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   والستونالسابعةالدورة 
   من جدول الأعمال١٣٠البند 

  ٢٠١٣-٢٠١٢لفترة السنتين المقترحة الميزانية البرنامجية 
      

التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة والمساعي الحميدة والمبـادرات             
  أو مجلس الأمن/السياسية الأخرى التي تأذن بها الجمعية العامة و

  
 مكاتـب الأمـم المتحـدة ومكاتـب دعـم بنـاء الـسلام       : لمواضيعية الثالثةالمجموعة ا    

  والمكاتب المتكاملة واللجان
  

  والميزانيةللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة ا تقرير    
  

  مقدمة  -أولا   
نسخة مسبقة مـن تقريـر الأمـين       نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في        - ١

كتـب الأمـم المتحـدة     لم٢٠١٣المقترحـة خـلال عـام      حتياجـات مـن المـوارد       لال تنقـيح العام عـن    
الواردة في تقريـر الأمـين العـام عـن     ) A/67/346/Add.7( بيساو -المتكامل لبناء السلام في غينيا      

اصـــة والمـــساعي الحميــدة وغيرهـــا مـــن المبـــادرات  الخسياسية ال ــبعثـــات بالالتقــديرات المتعلقـــة  
وتتعلـــق ). A/67/346/Add.3 (أو مجلـــس الأمـــن/لجمعيـــة العامـــة والـــسياسية الـــتي أذنـــت بهـــا ا

الاحتياجات الإضافية بإعادة تصنيف رتبة منصب الممثل الخاص للأمـين العـام ورئـيس المكتـب               
واجتمعـــت اللجنـــة . المتكامـــل مـــن رتبـــة أمـــين عـــام مـــساعد إلى رتبـــة وكيـــل الأمـــين العـــام  

معلومــات  واـــــام قدمــــن العـــــن للأميـــــر، بممثليــــي التقريـــــا فــــاء نظرهـــــة، أثنــالاستــشاري
 .وتوضيحات إضافية
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ن تقريره، إلى أن الحالـة الـسياسية والأمنيـة في    ــ م ٢رة  ــي الفق ــن العام، ف  ــار الأمي ــوأش  - ٢
 ٢٠١٢أبريـل   / نيـسان  ١٢ع في   ـقذي و ــري ال ــلاب العسك ـــاب الانق ــأعق يــ بيساو ف  -ا  ــغيني

تــدهور مطــرد رغــم الجهــود الــتي تبــذلها الجهــات المعنيــة علــى الــصعيدين الــوطني    مــا فتئــت في 
 بيــساو تحــول مــن -وأشــار أيــضا إلى أن عمــل الأمــم المتحــدة في غينيــا . والــدولي لحــل الأزمــة

المساعدة في مبادرات بنـاء الـسلام وإصـلاح القطـاع الأمـني إلى التفـاوض علـى إعـداد خريطـة                      
وأشــار كــذلك إلى أن الجهــات المعنيــة علــى الــصعيدين الــوطني   . طريــق سياســية لإنهــاء الأزمــة 

والدولي لا تزال منقـسمة في مـا يتعلـق بمـدى مـشروعية الترتيـب الانتقـالي الـذي توسـطت فيـه                        
. الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا، وبشأن الطرائق الكفيلـة باسـتعادة النظـام الدسـتوري              

رفـع رتبـة منـصب الممثـل الخـاص للأمـين العـام ورئـيس                مـين العـام     لأوفي هذا السياق، يقتـرح ا     
 بيــساو، لكــي تجتــذب شخــصا كــان -مكتــب الأمــم المتحــدة المتكامــل لبنــاء الــسلام في غينيــا 

يعادلــه، ولــه مــن المكانــة والاحتــرام علــى الــصعيدين   مــا يــشغل ســابقا منــصب رئــيس دولــة أو
ة حاليـا إلى الأمـام في هـذه البيئـة الـتي        الوطني والدولي ما يمكنه من دفع العملية السياسية الجامد        

  .يسودها الانقسام
  

  الاحتياجات من الموارد  - ثانيا  
 مــن تقريــره، إلى أن الاحتياجــات الإضــافية المتعلقــة  ٥يــشير الأمــين العــام، في الفقــرة    - ٣

وستُـستوعَب ضـمن المـستوى العـام لميزانيـات      .  دولار٣١ ٧٠٠بإعادة التصنيف المقترحة تبلغ   
  .٢٠١٣-٢٠١٢ات السياسية الخاصة لفترة السنتين البعث
 اسـتعرض قائمـة      علـى استفـسارها، بـأن الأمـين العـام          ، ردا وأُبلغت اللجنة الاستشارية    - ٤

ــام          ــين ع ــة أم ــة برتب ــستوى الحــالي للوظيف ــه، بالم ــه لا يمكن ــص إلى أن ــوافرين وخل المرشــحين المت
وأبلغــت .  أعــلاه٢ا في الفقــرة مــساعد، اجتــذاب المرشــح المناســب بــالمؤهلات الــوارد وصــفه  

 سـيجري الاضـطلاع    إذا وافقت الجمعية العامة على إعادة التصنيف المقترحة،       اللجنة أيضا بأنه    
وأبلغـت اللجنـة كـذلك      . عراض آخر للمرشحين الحـاليين وتقـديم توصـية إلى الأمـين العـام             تباس

فريقــي، لأ، والاتحــاد االجماعــة الاقتــصادية لــدول غــرب أفريقيــابأنــه بالإضــافة إلى التــشاور مــع 
الـسلطات القائمــة بحكـم الواقــع في   ، ســيعلم الأمـين العــام  دان الناطقــة بالبرتغاليـة ـ ــة البلـ ــجماعو

  . بيساو قبل إعلام مجلس الأمن كتابيا بمن اختار للمنصب-غينيا 
 برفع رتبـة منـصب الممثـل الخـاص          امتشير اللجنة الاستشارية إلى أن مقترح الأمين الع  - ٥

يقـوم علـى ضـرورة اجتـذاب مرشـح ذي مـؤهلات عليـا إمـا مـن                   إلى رتبة وكيـل الأمـين العـام         
جل الزيادة إلى الحـد الأقـصى في فـرص إيجـاد حـل              أيعادله من    ما رئيس دولة سابق أو   مستوى  

حــديات الفريـدة مــن  ود الــسائدة، واللجنـة متفقــة مـع رأي الأمـين العــام حـول الت    ـ ــة الجمـ ــاللح
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، S/2012/887انظــر الوثيقــة (بيــساو  - نوعهــا الــتي تطرحهــا الحالــة الــسياسية والأمنيــة في غينيــا
ــ). الفــرع خامــسا ـــدد، أبلغــت اللجنــذا الــصــــي هـوف ـــة، ردا علـ ا، بــأن طلــب ــى استفــسارهـ

 حـل مـشكلة   الأمين العام لا يعكس توحيدا لمـستوى التمثيـل في مناصـب مماثلـة وإنمـا سـعيا إلى       
  .بيساو - سياسية عاجلة في غينيا

، البعثـات الـسياسية الخاصـة    من تقريـره عـن      ) ب (٥٤ن العام، في الفقرة     ـير الأمي ــيشو  - ٦
 سيواصـل، في  بيـساو  - اـ ــي غينيــ ــلام فــاء الـس  ـــ ــدة المتكامـل لبن   ــ ــب الأمم المتح  ــمكتى أن   ـإل

المتحـدة لغـرب أفريقيـا في المجـالات الـسياسية           مكتـب الأمـم     ، العمـل بالتعـاون مـع        ٢٠١٣عام  
، والتـصدي للتهديـدات   تقاسـم التكـاليف  على أساس دعم الطيران    مثل   اللوجستية، و والإدارية
ة، ردا علـى استفـسارها،      ـ ــوأبلغـت اللجن  . ةـ ــة المنظم ـ ــدرات والجريم ــارة المخ ــل تج ـة مث ــالشامل

زاع في ـة للنـــــــقليميلإار اــــق بالآثــــي مــا يتعلــــق فــــياون وثــــي البعثــتين يعمــلان بتعــأن رئيــســــب
وأبلغت اللجنة أيضا بأن الجـزء الأكـبر مـن العمـل الـسياسي الـداخلي في البلـد                    .بيساو - غينيا

ــا   ــة    - يــضطلع بــه الممثــل الخــاص للأمــين العــام لغيني بيــساو وبأنــه بغــض النظــر عــن رفــع مرتب
 في  مكتـب الأمـم المتحـدة لغـرب أفريقيـا          علـى دعـم       الجديـد سـيظل يعتمـد      نالمنصب، فإن المعيّ  

ــشارية التعــاون بــين البعثــتين مــن أجــل معالجــة     . أداء مهامــه أو مهامهــا ــة الاست وتــشجع اللجن
ن يطلـب مـن الأمـين العـام أن يقـدم، في الميزانيـات        أذات الأهميـة الإقليميـة، وتوصـي ب ـ       القضايا  

زيـع المـسؤوليات بـين ممثلـه الخـاص لغـرب       القادمة للبعثات السياسية الخاصة، معلومـات عـن تو      
  .فريقيا وممثليه الخاصين المرتبطين بالبعثات الأخرى في المنطقةأ

  
  التوصيات  - ثالثا  

ات الـواردة في الفقـرات الـسابقة، لـيس للجنـة أي             ـبالنظر إلى التعليقات والملاحظ     - ٧
  .اعتراض على مقترح الأمين العام بإعادة التصنيف
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	6 - ويشــير الأميـن العام، في الفقرة 54 (ب) من تقريره عن البعثات السياسية الخاصة، إلـى أن مكتــب الأمم المتحـــدة المتكامل لبنــــاء الســلام فـــي غينيــا - بيساو سيواصل، في عام 2013، العمل بالتعاون مع مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا في المجالات السياسية والإدارية واللوجستية، مثل دعم الطيران على أساس تقاسم التكاليف، والتصدي للتهديدات الشاملــة مثـل تجــارة المخــدرات والجريمــة المنظمــة. وأبلغت اللجنــة، ردا على استفسارها، بــأن رئيســي البعثتين يعملان بتعــاون وثيــق فــي ما يتعلــق بالآثــار الإقليميـــة للنـزاع في غينيا - بيساو. وأبلغت اللجنة أيضا بأن الجزء الأكبر من العمل السياسي الداخلي في البلد يضطلع به الممثل الخاص للأمين العام لغينيا - بيساو وبأنه بغض النظر عن رفع مرتبة المنصب، فإن المعيّن الجديد سيظل يعتمد على دعم مكتب الأمم المتحدة لغرب أفريقيا في أداء مهامه أو مهامها. وتشجع اللجنة الاستشارية التعاون بين البعثتين من أجل معالجة القضايا ذات الأهمية الإقليمية، وتوصي بأن يطلب من الأمين العام أن يقدم، في الميزانيات القادمة للبعثات السياسية الخاصة، معلومات عن توزيع المسؤوليات بين ممثله الخاص لغرب أفريقيا وممثليه الخاصين المرتبطين بالبعثات الأخرى في المنطقة.
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	7 - بالنظر إلى التعليقات والملاحظـات الواردة في الفقرات السابقة، ليس للجنة أي اعتراض على مقترح الأمين العام بإعادة التصنيف.

