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الاجتمــــاع العــــام للمنــــبر الحكــــومي الــــدولي للعلــــوم  
والسياسات في مجال التنوع البيولوجي وخدمات النظم      
 الإيكولوجية 

 الدورة الأولى
         ٢٠١٣يناير / كانون الثاني٢٦-٢١بون، ألمانيا، 
  شروح جدول الأعمال المؤقت     

    
   ١البند     
  افتتاح الدورة    

ستعقد الدورة الأولى للاجتماع العام للمنبر الحكـومي الـدولي للعلـوم والـسياسات في                 - ١
مجــال التنــوع البيولــوجي وخــدمات الــنظم الإيكولوجيــة في مركــز المــؤتمرات العــالمي في بــون،    

وم المـدير التنفيـذي لبرنـامج       وسيق .٢٠١٣يناير  / كانون الثاني  ٢٦ إلى   ٢١ألمانيا، في الفترة من     
 الــساعة ،ينــاير/ كــانون الثــاني٢١الأمــم المتحــدة للبيئــة، أو ممثلــه بافتتــاح الــدورة يــوم الاثــنين   

  .وسيدلي أيضا ممثل عن حكومة ألمانيا بكلمة افتتاحية .٠٠/١٠
  

  ٢البند     
  المسائل التنظيمية    

فـق عليـه في   ام للمنـبر، الـذي اتُّ  سيطبق في أعمال الدورة النظام الداخلي للاجتماع الع ـ    - ٢
  الدورة الثانية للاجتماع العام لتحديد الطرائق والترتيبات المؤسسية لإنشاء منبر حكـومي دولي            

  
 
  

 .٢٠١٢أكتوبر /ول تشرين الأ٢٩أعيد إصدارها لأسباب فنية في   *  
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للعلوم والسياسات في مجال التنـوع البيولـوجي وخـدمات الـنظم الإيكولوجيـة، الـذي عقـد في                   
انظـــــــر ( ٢٠١٢أبريـــــــل / نيـــــــسان٢١ إلى ١٦مدينـــــــة بنمـــــــا ســـــــيتي في الفتـــــــرة مـــــــن 

UNEP/IPBES.MI/2/9 ــاني ــذييل الث وإذا مــا حالــت أي ثغــرات قائمــة في   ).، المرفــق الأول، الت
النظــام الــداخلي دون تمكــن الاجتمــاع العــام مــن المــضي قــدما بعملــه، باعتبــار أنــه طُلــب مــن    
برنامج الأمم المتحدة للبيئة تيسير عمل المنبر إلى حين التمكن من إنـشاء أمانـة لـه، علـى النحـو                

ــلاه      ــذكورة أعــ ــام المــ ــاع العــ ــة للاجتمــ ــدورة الثانيــ ــذ في الــ ــرار المتخــ ــدد في القــ ــر (المحــ انظــ
UNEP/IPBES.MI/2/9ــق الأول ــصلة    )، المرف ــداخلي ذو ال ــدورة النظــام ال ــق في أعمــال ال ، يُطب

      .لمجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة، مع إجراء ما يلزم من تعديل
  حالة العضوية في المنبر  )أ(  

ســيقدم المــدير التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة، أو ممثلــه، إلى الاجتمــاع العــام حالــة      - ٣
ويطلب إلى الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الـتي لم تكـن موجـودة في بنمـا                  .نبرالعضوية في الم  

أو التي لم توافق على القرار خلال الاجتماع ولكنها ترغب الآن في أن تصبح أعـضاء في المنـبر                   
وفقــا الــسلطة الحكوميــة المختــصة،   للأمانــة في رســالة رسميــة صــادرة عــن  ا عــن نيتــهالإعــراب

  .لسياسات كل بلد وقوانينه
  

  )نوالرئيس، ونواب الرئيس وأعضاء المكتب الآخر(انتخاب أعضاء مكتب الاجتماع العام للمنبر   )ب(  
ثلــه، ممثلــي منــاطق الأمــم ســيدعو المــدير التنفيــذي لبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة، أو مم   - ٤

المتحدة الخمـس لتقـديم مرشـحيهم لمكتـب الاجتمـاع العـام، المكـون مـن رئـيس وأربعـة نـواب                  
اللــذين تقــديم مرشــحيها الاثــنين، إلى وســتدعى كــل منطقــة  .للــرئيس وخمــسة أعــضاء آخــرين

يـسمى  إضـافيا   امرشـح يجـوز أن تقـدم      أعضاء المنبر، كمرشحَين لعـضوية المكتـب، و        يقترحهما
 مـن النظـام الـداخلي،       ٢٣ و   ١٦ويجب تقديم هـذه الترشـيحات وفقـا للمـادتين            .مناوبا عنهما 

أيــضا مراعــاة المعلومــات الــواردة في الوثيقــة التوجيهيــة المتعلقــة بعمليــة ترشــيح واختيــار  يجــب و
تــرد قائمــة و ).IPBES/1/INF/11(أعــضاء المكتــب وأعــضاء فريــق الخــبراء المتعــدد التخصــصات 

وترد الـسيرة الذاتيـة     . IPBES/1/8قدمة من أعضاء المنبر لعضوية المكتب في الوثيقة         المرشحين الم 
-www.ipbes.net/plenary/nominations-to-the(الكاملـة للمرشـحين في الموقـع الـشبكي للمنــبر     

bureau ( وأيضا في الوثيقةIPBES/1/INF/12.   
 نــواب للــرئيس وخمــسة  وســينتخب الاجتمــاع العــام، بعدئــذ، رئــيس المكتــب وأربعــة    - ٥

وســتمثل كــل  . مــن النظــام الــداخلي ٢٢ و ١٦أعــضاء آخــرين، مــع مراعــاة أحكــام المــادتين   
وقـد يـضع الاجتمـاع       .منطقة بعضوين من أعضاء في المكتب، مع مراعاة مبدأ التمثيل الجغرافي          



IPBES/1/1/Add.1  
 

12-54303 3 
 

لمنـصوص  وعلى النحو ا   .العام في الاعتبار أيضا التوازن بين الجنسين في انتخاب أعضاء المكتب          
  .، سيعمل أحد نواب الرئيس مقررا١٦عليه في المادة 

وعــلاوة علــى  . مــن النظــام الــداخلي٢١ إلى ١٦وســيعمل المكتــب وفقــا للمــواد مــن    - ٦
تقريـر  بفحص وثائق تفـويض الممـثلين وتقـديم         ،  ١٤ وفقا للمادة    ،ذلك، سيكلف المكتب أيضا   
  .عن ذلك إلى الاجتماع العام

  
  ال وتنظيم الأعمال إقرار جدول الأعم  )ج(  

قد يود الاجتماع العام إقرار جدول الأعمال، المعـدل حـسب الاقتـضاء، علـى أسـاس                   - ٧
   ).IPBES/1/1(جدول الأعمال المؤقت 

غير أن الاجتماع العـام قـد يـود          .ويقترح أن تجري المداولات في شكل جلسات عامة         - ٨
ويقتـرح أن تعقـد    .يـرى ضـرورة لـذلك     إنشاء أفرقة عاملة أصغر لمناقشة مسائل محددة، عنـدما          

ــساعة   ــن الـ ــات مـ ــساعة ٠٠/١٠اجتماعـ ــساعة ٠٠/١٣ إلى الـ ــن الـ ــساعة ٠٠/١٥ ومـ  إلى الـ
وفيمــا يتعلـق بالجلــسات العامــة،   .ويـرد جــدول زمـني مؤقــت في مرفــق هـذه الوثيقــة   . ٠٠/١٨

  . ستوفر الترجمة الشفوية باللغات الرسمية الست للأمم المتحدة
  

  ٣البند     
  تفويض الممثلين وثائق     

 .توجه الدعوة إلى جميع الدول الأعضاء في المنـبر للمـشاركة بـشكل كامـل في الـدورة                   - ٩
 من النظام الداخلي، يمثل كل عضو من أعضاء المنبر بوفد يتـألف مـن رئـيس                 ١٢ووفقا للمادة   

  .رينالوفد ومن العدد الذي قد يلزم من الممثلين المعتمدين والممثلين المناوبين والمستشا
 من النظام الداخلي، ينبغـي أن يقـدم ممثلـو الـدول الأعـضاء في المنـبر       ١٣وعملا بالمادة    - ١٠

وثـائق تفويـضهم، الـصادرة      المؤقتة في برنامج الأمم المتحدة للبيئية       التي تحضر الدورة إلى الأمانة      
فقـاً  عن رئيس دولة العـضو أو رئـيس حكومتـها أو وزيـر الخارجيـة فيهـا، أو باسـم أحـدهم، و                      

وتطلب وثـائق    . ساعة بعد افتتاح الدورة    ٢٤لسياسات كل بلد وقوانينه، في موعد لا يتجاوز         
  .التفويض هذه لتمكين الممثلين من اتخاذ القرارات اللازمة في الدورة

 من النظام الداخلي، سيفحص المكتب وثـائق تفـويض ممثلـي الـدول              ١٤ووفقا للمادة     - ١١
وســيقدم المكتــب تقريــرا   .قريــرا عــن ذلــك إلى الاجتمــاع العــام الأعــضاء في المنــبر، وســيقدم ت 

ــسبت     عــن ــوم ال ــائج فحــصه صــباح ي ــاني ٢٦نت ــررات   / كــانون الث ــاد أي مق ــل اعتم ــاير، قب ين
  .أو قرارات/وتوصيات  أو/و
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ــات الأمــم المتحــدة        - ١٢ ــبر، بالإضــافة إلى هيئ ــدول غــير الأعــضاء في المن ــل ال ويجــوز أن تمث
  .لاتها المعنية، والمنظمات الأخرى المعنية، في الدورة بصفة مراقبينوصناديقها وبرامجها ووكا

  
  ٤البند     
  القواعد والإجراءات المتعلقة بتسيير الاجتماع العام للمنبر    

  
  النظام الداخلي لاجتماعات الاجتماع العام  )أ(  

 لتحديـد   بناء على المداولات الـتي جـرت في الـدورتين الأولى والثانيـة للاجتمـاع العـام                  - ١٣
الطرائق والترتيبات المؤسسية لإنـشاء منـبر حكـومي دولي للعلـوم والـسياسات في مجـال التنـوع                   
البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجيـة، قـد يـود الاجتمـاع العـام اسـتكمال مداولاتـه بـشأن           

اة ، مـع مراع ـ   IPBES/1/3ويقـدم النظـام الـداخلي في الوثيقـة           .المواد المتبقية من النظـام الـداخلي      
 بــين  الفاصــلةفتــرةالالتعليقــات الــتي قدمتــها الحكومــات وأصــحاب المــصلحة الآخــرين خــلال   

وتتاح جميع المقترحات الواردة علـى شـبكة الإنترنـت أيـضا وتقـدم كوثيقـة إعلاميـة               .الدورتين
)IPBES/1/INF/2.(  وقــد يــود الاجتمــاع العــام مناقــشة المعلومــات المقدمــة بهــدف التوصــل إلى

  .مجموعة مستكملة من مواد النظام الداخلياتفاق بشأن 
ووضعت الأمانة مشروع إجراءات إضافية للمنـبر بمـساهمة مـن الحكومـات وأصـحاب         - ١٤

بين الدورتين، على النحـو الـوارد في الوثـائق المـذكورة            الفاصلة  فترة  الالمصلحة الآخرين خلال    
ــاه ــه في إطــار ا   .أدن ــواردة في ــد وسيتواصــل النظــر في المعلومــات ال  مــن جــدول الأعمــال،  ٥لبن

  .‘‘برنامج العمل الأولي للمنبر’’
مــشروع إجــراءات لإعــداد تقــارير التقيــيم والنــواتج الأخــرى المتوخــاة للمنــبر    )أ(  

  ؛)IPBES/1/INF/3(واستعراضها وقبولها واعتمادها والموافقة عليها ونشرها 
  ؛)IPBES/1/INF/4(مشروع السياسات والإجراءات المتعلقة بتنازع المصالح   )ب(  
ــة   )ج(   الاعتــراف بمعــارف الــشعوب الأصــلية والمعــارف   : النظــر في العناصــر الأولي

  ؛)IPBES/1/INF/5( مع العلم التآزرالمحلية وبناء علاقات 
لتقييمــات المحتملــة وغيرهــا مــن أنــشطة المنــبر  لتحديــد نطــاق امــشروع عمليــة   )د(  

  ).IPBES/1/INF/6 (أولوياتها الاجتماع العام يحددحالما 
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  السياسات والإجراءات المتعلقة بقبول المراقبين  )ب(  
ــام مـــذكرة مـــن الأمانـــة بـــشأن مـــشروع الـــسياس     - ١٥  اتســـيعرض علـــى الاجتمـــاع العـ

، وهي مذكرة أعـدت مـع مراعـاة التعليقـات     )IPBES/1/4(والإجراءات المتعلقة بقبول المراقبين   
  . بين الدورتين الفاصلة الفترة الحكومات وأصحاب المصلحة الآخرين خلالالمقدمة من

وبناء على المداولات التي جرت في الـدورتين الأولى والثانيـة للاجتمـاع العـام لتحديـد           - ١٦
الطرائق والترتيبات المؤسسية لإنـشاء منـبر حكـومي دولي للعلـوم والـسياسات في مجـال التنـوع                   

ناقـشة المعلومـات المقدمـة      البيولوجي وخدمات النظام الإيكولوجي، قد يـود الاجتمـاع العـام م           
  .بهدف الاتفاق على سياسات وإجراءات بشأن قبول المراقبين

  
  ٥البند     
  برنامج العمل الأولي للمنبر    

  
  الخطوات المقبلة المطلوبة لإعداد برنامج العمل الأولي  )أ(  

في إطار هذا البنـد مـن جـدول الأعمـال، سـيعرض علـى الاجتمـاع العـام مـذكرة مـن                         - ١٧
ة بشأن الاعتبارات المتعلقة بإعداد برنامج عمـل أولي والترتيبـات المؤسـسية الـتي قـد تلـزم                   الأمان

وبالإضافة إلى ذلك، تُوفر الوثائق الإضافية التاليـة المتعلقـة ببرنـامج     ).IPBES/1/2(لدعم تنفيذه  
  :العمل

ــالتنوع البيولــوجي وخــدمات   ا لمــشهداســتعراض نقــدي   )أ(   ــيم فيمــا يتعلــق ب لتقي
  ؛)IPBES/1/INF/8( الإيكولوجي النظام

ــاهيمي       )ب(   ــار مفــ ــة إطــ ــشروع وثيقــ ــا في مــ ــر فيهــ ــتعين النظــ ــر الــــتي يــ العناصــ
)IPBES/1/INF/9(؛  

 مـن    الـواردة  تجميع الاحتياجات في مجال بناء القدرات على أساس المـدخلات           )ج(  
ــدرات المحــددة في       ــاء الق ــصلحة الآخــرين والاحتياجــات في مجــال بن ــات وأصــحاب الم  الحكوم

  ؛)IPBES/1/INF/10(تقارير الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف 
  ).IPBES/1/INF/14(العناصر المحتمل أن يتضمنها برنامج عمل المنبر   )د(  

وقــد يــود الاجتمــاع العــام النظــر في المعلومــات الــواردة في الوثــائق المــذكورة أعــلاه،      - ١٨
تعلق بمواد النظـام الـداخلي ذات الـصلة بتنفيـذ         فيما ي  ١٤بالإضافة إلى تلك المذكورة في الفقرة       

برنــامج عمــل المنــبر، بغيــة التوصــل إلى اتفــاق بــشأن الخطــوات المقبلــة المطلوبــة لإعــداد برنــامج  
  .العمل الأولي للمنبر، بما في ذلك عملية بين الدورات لوضع برنامج العمل الأولي
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  تحديد أولوياتهاإجراءات خاصة بتلقي الطلبات المقدمة إلى المنبر و  )ب(  
 تلقـي الطلبـات المقدمـة       إجـراء سيعرض على الاجتماع العام مذكرة من الأمانة بـشأن            - ١٩

المقدمـة  ، وهـي مـذكرة أعـدت مـع مراعـاة التعليقـات              )IPBES/1/5(إلى المنبر وتحديد أولوياتهـا      
وقـد يـود     .بـين الـدورتين   الفاصـلة    الحكومـات وأصـحاب المـصلحة الآخـرين خـلال الفتـرة              من

  .ا الإجراءالاجتماع العام مناقشة المعلومات المقدمة بهدف الاتفاق على هذ
  دور فريق الخبراء المتعدد التخصصات في الإشراف على إعداد برنامج العمل الأولي  )ج(  

في إطار هذا البند من جدول الأعمـال، قـد يـود الاجتمـاع العـام النظـر في المعلومـات                       - ٢٠
ن مـذكرة الأمانـة بـشأن الاعتبـارات المتعلقـة بإعـداد برنـامج عمـل                  الثالـث م ـ   فـرع الواردة في ال  

، ومــذكرة الأمانــة بــشأن )IPBES/1/2(أولي والترتيبــات المؤســسية الــتي قــد تلــزم لــدعم تنفيــذه 
. )IPBES/1/INF/7(الخيارات المتعلقة بتـشكيل فريـق الخـبراء المتعـدد التخصـصات في المـستقبل                

فريـق في الإشـراف علـى       ال المـسألة بهـدف الاتفـاق علـى دور           وقد يود الاجتماع العام النظر في     
   .بين الدورتينالفاصلة إعداد برنامج العمل الأولي للمنبر، بما في ذلك دوره خلال الفترة 

  
  الترتيبات المؤسسية الممكنة لتنفيذ برنامج العمل  )د(  

لرابع من مذكرة الأمانـة      ا الفرعقد يود الاجتماع العام النظر في المعلومات الواردة في            - ٢١
بشأن الاعتبارات المتعلقة بإعداد برنامج العمل الأولي والترتيبات المؤسسية التي قـد تلـزم لـدعم            

، بهـدف الاتفـاق علـى الخطـوات المقبلـة اللازمـة لإنـشاء الهياكـل الداعمـة            )IPBES/1/2(تنفيذه  
 مداولاتـه   بالاقتران مع ذه المسألة   وقد يود الاجتماع العام النظر في ه       .لتنفيذ برنامج عمل المنبر   

  .أعلاه) أ (٥بشأن البند 
وعلاوة على ذلك، قد يود الاجتماع العام، إذا لزم الأمر، النظر في الحاجـة إلى وضـع                   - ٢٢

إجــراءات إضــافية فيمــا يتعلــق بتنفيــذ برنــامج العمــل، مثــل الإجــراءات الــتي تحكــم اجتماعــات  
وضـع مـشروع إجـراءات لينظـر فيـه      المنـبر  طلب إلى أمانـة     للمنبر، وقد ي  التابعة  الهيئات الأخرى   
وقد يود الاجتماع العام أيضا النظر في القضايا المشمولة في الفـرع الثـاني مـن                 .في دورته الثانية  

مذكرة الأمانة، لاستخدامها كدليل لمزيد من العمل الذي قـد يلـزم للـشروع في برنـامج عمـل                   
  .بين الدورتينصلة الفافي ذلك خلال الفترة  المنبر، بما
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  ٦البند     
  ترشيح أعضاء فريق الخبراء المتعدد التخصصات واختيارهم    

سيوجه الرئيس دعوة إلى ممثـل واحـد لكـل منطقـة مـن منـاطق الأمـم المتحـدة الخمـس                        - ٢٣
ويجـب تقـديم الترشـيحات وفقـا         .لتقديم مرشحيها الخمسة لفريـق الخـبراء المتعـدد التخصـصات          

ام الــداخلي، مـع مراعـاة المعلومـات الــواردة في الوثيقـة التوجيهيـة المتعلقــة       مـن النظ ـ ٢٤للمـادة  
بعمليــــة ترشــــيح واختيــــار أعــــضاء المكتــــب وأعــــضاء فريــــق الخــــبراء المتعــــدد التخصــــصات 

)IPBES/1/INF/11 .(ترد قائمة المرشحين المقدمة من أعضاء المنبر لعـضوية الفريـق في الوثيقـة              و
IPBES/1/9 . ــسيرة الذات ــرد الـــ ــبر    وتـــ ــشبكي للمنـــ ــع الـــ ــة للمرشـــــحين في الموقـــ ــة الكاملـــ يـــ

)www.ipbes.net/plenary/mep-nominations ( وأيــضا في الوثيقــةIPBES/1/INF/13 . وقــد يــود
ــشكيل       ــواردة في وثيقــة المعلومــات المتعلقــة بت ــضا في المعلومــات ال الاجتمــاع العــام أن ينظــر أي

  ).IPBES/1/INF/7(الفريق في المستقبل 
، يتوقع أن تطبق القواعد والإجـراءات المتفـق         التوجيهيةو مبين في تلك الوثيقة      وكما ه   - ٢٤

 خلال الدورة الحاليـة     فريقالعليها حتى الآن فيما يتعلق باختيار أعضاء المكتب لاختيار أعضاء           
وستتواصــل مناقــشة القواعــد والإجــراءات المتعلقــة بترشــيح واختيــار أعــضاء   .للاجتمــاع العــام

  . من جدول الأعمال٤والاتفاق عليها في إطار البند تقبل في المسالفريق 
  

  ٧البند     
  الترتيبات المؤسسية    

  
اقتراح مشترك من برنامج الأمم المتحدة للبيئة، ومنظمـة الأمـم المتحـدة للتربيـة              : الأمانة  )أ(  

  ائيلأغذية والزراعة وبرنامج الأمم المتحدة الإنمللأمم المتحدة اوالعلم والثقافة، ومنظمة 
في الدورة الثانية للاجتمـاع العـام لتحديـد الطرائـق والترتيبـات المؤسـسية لإنـشاء منـبرٍ                     - ٢٥

حكومي دولي للعلوم والسياسات في مجـال التنـوع البيولـوجي وخـدمات الـنظم الإيكولوجيـة،                 
مـة  طلب إلى برنامج الأمم المتحدة للبيئة، ومنظمة الأمم المتحدة للتربيـة والعلـم والثقافـة، ومنظ           

 وضـع الترتيبـات التعاونيـة    إتمامالأمم المتحدة للأغذية والزراعة، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي     
. ، واقتراحها على الاجتماع العام للمنبر في دورتـه الأولى         لتوفير الاستضافة الإدارية لأمانة المنبر    

   .IBPES/1/7في الوثيقة المقترحة وترد هذه الترتيبات 
القــضايا الــتي ســينظر فيهــا الاجتمــاع العــام آليــات العمــل فيمــا بــين         وقــد تتــضمن    - ٢٦

المنظمات، بالإضافة إلى الخيارات المتعلقة بـإدارة الـصندوق الاسـتئماني للمنـبر، وخاصـة مـا إذا                  
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 إحـدى  إلى مكتـب الـصندوق الاسـتئماني المتعـدد الـشركاء أو             عهد إلى الأموال ست إدارة  كانت  
  .ظمة التي تعمل بها، لأغراض المنبرالمنظمات وفقا للقواعد والأن

  
  الصلة بين المنبر ومنظومة الأمم المتحدة  )ب(  

في الدورة الثانية للاجتمـاع العـام لتحديـد الطرائـق والترتيبـات المؤسـسية لإنـشاء منـبرٍ                     - ٢٧
حكومي دولي للعلوم والسياسات في مجـال التنـوع البيولـوجي وخـدمات الـنظم الإيكولوجيـة،                 

ــرر أن يبــت   ــم      تق ــة الأم ــبر ومنظوم ــين المن ــصلة ب ــشأن ال ــه الأولى، ب ــام، في دورت الاجتمــاع الع
ــة      .المتحــدة ــسألة في الوثيق ــشأن هــذه الم ــوافر إرشــادات إضــافية ب ــود   .IPBES/1/11وتت ــد ي وق

وفي الوثائق الـسابقة المتاحـة بـشأن     الوثيقة  تلك   المعلومات الواردة في     أن يناقش الاجتماع العام   
أو تقــديم توصــية بــشأن الــصلة بــين المنــبر ومنظومــة الأمــم  /اتخــاذ قــرار وبهــدف هــذا الموضــوع 

  .المتحدة
  

  ٨البند     
  الترتيبات المالية للمنبر وميزانيته    

  
  الإجراءات المالية  )أ(  

ــراءات الماليـــة           - ٢٨ ــة بـــشأن الإجـ ــن الأمانـ ــام مـــذكرة مـ ــى الاجتمـــاع العـ ــيعرض علـ سـ
)IPBES/1/6(        الحكومـات وأصـحاب     المقدمـة مـن   عليقـات   ، وهي مذكرة أعدت مـع مراعـاة الت 

ــرة    ــصلحة الآخــرين خــلال الفت ــدورتين الفاصــلة الم ــين ال ــام النظــر     .ب ــود الاجتمــاع الع ــد ي وق
ــة،    في ــة في هــذه الوثيق ــاره المعلومــات المقدم ــتي ســتجرى في إطــار   آخــذا في اعتب ــداولات ال  الم

، يتـيح إنـشاء الـصندوق       وذلك بهـدف التوصـل إلى اتفـاق بـشأن الإجـراءات الماليـة             ) أ (٧ البند
  .الاستئماني للمنبر في أعقاب الدورة

  
  الميزانية الأولية للمنبر  )ب(  

على أساس المداولات والاتفاقات التي تم التوصل إليها بـشأن الخطـوات المقبلـة لوضـع                  - ٢٩
ود وتنفيذ برنامج العمل الأولي للمنـبر، وهيكـل المنـبر والترتيبـات المؤسـسية لأمانـة المنـبر، قـد ي ـ           

 الأوليـة الاجتماع العام مناقشة المعلومات الواردة في مذكرة الأمانـة بـشأن احتياجـات الميزانيـة                
   ).IPBES/1/10(فيما يتعلق بإدارة المنبر وتنفيذه 

ــن ثم، و  - ٣٠ ــك        م ــا في ذل ــل، بم ــارات التموي ــضا النظــر في خي ــام أي ــاع الع ــود الاجتم ــد ي ق
كومات وهيئات الأمم المتحـدة، ومرفـق البيئـة العالميـة،           المساهمات المحتملة المقدمة للمنبر من الح     

ــة الأخــرى، وأصــحاب المــصلحة الآخــرين مثــل القطــاع الخــاص      ــة الدولي والمنظمــات الحكومي
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ــبر      ــوارد للمن ــوافر الم ــدى ت ــد م ــك لتحدي ــصدد، يُ ــ  .والمؤســسات، وذل ــذا ال ــو شجَّوفي ه ع ممثل
ضــع يمكنــهم مــن تقــديم    الحكومــات وأصــحاب المــصلحة الآخــرين الــذين قــد يكونــوا في و      

ــراب عــن     ــى الإع ــبر عل ــساهمات إلى المن ــزامهمم ــل  اعت ــذلك قب ــام ب ــدورة الأولى    القي ــاد ال انعق
  .المناقشات المتعلقة بهذا البند من جدول الأعمالأثناء للاجتماع العام للمنبر أو 

  
  ٩البند     
جــدول الأعمــال المؤقــت، وموعــد ومكــان انعقــاد الــدورات المقبلــة للاجتمــاع        

  للمنبر لعاما
انعقـاد دورتـه    ومكـان   قد يود الاجتماع العام النظر في جدول أعمال مؤقت، وموعد             - ٣١
ع ممثلـو الحكومـات الـتي يمكنـها وضـعها مـن الإعـراب عـن رغبتـها في استـضافة                      شجَّوي ـُ .الثانية

  بـدء قبـل  مباشـرة بـذلك  المؤقتة في برنامج الأمم المتحدة للبيئـة         الأمانة   إبلاغالدورة الثانية على    
  .الدورة الحالية أو خلالها

  
  ١٠البند     
  قرارات وتقرير الدورةالاعتماد     

بعد النظر في المـسائل المـذكورة أعـلاه، وفي أعقـاب عـرض تقريـر المكتـب عـن وثـائق                        - ٣٢
أو قــرارات /أو توصــيات و/التفــويض، قــد يــود الاجتمــاع العــام النظــر في اعتمــاد مقــررات و   

الــتي ســتجري خــلال الــدورة، بالإضــافة إلى تقريــر إجرائــي للــدورة،  تعكــس نتــائج المــداولات 
  .يستند إلى مشروع تعده المقررة

  
  ١١البند     
  اختتام الدورة    

بحلـول   ٢٠١٣ينـاير   / كانون الثاني  ٢٦من المتوقع أن يختتم الرئيس الدورة يوم السبت           - ٣٣
  .٠٠/١٨الساعة 
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  المرفق
 للاجتمـاع العـام للمنـبر الحكـومي         الجدول الزمني المؤقـت للـدورة الأولى          

  الدولي المعني بالتنوع البيولوجي وخدمات النظم الإيكولوجية
    

    يناير/ كانون الثاني١٩السبت   
   العمل الوقت
   المشاورات الإقليمية الأفريقية ٠٠/١٧ - ٠٠/٩
   يناير/ كانون الثاني٢٠الأحد  

   العمل الوقت
للأمـم المتحـدة بـشأن مواضـيع        الإقليمية  وعات  جميع المجم مشاورات   ٠٠/١٧ - ٠٠/٩

منــها تحديــد الترشــيحات الإقليميــة لعــضوية المكتــب وفريــق الخــبراء   
المتعــدد التخصــصات، ومناقــشات أقاليميــة لكفالــة تــوازن شــامل       

 .مناسب في عضوية المكتب والفريق

  

   يوم أصحاب المصلحة ٣٠/١٧ - ٠٠/٩
  يناير/ كانون الثاني٢١، الاثنين الأولاليوم  

  العمل الوقت
 افتتاح الدورة:  من جدول الأعمال١البند ٣٠/١٠ - ٠٠/١٠

لبرنــامج الأمــم المتحــدة كلمــة افتتاحيــة يلقيهــا المــدير التنفيــذي   □
 أو ممثلهللبيئة 
  وعمدة بون يلقيها ممثل حكومة ألمانياترحيبيةكلمات   □

 

 لتنظيميةالمسائل ا:  من جدول الأعمال٢البند ٣٠/١٢ - ٣٠/١٠
 حالة العضوية في المنبر  □
ــبر       □ ــام للمنــــ ــاع العــــ ــب الاجتمــــ ــضاء مكتــــ ــاب أعــــ انتخــــ

 )نونواب الرئيس وأعضاء المكتب الآخرو رئيس،ال(
ــرار جــدول الأعمــال وتنظــيم الأعمــال     □ جــدول الأعمــال؛  (إق

 )العمل سير

 

   وثائق تفويض الممثلين:  من جدول الأعمال٣البند ٠٠/١٣ - ٣٠/١٢
القواعد والإجراءات المتعلقـة بتـسيير    : من جدول الأعمال  ) أ (٤البند  ٠٠/١٨ - ٠٠/١٥

  النظام الداخلي لاجتماعات الاجتماع العام: الاجتماع العام للمنبر
 

  يناير/ كانون الثاني٢٢، الثلاثاء الثانياليوم  
  العمل الوقت
ــد ٠٠/١٣ - ٠٠/١٠ ــن جــدول الأعمــال  ) ب (٤البن ــد والإجــراءا : م ــة القواع ت المتعلق

السياسات والإجراءات المتعلقـة بقبـول      : بتسيير الاجتماع العام للمنبر   
  المراقبين

 

: برنـــامج العمـــل الأولي للمنـــبر : مـــن جـــدول الأعمـــال ) أ (٥البنـــد ٠٠/١٨ - ٠٠/١٥
  الخطوات المقبلة المطلوبة لإعداد برنامج العمل الأولي
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  يناير/ كانون الثاني٢٣اليوم الثالث، الأربعاء  
  العمل الوقت
ــد ٠٠/١٣ - ٠٠/١٠ ــال  ) ب (٥البن ــن جــدول الأعم ــبر  : م ــامج العمــل الأولي للمن : برن

  إجراءات خاصة بتلقي الطلبات المقدمة إلى المنبر وتحديد أولوياتها
 

دور فريــق : برنــامج العمــل الأولي للمنــبر: مــن جــدول الأعمــال) ج (٥البنــد ٠٠/١٨ - ٠٠/١٥
  لتخصصات في الإشراف على إعداد برنامج العمل الأوليالخبراء المتعدد ا

 
 

   ) الاقتضاءعند(جلسة مسائية  ٣٠/٢٢ - ٣٠/١٩

  يناير/ كانون الثاني٢٤اليوم الرابع، الخميس  
  العمل الوقت
: برنـــامج العمـــل الأولي للمنـــبر: مـــن جـــدول الأعمـــال) د (٥البنـــد ٠٠/١٣ - ٠٠/١٠

  فيذ برنامج العملالترتيبات المؤسسية الممكنة لتن
 

ترشــيح أعــضاء فريــق الخــبراء المتعــدد  :  مــن جــدول الأعمــال٦البنــد ٠٠/١٨ - ٠٠/١٥
  التخصصات واختيارهم 

 

   الترتيبات المؤسسية:  من جدول الأعمال٧البند ٣٠/٢٢ - ٣٠/١٩

  يناير/ كانون الثاني٢٥اليوم الخامس، الجمعة  
  العمل الوقت
: الترتيبــات الماليــة للمنــبر وميزانيتــه: مــن جــدول الأعمــال) أ (٨البنــد ٠٠/١٣ - ٠٠/١٠

  الإجراءات المالية
 

: الترتيبـات الماليـة للمنـبر وميزانيتـه       : من جدول الأعمال  ) ب (٨البند  ٠٠/١٨ - ٠٠/١٥
  الميزانية الأولية للمنبر

 

  )عند الاقتضاء(جلسة مسائية ٣٠/٢٢ - ٣٠/١٩

  يناير/لثاني كانون ا٢٦ السبتاليوم السادس،  
  العمل الوقت
   الأعمال المعلقة جدولالنظر في جميع بنود٠٠/١٣ - ٠٠/١٠
ــد ٣٠/١٦ - ٠٠/١٥ جــدول الأعمــال المؤقــت، وموعــد   :  مــن جــدول الأعمــال ٩البن

 ومكان انعقاد الدورات المقبلة للاجتماع العام للمنبر
  

   ات وتقرير الدورةقرارالاعتماد :  من جدول الأعمال١٠البند ٣٠/١٧ - ٣٠/١٦
 اختتام الدورة:  من جدول الأعمال١١البند ٠٠/١٨ - ٣٠/١٧

لبرنـــامج الأمـــم كلمـــة ختاميـــة يلقيهـــا ممثـــل المـــدير التنفيـــذي   □
 المتحدة للبيئية

  يلقيها الرئيس  كلمة ختامية  □

  

  


