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  .٣٠/١٠افتتحت الجلسة الساعة   
    إقرار جدول الأعمال

  .أقر جدول الأعمال  - ١
ــسة       ــا الخام ــسلام عــن دورته ــاء ال ــة بن ــر لجن ــشروع تقري م

)PBC/5/OC/L.1(    
ــرئيس  - ٢ ــة قــد  : ال ــة التنظيمي  وافقــت أشــار إلى أن اللجن

بالفعل مؤقتا، خـلال المـشاورات غـير الرسميـة الـتي أجريـت في               
، على نـص مـشروع تقريـر      ٢٠١١ديسمبر  / كانون الأول  ١٩

، )PBC/5/OC/L.1(لجنـــة بنـــاء الـــسلام عـــن دورتهـــا الخامـــسة 
. وذلك إلى حين ترجمته إلى جميع لغات الأمـم المتحـدة الرسميـة       

تمــاد مــشروع  وقــال إنــه يفهــم أن اللجنــة مــستعدة الآن لاع    
  .التقرير

  .تقرر ذلك  - ٣
  

    انتخاب الرئيس وأعضاء المكتب الآخرين
قال إنه يفهـم أن اللجنـة مـستعدة لانتخـاب           : الرئيس  - ٤

الرئيس ونائب الرئيس الجديدين للجنة بنـاء الـسلام، وإنـه، في            
ضــوء المــشاورات الــسابقة بــين أعــضاء اللجنــة ومجموعــة دول  

ــادئ ومجموعـ ــ   ــيط الهـ ــيا والمحـ ــشرقية، تم  آسـ ــا الـ ة دول أوروبـ
ــن        ــرئيس م ــب ال ــة ونائ ــيس اللجن ــى أن يكــون رئ ــاق عل الاتف

ــشرقية في عــام    ــا ال  ومــن مجموعــة  ٢٠١٢مجموعــة دول أوروب
، وأن يجــري تنــاول ٢٠١٣دول آسـيا والمحــيط الهــادئ في عـام   

إجـــراءات اختيارهمـــا واختيـــار رؤســـاء التـــشكيلات القطريـــة  
وس المستفادة خـلال الـدورة      ورئيس الفريق العامل المعني بالدر    

  .السادسة للجنة
  .تقرر ذلك  - ٥
بالتزكية رئيسا لمـدة    ) بنغلاديش(انتخب السيد مؤمن      - ٦

  .٢٠١٢ديسمبر / كانون الأول٣١سنة واحدة تنتهي في 

ــوفيتش  و  - ٧ ــسيد فيل ــا(انتخــب ال ــا  ) كرواتي ــة نائب بالتزكي
 ديـسمبر / كـانون الأول   ٣١للرئيس لمدة سنة واحدة تنتـهي في        

٢٠١٢.  
قـــال إنـــه نظـــرا للظـــروف الخاصـــة المحيطـــة : الـــرئيس  - ٨

باختيـــار الـــرئيس للـــسنة الحاليـــة، ســـيُنظر لاحقـــا في انتخـــاب 
رؤســاء التــشكيلات القطريــة ورئــيس الفريــق العامــل المعــني       

وإذا لم يكـن هنـاك اعتـراض، فـسيعتبر أن           . بالدروس المستفادة 
اقين في اللجنـــة ترغـــب في تمديـــد فتـــرة عـــضوية الأعـــضاء الب ـــ

  .٢٠١٢فبراير / شباط٦مجموعة رؤساء اللجنة حتى 
  .تقرر ذلك  - ٩
  

    بيان صادر عن الرئيس المنتهية ولايته
وجــه التهنئــة إلى الــرئيس ونائــب الــرئيس     : الــرئيس  - ١٠

  .القادمين وتمنى لهما النجاح في مساعيهما
ــام      - ١١ ــراءات لعـ ــق الإجـ ــة طريـ ــال إن خريطـ  ٢٠١١وقـ

نفيـذ التوصـيات الـصادرة عـن اسـتعراض          وفرت إطـارا متينـا لت     
 لهيكل الأمم المتحدة لبناء الـسلام، وحـدث تقـدم           ٢٠١٠عام  

صوب تحقيق عددا مـن الأهـداف الـتي وضـعها للجنـة في عـام                 
ــدائمين      . ٢٠١١ ــثلين ال ــع المم ــاع م ــه بالاجتم ــدأ ولايت ــد ب وق

للبلدان المدرجة في جدول أعمال اللجنة بغيـة إشـراكهم علـى             
ائل الـسياسات الأوسـع نطاقـا للجنـة، وأصـر        نحو أعمق في مس   

ــة      ــات اللجنـ ــع اجتماعـ ــضور جميـ ــوتهم لحـ ــرورة دعـ ــى ضـ علـ
التنظيمية وبعض اجتماعات مجموعـة الرؤسـاء، وذلـك لكفالـة           

وشــجع ممثلــي تلــك البلــدان علــى أن  . الملكيــة الوطنيــة الفعالــة
  .يقوموا بدور استباقي وسد الثغرة بين اللجنة وعواصمهم

، بدأ الفريق العامـل المعـني       ٢٠١١في عام   وأضاف أنه     - ١٢
ــشكيلات     ــع التـ ــشات مـ ــراء مناقـ ــستفادة في إجـ ــدروس المـ بالـ
ــة      ــز تعبئ ــق عمــل ونُهــج وشــراكات لتعزي ــة حــول طرائ القطري

وتــشكل هــذه المناقــشات، إلى جانــب النــهج الجديــد   . المــوارد
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 الــذي تــضمن -الـذي تعتمــده اللجنــة وصــندوق بنـاء الــسلام   
ويــــات في ليبريــــا تــــرتبط ببيــــان وضــــع خطــــة موســــعة للأول

  . خطوة هامة في الاتجاه الصحيح-الالتزامات المتبادلة 
ومــضى يقــول إن مجموعــة الرؤســاء زارت مــصرف       - ١٣

 ٢٠١١نـوفمبر   / تـشرين الثـاني    ١١التنمية الأفريقي بتـونس في      
بغية تعميق التعاون بين اللجنة والمصرف، ولاستكشاف سـبل          

ات بنـــاء الـــسلام في البلـــدان  لتقـــديم الـــدعم المـــشترك لأولوي ـــ
وتوجـت الزيـارة بمحاضـر      . المدرجة في جـدول أعمـال اللجنـة       

المشاورات التي أوردت مجـالات التعـاون المحتمـل، بمـا في ذلـك              
تعبئة الموارد والدعوة، وحوار السياسات حـول المـسائل الهامـة       
ــل بـــين     ــل التمويـ ــشباب، وتكامـ ــسلام، وتوظيـــف الـ ــاء الـ لبنـ

وفي إطار متابعة هذه الزيـارة،      . والمصرفصندوق بناء السلام    
يضع مكتب دعم بناء الـسلام خطـة عمـل مـع المـصرف لكـل                

ورئـيس المـصرف مقتنـع بـأن بإمكـان          . مجال من هذه المجـالات    
اللجنة مساعدة المـصرف علـى توسـيع نطـاق جـدول أعمالـه،              
لـــيس في البلـــدان الـــستة المدرجـــة في جـــدول أعمـــال اللجنـــة  

وتعبئـة المـوارد واحـدة مـن        . وجـه عـام   فحسب، بل في القارة ب    
أكبر التحديات التي تواجـه اللجنـة، وينبغـي أن تغتـنم الفرصـة              
للعمل بشكل أوثق مع المصرف ومع البنـك الـدولي، وكلاهمـا          
أنـــشأ وحـــدات وصـــناديق مكرســـة لبلـــدان مرحلـــة مـــا بعـــد  

وأعرب عن أمله في أن تتمكن اللجنة أيضا مـن إقامـة            . النـزاع
  .ات مالية إقليمية أخرىشراكات مع مؤسس

وتناول موضوع التنسيق والاتساق، فقال إن اللجنـة،          - ١٤
ــام   ، ٢٠١٠مـــسترشدة بخريطـــة الطريـــق وروح اســـتعراض عـ

كثفـــت مـــن تفاعلـــها مـــع الجهـــات الفاعلـــة الرئيـــسية داخـــل  
منظومة الأمـم المتحـدة وخارجهـا، بمـا في ذلـك برنـامج الأمـم               

ــائي وإدارة الـــشؤون الـــس  ــدة الإنمـ ــات المتحـ ياسة وإدارة عمليـ
وقد دُعي رؤساء التـشكيلات القطريـة لحـضور         . حفظ السلام 

اجتماعات فرق العمل المتكاملة لكل بلد من البلـدان المدرجـة           
ــة، والتقــت مجموعــة الرؤســاء، لأول     في جــدول أعمــال اللجن

ــة بــدء     ــاء الــسلام بغي ــالفريق الرفيــع المــستوى المعــني ببن مــرة، ب
وكانـت  . سعة النطاق لبناء الـسلام    حوار بشأن السياسات الوا   

مشاركة أعضاء مجلس إدارة البنك الدولي، وبدء إعـداد تقريـر           
 تحــت رعايــة اللجنــة، خطــوتين  ٢٠١١التنميــة في العــالم لعــام  

هامتين صوب الاعتراف باللجنة بوصـفها منـبر الأمـم المتحـدة            
  .المركزي لجميع مسائل السياسات المتعلقة ببناء السلام

أنــه فيمــا يخــص تبــادل المعــارف والتجــارب، وأضــاف   - ١٥
، بالتعـاون مـع مـصرف التنميـة         )روانـدا (عقدت حكومة بلده    

الأفريقي ومكتب دعـم بنـاء الـسلام، اجتماعـا رفيـع المـستوى              
بشأن بناء السلام بعـد انتـهاء النــزاع، وركـز الاجتمـاع علـى                

نـوفمبر  / تـشرين الثـاني    ٩ و   ٨تجربة رواندا، وعُقد بكيغـالي في       
وحـــضر هـــذه المناســـبة رئيـــسا روانـــدا وبورونـــدي؛ . ٢٠١١

ورئيس وزراء كوت ديفوار؛ وشخصيات رفيعة المستوى مـن         
جمهوريــة (البلــدان الأربعــة المدرجــة في جــدول أعمــال اللجنــة 
ــا   ــا، وغينيـ ــا الوســـطى، وســـيراليون، وغينيـ ، ) بيـــساو-أفريقيـ

ــور   ــايتي، وتيمـ ــاد   -وهـ ــسودان، والاتحـ ــوب الـ ــشتي، وجنـ  ليـ
ــة    الأفريقــي، ــدولي، والمناســبة جهــد ابتكــاري للجن  والبنــك ال

لتعمــل كمنــبر لتعزيــز تبــادل الخــبرات بــين البلــدان الــتي مــرت   
بعمليات بناء السلام وبناء الدولة، والتي تـشارك أو تـشرع في            

ــة  ــات مماثلـ ــادة   . عمليـ ــة والقيـ ــى الملكيـ ــشة علـ ــزت المناقـ وركـ
نميــــة الــــشاملتين، والنــــهج الابتكاريــــة إزاء بنــــاء الأمــــة، والت

.  الاقتصادية، والاستخدام الاستراتيجي للمعونـة     -الاجتماعية  
وهناك حاجة فعلية إلى إنماء هذا التعـاون في مجـال بنـاء الـسلام      
بـــين بلـــدان الجنـــوب، وأعـــرب عـــن ثقتـــه في أن الاســـتعراض 
الجــاري للقــدرات المدنيــة في أعقــاب النـــزاع ســيتناول هــذا       

بوصــفه مــسألة ذات  الجانــب للتعــاون في مجــال بنــاء الــسلام     
  .أولوية
/  شـــباط٢٣واســـتطرد قـــائلا إن غينيـــا أصـــبحت في    - ١٦

ــة مــن بعثــات الأمــم    ٢٠١١فبرايــر  ــه بعث  أول بلــد لا يوجــد ب
ــة   ــدرج علــى جــدول أعمــال اللجن ووســعت هــذه . المتحــدة يُ
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ــلإدراج في جــدول       ــتملين ل ــاق المرشــحين المح ــن نط ــادرة م المب
ى مـسألة الملكيـة     الأعمال هذا، وسلطت مزيدا مـن الـضوء عل ـ        

الوطنيــة؛ ومــن شــأن قــدرة اللجنــة علــى إتاحــة أشــكال مرنــة    
للمشاركة، وتحقيق نتائج ملموسة، والبدء في الانـسحاب مـن          
بعض البلدان التي أنجزت أهـدافها فيهـا، أن تـؤثر علـى عملـها               

  .في المستقبل
وأخــيرا، ينبغــي للجنــة التنظيميــة أن تــستعرض قواعــد    - ١٧

ية كفالة إضفاء صبغة رسمية على الآليـات        وإجراءات اللجنة بغ  
غير الرسمية والمخصصة، وبخاصة تلك المتعلقة بانتخـاب رئـيس      

وأضاف أن انتخابه كان له أهمية خاصة بالنسبة لبلـده          . اللجنة
ـــزاعات في القــرن الماضــي،      ــذي شــهد واحــدا مــن أســوأ الن ال

فـضل  أنه تمكن من الانخراط في المصالحة والتعمير والتنمية ب         إلا
  .جهوده ودعم المجتمع الدولي

  .)بنغلاديش(تولى الرئاسة السيد مؤمن   - ١٨
  

    بيان صادر عن الرئيس القادم
أشــــار إلى أن بلـــده، بــــنغلاديش، شــــارك  : الـــرئيس   - ١٩

بـــصورة اســـتباقية في أعمـــال اللجنـــة منـــذ إنـــشائها كترتيـــب   
ــة للنــــزاع بهـــدف منـــع        ــسي لمعالجـــة الأســـباب الجذريـ مؤسـ

بلدان مرحلـة مـا بعـد النــزاع، وقـال إنـه سـيبذل               الانتكاس في   
  .قصارى جهده لتعزيز أهداف اللجنة

وأردف يقول إن اللجنة، رغم إحرازها تقدما كـبيرا،           - ٢٠
، مـا زال    ٢٠١١وحـتى عـام     . ما زالت تواجـه تحـديات كـثيرة       

 بلـدا مـن بلـدان مرحلـة         ٣٥ بليون شخص في نحـو       ١,٥هناك  
 متـضررة مـن جـراء الـضعف         ما بعد النـزاع يعيشون في مناطق     

وحـتى اليـوم،    . والنـزاع وعنف الجريمة المنظمة وزعماء الحـرب      
لم يحقق أي بلد مـن البلـدان المنخفـضة الـدخل أو الـضعيفة أو                
المتــضررة مــن النـــزاع أي مــن أهــداف الأمــم المتحــدة الإنمائيــة  

  .للألفية

 طــرح عــددا مــن ٢٠١٠وأضــاف أن اســتعراض عــام   - ٢١
ــة القــدرات    التوصــيات، بمــا ف  ــدعم تنمي يهــا توصــيات تتعلــق ب

الوطنية، وتعبئة الموارد، وحشد الجهـات الفاعلـة الرئيـسية مـن            
أجل تحقيق الأهداف المشتركة في مجال بنـاء الـسلام، واعتمـاد            

  .أدوات مرنة وقابلة للتكيف للعمل
ومــــضى يقــــول إن بــــنغلاديش قــــد حــــصلت علــــى    - ٢٢

الاســتقلال في الــسبعينات مــن خــلال حــرب أدت إلى وفـــاة      
ــذكر .  للبلــدملايــين الأشــخاص وانهيــار الهياكــل الأساســية   وتُ

تجربــة بــنغلاديش بــأن الإنعــاش الاقتــصادي الــذي يركــز علــى   
ــة،      ــوارد الطبيعي ــة الهياكــل الأساســية، وإدارة الم ــل، وتنمي العم

ــق     وتحــسين  ــن، عناصــر أساســية لتحقي ــانون والنظــام والأم الق
ــد النـــزاع       ــة مــا بع ــدان مرحل ــسلام الــدائم في بل ويتطلــب . ال

النهوض بجدول الأعمال العالمي لبناء السلام الالتـزام الراسـخ،          
والمـــشاركة الواســـعة النطـــاق، والجهـــود المـــستدامة والهادفـــة،  

ية، بمــا والــشراكات القويــة بــين كافــة الجهــات الفاعلــة الرئيــس 
  .فيها الأمم المتحدة وغيرها من المؤسسات ذات الصلة

وأضــاف أنــه في أثنــاء توليــه منــصبه، سيــسعى جاهــدا    - ٢٣
لمعالجة أكـبر عـدد ممكـن مـن المـسائل المثـارة في خريطـة طريـق          

ــام   ــراءات في عـ ــرئيس للإجـ ــار  ٢٠١٢الـ ــيرحب بالأفكـ ، وسـ
ــاءة لبلــوغ الهــدف المــشترك والجمــاعي،    وهــو الابتكاريــة والبن
  .تحقيق السلام المستدام في بلدان مرحلة ما بعد النـزاع

ـــز-الــسيدة شــنغ   - ٢٤ ــة العامــة المــساعدة   ( هوبكن الأمين
قالــت إنــه بفــضل دعــم الــشركاء داخــل  ): لــدعم بنــاء الــسلام

منظومة الأمم المتحدة وخارجهـا، بمـا في ذلـك المنظمـات غـير              
ة قدراتــه الحكوميـة، تمكـن مكتــب دعـم بنــاء الـسلام مــن زيـاد     

علــى تقــديم الــدعم الموضــوعي للجنــة بــضم خــبراء في إصــلاح  
  .قطاع الأمن، والمصالحة الوطنية، وإدارة الموارد الطبيعية

وأضافت أن الرئيس المنتهية ولايتـه سـاعد علـى إقامـة              - ٢٥
روابط أقوى بين لجنة بناء السلام ومصرف التنميـة الأفريقـي،           
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كفالــة تبــادل الــدروس كمــا تأكــد خــلال الزيــاة إلى تــونس، و
المــستفادة مــن تجربــة روانــدا في مجــال بنــاء الــسلام الــتي تتــسم    

ــدان الأخــرى   ــد مــع البل وســلط الاجتمــاع  . بالتحــدي والتعقي
الرفيــع المــستوى الــذي عقــد في كيغــالي الــضوء علــى الحلــول    
الممكنة للتحديات المتكـررة لبنـاء الـسلام الـتي تواجههـا بلـدان        

مـال اللجنـة، فـضلا عـن احتمـال          كثيرة مدرجـة في جـدول أع      
  .تبادل الخبرات بين الأقران

وختمت كلامها بأن مكتبها يتطلع إلى قيـادة الـرئيس            - ٢٦
  .القادم، وهو مستعد لمساندته في أدائه لولايته

قال إنـه يـتعين علـى اللجنـة         ): إندونيسيا (السيد خان   - ٢٧
ــا      ــداخلي، توخي ــا ال ــا المؤســسية، وبخاصــة نظامه ــز أدواته  تعزي

وقـــد أظهـــرت العمليـــة الـــتي تـــؤدي إلى . للوضـــوح والفعاليـــة
 الحاجـة إلى تحـسين آليـة        ٢٠١٢انتخاب أعـضاء المكتـب لعـام        

وتحتـــاج اللجنـــة، لتتمتـــع بالفعاليـــة  . انتخـــاب رئـــيس اللجنـــة
والمــصداقية، إلى قيــادة قويــة مــن المكتــب والتــزام مــستمر مــن    

  .جانب أعضائها ورؤساء جميع التشكيلات القطرية
أثنى على اللجنة التنظيمية لحـل     ): الهند (السيد ديمري   - ٢٨

ــع عــدم       ــق الآراء، م ــرئيس مــن خــلال تواف ــسألة انتخــاب ال م
وأعـرب  . الإضرار بإجراءات عمل اللجنة وقواعدها ومعاييرها  

عــن أملــه في أن يــساعد الــرئيس المنتخــب حــديثا علــى تعزيــز    
 بمـا فيهـا     التآزر بين جميع هيئـات الأمـم المتحـدة لبنـاء الـسلام،            

وأعــرب عــن ترحيبــه . اللجنــة وبعثــات وصــناديق بنــاء الــسلام
بــالحوار والتعــاون مــع جميــع أصــحاب المــصلحة، بمــا في ذلــك   
المنظمات الإقليمية والمؤسسات المالية الدولية، وتطلعه لإجـراء        

  .المزيد من الحوار الهادف داخل منظومة الأمم المتحدة
 قالــت إن وفــد  ):فرنــسا ( دارنــو-الــسيدة جــارو    - ٢٩

بلدها مسرور بالحل المبني على توافق الآراء للمـشاكل الناشـئة           
عــن الإجــراء المعقــد لانتخــاب الــرئيس، ويؤيــد بقــوة خريطــة    

، وهـي تأمـل     ٢٠١٢الطريق الجديـدة للجنـة للإجـراءات لعـام          

أن تكون الخريطة من المرونة بحيث تمكـن اللجنـة مـن التكيـف              
 تركيــز خريطــة الطريــق  وأضــافت أن. مــع الأوضــاع الجديــدة 

على تعزيز أثر اللجنة في الميدان عنصر حاسم من عناصـر بنـاء             
. السلام، وينبغي أن يتيح تعزيز الملكيـة الوطنيـة وتعبئـة المـوارد            

كما ينبغي إقامة علاقة أقـوى بـين اللجنـة وغيرهـا مـن هيئـات                
الأمــم المتحــدة والكيانــات الدوليــة، وبخاصــة في ســياق متابعــة  

رابع الرفيع المستوى المعني بفعالية المعونـة الـذي عقـد           المنتدى ال 
  .٢٠١١في عام 

قالــت إنــه ينبغــي تحديــد ): البرازيــل (الــسيدة دنلــوب  - ٣٠
ــة وتنـــاوب    ــراءات انتخـــاب رئـــيس ونائـــب رئـــيس اللجنـ إجـ
المجموعات الإقليمية في هذا الـسياق تحديـدا واضـحا في أقـرب             

ــإدراج هــذه المــس     ــذلك فهــي ترحــب ب ألة في وقــت ممكــن؛ ول
ــام   ــراءات لعــ ــة الطريــــق للإجــ ــافت أن . ٢٠١٢خريطــ وأضــ

حكومــــة بلــــدها ستواصــــل دعمهــــا لجهــــود اللجنــــة لزيــــادة 
ــدول      ــة في جـ ــدان المدرجـ ــة في البلـ ــز التنميـ ــتقرار وتعزيـ الاسـ

  .أعمالها
قال إن مما يسر وفد بلده      ): أوكرانيا (السيد فيترنكو   - ٣١

 لمـسألة انتخـاب     أيضا العثور على الحل المبني على توافـق الآراء        
الرئيس، وشدد على ضرورة تبـسيط هـذ الإجـراء علـى سـبيل              

وأضـــاف أن الوفـــد شـــرفه العمـــل كنائـــب لـــرئيس . الأولويـــة
اللجنة، وقد بذل قصارى جهده للنهوض بجـدول أعمـال بنـاء            
ــة    ــبة رفيعـ ــها وضـــع الأســـاس لأول مناسـ الـــسلام، بطـــرق منـ

ئــة الأمــم المــستوى مــشتركة بــين اللجنــة والمجلــس التنفيــذي لهي 
ــيبذل الوفــد، بوصــفه عــضوا في اللجنــة     . المتحــدة للمــرأة  وس

ــام   ــة في ع ــذ خريطــة    ٢٠١٢التنظيمي ــد ممكــن لتنفي ، كــل جه
  .الطريق
قــال إنــه يجــب تنقــيح قواعــد  ): شــيلي (الــسيد تاغــل  - ٣٢

وبينما أحرزت اللجنة تقدما كـبيرا في الـسنة         . انتخاب الرئيس 
ين القيـام بـه في المقـر وفي         الماضية، لا يزال هناك الكـثير ممـا يـتع         
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الميدان، وسـيتطلب الأمـر قـدرا أكـبر مـن التنـسيق مـع هيئـات                 
وأعـرب عـن تأييـد    . الأمم المتحدة الرئيـسية مثـل مجلـس الأمـن       

وفــد بلــده الكامــل لخريطــة الطريــق الــتي ينبغــي أن تكــون أداة  
  .دينامية ومرنة

قال إن اللجنة تمضي قـدما  ): تونس (السيد جيراندي   - ٣٣
 العمل في تنـاغم مـع جميـع هيئـات الأمـم المتحـدة ذات                 صوب

الصلة، ويمكنها أن تسهم بالكثير لتنسيق جهـود بنـاء الـسلام؛            
وقيــام اللجنــة بالعمــل في الميــدان يمنحهــا ميــزة عــن غيرهــا مــن  

ويــتعين علــى اللجنــة أن تبــدأ في الــتفكير . الهيئــات ذات الــصلة
ة الــرئيس وقــد عــززت زيــار. بــشكل أكــبر في منــع النـــزاعات 

المنتهية ولايته لمـصرف التنميـة الأفريقـي في تـونس الحـوار بـين               
ــوء     ــة في ضـ ــة، وبخاصـ ــه دون الإقليميـ ــده ومنطقتـ ــة وبلـ اللجنـ

  .الاضطرابات التي وقعت مؤخرا في المنطقة
ــسيد إســكالانتي هاســبون    - ٣٤ ــسلفادور (ال قــال إن ): ال

ــدان       ــة جــسر للبل ــنم الفرصــة لتكــون بمثاب ــة أن تغت ــى اللجن عل
المدرجــة في جــدول أعمالهــا، وأن تــربط بــين الإجــراءات علــى 

ــات الأمــم المتحــدة الأخــرى       ــع، وتنــسق مــع هيئ . أرض الواق
وأعــرب عــن اتفاقــه مــع ممثلــة فرنــسا علــى أن خريطــة الطريــق  

ويجب أن تكـون مـساعدة اللجنـة فعالـة     . ينبغي أن تكون مرنة  
ر ومتسقة ومحددة الهدف؛ ويتعين على كل وفد للجنـة أن ينظ ـ   

في التزاماته، وما يمكنـه تقديمـه مـن أنـواع المـساعدة والتعـاون،          
ــاملين، أو غــير ذلــك مــن      ــالأموال، أو الع ــق ب ســواء فيمــا يتعل

وأعرب عن اهتمام حكومـة بلـده الخـاص بتعزيـز           . المساعدات
ــوب    ــدان الجن ــين بل ــا ب ــاون فيم ــد جــرى    . التع ــه ق وأضــاف أن

ت محـددة   تشكيل فريق في سان سـلفادور بغيـة إعـداد مقترحـا           
بــشأن كيفيــة تبــادل بلــده الــدروس المــستفادة مــن عمليــة بنــاء   
ــدان المدرجــة في جــدول أعمــال        ــه مــع البل ــسلام الخاصــة ب ال

  .اللجنة

ــازاكي   - ٣٥ ــسيد يام ــان (ال ــق العامــل  ): الياب ــال إن الفري ق
ــده، واصــل      ــدروس المــستفادة، الــذي ترأســه وفــد بل المعــني بال

لموارد والتنشيط الاقتـصادي    استكشاف المسائل المتعلقة بتعبئة ا    
في مجـــال بنـــاء الـــسلام، وطـــرح مواضـــيع جديـــدة للمناقـــشة، 

وسـلط وفـد بلـده      . فيها الشراكة بين اللجنة ومجلـس الأمـن        بما
ــق العامــل    ــائق الفري ــضوء علــى هــذه المــسائل في وث ــائج “ال النت

، الـــتي قُـــدمت بغيـــة اســـتكمال مـــوجزات  ”الأوليـــة للـــرئيس
ر هــام تؤديــه، ووافــق علــى أنــه وأضــاف أن للجنــة دو. رئيــسه

  .يمكن عمل المزيد لتحسين إجراءاتها
قــال إن عمليــة انتخــاب ): نيحيريــا (الــسيد أوكــافور  - ٣٦

ــة     ــدا بعمــل اللجن ــة تعكــس اهتمامــا متزاي ــرئيس الحــالي للجن ال
ــاء الــسلام      ــه في المــساعدة علــى بن والــدور الهــام الــذي تقــوم ب

خـاب أيـضا المبـادئ      وأكـدت عمليـة الانت    . والتنمية المـستدامين  
ــراء     ــة إلى إجــ ــشمولية والحاجــ ــي الــ ــة، وهــ ــة للجنــ التوجيهيــ

  .مشاورات
شـــكر اللجنـــة علـــى ): كرواتيـــا (الـــسيد فيلـــوفيتش  - ٣٧

وقال إنـه، بـصفته ممـثلا لمنطقـة شـرق           . انتخابه كنائب للرئيس  
أوروبـــا، ســـيبذل قـــصارى جهـــده للنـــهوض بأعمـــال اللجنـــة 

  .وتشكيلاتها القطرية
  .٤٥/١١ساعة رفعت الجلسة ال  
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	إقرار جدول الأعمال

	1 - أقر جدول الأعمال.
	مشروع تقرير لجنة بناء السلام عن دورتها الخامسة (PBC/5/OC/L.1)

	2 - الرئيس: أشار إلى أن اللجنة التنظيمية قد وافقت بالفعل مؤقتا، خلال المشاورات غير الرسمية التي أجريت في 19 كانون الأول/ديسمبر 2011، على نص مشروع تقرير لجنة بناء السلام عن دورتها الخامسة (PBC/5/OC/L.1)، وذلك إلى حين ترجمته إلى جميع لغات الأمم المتحدة الرسمية. وقال إنه يفهم أن اللجنة مستعدة الآن لاعتماد مشروع التقرير.
	3 - تقرر ذلك.
	انتخاب الرئيس وأعضاء المكتب الآخرين

	4 - الرئيس: قال إنه يفهم أن اللجنة مستعدة لانتخاب الرئيس ونائب الرئيس الجديدين للجنة بناء السلام، وإنه، في ضوء المشاورات السابقة بين أعضاء اللجنة ومجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ ومجموعة دول أوروبا الشرقية، تم الاتفاق على أن يكون رئيس اللجنة ونائب الرئيس من مجموعة دول أوروبا الشرقية في عام 2012 ومن مجموعة دول آسيا والمحيط الهادئ في عام 2013، وأن يجري تناول إجراءات اختيارهما واختيار رؤساء التشكيلات القطرية ورئيس الفريق العامل المعني بالدروس المستفادة خلال الدورة السادسة للجنة.
	5 - تقرر ذلك.
	6 - انتخب السيد مؤمن (بنغلاديش) بالتزكية رئيسا لمدة سنة واحدة تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012.
	7 - وانتخب السيد فيلوفيتش (كرواتيا) بالتزكية نائبا للرئيس لمدة سنة واحدة تنتهي في 31 كانون الأول/ديسمبر 2012.
	8 - الرئيس: قال إنه نظرا للظروف الخاصة المحيطة باختيار الرئيس للسنة الحالية، سيُنظر لاحقا في انتخاب رؤساء التشكيلات القطرية ورئيس الفريق العامل المعني بالدروس المستفادة. وإذا لم يكن هناك اعتراض، فسيعتبر أن اللجنة ترغب في تمديد فترة عضوية الأعضاء الباقين في مجموعة رؤساء اللجنة حتى 6 شباط/فبراير 2012.
	9 - تقرر ذلك.
	بيان صادر عن الرئيس المنتهية ولايته

	10 - الرئيس: وجه التهنئة إلى الرئيس ونائب الرئيس القادمين وتمنى لهما النجاح في مساعيهما.
	11 - وقال إن خريطة طريق الإجراءات لعام 2011 وفرت إطارا متينا لتنفيذ التوصيات الصادرة عن استعراض عام 2010 لهيكل الأمم المتحدة لبناء السلام، وحدث تقدم صوب تحقيق عددا من الأهداف التي وضعها للجنة في عام 2011. وقد بدأ ولايته بالاجتماع مع الممثلين الدائمين للبلدان المدرجة في جدول أعمال اللجنة بغية إشراكهم على نحو أعمق في مسائل السياسات الأوسع نطاقا للجنة، وأصر على ضرورة دعوتهم لحضور جميع اجتماعات اللجنة التنظيمية وبعض اجتماعات مجموعة الرؤساء، وذلك لكفالة الملكية الوطنية الفعالة. وشجع ممثلي تلك البلدان على أن يقوموا بدور استباقي وسد الثغرة بين اللجنة وعواصمهم.
	12 - وأضاف أنه في عام 2011، بدأ الفريق العامل المعني بالدروس المستفادة في إجراء مناقشات مع التشكيلات القطرية حول طرائق عمل ونُهج وشراكات لتعزيز تعبئة الموارد. وتشكل هذه المناقشات، إلى جانب النهج الجديد الذي تعتمده اللجنة وصندوق بناء السلام - الذي تضمن وضع خطة موسعة للأولويات في ليبريا ترتبط ببيان الالتزامات المتبادلة - خطوة هامة في الاتجاه الصحيح.
	13 - ومضى يقول إن مجموعة الرؤساء زارت مصرف التنمية الأفريقي بتونس في 11 تشرين الثاني/نوفمبر 2011 بغية تعميق التعاون بين اللجنة والمصرف، ولاستكشاف سبل لتقديم الدعم المشترك لأولويات بناء السلام في البلدان المدرجة في جدول أعمال اللجنة. وتوجت الزيارة بمحاضر المشاورات التي أوردت مجالات التعاون المحتمل، بما في ذلك تعبئة الموارد والدعوة، وحوار السياسات حول المسائل الهامة لبناء السلام، وتوظيف الشباب، وتكامل التمويل بين صندوق بناء السلام والمصرف. وفي إطار متابعة هذه الزيارة، يضع مكتب دعم بناء السلام خطة عمل مع المصرف لكل مجال من هذه المجالات. ورئيس المصرف مقتنع بأن بإمكان اللجنة مساعدة المصرف على توسيع نطاق جدول أعماله، ليس في البلدان الستة المدرجة في جدول أعمال اللجنة فحسب، بل في القارة بوجه عام. وتعبئة الموارد واحدة من أكبر التحديات التي تواجه اللجنة، وينبغي أن تغتنم الفرصة للعمل بشكل أوثق مع المصرف ومع البنك الدولي، وكلاهما أنشأ وحدات وصناديق مكرسة لبلدان مرحلة ما بعد النـزاع. وأعرب عن أمله في أن تتمكن اللجنة أيضا من إقامة شراكات مع مؤسسات مالية إقليمية أخرى.
	14 - وتناول موضوع التنسيق والاتساق، فقال إن اللجنة، مسترشدة بخريطة الطريق وروح استعراض عام 2010، كثفت من تفاعلها مع الجهات الفاعلة الرئيسية داخل منظومة الأمم المتحدة وخارجها، بما في ذلك برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وإدارة الشؤون السياسة وإدارة عمليات حفظ السلام. وقد دُعي رؤساء التشكيلات القطرية لحضور اجتماعات فرق العمل المتكاملة لكل بلد من البلدان المدرجة في جدول أعمال اللجنة، والتقت مجموعة الرؤساء، لأول مرة، بالفريق الرفيع المستوى المعني ببناء السلام بغية بدء حوار بشأن السياسات الواسعة النطاق لبناء السلام. وكانت مشاركة أعضاء مجلس إدارة البنك الدولي، وبدء إعداد تقرير التنمية في العالم لعام 2011 تحت رعاية اللجنة، خطوتين هامتين صوب الاعتراف باللجنة بوصفها منبر الأمم المتحدة المركزي لجميع مسائل السياسات المتعلقة ببناء السلام.
	15 - وأضاف أنه فيما يخص تبادل المعارف والتجارب، عقدت حكومة بلده (رواندا)، بالتعاون مع مصرف التنمية الأفريقي ومكتب دعم بناء السلام، اجتماعا رفيع المستوى بشأن بناء السلام بعد انتهاء النـزاع، وركز الاجتماع على تجربة رواندا، وعُقد بكيغالي في 8 و 9 تشرين الثاني/نوفمبر 2011. وحضر هذه المناسبة رئيسا رواندا وبوروندي؛ ورئيس وزراء كوت ديفوار؛ وشخصيات رفيعة المستوى من البلدان الأربعة المدرجة في جدول أعمال اللجنة (جمهورية أفريقيا الوسطى، وسيراليون، وغينيا، وغينيا - بيساو)، وهايتي، وتيمور - ليشتي، وجنوب السودان، والاتحاد الأفريقي، والبنك الدولي، والمناسبة جهد ابتكاري للجنة لتعمل كمنبر لتعزيز تبادل الخبرات بين البلدان التي مرت بعمليات بناء السلام وبناء الدولة، والتي تشارك أو تشرع في عمليات مماثلة. وركزت المناقشة على الملكية والقيادة الشاملتين، والنهج الابتكارية إزاء بناء الأمة، والتنمية الاجتماعية - الاقتصادية، والاستخدام الاستراتيجي للمعونة. وهناك حاجة فعلية إلى إنماء هذا التعاون في مجال بناء السلام بين بلدان الجنوب، وأعرب عن ثقته في أن الاستعراض الجاري للقدرات المدنية في أعقاب النـزاع سيتناول هذا الجانب للتعاون في مجال بناء السلام بوصفه مسألة ذات أولوية.
	16 - واستطرد قائلا إن غينيا أصبحت في 23 شباط/ فبراير 2011 أول بلد لا يوجد به بعثة من بعثات الأمم المتحدة يُدرج على جدول أعمال اللجنة. ووسعت هذه المبادرة من نطاق المرشحين المحتملين للإدراج في جدول الأعمال هذا، وسلطت مزيدا من الضوء على مسألة الملكية الوطنية؛ ومن شأن قدرة اللجنة على إتاحة أشكال مرنة للمشاركة، وتحقيق نتائج ملموسة، والبدء في الانسحاب من بعض البلدان التي أنجزت أهدافها فيها، أن تؤثر على عملها في المستقبل.
	17 - وأخيرا، ينبغي للجنة التنظيمية أن تستعرض قواعد وإجراءات اللجنة بغية كفالة إضفاء صبغة رسمية على الآليات غير الرسمية والمخصصة، وبخاصة تلك المتعلقة بانتخاب رئيس اللجنة. وأضاف أن انتخابه كان له أهمية خاصة بالنسبة لبلده الذي شهد واحدا من أسوأ النـزاعات في القرن الماضي، إلا أنه تمكن من الانخراط في المصالحة والتعمير والتنمية بفضل جهوده ودعم المجتمع الدولي.
	18 - تولى الرئاسة السيد مؤمن (بنغلاديش).
	بيان صادر عن الرئيس القادم

	19 - الرئيس: أشار إلى أن بلده، بنغلاديش، شارك بصورة استباقية في أعمال اللجنة منذ إنشائها كترتيب مؤسسي لمعالجة الأسباب الجذرية للنـزاع بهدف منع الانتكاس في بلدان مرحلة ما بعد النـزاع، وقال إنه سيبذل قصارى جهده لتعزيز أهداف اللجنة.
	20 - وأردف يقول إن اللجنة، رغم إحرازها تقدما كبيرا، ما زالت تواجه تحديات كثيرة. وحتى عام 2011، ما زال هناك 1.5 بليون شخص في نحو 35 بلدا من بلدان مرحلة ما بعد النـزاع يعيشون في مناطق متضررة من جراء الضعف والنـزاع وعنف الجريمة المنظمة وزعماء الحرب. وحتى اليوم، لم يحقق أي بلد من البلدان المنخفضة الدخل أو الضعيفة أو المتضررة من النـزاع أي من أهداف الأمم المتحدة الإنمائية للألفية.
	21 - وأضاف أن استعراض عام 2010 طرح عددا من التوصيات، بما فيها توصيات تتعلق بدعم تنمية القدرات الوطنية، وتعبئة الموارد، وحشد الجهات الفاعلة الرئيسية من أجل تحقيق الأهداف المشتركة في مجال بناء السلام، واعتماد أدوات مرنة وقابلة للتكيف للعمل.
	22 - ومضى يقول إن بنغلاديش قد حصلت على الاستقلال في السبعينات من خلال حرب أدت إلى وفاة ملايين الأشخاص وانهيار الهياكل الأساسية للبلد. وتُذكر تجربة بنغلاديش بأن الإنعاش الاقتصادي الذي يركز على العمل، وتنمية الهياكل الأساسية، وإدارة الموارد الطبيعية، وتحسين القانون والنظام والأمن، عناصر أساسية لتحقيق السلام الدائم في بلدان مرحلة ما بعد النـزاع. ويتطلب النهوض بجدول الأعمال العالمي لبناء السلام الالتزام الراسخ، والمشاركة الواسعة النطاق، والجهود المستدامة والهادفة، والشراكات القوية بين كافة الجهات الفاعلة الرئيسية، بما فيها الأمم المتحدة وغيرها من المؤسسات ذات الصلة.
	23 - وأضاف أنه في أثناء توليه منصبه، سيسعى جاهدا لمعالجة أكبر عدد ممكن من المسائل المثارة في خريطة طريق الرئيس للإجراءات في عام 2012، وسيرحب بالأفكار الابتكارية والبناءة لبلوغ الهدف المشترك والجماعي، وهو تحقيق السلام المستدام في بلدان مرحلة ما بعد النـزاع.
	24 - السيدة شنغ - هوبكنـز (الأمينة العامة المساعدة لدعم بناء السلام): قالت إنه بفضل دعم الشركاء داخل منظومة الأمم المتحدة وخارجها، بما في ذلك المنظمات غير الحكومية، تمكن مكتب دعم بناء السلام من زيادة قدراته على تقديم الدعم الموضوعي للجنة بضم خبراء في إصلاح قطاع الأمن، والمصالحة الوطنية، وإدارة الموارد الطبيعية.
	25 - وأضافت أن الرئيس المنتهية ولايته ساعد على إقامة روابط أقوى بين لجنة بناء السلام ومصرف التنمية الأفريقي، كما تأكد خلال الزياة إلى تونس، وكفالة تبادل الدروس المستفادة من تجربة رواندا في مجال بناء السلام التي تتسم بالتحدي والتعقيد مع البلدان الأخرى. وسلط الاجتماع الرفيع المستوى الذي عقد في كيغالي الضوء على الحلول الممكنة للتحديات المتكررة لبناء السلام التي تواجهها بلدان كثيرة مدرجة في جدول أعمال اللجنة، فضلا عن احتمال تبادل الخبرات بين الأقران.
	26 - وختمت كلامها بأن مكتبها يتطلع إلى قيادة الرئيس القادم، وهو مستعد لمساندته في أدائه لولايته.
	27 - السيد خان (إندونيسيا): قال إنه يتعين على اللجنة تعزيز أدواتها المؤسسية، وبخاصة نظامها الداخلي، توخيا للوضوح والفعالية. وقد أظهرت العملية التي تؤدي إلى انتخاب أعضاء المكتب لعام 2012 الحاجة إلى تحسين آلية انتخاب رئيس اللجنة. وتحتاج اللجنة، لتتمتع بالفعالية والمصداقية، إلى قيادة قوية من المكتب والتزام مستمر من جانب أعضائها ورؤساء جميع التشكيلات القطرية.
	28 - السيد ديمري (الهند): أثنى على اللجنة التنظيمية لحل مسألة انتخاب الرئيس من خلال توافق الآراء، مع عدم الإضرار بإجراءات عمل اللجنة وقواعدها ومعاييرها. وأعرب عن أمله في أن يساعد الرئيس المنتخب حديثا على تعزيز التآزر بين جميع هيئات الأمم المتحدة لبناء السلام، بما فيها اللجنة وبعثات وصناديق بناء السلام. وأعرب عن ترحيبه بالحوار والتعاون مع جميع أصحاب المصلحة، بما في ذلك المنظمات الإقليمية والمؤسسات المالية الدولية، وتطلعه لإجراء المزيد من الحوار الهادف داخل منظومة الأمم المتحدة.
	29 - السيدة جارو - دارنو (فرنسا): قالت إن وفد بلدها مسرور بالحل المبني على توافق الآراء للمشاكل الناشئة عن الإجراء المعقد لانتخاب الرئيس، ويؤيد بقوة خريطة الطريق الجديدة للجنة للإجراءات لعام 2012، وهي تأمل أن تكون الخريطة من المرونة بحيث تمكن اللجنة من التكيف مع الأوضاع الجديدة. وأضافت أن تركيز خريطة الطريق على تعزيز أثر اللجنة في الميدان عنصر حاسم من عناصر بناء السلام، وينبغي أن يتيح تعزيز الملكية الوطنية وتعبئة الموارد. كما ينبغي إقامة علاقة أقوى بين اللجنة وغيرها من هيئات الأمم المتحدة والكيانات الدولية، وبخاصة في سياق متابعة المنتدى الرابع الرفيع المستوى المعني بفعالية المعونة الذي عقد في عام 2011.
	30 - السيدة دنلوب (البرازيل): قالت إنه ينبغي تحديد إجراءات انتخاب رئيس ونائب رئيس اللجنة وتناوب المجموعات الإقليمية في هذا السياق تحديدا واضحا في أقرب وقت ممكن؛ ولذلك فهي ترحب بإدراج هذه المسألة في خريطة الطريق للإجراءات لعام 2012. وأضافت أن حكومة بلدها ستواصل دعمها لجهود اللجنة لزيادة الاستقرار وتعزيز التنمية في البلدان المدرجة في جدول أعمالها.
	31 - السيد فيترنكو (أوكرانيا): قال إن مما يسر وفد بلده أيضا العثور على الحل المبني على توافق الآراء لمسألة انتخاب الرئيس، وشدد على ضرورة تبسيط هذ الإجراء على سبيل الأولوية. وأضاف أن الوفد شرفه العمل كنائب لرئيس اللجنة، وقد بذل قصارى جهده للنهوض بجدول أعمال بناء السلام، بطرق منها وضع الأساس لأول مناسبة رفيعة المستوى مشتركة بين اللجنة والمجلس التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمرأة. وسيبذل الوفد، بوصفه عضوا في اللجنة التنظيمية في عام 2012، كل جهد ممكن لتنفيذ خريطة الطريق.
	32 - السيد تاغل (شيلي): قال إنه يجب تنقيح قواعد انتخاب الرئيس. وبينما أحرزت اللجنة تقدما كبيرا في السنة الماضية، لا يزال هناك الكثير مما يتعين القيام به في المقر وفي الميدان، وسيتطلب الأمر قدرا أكبر من التنسيق مع هيئات الأمم المتحدة الرئيسية مثل مجلس الأمن. وأعرب عن تأييد وفد بلده الكامل لخريطة الطريق التي ينبغي أن تكون أداة دينامية ومرنة.
	33 - السيد جيراندي (تونس): قال إن اللجنة تمضي قدما صوب العمل في تناغم مع جميع هيئات الأمم المتحدة ذات الصلة، ويمكنها أن تسهم بالكثير لتنسيق جهود بناء السلام؛ وقيام اللجنة بالعمل في الميدان يمنحها ميزة عن غيرها من الهيئات ذات الصلة. ويتعين على اللجنة أن تبدأ في التفكير بشكل أكبر في منع النـزاعات. وقد عززت زيارة الرئيس المنتهية ولايته لمصرف التنمية الأفريقي في تونس الحوار بين اللجنة وبلده ومنطقته دون الإقليمية، وبخاصة في ضوء الاضطرابات التي وقعت مؤخرا في المنطقة.
	34 - السيد إسكالانتي هاسبون (السلفادور): قال إن على اللجنة أن تغتنم الفرصة لتكون بمثابة جسر للبلدان المدرجة في جدول أعمالها، وأن تربط بين الإجراءات على أرض الواقع، وتنسق مع هيئات الأمم المتحدة الأخرى. وأعرب عن اتفاقه مع ممثلة فرنسا على أن خريطة الطريق ينبغي أن تكون مرنة. ويجب أن تكون مساعدة اللجنة فعالة ومتسقة ومحددة الهدف؛ ويتعين على كل وفد للجنة أن ينظر في التزاماته، وما يمكنه تقديمه من أنواع المساعدة والتعاون، سواء فيما يتعلق بالأموال، أو العاملين، أو غير ذلك من المساعدات. وأعرب عن اهتمام حكومة بلده الخاص بتعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب. وأضاف أنه قد جرى تشكيل فريق في سان سلفادور بغية إعداد مقترحات محددة بشأن كيفية تبادل بلده الدروس المستفادة من عملية بناء السلام الخاصة به مع البلدان المدرجة في جدول أعمال اللجنة.
	35 - السيد يامازاكي (اليابان): قال إن الفريق العامل المعني بالدروس المستفادة، الذي ترأسه وفد بلده، واصل استكشاف المسائل المتعلقة بتعبئة الموارد والتنشيط الاقتصادي في مجال بناء السلام، وطرح مواضيع جديدة للمناقشة، بما فيها الشراكة بين اللجنة ومجلس الأمن. وسلط وفد بلده الضوء على هذه المسائل في وثائق الفريق العامل“النتائج الأولية للرئيس” ، التي قُدمت بغية استكمال موجزات رئيسه. وأضاف أن للجنة دور هام تؤديه، ووافق على أنه يمكن عمل المزيد لتحسين إجراءاتها.
	36 - السيد أوكافور (نيحيريا): قال إن عملية انتخاب الرئيس الحالي للجنة تعكس اهتماما متزايدا بعمل اللجنة والدور الهام الذي تقوم به في المساعدة على بناء السلام والتنمية المستدامين. وأكدت عملية الانتخاب أيضا المبادئ التوجيهية للجنة، وهي الشمولية والحاجة إلى إجراء مشاورات.
	37 - السيد فيلوفيتش (كرواتيا): شكر اللجنة على انتخابه كنائب للرئيس. وقال إنه، بصفته ممثلا لمنطقة شرق أوروبا، سيبذل قصارى جهده للنهوض بأعمال اللجنة وتشكيلاتها القطرية.
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