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I. ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS DEL PERIODO DE. SESIONES

1. El Comité del Programa y de la Coordinacidn- éeiébié su tercer periodo aév -
sesiones en la Sede de las Naciones Unidas; Nueva York, del 21 de abrll al l?.de
mayo de 1969. Durante dicho perlodo, el Ccmlte celeblo 25 sesiones

2. Estuvieron IepresentadOS los sigulentes miembros del Ccmlte.. Argella,'
"Brasil, Camerun, Canadd, Ecuador, Estados Urdidos de América, Filipinas, Francia,.
Ghana, India, Paqulstan, Reino Unido de Gran Bretafia .e Irlanda del Norte;

Republlca Unlda de Tanzania, Rumania, Unidn de Repidblicas Socialistas Sov1et1cas e

y Venezuela. De conformidad con la resolucion 1189  (XLI) del Consejo Econémico
y Social, aprobada el 17 de diciembre de 1966, también estuvieron representadoQ
los siguientes miembros del Comité Ampllado del Provrama y de la Coordlnac1on. o
Checoqlovaqula Malta, Repiblica Arabe Unida y Trinidad y Tabago. “En el Anexo.-I
que aparece mis aoelante figura una lista de los xepxesentantes que 351ct1eron‘
a las seclones. : '

3. Ademas, estuvieron representadoQ los 31ﬂu1entes oroanlsmos esnec1alizados.f
Organizacidén Internacional del TrabaJo, Organizacidn de las Naciones Unidas. para -
la Agricultura y la Allment801on, Organlzac1on de las Naciones Unidas para la .
Educacidn, la Ciencia y ‘la Cultuxa, Organizacién Mundial.de la Salud y Banco’
Internacional de Reconctrucc1on y Fomento. . También estuvo representado el

Orcanlsmo Inte;nac1onal de Energia Atémica. A51st1eron tanblen a algunasg de las

sesiones el Secretario General AdJunto de Asuntos Econdémicos y Soclales y otros
altos funcionarios de la Secretarla.

L, En la segunda sesidn, el Pre51dente anuncid que el. Presidente de la Comlslon‘*

Consultlva en Asuntog AdmlnlstxatlvoQ y de Presupuesto no podria a51st1r a lae

reuniones del Comlte del Programa y de la Coordlna01on.

5. En'la sesidn inaugural del 21 de abril, el Sr. A. Patriota (Brasil) fue

elegido Presidente y el Sr. G.F. Bruce (Canadd) fue reelegido Relator. En la

tercera gesidn, celebrada el 23 de abril, ‘el Sr. Ion Duma (Rumanla) ¥y el

Sr. Emaanuel Sam. (Ghana) fueron eleégidos Vicepresidentes.

6. En la sesidn ihaugural, el Ccmité aprobé el siguiente programa:(E/AC;Sl/QE)iu
A Eleccidn de la Mesa.

2,  Aprobacidn del programa.

3. Programa de trabajo de las Naciones Unidas en materla economlca,
gocial. y de derechos humanos: :

a) Examen general de las cuestiones de prioridad;
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:w;b);‘ Programs de trabajo..en materia econdmica, social y de derechos -
) humanos para 1969/70, incluido el examen de las prioridades Yy

_ cambios de programas que figuran en los informes de los érganos
P auxiligres .del Cénsejo y:de otros .drgarios. 1nteresados, y de sus
N ;. consecuencias financieras

R

i o) Proyeceiones del.programa para 1971
a) Exaﬁénﬁa‘fonao'de.détefﬁiﬁadds‘sectofes'déwprégramas

L, "CuéStioneélaé'ééofdinécién: i
;a)fl Informes anuales de. los organlsmos espec1allzados y del Organlsmo
‘ . Interna01onal de” bnergla Atomlca

S5y Ingornes’ del’ _C_d;_rii’tvé',Adx_nini'strativo de Coordinacién = -
>‘::h);” Otras'¢ﬁé§ti§né§idéiébqrdibaéién"

5. Preparativos para las reuniones conjuntas del Comité Administrativo de
_5_Coordinacién con, el Comité del Programa y de la Coordinacién

;6;: Examen de los programas y act1v1dades de las organlzac1ones del 51stema N
f_nde las Nac1ones Unldas para el desarrollo del turlsmo. o

En su sesion de apertura el Comlte cons1dera solamente los tres prlmeros temas

Te El Comité tuvo a la vista el informe del Secrétarlo Géneral sobre el -
programa de trabaJo de, las Naciones Unidas en materla econémica, social y de
derechos ‘humanos para 1969—1970 ¥ ‘sus consécuencias, presupuestarias. (E/4612 y Corr.l
(inglés solamenté), Corr.2 (1ngles solamente) y Corr. % a 5)," que ‘se habia preparado
en cumplimiento de las resolutiones 1171 (XLI) y 1177 (XLI) del Consejo Econdmico
y Social del: 5, de agosto de 1966. El informe del Secretario General contaba de
cuatro partes a) un. _eXamen. general de las . esferas de priorldad en gue se anali-
zaban 1as tendenc1as generales de los- programas’y actividades. entre 1958 y.1969.
(E/4612, parte I); b) una exp051c1on del programa de trabajo y sus consecuencias’
presupuestarias para 1970, ¥ proyecciones para 1971 (£/4612, parte II); c) un
anexo estadfstico (E/4612 (Annex) y Add.1); y d) adiciones al informe, con infor—
macidn detallada sobre el programa de trabajo de 1969-1970 que abarcaba los ‘
siguientes sectores, que habian de examinarse a fondo: comercio. internacional
(E/4612/Add.1); administracidn de programas de cooperac1on técnice de las Naciones
Unidas (E/h612/Add 2 y. Corr,l); direccidén ejecutiva y administracién (E/4612/Add.3
y Corr.l); Oficina de Asuntos Econdmicos y Socialeés ‘en Beirut (E/4612/Add.4);
fiscalizacidn, Anternacional de _estupefacientes (£/4612/Add.5 y Corr.l (inglés
solamente))- recursos naturales (&/4612/4dd.6); transportes’y turismé’
(£/4612/A3d.T); y actividades en materis de derechos humenos (E/4612/Add.8). EL
Comité también dispuso de las partes pertinentes del proyecto de presupuesto del.
Secretario General para- 1970 y "de. los 'informes de diversos drganos asuxiliares del
COHSGJO y de la Asamblea General. Ademds, el Comité recibid la exposicidn del
Secretario General sobre. las consecuencias financieras de las recomendaciones de
los érganos auxiliares del Consejo Econdmico y Social (E/W612-E/AC.51/27).
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8. .Ademés ‘de proceder a.un debate general y examen de la cuestidn de las priorl—
dades,. én la primera parte de su perlodo de sesiones el Comité considerd los v
siguientes temas: .planificacidn, proyecciones y politlca del ‘desarrollo econdémico;
recursos naturales; -cuestiones fiscales.y financierasj cuestiones de poblacidn;
vivienda, construccidn y .planificacidn;servicios. de estadistica; administracién-
piblica; ciencia y ‘tecnologia;. las comisiones econdmicas.regionales-y:la Oficina: _
de Asuntos Econdmicos y Sociales de las Naciones ‘Unidas en Beirut; y .la Conferencia
de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD). , .| - T
9. El Comité no pudo examinar los programas de trabsjo y las consecuencias
presupuestarias en los sectores siguientes:

a) Estudios a fondo: -

i) Adm1n1strac1on de programas de cooperac1on tecnlca de las Nac1ones
Unidas; - '

1i) Actividades de derechos humanos;
iii) Direccidn ejecutiva y administracidn;
iv) Transportes y turismo;
v)  Oficina de Asuntos Econémicos Yy Sociales de las Naciones Unidas
en Beirut (el Comité considerd el programa de trabajo respectivo
junto con los de las comisiones econdmicas regionales). Fiscali-

zacidn internacional de estupefacientes e informe de la Comisidn -

b) Examen de nuevas actividades:

i) Divisidn de Desarrollo Socisl e informe de la Comisidn de Desarrollo
Social sobre su 209 periodo de sesiones (E/h620);

ii) Informe de la Comisidén de Derechos Humanos sobre su 21 periocdo
" . de sesiones (E/4621);

iii) 'Informe de la Comisién de la Condicidn Jurfdica y Social de la Mujer
sobre su 229 perlodo de sesiones (E/L619);

iv) Informe de la Com1s1on de Estupefac1entes sobre su 25 periodo de

sesiones (E/46C6);
V) Organizacién‘de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industfial.

10. Es evidente para el Comité que el programa de trabajo para 1969, que se
describe en el informe de su segundo periodo de sesiones de 1968 (E/LL93/Rev.2)
Junto con las nuevas responsabilidades que le ha asignado el Consejo Econdmico

y Social, exceden su capacidad en el tiempo asignado para completar lg tarea. Es
probable que se plantee una situacidén andloga en 1970 y en los afios subsiguientes,
Dadas las circunstancias, el Comité, de conformidad con el parrafo 19 de su informe
sobre 1968, se propone revisar su programa de trsbajo y extenderlo a lo largo de
un periodo de cuatro afios.



11.- El Ccmité-espera tener la oportunidad, antes de que concluya su mandato actual
de tres afios, de proponer ‘al Congejo una reorganizacidén del programa de reuniones .
dé-sus drganos subsidiarios y de otras organizaciones cuyas. actividades revistan
interés para.el Comité,.a fin de que en los prdéximos afios el.Comité del Programs

y de la Coordinacidn-esté.en: condiciones.de revisar detenida y méds -cabal los. -
programas . en materia-econdmica, socilal y de derechos humancos de las Naciones Unidas
y:de formular al ‘Consejo.-las reccmendaciones apropladas con bastante anticipacidn,
antes de sus propios periodos. de sesiones. C3 .



II, RESUMEN DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES*"

12. Revisién del programe, de trabajd‘del Comité (pérr, 10)

BEs evidente para.el Comité que el programa de trabajo para 1969; que se
describe en el informe sobre su segundo periodo de sesiones de 1968 (E/LL93/Rev,?2)
junto con las nuevas responsabilidades que le ha asignado el Consejo, exceden
su capacidad en el tiempo asignado para completar la tarea. Es probable que se
plantee una situacidn andloga en 1970 y en los afios subsiguientes. Dadas las.
circunstancias, el Comité, de conformidad con el pirrafo 19 de su informe sobre 1968,
se_propone revisar su programe de trabajo y extenderlo a lo largo de un perlodo
de cuatro afos.

13. Reorganizacidén del programa de reuniones (pdrr. 11).

El1 Comité espera tener la oportunidad, antes dé qué concluya su mandato -actual
de tres anos, de proponer al Consejo la- reorgan1zac1on del programa de reuniones
de sus. érganos subsidiarios y de'otras organlzac1ones cuyas actividades revistan -
interés para el Comité, a fin de que en los prdximos afios €l Comité del Programa e
de la Coordinacidn esté en condiciones de revisar mis detenida y completamente los
programas en materia econdmica, social y de derechos humanos de las Naciones Unidas
y de formular al Consejo las recomendaciones apropiadas con bastante anticipacién,
antes de sus propios periodos de sesiones.

4. Prioridades entre programas jpérrs. 41 y'ug)

~ Hay amplio acuerdo en el Comlte en el sentldo de que el programa de trabago
vy las propuestas presupuestarlas correspondientes deben refleJar un 51stema racional
de prlorldades que pueda apllcarse a las act1v1dades economlcas, soc1ales y de"
derechos humanos, :

Si bien en esta oportunidad no pudo proporer un sistema coherente de priori-
dades, el Comité conviene en que el sistema de organizaciones de las Naciones Unidas
debe atribuir importancia primordial a.la preparacidn de la. estrategla del Segundo

Decenlo para el Desarrollo.

15. Determinacidn de prioridades dentro de los programas (pérr. h8)_

" E1 Comité toma nota con satisfaccidn de que varios 4rganos auxiliares del: :
Consejo han adoptado ya el sistema’de- determinacidn de’prioridades recomendado
por el Comité en su informe de 1968 (E/4493/Rev,2, pérr, 12), Este hecho confirma
su conclu51on de que el empleo de’ esta clas1flcac1on ha sido sumamente utll para

* Este. cabitulo'sé‘ha preparado de coriformidad con el parrafo 6 de 1la resd:”” a
lucidn 1367 (XLV) del Consejo. Los numeros entre parent651s se refieren a .
los pérrafos pertinentes del texto.

_5'_'



los pfogramas a los cuales se ha aplicado en 1970, y exhorta por tanto a que se
adopte en todo el sistema de organizaciones de las Naciones Unidas. Se estima
particularmente importante que en la clasificacidn de programas y proyectos en
esferas que carecen de un érgano legislativo encargado de formular programas,
como la de los recursos naturales y. los transportes, €l Secretario General senale
claramente gl Comité las actividades de caridcter permanente y las nuevas o las
que entraflan una 1mportante ampllac1on de la labor actual

16. Planificacién ﬁrovecciones V‘nolitica del desarrollo_econdmico (pérr.f68)f

El Comlté cons1dera que debe darse una prlorldad muy alta al programa de
trabaJo del Centro, particularmente. respecto a su trabajo relatlvo al Segundo
Decenlo para el Desarrollo. : . o o .o :

- 17, " Recursos naturales (pérrs. 73 a 77)

Después de examinar las ventajas y el costo de la revista "Natural resources
forum" y de considerar otros medios de dar, informacién técnica a los palses -en
desarrollo, el Comité recomienda que el ConseJo Econdmico y Social no apruebe la
propuesta . sobre la publlcac1on de la revista,. Una delegacidn dejd constancia
de su reserva . sobre la recomendacidn.. Se sefialé a la atencién del Comité la
publlcac1on de la .UNESCO, titulada Nature .and Resources, y el Comité recomienda -
que el Consejo pida al Secretario General que, dentro del contexto de las actuales
publicaciones conjuntas, .examine con el Dlrector General de la UNESCO la.posibilidad
de publicar. cualquier material relativo a esta esfera en revistas . ex1stentes, tales
" como la de- la UNESCO.. .

Recordando su recomendac1on formulada el afio pasado de que cada dependen01a
presentase una planificacién a largo plazo (m/hh95/Rev 2, parr. 29), el Comité
expresa su pesar de que la Divisidn de Recursos y. Transportes no ‘haya ‘proporcionado
informacién adecuada a este respecto. El Comité recomienda al Consejo que pida al
i Secretarlo General que contlnue la prepara01on ‘de .una. plan1f1cac1on a. largo plazo,
‘segln 1o solicitado por el Comité del Programa y de la Coordinacién’en 1968, Esa
planificacidn deberia incorporarse en la estrategia del Segundo Decenio para el
Desarrollo., E1 Comité desea que en su periodo de sesiones de 1970°'se le informe
sobre las medidas adoptadas por el Secretarlo General con respecto a esa
' recomendac1on. S

E1 Comlté recomlenda que el proyecto sobre almacenamlento y recupera01on de
datos se aplace en espera del resultado de los muchos estudios sobre este tema que
'se preparan actualmente. :

_ El Comlté expresa su preocupac1on por el hecho dé que muchos de los proyectos
egecutados por ‘la Divisidn. se ;basan sobre una autorlzac1on leglslatlva .que data
de mas, de- cinco afios y- de ‘que -no ‘se ha propor01onado un andlisis: -apropiado de - -
dicha- autorlzac1on _para: facilitar el examen'del programa:gde. trabaJo de -la D1v151on
en, conformidad con la recomendac1on del Comité, aprobada por el .Consejo. -El
Comlté opina que ese andlisis.de la autorlzac1on legislativa constituye una parte
esencial del examen global de la prioridad de los proyectos que se estdn llevando
a cabo y de su relacidn con las necesidades actuales y futuras, y de cualquler
exigencla de nuevas normas. El Comité acoge con satisfaccidn las segurldades dadas
de que ‘el" Secretario- General volverd a examlnar la antlgua leglslac1on y su
relacidn ‘con las nuevas actividades, ~ - - ' : o

Voo




.oo ElL Comité reltera su opinidn de que la labor de la D1v151on en materla N
de recursos naturales reviste suma importancia, . . Lo T LT L el ~f"

18. Cuestiones fiscales y financieras (Dérr;_8§§t‘:: -

El Comité considera que esta Divisién estd realizando una tarea muy importante
y celebra en particular la alta prioridad que se ha dado a los proyectos .relativos
a la planificacidn de la reforma fiscal, los presupuestos. del Estado’y. l1a conté-
bilidad plblica, los créditos de exportacidn, -los acuerdes -sobre doble tributacidn,
las inversiones extranjeras y la transferencia.de tecnologia a nivel.de la empresa;
v la armonizacién de impuestos ... El Comité toma nota con satisfaccidn:de la.alta.
calidad de los estudios e informes de la Divisidn, asi como de la relativa esta- '
bilidad del nimero de funcionarios pese -al aumento general del voluymen de trabajo.

19. Cuestiones de poblac1on (parrs. Qh 95)

"Rl Comlté toma nota con satisfaccidn de que el programa de trabaJo de la™
Divisidn 'se ha or1entado cada vez mis hacia la'accidi y ve: ‘con ‘agrado’ la’ 1nvent1va '
con que la Divisidn’ emplea el Fondo Fidiuciario de las Naciones Unidas para acti-’
vidades en materia de pobla01on, en partlcular con respecto a la flnan01ac1on de
los -servicios de- of1c1ales del" programa de poblac1on.“> AR TR :

E1 ‘Comité acoge con beneplac1to el acuerdo alcanzado por las Nac1ones Unldas,
el PNUD ¥y los organlsmos espec1a11zados 1nteresados sobre sus respectlvas func1ones
en relacidén con los proyectos flnanc1ados con cargo al Fondo* Fldu01arlo ‘de’ las- o
Naciones Unidas: para‘actividades en materia de’ poblacidn, “14s medldas tomadas para -
coordinar las actividades de la Divisidn de Poblacidn y la Divisidn’de Desarrollo: .
Social y las del Centro de Vivienda, Construccién y Planificacidn para estudiar 1as
consecuencias de la urbanizacidn répida, asi como la colaborac1on con. el, Centro de.
Vivienda, Construccidén y Planificacidn en la prepara01on de proyecc1ones de- 1as h
tendenc1as de la poblacidn urbana. - y la pobla01on rural, 5 e

20, Sericios de estadisticav(Dérr.'llQ) ;'f“?‘f'ﬁwﬂf T f';ﬁh“wi TR

'EL Comité elogla a la Oficina de Estadlstlca por 1a forma racional’ en que
utiliza al personal Atrlbuye gran 1mportan01a a la labor de la Oficina de o
EStadlStlca y & la del Centro Internacional de Cdlculos Electronlbos._'; bt

o1, Administracién pﬁblica (pérr. 118)

El Comité considera que el programa de trabajo en administracién piblica es
de gran interés para todos los paises y aprecia en particular la capacidad-del -
programa para responder a las necesidades de los paises. en desarrollo en sectores
tan vitales como la reforma administrativa fundamental, el perfeccionamiento der
los funcionarios superiores, la administracidén local'y la capacitacidén- del personal
para €l trabajo cientifico y técnico en la administracidn piblica. Aprueba
complacido que la Divisidn utilice personal de diferentes zonas del mundo y de -
diferentes sistemas de administracidn, y los- arreglos que ha realizado para que”’
instituciones que no pertenecen al 51stema de las Naciones’ Unldas reallcen 1mpor—
tantes estudios a un costo minimo para €l programa. ’ e

==
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22, Ciencia y tecrologfa (pdrrs. 122 y 125)

Bl Comité confirma.su parecer de que considera la ciencia y la tecnologia como
incluidas.-entre los sectores de mayor prioridad del programa de_ trabajo de las
5N301ones Unidas. :

'El Comité estima que la determinacidn del personal adecuado para la Oficina
de Ciencia y Tecnologfa deber{fa ser examinada por el Secretario General teniendo
en cuenta el debate ce€lebrado en el Comité. Desea repetir las observaciones que
hizo anteriormente en el sentido de que, siempre que sea posible, se utilice
personal cedido temporalmente por los organismos especializados y, cuando sea
necesario, consultores. BReconoce gque se necesita tener cierta cantidad de personal
a fin de conseguir una dependencia viable, pero insiste de nuevo, como.lo hizo
en 1968, en que ni el Comité Asesor ni la Oficina de Ciencia y Tecnologfa deben
tener un papel operacional. Su labor no debe duplicar la de los organlsmos ni .
competlr con ella, sino que debe emprenderse en la colaboracién mds estrecha- posible
con 1los organismos que tienen un mandato primordial en esta esfera. Esto se ajusta
a las atribuciones del Comité Asesor y estd dentro del marco de las resoluciones
.pertinentes de la Asamblea General y del Consejo Eéonémlco y Social.

23, Comisiones econdmicas regionales y Oficina de Asuntos Econdmicos y Sociales
~ de_las Naciones Unidas en Beirut (parr. 135)

. - Se experlmenta satlsfacc1én general por la labor que estan reallzando las

~ comisiones econémlcas regionales y la Oficina de Asuntos Econémlcos ¥y Sociales de
',las Naciones Unidas en Beirut, y se reconoce la importancia de sus funciones y del
papel gque desempefian.

2k, _Ccmércib internacicnal (pdrr. 1h5)'

Como la Junta de Comercio y Desarrollo considera los programas de trabajo de la
UNCTAD en detalle, el Comité estima que en lo sucesivo tiene que concentrarse en
la prioridad relativa gque ha de atribuirse a los proyectos de la UNCTAD en el
" cohjunto de actividades de las Naciones Unidas en materia econdmica, social y de
 derechos humanos. Conviene en que la UNCTAD desempefia un 1mportantls1mo papel en la
ayuda a los paises en desarrollo y a todos los demds paises miembros en-materia
de comercio y desarrollo. Hay consenso en que el programa de 1s UNCTAD debe tener
- la wdxima prioridad.

-8~
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III. EXAMEN IEL PROGRAMA DE TRABAJO IE LAS NACIONES UNIDAS EN
MATERIA ECCNOMICA, SOCIAL Y DE DERECHOS HUMANOS Y SUS
CONSECUENCIAQ PRESUPUESTARIAS

“A. Con31derac1ones generales

Tendencias_globales. 1958 2 1969

25. El Comité decidid realizar un debate geéneral que se basaria en el informe del
Secretario General sobre el programa de trabajo de las Naciones Unidas en materia
econdmica, social y de derechos humanos, y sus. consecuencias presupuestarias.. En
la primera parte de dicho informe, titulada "Examen general de las esferas de prio-
ridad'" se analizaban las tendencias globales de los programas y actividades entre
1958 y 1969. Dichas tendencias reflejaban un importante aumento de sus actividades,
en gran parte como resultado del crecimiento de los programas de cooperacidén técnica
en virtud de los cuales se proporcionaba asistencia directa, a peticidn suya, a los
gobiernos de las regiones en desarrollo. Durante el Ultimo decenio, los gastos

por concepto de actividades operacionales de cooperacién técnica aumentaron en més
de seis veces: de 8,2 millones de ddlares -en 1958, a 55,1 millones en 1968.

preveia que para 196C. aumentarian a 62,6 millones de délares. Entre los. princi-
pales Tactores .que contribuyeron al aumento de los gastos estd la creacidén de la
Comisién Econdmica para Africa en 1958, de la UNCTAD en 196k y de la ONUDI. en.1966.

26. El andlisis de los cambios en la asignacidén de recursos entre los programas.
principales indicaba que el porcentaje combinado de actividades realizadas en las
esferas del. comercio internacional y del desarrollo industrial se elevd de un 6%
en 1958 a alrededor del 3C% en 1968. La creacidn de la nueva Comisién econémica
regional para Africa y la ampliacidn o creacidén de nuevos programas importantes
dio por resultado que el porcentaje de los recursos totales dedicados a las acti-
vidades regionales se mantuviera casi constante. En 1968, como en 1958, el LC% 0,
aproximadamente, del total de los recursos de personal en la esfera'econémica N
social se asignd a las actividades regionales.

Programa de trabayo ¥ _necesidades de personal para 1970, vkprovecc1ones_para 1971

27. En la segunda parte del informe del Secretarlo General sé descrlblan el pro-
grama de trabajo y sus consecuencias presupuestarias para 1970 y las proyecciones
de los programas para 1971. Las propuestas para 1970, que habian de presentarse -
como parte de las propuestas presupuestarias del Secretario General, hablan sido
limitadas a.los niveles de los montos solicitados para 1969, excepto en aguellos
casos en que habia razones poderosas y apremiantes para excederlos en ciertas acti-
vidades determinadas.: :

28. Las propuestas para 1970 provinieron de los nuevos progresos realizados en los.
. procesos de estudio de los programas y presupuestos que habia llevado a cabo un
grupo interno, integrado por funcionarios superiores de la Oficina del Contralor

y del Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales. A fin de atender al calendario
del Comité, el proceso de examen se habia adelantado en casi cuatro meses. Por pri-
mera vez, los miembros del grupo de estudio habian visitado las. sedes de dos de las
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com1Q1ones economlcac reglonaleQ (la CEPAL y la’ C“PAlO) a fin de discutir '€l pro-
grama para 1970 y sus consecuencias precupueatarlas con cada uno de loq secreta-
rlos egecutwvoq y Qu respectlvo perconal.

29' Para 1971 el Qecretarlo General habla preqentado proye001ones prov181onales
que’ inclufan un pronéstlco del futuro ‘nivel de actividades que debia financiarse

;con fondos extrapresupuestarlos, especialmente proaedentes del PNUD y sueéfecto
“sobre loq tzabaJoq financiados. con: cargo-al preaupuecto ordlnarlo. Dichas proyec-

e

ciones provis idnales habfan sido preparadas como parte de un proceeo téndiente a
cumpllr las dlspos1c10ne< de la resolucidn 2370 (XXII) de la Aaamblea General,
segin las cuales el Secretario General debia presentar. a la -Asamblea General en ‘su
vigésimo cuarto periodo de sesiones, en 1969, programas de planificacidén para 1971.
Las proyecciones- provisionales presentadas-al Comité -se referian solamente a las, -
esferas econdmica, social y de-derechos--humanos y debian ser .examinadas-por los
organoq leglslatlvos COmpetentes, espec1almente el ConseJo Lconémlco y Soc1al

- : - - re A . -

50.. El 1nforme del ecretarlo General contenla 1nforma016n sobre 1os recuraoc--~~
necesarios, en 10 que .respecta a meses-howbre, para llevar.:a cabo-uno de 1los pro-.

gramas’ y sus'.componentes ‘en 1970 y 1971, inclusive proyectos nuevos. o aupliados. -

Para el Departamento de Asuntos.Econdmicos y Sociales de la Sede,’ se. recomendaron::
para -1970. 16 puestos adicionales de plantilla en el cuadro..orgdnico y categorias

- superiores;:'que” deblan financiarse con recursos presupuestarios, y se.preveian: 32

puestos ‘mds para l97l. - Se esperaba sufragar 10.puestos adlclonales en 1970, y::6 -
en 197L, con.recursos extrapresupuestarios. Para .las comisiones econdmicas regio-

© nales y la .Oficina de Asuntos: Econdmicos y-'Sociales en Beirut, se recomendaban-: .-

23" puestos adlc1onales para 1970, mientras que para 1971 se preveian 46 - Respecto
de la UNCTAD _/ y de la ONUDI, las solicitudes correspondientes a 1970 fueron de
cinco y 19 puectoc adicionales- en el cuadro orgédnico, recpectlvamente, .Coh un nuevo
incremento” previsto para 1971 de’ ‘13 puestos para-la UNCTAD, "y de' 29 para la- ONUDI.
En cuanto al resto del - trabaJo ‘en las ésferas econémlca,'qoc1al y "de.-derechos.:

;humanos, qe solicitd un“total- de cinco puestos adicionales del cuadro orgénlco y

categorlas quperlores para 1970, ¥’ se previeron dos mds para 1971.” ‘En el anexo 2
figura. un recumen de~las propuestaQ de. peraonal adlc1onal del cuadro organlco :
para 1970 y 1ac proyeCC1one< para 1971. . s ‘

' Declaracién dél,Secretario Geperal Adjuntb‘de Aggppéagﬁggpég;ggamy;§9§ﬁalés

31:fw e(retarlo General AdJunto ‘de Asuntos Econdmicos . ¥ Sociales, "en su decla-

racién de introduccidn, examind el progreso que se habia logrado desde 1966 en
cuanto &l establec1m1ento de:-una -relacidén entre’ las propuestas’ de programas 'y 10s-
recursos dlsponlbles. Tos” procesoQ de Iormulecidén. de programas y. de -preparacidn
de presupuestoq se hab{an ‘yinculado més estrechamente, pero adn guedaba mucho més .
por ‘Hacér ‘para ‘lograr'el sistema plenamente integrado de planificacidn a-largo
plazo, programa01én ¥ formulacidn: de presupuestos previsto por el Comité Espe01al4

-de ‘Expertos eficargads’ de¢ examitiar- las finanzas- de las-Naciores Unidas y de los.

"organlqmoc eape01allzados. " En la Secretaria, un método cuidadoso y.sistemdtico:.

vf;ra sollc1tud de la UNCTAD para 1970 fue aumentada ulterlormente .8 51ete puestos
e del. cuadro organlco en. conformldad con laq dec1s10nes adoptadas por la Junta:
S de Comerc1o y Desarrollo en, su octavo perlodo de sealones.
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habia permitido acercarse al objetivo de convertir en un proceso 1ntegrado dnico
1o que. anterlormente habia - consistido en tareas distintas y separadas - preparar
los presupuestos, por una parte, y 1los programas de actividades, por la otra. ‘Bl
Secretario General AdJunto expresé preocupa016n ante una aparente paradoja: a la
vez que el constante crecimiento de las actividades de cooperacidn tecnlca finan-
ciadas con fondos extrapresupuestarloc refleJaba la confiahza que en las Naciones o
Unidas tenian depositada tanto los paises en desarrollo como los desarrollados, era-
evidente gue se estaban realizando. esfuerzos para 1mponer pOlltlcas presupuestarias
restrictivas que necesarlamente contrastaban con las razonables esperanzas puestas
en el préximo segiindo Decenio para el Desarrolilo y con la promesa de ampllac16n de
la coopera016n 1nterna01onal que este suponia. -

Debate éeneral

%32, ] debate general se refirié a dos temas'separados pero conexos: el ritmo.
de expansidn de los programas econbmicos, -sociales y de derechos humanos de. las
Na010nes Unldas y la formula01én de prlorldades. :

55. Aunque la labor del Comlte del Programa y de la Coordlna016n debia dedlcarse
enteramente al examen y a la coordinacidn de - los programas de las, Naciones Unldas
en las esferas econdmica, social y de los derechos humanos, .el debate general y
gran parte del trabajo del Comité en.este perlodo de sesiones se vio ensombrecido
por la preocupacidn:de los pafses en desarrollo ante 1o gue consideraban ‘como -
aseveraciones y comentarios. negatlvos de algunos. de los prlnclpales paises desa-
rrollados acerca del répido ritmo de aumento del presupuesto y los programas de las
Naciones Unidas. En consecuencia, la primera de las tres qemanas del perlodo de
seslones -se dedlcé casi totalmente al debate sobre este tema.

3k, l representante de un’ 1mportante pals desarrollado con economla de mercado
crltlcé la documentacidn presentada al Comité por considerar que intentaba justi-
ficar una inmoderada polltlca de expansionismo que podria poner en pellgro el apoyo
financiero gque de algunos goblernos rec1bia la organ1zac16n. Dicho representante
sefiald que como su.gobierno se vefa en la. imposibilidad de atender a las legitimas-
demandas de su propio pueblo, era comprensible que pidiera a las Na01ones Unidas
que mantuviesen su expansién dentro de ciertos limltes. _Su gobierno opinaba gque,
por el momento, s6lo. debia convertlrse una woderada tasa de crecimiento y, que
aunque debfan aumentarse los programas y el personal en la medida necesaria, las
Naciones Unidas debfan hacer todo 1o posible-en los planos eJecutlvo y leglslatlvo‘
para reducir sus gastos. en constante crec1m1ento.

55 E1 representante de un 1mportante pais desarrollado con economla planlflcada
senalé que - las Naciones .Unidas se encontraban en un punto decisivo de ‘su historia

y considerd que-era-.el momento de volver-a examinar y a evaluar las tendencias de
crecimiento de los. programas ¥y presupuestos de las Na01oneS'Unldas. El q1stema de
las Naciones Unidas segufa creciendo, y 1o hacfa .de un modo que conducia a un B
aumento desorganizado de .sus actividades,. personal y presupuestos Y que se traduc{a
en una proliferacién.de comisiones, comités, reuniones y documentacién. Ya era
hora de detener ese crec1m1ento sin plan ni coordlna016n y de establecer metodos

md’s - eficaces de plan1f1cac16n, programa016n Ng preparacidén de presupuestos, segin
‘habia recomendado el Comité Especial de Expertos encargado de examinar las finanzas
de las Naciones Unidas y de los organismos especializados. A este propdsito era '
1mportante que el Consejo Econémico y Social desempenara un papel més ‘importante )
;n el examen y la coordinacién de los programas "econdémicos, sociales y de derechos

umanos,
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36. El representante de otro 1mportante palq desarrollado con economla de mercado'
conq1der6 que el Comité deberla dedicarse al problema de la. utilizacién eficiente

de loq recursos,.. problema que se planteaba cualqulera que fuesen la magnltud oel
presupuesto. Manlfeqté que. compartla la preocupacidn de los deméq contrlbuyentes v
principales. por. el aumento sin. freno de los gastos y el personal, A fin de 1mplan-
tar.un control. mds eficaz. de’ 108 prOgramas econbmicos, sociales’ y. de derechds
humanos de las. Nac1oneq Unldas, se deberfia pedir a los drganos subsidiarios del )
Consegow»conomlco y Social que =e restrlngleran més en suS pr0puectaq de programas"
¥y que aplicaran un q1atema de. prlorldades mis adecuado a fin de lograr que’ los
programas respondiesen més directamente a las necesmadeq expreqadas por los palseq
en desarrollo, Otra medida para limitar el ‘crecimiento de los programag consis-
tirfa en reducir el nimero de reuniones, lo cual, a su vez, disminuirfa la masa

de documentos Por ltimo, propuso gque -8€ hiciera un estudio para estimar el valor
de las act1v1dades de 1nvest1gac16n para 1os programas sobre el terreno.

37+ EL- representante ‘de otro 1mportante pais deqarrollado con economia de. mercado
declard que no entraba en las atribuciones del Comité el examen de cuestiones - :
presupuestarlas, y que su funcidn era la de establecer prioridades en los distintos
programas de la Organlza016n para p051b111tar el empleo 0pt1mo ‘de los recurcos. '

38.° Io< repreqentantes de los palses en desarrollo lamentaron el -intento de los -
cuatro pr1n01pales contrlbuyentes ‘al presupuesto de las Naciomes Unidas para
tratar de rescrlnglr la tasa de aumento del presupuesto ordinario,™y expresaron su
preocup3016n ‘ante la pOC1ollldad de que cualquler restriccidn de este tipo tuviera
repercusiones dleaVOrables en los programas ‘de las Naciones Unidas en las ‘esferds’
econdmica y social. Oplnaban que el eriterio presupuestarlo con que algunos paises
desarrollados encaraban el examen del programa de trabago sometido al Comité era
equlvocaoo, y se sentlan afllgldos por las emenazas 1mpllcltas en ‘sus declaraciones.
Entendian due habla que examlnar el contenldo de los: programas y que un-aumento:de
los recurcos,‘qobre ‘t0do und tan modesto como el propuesto por el Secretario
General ‘para 1970 'y 1971 ‘estaba més que gustlflcado a fin de hacér frente & las
urgenteq Ng crec1entec necesidades de la- mayor parte de la humanidad. Una suspen=
sidn’ arbltrarla del pequeno aumento de la-asistencia prestada por 1la comunidad
1nternac1onal perjudicaria: ‘seriamente los esfuerzos dél sistema de las Naciones.
Unidas para llevar adelante suq'actuales programac econdmicos, sociales’y de.dere-
chos’ humanoq v prop0r01onar el volumen minimo de asistencia requerldo por los
paises ‘en désarrollo para satisfacer sus necesidades fundamentales., A su- juicio,
cualquier intento que hicieran los principales contribuyentes para-imponer un.
limite constituirfa una violacién de la resolucidn 2370 (XXII) de la Asamblea
General, gué se habfa disCutido de buéna fé sobreé la base ‘de ciertos acuerdos claros
Yy que rechazaba la tésis de que la- prepara01én y la ejecucidn de 1o0s programas
dependerla de gque- hublera dlsponlble< recursos fijados-previamente de mapera arbi-
traria.  La resolucidn 2370 (XXII) trataba solamente de presupuestos de planifica-'
cidn y no de 1fmiteés. Este- crlterlo, que & Ju1c1o de los paises en desarrollo
reflegaba la actitud comnservadora de los paises desarrollados arriba mencionados
con respecto al crecimiento de los programaQ econdm1cOS, sociales y de derechos’
humanos de’ las Nacwneq Unldas, era 1naceptable y representaba una falta de con- *-
Llanza ‘en las Nac1ones ‘Unidas como 1nstrumento de colaboracién 1nternac1onal para
proporC1onar benef1c1os vitales a los pafses menos desarrollados la consecuencia
natural de esa actltud de los pr1nc1pales contrlbuyentes seria la nega016n, total-
mente 1naceptable, de las acplra01ones legltlmas de loq palses menos desarrollado
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Con todo, 100 mencionados representantes consideraban que- debian hacerse. todos los
leuerzos p051bles para lograr la utlllzac1on méq eficaz de los recurcOs, v que era
indispensable una’ administracidén racional de los mismos si se deseaba . que la planl-'
ficacidn y la administracidn de esos programas fueran eficientes y eficaces. ‘

39.. ElL representante de un palq desarrollado ‘se moctré de acuerdo en que era 1ndls-
pensable que se aplicaran métodos racionales y eficaces para planificar y. finan-
ciar los programés econémlcos, soc1ales y de derechos humanos y gque sdlo se debervan
emprender programas nuevos o ampliados si estaban completamente Justlflcados. .
También compartid la oplnlén de que era indispensable uxa administracién racional
para que se utilizaran con eficacia los 11m1tados recursos de que d1sp0n1an las
Naciones Unidas. No estuvo de acuerdo con la oplnldn de que debia determiharse el
ritmo de e: panclén de los. programas econémlcos, soclales y de derechoc humanos de
las Naciones Unidas mediante la ap11c3016n de 1limites presupuectarlos. Su delega- .
cidn siempre habia ‘estadc dispuesta .a contemplar sumentos razonables en 1o0s progra-.
mas y 1l0s presupuestod siempre gue hubiera una Juctlflca016n ‘indudable para €llos
basada en los obJetlvos de las Naciones Unldas en 1as esferaq econdmlca ¥y SOC1al

Lo. En el 1nforme del Secretario General se ol“cutla la determlna01on de prlori-'l
dades y se esbozaban algunos criterios dque tal vegz podrlan formularse con ese fln;:
(E/4612, pérrs. 66 a 75). Fl Comité se declard en general de acuerdd con esos
criterios., .

b1, Hubo ampl:o acuerdo en el Comité en que el programa de trabago y las’ pr0puestas
presupuestarias correspondientes deblan reflegar un- sistema racional de prlorldades
que se pudlera apllcar a las act1v1dades economlcas, SOC1ales y de derechos humanos
Ia mayorfia del Comité 0p1n6 que no.seria. factlble formular.una serie de prlorldades
tan amplia hasta due el Comité hubiese termlnado su programa de trabago para tres .
(o cuatro) afios, en el cual examinaria todas las actividades de las Naciones Unldas
en las esferas economlca,‘coc1al y de derechos humanos.. Se observé que muchos
programas de alta prlorldad eran egecutaGOS por los organlcmoq espec1allzados v
otros 6rganos y que, como concecuenc1a, ge podrla asignar a la labor, complementarla
de la Secretarfia de. 1a\ Naciones.Unidas en esas esferas un orden de prlorldad menoyr .
gue a otros programas por 1og que 1as Nac1ones Unldac tenlan 1a responsabllldad
primordial.

Lo, Uno de loe mlembroq del Comlte recordo que, en su segundo perlodo de seslones,
de 1968, el Comité habfa sugerido al Consejo ZconSmico y Social que. aprobara 1a<f_
recomendacmneQ relativas a la determinacidn de prlorLdadeb. El Ccomité habia '
tenido prec1qamente en cuenta este obJetlvo cuando propuso desarrollar suq'trabajogf
rosteriores, preparar su programa de trabajo para 1969. y los afios 81gu1ente° Y. .
determinar la forma de la documentacidén que le habria de presentar el Secretario
General (véase el documento E/L493/Rev.2, pérrs. 8 a 32). Como estas indicaciones
habfan sido aprobadas plenamente por el Consego Dconémlco y Social en su resolu—
cidn 1367 (YLV el mencionado mlembro del Comlte, ap0yado potr . otro, estimada que

el papel del Comlte con respecto a los programas consistia pr1nc1palmente,, aQén—
dose en las 1ndlca01ones del uecretarlo General en proponer al Consejo la a81gna—w;
cidn de prlorldades entre los dlversos procramas ‘asi. como dentro ‘de 10§ mismos,

En relacidn con los programas para 1970, ese miembro del Comlte hizo eugerenc1as
concretas que podian ayudar a los Srgarios competentes de las Ndciones Unidas a
desempefiar mds plenamente sus funciones cuando asignaran recursos necesariamente
limitados. &i no se aplicaba ese método de trabajo, a ese miembro le resultaria
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diffcil comprender cdmo podrla desempenar ‘el Comité sus funciones de conformidad
con las atribuciones que le habia conferldo el Conquo mcondmlco y Soc1al en su
resolucidn 1367 (XLV)
43, Ios reprecentantes de 1OS pafses en desarrollo manifestaron que cuando se
1ntentase establecer prioridades debfa tenerse plenamente en cuenta la interaccidén
de . todos 1os sectores del desarrollo., Ia gente tenfa que alimentarse, vestirse,
albergarse y educarse, y tamblen proteger su salud, Pero las condiciones de 1la
vivienda y la salud afectaban no sélo a la capacldad de aprendér de los jévenes.
' sino también a la capacidad de trabajo del adulto, de modo gque, por eJemplo, no’
era posible recomendar la construccidén de fdbricas sin asegurar al mismo tlempo la
adopcidn de medidas para eliminar los barrios de tugurlos. Bstos representanteQ
opinaron gue, en cierta medida, debian hacerse esfuerzos simultédneamente en todos
los frentes, y, en cOngecuencia, preferian que 1los muchos sectores de alta prioridad
fuesen considerados comO picos de una misma cordillera y no como peldafios de una
escalera, a fin de evitar las desigualdades.que entranaba un sistema Jerérqulco. '
En vista de tales consideraciones, estos representantes estimaron qué no era acon-
sejable una seleccidn subjetiva de prlorldades en orden decreciente de importancia,
como habfa sugerido un miembro del Comité., En general, algunos m1embro< de los
paises desarrollados compartleron estas oplnlones.

L. Un representante sefialé que, si bien en términos generales podia asignarse '
alta prioridad a determinado sector o programa, e€llo no indicaba necesariamente que
la accidn a nivel 1nternaC1onal era el medio méQ eficaz de. lOUrar los resultados
mds satisfactorios. Tl Comité convino en que - estos problemas del grado en que era -
posible la accidn internacional eficaz en una esfera determinada, debian Conside-
rarse al tratar de désarrollar un sistema racional de prioridades para las activi-
dades'de las NacioneS'Unidas én materia econémica,'social v ae derechos humanos.

45, Asimismo, el Comité reconocid que si blen a ciertos. programas se les podla
atribuir prioridad mds baja, con frecuenc1a algunos de sus componentes revestian
suma ‘importancia. Ademds, al asignar recursos a las divisiones para eJecutar pro-
gramas era preciso tener en cuenta no sélo las prlorldades dentro del programa

de que se trataba sino también el apoyo sustantivo gue la divisidn proporcionaba.
Dadas las circunstancias, la asignacidn Sptima de recursos a 1os distintos sectores’
de programas y a sus componentes es, en gran medlda, una cuestibn de criterio,
basado en un profundo conocimiento de la labor ¥y de las résponsabilidades de las
dependenc1as encargadas de egecutar los programas en materia econémlca, social y:

de derechos humanos, en cumplimiento de las decisiones de los organo< leglslatlvos
de las Naciones Unidas y respondiendo, dentro- de ese marco, a lac nece51dades
expresadas por loq paises en desarrollo. '

h6. Algunos representantes estimaron que 1la responqabllldad de formular pr0puestas
para la asignacidn de prlorldades a.los distintos sectores y dentro de cada uno de
ellos’ 1ncumb1a prlmordlalmente al ecretarlo General, Dichas propueqtas serian
luego consideradas por el Comlte, y el Concego y la Asamblea General adoptarian ‘
una decisidn al respecto. Otros.miembros afirmaron que a los. ‘Srganos 1eg1s1at1vos_'
de las Naciones Unidas era a quienes 1ncumb1a 1la responsabllldad de determlnar
prlorldades en los programas que habrla oe ejecutar la oecretarla..
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47. En relacibn con el programa de trabajo para 1970, el representante de la
Secretaria 1nform6 -al Comité de- que sélo se habfan incluido proyectos-de. la ‘cate- "
goria A, y de que lds “actividades de prlorldad mds baja habian -sidoilya excluldas

a rafz de una revisidn interna del programa y del preaupueqto;“'Algunos miembros’ -
criticaron que se hubiese incluido en esta categoria a tantos proyectos, en tanto
que otros apoyaron las propuestas v estimaron que la cupre¢16n de los proyectds de -
las categorlas By C facilitarfa ‘la labor del Comité,- dado que en ése momento no 7
se dlsponla de recursos para llevarloq a 1a préctlca. :

48, E1 Comité toma nota con satisfaccidn de que varios 6rganos aux111ares del
Consejo han adoptado’ya el sistema de determlna016n de prlorloades recomendado por -
el Comité en su informe de 1968 (E/4493/Rev.2, pdrr. 12). Confirma su conclusién -
de que el empleo de ‘esta clasificacidén ha s1do sumamente dtil para los” programas N
a los cuales se ha apllcado con reqpecto a 1970 NA exhorta a que "se adopte en todOjf
el 51<tema ‘de. organlzac;oneq de las Naciones Unldas. Se estlma partlcularmente o
1mportante quc ‘en la cla<1f1c3c1on ‘de programas v proyectos en esferas’ gue carecen
de un organo leg1<lat1vo encargado de formular programas, como 'la de los recurSOS .
naturales y .los transportes, el oecretarlo General sefiale claramente al Comlte o
las act1v1dades de oarécter permanente v las nuevas o las que entranan una’ 1mpor-~
tante ampllac1on de 1a 1abor actualo

Lo, Sl bien en eqta oportunldad no pudo proponer un q1stema coherente, el Comlte‘
convino én que el sistema de organizaciones de las Na01ones Unlda< -debia atrlbulr'_
1mportanc1a prlmordlal a- la preparac16n de la estrategla del qegundo Decenlo para -
el Desarrollo. ‘ : :

50. Reqpondlendo a upd solicitud de los mlembros del Comlte, el representante del «
Secretario ‘General hizo una- declaracién en la que-describié 108 procesos: ‘internos’ ¢
para e€stablecer prlorldades en-el Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales,"
incluidas las comisiones econdmicas regionales y la ONUB. A éste respecto “hizo
referencia a la’ 1ntroducc16n del Secretario General-al’ proyecto dé presupuesto.

para 1969 2/ segin la’ cual a la"luz de’ los obgetlvos vy requlsltos ‘de la resolu-- v
cién 2370 (XXII) de la Asamblec General, ‘se habfa. ‘adoptado un’nuevo procedimiento i/
para la formulac1on y presentac16n ‘de” los- prOyectoc de precupuesto, que’ entranabafn“
la ‘creacidn ‘de un grugo de revisidn interna- constituido por funcionarids de la’
Oficina del Contralor y:el Departamento de Asuntos- Lconémlcoq y Sociales de la-. "
Sede. También hizo alusibn & las instrucciones enviadas en agosto de 1968 por- el-f
Secretario General AdJunto de’ AQuntos Econ6m1c03 y ‘Sociales’ v el Contralor, rela=
tivas a los. proyectos de presupuesto para 1970 y 1971, que se distribuyeron-a- todos
los dlrectores de’ lelelon ‘del Departamento de Asuntos - EcondmlcoQ y 8001ales, a
los secretarlos eJecutlvos de 1ds conisiones ‘ecordmicas reglonales, al Director de B
la Divisidn de ‘Derechos HumaPOS, al Dlrector ‘de” la Oficina ‘de ‘Asuntos” Econémlcos v
y Socidles d¢ laé Naciones _Unidas en Beirut, a la Divisidn de Asuntos 5001ales a
(Ginebra), a la secrétaria de la Junta Internacional de Fiscalizacidn de’ ERER
Estupefa01entes~(Glnebra) y al Dlrector EJecutlvo de. 1la’ Organ1zac16n de las’ Na01ones
Unidas para el Désarrollo Tndustrial. En las instrucciones se’ ‘pedia que, en. cumpll-
miento de las recomendaciones. contenidas en.el capltulo IT del informe sobre su . .
segundo periodo de sesiones (E/hh9)/Rev 2), era necesario sefialar amplios ‘Sectores
de prlorloades en‘los .campos de act1v1dades,‘as1 como el orden de prlorldades ‘dentro
de cada. programa. Ademés, era prec1so 1dent1flcar ‘a 10s proyectos como permanentes,
nuevos o ampliados.y. agruparlos, segun su prlorldad, en lac categorlas A B y C.\

g/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, Vigésimo tercer pericdo de
sesiones, Suplemento No. 5, pdgs. xi-xiii, pdrrs. 12-16.
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.08 recursos adlclopales en meseQ-hombre que se thlmaran neceoarlos para cada v
sector del programa de.trabajo debfan indicarse teniendo en cuenta 10s recursos .
liberados de los proyectos terminados .0 abandonados :

"51. Ademds de estas directrices generales, se proporciond una serie de instruc-
ciones con miras a facilitar la preparacidn de la exposicidn, incluida la presen-
tacidn de listas de proyectos acompatiadas de descripciones de cada proyecto indi-
cdndose si la prioridad era A, B o C. Ia funcidn primordial del grupo de revisidn
consistia en ayudar al ecretarlo General Adjunto de Asuntos Econdmicos y Sociales
en el andlisis detenido del programa de trabajo, sobre la base de un examen cuida-'
doso de las exposiciones recibidas y de las conversaciones celebradas con cada,
director de divisidn, con los secreterios ejecutivos de las comisiones econdmicas
reglonales y con los jefes de divisidn de estas Ultimas Antes de completar la
exposicidn de cada divisidén, en muchos casos 10s dlrectores y los jefes de secc1én
efectuaban una revisién a nivel del programa dentro.de la propia divisidn. Més
tarde se celebraron consultas entre el Secretario General Adjunto de Asuntos
Econdmicos y Sociales y los directores de divisidén para discutir diversos aspecto
El grupo de revisidn no hizo prevalecer sus opiniones sobre el crlterlo sustantivo
de los directores de divisidn. E1 procedimiento seguido en la revisidn consistid
en estudiar cuidadosamente la exposicidn y releer las resoluciones pertinentes,
los documentos y los informes relativos a las actividades consideradas. En el
curso de la’ rev1s1on, se cons1dero la cuestidn de ~adoptar distintos enfoques posi-
bles, +anto desde el punto.de vista del escalonamiento en el tiempo como del tipo
de recursos necesarios para lograr un objetivo., Dado que el grupo de revisidn o
interna comenzd su labor a principios de octubre de 1968, el presupuesto para 1969
vy €l ndmero Ge. puestos para. ese afio no habian sido aprobados ain por la. Asamblea
General y, en consecuencia, no pudieron servir de punto.de partida para el examen
de los programas. En su defecto, el grupo.de rev1516n.1nterna adoptd como punto de
partida la evaluacidn de la labor total, o sea las actividades financiadas con.
fondos presupuestarios y extrapresupuestarios que se egecutarlan en 1970 y las.
actividades previstas para 1971, y los recursos de todas las fuenteQ requeridos
para atender esas necesidades Se sefiald que, 16g1camente, la prlorldad de las
actividades no podia rela01onarse exclusivamente con el ndmero de puestos del. cuadro
orgdnico previsto en el presupuesto.ordinario, o gque no se podla llegar a un orden
de importancia o precedencia de este modo. Por ejemplo, el que la CEPALO contara
con 148 puestos del cuadro orgdnico en tanto que .la CEPA tenfa 142 y la CEPAL 157
no significaba, ev1dentemente, que la CEPAIO tenfa mayor prioridad que la CEPA, y
ésta mayor prioridad que la.CEPAL.. ia ONUB contaba con 15 puestos del cuadro oroé-
nico segdn. el presupuesto ordinario, lo mismo que la Divisidn de Administracidn ,
Piblica, -Del mismo ‘modo, esto no s1gn1flcaba que ‘ambos programas tuviesen necesa-
riamente la mlsma prioridad. Al determinar el nlémero total de puestos del cuadro
orgénlco requerldos para un.programa debia tenerqe en cuenta el ndmero total de
personal disponible de todas las fuentes, incluidas 1as extraprecupueqtarlas, el
_empleo de consultores y el nimero total de vacantes en una oficina oetermlnada,
como tamblen el tiempo durante el cual hublesen ex1qt1do esas vacantes. ‘

52. Se formularon, ademés otras preguntas, en el Qentldo de q1 ho podrlan lOgrarse
los mismos objetivos utlllzando, por ejemplo, a un oonsultor de alta categorla por
unos sels meses en lugar de emplear a un fun01onar10 de plantllla duranté var10=
afios para.llevar a cabo la misma tarea. En este contexto, la” cuestién de los o
expertos disponibles entre el personal actual revestfia importancia primordial. E1
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programa de trabajo que el Comité consideraba representaba la decisidén a que habia
llegado el Secretario General, de aplicar un nuevo procedimiento para preparar,

en forma integrada, las propuestas relativas a programas y presupuestos, en lo cual
habfan participado varios importantes funcionarios de distintas categorias. Estas
prioridades se habfan determinado ademds.con el asesoramiento de los gobiernos de
los Estados Mlembros, cuando se pudo contar con él. Ios representantes del. .
Secretario General terminaron manlfestando que seria sumamente dtil que el Comité
colaborara en este proceso, fac111tando el mayor esclarecimiento de esos 1ntrin-
cados problenasy '
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53. .En sus : 51ones l89a., l90a. y l9la..el Comlte examlno el programa de trabaJo;i
y las necesidades de personal relativos al Centro de Planlfica01on Proyecc1ones
y Politica del Desarrollo.

5h -.En su exp051c1on preliminar, el Director del Centro considerd que el trabajo
relatlvo al Segundo Decenlo de las Naciones Unidas para el Desarrollo como el tema
principal . de las act1v1dades del Centro. EL trabajo del. Centro se relacionaba .
pr1nc1palmente con el de la Comisién Preparatoria del Segundo Decenio de las
Naciones Unldas para el Desarrol¢o, el del Comité de Planificacidén del Desarrollo
y las act1v1dades afines del Consejo Bcondmico .y Social y de la Asamblea General.
Fl Centro también proporcionaba apoyo sustantivo a las actividades de asistenc1a '
tecnlca en la esfera de la plan1f1cac1on del desarrollo y trabajaba en estrecha i
cooperac1on con otros organos dentro del sistema de las Naciones Unidas. El pro—
grama. de trabago del Centro flnanc1aba en parte con recursos del Fondo Fiduciario
de Yas Naciones Unldas para Plan1ficac1on y Proyecciones de Desarrollo del que
era custodic. Los recursos de ese fondo se utilizaban también para financiar el
trabajo que en la materia cumplian otras dependencias del sistema de las Naciones
Unidas. .

55." En cooperaciéh con las comisiones econémicas regionales, la OAESB, la UNCTAD,
la ONUDI y otros érganos, el Centro acaba de emprender un programa de misiones
mixtas . que trabajan sobre el terreno con objeto de que en los planes y programas
de cooperacidén econémica subreglonal y reglonal se reflejen el pensamiento, las .
aspiraciones y los planes de los proplos palses. La primera de estas misiones

se habia organlzado ya conguntamente con la CEPA y trabajaria en las subreglones
de Africa oriental y 0001dental Se 1ndagaban las p051b111dades de emprender
misiones semegantes con la CEPAL la CEPALO los institutos, econdémicos regionales"
y otros organismos. .

56. Fl Comité estudid la forma en que se compartian los gastos de las misiones
mixtas. El procedimiento usual era que cada organismo pagara los sueldos de su
propio personal destlnado a esas misiones, pero que el Centro sufragare los.gastos
de viaje y sueldos de los consultores externos. En lo tocante a las misiones '
emprendldas con motivo de la ayuda allmentarla multllateral se segulan procedi-
mientos un poco diferentes.

'57.' Respecto 8l Estudio Fcondmico Mundial, el Comité advirtié que su material se
ha orientado gradualmente hacia prcoblemas relativos al Decenio para el Desarrollo.
En €l Gltimo estudio se traté de la experiencia, problemas y politicas del Primer
Decenio para el Desarrollo y en la préxims edicidn se analizardn metas, fines y
objetivos del Segundo Decenio para el Desarrollo, asi como las politicas relativas
a la ejecucién de ellos. Respecto al parrafo 55 de su informe (E/4493/Rev.2) y a
la gran proporc1on de. recursos de personal destinados al Estudio Econdmico Mundlal
el Comité se pregunto si no debla publicarse bienalmente la parte II del Estudio.
Se informd de que la parte IT también se redactaria de manera que pudlera utilizarse
como base para considerar y evaluar planes y ejecucibén de planes relativos al -
Segundo Decenio para el Desarrollo,
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58. En respuesta a ‘una averlguacion respecto a. la viabllldad de que se emprenda
un anallsis de los problemas econdmicos principales que tendrfan que enfrentar en
el decenio de 1970 los paises en desarrollo y.€l resto del mundo (véase el
pérrafo 117, secc1on 3, del titulo II del proyecto de presupuesto para 1970)

- informé al Comité de que, con tal fin, el Centro habia emprendido dos estudlos
uno de .proyecciones econdmicas a largo plazo el otro relativo al esbozo de una
estrategia internacional global rara el préximo Decenio para el Desarrollo que -
atribuyé a los gobiernos.y otros drganos interesados. . o

59. Un mlembro del Comlte opind que los estudios. sobre financiacidn del deSarrollo
econémico son demasiado tedricos y que. se destlnan a ellos muchos meses-hombre.
Indagd tambien si era posible. adaptar esos estudios al sistema de actividades de
la UNCTAD. Otros miembros del Comité. atrlbuyeron gran importancia a este trabajo, ‘
sobre todo a la seccidn relativa al problema de las "corrientes inversas" Se ‘
informé ‘al Comité respecto a los progresos logrados en cuanto.a metodologla de
medlclon de la corriente internac1onal de capital, especialmente en lo relativo al.
objetivo. del l% para el desarrollo., Otras cuestiones sobre definiciones relativas
a corriente de capital eran objeto de consultas entre las rartes 1nteresadas, a-
saber la UNCTAD, el BIRF,.el FMI, el Centro y la OCDE. Se asegurd .al Comité que
los estudlos sobre f1nanc1a01on del desarrollo econémico no eran ejercicio pura—
mente teéricos sino que se empleaban como bases de deliberaciones de politica

en la. Asamblea General, el Consejo Econémico y Social y la UNCTAD misma. Ha habido
acuerdo entre el Departamento .de Asuntos Econdmicos y Sociales y la UNCTAD respecto
a la d1v1s1on del trabajo, pero un mlembro del Comité sefiald. que el acuerdo tendria
que- reexamlnarse a la luz de la lista de proyectos preparados por la UNCTAD.

'60.‘ Varlos mlembros del Com;te preguntaron respecto a la utllldad practica del
Diario de la Planificacidn del Desarrollo y.si los, benef1c1os que éste presta.
Justifican los gastos que -se hacen.. Como el Diario no se -publicard hasta junio

‘de 1969, no serd posible determinar empiricamente su utilidad. La planificac¢ién
era un proceso contlnuo, queto a .examen constante a la luz de otros aconteci-
mlentos y no algo que pudiera realizarse de una vez Y para ‘siempre, y los andlisis
Yy evaluac1ones llevados a cabo por el Centro ejercerian cierta influencia en cada
fase de cumpllmlento.de planes.

6l1. Respecto al papel del Centro en lo concernlente a la ayuda multllateral en
materia de alimentos ¥, en particular, a ‘1a utilidad de su trabajo sobre relacidn
entre ayuda allmentarla y ayuda a la agrlcultura, ‘se recordd que ese estudio habia
sido sugerldo por un miembro del Comité. Por la resolucidén 2462 (XXIII), la
Asamblea General pldlo al Secretario General que mantuviera bajo examen la evolu-
cién del problema alimentario en los paises en desarrollo en el marco del Segundo
Decenio de las Naciones Unidas para el Desarrollo y que se ayudara al PMA en el h
estudio de los medios.de que los esfuerzos de. desarrollo de la ayuda alimentaria
resultaran optlmos.~

2. Un mlembro del Comlte con51dero que la asigna01on de recursos de personal al
problema de las consecuencias economlcas y sociales del desarme era excesiva. Se
informé al Comité de que las c1fras sobre meses-hombre sélo eran aproximaciones,
pues en ellas no. se tenfan en cuenta entre otras cosas, las demoras de contrata-
cidn, puestos vacantes etc., Los meses—hombre disponibles realmente estédn lejos
de ser los meses—hombre que se indican en el cuadro.
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63. Aunque admitieron la necesidad de que el Centro se dedique a apoyar programas .
de cooperacién” téenica, algunos miembros-del- Comité ‘objetaron el papel-del Centro

al ayudar-a.contratar expertos evaluar- proyectos ‘del PNUD y del PMA y al prestar
servicios directos de asesoramiento a los goblernos. 'Se informé al Comité de los
procedimientos:normales por:los-cuales el.Servicio de Contratacidén‘para la Asistencia
Técnice consultaba regularménte a’'las divisiones substantivas respecto a la contra-
tacién de éxpertos en las ‘esferas de competencia de ellos. Asimismo, se informé
de que-la . evaluac1on de proyectos’ del PNUD y del PMA se hacia a solicitud del PNUD
y del PMA por intermedio de la Oficina de Cooperacién Técnica. Los servicios d&
asesoramiento directo a los goblernos se prestaban sdlo a solicitud de ellos.
También §&- 1nformo al Comité del- nimero- y duracién de las misiones sobre el terreno
emprendidas por “funcionarios del Centro €én 1968 y 1969, y sobre el- procedlmlento
relative al’ reembolso de ‘proyectos déer- PNUD, & fln -de dlstlnguir entre proyectos del
Fondo - Espec1a1 y proyectos de a51stenc1a técnlca.' :

6L, Muchos mlembros del Comlte ‘reiteraron- la nece51dad de capa01tar més adecuada-
mente ‘& ‘planificadores ¥y personal dedicado & éjecucidén de planes. - Se informé al -
Comité de que ‘el Centro- habis prestado asistencia para capacitacidén organizando ° -
seminarios, -adscribiendo sus expertos a institutos hacionales e internacionales

de capac1tac1on vara que dieran cursos y-pidiendo a su personal -que capac1tara a-
personal del" pals que prestaba serv1c1os equlvalentes cuando cumplla nisiones,

65, Se 1nformo al’ Comlte sobre el papel que el Centro quizéd tendrla que desempenar
a- dlferentes nlveles de ejecucién de planes, tales- como nac1onal subregional,
reglonal v global, con motivo del Segundo Decenio: para el Desarrollo. Se habian
hecho varias propuestas respecto al mecanismo apropiado que “hebia de constituirse
con tal fin. Por lo que se referia a la relacidén entre los paises que prestan y
reciben ayuda, €l mecanismo podria ‘tener le forme de los acuerdos existentes, como
los del BIRF -y la OCDE o convenios de consorcio. A ese respecto, el Diario de la‘
Planificecién del Desarrollo publicaria un articulo sobre la evaluacién multina-
cional de planes de ‘desarrollo que se basaba en la‘experiencia del sistema 1nter~
americeno y que ‘dard Gtil informecidén de antecedentes sobre mecanismo de examen

v evaluac1on de polltlcas relatlvo al Segundo Decenio para’ el Desarrollo.

66. A un miembro del Comité le interesd saber qué se habia logrado ‘para reducir
las dlscrepan01as entre los supuestos y los datos estadisticos en que el Centro,

los organismos espec1allzados v las organizaciones 1ntergubernamentales fundan™ su
trabaJo.‘ Se informé‘al Comité de que el CAC habia establecido un subcomité espe—
cial con objeto de conciliar las dlferen01as de definiciones y estadisticas:
preparadas por los organlsmos del caso. Conforme & una recomendacién del Comité

de PlanlflcaC1on del Desarrollo, en octubre prox1mo s€ celebrarlan reunlones “téeni-
cas mlxtas para dlscutlr esos’ problemas. :

67. ‘Bl Comité se’ interesd por la asignacién del Fondo Fiduciario de las-Naciones
Unidas para la Planificacién y Proyecciones del Desarrollo, De una obligacién
total de 1,7 millones de délares, 656.000 ddélares se asignaron al Centro; T78.000 a
la CEPE; 80 000 a la CEPAL, ‘180,000 a la CEPALO y 82.000 & la CEPA,. Esta Gltima
recibid tamblen ‘una, cantldad adicional para costear misiones mixtas. Tamblen se -
han a51gnado fondos a los inhstitutos econémicos regionales, a la ONUDI, la- "UNESCO-
y la FAO Flnalmente ‘en 1969 se otorgd otro subsidio de 1° millén de dolares

de los que la ‘mitad se’ a31gnaron a act1v1dades de 1nformac1on en materla economlca
y social.
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68. FEL Comité considera que debe darse una prioridad muy alta al programe de
trabajo del Centro, partlcularmente respecto a su labor relatlva al Segundo Decenlo
para el Desarrollo. : . ' . : - = ‘

2, Recursds naturales

69. En sus sesiones l9ha. y 1953., el Comlte examind el programa de trabaJo ¥y las
necesidades de personal de la Divisién de Recursos y Transportes. El Dlrector
Asociado informé al Comité de que el trabajo. estaba centrado, ante .todo, en las
necesidades de los palses en desarrollo, otorgando preferenc1a al apoyo de las actl—
vidades de cooperacidn técnica. ZEstas ultlmas reflejaron los aumentos de los gastos
de las Naciones Unidas en actividades de cooperacién técnica para el desarrollo de
los recursos naturales, que hablan aumentado de 1 4 millones de. dolares en 1958 a .
més de 20 mlllones de dolares en 1968.

70, En lo relatlvo a la eJecuc1on del programa qulnquenal de estudlos para el apro—
vechamlento de los recursos no agrlcolas se. 1nformo al Comité de que el obJetlvo ‘
original de efectuar. estudios a escala mundial y pxoyecc1ones a largo plazo en Las
tres esferas 1nterrelac1onadas de 1la geologla hidrogeologia ¥, mineria; recursos
hldraullcos y energia, habria entranado gastos calculados en 11 mlllones de ddlares. -
En consecuencia, el Comité Especial encargado del programa de estudios para el
desarrollo de los recursos naturales, que se reunié en septiembre de 1967, habla
‘decidido concentrarse en un programa més. pequeflo, .inclusive actividades scbre meto-
dologia y estudlos que eran de alcance mis reducido y que costarlan menos.. Consi-.
derando el volumen ‘de la documentaciédn ya dlsponlble sobre esas cuestiones en. grandes
institutos de investigaciones de paises desarrollados, el Director Asociado indicd
que tal vez fuese deseable estudiar si habla nece51dad de duplicar tales esfuerzos

o) 51 seria mejor dedicar los limitados recursos de la Organizacién a. la prepara01on
de un estuulo consolldado utlllzando los. trabagos anteriores como base.

L. Se. 1nformo al’ Comlte de que ya se hablan hecho dlstlntos esfuerzos dentro del
sistema.de las organlzac1ones de las Naciones Unidas. rara proyectar las act1v1dades;
futuras. EL Comité Asesor sobre la apllcac1on de la ciencia y la. tecnologla al y
desarrollo habia preparado un 1nforme titulado. "Invest1gac1on explotacidn .y utili= .
zacidén racional de los recursos naturales de los paises en desarrollo“ (E/h608 v
Add.l y 2) para someterlo al, Consejo en su. 467 pericdo de. sesiones. FEn 1968 la

15a, reunién de la Conferencia General de la UNESCO aprobd también la reso- -
lucién 2,313 y pidid al Director General que preparase un programa de ac01on para"
el aprovechamiento racicnal. y la. conservac1on del medio natural y de sus.recursos. -
El Comité. Espe01al encargado del. programa de estudios para el desarrollo de los . '
recursos naturales habia pedido también a la Secretarla que,. entre. otras cosas, .
efectuase estudios sobre.la metodologia de 1nvest1gac1ones de’ recursos ndturales

Yy acerca de la cuestién de preparar un anallsls de la documenta01on ex1stente

sobre recursos naturales, especialmente en mineria. En sus respuestas a un cues—ﬁ .
tionario de la Secretaria, los Gobiernos de los paises en desarrollo habian expre-
sado mayor O menor 1nteres en los estudios particulares de recursos en sus paises.

72, Muchos de los miembros pidieron informacidén sobre la prioridad que iba a darse
a la propuesta publlcac1on "Foro d€é Recursos Naturales", en el prOgrama de'trabajo '
de la Divisidn -y’ si se habla consultado & la UNESCO con respecto a la pos1b111dad '
de una publicacidn congunta. Se informé al Comité-de que con la - propuesta rev1sta o
se proyectaba proporcionar a los palses en desarrollo nuevos datos, ideas y*
experiencias que fomeritarian el -desarrollo de sus recursos naturales.
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73. Tras considerar los beneficios y el costo de la revista "Foro de Recursos
Naturales" y tomando en cuenta otros medios de impartir informacién técnica-a los
paises en desarrollo, el Comité recomienda al Consejo Econdmico y Social que ho
apruebe la propuesta de publicar esa revista. Una delegacidn dejd constancia de su
reserva en cuanto a la recomendacién. Se sefialé, a la atencién del Comité 1la
actual publicacién Nature and Resources de la UNESCO, por lo que se recomienda al

~ Consejo que pida al Secretario General que, dentro del marco de las publicaciones
conjuntas existentes estudie con el Director General de la UNESCO la posibilidad

de publicar cualquier material en ‘esa esfera en rev1stas existentes, tales como

esa de la UNESCO, -

Thk. Recordando su recomendacién formulada el afio pasado de que -cada dependencia
presentase una planificacién-a largo plazo (E/4L93/Rev.2, parr. 29), €l Comité ,
expresa su pesar de que la Divisidn de Recursos y Transportes no hubiese proporcio-
nado informacién adecuada sobre dicho plan. El Comité recomienda al Consejo que
pida al Secretario General que continle la preparacién de una planificacidn a largo
plazo segin lo solicitado por el Comité del Programa y de la Cobrdina01on en 1968,

Bsa planificacidén deberia incorporarse en la estrategia del Segundo Decenio para _
el Desarrollo.  El Comité desea due en su perlodo de sesiones de 1970 se le 1nforme
sobre las medidas adoptadas por el Secretarlo General con respecto a esa
recomenda01on. =

75. EL Comité recomienda que el proyecto sobre almacenamiento y recuperacidn de
datos se aplace en espera del resultado de los muchos estudlos sobre este tema que
se preparan actualmente. :

" 76. El Comité expresa su preocupacién por el hecho de que muchos de los proyectos
ejecutados por la Divisidén se basan sobre una autorizacidén legislativa que data de
mds de cinco afios y de que no se ha proporcionado un andlisis apropiado de dicha
autorizacidén rara facilitar el examen del programa de trabaJo de la Divisién en
conformidad con la recomendacién del Comité, aprobada por el ConseJo. El Comité
opina que ese andlisis de la autorizacién leglslatlva constituye una parte esencial
del examen global de la prioridad de los proyectos que se estdn llevando a cabo y
de su relacién con las necesidades actuales y futuras, y de cualquler exigencia de
nuevas normas. EL Comité acoge con satisfaccidn las segurldades dadas de que el
Secretarid General volvera a examinar la antigua leglslac1on y su relac1on con las
nuevas act1v1dades.

“T. A reserva de esas salvedades, muchos mlembros del Comité’ apoyaron en general
- al programa de trabaJo de la D1v181on en materia de recurso$ naturales v tomaron
nota de la baja proporcidn entre los recursos de personal de la D1v151on yel
volumen de las actividades de cooperacidén técnica. El Comité reltera su oplnlon
de que la labor de la Divisién en la esfera de lo recursos naturales es de méxima
1mportanc;a. S o ‘ : '

3« Cuestiones fiscales y financieras

78. - En-su 2C0a. sesibn, el Comité examind el .programa de trabajo y: las necesidades
de personal de la Divisidn de Hacienda PGblica e Instituciones Financieras. - El .
Comité aprecid el progreéso logrado durante 1968 y encomié a la .Divisién-por utili-
zar sus recursos en forma eficaz y flexible, .
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T9. Al pasar revista al programe, de trabajo, el Director destacd los proyectos
terminados ‘en 1968, los acontecimientos recientes.y las-esferas en las que aun. . ,
continuaba‘el trabajo y. otras en las que: se. preveian mayores esfuérzos... Por. eJemplo
el Manual.de Administracién del Impuesto.sobre.la Renta-habia :sido..examinado -en: una::
reunidn: regional celebrada..en Dakar; el "Manudl..de. Contabilidad Ptblica': habia:sido.
actualizado y sé habia preparado un-estudio de la funeidn ‘del.ahorro piblico en .

la financiacidn de 103 programas - gubernamentales vara la reunidn regional de la gm,,
CEPALO- en -Bangkok,  En:cuanto’al-fomento de las exporta01ones ‘de’-los pafises en. .-
desarrollo, la Mesa redonda sobre el crédito de exportacidn como medio.de promover -
las: exportac1ones de los paises en-desarrcllo se habia“reunido del 24 al.28 de~-v;3%
marzo de 1969 en la Sede, Nueva York, y se seguiria trabajando én-edoperacidn con -
otros organos 1nternac1onales. Recordando la reunidn del Grupo sobre inversiones -

" extranjeras en paises en-desarrollo, celébrada del 15°al-20 de“febrero. de 1969 en .*
Amsterdam, en la-que part1c1paron representantes ‘déipaises’ en desarrollo, inversio—‘
nistéds prlvados y- organlzac1ones 1nternac1onales, el Director - -eXprésd: la esperanza
de que e¢omo resultado de la reunidn-se dlera nuevo’ impetuta’las inversiones’ prlvadas
en“el extranJero. “El informé del grupo se ‘publicaria en bréve (E/4654).. Un grupo-
especial de- expertos sobre: ‘acuerdos’ fiscales:entre los paises-desarrollados. y Tos:
en desarrollo se reunid en Ginebradel 2 al 13 de-diciembre de-1968:y- uuglrlo

nuevos énfoques del! problema.’ Prosegulan algunos: estudios en: ¢cooperacidén:con:la:
Comisidn Econdmica rara ‘América Latina, &€l UNITAR y -el Baneo- Interamericano’ de:
Desarrolilo Fespecto - de la transferen01a de” tecnologia 'a nivel ‘de la empresa. -Ademas,
la Divisidén habia iniciado algunos otros trabajos no programados anteriormente,. en -
particular dos estudios solicitados por la UNCTAD sobre. financiacién de la. . compra

de buques nuevos'y usados ¥ prdcticas comerciales:restrictivas;. estudios.por. paises:
sobre bancos nacionales de desarrollo, a peticidn-del. Banco:Asidtico de Desarrollo,-
para und conferencia regional sobre bancos ngeionales de desarrollo:en:Asiarque -

se celebrard en Manila en julio de 1969, y un estudio sobre los recursos del mar ...
en colaboracidn con la Divisidén de Recursos y Transportes. Por otra parte, el
estudio sobre primas de seguro habla 51do dlferldo a causa de limitaciones de
personal »

80. Otros proyectos 1mportantes en marcha o en preparac1on 1n_1ulan un manual
sobre. admlnlstra01on del. 1mpuesto a. las ventas la 1ntera001on entre el presupuesto
publlco y los presupuestos de. las. empresas publlcas, la’ 1ntroducc1on de la conta~
bilidad mecanizada,. la reunidn en junio. de 1970 de un, grupo de expertos sobre .
planlflca01on de. la reforma flscal la 1ntens1flcac1on de las act1v1dades relatlvas’
a -la armonizacidn. de.los 1ncent1vos.f1scales para la 1nver81on y trabaJos relat1v0A°
a los acuerdos 1nterna01onales para»ev1tar la. doble 1mp031c1on..uA Ll PO

Lo

81. El-Direetor_afi;mé queﬂanpesar del aumento de las tareas encomendadas a la
Divisibn, el nﬁmerp,de»funcionarips‘del cuadro organlco segula 51endo de once y
que  para 1971 se preveia un aumento minimo de dos puestos.,;,

82. Contestando a preguntas sobre la Divisidn ,, €1. Director, expllco que . las reunio=-.
nes periddicas .de expertos en esferas tales como los presupuestos del Estado los
créditos de. exportacién,  los acuerdos flscales etc., constltulan un medlo no _’f “
sbélo de- probar la. ef1cac1a de los estudlos reallzados 51no lo ‘que | era mas 1mpor— ;
tantey de.- aumentar la partlclpac1on de los palses en desa rollo‘en“la for ul‘c1onjf
de . enfoques realistas.para soluc1onaf ;sus, problemas urgen hi ‘

1sién hebia "
establecido contactos con funcionarios de los goblernos na01onales TPara ayudarlos:”
a promover reformas fiscales. La propuesta hecha por Malta en la Asamblea General
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de que se creara un Centro Internacional de Promocién de las Inversiones habia sido
sometida .a la reunidn del Grupo celebrada en Amsterdam y figuraba entre las que la
Divisidén se proponia estudiar detenidamente. Asimismo, la Divisidén se proponia .
intensificar sus trabajos respecto de lgs consecuencias financieras y tributarias
del comercio y la inversién. Tras la Mesa redonda sobre el crédito de exportacién
como medio de promover las exportaciones de los paises en desarrollo, nuevos
esfuerzos proseguian en cooperacidén con la ONUDI, la UNCTAD, las organizaciones
internacionales interesadas y compafifas privadas de seguros con miras a elaborar
sistemas regionales y globales de seguros de créditos de exportac1on y Tinaneiacidn
de créditos de exportacidn. :

83, 'El Comité considera que esta Divisidn estd realizando una tarea muy importante
y celebra en particular la alta prioridad que se ha dado a los proyectos. relativos
a la plan1f1cac1on de la reforma fiscal, los presupuestos del. Estado y la. contabl—'
-1lidad pGblica, los créditos de expprta01on los acuerdos sobre doble imposicidn,

las inversiones extranjeras y la transferencia de tecnologia & nivel de la empresa
y la armonizacién de impuestos. Algunos miembros del Comité creen, sin embargo,
que debe prestarse mids atencidén a la ayuda a empresarios en el sector privado de

la economia en los paises en desarrollo. El Comité toma nota.con benepldcito de’
la alta calidad de los estudios e informes de la Divisidén y de la relativa esta-
bilidad del nlmero de funcionarios a pesar del aumento del volumen general de
trabajo. : :

84, Recordando los debates de su segundo periodo de sesiones, el Comité celebra
efusivamente las seguridades de que continuard la estrecha colaboracidén con otras
" organizaciones internacionales tanto dentro como fuera del sistema de las Naciones
Unldas. : - : :

L, Cuestiones de poblacién

85. En su 193a. sesidn, el Comité examind el programa de trabajo y las necesidades
de personal de la D1v151on de Poblacidén. Al presentar la cuestidn, el Director '
hizo notar que en el programa de trabajo de la Divisidn de Pobla01on se habia pres-
tado atencién cada vez mayor a las actividades de asistencia técnica, Asi, la’
proporcién de los recursos totales de personal del cuadro orgédnico dedicado a los
programas de asistencia técnica durante el periodo comprendido entre 1969 y- 1971 .
ascenderia al 42%, aproximadamente, en comparacién con el 18% en 1968. Desde enero-
de 1969, se habia asignado a diez funcionarios de programas de poblacién & -activi-
dades sobre el terreno, y se pensaba asignar-a otros cinco a tales actividades

en 1971, Su misidén consistiria en ayudar a los gobiernos a individualizar sus
problemas y necesidades en materia de poblacidén y a formular sollc1tudes de proyec—
tos de asistencia técnica.

'86. Se informé al Comité de que en 1968 se habia establecido. una divisién de’
poblacidén en la secretaria de la CEPALO y se habia iniciado un programa demogré-
fico regional asidtico. En su Gltimo periodo de sesiones, la Comisién Fecondmica -
para Africs habia decidido robustecer el programa demografico -africano. Para tal
fin, se habia prev1sto entre otras cosas, el establec1mlento de dos centros de
formac1on e 1nvest1gac1ones en materla demograflca en el Afrlca al- sur del Sahara.
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87. Se informbé al Comité que las Naciones Unidas, el PNUD y.los organismos espe-
cializados pertienentes habian alcanzado un acuerdo sobre sus respectivas esferas
de responsabilidad en cuanto a los proyectos financiados con cargo a los fondos
fiduciarios destinados a actividades demogrédficas. El Director afirmd que el
Fondo Fiduciario de las Naciones. Unidas para actividades en materia de poblacidn,
si bien ya. habia ejercido con51derables efectos en los programas de las Naciones
Unidas en esa esfera, constituia en realidad un fondo de emergencia, y expresd la
esperanza de que una mayor proporcidén de las actividades de asistencia técnica
fueran financiadas con cargo al presupuesto ordinario. Para que las Naciones Unidas
pudiesen responder en forma satisfactoria a las solicitudes de los goblernos rela—
tivas a problemas demograflcos se. requerlrlan fondos ad1c1onales.

88. El Comité reconocid que las actividades locales de las Naciones Unidas en mate-
ria.de control de la poblacidn, al igual que. todas las demds actividades de coope-
racién técnica, debian emprenderse -exclusivamente a pedldo expreso de los: gobiernos.
Se informd al Comlte que ex1st1a una conciencia general de la amplia variedad de
actitudes y nece51dades que se observaban en diferentes regiones y paises. En
algunos paises, el aumento de la poblac1on era tan rdpido que afectaba adversamente
el desarrollo econdmico y social, en tanto, que en otros paises se registraba una
tasa baja de crecimiento demograflco. Sin embargo, otro grupo reducido de‘paises
acusaba una tasa negativa de crecimiento, debido principalmente a la emigracién.
Para hacer frente con eficacia a tan varladas cuestiones demogréficas, el Secretario
General habfa procurado descentralizar el programa de las Naciones Unidas en mate-
ria de poblacién. La Conferencia Asidtica.de Poblacidén habia recomendado a la
CEPALO que se asignase una alta prioridad a todos los aspectos de la politica .
econdémica, social y demogrdfica capaces de frenar el crecimiento de la poblaciéh.

En el Afrlca, se hacia sentir con fuerza la necesidad de mejorar las estadisticas
demograficas y de capac1tar a personal local a fin de que estudiase la correlacidn
entre el desarrcllo econdémico y las tendencias demogriaficas. Se informd al Comité
de que seis gobiernos africanos habian adoptado politicas tendientes a contener.

el crecimiento demogrifico. .En América Latina, si bien se habia prestado atencién
preferente.al estudio de la relacidn entre las tendencias demogrificas y los recur-
sos disponibles, grupos particulares ejecutaban varios programas de planificacidn
de la familia con la aprobacidn tdcita o el conocimiento de los gobiernos. Se
aseguré al Comité que se haria frente a las necesidades regionales sobre una base
regional. ' :

89. En respuesta a una averiguacién relativa a la realizacién de estudios sobre
medios de prevenir la. m1grac1on de las zonas rurales a las urbanas, se informé. al.
Comité de que se acababa de completar el primer estudio global de las tendencias
demograficas urbanas y rurales, correspondiente al periodo 1920-2000. Los resul-
tados del estudio eran alarmantes. En tanto que se preveia que la poblacidn
urbana creceria de 4,5% a 5% anual en muchas regiones, el aumento absoluto de la
poblacidén rural seria considerable. Puesto que las consecuencias.de la raplda
urbanizacidén exigian aten01on inmediata, ya se habian adoptado medidas para
coordinar los esfuerzos de la Divisién de Desarrollo Social, el Centro de Vivienda,
Construc¢i6n y,Planificacién vy la Divisién de Poblacidén para abordar este problema.

90, Un miembro recordd la recomendacién formulada por el Comité el afio pasado en.
su informe sobre su segundo periodo de sesiones (E/44O3/Rev.2, pdrr. 160) pidid
mayores informaciones respecto del propdsito del manual de metodos rara proyectar
la poblacidn urbana y la poblacién rural, y pregunté si no habria duplicacién entre
dicho menual y la publicacién titulada Factores determinantes y consecuencias de
las tendencias demogréficas. Se asegurd al Comité que no habria duplicacidn entre
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ambos proyectos y que el nuevo manual 56 orlentarla pr1nc1palmente hac1a los
métodos y procedlmlentoo para efectuar proyecc1ones.,

91. En respuesta a una aver1guac1on fse comunlco al” Comlté que el estudlo sobre .
medidas, politicas y programas relativos' g ‘lag tendenc1as de la’ fecundldad estaba )
en marcha y abarcarla muchas cuestlones planteadas por el Comlte 1nclu1dos los
motlvos del deseo -de’ tener una familia pequefia y los® efectos ‘de los factores rell—'
giosos y culturaleo sobre la plan1f1Ca016n de la famllla.”";' o e

92. Con respecto a la recomendac1on formulada por el Comité el 'afio pasado sobre

la necesidad de que 1os orgénismos célebraran consiltad entre si (E/LL93/Rev.2,
pérr. 16&) se comunlco al Comité que tal coord1nac1on de actividades se habla
efectuado al preparar ‘las prOJecc1ones rev1sadas para é1’ segundo Decenlo para el
Desarrollo. " Se estaban actuallzando las proyecc1ones de 13 poblac1on total dlstrl—”
buida por sexo y por edad y, a petlclon ‘deé ‘1a UNESCO se habfa” preparado una
clasificacidn por: grupos de edad, més reflnada para proyecc1ones educa01onales.

La OIT también habia podldo usar estas c1fras al preparar proyecc1ones de la =~
poblac1on econémicamente activa para un programa mundlal de empleo. La- FAO debia -
“hacer proyec01ones de 1a pobla016n agrlcola y de la'mano de obra agrlcola. Tamblén”
se habfa contado con-la: cooperac1on del Centro de Plan1f1cac16n Proyecc1ones vy
Politica del Desarrollo en la preparac1on dp proye001ones sobre tenden01as de - la
poblac16n urbana y la poblac16n rural ; ‘

9%. En cuanto a semlnarlos y reunlones <58’ comunlco al Comité que un grupo ‘asesor -
de expertos se ‘habia reunido re01entemente a fln de con51derar la conveniencia- de K
convocar una Tercera’ Conferenc1a Mundlal de Poblac1on para examlnar 1mportantes -
problemas planteados por las” tendenc1as actuales y proyectadas de’ la poblac16n.

Un seminario 1nterreg10nal sobre la” apllcac1on de datos y estudlos demograflcos a
la planlflca01on del desarrollo debla celebrarse en Klev en septlembre de- 1969 '
Se reunlran semlnarlos reglonales en Afrlca As1a y América Latlna con el apoyo
del Centro de” Plan1f1cac1on Proyec01ones Y. Polltlca del Desarrollo para examlnar
las nece51dades espec1a1es de las” reglones. Por ultlmo estaban programadas una
conferericia reglonal sobre pobla01on rera Amérlca Latlna en 1970 y otra para B
Afrlca en 1971

o4, E1 Comlté toma nota con satisfaccién de que el programa de trabajo de la—'
D1v1316n se habia or1entaqo cada vez mas hacia la acc16n Yy celebra la 1nvent1va

con que la. Divisién- empleaba el Fondo Fiduc1ar10 de ‘las Naciones Unidas' bara, acti~
vidades de- poblac1én ‘en’ partlcular con respecto a la flnanc1ac16n de los serv1c1os:
de los func1onarlos del programa de poblac16n. o s

95. EL Comlte acoge con benepléc1to el acuerdo alcanzado por las Nac1ones Unldas

el PNUD y los organlsmos espec1a11zados 1nteresados ‘sobre sus* respectlvas func1ones
en relacién’ con Tos™ proyectos flnan01ados con cargo ‘al Fondo Fldu01ar10 de las
Naciones Unldas para act1v1dades de” poblac16n 1as medldas tomadas para coordlnar
las act1v1dades de la D1v151on de Poblac1on y Ta D1v1516n de Desarrollo Soc1al vy
las ‘del Céntro de’ ‘Vivienda, Construccidn y ‘Planificacidn para estudiar:las’ dohse- o
cuencias de 1la urbanlza01on raplda asi como la colabora016n con el Centro de A
V1v1enda Construcc16n y Planlflca016n en la’ prepara01on de proyecc1ones de las ,
tendencwas de la poblac16n urbana y la poblac16n rural.; ’ - ) . j e

Y
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5. .Vivienda, Construccidn y Planificacidn

96 En su 192a. 5681on el Comité examind el programa de trabaJo ¥y las nece31dades
de personal del Centro de Vivienda, Construcc1on y Plan1f1cac1on. »

9T7. El Director dél Centro recordé_que en 196MA cuando el Consejo recomendd. por
primera vez que se estableciera dicho Centro, el Consejo aprobdé un nivel de personal
de treinta y cinco puestos del cuadro organlco ¥y, en cambio, el nimero efectivo de
funcionarios en 1969 ascendié sélo a veintiséis. Con los tres nuevos puestos qué’ ,
se proponlan para 1970 el total serla aun 1nfer10r en seis al nivel estimado por

el Consejo en 196k, " -

©8. En su #ltimo perfcdo de sesiones, el Comité admitié que la labor del Centro .
se‘contaba entre las de alte prlorldad El Consejo confirmé més tarde esa opinién
y, mas ain, bransflrlo tres proyectos de 1a categorla II a la categoria I, déndo- j.
les, por lo tanto, la més alta prioridad en el programa de trabajo. Ademas segin
resultaba ev1dente ‘por los gastos relativos a programsas de cooperac1on tecnlca los.
palses en desarrollo concedfan alta prioridad a actividades en esa esfera, lo que
suponfa un aumento considerable de 42 ,8%, 0 sea, de 1,1 mlllones de dolares de
gastos, de 1967 a 1968. EL programe relativo & act1v1dades sobre el terreno
comprendia unos 18% expertos y siete contratos en 1968. Con’ respecto 8l programa.
de trabajo, no se habia modificado desde que el Comité lo examlno en su ségundo
perfodo de sesiones en 1968 salvo en lo relativo a los tres proyectos reclas1f1-ﬁ
cados y puestos. en la categoria I por el Conse jo.

99. Se preguntd si la Ccmisién'Préparatoria del Segundo Decenio de las Naciones
Unidas pars el Desarrollo habia asignado alta prioridad a los trabajos relativos

a v1v1enda ‘construccién ¥ plan1f10ac16n y, en caso c0ntrar10 si el Comité del ' )
Programa v de la CoordanCLén no debia tomar en cuenta la 1i sta de esferas pr1nc1— '
pales, .preparada por la Comisién Freparatoria sin referirse al orden de prioridad,
al adoptar su propia decisién sobre las prioridades entre sectores. Recordando

la breve . deliberacidn sobre el problema de establecer prioridades en esos momentos,
el Comité.no trato .de responder a aquella pregunta, pero la mayoria de los mlembros‘
del Comité volv1eron a afirmar que le esfera de la vivienda, construccidén y planl—
flcac16n merecia una prioridad elevada en los paises del mundo en desarrollo.
Ademés, el Comité sefiald que el programa de. vivienda, construccién y planlflca01on
serfa uno de los componentes en la esfera del meJoramlento del medio humano de la

lista de esferas principales determinada por la Comisidn Preparatorie. .Se observd.
también que la vivienda, la urbanizacidn y planificacidn de la comunldad tenlan que

considerarse en relac1on con la industrializacidn, esfera de elevada’ prlorldad en
todo el,51stema de las Nac1ones,Un1das, -

100, En respuesta a preguntas relatlvas a hechos, el Dlrector dio al Comlté més
informacidn sobre determlnados programas 1n1c1ados _por el Centro. Aunque la
explotacién de los recursos forestales era funcién que correspondfa a la FAO, el
Centro colabordé con esa Organizacién en facilitar materiales de construccidn para
vivienda. En’ la resdlucién 1170 (XLI), el Consejo Econémico y Social encomendd B
al Centro .que procurara formular nuevos criterios de f1nanc1ac1on de! la v1v1enda.u’
Ese estudio se preparaba bajo la direccién de un grupo de trabajo. mixto de las.
Naciones Unidas y del PNUD y serfa presentado al Comité de Vivienda, Construceién
y Planificacién en el préximo perfodo de sesiones de este. En la reunién del grupo
de expertos europeos se formuld la recomendacién relativa a unae corporacién de
vivienda en la inteligencia de que una de las instituciones internacionales exis-
tentes llevarfa a cabo esa funcidén y el establecimiento de una divisién de
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financiacidén urbana en le secretaria del BIRF seria una de las posibilidades. Los
nuevos proyectos propuestos para 1971 estaban sujetos a las decisiones del Comité
de Viviends, Construccién y Plenificacidén. El proyecto relativo a trafico urbano
que se habla de llevar a efecto con la cooperacidén de le Divisidén de Transporte
v Recursos, fue recomendado por el Comité de Vivienda, Construccién y Planificacién
en su qulnto perfodo de sesiones (E/LLLO, pdrr. 221) y no habfa sido incluido
antes en el programe. debido a le limitacibén de recursos. . El proyecto.de la eco-
nomia urbana loglcamente sucederia a la terminacidn del proyecto sobre la finan-
ciacién de la vivienda v estarie encaminado a indicar los meédios Sptimos de resolver
el problema de la vurbanizacidén en el préximo decenio. El proyecto sobrevla indus-
trializacién de la construccidn, que se llevaria a cabo en cooperacibn con la
ONUDI, se destinaria principalmente a los pafses en desarrollo y a la utilizacién
de los materisles locales de construccién. A falta de mayores recursos el Centro
no podfa hacer mis de lo que realizaba en proyectos experlmentales desarrollo-
rural y mejoreamiento de las aldeas. En cuanto a la campafia para senalar a la
atencién del mundo los problemas de le vivienda, las necesidades de meses~hombre
mencionadas correspondfian el personal requerido para apllcar la resolu01on 1300
(XLIV) del Consejo. Hasta la fecha, el Secretario General habia rec1b1do 54 res--
puestas a la comunicecidén que hebia dirigido a gobiernos de Estados Miembros en
las que la mayorfa apoyaba la campefla. No obstante, habfa que analizar las res~
puestas con mayor detalle. Se esperaba que los proyectos'de dembstracién y'expeé
rimentales comenzasen a funcionar & fines de ese aflo o a principios del prox1mo.
El Centro intervenfa en los preparativos de la Conferencia sobre el Medio Humano,
que se convocaria en 1972, pero los trabagos relacionados con la Conferencia sobre'
el mismo tema, que se celebraria en Praga en 1971, incumbian a la CEPE.

101. FEl Comité se sentfa desalentado al enterarse del poco progreso logrado en el
establecimiento del Instituto de las Nac1ones Unidas para la documentacidn sobre
la vivienda, construccidn hg planlflcacwon en Nueva Delhi en virtud de le reso- -
lucién 1301 (XLIV) del Consejo Economlco y Social. Hasta la fecha s8lo se habia
rec1b1do una promesa. T o

102. la mayoria de los miembros del Comité acoge complacida la inclusibn en el
trabajo del Centro de proyectos sobre los aspectos sociales de la vivienda y el -
urbanismo y el disefio de viviendas baratas y desarrollo de servicios de la comu~ -
nidad. Al insistir en la importancia de los traba jos relacionados con la vivienda
rural, la planificacién comunal en las aldeas v los proyectos de demostracidn y
experlmentales muchos miembros del Comité expresaron la esperanza de que pudleran :
destinarse recursos suflclentes a €s0s proyectos. '

103. El1 Comité reconoce el valor de los seminarios como medio de capacitacidn
para el personel profesional que se encuentra a mediados de su carrerd en la
esfera de la vivienda, le construccidn y la planificacibén. No obstante, no se
sentia seguro de ‘que el método se prestara a una aplicacién amplia y frecuente.

10k. En cuanto a la investigacién y a los estudios, muchos miembros del Comité
reiteraron la esperanza de que los proyectos que emprendlera el Centro siguieran
destinados a actividades. operac1onales encaminadas a satlsfacer las neces1dades '
Dractlcas de los paises en desarrollo.
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6. Oficina de Estadistica

105, . FEn su 192a. .sesién el Comité examind el programa de trabajo y las necesidades
de- personsl de la Oficina.de Estadistice, que’. 1ncluye servicilos de estadistica y
la elaborac16n de. datos electrénlcos. :

106 )El Director Interlno de la Oficina de Estadistica describid brevemente las
actividades estadfsticas importantes: &) reunir, recopilar y publicar una amplie
gama de estadisticas econémicos y sociales internacionalmente comparables; b) pre-
parar proyectos de normes y directrices estadfsticas internacionales para uso de
los paises, pare que las examine la Comisién de Estadistica; c) preparar manuales
técnicos, -participar en.la organizacién y realizgcidn de grupos de trabajo, semi-
narios; etc., ¥y d) realizar otras formas de asistencia técnica. Ademéds la Oficina
de Estddistica funcionaba como secretarfa.de la Comisidén de Estadistica. Un puesto
adicional del cuadro orgénico pare .1970 era necesario para mejorar la labor en
materia de contabilidad nacional y estadisticas bédsicas conexas encaminada a satis-
facer las necesidades de orientecién técnice de los paises en desarrollo., Para 1971
no-'se-proyectaba ningln aumento del personal a pesar del aumento de actividades
que se prevén en materia de estadisticas industriales y del comercio exterior,
porque se utilizarfa el personal liberado por los proyectos que se hubieran termi-
nado. La propuesta para 1971 era de carédcter provisional y estaba queta al
programa .de “trabajo aprobado por la Comlslén de Estadlstlca en su 16 perlodo de
sesiones, : : : - :

107.'ACon respecto al programe de trabajo del Centro Internacional- de C4lculos
Electrénicos, el Director.Interino sefialé que el Centro se ocupaba de la elaboracidn
electrbénica de datos para todos los departamentos de las Naciones Unidas; prestaba
servicios andlogos, mediante el pago de. los gastos efectuados, a los organismos’
especializados .y otras organizaciones. de las Naciones Unidas, asi como a los
Gobiernos 'y a. instituciones privadas que lo soliciten. La ‘demanda de los servicios
del Centro segufa aumentando y se estgban realizando verios estudios relativos a
nuevas esferas de utilizacién de las instalaciones de cdlculo. La nueva utilizacién
de los. servicios del Centro en 1970 y las mejoras de los programas 'y d€ los sistemas
de elaboracidn de datos existentes originaron la solicitud de dos puestos nuevos de
programedores .y de un puesto més del cuadro de servicios genersles, ' Se estaba
estudiando ectivamente la utilizacidn de computadoras ‘en el sistema de las Naciones
Unidas, y los resultados de ese estudio podfan dar origen a la necesidad de
presenuar un informe sobre este tema a la Asamblea General en su v1gé51mo cuarto
perlodo de .sesiones. '
108. En respuesta a preguntes relativas a la utilizacidn de las instalaciones de
cédlculo, el Director Interino informé al- Comité de que se estaban preparando o se
prepararian los siguientes informes: &) -la nota del Secretario General sobre €l
desarrollo de las técnicas administrativas modernas y utilizacibén de las computa-—
doras (E/AC.51/GR.19 y Add.1l) preparada a solicitud del Comité Ampliado del '
Programe. y de la Coordinacién; b) una seccidn del estudio sobre la capacidad admi-
nistrativa del PNUD solicitado por el Consejo de Administracidén del PNUD que abarca
la utilizacién de computadoras para el almacenemiento, elaboracién y recuperacidn
de informacién sobre las actividades operacionales y administrativas del PNUD;

c) un estudio solicitado por la Asamblea General sobre la utilizacidn de las compu-
tadoras para el almacenamiento, elaboracién y recuperacibén de informacidn que debe
utilizarse en relacién con las actividades de planificacién y evaluacidn relstivas
al Segundo Decenio para el Desarrollo; &) un estudio iniciado en virtud de una '
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decisién del Consejo tomada en su 1507a. sesién (h}? periodo de sesiones) de esta-
blecer un indice central de los principales documentos del sistema de organiza-—
ciones de las: Naciones Unidas; ‘e) un informe sobre la utilizacidn de' las computa-
doras y de las técnicas de cdlculo para el desarrollo, pedido en.la resolucién 2458
(XXIII) de la Asamblea General; f) un informe sobre 1a posible utilizacidn de
computadoras pars la recupera016n vy elaboracién de informacidn sobre recursos
naturales no. agricolas solicitado.en le resolucién 1316 (XLIV) del Consejo Econémico
vy Soc1al, g) un. informe sobre la labor del Comité de Usuarios de Computadoras del .
Comité- Administrativco de Coordinacién relativo a la utilizacidn de las computadoras
en el sistema de- las Naciones Unidas, -que se estaba preparando en virtud de la
resolucién 1368 (XLV) del Consejo Econémlco y Social; h) un estudio sobre la utlll—‘
Zac16n racional de-las 1nstala01ones de -cdlculo dentro:-de las-Naciones Unidas mismas
sol;c1tado por_la_Junta de Auditores de las Naciones Unidas. ' Ademds se estaban -.
iniciando tres estudios relativos a la utilizacién de computadoras para satisfacer.
las necesidades de la Secretarfa: un estudio sobre la utilizacién.de computadoras-
vara reglstrar informacién relativa al personal; otro sobre la utilizacién de
computadoras -para reglstrar lgs .actividades del Serv1c1o de Compras vy Transporte,

y otro. sobre la utlllzac1on de las computadoras para la recuperacidn de 1nformac16n
que estaba 1n1c1ando la Biblioteca de las Naciones Unidas en colaboracidén con la
Universidad de- Nueva York. . - C . : - - o

109. -Se comunicé al Comité que el informe World Energy Supplies aparecfa en forma.
intermitente y que habfa mucha demanda de la publicacidn por parte de empresas
comerciales, de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas mismas y de
circulos académicos. Muchos usuarios procuran obtener la informacién que contiene’
para determinar la demanda real y posible y la oferta de energia procedente de-
diversas fuentes. Otros drganos, como la ONUDI la usaban en su labor sobre.
regresién y correlac16n .entre el .consumo de- energla y el desarrollo 1ndustr1al
Algunos economistas utilizan datos sobre consumo de energfa en lugar de cifras

de contabilidad nacional como forma. sbreviada de determinar el -grado de desarrollo
econémico. : : . . SR - : -

110.. :Muchos miembros tomaron nota de los esfuerzos realizados por la Oficina. de:”
Estadistica para centralizar los servicios de computadoras-dentro de la Organizacién.
y reiteraron su preocupecibén por la proliferacidén .de los sistemas de. computadoras
de, costo elevado, dentro del sistema de organizaciones de las Naciones .Unidass. .

111.  En general el Comité acepté con satisfaccién. la labor. de uniformar los con-—
ceptos, métodos 'y clasificaciones estadisticos para uso mundial. Investigd los -
progresos logrados respecto del desarrollo de un programa estadistico interna-
cional coordinado. EI Director Interino seflald que en su prdximo periedo de
sesiones .que se celebraréd en los meses de febrero y marzo:de 1970 la Comisidn de
Estadistica dispondrfa de un informe preparado por:.le Oficina de .Estadistica junto.
con los organismos. especializados en el que se enunciard un programa. estadistico .
1ntegrado y coordinado para 1970 y 1971 y un esbozo preliminar del préximo programa
trienal para los afios 1972 a 1975. Aunque no existfan obstdculos insuperables. -
para aplicar el acuerdo reciente celebrado con los organismos. especializados. sobre -
esa materia, el Director Interino advirtié que si bien la coordinacién era d1f1c1l

" la 1ntegra01on presentarla ciertamente muchas més dificultades. : :

112. . El .Comité encomia a la Oficina de Estadistica por la forma }acional en que
utiliza al personal. Concede gran importancia a la labor de la Oficina de
Estadfstica y a la del Centro Internacional de Célculos. Electrénicos.
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7. . Administracién“pﬁblica- ;-JA‘wfff'

113 En su 195a, ses16n el Comlté ‘examind. el programa ‘de trabago y las nece51dades
de personal en materie de administracidn péblica.'. SRR -

11k, _El Director: de ‘le Divisién de Admlnlstrac1on PGblica records. que el programa
era esenc1almente operac1onal ¥, .como 1o proponfa la Reunidn' de Expertos del: -
Programa; de- Admlnlstrac16n Plblice de las Naciones ‘Unidas.dé 1967 v la résolucidn
del-Consejo. 1199 (XLII) estaba orientado & hacer de. 'la -administracién. pblica un -
instrumento. del:-desarrollo.. Los .gastos de-‘los’ programas del sector- de coopera016n
técnica habian aumentado de: 2,4 millones de-ddlares .en 1965 & 4 millones de dolares
en : 106% y ‘se previa. uns aumento considerable: para 1969 y para 1970, Mientras que
-en 1965 el programa.habfa estado. destinado 'sobre’ todo’a ‘capacitar el- personal’
administrativo-en los nivelesde ingreso y medio y a ayudar a los pafses en desa-
rrollo con expertos en sectores especializados  tales como orgaenizacidén y’ adminis~
tracién; los servicios proporcionados en 1968 y previstos para 1969 mostraban
nuevos tipos de necesidades que entrafisban, entre otras cosas, la reforma adminis—
trativa general, el mejoramiento de las empresas piblicas, la formacién profesional
del personal-administrativo superior, la administracién local y otras actividades
con una repercusién mucho mayor sobre los servicios administrativos en los paises
en desarrollo.

115. La Divisidn desempefiaba también un papel de apoyo al cooperar con las diversas
divisiones en los aspectos de administracién plblica de sus actividades. Ademds,

la Divisién, cuando se lo solicitaba, cooperaba con otras divisiones en la
Secretaria y con los organismos especializados en los aspectos administrativos de
diversas funciones de sus esferas de competencia, El Director sefiald que a pesar
del aumento de las actividades operacionales, sblo se habia proyectado un moderado
aumento de personal para 1971. :

116. Se expresd preocupacidn por perte de algunos miembros en cuanto a la evidente
falta de accidn sobre el nivel adecuado de provisidn de personal que el Comité habia
considerado en sus periodos de sesiones anteriores como apropiado-para la Divisién,
y sobre el cual los miembros. pensaban que se les habia asegurado una respuesta’ .
p051t1va a pesar de las decisiones adoptadas respecto de una reduccidn presupues—
taris general en las categorias de puestos pedidos para 1968 y 1969. '

117. . Se informd al Comité de gue si bien los recursos de personal no correspondfan
exactamente a las recomendaciones de la Reunidén de Expertos, se complementaban con
otro personal. Ademds de los 15 puestos establecidos en 1969, la Divisién disponia
de dos asesores técnicos que estaban desempefiando funciones auxiliares en el-
programa de cooperacién técnica. En 1970, ademis de los 48 meses-hombre.para
consultores provistos con cargo al Titulo V del presupuesto ordinario, se propuso
que se afladieran nueve meses-humbre con cargo a la seccidn 3., El nlmero de ase—
sores interregionales, que requerfan respaldo, se reducirfa probablemente de cuatro
puestos para 48 meses-hombre en 1969 a cuatro puestos para 4O meses—-hombre en 1970.
Como consecuencia del aumento del trabajo operacional que no habia ido acompafiado
de un correspondiente aumento del personal, sélo se esban llevando a cabo los
programas de valor méximo para los paises en desarrollo sobre una base de priori-
dades. Ademéds, la calidad del apoyo técnico habia sufrido; la evaluacidén de los
proyectos sélo se podia realizar en condiciones muy limitadas, se habia diferido

el traslado de funcionarios a las comisiones regionales recomendado por la reso-
lucidn 1199 (XLII) del Consejo, y, sbélo comenzaria en una escala modesta en 1971;
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las actividades regionales no habian recibido y no podfan recibir el necesario
apoyo central a pesar de la presidén de las secretarfas regionales y ciertas acti-
vidades consideradas deseables por la Reunién de Expertos de 1967 no se hablan
incluido en el programa de trabajo. -

118. El Comité considera que el programa de trabajo en administracién plblica es

de gran interés para todos los paises y aprecia en particular la capacidad "del
programa para responder a las necesidades de log paises en desarrcllo en sectores
tan vitales. como la. reforma administrativa: fundamental, el perfeccionamiento de

los funcionarios superiores, la administracién local y la capacitacién del personal
para.el trabaJo c1entif1co y técnico en la administracién p@blica.' Aprueba
complacido que la Divisién hayas utilizado personal de diferentes zonas del mundo

y de diferentes sistemas de administracidn, y los arreglos que ha realizado paras que
instituciones que no pertenecen al sistema de las Naciones. Unidas reallcen impor-
tantes estudlos a un. costo minimo para el programa...




by

_ 8, Ciencia y Tecnologia

119. En sus 187a., 188a. y 18%a. sesiones, el Comité debatid y examind el programa
de trabajo y las necesidades de mano de obra para 1070, asfi como las proyecciones
para 1971, de la: Oficina de Ciencia y Tecnologia. ‘ E '

120. El Director de la Oficina de Ciencia y Tecnologia describid en lineas gene-
rales el doble papel de la Oficina 'y explicd que actda como secretaria del Comité
Asesor sobre la Aplicacién de la Ciencia y la Tecnologia al Desarrollo, el Subcomité
de Ciencia 'y Tecnologia del CAC y el Comité Cientifico Consultivo y, al mismo tiempo,
es una dependencia de’ la Secretaria encargada‘de realizar las actividades derivadas
de las resoluciones de la Asamblea General y el Consejo Econdmico y. Social en
cuestiones relativas a la ciencia y a la tecnologia. -El Director sefiald a la
atencidn del Comité el sexto informe del Comité Asesor (documento E/H61)L y Add:l

y 2). En-ese inforine se examind brevemente la labor del Comlte Asesor ‘desde que

se cred en 1963 y se expuso su actual programa de trabajo que, en los.dltimos 12
meses, se ha ampliado en conformidad con su mandato y como resultado de varias
resoluciones de la Asamblea General y del Consejo Econdmico y Social.  El aumento
del personal de la Oficina de Ciencia y Tecnologia se propuso basdndose en que el
Comité Azesor continuaria sus actividades en la misma forma que hasta ahora.: Asi-
mismo, se tuvo én cuenta- el aumento del trabajo de la Oficina, como dependencia

de la Secretaria, por- hacerse cargo de las cuestiones de ciencia y tecnologia
relacionadas con el-désarrcllo. ' o .

121, En respuesta a las preguntas hechas sobre el papel del Comité Asesor y su
programa de trabajo, el Director hizo resaltar que tcdos los componentes de este
dltimo eran resultado del mandato del Comité Asesor o de resoluciones especificas
de la Asamblea General o del Consejo Econdmico y Social, por ejemplo la resolucidn
1155 (XLI) relativa al Plan de Acc1on Mundial para: la aplicacién de' la’ ciencia y

la tecnologia al desarrollo. El Comité Asesor no realiza- actividades operacionales
en cl sentldo en que lo hacen los organlsmoc especializados,.sino que considera

gque su responsabilidad consiste en seguir las recomendaciones de éstos, fouwentando
en cierta medida su labor para gue sus. .opiniones sean extensamente conocidas y se
tengan en cuenta. Precisaibente, en este punto es donde a veceg se producen _
errores de interpretacidn: el punto en el que la labor de fomento se convierte
en operacional. podria ser a veces dlucutlble

122, EL Comité conflrma su . parecer de que con51dera 1a ciencia y la tecnologla .
como incluidas entre los sectores de mayor prlorldad del programa de trabajo de
las Naciones Unidas. Por esta-razén y debido al volumen de. trabajo cada vez: mayor
que se pide 'a la Oficina de Ciencia y Tecnologla, es necesario examinar rigurosa-
mente las propuestas del qecretarlo General para 1970 y las oroyecc1oneQ para 1971.°
AL Iespecto, el Comité examind el papel del Comité Asesor y escuché las ‘interven-
ciones de los representantec de la CME, la UNESCO la FAO y el OIEA acerca de la
colaboracidn entre cstoq organlsmos y el Comlte Asecsor. :

123 En cuanto al programa e trabago de la’ Of1c1na de Clen01a vy Tecnologla, muchos
miembros lo apoyaron. en general. El Comité reconocid el valor de proyectos’ tales
como el Plan de Accidn Mundial para 1a aplicacidn de la ciencia y la tecnologia

al desarrollo y el relativo al empleo de proteinas comestibles. El Comité reconocid
al igual que la Asamblea General, la importancia de proyectos como el del uso de
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computadoras y el programa de trabajo-sobre el medio¢ humano para el desarrollo
econbémico y social de tedos los paises.' Un miembro puso en duda que se asignasen
recursos suf1c1ente° para la labor complementarla en materlal de. protelnas.

124, E1 Comité re01blo exollcac1ones del Director -acerca del nivel propuecto del
personal. Advirtidé la expansidn constante del programa del: Comité Asesor, el
cardcter .complejo y sumamente técnico de su labor, las necesidades. consiguientes-
de servicios y el trabajo adicional de la -Oficina como resultado de decisiones:'

de la Asamblea General. Advirtid asimismo que, a pesar de esto, el personal habia
aumentado. sSlo muy lentamente en los Ultimos tres afios. ELl Comité advirtié tam-:
bién que el programa de trabajo se basaba en ciertos supuestos acerca del porvenlr
del Comlte Asesor.- : . ; o : -

125. E1 Comité~éstima que la determinacién del personal adecuado para la:Oficina
de Ciencia y Tecnologia deberia ser examinada por el Secretario General teniendo
en cuenta el debaté celebrado en el Comité. Desea repetir las, observaciones que
hizo anteriormente en el sentido de'que, siempre que sea posible, se:utilice.
personal cedido temporalmente por los organismos especializados y, cuando sea
necesario, consultores Reconoce que se necesita cierto volumen de personal a- f1n
de conseguir una dependen01a viable, pero-insiste de nuevo, como hizo en 1968,

en gque ni:el Comité Asesor ni la Oficina de Ciencia y Tecnologia deben tener un
papel operacional. - Su labor no debe dupllcar la de los orgam_smoQ ni competlr

con ella, sino que debe emprenderse en la colaboracidén méds estrecha posible cohn los.
organismos que tienen un mandato primordial en esta esfera. Esto se ajusta a las
atribuciones - -del Comité Asesor y estd dentro del marco de las recoiu01ones pertl-
nentes de la Asamblea General y del ConseJo Economlco y. 8001al :

. 9. ComlsloneQ econdmicas reglonalec v Of1c1na de Acuntos EconomlcoQ
a y ro1ales de las Na01ones Unldas en Belrut !

126. En sue‘reunlones 202a.,y 205a. el Comité cons1dero los nuevos programas ‘de’
trabajo para 1970 y las proyec01ones para 1971 y sus nece51dadec presupuestarlas
propuestas por las comisiones econdmicas regionales y la Oficina de Asuntos" '
Econémicos y 8001al€s de las Naciones, Unldas en Belrut. :

127. El Dlrector de la D1v1°10n del Precupuesto expllco en su declaracién inicial .
que, a tltulo de experlmento, un grupo de dos miembros habia visitado las secre-
tarfas de la ‘CEPALO y 1la CEPAL para discutir 'sus programas de trabaJo con’ los’
gecretarios ejecutivog y los directores de d1v1clon. Un fun01onarlo superior de

-la Oficina del Contralor visitd la CEPA con el mismo obJeto. E1l propic Dlrector

de la Divigidn de. Piesupuesto visité la LEPE Deepuec de realizadas esas revi- - /¢
'=1onec precupuectarlas, las. comigiones reglonales habfan, celebrado cus perlodos

de sesiones ordinarios y sus informes serlan estudiados en cuanto a las conse- lt
cuencias sobre los programas de trabajo y las nece51dades presupuectarlas. Se

sabfa que la CEPA habia aprobado varias resoluciones sobre estructura 1nst1tuc1onal
reorganlzac1on de la secretarla ¥y programas y prioridades. La CEPE habla decidido
dedicar especial atenC1on a varias esferas de prioridad, como la 01en01a N la tecno-
logia, la plan1f1cac1on economlca a largd plazo y el medlo humano. '
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128. Se .convino- que,- de conformidad con ung -decisién anterior del Comité, en. el
presente perlodo de secgiones aquel se ocuparia- -principalmente 'de los nuevos pro-
gramas de las comisiones econémicas regionales.- . El examen a fondo- de los programas
de trabajo de las -comisiones se realizaria en 1971 (E/h493/Rev 2, parr. 18) Los
miembros de paises en desarrollo consideraron importante que el Comlte se pronun—
ciara. sobre el apoyo, 1a modificacién. o el rechazé de los .programas de -trabajo, ya
gue ésa era la Unica forma prictica en que pudiera decirsé qué los programas de
trabajo hablan sido considerados por.el Comité. Varios:representantes de paises: -
desarrollados opinaron que el Comité no tenia por -misidn apoyar o hacer suyos '
programas de ‘trabajo ni pronunciarse sobre las-.necesidades presupuestarias. Algunos
miembros estimaron que el Comité no disponia-del tiempo suficiente.ni de la docu-
mentacidn apropiada para estudiar los programas de trabajo de las comisiones
econbmicag regiongles. Varios representantes de -paises en desarrollo- dejaron cons -~
tancia. de que ‘sus oplnloneQ expreésadas en el Comité y su apoyo a 10s programas. de
trabajo se basaban en un estudlo detenido de 1la documentac1on presentada al Comité.
129. Al_examinar el programa de trabajo de la“CEPA;;losArepresentantes'de los
paises en desarrollo expresaron su.apoyo sin reservas al programa de trabajo ¥ a
las prioridades y necesidades-de: personal gue ‘habia presentado la CEPA. También
se solidarizaron con la seleccidn de prioridades principales en las que 1a CEPA.
concentraria sus act1v1dades. Esos sectores abarcaban los programac rela01onados
con el Segundo Decenio de las ‘Naciones Unidas -pard el Desarrollo, los transportes
y las comunicaciones, la modernizacién de la agricultura, la integracidn regional,
el comercio 'y el turismo internacionales, el fomento .del .comercio, los recursos
naturales 'y el desarrollo industrial. - También se elogid a la CEPA por haber pres-
tado especial atencidn .a los problemas de los paises.africanos menos desarrollados.
Los representantes de los paises en desarrollo consideraron gue- las solicitudes

de puestos adicionales en relacidn con las ampliaciones de los programas eran
modestass :Algunos -representantes.de los ‘paises’ desarrollados, si bien subrayaron -
la importancia del programa de trabajo de la CEPA ¢ de algunos sectores del mismo,.
declararon que no estaban en condiciones de pronunciarse sobre las necesidades
presupuestarias y de'personal correspOndientes; : ;

130. Los representantes:de los palsec en desarrollo -apoyaron plenamente el programa
de trabajo. presentado por la CEPALO. Se destacaron varias esferas por su impor-
tancia para la.regidn de la CEPALO vy se subrayd el valor de los programas- relativos
a recursos naturales, desarrollo industrial, plan1f1cac1on del desarrollo, poblacwon,-
ciencia y tecnologla vy agricultura. Tamblen se elogid a la CEPALO por fomentar .
entre sus paises miembros un esplrltu favorable a la coopera01on reglonal construc-
tiva y fructifera. También en.este caco, algunas aelegaciones. de los’ paises-desa-
rrollados no llegaron. a:dar su apoyo O aprobac1on ‘al programa de-trabajo de la
CEPALO y prefirieron dejar constancia de su asentlmlento o de que tomaban nota

del programa.- - Los. represéntantes de 1os paises socialistas de Buropa oriental

de jaron. también constancia de su punto de vista de que deberfia permitirse a. todos
1los pafses de la regidn. participar en la laborgde;la'CEPALO. :

131. Al comentar el programa de trabajo de la CEPE varios representanteq desta-
caron programas. € jecutados por la Comisidén que. con31deraban de’ especlal 1mportan01a.
Un representante, apoyado por otros, sefiald que muchos paisé€s y zonas de Europa
meridional estaban menos desarrolladocs y que la CEPE deberia prestar especial. o
atencidn a los problemas de esas regiones en desarrollo de Europa y a los problemas.
de ‘esas regiones en desarrollo de Europa y a los problemas de los paises en
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desarrollo del tercer mundo. . Otros miewbros del Comité subrayaron. la importancia '
de las actividades encaminadas a ayudar a las regiones en desarrollo, fomentar el
comercio entre Oriente y Occidente, y el intercambio cientifico y tecnoldgico y-
el turismo. También.se puso de relieve la importancia de la.cooperacidén entre .- .
la CEPE y la UNCTAD, la.ONUDI, el PNUD y otras' comisiones econdmicas regionales.

Un representante lamentd -que el Comité no tuviese ante si un programa a largo plazo:
preparado por la CEPE y manifestd que esperaba que el Comité examinara dicho plan
en su préximo periodo de sesiones en 1970. También en este caso los representantes
de pafses socialistas de Europa oriental lamentaron que la composicién de la CEPE
no fuera todavia unlversal debido ala’ exclu51on de la- Republlca Democratlca

de Alemania. :

132, ‘Un miembro del Comité expresd su preocupacidén porgue la decisidn de la CEPE.
de mantener sus recursos para 1971 al nivel de los de 1970 pudiera retardar el
ritmo de las actividades de la Comisidn. A este respecto, la Secretaria explicd
gue el Secretario Ejecutivo de la  CEPE habia declarado en su comunicacidén a la
Sede, que, teniendo en cuenta las deliberaciones de la Comisidn, se consideraba
que seria posible limitar el aumento provisional de personal fijado en principio
para 1971 al nivel de lo solicitado para 1970. La Secretaria explicé también
gque se darfia fin al proyecto sobre proyecciones del intercambio. comercial-y .que
por consiguiente quedarian disponibles recursos para otros estudios; en especial .
los relacionados con los paises menos decarrollados de la regidn de la CEFPE,

133. Los representantes de-los paises en desarrollo manifestaron su aprobacidn

del programa de trabajo de la CEPAL. 'Se expres6 especial apoyo a las actividades
de la CEPAL en materia de integracidn econduwica regional y subregional, comercio
internacional, transportes y movilizacidn de recursos internos. - También se expresd
apoyo al fortalecimiento de las oficinas de la CEPAL en la regidn andina y en el
Caribe. Las peticiones de recursos adicionales fueron consideradas:igualmente -
muy mcdestas. Un-'representante expresd su preocupacion por el porcentaje despro-
porcionadamente grande del aumento de presupuesto y los recursos de la CEPAL dedi-
cados a gastos administrativos y gastos generales. ©La secretaria explicd a este
propésito que parte de esos gastos se relacionaban con el costo del nuevo edificio
de la CEPAL en Santiago. Ademds, el .personal de las oficinas subregionales de la
CEPAL estaba dedicado en su mayoria a actividades operacionales y sustantivas y-

no a labores administrativas. -Debia tenerse igualmente en cuenta que una gran pro-
porcidn de los gastos generales de la.CEPAL y otras comisioneés reglonales formaba
parte del pre uouesto de actividades econémicas y sociales. .

134, 'Se'expresé‘saﬁisfaecién general'por las prioridades fijadas por la. ONUB.

Se subraydé-la importancia dél programa sobre administracidén piblica que habia sido
recomendado por ‘el Comité en su primer informe. En respuesta a la preocupacidn
expuesgta por uno de'los representantes de que los recurcos de. la ONUB'para las
cuestiones de administracidn publlca tal vez no fueran suficientes para llevar a
cabo su vasto programa, la Sécretaria informd al Comité de que se proyectaba apoyar
desde la bede el programa de la ONUB.

135. Se expresa satisfaccidn general por la labor que llevan a cabo las comisiones:-
econdmicas regionales y la Oficina de Asuntos Econdmicos vy Sociales de las. Naciones:
Unidas en Beirut y se reconoce la 1mporcanc1a de 'sus. tareas. y del papel que .estdn
desempefiando.” - . : : .
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~10. Comercio internacional

b

136. EL Comité examind el programa de trabajo y las necesidades de personal de -

la UNCTAD, en sus sesiones 1G7a. a 200a. Al presentar el proyecto de programa

de trdbajo de la secretar;a de* 1a UNCTAD, el representante del Secretario. General

de la UNCTAD explicd, entre otras cosas, gue:el programa que se examinaba abarcaba
cuatro afios en-.total, daba-indi‘caciones sobre la prioridad relativa atribuida a

los proyectos y propor01onaba informacidn detallada sobre el tiempo que el perconal

dedicaria a cada proyecto durante- todo el periodo abarcado ‘por el programa. No
habia sido posible- incorporar- en el .documento informacidn semejante sobre el costo
estimado de proyectos previstos para 1970 'y 1971. Sin embargo, después de la.

reciente aprobacidn por el Secretario General de las propuestag presupuestarias

de la UNCTAD, correspondientes a 1970, acababa de distribuirse al Comité infor-

macién sobre el particular, relativa a 1070 y el programa de trabaJo del Centro

de Comerc1o 1nternac1onal. - ~ - .

137. El programa de trabaJo de la UNCTAD comprendla solo los proyectos- pedldos
por dec1s1ones de la Conferencia. y de la Junta.de Comercie y Desarrollo; no se

referfa -a las medidas de' otros brganos de la “UNCTAD Jespués del octavo pericdo

de sesiones de-la Junta y nd comprendfa; por €jemplo, proyectos relacionados con

’ nlnguna de las resoluc1ones aprobadas ‘recientemente por la Comlslon del Transporte
Maritimo. : : : : S

138. ILa Junta habia examinado el programa de trabajo en su octavo perfodo de
sesiones, celebrado en febrero. Contrariamente a la prdctica anterior, .consis-
tente en ocuparse del programa de-trabajo en -seslones” plenarias, la :Junta habia .
nombrado un grupo de trabajo especial para -que examinara a fondo el programa de.
trabajo. Déspués de ‘aprobar €l informe, la Junta decidid 1ncorporarlo in eytenso
en su proplo 1nforme a la Asamblea General o : :

139, Varlos representantes de paises desarrolladoQ con ‘economia -de mercado esti-
maron qué la secretaria de la UNCTAD habia - asignado la maxima prlorldad a dema-
siados proyectos, lo gue repercutia directamerite en ' la dotaciédn de personal de

la secretaria y en-el nirero ‘de consultores contratos.- También se opind que quizds
seria oportuno gue la Junta volviéra a'examinar los orogramas de lg UNCTAD y gue

en ese examen se prectara éspecial atencidén a los puntos en que podria haber ficil.
mente una superposicidén de actividades de la UNCTAD y de otras organlzac1ones
1nternac1onales como 1la ONUDI, la FAO la’ OCMI y el GATT. . ~

3%

140. - E1 representante de un pais soc1a11sta ‘de - Europa oriental apoyd el programa
de la UNCTAD en su conjunto pero’se adhirid a la mayoria de las observaciones
formuladas por representantes de los paises désarrollados con--economia- de mercado.
Se refirid, en particular, . al gran aumento del personal de la secretaria. Con
objeto de detener ese aumento, las nuevas tareas que - s€ presentaran debian reali-
zarse trasladando personal de otros servicios de la secretaria. --Pero esos tras-
lados ‘no debfian hacerse a expensas de la Divisidn de Politica Comercial ni’'de la
Divisién del Comercio con los Paises Socialistas, dada-la importancia de la labor
que realizaban estas Divieiones. El mismo répresentante instd encarecidamente-

al Secretario General de la UNCTAD a que “trasladara a Ginebra las dependenc1as
sustantivas de la secretaria que tenian asiento en Nueva York. -A su Jjuieio, el
personal restante de Nueva York debia reducirse -a unos cuantos func1ones de -enlace.

_57_

At



|
141. " Los representantes de los- paises en desarrollo manifestaron que apoyaban ‘ente-
ramente el programa de trabajo y entendfan que el aumento de personal necesario
para su ejecucidn era, de hecho, modesto y. justlflcado A propdsito de la alta .
prioridad concedida a deuermlnados proyectos,. tales representantes no sélo convenian
en ese orden de prlorldades, sino que entendfan que tal vez fuera necesario conceder
mayor -prioridad a otros proyectoc Respecto de- la necesidad de coordinacidn con
otros organlsmos .se oplno que -los esfuerzos para evitar la dupllca01on del trabajo
sélo eran encomiables en la medida en que los acuerdos practlcos concertadoQ con -
tal fin con otras organlza01ones no rectrlngleran de: ningln modo las obllgac1onesv'
v tareas encomendadas a los drganos. ‘auxiliares y a. la secretaria de la UNCTAD por-.
la Acamblea General la Conferen01a N la Junta. : .

lh2. Respecto de diversas,cuestiones que se trataron en el Comité, los.represen-.-
tantes de los paises en desarrollp‘atribuyeron_especial‘importancia_a la necesidad
de intensificar las actividades de la UNCTAD en determinadas esferas, como el
turismo, la informacidn y el transporte maritimo. ~También se puso de relieve la
necesidad de que -la UNCTAD diera alta, prioridad a las actividades de asistencia
técnica. Los representantes mencionados estimaban que la UNCTAD debia desempeilar
un papel importante en la preparacién del segundo Decenio de las Naciones Unidas
para-el Desarrollo. En cuanto a la oficina de Nueva York, se sugirié que el i
Secretario General de la UNCTAD debia mantenerla habida. cuenta de las caracteris-.-
ticas especiales de la UNCTAD, y también por la naturaleza del trabajo a que se
dedicaba dicha oficina.

143, -El- representante del ecretarlo General de. la UNCTAD le varias explicaciones
pedldas por algunos miembros del. Comité. Ia existencia de un ndmero considerable.

" de proyectos sin fecha de terminacién obedecia, en parte,>a_que se referian a. -
andlisis e investigaciones corrientes.y a la agrupacién de los proyectos-en titulos
m4s generales. Algunos programas. generalizados eran de-duracién indefinida pero
los proyectos concretos solian tener un plazo determinado. El limitado ndmero de
proyectos relativos al turismo se debia, en .gran parte, a que habia problemas
diffciles en los .que el material de investigacién disponible era relativamente
escaso. Se habia advertido'la necesidad de mejorar el material de informacién
sobre la UNCTAD y la-Junta habia aprobado una resolucidn por la que se pedia al
Secretario General de la UNQTAD que informara -Sobre una intensificacidn de las
actividades. de informacién.  La secretaria de la UNCTAD colaboraba con el nuevo
Centro de ‘Informacidén Econdmica y Social y cooperaba en el estudio que habia de -
presentar este Ultimo a la Comlslon Preparatorla del Segunde Decenlo de las Nac1ones
Unidas para el Desarrollo. Se asegurd que la secretaria de la UNCTAD prectaba
atencidén a la necesidad de intensificar las relaciones comerc1ales entre los :rpaises
socialistas de Europa oriental y los paises en uesarrollo y.que el Centro.. de
Comercio- Internacional se ocupaba activamente de la materia.

144, E1 representante del. Secretarlo General de la UNCTAD expllco que, a flnes

de 196k, Secretario General de las Naciones Unidas habia dispuesto que se .
efectuara una divisidén del trabaJo entre el Departamento de Asuntosg Economlcos y
Sociales y la secretaria de la UNCTAD en las esferas .en que, pudlera haber super- .
posicidn y, entre ellas, las de las proyecciones y la financiacidn 1nternac1onal
para el. desarrollo. Respecto del trabajo sustantivo de la oficina ‘de la UNCTAD

en Nueva York, se explicé gue la Junta de.Comercio y Desarrollo habia pedido al
Secretario General de la UNCTAD gue incluyera en la oficina de Nueva York los
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servicios que se encargaban de la coordinacidn y cooperacidn con las dependencias
_pertinentes de la Secretaria de la Sede, asi como con otras organizaciones ubicadas
en los Estados Unidos. Se informaba regularmente a la Junta de las dlsp051c10nec
adoptadas por el Secretarioc General de la UNCTAD inclusive las relatlvas a la
ubicacién en Nveva York de las secciones encargadas del trabajo. sobre proyecciones
y flnan01ac10n para el comercio, tareas vinculadas estrechamente con la labor que
se realizaba en el Departamento .de la Sede.x Las dlspOSlClOneS act uales permltlan
mantener una colaboracién estrecha con €l Centro de Planlflca01on, Proyecciones y
Politicas de Desarrollo y.con la Divisién de Hacienda Piblica y de Instituciones
Financieras. ' L ‘
145, Como la Junta de Comercio y Desarrollo considera 1los programas’ de trabajo en
detalle, el Comité estima que en lo sucesivo debe concentrarse en la prioridad
relativa que ha de atrlbulrse a los proyectos de la UNCTAD en el conJunto de acti-
“vidades de las Naciones Unidas en materia-econdmica, social y de derechos humanos.
‘Conviene en que la UNCTAD desempetia un important{simd papel en la ayuda a ‘los
palses en desarrollo y a todos los demds paises miembros en materia de comercio y
desarrollo, Hay consenso de que el programa de ls UNCTAD debe tener la wdxima , .
prioridad. Ademds, muchos wiembros consideran que debe tener precedenc1a respecto’
de todos los demds prograwas.
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Anexo I~

g Lo LISTA DE PARTICIPANTES

- A. Miembros del Comit€ - -~ = .- .

Argelia

Amar Dahmouche L
Consejero, Misidén Permanente

Mohamed Berrezoug ,
Agregado, Misidn Permanente

Brasil '
Antonio Patriota
Consejero, Misidn Permanente (Presidente)
Camerdn

Paul Bamela Engo
Ministro Consejero, Misidn Permanente

Canadd
Geoffrey F. Bruce
Jefe, Seccidn de Asuntos Econdmicos y Sociales,

Divisidn de las Naciones Unidas,
Departamento de Relaciones Exteriores (Relator)

Ecuador

Leticia Guerrero
Primera Secretaria, Misidén Permanente

Estados Unidos de Am€rica

Walter M. Kotschnig
Ministro, Representante Adjunto de los Estados Unidos en el
Consejo Econdmico y Social y Secretario de Estado Adjunto
a cargo de Asuntos de Organizaciones Internacionales

Clarence I. Blau
Consejero de Asuntos Econdmicos y Sociales, Misidn Permanente

James K. Connell
Asesor, Asuntos Econdmicos y Sociales, Misidn Permanente
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‘Filipinas
Emilio D. Bejasa )
Embajador Extraordinario y Plen1potenc1arlo Representante
Permanente Adjunto, Misidn Permanente ’ C

Ernesto C. Garrido
Tercer Secretario, Misidn Permanente

Francia

Ivan Martin Witkowski
Agregado Financiero, Misidn Permanente

Nicole Courson
Agregada, Misidn Permanente

Ghana

E. Sam : :
Primer Secretario, Misidn Permanente (Vicepresidente)

A.Y. Aggrey-Orleans
Segundo Secretario, Misidn Permanente

India

A.5. Gonsalves . .
Consejero, Representanté Permanente Adjunto, Misidn Permanente .

Ranjit Gupta _
Segundo Secretario, Misidn Permanente-

Paquistdn

Mohammad Yunus
Representante Permanente Adjunto, Misidn Permanente

Inam-yl Haque
Tercer Secretario, Misidh Permanente

Reino Unido de Gran Bretaia e irlanda del Norte

Mark E. Allen
Ministro, Asuntos Econdmicos y Sociales, Misidn Permanente

Beryl Chitty
Primer Secretario, Misidn Permanente
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Republica Unida de Tanzania

Waldo E. Waldrcm Ramsey
Consejero, Misidn Permanente

Dorah N.J. Daniell .
Segundo Secretario, Misidn Permanente

Rumania

Ton Duma
Consejero, Misidn Permanente (Vicepresidente)

Nita Constantin :
Tercera Secretaria, Misidn Permanente

Unidn de Repdblicas Socialistas Sovidticas

Leonid Stepanovich Lobanov
- Consejero, Misidén Permanente

Valentin_Ksenofontovich_Palamartchouk‘_'
.Consejero, Misidn Permanente

Alexei D. Zhukov
Asesor, Ministro de Relaciones Exteriores

Venezuela

Reinaldo Figueredo-Planchart
Consejero, Misidn Permanente

Freddy Christians
Segundo Secretario, Misidn Permanente

B. Miembros del Comit€ Ampliado del Programa y de la Coordinaciéd L

Checoslovaguia

Jdn Muzik

Enviado Extraordlnarlo y Ministro Plen1potenc1arlo, Representante )

Permanente Adjunto, Misidn Permanente

Malta

Arvid Pardo

Embajador Extraordinario y Plenlpoten01arlo, Representante

Permanente, Misidn Permanente

S.J. Stellini
‘Segundc Secretario, Misidn Permanente
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Repdblica Arabe Unida -

Abdel Halim Badawi ‘
Consejero, Misidn Permanente '

Amrs Mahmoud Moussa .
Segundo Secretario, Misidn Permanente

Trinidad y Tabago

Louis A. Wiltshire
Primer Secretario, Misidn Permanente

Babooram Rambissoon
Primer Secretario, Misidn Permanente

C. Organismos especializados y Organismo.Internacional de Energia Atdmica

Organizacidn Internacional del Trabajo

A.A, Shaheed
Director, Oficina de Enlace, Nueva York

R.F. Jonker
Director Adjunto

Organizacidn de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacidn

Donald W. Woodward
Director, Oficina de Enlace con las Naciones Unidas

Morris Greene
Director Adjunto

Organizacidn de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura

Alfonso de Silva
Director, Oficina de Nueva York

Victor Nikolsky .
Oficial Superior de Enlace

Organizacidn Mundial de la Salud

R.L. Coigney : *
Director, Oficina de Enlace con las Nacicnes Unidas
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Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento
E. Franco Holguin

Representante Especial Adjunto entre las organizaciones de las
Naciones Unidas

Organismo Internacional de Energia Atdmica

Robert Najar
Director Adjunto, Oficina de Enlace
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Anexo II

RESUMEN DE LAS PROPUESTaS DEL SLCHLTFRIO GuNERAL HLLA”IVAS
AL - PLRSONAL DEL- GUADRO: ORGANICO Y LALEGOMIAS SUPERIO:E
PARA l9r0 Y PROYECCIONES PARA l9(l

En los cuadros que siguen, PP significa Puestos de Plantilla, y OP, Otros
Puestos. Los puestos de la columna PP son los gue se incluyen en el presupuesto
¥y los que estdn disponibles con cargo a vacantes generales. En esta columna se
incluyen tamblen los puestos supernumerarios. Los puestos de la columna OP son
financiados con cargo al Titulo V del proyecto de presupuesto y también por el PNUD,
el Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para Planificacidn y Proyecc1cnes de
Desarrollo, el Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para actlv1dades en’ materla
de poblac1on y otras fuentes extrapresupuestarias. :
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Departamento de Asuntos Econfmicos y Sociales:

Cuadro 1

distribucién
de puestos entre programas en la Sede

(Cnadro orgdnico y categorf{as superiores)

L. 1969 . .. 19100 1971
(autorizados). : (solicitados) - . (previstos)
Programas ‘ PP op . Total [ PP~ OP Total PP OP Total
1. Direccién ejecutiva y
administracién . ) L
a) Oficina del Secretario 11 . - Y 12 . - 12 3. - 13
' General Adjunto, incluida : . . .
la Oficina- Ejecutiva . . o L .
B) . Oficina del Adjunto del’ 20 - 20 20 .- ‘20 20. - 20
Secretario General Adjunto, : ) ' T
incluida ls secretarfa del
Consejo Econémico: y ‘Social,
1a Seccién de las Comisio- ;!
nes Regionales y la Seccién *
de Proyectos Especiales
¢) Oficina del Subsecretario 5 - 5 6 - 6 7 - T
General de Asuntos entre
Organismos _
2. Administracién de los programas 53 k2 95 53 k5 98 55 45 $8.
de cooperacién téenica a/ DL
3. Planificacién, proyecciones y b7 2-1/2  68-1/2| 49 24-1/2 73-1/2| 58 23-1/2 81-1/2
polfticas en materia de desa- . .
rrollo econémico _
k. Recursos naturales y 25 69 B 25 '69- | s0 29 V1)
transportes ‘
5. Cuestiones fiscales y 1 2. 1 ) '
financieras : 3 ' n 2 13 13 2 15
6. Desarrollo social _tg/ 50 3 53 51 3 54 53 3 56
7. Cuestiones demogréficas 2% 15 ¢/ o | 27 16 ¢/ b3 304/ 18 ¢/ M8
8. Vivienda, construcecién.y 2 6-1/2 -1/2 '
planificacién /2 3e-1/2| 29 6-1/2 . .35-1/2| 33 . 6-1/2 39-1/2
9. Servicios de estadfstice 57 5 62 58 5 63 58 5 63
10. Centro internacional de célculos 29 e 8- nm ;
electrénicos o T e/ k2 3le/11 42
11. Administracién péblica 15 8 23 15 8 23 17 8 25
12. Clencia y tecnologfa 1 - T 11 - 1 13 - 13
Total ha 13% 537 ht 16 563 449 151 600
&/ Sin incluir el Servicio de Contratacién para la Asistencia Técnica (TARS).
b/ Incluye la Oficina del Comisionado.
g/ -Incluye 10 funcionarios encargados de programas demogrificos que prestan servicios sobre el terreno.
4/ Sin incluir tres puestos de personal supernumerario financiados por la tercera Conferencia Mundial de Poblacién.
e/ Incluye seis puestos con cargo & vacantes generales.
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' Cuadro 2

Departamentc de Asuntos Econémicos Yy Socidles:
nuevos puestos sollc1tados para 1970 y previstos para 1971

. lw .

(Cuadro orgdnlco y categorlas superlores)

~distribucidn de

Programas

PP

1970

- OP

Total.

1971

‘p P

Total

11.
12.

Direccién ejecutiva y'adminigtracién
a) + Oficina del Secretario General
~Adjunto, incluida la Oficina
" Ejecutiva ‘ -

b) . Oficina del Adjunto del
Secretario General Adjunto,
incluida la secretaria del
Consejo Econémico y Social,

. la Seccidén de las Comisiones
Reglonales v la Seccidn de
Proyectos Especiales

¢) - Oficina del Subsecretario .
:General de Asuntos entre
Organismos

Admlnlstrac1on de los programas de

-»coopera01on tecnlca

Plan1f1cac1on, proyecciones y poli—

-ticas-en materia de desarrollo
- econdmico

Recursos naturales y transportes
Cuestiones fiscales y financieras
Desarrollo social

Cuestiones demograficas

Vivienda, construccién y planificacién

Servicios de estadistica

" ~Centro internacional de cdlculds-

electrdnices

© Administracién pdblica -

Ciencia y tecnologfa

Total

-h7-
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16

26

32 p
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Cuadro 3

Distribucién de puestos en las esferas econémica, social y de
derechos humanos entre las principales dependencias orgénicas

(Cuadro orgénico y categorfias superiores)

1969 | 1970 v
(autorizados) . = | ___(sglicitedos) - (previstos)

Programas PP oP Total PP OP Total PP oP - Total
Depertemento de Asuntos | hol 1% 53 .| M7 W6 563 B9 150 600
Econfmicos y Sociales en .
la Sede h
Comisién Bconémica pars 116  63-1/2 179-1/2 123 T3-1/2 196-1/2] . 132 69-1/2  200-1/2
Comisién Econémica para 18 21 139 123 .20 . 143 o137 17 15k
Asia y el Lejano Oriente a/ e C : o
Comisién Econémica pars 103 - 3 "106 107 1. 108 . T G | 122
Europa . _ . . ’
Comisién Econfmica para n7 23 140 123 21 . U 129 20-1/2  1h9-1/2
América Latina a/ :
Oficina de Asuntos 15 11 T 26 16 13 29 19 13 32
Econénicos y Sociales de o o C
las Naciones Unidas
en Beirut

Total parcial 870 257-1/2 1.127-1/2 909  2Th-1/2° 1.183-1/2| 987 - 272 1.259
Divisién de Asuntos 7 - - 7 - l 7 | ,>'7. - T
Sociales (Ginebra) 1 : '
UNCTAD &/ g 165 - 165 170e/ = . 170 .83 . - - 183
ONUDI g/ 181 22 203 200 12 212 | 229 12 241
Divisién de Derechos 47 v/ - W7 50 ¢/ - 50 | s1d/ = 51
HRumanos (Sede) _ ‘ - 7 o v .
Divisién de Estupefacientes 17 - 17 17 - R L A . - 19
Secretarfa de la Junta 9 - 9 9 - 9 10 - 10
Internacional de Fiscali~ : C o S . . i
zacién de Bstupefacientes . _ . :

Total 1.296 - 279-1/2 1.575-1/2 | 1.362 286-1/2 1.648-1/2|1.486 - 284  1.T70

Sin incluir los servicios de administracién y apoyo.

Incluidos tres puestos con cargo & vacantes generales. T .

Incluidos 24 meses-hcmbre o dos puestbs financiados con cargo a los fondos para personal-supernumerario.
Incluidos 36 meses-hombre o tres puestos que se financiardn con cargo a fondos.pusa personal supernumgra.rio.

A consecuencia de las decisiones adoptadas en el octavo periodo de sesiones de la Junta de Comercio y Desarrollo,
se solicitaron dos puestos adicionales. _ .

Rk Eergr
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Cuadro 4
Distribucidén de los nuevos puestos solicitados para 1970
y previstos para 1971 entre las principales dependencias

orgénicas

(Cuadro orgénico y categorias superiores)

1970 ,’ 1971
(solicitados) | (previstos)
Programas PP OP Total PP 0P Total

Departamento de Asuntos Econdmicos 16 10 26 32 5 37
y Sociales en la Sede
Comisién Econdmica para Africa 7 10 17 9 -4 5
Comisidén Econdmica para Asia y el 6 -1 5 14 -3 il
Lejano Oriente a/ , |
Comisidén Econémica para Europa B -2 2 14 - 14
Comisidn Econdémica para América 5 -2 3 | 6 - 6
Latina a/
Oficina de Asuntos Econdmicos y Sociales 1 2 3 3 - 3
de las Naciones Unidas en Beirut ——— ! !

Total parcial 39 17 56 78 -2 6
Divisién de Asuntos Sociales (Ginebra) - - -4 - - -

I

UNCTAD 54y - > 13 - 15
ONUDI . 19 -10 9 29 - 29 '
Divisién de Derechos Humanos (Sede) 3 b/ - 3 1lc/ - i
Divisidn de Estupefacientes - - - 2 - i
Secretarfia de la Junta Internacional - - - 1 -
de Fiscalizacidn de Estupefacientes i

Total 66 T 73 | 12k -2 122

a/ ~ Sin incluir los servicios de administracién y de apoyo.
b/ Incluidos 24 meses-hombre o dos puestos que se financiardn con cargo a los
.fondos para personal Supernumerario.

c/ Incluidos 36 meses-hcmbre o equivalente a tres puestos (dos puestos de 12 meses
més dos de seis meses) que se financiardn con cargo a los fondos para personal
supernumerario, ‘

La solicitud de la UNCTAD para 1970 se aumentd ulteriormente a siete, como
consecuencia de las decisiones adoptadas por la Junta de Ccmercio y Desarrollo
en su octavo periocdo de sesiones.
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distributors throughout the world. Consult your bookstore or
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