
E/AC.51/2012/L.4/Add.21  الأمــم المتحـدة 

 

  المجلس الاقتصادي والاجتماعي
Distr.: Limited 
26 June 2012 
Arabic 
Original: English 

 

 

270612    270612    12-39106 (A) 
*1239106* 

  لجنة البرنامج والتنسيق
  الدورة الثانية والخمسون

  ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٩-٤
   من جدول الأعمال٧البند 

        عتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها الثانية والخمسينا
  مشروع التقرير    

  )أوروغواي( سمولتشيتش إيميلدا السيدة: المقررة
  إضافة    
 ٢٠١٥-٢٠١٤ الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة    

 ))ب (٣البند  (

   ٢٨البرنامج     
 السلامة والأمن    

، ٢٠١٢يونيـه   / حزيـران  ١٣ المعقـودة في     ، عـشرة  سادسةنظرت اللجنة، في جلستها ال ـ      - ١
 ٢٠١٥-٢٠١٤، مــن الإطــار الاســتراتيجي المقتــرح للفتــرة سلامة والأمــن، الــ٢٨في البرنــامج 

)A/67/6 (Prog. 28).( 

 الإجابــة علــىالبرنــامج ولــشؤون الــسلامة والأمــن بعــرض  عــام  الأمــين الوكيــل قــامو  - ٢
  .اللجنة في البرنامجطُرحت أثناء نظر  التي الأسئلة



E/AC.51/2012/L.4/Add.21
 

2 12-39106 
 

 المناقشة    

تم التأكيــد علــى أهميــة البرنــامج في ضــمان ســلامة وأمــن مــوظفي الأمــم المتحــدة أثنــاء    - ٣
 .قيامهم بعملهم

ــام      و  - ٤ ــوفره نظ ــذي ي ــن ال ــاق الأم ــشأن نط ــت توضــيحات ب ــم  طُلب ــن في الأم  إدارة الأم
المتحدة، ولا سيما فيما يتعلق بالاجتماعات والمناسبات الحكومية الدولية التي لا تتولى المنظمـة              

وطُلبـت أيـضا توضـيحات بـشأن مـا إذا كانـت             . تنظيمها، لكن يحضرها موظفو الأمم المتحدة     
  . هناك آلية لمساعدة هؤلاء الأشخاص في حال وقوع حوادث أمنية

 موظـف يعملـون     ١٥٠ ٠٠٠لبت توضيحات بشأن تشكيل قـوام المـوظفين البـالغ           وطُ  - ٥
وطُلبــت توضــيحات أيــضا .  مركــز عمــل، والمــشار إليــه في التوجّــه العــام٢ ٠٠٠في أكثــر مــن 

  .“موظفي الأمم المتحدة”بشأن مصطلح 
وطُلبت توضيحات أيضا بشأن التحديات والـدروس المستخلـصة، علـى النحـو الـوارد                 - ٦

، ولا سـيما،    )A/67/77 (٢٠١١-٢٠١٠ير الأمين العام عن أداء البرامج لفتـرة الـسنتين           في تقر 
التــدابير اللازمــة لتحــسين فعاليــة الجهــود والتقليــل مــن الازدواجيــة في مجمــل نظــام إدارة الأمــن  

وأُعـرب عـن القلـق مـن أي تـأخيرات           . والتحديث الضروري لنُظم إدارة تكنولوجيا المعلومات     
نظـر في نظـم المـوارد البـشرية الـتي تطبقهـا الأمـم المتحـدة والـتي تـنظم عمليـات                       قد تنجم عـن ال    
  .استقدام الموظفين

 أيضا، طُلبت توضـيحات     ٢٠١١-٢٠١٠وفي سياق تقرير أداء البرامج لفترة السنتين          - ٧
  .بشأن معدلات تنفيذ الميزانية

ــد مراكــز العمــل الخطــرة، طُرحــت أســئلة عــن طبيع ــ      - ٨ ة التغــييرات وفيمــا يتعلــق بتحدي
المتوخاة في سلامة وأمن مراكز عمل معينة، والآثار المالية المترتبة على تعيين تلـك المراكـز علـى     

  .الأمانة العامة للأمم المتحدة ووكالاتها وصناديقها وبرامجها
تنفيـذ  وذُكر أن التوجه العام للبرنـامج قـد تغيّـر مـن تمكـين التمـاس أكثـر الطـرق أمنـا ل                        - ٩

برامج الأمم المتحدة وأنشطتها، إلى توفير القيادة والدعم التنفيذي لنظـام إدارة الأمـن في الأمـم     
وطُلبت توضيحات أخرى بشأن منهجية إدارة المخاطر الأمنية المشار إليها في التوجـه             . المتحدة

  .منيةالعام وذُكر أن إطار البرنامج لا يتضمن أي إشارة أخرى إلى إدارة المخاطر الأ
وذُكـر أن هـدف   . دتم ـوطُلبت توضيحات بشأن الآليـة الجديـدة للمـساءلة ومـتى اعتُ       - ١٠

 قد تغيّر وطُلبـت توضـيحات بـشأن مـا إذا كـان الأمـن سـيُوفَّر، مـع ذلـك،                      ١البرنامج الفرعي   
، أُعرب عن القلـق     )ب(وفيما يتعلق بالإنجازات المتوقعة     . على مدار الساعة طيلة أيام الأسبوع     
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 ذلـك يتـصل بعمليـات بعينـها، وهـي عمليـات الحمايـة الشخـصية، ولا يـشير إلى الأمـن                      من أن 
  . على نطاق أعم

 ، أُثـيرت شـواغل مـن أنهـا        ٢ مـن البرنـامج الفرعـي        ١وفيما يتعلق باستراتيجية العنـصر        - ١١
  .تتناول بشكل كامل دور البلدان المضيفة في تنسيق الأنشطة الأمنية لا
ــق بالع   - ١٢ ــا يتعل ــصر وفيم ــامج الفرعــي   ٢ن ــن البرن ــأثير   ٢ م ــشأن ت ــت توضــيحات ب ، طُلب

وطُرحـت أسـئلة حـول دور الإدارة المتعلـق بـإدارة مخـاطر              . التدريب الأمني الذي يجـري تقديمـه      
  .الطيران

  استنتاجات وتوصيات    
، ٢٨ للبرنــامج سرد البرنــامجيأوصــت اللجنــة بــأن توافــق الجمعيــة العامــة علــى ال ــ  - ١٣

  .٢٠١٥-٢٠١٤ من الإطار الاستراتيجي المقترح للفترة السلامة والأمن،


