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  ٢٠١٢الدورة الموضوعية لعام 
  ٢٠١٢يوليه / تموز٢٧-٢نيويورك، 

  * من جدول الأعمال المؤقت١٠البند 
        التعاون الإقليمي

  بهما التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة    
  

  تقرير الأمين العام     
  

  موجز  
المحلـي  النـاتج   كثيرة عبر المناطق المختلفة نموا اقتصاديا، فإن نمـو           شهدت بلدان في حين     

وفي أعقـاب   . لفئـة الـشباب   ، وبـالأخص بالنـسبة      إيجـاد فـرص عمـل     دوما إلى   يُفض  الإجمالي لم   
ذلــك  في الأزمــة الاقتــصادية العالميــة، ارتفعــت معــدلات بطالــة الــشباب في بلــدان كــثيرة، بمــا   

الزيــادة في المعــدل العــالمي لبطالــة الــشباب أعلــى مــن المعــدل  وكانــت .  النمــوالبلــدان المتقدمــة
تــأثرا العــالمي لبطالــة الكبــار، وهــو مــا يعــزز الفرضــية القائلــة بــأن الــشباب هــم أشــد الفئــات     

 بالمعـارف  مويتعين أن تستثمر الحكومـات في تمكـين الـشباب بتزويـده          . الصدمات الاقتصادية ب
التعلـيم والتـدريب بـشكل أفـضل مـع          وفـرص   ة نظـم    وثمة حاجة إلى مواءم ـ   . والمهارات اللازمة 

ــة تيــسير عمليــات الانتقــال مــن المدرســة إلى العمــل      ــدة في ســوق العمــل بغي . المتطلبــات الجدي
فـرص عمـل أكثـر      حاجـة متزايـدة للعنايـة بتـوفير         ثمـة    ،والاستدامةالشمولية  عتبارات  وتوخيا لا 

  . لعمل اللائقبرنامج توفير امراعاة للبيئة وأفضل من حيث توافقها مع 
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التكامـل والتعـاون الإقليمـيين وانتـشارا        بـرامج   وقد شهدت العقـود الأخـيرة زيـادة في            
وتتــولى الكــثير مــن . للاتفاقــات والمبــادرات الإقليميــة، في مجــالات مــن بينــها التنميــة المــستدامة 

نظومـة  المنظمات الإقليمية، بدعم من اللجان الإقليميـة للأمـم المتحـدة وغيرهـا مـن وكـالات م                 
وقـد تمـت    . الأمم المتحدة، تعميم مراعاة جدول أعمال التنمية المستدامة ضمن أطرهـا الإنمائيـة            

صياغة المبادرات الإقليمية بطريقة تراعي الاحتياجات والخصوصيات الإقليمية، وتتضمن تلـك           
ــة المتفــق عليهــا       ــذ الاســتراتيجيات العالمي ــة شــاملة لتنفي ــادرات أطــرا إقليمي ــة في مجــال االمب لتنمي

ــستدامة؛ و ــع ال المـ ــات وضـ ــد عمليـ ــة  وقواعـ ــايير المتعلقـ ــسائل المعـ ــة؛ وبمـ ــادلالبيئـ ــارف تبـ  المعـ
  .)١(والممارسات الجيدة المتصلة بالتنمية المستدامة

م هــذا التقريــر إلى المجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي وفقــا لقــرار الجمعيــة العامــة   ويُقــدَّ  
ــرار المجلــس  ) ١٧-د (١٨٢٣ هــو ينقــسم إلى جــزأين، يبحــث أولهمــا   و. )٥٥-د (١٨١٧وق

والعمــل اللائــق، والنمــو العمالــة مــسائل الــشباب والتنميــة في ســياق تعزيــز الطاقــة الإنتاجيــة و 
تـشجيع اتبـاع    ويبرز الجزء الأول أيضا أهمية التعاون الإقليمـي في          . الاقتصادي الشامل للجميع  

التطـورات المـستجدة في      التقرير فيغطـي     أما الجزء الثاني من   . نهج متكامل إزاء التنمية المستدامة    
 إضافية متعلقة بالـسياسات   مجالات مختارة من التعاون الإقليمي والأقاليمي، بما في ذلك مسائل           

الدورات الوزارية للجان الإقليمية، والجهـود الإضـافية الراميـة إلى تعزيـز الاتـساق               تم تناولها في    
اللجـان الإقليميـة   تتـولى  التنسيق الإقليمية الـتي   ات آليبوسائل شتى منهاعلى الصعيد الإقليمي،   

 والتعاون مع المنظمات الإقليميـة      بتكليف من المجلس الاقتصادي والاجتماعي،    عقد اجتماعاتها   
 إضـافة إلى التعـاون الأقـاليمي المتواصـل          غير المنتمية إلى الأمم المتحدة مـن أجـل تعزيـز التنميـة،            

رك في إعداد المـواد التحليليـة واستـضافة اللقـاءات وتنفيـذ        من خلال التشا  الإقليمية   بين اللجان 
  .بين بلدان الجنوبفيما المشاريع، كجزء من جهودها الرامية إلى تعزيز التعاون 

  
    

__________ 
 . الواردة في هذا التقرير مستمدة أساسا من مصادر أتاحتها اللجان الإقليميةوالتحليلاتالبيانات   )١(  
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   دول الأعمال العالميبج المتعلقةنظورات الإقليمية الم  -أولا   
ــة   -ألف    ــشباب والتنمي ــة   : ال ــة الإنتاجي ــز الطاق ــةتعزي ــو   والعمال ــق، والنم  والعمــل اللائ

  الاقتصادي الشامل للجميع
  

  معلومات أساسية    
المحلـي  النـاتج  بلدان كثيرة عبر المناطق المختلفة نموا اقتصاديا، فـإن نمـو         شهدت  في حين     - ١
وفي أعقـاب   . الـشباب  ةلفئ ـ، وبـالأخص بالنـسبة      إيجـاد فـرص عمـل     دومـا إلى    يُفض  لإجمالي لم   ا

ــة الــشباب في بلــدان كــثيرة، بمــا في ذلــك       ــة، ارتفعــت معــدلات بطال الأزمــة الاقتــصادية العالمي
وكانت الزيادة في المعدل العالمي لبطالة الشباب أعلى من المعدل العـالمي       .  النمو البلدان المتقدمة 

الـصدمات  تـأثرا ب  طالة الكبار، وهو ما يعـزز الفرضـية القائلـة بـأن الـشباب هـم أشـد الفئـات                     لب
، وقـد   ٢٠١٠ عـام  من الـشباب كـانوا بـلا عمـل في نهايـة              ا مليون ٧٥,١ ويُقدَّر أن    .الاقتصادية
  . )٢(٢٠٠٩-٢٠٠٨بنحو نقطة مئوية واحدة خلال الفترة في صفوفهم بطالة الارتفعت 

المتقدمــة النمــو، بطالــة الــشباب في البلــدان  في قتــصادية تــأثير عميــق  وكــان للأزمــة الا  - ٢
، حينمـا وُضـعت المقـاييس للمـرة الأولى، وهـي            ١٩٩١أعلى مـستوياتها منـذ عـام        بلغت  حيث  

 نقــاط مئويــة في   ٤,٦بنــسبة  زادت بطالــة الــشباب  (تــزال تكــشف عــن اتجــاه تــصاعدي      لا
  .)٣()٢٠١٠-٢٠٠٨ الفترة
، يعـيش أغلـب    النمـو مستويات بطالة الشباب في البلـدان المتقدمـة  ارتفاع وبالرغم من    - ٣

شباب العالم في العالم النامي، حيث لا تزال نسبة كبيرة من الـشباب في منـاطق عديـدة تواجـه                    
وحــتى حينمــا يعمــل الــشباب، فــإنهم يــشغلون وظــائف   .  فــرص عمــلصــعوبة في العثــور علــى

ثر مـسائل هيكليـة جوهريـة في فـرص حـصولهم      وتؤ. في القطاع غير الرسمي أساسا مستقرة   غير
المنخفـضة الـدخل، اضـطُّر الـشباب للتعامـل مـع نمـو        الاقتـصادات  وفي  . لائقـة فرص عمـل    على  
مــضافا إلى ذلــك في القطـاع الرسمــي،  عـدد لا يــذكر مــن الفــرص  في ظــل يـوفر فــرص عمــل   لا

سب العـيش   ك ـإلى  الـشباب   ب غياب شبكات الأمان الاجتمـاعي       يؤديو.  الطلب الكلي  ضعفُ
ووفقـا  .  وهـم يعملـون  الفقر حـتى مما يحكُم عليهم بالاستمرار في معاناة     في ظروف بالغة السوء     

مرتفعة على نحو غـير متناسـب مـن الفقـراء       نسبة  الشباب  يمثل  لتقديرات منظمة العمل الدولية،     
  ). في المائة٢٣,٥(العاملين في العالم 

__________ 
  )٢(  International Labour Office, Global Employment Trends for Youth: 2011 update, Geneva, October 2011.  
  .المرجع نفسه  )٣(  
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عدم العثور علـى عمـل لائـق عـاملا          ن  وغضبهم م  الشباب   لدىحباط  شعور الإ وكان    - ٤
رئيــسيا في الحركــات والانتفاضــات الــسياسية والاجتماعيــة الــتي قادهــا الــشباب في المنطقــة         

أوجـه تفـاوت كـبيرة      وبينما توجد عناصر واتجاهات مشتركة كـثيرة عـبر المنـاطق، ثمـة              . العربية
  . لمعالجتهاوالسبل الفعالةوتأثيرها بين المناطق من حيث أسباب بطالة الشباب 

  
  استعراض الحالة السائدة في مختلف المناطق  -باء   

  أفريقيا    
تزيد النسبة المئوية للشباب من إجمالي السكان في أفريقيـا عنـها في بقيـة منـاطق العـالم،               - ٥

 والاســتثمار في الــشباب  .)اهنــانظــر الــشكل أد  (٢٠٥٠وســيبقى الحــال كــذلك حــتى عــام     
تنمية الاجتماعية والاقتـصادية فحـسب؛ بـل هـو يـضع في بـؤرة               الأفريقي ليس له مردود على ال     
للفرص والتحديات الناشئة التي يواجهها الـشباب       الدقيق  فهم  الالتركيز أيضا الحاجة الملحة إلى      

تعلـيم ذي نوعيـة     إلى تـوفير    في الكـثير مـن البلـدان الأفريقيـة          ملحة  وثمة ضرورة   . في العالم اليوم  
الـشباب وقابليتـه للتوظيـف، فـضلا عـن          روح الابتكـار لـدى      ز  يعـز و علـى الطلـب      يقومعالية و 
ولكي يتمتع الشباب الأفريقـي     . سوق عمل قادر على استيعاب أعداد كبيرة من الشباب        إيجاد  

مـدرة للـدخل علـى الـصعيد     فـرص عمـل   وتتـوفر لـه فرصـة العثـور علـى           بالقدرة علـى التنـافس      
ب المعــارف والمهــارات عــن طريــق التعلــيم  الــوطني أو الإقليمــي أو العــالمي، يــتعين عليــه اكتــسا 
ولذا، ينبغي للحكومات في أفريقيا البـدء       . الأساسي والعالي، بما في ذلك التدريب الفني والمهني       

في الاستثمار أكثـر في التعلـيم مـا بعـد الابتـدائي مـن أجـل كفالـة اسـتمرار المكاسـب المتحققـة                         
  .لتعليم الابتدائيخلال العقد الماضي في معدلات القيد المرتفعة في ا
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  )بالنسب المئوية(الشباب كنسبة مئوية من مجموع السكان فئة مقارنة     
 

 

 

  
  
  
  
  
  

    
  .عن الشباب الأفريقي ٢٠١١عام تقرير   :المصدر  
    
قبـل  وتعجز الكثير من الشابات عن دخول سوق العمل بيسر أو يضطررن إلى تركهـا              - ٦

 مـا يـؤدي إلى تخفـيض معـدلات مـشاركة الـشابات في            بسبب التحيزات والقيـود، وهـو     الأوان  
الـشباب ذوو الإعاقـة واللاجئـون الـشباب والمهـاجرون الـشباب عراقيـل          ويواجه  .  العاملة قوةال

تأخـذ بعـين   )  أدنـاه ١انظـر الإطـار   (وقد اتُّخذت عدة مبادرات علـى الـصعيد الإقليمـي           . مماثلة
لة من الشباب غير المتعلم والعاطـل عـن العمـل           الاعتبار الآثار الاجتماعية والسياسية لوجود كت     

  . فضلا عن الحاجة إلى تمكين شباب أفريقيا من المنافسة في عالم معولم
    

  ١الإطار 
  المبادرات الإقليمية الرامية إلى النهوض بالشباب في أفريقيا

ر  عمل داكـا   إطارَتشمل المبادرات الإقليمية الرامية إلى النهوض بالشباب في أفريقيا            
، وخطة عمل الاتحـاد الأفريقـي للعقـد الثـاني للتعلـيم             توفير التعليم للجميع   ل ٢٠٠٠لعام  

، وميثاق الشباب الأفريقي، وكلـها تراعـي بـشكل شـامل            )٢٠١٥-٢٠٠٦(في أفريقيا   
المسائل المتصلة بالتعليم والعمالة فضلا عن المسائل الـتي تـؤثر في الـشباب الأفريقـي مـن                  

 وهذا ما يبرهن على توفر الإرادة السياسية على أعلـى مـستوى          المقيمين خارج بلدانهم،  
 عـن الـشباب     ٢٠١١ووفقـا لتقريـر عـام       . لدعم الـسياسات والـبرامج المتعلقـة بالـشباب        
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ــصدى          ــة وتت ــضايا العمال ــالج ق ــود تع ــذل جه ــة بمكــان أن تُب ــن الأهمي ــه م ــي، فإن الأفريق
تراتيجيات عامـة تتـصل     للتحديات الـتي يواجههـا الـشباب، وينبغـي ربطهـا بتـدابير واس ـ             

وإضــافة إلى ذلــك، يــتعين علــى الحكومــات اعتمــاد سياســات في مجــال   . بــسوق العمــل
الاقتصادي الكلي تشجع نمو الاقتصاد والعمالة عموما، مع المراعـاة الحـذرة لاعتبـارات              

  .التنمية الاجتماعية
      

  منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا    
 في أغلـب أجـزاء منطقـة        ٢٠١١ في المائـة في عـام        ١٨و  بلغ متوسط بطالة الـشباب نح ـ       - ٧

فعلـى  . اللجنة الاقتصادية لأوروبا، ولكـن المعـدل أعلـى مـن ذلـك كـثيرا في اقتـصادات عديـدة                   
 في المائــة في أكثــر مــن نــصف أعــضاء الاتحــاد ٢٠ســبيل المثــال، يتجــاوز معــدل بطالــة الــشباب 

وترتفع بطالة الشباب بوجـه خـاص في        . نيا في المائة في اليونان وإسبا     ٥٠الأوروبي ويقترب من    
وفي الاقتـصادات الأوروبيـة المتقدمـة،       . والأقليـات الإثنيـة والعرقيـة     والمعوقين  أوساط المهاجرين   

ــه بــين الــشابات، بينمــا      ــة بــين الــشباب مــن الــذكور عن العكــس في يحــصل يزيــد معــدل البطال
  . الاقتصادات الأوروبية الناشئة

ــيم وال   - ٨ ــم أن التعل ــل      ورغ ــصادي الطوي ــو الاقت ــسران النم ــسيان يف ــاملان رئي ــدريب ع ت
ــة        ــصادات منطقــة اللجن ــإن الإنفــاق في هــذه المجــالات قــد تراجــع في الكــثير مــن اقت الأجــل، ف

ــة بـــسبب   ــدابير الاقتـــصادية الأوروبيـ ــسيادية  تـ ــديون الـ ــد مـــن الـ ــة للحـ وفي . التقـــشف المطبقـ
 النظم المدرسية والبرامج التدريبية تكييفـا       الاقتصادات التي تمر بمرحلة تحول، لم يجر بعد تكييف        

ونفــذ العديــد مــن اقتــصادات منطقــة اللجنــة   . تامــا مــع احتياجــات العمــل في اقتــصاد الــسوق  
بيـد أن هــذه  . أو ميـزة تفـضيلية لتوظيـف الـشباب    إعانـة  الاقتـصادية الأوروبيـة سياسـات تقـدم     

ــع، إذ أنه ـــ   ــو المتوقـ ــثيرة علـــى النحـ ــوال كـ ــافية  ا لم الـــبرامج لم تعمـــل في أحـ ــة صـ تنـــشئ عمالـ
مستعيــضة عنــها بوظــائف مؤقتــة الأجــر خفــضت ببــساطة عــدد الوظــائف الدائمــة المرتفعــة  بــل

  .  الأجرمنخفضة
العمالـة  نظـر إلى سياسـات      ثمـة قطـاع عـريض ي      وفي منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبـا،         - ٩

. الـصعيد الـوطني   سياسـات ينبغـي اعتمادهـا علـى         باعتبارهـا   لائقـة للـشباب     فرص عمل   وتوفير  
مـسألة موضـع اهتمـام مـشترك وتتـرك          العمالـة   علـى أن     ١٩٩٧، لعام   وتنص معاهدة أمستردام  

ــة تحقيــق الأهــداف     ــة العنايــة بتــصميم وتنفيــذ سياســات محــددة بغي ويــبرز . للحكومــات الوطني
  . أدناه عددا من المبادرات الإقليمية دعما للسياسات الوطنية٢الإطار 
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  ٢الإطار 

  راءات الوطنية من خلال التعاون الإقليميدعم الإج
دعم الاتحاد الأوروبي السياسات الوطنية من خلال تسليط الضوء علـى الممارسـات               

الجيــدة وتــوفير الــدعم المــالي للــصناديق، بمــا في ذلــك الــصندوق الاجتمــاعي الأوروبي،    
ــصندوق الأوروبي لإدمــاج مــواطني     ــة وال ــة الإقليمي ــصندوق الأوروبي للتنمي ــدان وال البل

 سـنوات اقترحـت     ١٠، وهي استراتيجية مدتها     “٢٠٢٠أوروبا عام   ”وتحدد  . الأجنبية
 من أجل تشجيع النمو المـستدام والـشامل، عـدة أهـداف تتعلـق بمـسائل               ٢٠١٠في عام   
واقتُرحـت مبـادرة لفـرص الـشباب مـن أجـل مـساعدة الـدول الأعـضاء                  .  خاصة العمالة

مهارات جديـدة مـن أجـل فـرص         ” مبادرة   ، إلى جانب  ٢٠٢٠على تحقيق أهداف عام     
بين احتياجـات سـوق العمـل والمهـارات المكتـسبة أثنـاء        التوافق   لتحسين   “عمل جديدة 

  .التعليم والتدريب
      

  أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي    
أظهـــرت معـــدلات العمالـــة والبطالـــة في أمريكـــا اللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي     - ١٠

 ١٥ بالنـسبة للـشباب المتراوحـة أعمـارهم مـا بـين              ٢٠٠٩ و   ٢٠٠٠بيرة بين عامي    ك تحسنات
 في المائـة في عـام   ٥٤ إلى ٢٠٠٠ في المائـة في عـام        ٣٦ عاما، إذ ارتفع معدل العمالة من        ٢٩ و

وعلـى  .  في المائـة خـلال نفـس الفتـرة    ١٣ في المائـة إلى  ١٦، وانخفض معدل البطالة من  ٢٠٠٩
تعليما أفضل بالمقارنة مع الأجيـال الـسابقة، فهـم يواجهـون صـعوبات           الرغم من تلقي الشباب     

  .في دخول عالم العمل في الوقت المناسب
فمعــدل البطالــة في المنــاطق الحــضرية . ولا تــزال المنطقــة تواجــه العديــد مــن التحــديات  - ١١

مـا بـين    مرتفع بأكثر من ضعفي معدل المناطق الريفية بالنسبة للشباب الذين تتـراوح أعمـارهم               
وهنـاك  . مثـار قلـق شـديد    سنة، والفجوات بين الجنـسين في معـدلات العمالـة تظـل          ٢٩  و ٢٥

عمـل، مثـل الـشباب ذوي    فـرص  أيضا فئات محددة تواجه صـعوبات خاصـة في الحـصول علـى         
المستويات التعليمية المتدنية، والشابات في الأسر التقليدية حيث تـوزع الأدوار بـشكل صـارم،               

  .الإثنيةلا يدرسون ولا يعملون، والأقليات والشباب الذين 
المنـتمين  ويكمن التحدي في العمل من أجل توفير المزيد من الفرص المتساوية للـشباب             - ١٢

، واســتكمال الإثنيــةمنــاطق الــسكن والهويــات  مختلــف دخل والــمــن مختلــف مــستويات  لأســر 
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ويمكــن . التعلــيم إلى العمالــةالتقــدم في مجــال التعلــيم بــسياسات تعــزز الــروابط في الانتقــال مــن 
ــى      ــسير الحــصول عل ــرامج تي ــذلك مــن خــلال ب ــام ب ــنح  عمــل أولىفرصــة القي ــدريب وم ، والت

ويــتعين علــى الحكومــات اتخــاذ تــدابير لتعزيــز الإطــار المؤســسي الــذي يــنظم . شــهادات المهــارة
سوق العمل، ووضع أدوات لضمان اشتغال سـوق العمـل علـى نحـو سـليم وحمايتـها لأضـعف                    

للنـهوض  الضوء على بعض الأولويـات الرئيـسية في المنطقـة     أدناه ٣الإطار سلط  يو. شاركينالم
  .بالشباب على نحو شامل

  
  ٣الإطار 

  أولويات منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
تعمل اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية والبحر الكـاريبي بـشكل وثيـق مـع الـدول                  

قليميــة علــى معالجــة الأولويــات الرئيــسية التاليــة لمنطقــة أمريكــا  الأعــضاء والمنظمــات الإ
الاعتـراف  بـين   الجمع بين احتياجات التعلـيم والتـدريب و       ) أ: (اللاتينية والبحر الكاريبي  

زيــادة الاســتثمار لتحــسين نوعيــة    ) ب(المتاحــة للــشباب؛  العمــل بالمهــارات وفــرص  
لحرة الـشباب ذوي الـدخل المـنخفض؛        التدريب المهني وتقديم الدعم لمباشري الأعمال ا      

القيـام بـالتغييرات التقنيـة    ) د(تكييف التدريب مع متطلبات سوق العمل الجديدة؛       ) ج(
ومـن الأساسـي أيـضا مـساعدة مباشـري الأعمـال            . ومشاركة الجهات الفاعلـة المتعـددة     

الحرة الشباب على إقامة مشاريع أو مؤسسات صغيرة تكون مـستدامة علـى مـر الـزمن                 
خلال إتاحة فرص الحصول على التمويل والمعلومـات والـشبكات، لأن الكـثير مـن               من  

  .العمالة المولدة في المنطقة اليوم توفرها المؤسسات الصغيرة
      

  آسيا والمحيط الهادئ    
في منطقة آسـيا والمحـيط الهـادئ، ارتفـع مجمـوع الـسكان الـشباب ارتفاعـا شـديدا بلـغ                       - ١٣
ومـع ذلـك، مـن المتوقـع أن تـنخفض نـسبة الـشباب مـن                 . ٢٠١٠ مليون شخص في عام      ٧٦٠

ولهـذا الانخفـاض الكـبير في    .  في المائة عند نهايـة القـرن  ١١ في المائة إلى ١٨مجموع السكان من  
ــأثيرات الــسلبية المحتملــة علــى المجتمــع، وهــي نقــص اليــد العاملــة،       نــسبة الــشباب عــدد مــن الت

  . لة وانخفاض النمو الاقتصاديالإعانسب والفجوات في المهارات، وارتفاع 
والكثير من شـباب المنطقـة مستـضعفون علـى نحـو خـاص لأنهـم يـشاركون في العمالـة                - ١٤

غــير الرسميــة، في أعمــال منخفــضة الأجــر والإنتاجيــة وخطــيرة ولهــا أشــكال محــدودة جــدا مــن   
 مليـون   ٤٧و  وفي جميـع أنحـاء المنطقـة، يبحـث نح ـ         . الحماية الاجتماعية أو لا توفر هـذه الحمايـة        
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مـا بـين    معدلات البطالـة في صـفوف الـشباب في المنطقـة    يبلغ متوسط شاب عن فرص عمل، و 
بطالـة الـشابات    نـسبة   كـون   توغالبـا مـا     . للكبارثلاثة وخمسة أضعاف معدلات البطالة بالنسبة       

زيـادة  تـرتبط   وفي العديد من الحالات،     .  الذكور بطالة الشباب نسبة  بطالة الكبار أعلى من     إلى  
ــة الــشباب و  ــأثيرهم فتــورهم معــدلات بطال ــة  باونقــص ت رتفــاع مــستويات المخــاطر الاجتماعي

  .والجريمة، وتفاقم الانحراف وتزايد عدم الثقة في كثير من السياسات الاجتماعية والاقتصادية
ومن أجل التصدي للتحديات المـذكورة أعـلاه، يـتعين علـى الحكومـات الاسـتثمار في              - ١٥

ــة   تزويــد الــشباب بالم ــة، بمــا في ذلــك المهــارات الحياتي وتحتــاج نظــم . عــارف والمهــارات المطلوب
وفرص التعليم والتدريب لأن تواءم بشكل أفضل مع المتطلبات الحديثة في سوق العمـل لتيـسير           

الـشمولية والاسـتدامة، ثمـة حاجـة متناميـة          توخيـا لاعتبـارات     و. الانتقال من المدرسة إلى العمل    
مــع برنــامج تــوفير وأفــضل مــن حيــث توافقهــا أكثــر مراعــاة للبيئــة مــل للعنايــة بتــوفير فــرص ع

  .اللائق العمل
وثمة حاجة ماسة للتصدي لأوجه التفاوت بين الجنسين من حيـث معـدلات المـشاركة                 - ١٦

 العاملة، والأجـور، والقيـادة والحـصول علـى التعلـيم في جنـوب وجنـوب غـرب آسـيا                     ةفي القو 
المـساهمات الاقتـصادية للمـرأة، وعـدم        الحط مـن قيمـة      هني و الفصل الم إن  . على وجه الخصوص  

، كـل ذلـك يجعـل     على الائتمان والرأسمالاقوق الميراث والملكية، وتدني فرص حصوله   تمتعها بح 
ولا بــد لــسياسات العمالــة والــسياسات الاقتــصادية . في موقــف أضــعف في ســوق العمــلالمــرأة 

الخاصـة الـتي تواجههـا الـشابات       القيود   الاعتبار   وكذلك النظم القانونية والتنظيمية أن تأخذ في      
الـضوء علـى    أدنـاه  ٤الإطـار  ويـسلط  . في سوق العمل وكمباشرات محـتملات للأعمـال الحـرة        

ــة إلى    ــة الهادف ــادرات الإقليمي ــهوض ببعــض المب ــة    الن ــدعمها اللجن ــتي ت ــة، وال ــشباب في المنطق ال
  .الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ

  
  ٤ار الإط

   الإقليمية لتنمية الشبابدونالأطر 
 الأطر الإقليمية ودون الإقليمية المعايير العالمية حسب الخصوصيات الإقليميـة           كيفت  

وضـعت  فعلـى سـبيل المثـال،       . وتقدم التوجيه لاتخـاذ الإجـراءات علـى المـستوى الـوطني           
ات المتعلقـة   تعاون من أجـل وضـع الـسياس       الليات  لآ اًرابطة أمم جنوب شرق آسيا إطار     

وبالمثـل،  . بالشباب، يشمل تعزيز قابلية الشباب للتوظيف، وتبادل المعلومات والشراكة        
الـشباب في منطقـة     للنهوض ب فإن استراتيجية شباب المحيط الهادئ توفر الإطار الإقليمي         

المحـيط الهــادئ دون الإقليميــة، بمـا في ذلــك مــن خــلال التعلـيم المتكامــل؛ وســبل العــيش    
 وجمــع ؛ وتعزيــز قــدرات الــشباب وهويــاتهم ؛ وتعزيــز أنمــاط الحيــاة الــصحية ؛المــستدامة
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وتعمـل منظومـة الأمـم المتحـدة بـشكل وثيـق مـع المنظمـات                . البيانات الخاصة بالشباب  
  .دون الإقليمية، وتقدم الدعم التقني لتنفيذ الأطر

      
  غربي آسيالاللجنة الاقتصادية والاجتماعية منطقة     

قــة العربيــة، الــتي تغطيهــا اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي آســـيا         المنطتــشهد    - ١٧
وفيــات، الولادات والمرتفعــة في الــعــدلات أخــذت تــنخفض فيــه الم ا ديمغرافيــ، تحــولا)الإســكوا(

ــؤدي إلى   ــا ي ــو م ــسكاني     وه ــرم ال ــشكيل اله ــادة ت ــار وإع ــة الأعم ــة في بني ــة انتقالي ــي .  مرحل فف
كـل خمـسة أشـخاص في المنطقـة شـابا بالغـا يتـراوح        ، كان شخص واحد مـن بـين      ٢٠١٠ عام

في أعداد الشباب يتيح فرصـة مـن الناحيـة الديمغرافيـة      النمو  هذا  .  عاما ٢٤ و   ١٥عمره ما بين    
للزيادة في الوفورات، ومعدلات الاستثمار ونـصيب الفـرد مـن الـدخل، وتحـسين نوعيـة الحيـاة                   

ات علـى البلـدان الـتي يواجـه الـشباب           ومع ذلك، قد يفرض أيـضا عـدة تحـدي         . في نهاية المطاف  
منظمـة العمـل الدوليـة    صـادرة عـن     ووفقا لبيانات   . الاجتماعي والبطالة والحرمان  الإقصاء  فيها  

 عاما، يظل ما يقارب واحد من كـل أربعـة شـباب في سـوق العمـل عـاطلا في                     ٢٠تغطي مدة   
 مجـال التعلـيم بالنـسبة    منطقة الشرق الأوسط وشمـال أفريقيـا، علـى الـرغم مـن التقـدم المحـرز في            

  . للفتيات والفتيان على السواء
المرتبطـة بـالظروف القائمـة في سـوق         ووتشمل التحديات الرئيـسية الناتجـة عـن العولمـة             - ١٨

لا تـصاحبها   الـتغيرات الـسريعة في المهـارات المطلوبـة الـتي            ) أ: (العمل في المنطقة العربية ما يلي     
إنـشاء فـروع لـشركات متعـددة الجنـسيات تميـل إلى             ) ب(و  تغييرات مناسبة في مجـال التعلـيم؛        

وقـد أدت تلـك التطـورات إلى        . توظيف العمالة الأجنبية الرخيـصة، وغالبـا مـن منـاطق أخـرى            
 اد بـدوره  تح ـ ةمؤقت ـفـرص عمـل     العديـد مـن المؤسـسات       يوفر  الشباب، إذ   عمالة  عدم استقرار   

ويتطلــب توليــد فــرص . تمــع المحلــيمــن فــرص الــشباب لإنــشاء أســرة أو المــشاركة في حيــاة المج
تحـد مـن المعـدل العـام     في مجال الاقتصاد الكلي وعلـى الـصعيد الهيكلـي     سياسات  انتهاج  العمل  

تزيـد في إنتاجيـة الــشباب   علـم الــصنائع  تـدريب وت التعلـيم و للبــرامج وضـع  للبطالـة، إلى جانـب   
فوائــد تفــضلية  ميــزة تمــنحسياســات تقــدم إعانــات أو اتبــاع وتجعلــهم أكثــر قابليــة للتوظيــف، و

وينبغي أن يكون الشباب في صـلب أي سياسـة عامـة في مجـال التنميـة تنفـذ                   . لتوظيف الشباب 
ويعـــد التعـــاون الإقليمـــي في مجــال تبـــادل الـــدروس المـــستفادة ومواءمـــة  . في منطقــة الإســـكوا 

ة في هـذا  وترد بعض المبادرات الإقليمي ـ. مهماأمرا  السياسات الاقتصادية والاجتماعية الرئيسية     
  . أدناه٥المجال في الإطار 

    



E/2012/15
 

12 12-29694 
 

  
  ٥الإطار 

  التعاون الإقليمي في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
تعمل الإسكوا مع جامعة الـدول العربيـة علـى تأكيـد دور الـشباب العـربي وتعزيـزه                 

مــل وتع. ولهــذا الغــرض، يقــام ســنويا منتــدى لــشباب جامعــة الــدول العربيــة   . وتمكينــه
الإسكوا أيـضا مـع الجامعـة لـدعم الـدول الأعـضاء في وضـع واعتمـاد سياسـات طويلـة                      

وتـشمل هـذه الـسياسات تحـسين نوعيـة التعلـيم في             . الشبابالنهوض ب الأجل ترمي إلى    
المــستويين الابتــدائي والعــالي؛ ومواءمــة أفــضل لنــواتج النظــام التعليمــي مــع احتياجــات    

 للبيئـة في المنطقـة      يراع ـالمقتـصاد   الاتي يتيحهـا    سوق العمل؛ واستكـشاف الإمكانـات ال ـ      
لإنشاء فرص العمل، خاصة بالنسبة للشباب؛ وتشجيع مباشرة الأعمال الحـرة الواسـعة             

  .النطاق من أجل استحداث إمكانيات اقتصادية مستدامة جديدة واستغلالها
      

  ستدامةالتعاون الإقليمي في مجال تشجيع نهج متكامل خاص بالتنمية الم  - جيم  
والتعــاون علــى الــصعيد التكامـل  عمليــات في العقـود الأخــيرة، كــان هنـاك تــسارع في     - ١٩

ــة الــتي اتــسع نطاقهــا إلى أبعــد مــن المجــالات     الإقليمــي  ــادرات الإقليمي وتكــاثر للاتفاقــات والمب
التقليديــة مثــل التجــارة ليــشمل جوانــب أخــرى، بمــا في ذلــك، في جملــة أمــور، البيئــة والهجــرة   

المؤســسات إقامــة التعــاون والتكامــل وإجــراء ولــوحظ هــذا النمــو الــسريع في .  الغــذائيوالأمــن
، حيـث بـرزت التـدابير       كـذلك  على الصعيد الإقليمي ودون الإقليمي في مجال التنمية المستدامة        

اللازمة لتحقيق تكامل ركائز التنميـة المـستدامة كمجـال حاسـم للتعـاون الإقليمـي، ولا سـيما                  
  ).٢٠+ريو(ضات المؤدية إلى انعقاد مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة في سياق المفاو

وتحــاول منظمــات إقليميــة عديــدة لهــا وعــي بالعمليــات الجاريــة علــى الــصعيد العــالمي،   - ٢٠
مراعــاة وبــدعم مــن اللجــان الإقليميــة والوكــالات الأخــرى في منظومــة الأمــم المتحــدة، تعمــيم 

وتم تـشكيل المبـادرات الإقليميـة مـع مراعـاة           . امة في أطرها الإنمائية   جدول أعمال التنمية المستد   
ــذ         ــاملة لتنفيـ ــة شـ ــرا إقليميـ ــادرات أطـ ــشمل المبـ ــة، وتـ ــصوصيات الإقليميـ ــات والخـ الاحتياجـ

المعـايير  وقواعـد   عمليـات وضـع ال    الاستراتيجيات العالمية المتفق عليها بشأن التنمية المـستدامة؛ و        
لبيئــة؛ وآليــات تبــادل المعــارف والممارســات الجيــدة بــشأن التنميــة   الخاصــة بالمــسائل المتعلقــة با 

المــستدامة؛ وعمليــات تقيــيم التقــدم المحــرز في تنفيــذ اســتراتيجيات التنميــة المــستدامة، وضــمان   
وتــرد . حــضور الأصــوات الإقليميــة في مــا يتعلــق بالعمليــات العالميــة الخاصــة بالتنميــة المــستدامة

  .ة للتعاون الإقليمي من مناطق مختلفةأدناه بعض الأمثلة التوضيحي
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 أفريقيا    

في أفريقيا، مثل الاتحاد الأفريقـي وبرنـامج الـشراكة         عريضة النطاق   إن وجود تجمعات      - ٢١
الجديدة من أجل تنمية أفريقيا التابع له، والتي تدعمها اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا، يقـدم منـبرا                  

وتعمل اللجنـة   . تعاون الإقليمي المتعلقة بالتنمية المستدامة    إقليميا قويا من أجل تنفيذ مبادرات ال      
الاقتصادية لأفريقيا في شراكة وثيقة مع الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي، لكي تـوفر              

 . للعمليات والمبادرات الإقليمية دعما تحليليا ومرتبطا بالسياسات

لتنميــة في أفريقيــا هــي برنــامج إنمــائي إن مبــادرة تــسخير المعلومــات المناخيــة لأغــراض ا  - ٢٢
أفريقي لإدماج إدارة المخاطر المتعلقة بالمناخ في السياسات وعمليـات اتخـاذ القـرار ذات الـصلة                 

، ويجري تنفيـذها تحـت إشـراف        ٢٠٠٨وقد أنشئت هذه المبادرة في عام       . في جميع أنحاء القارة   
ة الاقتـصادية لأفريقيـا ومـصرف التنميـة         مفوضـية الاتحـاد الأفريقـي واللجن ـ      بين  شتركة  الممانة  الأ

وتهـدف المبـادرة إلى تعزيـز النمـو الاقتـصادي           . الأفريقي وتحصل على الـدعم مـن مـصادر عـدة          
والتقدم نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية عن طريق التخفيف من التحولات المفاجئـة الناتجـة       

ائيـة الـتي تحققـت بالفعـل علـى التكيـف       عن تقلبات المناخ وتغيره، وكفالة قدرة الإنجـازات الإنم    
المبادرة هي برنامج ينطوي علـى ثـلاث مراحـل ويـستمر لفتـرة        و. مع المناخ على المدى الطويل    

هو تعزيز قدرة النمو الاقتـصادي في أفريقيـا علـى التكيـف مـع المنـاخ                 وغرضها العام   .  سنة ١١
لقطاعـات الحـساسة؛ ويتوافـق ذلـك     عن طريق تعميم مراعاة إدارة المخـاطر المتعلقـة بالمنـاخ في ا      

بشكل جيد مع الاستراتيجيات الوطنية للحد من الفقر في أفريقيا وينـسجم مـع خطـط الاتحـاد                  
لتحسين الزراعة والأمـن الغـذائي، والحـد مـن        من أجل تنمية أفريقيا     الشراكة الجديدة   /الأفريقي

 . أخطار الكوارث، ولاتخاذ الإجراءات البيئية
  

  ٦الإطار 
 مثـــال علـــى -تـــسخير المعلومـــات المناخيـــة لأغـــراض التنميـــة في أفريقيـــا  مبـــادرة 

  الإجراءات المتكاملة المنسقة بين الشركاء

يــؤدي الــشركاء الثلاثــة الأساســيون في مبــادرة تــسخير المعلومــات المناخيــة لأغــراض     
إذ تستــضيف اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا المركــز  . التنميــة في أفريقيــا مهمــات متكاملــة

لأفريقي للسياسات المناخية الذي يساهم في تنمية قدرات أفريقيا في ميدان الـسياسات             ا
وتعمــل وحــدة . المناخيــة ويقــوم بمهــام الأمانــة وإدارة الــبرامج والمهــام الإداريــة للمبــادرة

ــة لمفوضــية الاتحــاد الأفريقــي كقاعــدة مؤســسية       ــاخ ومكافحــة التــصحر التابع تغــير المن
لمـشترك مـن تغـير المنـاخ، كمـا تقـدم القيـادة الـسياسية ضـمن                  للنهوض بموقـف أفريقيـا ا     
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ــا   وقــد أســس مــصرف  . مبــادرة تــسخير المعلومــات المناخيــة لأغــراض التنميــة في أفريقي
التنمية الأفريقي صـندوقا خاصـا للمبـادرة يـوفر قنـاة تمويـل خاضـع للطلـب تـستخدمها                   

. مـع تحقيـق أهـداف البرنـامج    الوكالات المنفذة في جميع أنحاء أفريقيا للأنـشطة المتوافقـة        
علــى الــصعيد الإقليمــي الجهــات المعنيــة ويــبين ذلــك أهميــة الــشراكة الاســتراتيجية بــين  

    .للنهوض بقضية مشتركة
      
ويعد البرنامج الشامل لتنمية الزراعة في أفريقيا مثـالا جيـدا آخـر للتعـاون الإقليمـي في                    - ٢٣

برنامج زراعي تابع للشراكة الجديدة من أجل تنميـة         تنفيذ نهج متكامل للتنمية المستدامة، وهو       
أفريقيا يركز على تحسين الأمن الغذائي والتغذيـة وزيـادة الإيـرادات في اقتـصادات أفريقيـا الـتي                  

: ويسعى البرنامج إلى تحقيق ذلك بتنفيذ أربع ركـائز أساسـية          . على الزراعي معظمها  تعتمد في   
ــاه  ) أ( ــستدامة للأراضــي والمي ــواق؛ و  ) ب( ؛ والإدارة الم ــاذ إلى الأس معالجــة ) ج( تحــسين النف

 .النهوض بالبحوث الزراعية) د( الإمدادات الغذائية والتصدي للجوع؛ ومسألة 

وقد عزز البرنامج مكانة القطاع الزراعـي في الـسياسة الوطنيـة في أفريقيـا؛ وسـاهم في                    - ٢٤
و التنـسيق والمواءمـة بـين    تقـدم واضـح نح ـ  إحـراز  هادفة؛ وسـهل  تحفيزية وضع سياسات زراعية   

ونتيجـة لـذلك جـرى تخـصيص مـوارد إضـافية           . الجهات المانحة واتساق ذلك مع أولويات البلد      
. تلـك الاسـتثمارات   مـن   في عدد من البلدان للبرامج الهادفة التي يمكنـها توليـد أعلـى العائـدات                

تعـددة  المسـسات   والمؤالإنمـائيين   وكذلك جرى حشد طاقات منظومة الأمم المتحدة والـشركاء          
قامت اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا ومنظمـة الأمـم المتحـدة             و. البرنامجتنفيذ  الأطراف من أجل    

للأغذية والزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعيـة وبرنـامج الأغذيـة العـالمي والبنـك الـدولي                 
 . بتقديم دعم هام للنهوض بالبرنامج

  
 آسيا والمحيط الهادئ    

ة آسـيا والمحـيط الهـادئ، تقـوم اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط                  في منطق   - ٢٥
ــصادية        ــة الاقتـ ــة في التنميـ ــتدامة البيئيـ ــاج الاسـ ــى إدمـ ــضاء علـ ــدول الأعـ ــساعدة الـ ــادئ بمـ الهـ
والاجتماعية، وذلك بوسائل عـدة منـها تطبيـق نهـج النمـو الأخـضر، وتخطـيط المـوارد الطبيعيـة                

وتيـسر اللجنـة   . رتهـا علـى نحـو فعّـال بيئيـا، والتنميـة الحـضرية المـستدامة            مثل الطاقـة والميـاه وإدا     
أيضا بناء توافق الآراء بين مختلف الجهات المعنية في ما يتعلق بالاستراتيجيات والنُهُج والتعـاون               

 .نهج متكامل في التنمية المستدامةاتباع على الصعيد الإقليمي من أجل تشجيع 
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 عن النمو الأخضر أحد النُهُج الأساسـية للتنميـة المـستدامة، ومـن              مفهوم اللجنة ويعتبر    - ٢٦
شأن هذا المفهوم عند تكييفه مع الظروف الخاصة لكل بلـد أن يـدعم علـى نحـو متـزامن النمـو                   

ويقـدم تقريـر مـشترك      . الاقتصادي السريع وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية والاسـتدامة البيئيـة         
لاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ، وبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة  اللجنــة الاقتــصادية واأعدتــه 

، تحلـيلا   القـدرة علـى التكيـف     النمو الأخـضر والمـوارد و     ومصرف التنمية الآسيوي تحت عنوان      
واعتمادا علـى   . المستدامةها المنطقة في مجال تحقيق التنمية       متعمقا للتحديات الخاصة التي تواجه    

لمنطقـة في   في ا نخفض الكربـون    الم ـالنمو الأخضر   لتحقيق  طريق  الهذا التحليل، صدرت خريطة     
وتقدم خريطة الطريق مقترحات سياساتية لتغـيير المنظومـات الاقتـصادية           . ٢٠١٢أبريل  /نيسان

نخفض الكربون، في المنطقة وعلى المستوى العـالمي        الممن أجل دعم التحول إلى النمو الأخضر        
رات يمكـن لـصانعي القـرار تنفيـذها كأسـلوب لبـدء             على حد سواء، كما تقتـرح مجموعـة خيـا         

ــستدامة        ــة الم ــق التنمي ــى تحقي ــة عل ــدرة المنطق ــز ق ــصادية مــن أجــل تعزي ــيير المنظومــات الاقت . تغ
والخــبراء في مقــرري الــسياسات  مــن ٧٠٠، اســتفاد ٢٠٠٧وبالإضــافة إلى ذلــك، فمنــذ عــام  

الإقليميـة وتـدريب المـدربين مـن     بلدا من بلدان المنطقة مـن الـدعم المقـدم لتنميـة القـدرات              ٤٠
تحــسين مهــاراتهم في علــى ذلــك حيــث ســاعد لكتــروني عــبر الإنترنــت، الإتعلم للــخــلال مرفــق 

 .وضع سياسات واستراتيجيات النمو الأخضر وتطوير أدواته

ــام   - ٢٧ ــاه      ٢٠٠٦في ع ــادئ للمي ــدى آســيا والمحــيط اله ــة منت ــاه في المنطق ــتح وزراء المي ، افت
 لتــشجيع المزيــد مــن الجهــود التعاونيــة في مجــال إدارة المــوارد المائيــة وتــسريع ليكــون آليــة فعاليــة

. إدمــاج هــذه الإدارة في عمليــة التنميــة الاجتماعيــة والاقتــصادية لمنطقــة آســيا والمحــيط الهــادئ   
وتواجه المنطقة أيضا تحديات تعزيز أمن الطاقة، مـع ضـمان الاسـتخدام المـستدام للطاقـة لـدعم                   

ويجــب عليهــا كــذلك أن تحــسن     . للمنطقــةالإنمائيــة  ي وتلبيــة الاحتياجــات   النمــو الاقتــصاد 
الخدمات المتعلقة بالطاقـة وأن تـشجع كفـاءة الطاقـة واسـتخدام الطاقـة       الاستفادة من إمكانات  
، ســتنظم اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ،   في ضــوء ذلــكو. المتجــددة

، ٢٠١٣يط الهادئ في فلاديفوستوك، بالاتحـاد الروسـي في عـام            منتدى الطاقة لمنطقة آسيا والمح    
 .وذلك بهدف تعزيز التعاون الإقليمي في مجال أمن الطاقة والاستخدام المستدام للطاقة
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  ٧الإطار 

  آلية التعاون الإقليمية الفرعية لتشجيع الاستدامة البيئية وأمن الطاقة في شمال شرق آسيا

 ١٩٩٣ الفرعي للتعـاون البيئـي في شمـال شـرق آسـيا في عـام             ي الإقليم أنشئ البرنامج   
تعمـل  ،  )٤(سـتة بلـدان مـن شمـال شـرق آسـيا           تـضم   كآلية تعاون حكومية دوليـة شـاملة        

ــا        ــتي تواجهه ــة ال ــصدي للتحــديات البيئي ــى نحــو مــشترك مــن أجــل الت ــة دون عل المنطق
الهــادئ مهـام الأمانــة  وتتــولى اللجنـة الاقتــصادية والاجتماعيـة لآســيا والمحـيط    . الإقليميـة 
بناء الوعي في ما يتعلـق بخيـارات        ) أ: (للبرنامج ما يلي  المحددة  وتشمل النتائج   . للبرنامج

ــا؛ و   ــة وتوافره ــا النظيف ــق     ) ب( التكنولوجي ــن طري ــة ع ــدرات الرصــد الإقليمي ــادة ق زي
معـــايير الانبعاثـــات ) ج( المعلومـــات وتبـــادل الخـــبرات في مجـــال رصـــد الانبعاثـــات؛ و 

تعزيز القدرات التقنية والإداريـة للمـوظفين   ) د( المتعلقة بها؛ والتشريعات  ات و والسياس
  .في مجال مكافحة التلوثمقرري السياسات الفنيين و

    
تشهد المنطقة توسـعا عمرانيـا لم يـسبق لـه مثيـل في الحجـم والـسرعة، وتواجـه المـدن                      و  - ٢٨

تغــير مــن لفقــر وازديــاد قابليــة التــضرر الآن تحــديات متــشابكة في مجــالات الاســتدامة البيئيــة وا 
الـشبكة  وقـد أنـشئت   . المناخ وغير ذلك من الكـوارث الطبيعيـة والناجمـة عـن النـشاط البـشري       

ــشرية     ــستوطنات الب ــة لإدارة الم ــسلطات المحلي ــة لل ــام  الإقليمي ــة   ١٩٨٧في ع ــن اللجن ــدعم م ، ب
تحـدة للمـستوطنات البـشرية    الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحـيط الهـادئ، وبرنـامج الأمـم الم        

، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائي، لمـساعدة الحكومـات المحليـة في تحـسين               )موئل الأمم المتحدة  (
 عـضو، ينتمـون لأكثـر مـن         ١٠٠وتضم الشبكة حاليا أكثر مـن       . استدامة المستوطنات البشرية  

 . والمحيط الهادئ بلدا، ومعظم أعضائها من المدن والحكومات المحلية في منطقة آسيا ٢٠
  

 منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا     

مـــن حيـــث الـــنُهُج الجديـــدة الأوروبي العـــام تحققـــت إنجـــازات كـــبيرة علـــى الـــصعيد   - ٢٩
ولم تقتـصر هـذه الإنجـازات علـى تعزيـز           . للحوكمة التي تدمج الأبعاد الثلاثة للتنميـة المـستدامة        

 بـل دعمـت أيـضا إدمـاج الاسـتدامة بـشكل             التنسيق والتعاون على الصعيد الإقليمي فحـسب،      
“ البيئـة مـن أجـل أوروبـا       ”وتعتـبر عمليـة     . أعمق في عملية صنع القـرار علـى كافـة المـستويات           

في الــسياسة البيئيــة تتــيح اتبــاع نهــج منــسق عمليــة سياســية رفيعــة المــستوى وذات أهميــة بالغــة، 
__________ 

 . واليابان، ومنغوليا،الاتحاد الروسي، وجمهورية كوريا، وجمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية، والصين  )٤(  
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جنــة الاقتــصادية لأوروبــا إلى وتــشمل العمليــة جميــع الــدول الأعــضاء في الل. للمنطقــة بأكملــها
وكـذلك تـستفيد هـذه العمليـة الـتي          . جانب عدد كبير مـن منظمـات المجتمـع المـدني في المنطقـة             

ــم المتحــدة         ــشطة لمنظمــات الأم ــشاركة الن ــن الم ــا م ــصادية لأوروب ــة الاقت ــها اللجن ــولى خدمت تت
ون والتنميـة في الميـدان      والهيئات الإقليمية الأخرى مثل الوكالة الأوروبيـة للبيئـة، ومنظمـة التعـا            

 .أوروباالاقتصادي، ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا، ومجلس 

ولم تكــن هــذه العمليــة حاسمــة فقــط في وضــع الاتفاقيــات الإقليميــة والمعــايير المتــسقة      - ٣٠
ولكنها عملت كذلك على سد ثغرات مهمة ويسرت تبادل الخبرات بين الجهات الفاعلـة مـن                

تــشريع وبنــاء الالــدول وغــير الــدول، وقــد ثبتــت الأهميــة البالغــة لــذلك بــدوره في الــسياسات و 
وقد تفاوضت اللجنة الاقتصادية لأوروبا في خمـس معاهـدات          . توى المحلي المؤسسات على المس  

للجنة الاقتـصادية لأوروبـا خدمـة هيئـات         اوتتولى أمانة   . حيز النفاذ دخل   وجميعها الآن    )٥(بيئية
 .إدارة هذه المعاهدات، كما تساعدها أيضا في رصد تنفيذ المعاهدات

  
  ٨الإطار 
  ئة والتنمية من إعلان ريو بشأن البي١٠المبدأ 

 اللجنـة الاقتـصادية لأوروبـا المنطقـة الوحيـدة حـتى الآن الـتي لـديها صـك                    تعد منطقـة    
 مــن إعــلان ريــو بــشأن البيئــة والتنميــة، ألا وهــو اتفاقيــة   ١٠ملــزم قانونــا لتنفيــذ المبــدأ  

المعلومات والمشاركة العامة في صنع القرار وإمكانيـة اللجـوء إلى القـضاء             الحصول على   
وتربط هـذه الاتفاقيـة بـين الحقـوق البيئيـة وحقـوق             ). اتفاقية آرهوس (ئل البيئية   في المسا 

وتركــز أيــضا علــى التفاعــل بــين الجمهــور   . الإنــسان ومــساءلة الحكومــة وحمايــة البيئــة 
  .والسلطات الحكومية في سياق ديمقراطي

      
  للاتينية ومنطقة البحر الكاريبيأمريكا ا    

سيلة رئيسية لتضافر الجهود بخـصوص ركـائز التنميـة المـستدامة           يعد التعاون الإقليمي و     - ٣١
وقـد أدرج عـدد مـن المنتـديات الإقليميـة موضـوع             . في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي     

م الدعم التحليلي والمعيـاري لهـذه العمليـات        ويقدَّ. التنمية المستدامة في جدول أعماله الأساسي     
__________ 

اتفاقية التلوث الجوي البعيد المدى عبر الحدود؛ واتفاقيـة تقيـيم الأثـر البيئـي في إطـار عـبر حـدودي؛ واتفاقيـة                 )٥(  
لعابرة للحدود والبحيرات الدولية؛ والاتفاقية المتعلقة بآثار الحوادث الصناعية         حماية واستخدام المجاري المائية ا    

العابرة للحـدود؛ واتفاقيـة الحـصول علـى المعلومـات والمـشاركة العامـة في صـنع القـرار وإمكانيـة اللجـوء إلى                         
 .القضاء في المسائل البيئية
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خاصـة مـن اللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحــر        مـن منظومـة الأمـم المتحـدة، و    
طلقت مبادرة أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي للتنمية المـستدامة في عـام             وقد أُ . الكاريبي
  تحقيـق تنميـة مـستدامة في بلـدان المنطقـة           المحـرز في   تقيـيم التقـدم       هـو   وهدفها الرئيسي  ،٢٠٠٢

ولهــذه الغايــة، تقــدم اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا .  في هــذا الــصددوتنــسيق العمــل المــضطلع بــه
 المؤشـــرات الوطنيـــة البيئيـــة والاقتـــصادية وضـــعاللاتينيـــة ومنطقـــة البحـــر الكـــاريبي الـــدعم في 

  .والاجتماعية والمؤسسية اللازمة لتقييم التقدم المحرز في تنفيذ المبادرة
 لجنـة أمريكـا الوسـطى للبيئـة والتنميـة، الـتي         وتشمل المنتديات الإقليمية الهامة الأخـرى       - ٣٢

  أو واكتـــسبت أهميـــة بالغـــة بـــصفتها منـــبرا دون إقليمـــي لـــوزراء البيئـــة ١٩٨٩ عـــام اُنـــشئت
وعلى أساس المواقـف المـشتركة، تم اقتـراح سلـسلة مـن الاتفاقـات للمنطقـة                 . السلطات النظيرة 

ــات     ــوجي، والنفاي ــوع البيول ــل التن ــة في مجــالات مث ــها   دون الإقليمي ــات، رافقت ــرة، والغاب  الخط
وقد أنشأت السوق المشتركة لبلـدان      . مجموعة من المشاريع البيئية واستراتيجية ناجحة للتمويل      

 مـشفوعاً  ، البيئة بشأن واعتمدت اتفاقا إطاريا     ،المخروط الجنوبي فريقا عاملا فرعيا معنيا بالبيئة      
  . ومبادرات للتعاون في مسائل محددةلتنفيذهطة عمل بخ

مــشاريع في مجــالات مثــل تطــوير الطاقــة  بتــسيير  وهــي تقــومومنــذ الجماعــة الكاريبيــة   - ٣٣
، بينما يقوم منتدى وزراء البيئة في أمريكـا         وسلامة الأغذية المتجددة، والتكيف مع تغييرالمناخ،     

. اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي بــدور منــبر للحــوار والتوصــل إلى توافــق الآراء حــول البيئــة 
دم اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي الـدعم التحليلـي والمعيـاري                 وتق

ــم         ــة الأمـ ــع منظومـ ــاون مـ ــارير بتعـ ــاز التقـ ــشمل إنجـ ــا يـ ــة، بمـ ــعيد المنطقـ ــى صـ ــات علـ للعمليـ
  .ككل المتحدة

  
  ٩الإطار 

  التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الحضرية
ــوزراء ق     ــل الاجتمــاع الإقليمــي ل ــا    يمث ــة الحــضرية في أمريك طــاع الإســكان والتنمي

اللاتينية ومنطقة البحـر الكـاريبي والـسلطات الرفيعـة المـستوى المعنيـة بهـذا القطـاع الهيئـة               
 بــين بلــدان المنطقــة في مجــال ين الــدوليينالرئيــسية الــتي تيــسر التنــسيق والتعــاون الحكــومي

تحــسين البيئــة مــن جتمــاع وقــد جعــل هــذا الا. التنميــة المــستدامة للمــستوطنات البــشرية
ــأثر تخفيــف حــدةالحــضرية و ــة رئيــسيةالبيئــي الت وفي آخــر . جهــوده هــا يركــز علي أولوي

، اتفق الـوزراء والـسلطات الرفيعـة        ٢٠١١سبتمبر  /اجتماع عقد في أسونسيون في أيلول     
 اسـتراتيجيات إنمائيـة   لوضـع علـى صـعيد المـدن    إقليمـي   نهـج   اتبـاع المستوى على تشجيع 

  .يعها وتنفيذها وتشجحضرية
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  اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيامنطقة     

تعالج المبادرات الإقليمية في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا تحـديات              - ٣٤
بتخفيـف آثـار     منـها ما تعلقالتنمية المستدامة، وتستجيب لأولويات البلدان الأعضاء، لا سيما        

 الإنتاج والاستهلاك في قطاعات الميـاه       أنماطلتكيف معه، وتعزيز كفاءة واستدامة      تغير المناخ وا  
ــادرات   . والطاقـــة والإنتـــاج ــيا هـــذه المبـ ــة الاقتـــصادية والاجتماعيـــة لغـــربي آسـ وتـــدعم اللجنـ

شراكة مــع جامعــة الــدول العربيــة، بمــا في ذلــك عــن طريــق عــدد مــن المبــادرات    بــوالعمليــات 
  . متنوعة أخرىقليمية للتنسيق وشبكات ومشاريعالتنسيقية، مثل الآلية الإ

    
  ١٠الإطار 

   في المنطقة العربيةةالمستدامالتنمية من أجل تشجيع  التعاون الإقليمي
 العــرب الآليــة الإقليميــة المعنيــة بالتنــسيق والتعــاون في مــا بــين    البيئــةيعــد مجلــس وزراء  

وينظـر المجلـس في توصـيات    . لمـستدامة البلدان العربية بشأن كل ما يتعلق بالبيئة والتنميـة ا         
 ويتخـذها أساسـا لوضـع خطـة         ،اللجنة المشتركة المعنية بالبيئة والتنميـة في البلـدان العربيـة          

ومـن بـين المـسائل الهامـة الـتي تم           . ستدامة في المنطقة  المتنمية  للنهج متكامل   لطويلة الأجل   
 بـين التجـارة والبيئـة،       الـصلة أوجـه   ، ومعالجـة    ٢٠+ لمـؤتمر ريـو    الأعمال التحضيرية تناولها  
وتقوم جامعة الدول العربيـة بـدور الأمانـة         .  المستدامة للإنتاج والاستهلاك   الأنماطوتعزيز  

 اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا وبرنـامج             وذلك بدعم من  التقنية للمجلس،   
  .الأمم المتحدة للبيئة

      
المجلس الوزاري العربي للمياه، الـذي يركـز علـى          ومن بين المبادرات الإقليمية الأخرى        - ٣٥

 الــضعف مــواطن وتقيــيم أثــر تغــير المنــاخ عليهــا، و ،الإطــار القــانوني للمــوارد المائيــة المــشتركة 
الاجتماعي والاقتـصادي في المنطقـة العربيـة؛ والمجلـس الـوزاري العـربي للكهربـاء، الـذي يركـز                    

وتقـدم اللجنـة    .  ومـشاريع الـربط الكهربـائي      على كفـاءة اسـتخدام الطاقـة، والطاقـة المتجـددة،          
  .الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا دعما كبيرا لهذه العمليات

ــة       - ٣٦ ــة الاقتــصادية والاجتماعي ــة في منطقــة اللجن ــتم معالجــة مــسائل إدارة المــوارد المائي وت
ات  هــذا الإطــار تطــوير القــدرييــسرو. لغــربي آســيا عــن طريــق إطــار متكامــل وعــابر للحــدود 

 ويرمـي  ،والاستراتيجيات الوطنية لدى الدول الأعضاء بخـصوص إدارة المـوارد المائيـة المـشتركة          
  .إلى إقامة محفل إقليمي للحوار وتبادل الرأي بين البلدان الأعضاء
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  ١١الإطار 

  التعاون الأقاليمي
سـاعدت علـى    ،٢٠+استضافت جميع اللجان الإقليمية اجتماعات تحـضيرية لمـؤتمر ريـو          
وأبــرزت .  الإقليميــة في المفاوضــات الجاريــة علــى الــصعيد العــالمياعــاة وجهــات النظــرمر

الوثـــائق الختاميـــة للاجتماعـــات الإقليميـــة خـــصوصيات إقليميـــة هامـــة تتعلـــق بالمـــسائل   
وتمثـل اللجـان الإقليميـة أيـضا منتـديات         . الموضوعية وبالإطار المؤسسي للتنميـة المـستدامة      

ــاليمي   ــاون الأق ــة للتع ــالمي لكفــاءة        ف،هام ــشروع الع ــار الم ــا في إط ــثلا تعمــل جميع ــي م ه
ــاليمي لتحــسين الإدارة   ،٢١اســتخدام الطاقــة في القــرن    مــن أجــل تــشجيع التعــاون الأق

اللجــان الإقليميــة الخمــس في إطــار المتكاملــة لكفــاءة اســتخدام الطاقــة والطاقــة المتجــددة  
 المـشروع إصـدار منـشور معنـون         ومـن بـين النـواتج الرئيـسية لهـذا         . التابعة للأمـم المتحـدة    
  . تغير المناخ العالمي حدةتمويل التخفيف من

    
   في ميادين مختارة من التعاون الإقليمي والأقاليمي  الحاصلةالتطورات  - ثانيا  
 متعلقة بالسياسات تناولتها اللجان الإقليميـة في دوراتهـا الوزاريـة            إضافيةمسائل    - ألف  

  يعة المستوىوغيرها من الاجتماعات الرف
نظرت اللجان الإقليمية بإمعان في معظم القـضايا الـتي أشـير إليهـا في الجـزء الأول مـن                      - ٣٧

هذا التقرير خلال الدورات الوزارية الرفيعة المستوى والاجتماعات الأخرى الـتي عقـدت منـذ               
 المـشمولة وخـلال الفتـرة     . ٢٠١١الدورة الموضـوعية للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي لعـام            

 واللجنـة   ،، عقدت ثلاث من اللجان الإقليميـة، وهـي اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا              بالاستعراض
 ، واللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا      الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ        

قـرارات  وترد تفاصـيل الوثـائق الختاميـة وال       . التي تُعقد مرة في السنة أو السنتين      دوراتها الوزارية   
وسـتعقد اللجنـة الاقتـصادية      .  لهذه الوثيقة  والثانية الأولى الإضافتينالمعتمدة خلال الدورات في     

لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقـــة البحــر الكـــاريبي دورتهــا الرابعــة والـــثلاثين في ســان ســـلفادور في       
  .)٦(٢٠١٢أغسطس /آب
 خـلال   يقيـا في أديـس أبابـا       والأربعون للجنـة الاقتـصادية لأفر      الخامسةعُقدت الدورة   و  - ٣٨
 وعقدت الاجتماعات الـسنوية المـشتركة الخامـسة         .٢٠١٢مارس  / آذار ٢٧ إلى   ٢٢ من   الفترة

__________ 
 . بعد عقد الدورةAdd.3الإضافة صدر تس  )٦(  
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لمؤتمر الاتحاد الأفريقي لوزراء الاقتصاد والمالية، ومؤتمر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لوزراء الماليـة             
ــة الاقتـــصادية   ــريقيين والتخطـــيط والتنميـ ــان . ٢٠١٢مـــارس /ار آذ٢٧  و٢٦يـــومي الأفـ وكـ

وتناولـت  . “تحريـر طاقـات أفريقيـا كقطـب للنمـو العـالمي           ”هـو    الموضوع الرئيـسي للاجتمـاع    
المناقشات طائفة واسعة من المواضيع المتصلة بتمويـل التنميـة في أفريقيـا، وأثـر تغـير المنـاخ علـى          

 نهـج   بتشجيع وضـع  لمتعلقة  التنمية، وتنفيذ البرنامج الشامل لتنمية الزراعة في أفريقيا، والمسائل ا         
 المتـوازنين مكانـات النمـو والتنميـة    إساعد علـى تحريـر      ي ـ  وتنفيذها بما   منسقة ومتكاملة  سياساتية

  .والمستدامين للبلدان الأفريقية على الصعيد المحلي والوطني والإقليمي
 سياسـاتيا وعـددا مـن القـرارات حـول مختلـف المـسائل               ا وزاري ـ اواعتمد الاجتماع بيان ـ    - ٣٩

 تحريـر   بـشأن الهامة في عمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا والاتحاد الأفريقي، بمـا في ذلـك قـرارات                
وتكثيــف المبــادلات طاقــات أفريقيــا كقطــب للنمــو العــالمي؛ وتــسريع وتــيرة التكامــل الإقليمــي 

  .البعد الإقليمي للتنميةتعزيز  داخل أفريقيا؛ والتجارية
رة الوزاريــة الــسابعة والعــشرين للجنــة الاقتــصادية  وســيكون الموضــوع الرئيــسي للــدو   - ٤٠

ــة لغــربي  ــار١٠ إلى ٧ المقــرر عقــدها مــن  ، آســياوالاجتماعي  هــو ، في بــيروت٢٠١٢مــايو / أي
. “في المنطقـــةالمتوازنـــة دور المـــشاركة والعدالـــة الاجتماعيـــة في تحقيـــق التنميـــة المـــستدامة و ”

 نظــرا لأهميتــه لــدى المــستوى الــوزاري علــى ستديرةالمــمائــدة لل في اجتمــاعوســيعالج الموضــوع 
وستعرض اللجنة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا إطـارا مفاهيميـا في مجـال           . بلدان المنطقة 
ــسياسات ــشاركة  ،ال ــصف دور الم ــة الرشــيدة  ي ــشاملة   والحوكم ــستدامة ال ــة الم ــق التنمي  في تحقي

ــة، ويــسلط الــضوء علــى التحــديات الــتي تواجههــا الحكومــات في    ــة  مجــالوالعادل  إقامــة العدال
سائل التمويــل الــشامل للمؤســسات الــصغيرة والمتوســطة  لمــوســيتم التطــرق أيــضا . الاجتماعيــة

ــاء     ــل أثن ــرص العم ــوفير ف ــاعالحجــم وت ــدة لل  اجتم ــمائ ــعالم ــستوى ستديرة رفي ــشأن الم ــذهب   ه
المؤســــسات، الــــتي توجــــد في صــــميم تنميــــة القطــــاع الخــــاص مــــن أجــــل تــــشجيع النمــــو  

  .لالشام المستدام
وستعقد الدورة الثامنة والستون للجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ                - ٤١

وســيكون موضــوعها الرئيــسي . ٢٠١٢مــايو / أيــار٢٣ إلى ١٧ مــن  خــلال الفتــرةفي بــانكوك
  اجتمـاع  ستعرضي ـوس. “تعزيز التكامل الاقتصادي الإقليمي في منطقة آسـيا والمحـيط الهـادئ           ”
ــدة لل ــمائ ــوزاري  ديرة ستالم ــستوى ال ــى الم ــصادي     عل ــل الاقت ــات التكام  الوضــع الحــالي وإمكان

ــادئ   ــاون     ،الإقليمــي في آســيا والمحــيط اله ــز التع ــة لتعزي ــسياسات العام ــارات ال  وســتدرس اختي
توجيــه التنميـة الــشاملة في ظــل  ”وسيــستعرض فريـق رفيــع المــستوى معـني بموضــوع   . الإقليمـي 

جري اق المنطقة وهي تواجـه تبـاطؤ الاقتـصاد العـالمي، وسـيُ       آف “الاضطرابات والتقلبات العالمية  
  .تقييما للسياسات التي تعالج ما بدأ يظهر من جوانب الضعف
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وأثنــاء الــدورة، ســتعقد جلــسة تــشاور رفيعــة المــستوى تعــرض أثناءهــا بلــدان المنطقــة      - ٤٢
مجموعــة وجهــات نظرهــا حــول قــضايا الإصــلاح الــشامل الــتي ســينظَر فيهــا أثنــاء مــؤتمر قمــة     

وتُعقـــد جلـــسة التـــشاور  . ٢٠١٢يونيـــه / حزيـــران١٩ و ١٨العـــشرين في مكـــسيكو يـــومي  
استجابة لطلب اللجنـة بـأن تـوفر أمانـة اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ                    

 الناميـــة، وخاصـــة تلـــك الـــتي لا تنتمـــي لمجموعـــة العـــشرين، آراء البلـــدانمنـــبرا للتنـــسيق بـــين 
  .غلها بعين الاعتبار أثناء مناقشات السياسات العالميةتؤخذ شوا لكي
جنة الجامعة التابعـة للجنـة الاقتـصادية لأمريكـا          وعقدت الدورة السادسة والعشرون للّ      - ٤٣

 وأتاحـت   ،٢٠١٢مـارس   / آذار ٢٩ و   ٢٨اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي في نيويـورك يـومي           
 الوضـع الاقتـصادي والاجتمـاعي وآفـاق     عـن ة لدول المنطقة الأعضاء فرصة لمناقـشة نظـرة عام ـ       

واســـتعرض المـــشاركون تقريـــرا عـــن أنـــشطة الهيئـــات الفرعيـــة التابعـــة للجنـــة  . ٢٠١٢العـــام 
الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي، ونتــائج التعــاون مــع الهيئــات الحكوميــة 

  .عمال الدورة المقبلة للجنةالدولية والإقليمية المعنية بالتكامل في المنطقة، وجدول أ
  

   على الصعيد الإقليمي تناسقال  - باء  
  آلية التنسيق الإقليمية  -  ١  

عقـــدت الـــدورة الثانيـــة عـــشرة لآليـــة التنـــسيق الإقليميـــة لوكـــالات الأمـــم المتحـــدة      - ٤٤
 ومنظماتها العاملة في أفريقيا دعما للاتحاد الأفريقي وبرنامجه للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة                 

بنـاء  ” في أديـس أبابـا حـول موضـوع     ٢٠١١نـوفمبر  / تـشرين الثـاني  ٢٢ و   ٢١ يـومي أفريقيا،  
وشملــت .  الاتحــاد الأفريقــيمفوضــية الأمــين العــام ونائــب رئــيس  ةنائبــترأســتها و. “القــدرات

 والتـآزر في دعـم      التناسـق الحاجـة إلى طرائـق محـددة لـضمان          تأكيـد   التوصيات الرئيسية للدورة    
، وبرنامجهــا للــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا والجماعــات        وضــيةالمفبنــاء قــدرات  

الاقتصادية الإقليمية، والحاجة إلى وضع خارطة طريق لصياغة برنامج لبناء قـدرات الجماعـات              
بإنــشاء فرقــة أيــضا وأوصــت آليــة التنــسيق الإقليميــة . الاقتــصادية الإقليميــة والــشراكة الجديــدة

، وذلـك بالتـشاور     الأفريقـي نـوب   الجوأفريقيا  دون الإقليمية في شرق     عمل لتفعيل آلية التنسيق     
مع الجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية في المنطقـتين دون الإقليميـتين،             
بهدف ضـمان الـدعم المنـسق مـن جانـب الأمـم المتحـدة لبرنـامج التكامـل الإقليمـي للمنطقـتين                   

  .دون الإقليميتين
ــالتقرير، قامــت المجموعــات    وأث  - ٤٥ ــرة المــشمولة ب ــاء الفت ــها ن ــسيق  الــتي تتفــرع عن ــة التن  آلي

الإقليميــة لأفريقيــا بتحــسين مواءمــة أنــشطتها مــع أولويــات الاتحــاد الأفريقــي وبــرامج الــشراكة 
الجديدة من أجل تنمية أفريقيـا عـن طريـق وضـع خطـط عمـل تـستند إلى أولويـات مؤسـسات                       
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لــت المجموعــات والمجموعــات الفرعيــة التاليــة بنجــاح مــع الــشركاء   وقــد عم. الاتحــاد الأفريقــي
 والتنميـة الاجتماعيـة والبـشرية؛ والبيئـة والـسكان           ؛الحوكمـة : لوضع خطط العمـل الخاصـة بهـا       

والتحــضر؛ والميــاه والــصرف الــصحي والنظافــة؛ والــصناعة والتجــارة والوصــول إلى الأســواق؛ 
وقـد سـاعدت خطـط العمـل     . ية؛ والدعوة والاتـصالات والزراعة والأمن الغذائي والتنمية الريف 

  . أفضل النتائجإحراز وـناسقعلى تعزيز الجهود الرامية إلى البرمجة المشتركة، بغية تحقيق الت
عقــدت آليــة التنــسيق الإقليميــة لمنطقــة اللجنــة الاقتــصادية لأوروبــا اجتمــاعين خــلال و  - ٤٦

أكتـوبر  / الأمـين العـام في تـشرين الأول        ة برئاسة نائب  اجتماعا رسميا ) أ: (الفترة المشمولة بالتقرير  
وكـان أحـد المحـاور      . ٢٠١٢مـارس   /ذاراجتماعا غير رسمـي في اسـطنبول في آ        و) ب (؛٢٠١١

التنميــة : مــن الانتقــال إلى التحــولالرئيــسية لعملــها خــلال تلــك الفتــرة وضــع التقريــر المعنــون  
ــا وآســيا الوســطى   ــشاملة في أوروب ــ)٧(المــستدامة وال ــة، تحــت  ١٣ذي أعــد بمــشاركة   وال  وكال

مسؤولية آلية التنسيق الإقليمية والرؤسـاء الإقليمـيين لمجموعـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة، واللجنـة                  
الاقتصادية لأوروبا وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، مع إسهامات من عدد من الأفرقة القطريـة              

 نظرة متكاملة علـى التنميـة المـستدامة في منطقـة            ويلقي التقرير . التابعة للأمم المتحدة في المنطقة    
عموم أوروبا، ويقدم مقترحات جديـدة في مجـال الـسياسة العامـة للمـساعدة في إدارة التحـول                   

. الـــلازم إلى اقتـــصاد أكثـــر مراعـــاة للبيئـــة يعـــود بـــالنفع علـــى النـــاس في جميـــع أنحـــاء المنطقـــة  
 اللجنــة تعــدهالــذي المــستكمل الــسنوي  التقريــرنظــرت آليــة التنــسيق الإقليميــة أيــضا في   كمــا

 وتناولـت   ؛الاقتصادية لأوروبا حول تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أوروبا وآسيا الوسـطى           
 ذات  يةالات الـسياسات  المج ـ؛ وحددت   ٢٠١٥العملية الخاصة بوضع خطة التنمية لمرحلة ما بعد         

 في المناقـشات الـتي تعقـد علـى      طرحها والأهداف الإنمائية للمنطقة التي ينبغي       القصوىالأولوية  
  .الصعيد العالمي

وخــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، أصــدرت آليــة التنــسيق الإقليميــة لأمريكــا اللاتينيــة    - ٤٧
ومنطقة البحر الكاريبي وثيقة مشتركة بين الوكالات، بتنسيق مـن اللجنـة الاقتـصادية لأمريكـا                

في مجال التنمية المـستدامة     الماثلة   التقدم المحرز والتحديات     ماللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، تقيّ    
 عامـا علـى مـؤتمر الأمـم المتحـدة           ٢٠في أمريكا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي بعـد انقـضاء               

ــة   ــة والتنمي ــود المعــني بالبيئ ــام المعق ــر  . ١٩٩٢ع ــسخة التقري ــد عرضــت ن ــة   وق ــة، المعنون النهائي
 عامـا علـى قمـة       ٢٠ اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي بعـد انقـضاء       التنمية المستدامة في أمريكا     ”

، والــتي أعــدت “ التوجيهيــة الاســتراتيجيةئ، والمبــاد القائمــةالتقــدم المحــرز، والثغــرات: الأرض
 وكالة، في حدث جانبي ضـمن فعاليـات الاجتمـاع الثالـث بـين الـدورات للجنـة                   ٢١بمشاركة  
__________ 

 .http://www.unece.org/fileadmin/DAM/publications/oes/RIO_20_Web_Interactif.pdfانظر   )٧(  
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 في مقـر    ٢٠١٢مـارس   /ارذ آ ٢٧ميـة المـستدامة، وذلـك في        التحضيرية لمؤتمر الأمـم المتحـدة للتن      
  .الأمم المتحدة في نيويورك

لقد ازدادت اجتماعات آلية التنسيق الإقليمية للدول العربية بشكل كبير في الـسنوات               - ٤٨
وإذ تعمل الآلية بشكل وثيق مـع جامعـة         . القليلة الماضية من حيث النطاق والعضوية والأنشطة      

والمكاتـــب الإقليميـــة التابعـــة لمختلـــف وكـــالات الأمـــم المتحـــدة وصـــناديقها الـــدول العربيـــة، 
 لا فعــاإطــاراوبرامجهــا، فــضلا عــن شــبكات المجتمــع المــدني ومؤســسات التمويــل، فقــد وفــرت   

ــق           ــشات تتعل ــة في مناق ــال التنمي ــة في مج ــات الفاعل ــن الجه ــعة م ــة الواس ــذه المجموع ــراك ه لإش
  .ى الصعيد الإقليميبالمجالات الإنمائية ذات الأولوية عل

وقــد عقــد الاجتمــاع الــسادس عــشر لآليــة التنــسيق الإقليميــة للــدول العربيــة في يــومي   - ٤٩
 وحضره ممثلون من الوكالات الإقليميـة التابعـة للأمـم           ٢٠١١نوفمبر  / تشرين الثاني  ٢٦و   ٢٥

ــة ال       ــة والمؤســسات المالي ــصارف الإقليمي ــة الأخــرى، والم ــةالمتحــدة، والمنظمــات الإقليمي . دولي
، ٢٠+وقامــت آليــة التنــسيق الإقليميــة باســتعراض نتــائج العمليــة التحــضيرية العربيــة لمــؤتمر ريــو

وأوصــى . وتقيــيم الاتجاهــات والتحــديات المحتملــة في مجــال تعزيــز التنميــة المــستدامة في المنطقــة 
تمر مـؤ الاجتماع بإنشاء فرقة عمل لإعـداد مـذكرة توجيهيـة حـول التنميـة المـستدامة في سـياق                    

 ، تحقيـق أهـداف التنميـة المـستدامة    في سـبل  تتضمن مبادئ توجيهية للتفكير الجمـاعي        ٢٠+ريو
وبالإضـافة إلى ذلـك، أدى الاجتمـاع إلى بدايـة حـوار          . تعبر عـن احتياجـات المنطقـة وتطلعاتهـا        

مثمر بين منظومة الأمم المتحدة في المنطقة، ومؤسـسات التمويـل الأخـرى، بمـا في ذلـك البنـك                 
مي للتنميـة، حـول إمكانيـات تنـسيق التمويـل الإنمـائي، وإمكانيـة إنـشاء صـندوق عـربي                     الإسلا

  .للتنمية والتنسيق المعزز بين الأمم المتحدة والبنك الإسلامي للتنمية
وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، عقدت آلية التنـسيق الإقليميـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ                  - ٥٠

 الأمـين العـام، عقـد       ة برئاسـة نائب ـ   ٢٠١١أكتـوبر   /تـشرين الأول   ١٤اجتماعا رسميا واحدا، في     
أوجـه  في أعقاب اجتماع لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية لآسيا والمحيط الهـادئ مـن أجـل تعزيـز                  

كما عقدت ست جلـسات مخصـصة غـير رسميـة، ركـزت إحـداها علـى وجهـات نظـر                    . التآزر
. ٢٠١٥عــام حــدة للتنميــة لمرحلــة مــا بعــد بلــدان آســيا والمحــيط الهــادئ بــشأن خطــة الأمــم المت

في بهـا  وأبرزت الجلسة الرسمية، في جملة أمور، القـضايا الرئيـسية مـن منظـور إقليمـي للمـساهمة            
الأعمـال   واستعرضـت  ؛٢٠١١نـوفمبر  /اجتماع مجموعة العشرين الذي عقـد في تـشرين الثـاني     

يـة التنـسيق الإقليميـة بمبـادرة         ودعمتـها؛ وأكـدت التـزام آل       ٢٠+لمؤتمر ريـو  المشتركة   التحضيرية
، واستعرضـت أوجـه التعـاون بـين الأمـم المتحـدة             “كل امرأة، كل طفـل     ” المعنونة الأمين العام 

ــوب شــرق آســيا في مجــال إدارة الكــوارث     ــم جن ــة   . ورابطــة أم ــسية لآلي ــواتج الرئي وشملــت الن
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 للتقـدم المحـرز في تحقيـق        التقييم الإقليمي المـشترك   إجراء  ) أ(التنسيق الإقليمية خلال هذه الفترة      
الأهداف الإنمائية للألفيـة، بتنـسيق بـين اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ                    

ــة الآســيوي وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي، ممــا يــضمن      بــسط وجهــة نظــر ومــصرف التنمي
إعــداد  )ب(الأهــداف في المنطقـة ويقــدم خطـة عمــل واضـحة لتحقيقهــا؛    تلـك   بــشأن ةموحـد 

تنفيـذ حملـة الأمـين العـام        ) ج( ؛ و ٢٠+ بين الوكالات حول مـؤتمر ريـو        مشترك منشور إقليمي 
  .، على الصعيد الإقليمي“فلنتحد لإنهاء العنف ضد المرأة”المعنونة 

  
 تعـــاون منظومـــة الأمـــم المتحـــدة مـــع المنظمـــات الإقليميـــة التناســـق فيفعاليـــة والتعزيـــز   -  ٢  

  ة التابعة للأمم المتحد  غير
نـسقة  المفعّالـة و اللاسـتجابة  في احاسـم  عامـل  من المسلم بـه أن البعـد الإقليمـي للتنميـة        - ٥١
فقــد تــسارعت واتــسعت عمليــات .  الــتي يتزايــد عــددها باســتمرارواجهــة التحــديات الإنمائيــةلم

وشُــرع في اتخــاذ العديــد مــن . التكامــل الإقليمــي وغيرهــا مــن أشــكال التعــاون داخــل الأقــاليم 
ــسياسالإجــراء ــصدى      اتات ال ــن أجــل أن تت ــسياسات م ــشأن ال ــة الحــوارات ب ــسية وإقام ية الرئي

 دوراً هاماً في تحديـد خطـة التنميـة، للآثـار     أصبحت تؤديالمنظمات والتجمعات الإقليمية التي   
المترتبة على الأزمات المتعددة في الغذاء والوقود والنظام المـالي علـى الـصعيدين الإقليمـي ودون                 

تــشارك اللجــان الإقليميــة بنــشاط في العمليــات والأطــر الإقليميــة لــدعم التنميــة في  و. الإقليمــي
  .مناطقها، على النحو المبين أدناه

المتحــدة   الأمــمففــي أفريقيــا، حُــدّد بدقــة هيكــل التعــاون علــى المــستوى الإقليمــي بــين  - ٥٢
وتعزز أكثـر تعـاون   . يقيالاتحاد الأفرهو الكيان الإقليمي الرئيسي غير التابع للأمم المتحدة، و  و

 الاتحــاد الأفريقــي ومــصرف مفوضــية منــذ فتــرة طويلــة مــع   القــائماللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا
 والمــصرف في المفوضــيةالتنميـة الأفريقــي، وذلــك بتنـشيط الأمانــة المــشتركة للاتحـاد الأفريقــي و   

.  لعمـوم أفريقيـا    سيةالرئي ـ التي توفر الإطار الرئيسي للتعاون بين المؤسسات الثلاث          ٢٠١٠ عام
، واصلت المؤسسات الإقليمية الثلاث تعزيز الشراكة بينها في جميع المجـالات            ٢٠٠٦ومنذ عام   

الـتي  عبر الحوار النشط والمشاورات وتنفيذ برامج وأنشطة مشتركة في ميـادين التنميـة المختلفـة                
دية لأفريقيـا أيـضاً     ووضعت اللجنـة الاقتـصا    .  اهتمام مشترك في إطار الأمانة المشتركة      هي محط 

برنامجاً واسع النطاق للتعاون مع الجماعات الاقتـصادية الإقليميـة بغيـة تعزيـز التكامـل والتنميـة                   
  .على الصعيد دون الإقليمي بشأن مجموعة واسعة من المسائل

سـيما في    إن تاريخ التعاون بين اللجنة الاقتصادية لأوروبا والاتحاد الأوروبي طويل، لا            - ٥٣
 واللـوائح المتعلقـة     والقواعـد  نقل البضائع الخطرة، وتنسيق الأنظمة المتعلقـة بالمركبـات،           مجالات

ــة    ــة الاقتــصادية  . بالــشحن الــبري ونقــل الركــاب، وتيــسير عبــور الحــدود والبيئ وتتعــاون اللجن



E/2012/15
 

26 12-29694 
 

لأوروبا مـع منظمـة التعـاون والتنميـة في الميـدان الاقتـصادي في تطـوير معـايير الجـودة الزراعيـة                       
ها وتنسيق تطبيقها، وتدعم استعراض تنفيذ التزامات منظمة الأمن والتعاون في أوروبـا             وتفسير

. في المجالات الاقتصادية والبيئية، بما في ذلك فيما يتعلـق بالطاقـة، وفقـاً لخبرتهـا والمـوارد المتاحـة       
لأوروبيـة  وثمة أيضاً تعاون وثيق بين اللجنة الاقتصادية لأوروبا والجماعـة الاقتـصادية للمنطقـة ا              

الآسيوية، ومصرف التنمية الأوروبي الآسـيوي، ومنظمـة التعـاون الاقتـصادي في منطقـة البحـر              
الأسود، ومبادرة وسط أوروبا في مجالات المعايير الزراعيـة، وتنميـة المـشاريع، وكفـاءة الطاقـة،        

  .وسلامة الطرقات
تتعــاون بــشكل وثيــق مــع أمــا اللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ ف  - ٥٤

الهيئــات دون الإقليميــة مثــل رابطــة أمــم جنــوب شــرق آســيا، ورابطــة جنــوب آســيا للتعــاون     
الإقليمي، ومنظمة التعاون الاقتـصادي، وأمانـة منتـدى جـزر المحـيط الهـادئ، وبرنـامج التعـاون                   

 علاقـة   فيمن العناصـر الهامـة   و. الاقتصادي الإقليمي لآسيا الوسطى، ومنظمة شنغهاي للتعاون      
نـشر التقريـر   ب  قيامهـا بـشراكة مـع آليـة التنـسيق الإقليميـة           اللجنة برابطة أمم جنوب شرق آسيا     

، وذلــك كمــساهمة في رابطــة أمــم جنــوب شــرق آســيا والأمــم المتحــدة : الــسعي معــاً: المعنــون
مؤتمري القمة المشتركين بين الأمم المتحدة ورابطة أمم جنوب شرق آسيا المعقـودين في عـامي                

وأدت اللجنة دوراً تنسيقياً وتيسيرياً رئيسياً في تطـوير الـشراكة بـين الأمـم               . ٢٠١٠  و ٢٠٠٨
شاملة بـين رابطـة   ال ـشراكة ال ـشترك بـشأن   الم ـ البيـان المتحدة والرابطة التي بلغت ذروتها باعتماد       
ويـشير الإعـلان    . ٢٠١١نـوفمبر   /تشرين الثاني  ١٩أمم جنوب شرق آسيا والأمم المتحدة، في        

خاص إلى علاقة رابطة أمـم جنـوب شـرق آسـيا الوثيقـة باللجنـة، بمـا في ذلـك بـصفتها                       بشكل  
  . آلية التنسيق الإقليميةات اجتماعالجهة التي تتولى عقد

وفي أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، تقدم اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة               - ٥٥
نظمات الإقليمية، من بينها الـسوق المـشتركة لبلـدان          ومنطقة البحر الكاريبي الدعم لعدد من الم      

المخــروط الجنــوبي، ورابطــة تكامــل أمريكــا اللاتينيــة، والجماعــة الكاريبيــة، واتحــاد أمــم أمريكــا 
الجنوبية، ولجنة أمريكا الوسـطى للبيئـة والتنميـة، وجماعـة دول أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر                  

أمريكــا الوســطى، وجماعــة دول الأنــديز، عــن طريــق   الكــاريبي، ومنظومــة التكامــل بــين دول  
 وتـدعم اللجنـة بقـدراتها الفكريـة والتنفيذيـة         . مجموعة من مذكرات التفـاهم واتفاقـات التعـاون        

والمثـال  . أهـدافها المؤسـسية باعتبارهـا جهـات فاعلـة إقليميـة           لتحقيق  العديدَ من هذه المنظمات     
فـرص  ” وثيقـة عمـل ونقـاش بـشأن      إعـداد طريـق الملموس هو المساهمة التي قدمتها اللجنة، عن      

 في القمة الرفيعـة المـستوى لـدول أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر                 “التقارب والتعاون الإقليمي  
للجنـة  بـين ا ، والمنـشورين المـشتركين   ٢٠١٠الكاريبي المعقودة في كانكون، المكسيك، في عـام      

فــضاء للتنميــة والتعــاون  :أمريكــا الجنوبيــةاتحــاد أمــم : المعنــونينوواتحــاد أمــم أمريكــا الجنوبيــة  
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الهياكــل الأساســية لتحقيــق : واتحــاد أمــم أمريكــا الجنوبيــة؛ )٢٠١١يوليــه /تمــوز (يُــشيد بعــدُ لم
  ).٢٠١٢مارس /آذار (التكامل الإقليمي

بإعــداد للجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لغــربي آســيا وجامعــة الــدول العربيــة  قامــت او  - ٥٦
وتعمـل  .  تركز بقـوة علـى المـسائل المتعلقـة بالتجـارة والتنميـة الاقتـصادية             مفصلةمذكرة تفاهم   

اللجنة والجامعة أيضاً على وضع إطار عمل جديد للتعـاون في المنطقـة يتمحـور حـول مجموعـة                   
من المجالات الأساسية، تشمل الإحـصاءات، والتنميـة الاقتـصادية، والـسياسة التجاريـة وتيـسير                

يــة المــستدامة، وتعزيــز القــدرة علــى التكيــف مــع تغــير المنــاخ، وقــضايا التجــارة، والنقــل، والتنم
وسيــشمل إطــار العمــل أيــضاً الأنــشطة الــتي  . الــشباب والــسكان، والأهــداف الإنمائيــة للألفيــة 

ســتدعمها آليــة التنــسيق الإقليميــة، والتنــسيق الفــني تحــضيراً للاجتماعــات والمناســبات الإقليميــة 
  .والعالمية

التعــاون الكــبيرة، أقــرت اللجــان الإقليميــة ضــرورة قيــام منظومــة الأمــم  ورغــم درجــة   - ٥٧
ــدبر إعــادة ترتيــب    ــاالمتحــدة بأســرها بت ــدة،   مواقعه ــة الجدي ــديناميات الإقليمي ــها مــع ال  وتفاعل

والدراسـة  . )٨(البعد الإقليمي للتنمية ومنظومـة الأمـم المتحـدة    : وقررت أن ترعى دراسة بعنوان    
ــا     ــى نط ــذل عل ــد بُ ــرة جه ــي ثم ــن      ه ــر م ــدمها أكث ــساهمات ق ــستند إلى م ــي ت ــة، وه ق المنظوم

  .منظمة من منظمات الأمم المتحدة ٢٠
وتوثــق الدراســة التعــاون الكثيــف القــائم بــين منظمــات الأمــم المتحــدة علــى الــصعيد      - ٥٨

 من مذكرات التفاهم والاتفاقـات وغيرهـا مـن    ١٥٠الإقليمي، بما في ذلك من خلال أكثر من      
 مــن العــبروتــستخلص الدراســة .  منظمــة في جميــع المنــاطق٣٠أكثــر مــن هياكــل التعــاون مــع 

التحديات والنقائص، وتقدم توصيات بشأن السُبل التي يمكـن أن تـسلكها مؤسـسات منظومـة                
الأمــم المتحــدة لكــي تعمــل معــاً، تحــت مظلــة آليــة التنــسيق الإقليميــة، علــى تــوفير دعــم معــزز   

الإقليميــة الكيانــات الــضوء كــذلك علــى مــساهمة وتــسلط . للمبــادرات والأولويــات الإقليميــة
وتــدعو الدراســة إلى . الوطنيــةبوصــفها حلقــة وصــل حيويــة بــين العمليــات العالميــة والعمليــات  

المتحدة تعاونا متجـددا وأكثـر تناسـقا مـع المؤسـسات الإقليميـة، وتقتـرح                 تعاون منظومة الأمم  
متعمقـة علـى الـصعيد الإقليمـي،        لتحقيق هذه الغاية، وضـع اسـتراتيجيات موضـوعية مفـصلة و           

ــة الأمــم   ــاج مؤســسات منظوم ــسيق      حيــث تحت ــة إلى تن ــا في كــل منطق ــتي تعمــل مع المتحــدة ال
أنشطتها ضمن استراتيجية جماعية شاملة للتعاون مع المنظمات الـشريكة والجهـات المعنيـة، مـع         

زيـــز وســـيزيد تنفيـــذ هـــذه التوصـــيات مـــن تع . مراعـــاة الأولويـــات والخـــصوصيات الإقليميـــة 
الشراكات القائمة بين اللجان الإقليمية والمنظمات الإقليمية غير التابعـة للأمـم المتحـدة العاملـة                

__________ 
 ./http://www.un.org/regionalcommissions: الدارسة بأكملها متاحة على الموقع  )٨(  
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ــة  ــات        . في مجــال التنمي ــصالح الجه ــة ل ــسبات اللجــان الإقليمي ــدعم مكت ــضا أن ي ــأنه أي ــن ش وم
  .المتحدة لتحقيق هذه الغاية الإقليمية المعنية وأن يؤلف بين مساعي مؤسسات منظومة الأمم

  
  التعاون الأقاليمي بين اللجان الإقليمية  -جيم   

منــذ الفتــرة المــشمولة بــالتقرير الــسابق، عقــدت الأمانــات التنفيذيــة ثلاثــة اجتماعــات     - ٥٩
ــة       ــين اللجــان الإقليمي ــاون ب ــسيق والتع ــز التن ــة لمواصــلة تعزي ــاع الأول في جــرى : عادي الاجتم

 والاجتمـاعي الموضـوعية، في جنيـف؛         على هامش دورة المجلـس الاقتـصادي       ٢٠١١يوليه  /تموز
 ، في نيويــورك، علــى هــامش حــوار الأمانــات  ٢٠١١أكتــوبر /الثــاني في تــشرين الأولانعقــد و

ــة ــة؛ و   التنفيذيـ ــة العامـ ــة للجمعيـ ــة الثانيـ ــع اللجنـ ــاع  مـ ــاني  تم الاجتمـ ــانون الثـ ــث في كـ  /الثالـ
اعيــة لغــربي آســيا في  للجنــة الاقتــصادية والاجتمة التنفيذيــة الأمينــة مــناستــضاف ب،٢٠١٢ ينــاير

 هـذا التقريـر العديـد مـن         يتنـاول و.  بالتناوب للجـان الإقليميـة     ة السنوي ةبيروت، بوصفها المنسق  
المــسائل الــتي نوقــشت كجــزء مــن جــدول أعمالهــا، بمــا في ذلــك الــدعم الــذي قدمتــه اللجــان     

يدين الإقليمـي   منظومة الأمم المتحدة علـى الـصع       التناسق بين أنشطة   فيما يتعلق بمسألة  الإقليمية  
والعالمي؛ والمنظورات والمساهمات الإقليمية من أجل تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة؛ وخطـة                

 وتشجيع الـسياسات المؤديـة إلى المزيـد مـن الإدمـاج             ؛٢٠١٥بعد عام   لما  الأمم المتحدة للتنمية    
مـي كـأداة هامـة      ؛ والتعـاون الإقلي   ٢٠+والإنصاف؛ والمساهمات الإقليمية في عمليـة مـؤتمر ريـو         

وتم تناول هذه المسائل كجزء من حوار الأمانات التنفيذية مـع المجلـس واللجنـة الثانيـة                 . للتنمية
  . على التوالي٢٠١١أكتوبر /يوليه وتشرين الأول/في تموزالعامة للجمعية 

 الانتقـال الإصـلاح و  ”  موضـوع  وتناول المـشاركون في اجتمـاع رفيـع المـستوى بـشأن             - ٦٠
 نظمتـــــه اللجنـــــة الاقتـــــصادية والاجتماعيـــــة لغـــــربي آســـــيا في بـــــيروت،  “اطيـــــةإلى الديمقر

، في شـراكة مـع جميـع اللجـان الإقليميـة، المـسائل              ٢٠١٢ينـاير   / كانون الثاني  ١٦ و ١٥ يومي
ومـن بـين    .  العربية نتيجة للصحوة في المنطقـة      البلدانالمتعلقة بالتصدي للتحديات التي تواجهها      

ستفيدين من الخبرات في مختلف المناطق، التحـديات قـصيرة الأجـل            ما ركز عليه المشاركون، م    
الاقتصادية والاجتماعية التي تواجهها البلـدان الـتي تمـر بمرحلـة انتقاليـة؛ ودور الدولـة في تحقيـق              

صــلاح الانتخــابي؛ وأهميــة الإالتــوازن بــين النمــو والعدالــة الاجتماعيــة؛ والمــشاركة الــسياسية و  
وافتـتح الاجتمـاعَ الأمـينُ العـام     . ؛ ومـستقبل المنطقـة ككـل   الانتقـال إشـراك الـشباب في عمليـة    

  .ورئيس وزراء لبنان، وحضره عدد من رؤساء الدول والوزراء السابقين
وبدأت اللجان الإقليمية، بتنسيق من اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي آسـيا، في         - ٦١

خطة الأمـم المتحـدة     : ٢٠١٥د عام   ما بع ”، بعنوان   ٢٠١٣ عام   يصدرإعداد منشور مشترك،    
وسيعرض هذا التقرير نهجاً متكاملاً لصياغة خطة الأمم المتحـدة للتنميـة            . “في المستقبل للتنمية  
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 وسـيوفر العناصـر الرئيـسية، مـن منظـور إقليمـي، لخطـة التنميـة الـتي تجـري                     ٢٠١٥بعد عام    لما
  .لعالميصياغتها من خلال عملية مشتركة بين الوكالات على المستوى ا

 ٢٠+وستنظم اللجان الإقليمية أيضاً اجتماعاً موازياً مـشتركاً علـى هـامش مـؤتمر ريـو                 - ٦٢
ــة في تعزيــز الاقتــصاد الأخــضر في ســياق      ــنُهج الإقليمي لتــسليط الــضوء علــى القيمــة المــضافة لل

وســيتيح هــذا . دعــائم التنميــة المــستدامة بــين القــضاء علــى الفقــر عــن طريــق التكامــل الفعّــال   
جتماع الموازي فهماً أفضل لدور اللجان الإقليمية بوصفها منبراً إقليمياً فريداً لتعزيـز التنميـة            الا

  .المستدامة في مناطقها
وبالإضافة إلى ذلـك، تواصـل اللجـان الإقليميـة المـشاركة في تنفيـذ عـدد مـن المـشاريع              - ٦٣

ارة والنقل والتنميـة المـستدامة      الأقاليمية الممولة من حساب التنمية، بما في ذلك في مجالات التج          
  .والتنمية الاجتماعية
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	التعاون الإقليمي
	التعاون الإقليمي في الميدانين الاقتصادي والاجتماعي والميادين المتصلة بهما
	تقرير الأمين العام 
	موجز
	في حين شهدت بلدان كثيرة عبر المناطق المختلفة نموا اقتصاديا، فإن نمو الناتج المحلي الإجمالي لم يُفض دوما إلى إيجاد فرص عمل، وبالأخص بالنسبة لفئة الشباب. وفي أعقاب الأزمة الاقتصادية العالمية، ارتفعت معدلات بطالة الشباب في بلدان كثيرة، بما في ذلك البلدان المتقدمة النمو. وكانت الزيادة في المعدل العالمي لبطالة الشباب أعلى من المعدل العالمي لبطالة الكبار، وهو ما يعزز الفرضية القائلة بأن الشباب هم أشد الفئات تأثرا بالصدمات الاقتصادية. ويتعين أن تستثمر الحكومات في تمكين الشباب بتزويدهم بالمعارف والمهارات اللازمة. وثمة حاجة إلى مواءمة نظم وفرص التعليم والتدريب بشكل أفضل مع المتطلبات الجديدة في سوق العمل بغية تيسير عمليات الانتقال من المدرسة إلى العمل. وتوخيا لاعتبارات الشمولية والاستدامة، ثمة حاجة متزايدة للعناية بتوفير فرص عمل أكثر مراعاة للبيئة وأفضل من حيث توافقها مع برنامج توفير العمل اللائق. 
	وقد شهدت العقود الأخيرة زيادة في برامج التكامل والتعاون الإقليميين وانتشارا للاتفاقات والمبادرات الإقليمية، في مجالات من بينها التنمية المستدامة. وتتولى الكثير من المنظمات الإقليمية، بدعم من اللجان الإقليمية للأمم المتحدة وغيرها من وكالات منظومة الأمم المتحدة، تعميم مراعاة جدول أعمال التنمية المستدامة ضمن أطرها الإنمائية. وقد تمت صياغة المبادرات الإقليمية بطريقة تراعي الاحتياجات والخصوصيات الإقليمية، وتتضمن تلك المبادرات أطرا إقليمية شاملة لتنفيذ الاستراتيجيات العالمية المتفق عليها في مجال التنمية المستدامة؛ وعمليات وضع القواعد والمعايير المتعلقة بمسائل البيئة؛ وتبادل المعارف والممارسات الجيدة المتصلة بالتنمية المستدامة().
	ويُقدَّم هذا التقرير إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي وفقا لقرار الجمعية العامة 1823 (د-17) وقرار المجلس 1817 (د-55). وهو ينقسم إلى جزأين، يبحث أولهما مسائل الشباب والتنمية في سياق تعزيز الطاقة الإنتاجية والعمالة والعمل اللائق، والنمو الاقتصادي الشامل للجميع. ويبرز الجزء الأول أيضا أهمية التعاون الإقليمي في تشجيع اتباع نهج متكامل إزاء التنمية المستدامة. أما الجزء الثاني من التقرير فيغطي التطورات المستجدة في مجالات مختارة من التعاون الإقليمي والأقاليمي، بما في ذلك مسائل إضافية متعلقة بالسياسات تم تناولها في الدورات الوزارية للجان الإقليمية، والجهود الإضافية الرامية إلى تعزيز الاتساق على الصعيد الإقليمي، بوسائل شتى منها آليات التنسيق الإقليمية التي تتولى اللجان الإقليمية عقد اجتماعاتها بتكليف من المجلس الاقتصادي والاجتماعي، والتعاون مع المنظمات الإقليمية غير المنتمية إلى الأمم المتحدة من أجل تعزيز التنمية، إضافة إلى التعاون الأقاليمي المتواصل بين اللجان الإقليمية من خلال التشارك في إعداد المواد التحليلية واستضافة اللقاءات وتنفيذ المشاريع، كجزء من جهودها الرامية إلى تعزيز التعاون فيما بين بلدان الجنوب.
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	ألف - الشباب والتنمية: تعزيز الطاقة الإنتاجية والعمالة والعمل اللائق، والنمو الاقتصادي الشامل للجميع
	معلومات أساسية

	1 - في حين شهدت بلدان كثيرة عبر المناطق المختلفة نموا اقتصاديا، فإن نمو الناتج المحلي الإجمالي لم يُفض دوما إلى إيجاد فرص عمل، وبالأخص بالنسبة لفئة الشباب. وفي أعقاب الأزمة الاقتصادية العالمية، ارتفعت معدلات بطالة الشباب في بلدان كثيرة، بما في ذلك البلدان المتقدمة النمو. وكانت الزيادة في المعدل العالمي لبطالة الشباب أعلى من المعدل العالمي لبطالة الكبار، وهو ما يعزز الفرضية القائلة بأن الشباب هم أشد الفئات تأثرا بالصدمات الاقتصادية. ويُقدَّر أن 75.1 مليونا من الشباب كانوا بلا عمل في نهاية عام 2010، وقد ارتفعت البطالة في صفوفهم بنحو نقطة مئوية واحدة خلال الفترة 2008-2009(). 
	2 - وكان للأزمة الاقتصادية تأثير عميق في بطالة الشباب في البلدان المتقدمة النمو، حيث بلغت أعلى مستوياتها منذ عام 1991، حينما وُضعت المقاييس للمرة الأولى، وهي لا تزال تكشف عن اتجاه تصاعدي (زادت بطالة الشباب بنسبة 4.6 نقاط مئوية في الفترة 2008-2010)().
	3 - وبالرغم من ارتفاع مستويات بطالة الشباب في البلدان المتقدمة النمو، يعيش أغلب شباب العالم في العالم النامي، حيث لا تزال نسبة كبيرة من الشباب في مناطق عديدة تواجه صعوبة في العثور على فرص عمل. وحتى حينما يعمل الشباب، فإنهم يشغلون وظائف غير مستقرة في القطاع غير الرسمي أساسا. وتؤثر مسائل هيكلية جوهرية في فرص حصولهم على فرص عمل لائقة. وفي الاقتصادات المنخفضة الدخل، اضطُّر الشباب للتعامل مع نمو لا يوفر فرص عمل في ظل عدد لا يذكر من الفرص في القطاع الرسمي، مضافا إلى ذلك ضعفُ الطلب الكلي. ويؤدي غياب شبكات الأمان الاجتماعي بالشباب إلى كسب العيش في ظروف بالغة السوء مما يحكُم عليهم بالاستمرار في معاناة الفقر حتى وهم يعملون. ووفقا لتقديرات منظمة العمل الدولية، يمثل الشباب نسبة مرتفعة على نحو غير متناسب من الفقراء العاملين في العالم (23.5 في المائة).
	4 - وكان شعور الإحباط لدى الشباب وغضبهم من عدم العثور على عمل لائق عاملا رئيسيا في الحركات والانتفاضات السياسية والاجتماعية التي قادها الشباب في المنطقة العربية. وبينما توجد عناصر واتجاهات مشتركة كثيرة عبر المناطق، ثمة أوجه تفاوت كبيرة بين المناطق من حيث أسباب بطالة الشباب وتأثيرها والسبل الفعالة لمعالجتها.
	باء - استعراض الحالة السائدة في مختلف المناطق
	أفريقيا

	5 - تزيد النسبة المئوية للشباب من إجمالي السكان في أفريقيا عنها في بقية مناطق العالم، وسيبقى الحال كذلك حتى عام 2050 (انظر الشكل أدناه). والاستثمار في الشباب الأفريقي ليس له مردود على التنمية الاجتماعية والاقتصادية فحسب؛ بل هو يضع في بؤرة التركيز أيضا الحاجة الملحة إلى الفهم الدقيق للفرص والتحديات الناشئة التي يواجهها الشباب في العالم اليوم. وثمة ضرورة ملحة في الكثير من البلدان الأفريقية إلى توفير تعليم ذي نوعية عالية ويقوم على الطلب ويعزز روح الابتكار لدى الشباب وقابليته للتوظيف، فضلا عن إيجاد سوق عمل قادر على استيعاب أعداد كبيرة من الشباب. ولكي يتمتع الشباب الأفريقي بالقدرة على التنافس وتتوفر له فرصة العثور على فرص عمل مدرة للدخل على الصعيد الوطني أو الإقليمي أو العالمي، يتعين عليه اكتساب المعارف والمهارات عن طريق التعليم الأساسي والعالي، بما في ذلك التدريب الفني والمهني. ولذا، ينبغي للحكومات في أفريقيا البدء في الاستثمار أكثر في التعليم ما بعد الابتدائي من أجل كفالة استمرار المكاسب المتحققة خلال العقد الماضي في معدلات القيد المرتفعة في التعليم الابتدائي.
	مقارنة فئة الشباب كنسبة مئوية من مجموع السكان (بالنسب المئوية)

	المصدر: تقرير عام 2011 عن الشباب الأفريقي.
	6 - وتعجز الكثير من الشابات عن دخول سوق العمل بيسر أو يضطررن إلى تركها قبل الأوان بسبب التحيزات والقيود، وهو ما يؤدي إلى تخفيض معدلات مشاركة الشابات في القوة العاملة. ويواجه الشباب ذوو الإعاقة واللاجئون الشباب والمهاجرون الشباب عراقيل مماثلة. وقد اتُّخذت عدة مبادرات على الصعيد الإقليمي (انظر الإطار 1 أدناه) تأخذ بعين الاعتبار الآثار الاجتماعية والسياسية لوجود كتلة من الشباب غير المتعلم والعاطل عن العمل فضلا عن الحاجة إلى تمكين شباب أفريقيا من المنافسة في عالم معولم. 
	الإطار 1
	المبادرات الإقليمية الرامية إلى النهوض بالشباب في أفريقيا
	تشمل المبادرات الإقليمية الرامية إلى النهوض بالشباب في أفريقيا إطارَ عمل داكار لعام 2000 لتوفير التعليم للجميع، وخطة عمل الاتحاد الأفريقي للعقد الثاني للتعليم في أفريقيا (2006-2015)، وميثاق الشباب الأفريقي، وكلها تراعي بشكل شامل المسائل المتصلة بالتعليم والعمالة فضلا عن المسائل التي تؤثر في الشباب الأفريقي من المقيمين خارج بلدانهم، وهذا ما يبرهن على توفر الإرادة السياسية على أعلى مستوى لدعم السياسات والبرامج المتعلقة بالشباب. ووفقا لتقرير عام 2011 عن الشباب الأفريقي، فإنه من الأهمية بمكان أن تُبذل جهود تعالج قضايا العمالة وتتصدى للتحديات التي يواجهها الشباب، وينبغي ربطها بتدابير واستراتيجيات عامة تتصل بسوق العمل. وإضافة إلى ذلك، يتعين على الحكومات اعتماد سياسات في مجال الاقتصادي الكلي تشجع نمو الاقتصاد والعمالة عموما، مع المراعاة الحذرة لاعتبارات التنمية الاجتماعية.
	منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا

	7 - بلغ متوسط بطالة الشباب نحو 18 في المائة في عام 2011 في أغلب أجزاء منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا، ولكن المعدل أعلى من ذلك كثيرا في اقتصادات عديدة. فعلى سبيل المثال، يتجاوز معدل بطالة الشباب 20 في المائة في أكثر من نصف أعضاء الاتحاد الأوروبي ويقترب من 50 في المائة في اليونان وإسبانيا. وترتفع بطالة الشباب بوجه خاص في أوساط المهاجرين والمعوقين والأقليات الإثنية والعرقية. وفي الاقتصادات الأوروبية المتقدمة، يزيد معدل البطالة بين الشباب من الذكور عنه بين الشابات، بينما يحصل العكس في الاقتصادات الأوروبية الناشئة. 
	8 - ورغم أن التعليم والتدريب عاملان رئيسيان يفسران النمو الاقتصادي الطويل الأجل، فإن الإنفاق في هذه المجالات قد تراجع في الكثير من اقتصادات منطقة اللجنة الاقتصادية الأوروبية بسبب تدابير التقشف المطبقة للحد من الديون السيادية. وفي الاقتصادات التي تمر بمرحلة تحول، لم يجر بعد تكييف النظم المدرسية والبرامج التدريبية تكييفا تاما مع احتياجات العمل في اقتصاد السوق. ونفذ العديد من اقتصادات منطقة اللجنة الاقتصادية الأوروبية سياسات تقدم إعانة أو ميزة تفضيلية لتوظيف الشباب. بيد أن هذه البرامج لم تعمل في أحوال كثيرة على النحو المتوقع، إذ أنها لم تنشئ عمالة صافية بل خفضت ببساطة عدد الوظائف الدائمة المرتفعة الأجر مستعيضة عنها بوظائف مؤقتة منخفضة الأجر. 
	9 - وفي منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا، ثمة قطاع عريض ينظر إلى سياسات العمالة وتوفير فرص عمل لائقة للشباب باعتبارها سياسات ينبغي اعتمادها على الصعيد الوطني. وتنص معاهدة أمستردام، لعام 1997 على أن العمالة مسألة موضع اهتمام مشترك وتترك للحكومات الوطنية العناية بتصميم وتنفيذ سياسات محددة بغية تحقيق الأهداف. ويبرز الإطار 2 أدناه عددا من المبادرات الإقليمية دعما للسياسات الوطنية.
	الإطار 2
	دعم الإجراءات الوطنية من خلال التعاون الإقليمي
	دعم الاتحاد الأوروبي السياسات الوطنية من خلال تسليط الضوء على الممارسات الجيدة وتوفير الدعم المالي للصناديق، بما في ذلك الصندوق الاجتماعي الأوروبي، والصندوق الأوروبي للتنمية الإقليمية والصندوق الأوروبي لإدماج مواطني البلدان الأجنبية. وتحدد ”أوروبا عام 2020“، وهي استراتيجية مدتها 10 سنوات اقترحت في عام 2010 من أجل تشجيع النمو المستدام والشامل، عدة أهداف تتعلق بمسائل العمالة خاصة. واقتُرحت مبادرة لفرص الشباب من أجل مساعدة الدول الأعضاء على تحقيق أهداف عام 2020، إلى جانب مبادرة ”مهارات جديدة من أجل فرص عمل جديدة“ لتحسين التوافق بين احتياجات سوق العمل والمهارات المكتسبة أثناء التعليم والتدريب.
	أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

	10 - أظهرت معدلات العمالة والبطالة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي تحسنات كبيرة بين عامي 2000 و 2009 بالنسبة للشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 15 و 29 عاما، إذ ارتفع معدل العمالة من 36 في المائة في عام 2000 إلى 54 في المائة في عام 2009، وانخفض معدل البطالة من 16 في المائة إلى 13 في المائة خلال نفس الفترة. وعلى الرغم من تلقي الشباب تعليما أفضل بالمقارنة مع الأجيال السابقة، فهم يواجهون صعوبات في دخول عالم العمل في الوقت المناسب.
	11 - ولا تزال المنطقة تواجه العديد من التحديات. فمعدل البطالة في المناطق الحضرية مرتفع بأكثر من ضعفي معدل المناطق الريفية بالنسبة للشباب الذين تتراوح أعمارهم ما بين 25 و 29 سنة، والفجوات بين الجنسين في معدلات العمالة تظل مثار قلق شديد. وهناك أيضا فئات محددة تواجه صعوبات خاصة في الحصول على فرص عمل، مثل الشباب ذوي المستويات التعليمية المتدنية، والشابات في الأسر التقليدية حيث توزع الأدوار بشكل صارم، والشباب الذين لا يدرسون ولا يعملون، والأقليات الإثنية.
	12 - ويكمن التحدي في العمل من أجل توفير المزيد من الفرص المتساوية للشباب المنتمين لأسر من مختلف مستويات الدخل ومختلف مناطق السكن والهويات الإثنية، واستكمال التقدم في مجال التعليم بسياسات تعزز الروابط في الانتقال من التعليم إلى العمالة. ويمكن القيام بذلك من خلال برامج تيسير الحصول على فرصة عمل أولى، والتدريب ومنح شهادات المهارة. ويتعين على الحكومات اتخاذ تدابير لتعزيز الإطار المؤسسي الذي ينظم سوق العمل، ووضع أدوات لضمان اشتغال سوق العمل على نحو سليم وحمايتها لأضعف المشاركين. ويسلط الإطار 3 أدناه الضوء على بعض الأولويات الرئيسية في المنطقة للنهوض بالشباب على نحو شامل.
	الإطار 3
	أولويات منطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي
	تعمل اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي بشكل وثيق مع الدول الأعضاء والمنظمات الإقليمية على معالجة الأولويات الرئيسية التالية لمنطقة أمريكا اللاتينية والبحر الكاريبي: (أ) الجمع بين احتياجات التعليم والتدريب وبين الاعتراف بالمهارات وفرص العمل المتاحة للشباب؛ (ب) زيادة الاستثمار لتحسين نوعية التدريب المهني وتقديم الدعم لمباشري الأعمال الحرة الشباب ذوي الدخل المنخفض؛ (ج) تكييف التدريب مع متطلبات سوق العمل الجديدة؛ (د) القيام بالتغييرات التقنية ومشاركة الجهات الفاعلة المتعددة. ومن الأساسي أيضا مساعدة مباشري الأعمال الحرة الشباب على إقامة مشاريع أو مؤسسات صغيرة تكون مستدامة على مر الزمن من خلال إتاحة فرص الحصول على التمويل والمعلومات والشبكات، لأن الكثير من العمالة المولدة في المنطقة اليوم توفرها المؤسسات الصغيرة.
	آسيا والمحيط الهادئ

	13 - في منطقة آسيا والمحيط الهادئ، ارتفع مجموع السكان الشباب ارتفاعا شديدا بلغ 760 مليون شخص في عام 2010. ومع ذلك، من المتوقع أن تنخفض نسبة الشباب من مجموع السكان من 18 في المائة إلى 11 في المائة عند نهاية القرن. ولهذا الانخفاض الكبير في نسبة الشباب عدد من التأثيرات السلبية المحتملة على المجتمع، وهي نقص اليد العاملة، والفجوات في المهارات، وارتفاع نسب الإعالة وانخفاض النمو الاقتصادي. 
	14 - والكثير من شباب المنطقة مستضعفون على نحو خاص لأنهم يشاركون في العمالة غير الرسمية، في أعمال منخفضة الأجر والإنتاجية وخطيرة ولها أشكال محدودة جدا من الحماية الاجتماعية أو لا توفر هذه الحماية. وفي جميع أنحاء المنطقة، يبحث نحو 47 مليون شاب عن فرص عمل، ويبلغ متوسط معدلات البطالة في صفوف الشباب في المنطقة ما بين ثلاثة وخمسة أضعاف معدلات البطالة بالنسبة للكبار. وغالبا ما تكون نسبة بطالة الشابات إلى بطالة الكبار أعلى من نسبة بطالة الشباب الذكور. وفي العديد من الحالات، ترتبط زيادة معدلات بطالة الشباب وفتورهم ونقص تأثيرهم بارتفاع مستويات المخاطر الاجتماعية والجريمة، وتفاقم الانحراف وتزايد عدم الثقة في كثير من السياسات الاجتماعية والاقتصادية.
	15 - ومن أجل التصدي للتحديات المذكورة أعلاه، يتعين على الحكومات الاستثمار في تزويد الشباب بالمعارف والمهارات المطلوبة، بما في ذلك المهارات الحياتية. وتحتاج نظم وفرص التعليم والتدريب لأن تواءم بشكل أفضل مع المتطلبات الحديثة في سوق العمل لتيسير الانتقال من المدرسة إلى العمل. وتوخيا لاعتبارات الشمولية والاستدامة، ثمة حاجة متنامية للعناية بتوفير فرص عمل أكثر مراعاة للبيئة وأفضل من حيث توافقها مع برنامج توفير العمل اللائق.
	16 - وثمة حاجة ماسة للتصدي لأوجه التفاوت بين الجنسين من حيث معدلات المشاركة في القوة العاملة، والأجور، والقيادة والحصول على التعليم في جنوب وجنوب غرب آسيا على وجه الخصوص. إن الفصل المهني والحط من قيمة المساهمات الاقتصادية للمرأة، وعدم تمتعها بحقوق الميراث والملكية، وتدني فرص حصولها على الائتمان والرأسمال، كل ذلك يجعل المرأة في موقف أضعف في سوق العمل. ولا بد لسياسات العمالة والسياسات الاقتصادية وكذلك النظم القانونية والتنظيمية أن تأخذ في الاعتبار القيود الخاصة التي تواجهها الشابات في سوق العمل وكمباشرات محتملات للأعمال الحرة. ويسلط الإطار 4 أدناه الضوء على بعض المبادرات الإقليمية الهادفة إلى النهوض بالشباب في المنطقة، والتي تدعمها اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ.
	الإطار 4
	الأطر دون الإقليمية لتنمية الشباب
	تكيف الأطر الإقليمية ودون الإقليمية المعايير العالمية حسب الخصوصيات الإقليمية وتقدم التوجيه لاتخاذ الإجراءات على المستوى الوطني. فعلى سبيل المثال، وضعت رابطة أمم جنوب شرق آسيا إطاراً لآليات التعاون من أجل وضع السياسات المتعلقة بالشباب، يشمل تعزيز قابلية الشباب للتوظيف، وتبادل المعلومات والشراكة. وبالمثل، فإن استراتيجية شباب المحيط الهادئ توفر الإطار الإقليمي للنهوض بالشباب في منطقة المحيط الهادئ دون الإقليمية، بما في ذلك من خلال التعليم المتكامل؛ وسبل العيش المستدامة؛ وتعزيز أنماط الحياة الصحية؛ وتعزيز قدرات الشباب وهوياتهم؛ وجمع البيانات الخاصة بالشباب. وتعمل منظومة الأمم المتحدة بشكل وثيق مع المنظمات دون الإقليمية، وتقدم الدعم التقني لتنفيذ الأطر.
	منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

	17 - تشهد المنطقة العربية، التي تغطيها اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا (الإسكوا)، تحولا ديمغرافيا أخذت تنخفض فيه المعدلات المرتفعة في الولادات والوفيات، وهو ما يؤدي إلى مرحلة انتقالية في بنية الأعمار وإعادة تشكيل الهرم السكاني. ففي عام 2010، كان شخص واحد من بين كل خمسة أشخاص في المنطقة شابا بالغا يتراوح عمره ما بين 15 و 24 عاما. هذا النمو في أعداد الشباب يتيح فرصة من الناحية الديمغرافية للزيادة في الوفورات، ومعدلات الاستثمار ونصيب الفرد من الدخل، وتحسين نوعية الحياة في نهاية المطاف. ومع ذلك، قد يفرض أيضا عدة تحديات على البلدان التي يواجه الشباب فيها الإقصاء الاجتماعي والبطالة والحرمان. ووفقا لبيانات صادرة عن منظمة العمل الدولية تغطي مدة 20 عاما، يظل ما يقارب واحد من كل أربعة شباب في سوق العمل عاطلا في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، على الرغم من التقدم المحرز في مجال التعليم بالنسبة للفتيات والفتيان على السواء. 
	18 - وتشمل التحديات الرئيسية الناتجة عن العولمة والمرتبطة بالظروف القائمة في سوق العمل في المنطقة العربية ما يلي: (أ) التغيرات السريعة في المهارات المطلوبة التي لا تصاحبها تغييرات مناسبة في مجال التعليم؛ و (ب) إنشاء فروع لشركات متعددة الجنسيات تميل إلى توظيف العمالة الأجنبية الرخيصة، وغالبا من مناطق أخرى. وقد أدت تلك التطورات إلى عدم استقرار عمالة الشباب، إذ يوفر العديد من المؤسسات فرص عمل مؤقتة تحد بدورها من فرص الشباب لإنشاء أسرة أو المشاركة في حياة المجتمع المحلي. ويتطلب توليد فرص العمل انتهاج سياسات في مجال الاقتصاد الكلي وعلى الصعيد الهيكلي تحد من المعدل العام للبطالة، إلى جانب وضع برامج للتعليم والتدريب وتعلم الصنائع تزيد في إنتاجية الشباب وتجعلهم أكثر قابلية للتوظيف، واتباع سياسات تقدم إعانات أو تمنح ميزة فوائد تفضلية لتوظيف الشباب. وينبغي أن يكون الشباب في صلب أي سياسة عامة في مجال التنمية تنفذ في منطقة الإسكوا. ويعد التعاون الإقليمي في مجال تبادل الدروس المستفادة ومواءمة السياسات الاقتصادية والاجتماعية الرئيسية أمرا مهما. وترد بعض المبادرات الإقليمية في هذا المجال في الإطار 5 أدناه.
	الإطار 5
	التعاون الإقليمي في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا
	تعمل الإسكوا مع جامعة الدول العربية على تأكيد دور الشباب العربي وتعزيزه وتمكينه. ولهذا الغرض، يقام سنويا منتدى لشباب جامعة الدول العربية. وتعمل الإسكوا أيضا مع الجامعة لدعم الدول الأعضاء في وضع واعتماد سياسات طويلة الأجل ترمي إلى النهوض بالشباب. وتشمل هذه السياسات تحسين نوعية التعليم في المستويين الابتدائي والعالي؛ ومواءمة أفضل لنواتج النظام التعليمي مع احتياجات سوق العمل؛ واستكشاف الإمكانات التي يتيحها الاقتصاد المراعي للبيئة في المنطقة لإنشاء فرص العمل، خاصة بالنسبة للشباب؛ وتشجيع مباشرة الأعمال الحرة الواسعة النطاق من أجل استحداث إمكانيات اقتصادية مستدامة جديدة واستغلالها.
	جيم - التعاون الإقليمي في مجال تشجيع نهج متكامل خاص بالتنمية المستدامة
	19 - في العقود الأخيرة، كان هناك تسارع في عمليات التكامل والتعاون على الصعيد الإقليمي وتكاثر للاتفاقات والمبادرات الإقليمية التي اتسع نطاقها إلى أبعد من المجالات التقليدية مثل التجارة ليشمل جوانب أخرى، بما في ذلك، في جملة أمور، البيئة والهجرة والأمن الغذائي. ولوحظ هذا النمو السريع في إجراء التعاون والتكامل وإقامة المؤسسات على الصعيد الإقليمي ودون الإقليمي في مجال التنمية المستدامة كذلك، حيث برزت التدابير اللازمة لتحقيق تكامل ركائز التنمية المستدامة كمجال حاسم للتعاون الإقليمي، ولا سيما في سياق المفاوضات المؤدية إلى انعقاد مؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة (ريو+20).
	20 - وتحاول منظمات إقليمية عديدة لها وعي بالعمليات الجارية على الصعيد العالمي، وبدعم من اللجان الإقليمية والوكالات الأخرى في منظومة الأمم المتحدة، تعميم مراعاة جدول أعمال التنمية المستدامة في أطرها الإنمائية. وتم تشكيل المبادرات الإقليمية مع مراعاة الاحتياجات والخصوصيات الإقليمية، وتشمل المبادرات أطرا إقليمية شاملة لتنفيذ الاستراتيجيات العالمية المتفق عليها بشأن التنمية المستدامة؛ وعمليات وضع القواعد والمعايير الخاصة بالمسائل المتعلقة بالبيئة؛ وآليات تبادل المعارف والممارسات الجيدة بشأن التنمية المستدامة؛ وعمليات تقييم التقدم المحرز في تنفيذ استراتيجيات التنمية المستدامة، وضمان حضور الأصوات الإقليمية في ما يتعلق بالعمليات العالمية الخاصة بالتنمية المستدامة. وترد أدناه بعض الأمثلة التوضيحية للتعاون الإقليمي من مناطق مختلفة.
	أفريقيا

	21 - إن وجود تجمعات عريضة النطاق في أفريقيا، مثل الاتحاد الأفريقي وبرنامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا التابع له، والتي تدعمها اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، يقدم منبرا إقليميا قويا من أجل تنفيذ مبادرات التعاون الإقليمي المتعلقة بالتنمية المستدامة. وتعمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا في شراكة وثيقة مع الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي، لكي توفر للعمليات والمبادرات الإقليمية دعما تحليليا ومرتبطا بالسياسات. 
	22 - إن مبادرة تسخير المعلومات المناخية لأغراض التنمية في أفريقيا هي برنامج إنمائي أفريقي لإدماج إدارة المخاطر المتعلقة بالمناخ في السياسات وعمليات اتخاذ القرار ذات الصلة في جميع أنحاء القارة. وقد أنشئت هذه المبادرة في عام 2008، ويجري تنفيذها تحت إشراف الأمانة المشتركة بين مفوضية الاتحاد الأفريقي واللجنة الاقتصادية لأفريقيا ومصرف التنمية الأفريقي وتحصل على الدعم من مصادر عدة. وتهدف المبادرة إلى تعزيز النمو الاقتصادي والتقدم نحو تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية عن طريق التخفيف من التحولات المفاجئة الناتجة عن تقلبات المناخ وتغيره، وكفالة قدرة الإنجازات الإنمائية التي تحققت بالفعل على التكيف مع المناخ على المدى الطويل. والمبادرة هي برنامج ينطوي على ثلاث مراحل ويستمر لفترة 11 سنة. وغرضها العام هو تعزيز قدرة النمو الاقتصادي في أفريقيا على التكيف مع المناخ عن طريق تعميم مراعاة إدارة المخاطر المتعلقة بالمناخ في القطاعات الحساسة؛ ويتوافق ذلك بشكل جيد مع الاستراتيجيات الوطنية للحد من الفقر في أفريقيا وينسجم مع خطط الاتحاد الأفريقي/الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا لتحسين الزراعة والأمن الغذائي، والحد من أخطار الكوارث، ولاتخاذ الإجراءات البيئية. 
	الإطار 6
	مبادرة تسخير المعلومات المناخية لأغراض التنمية في أفريقيا - مثال على الإجراءات المتكاملة المنسقة بين الشركاء
	يؤدي الشركاء الثلاثة الأساسيون في مبادرة تسخير المعلومات المناخية لأغراض التنمية في أفريقيا مهمات متكاملة. إذ تستضيف اللجنة الاقتصادية لأفريقيا المركز الأفريقي للسياسات المناخية الذي يساهم في تنمية قدرات أفريقيا في ميدان السياسات المناخية ويقوم بمهام الأمانة وإدارة البرامج والمهام الإدارية للمبادرة. وتعمل وحدة تغير المناخ ومكافحة التصحر التابعة لمفوضية الاتحاد الأفريقي كقاعدة مؤسسية للنهوض بموقف أفريقيا المشترك من تغير المناخ، كما تقدم القيادة السياسية ضمن مبادرة تسخير المعلومات المناخية لأغراض التنمية في أفريقيا. وقد أسس مصرف التنمية الأفريقي صندوقا خاصا للمبادرة يوفر قناة تمويل خاضع للطلب تستخدمها الوكالات المنفذة في جميع أنحاء أفريقيا للأنشطة المتوافقة مع تحقيق أهداف البرنامج. ويبين ذلك أهمية الشراكة الاستراتيجية بين الجهات المعنية على الصعيد الإقليمي للنهوض بقضية مشتركة.
	23 - ويعد البرنامج الشامل لتنمية الزراعة في أفريقيا مثالا جيدا آخر للتعاون الإقليمي في تنفيذ نهج متكامل للتنمية المستدامة، وهو برنامج زراعي تابع للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا يركز على تحسين الأمن الغذائي والتغذية وزيادة الإيرادات في اقتصادات أفريقيا التي تعتمد في معظمها على الزراعي. ويسعى البرنامج إلى تحقيق ذلك بتنفيذ أربع ركائز أساسية: (أ) الإدارة المستدامة للأراضي والمياه؛ و (ب) تحسين النفاذ إلى الأسواق؛ و (ج) معالجة مسألة الإمدادات الغذائية والتصدي للجوع؛ و (د) النهوض بالبحوث الزراعية.
	24 - وقد عزز البرنامج مكانة القطاع الزراعي في السياسة الوطنية في أفريقيا؛ وساهم في وضع سياسات زراعية تحفيزية هادفة؛ وسهل إحراز تقدم واضح نحو التنسيق والمواءمة بين الجهات المانحة واتساق ذلك مع أولويات البلد. ونتيجة لذلك جرى تخصيص موارد إضافية في عدد من البلدان للبرامج الهادفة التي يمكنها توليد أعلى العائدات من تلك الاستثمارات. وكذلك جرى حشد طاقات منظومة الأمم المتحدة والشركاء الإنمائيين والمؤسسات المتعددة الأطراف من أجل تنفيذ البرنامج. وقامت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا ومنظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة والصندوق الدولي للتنمية الزراعية وبرنامج الأغذية العالمي والبنك الدولي بتقديم دعم هام للنهوض بالبرنامج. 
	آسيا والمحيط الهادئ

	25 - في منطقة آسيا والمحيط الهادئ، تقوم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ بمساعدة الدول الأعضاء على إدماج الاستدامة البيئية في التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وذلك بوسائل عدة منها تطبيق نهج النمو الأخضر، وتخطيط الموارد الطبيعية مثل الطاقة والمياه وإدارتها على نحو فعّال بيئيا، والتنمية الحضرية المستدامة. وتيسر اللجنة أيضا بناء توافق الآراء بين مختلف الجهات المعنية في ما يتعلق بالاستراتيجيات والنُهُج والتعاون على الصعيد الإقليمي من أجل تشجيع اتباع نهج متكامل في التنمية المستدامة.
	26 - ويعتبر مفهوم اللجنة عن النمو الأخضر أحد النُهُج الأساسية للتنمية المستدامة، ومن شأن هذا المفهوم عند تكييفه مع الظروف الخاصة لكل بلد أن يدعم على نحو متزامن النمو الاقتصادي السريع وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية والاستدامة البيئية. ويقدم تقرير مشترك أعدته اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة ومصرف التنمية الآسيوي تحت عنوان النمو الأخضر والموارد والقدرة على التكيف، تحليلا متعمقا للتحديات الخاصة التي تواجهها المنطقة في مجال تحقيق التنمية المستدامة. واعتمادا على هذا التحليل، صدرت خريطة الطريق لتحقيق النمو الأخضر المنخفض الكربون في المنطقة في نيسان/أبريل 2012. وتقدم خريطة الطريق مقترحات سياساتية لتغيير المنظومات الاقتصادية من أجل دعم التحول إلى النمو الأخضر المنخفض الكربون، في المنطقة وعلى المستوى العالمي على حد سواء، كما تقترح مجموعة خيارات يمكن لصانعي القرار تنفيذها كأسلوب لبدء تغيير المنظومات الاقتصادية من أجل تعزيز قدرة المنطقة على تحقيق التنمية المستدامة. وبالإضافة إلى ذلك، فمنذ عام 2007، استفاد 700 من مقرري السياسات والخبراء في 40 بلدا من بلدان المنطقة من الدعم المقدم لتنمية القدرات الإقليمية وتدريب المدربين من خلال مرفق للتعلم الإلكتروني عبر الإنترنت، حيث ساعد ذلك على تحسين مهاراتهم في وضع سياسات واستراتيجيات النمو الأخضر وتطوير أدواته.
	27 - في عام 2006، افتتح وزراء المياه في المنطقة منتدى آسيا والمحيط الهادئ للمياه ليكون آلية فعالية لتشجيع المزيد من الجهود التعاونية في مجال إدارة الموارد المائية وتسريع إدماج هذه الإدارة في عملية التنمية الاجتماعية والاقتصادية لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ. وتواجه المنطقة أيضا تحديات تعزيز أمن الطاقة، مع ضمان الاستخدام المستدام للطاقة لدعم النمو الاقتصادي وتلبية الاحتياجات الإنمائية للمنطقة. ويجب عليها كذلك أن تحسن إمكانات الاستفادة من الخدمات المتعلقة بالطاقة وأن تشجع كفاءة الطاقة واستخدام الطاقة المتجددة. وفي ضوء ذلك، ستنظم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، منتدى الطاقة لمنطقة آسيا والمحيط الهادئ في فلاديفوستوك، بالاتحاد الروسي في عام 2013، وذلك بهدف تعزيز التعاون الإقليمي في مجال أمن الطاقة والاستخدام المستدام للطاقة.
	الإطار 7
	آلية التعاون الإقليمية الفرعية لتشجيع الاستدامة البيئية وأمن الطاقة في شمال شرق آسيا
	أنشئ البرنامج الإقليمي الفرعي للتعاون البيئي في شمال شرق آسيا في عام 1993 كآلية تعاون حكومية دولية شاملة تضم ستة بلدان من شمال شرق آسيا()، تعمل على نحو مشترك من أجل التصدي للتحديات البيئية التي تواجهها المنطقة دون الإقليمية. وتتولى اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ مهام الأمانة للبرنامج. وتشمل النتائج المحددة للبرنامج ما يلي: (أ) بناء الوعي في ما يتعلق بخيارات التكنولوجيا النظيفة وتوافرها؛ و (ب) زيادة قدرات الرصد الإقليمية عن طريق المعلومات وتبادل الخبرات في مجال رصد الانبعاثات؛ و (ج) معايير الانبعاثات والسياسات والتشريعات المتعلقة بها؛ و (د) تعزيز القدرات التقنية والإدارية للموظفين الفنيين ومقرري السياسات في مجال مكافحة التلوث.
	28 - وتشهد المنطقة توسعا عمرانيا لم يسبق له مثيل في الحجم والسرعة، وتواجه المدن الآن تحديات متشابكة في مجالات الاستدامة البيئية والفقر وازدياد قابلية التضرر من تغير المناخ وغير ذلك من الكوارث الطبيعية والناجمة عن النشاط البشري. وقد أنشئت الشبكة الإقليمية للسلطات المحلية لإدارة المستوطنات البشرية في عام 1987، بدعم من اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ، وبرنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية (موئل الأمم المتحدة)، وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، لمساعدة الحكومات المحلية في تحسين استدامة المستوطنات البشرية. وتضم الشبكة حاليا أكثر من 100 عضو، ينتمون لأكثر من 20 بلدا، ومعظم أعضائها من المدن والحكومات المحلية في منطقة آسيا والمحيط الهادئ. 
	منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا 

	29 - تحققت إنجازات كبيرة على الصعيد الأوروبي العام من حيث النُهُج الجديدة للحوكمة التي تدمج الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة. ولم تقتصر هذه الإنجازات على تعزيز التنسيق والتعاون على الصعيد الإقليمي فحسب، بل دعمت أيضا إدماج الاستدامة بشكل أعمق في عملية صنع القرار على كافة المستويات. وتعتبر عملية ”البيئة من أجل أوروبا“ عملية سياسية رفيعة المستوى وذات أهمية بالغة، تتيح اتباع نهج منسق في السياسة البيئية للمنطقة بأكملها. وتشمل العملية جميع الدول الأعضاء في اللجنة الاقتصادية لأوروبا إلى جانب عدد كبير من منظمات المجتمع المدني في المنطقة. وكذلك تستفيد هذه العملية التي تتولى خدمتها اللجنة الاقتصادية لأوروبا من المشاركة النشطة لمنظمات الأمم المتحدة والهيئات الإقليمية الأخرى مثل الوكالة الأوروبية للبيئة، ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي، ومنظمة الأمن والتعاون في أوروبا، ومجلس أوروبا.
	30 - ولم تكن هذه العملية حاسمة فقط في وضع الاتفاقيات الإقليمية والمعايير المتسقة ولكنها عملت كذلك على سد ثغرات مهمة ويسرت تبادل الخبرات بين الجهات الفاعلة من الدول وغير الدول، وقد ثبتت الأهمية البالغة لذلك بدوره في السياسات والتشريع وبناء المؤسسات على المستوى المحلي. وقد تفاوضت اللجنة الاقتصادية لأوروبا في خمس معاهدات بيئية() وجميعها الآن دخل حيز النفاذ. وتتولى أمانة اللجنة الاقتصادية لأوروبا خدمة هيئات إدارة هذه المعاهدات، كما تساعدها أيضا في رصد تنفيذ المعاهدات.
	الإطار 8
	المبدأ 10 من إعلان ريو بشأن البيئة والتنمية
	تعد منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا المنطقة الوحيدة حتى الآن التي لديها صك ملزم قانونا لتنفيذ المبدأ 10 من إعلان ريو بشأن البيئة والتنمية، ألا وهو اتفاقية الحصول على المعلومات والمشاركة العامة في صنع القرار وإمكانية اللجوء إلى القضاء في المسائل البيئية (اتفاقية آرهوس). وتربط هذه الاتفاقية بين الحقوق البيئية وحقوق الإنسان ومساءلة الحكومة وحماية البيئة. وتركز أيضا على التفاعل بين الجمهور والسلطات الحكومية في سياق ديمقراطي.
	أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

	31 - يعد التعاون الإقليمي وسيلة رئيسية لتضافر الجهود بخصوص ركائز التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. وقد أدرج عدد من المنتديات الإقليمية موضوع التنمية المستدامة في جدول أعماله الأساسي. ويقدَّم الدعم التحليلي والمعياري لهذه العمليات من منظومة الأمم المتحدة، وخاصة من اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي. وقد أُطلقت مبادرة أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي للتنمية المستدامة في عام 2002، وهدفها الرئيسي هو تقييم التقدم المحرز في تحقيق تنمية مستدامة في بلدان المنطقة وتنسيق العمل المضطلع به في هذا الصدد. ولهذه الغاية، تقدم اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي الدعم في وضع المؤشرات الوطنية البيئية والاقتصادية والاجتماعية والمؤسسية اللازمة لتقييم التقدم المحرز في تنفيذ المبادرة.
	32 - وتشمل المنتديات الإقليمية الهامة الأخرى لجنة أمريكا الوسطى للبيئة والتنمية، التي اُنشئت عام 1989 واكتسبت أهمية بالغة بصفتها منبرا دون إقليمي لوزراء البيئة أو السلطات النظيرة. وعلى أساس المواقف المشتركة، تم اقتراح سلسلة من الاتفاقات للمنطقة دون الإقليمية في مجالات مثل التنوع البيولوجي، والنفايات الخطرة، والغابات، رافقتها مجموعة من المشاريع البيئية واستراتيجية ناجحة للتمويل. وقد أنشأت السوق المشتركة لبلدان المخروط الجنوبي فريقا عاملا فرعيا معنيا بالبيئة، واعتمدت اتفاقا إطاريا بشأن البيئة، مشفوعاً بخطة عمل لتنفيذه ومبادرات للتعاون في مسائل محددة.
	33 - ومنذ الجماعة الكاريبية وهي تقوم بتسيير مشاريع في مجالات مثل تطوير الطاقة المتجددة، والتكيف مع تغييرالمناخ، وسلامة الأغذية، بينما يقوم منتدى وزراء البيئة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي بدور منبر للحوار والتوصل إلى توافق الآراء حول البيئة. وتقدم اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي الدعم التحليلي والمعياري للعمليات على صعيد المنطقة، بما يشمل إنجاز التقارير بتعاون مع منظومة الأمم المتحدة ككل.
	الإطار 9
	التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الحضرية
	يمثل الاجتماع الإقليمي لوزراء قطاع الإسكان والتنمية الحضرية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي والسلطات الرفيعة المستوى المعنية بهذا القطاع الهيئة الرئيسية التي تيسر التنسيق والتعاون الحكوميين الدوليين بين بلدان المنطقة في مجال التنمية المستدامة للمستوطنات البشرية. وقد جعل هذا الاجتماع من تحسين البيئة الحضرية وتخفيف حدة التأثر البيئي أولوية رئيسية يركز عليها جهوده. وفي آخر اجتماع عقد في أسونسيون في أيلول/سبتمبر 2011، اتفق الوزراء والسلطات الرفيعة المستوى على تشجيع اتباع نهج إقليمي على صعيد المدن لوضع استراتيجيات إنمائية حضرية وتشجيعها وتنفيذها.
	منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا

	34 - تعالج المبادرات الإقليمية في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا تحديات التنمية المستدامة، وتستجيب لأولويات البلدان الأعضاء، لا سيما ما تعلق منها بتخفيف آثار تغير المناخ والتكيف معه، وتعزيز كفاءة واستدامة أنماط الإنتاج والاستهلاك في قطاعات المياه والطاقة والإنتاج. وتدعم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا هذه المبادرات والعمليات بشراكة مع جامعة الدول العربية، بما في ذلك عن طريق عدد من المبادرات التنسيقية، مثل الآلية الإقليمية للتنسيق وشبكات ومشاريع متنوعة أخرى.
	الإطار 10
	التعاون الإقليمي من أجل تشجيع التنمية المستدامة في المنطقة العربية
	يعد مجلس وزراء البيئة العرب الآلية الإقليمية المعنية بالتنسيق والتعاون في ما بين البلدان العربية بشأن كل ما يتعلق بالبيئة والتنمية المستدامة. وينظر المجلس في توصيات اللجنة المشتركة المعنية بالبيئة والتنمية في البلدان العربية، ويتخذها أساسا لوضع خطة طويلة الأجل لنهج متكامل للتنمية المستدامة في المنطقة. ومن بين المسائل الهامة التي تم تناولها الأعمال التحضيرية لمؤتمر ريو+20، ومعالجة أوجه الصلة بين التجارة والبيئة، وتعزيز الأنماط المستدامة للإنتاج والاستهلاك. وتقوم جامعة الدول العربية بدور الأمانة التقنية للمجلس، وذلك بدعم من اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا وبرنامج الأمم المتحدة للبيئة.
	35 - ومن بين المبادرات الإقليمية الأخرى المجلس الوزاري العربي للمياه، الذي يركز على الإطار القانوني للموارد المائية المشتركة، وتقييم أثر تغير المناخ عليها، ومواطن الضعف الاجتماعي والاقتصادي في المنطقة العربية؛ والمجلس الوزاري العربي للكهرباء، الذي يركز على كفاءة استخدام الطاقة، والطاقة المتجددة، ومشاريع الربط الكهربائي. وتقدم اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا دعما كبيرا لهذه العمليات.
	36 - وتتم معالجة مسائل إدارة الموارد المائية في منطقة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا عن طريق إطار متكامل وعابر للحدود. وييسر هذا الإطار تطوير القدرات والاستراتيجيات الوطنية لدى الدول الأعضاء بخصوص إدارة الموارد المائية المشتركة، ويرمي إلى إقامة محفل إقليمي للحوار وتبادل الرأي بين البلدان الأعضاء.
	الإطار 11
	التعاون الأقاليمي
	استضافت جميع اللجان الإقليمية اجتماعات تحضيرية لمؤتمر ريو+20، ساعدت على مراعاة وجهات النظر الإقليمية في المفاوضات الجارية على الصعيد العالمي. وأبرزت الوثائق الختامية للاجتماعات الإقليمية خصوصيات إقليمية هامة تتعلق بالمسائل الموضوعية وبالإطار المؤسسي للتنمية المستدامة. وتمثل اللجان الإقليمية أيضا منتديات هامة للتعاون الأقاليمي، فهي مثلا تعمل جميعا في إطار المشروع العالمي لكفاءة استخدام الطاقة في القرن 21، من أجل تشجيع التعاون الأقاليمي لتحسين الإدارة المتكاملة لكفاءة استخدام الطاقة والطاقة المتجددة في إطار اللجان الإقليمية الخمس التابعة للأمم المتحدة. ومن بين النواتج الرئيسية لهذا المشروع إصدار منشور معنون تمويل التخفيف من حدة تغير المناخ العالمي.
	ثانيا - التطورات الحاصلة في ميادين مختارة من التعاون الإقليمي والأقاليمي 
	ألف - مسائل إضافية متعلقة بالسياسات تناولتها اللجان الإقليمية في دوراتها الوزارية وغيرها من الاجتماعات الرفيعة المستوى
	37 - نظرت اللجان الإقليمية بإمعان في معظم القضايا التي أشير إليها في الجزء الأول من هذا التقرير خلال الدورات الوزارية الرفيعة المستوى والاجتماعات الأخرى التي عقدت منذ الدورة الموضوعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام 2011. وخلال الفترة المشمولة بالاستعراض، عقدت ثلاث من اللجان الإقليمية، وهي اللجنة الاقتصادية لأفريقيا، واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا، دوراتها الوزارية التي تُعقد مرة في السنة أو السنتين. وترد تفاصيل الوثائق الختامية والقرارات المعتمدة خلال الدورات في الإضافتين الأولى والثانية لهذه الوثيقة. وستعقد اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي دورتها الرابعة والثلاثين في سان سلفادور في آب/أغسطس 2012().
	38 - وعُقدت الدورة الخامسة والأربعون للجنة الاقتصادية لأفريقيا في أديس أبابا خلال الفترة من 22 إلى 27 آذار/مارس 2012. وعقدت الاجتماعات السنوية المشتركة الخامسة لمؤتمر الاتحاد الأفريقي لوزراء الاقتصاد والمالية، ومؤتمر اللجنة الاقتصادية لأفريقيا لوزراء المالية والتخطيط والتنمية الاقتصادية الأفريقيين يومي 26 و 27 آذار/مارس 2012. وكان الموضوع الرئيسي للاجتماع هو ”تحرير طاقات أفريقيا كقطب للنمو العالمي“. وتناولت المناقشات طائفة واسعة من المواضيع المتصلة بتمويل التنمية في أفريقيا، وأثر تغير المناخ على التنمية، وتنفيذ البرنامج الشامل لتنمية الزراعة في أفريقيا، والمسائل المتعلقة بتشجيع وضع نهج سياساتية منسقة ومتكاملة وتنفيذها بما يساعد على تحرير إمكانات النمو والتنمية المتوازنين والمستدامين للبلدان الأفريقية على الصعيد المحلي والوطني والإقليمي.
	39 - واعتمد الاجتماع بيانا وزاريا سياساتيا وعددا من القرارات حول مختلف المسائل الهامة في عمل اللجنة الاقتصادية لأفريقيا والاتحاد الأفريقي، بما في ذلك قرارات بشأن تحرير طاقات أفريقيا كقطب للنمو العالمي؛ وتسريع وتيرة التكامل الإقليمي وتكثيف المبادلات التجارية داخل أفريقيا؛ وتعزيز البعد الإقليمي للتنمية.
	40 - وسيكون الموضوع الرئيسي للدورة الوزارية السابعة والعشرين للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا، المقرر عقدها من 7 إلى 10 أيار/مايو 2012 في بيروت، هو ”دور المشاركة والعدالة الاجتماعية في تحقيق التنمية المستدامة والمتوازنة في المنطقة“. وسيعالج الموضوع في اجتماع للمائدة المستديرة على المستوى الوزاري نظرا لأهميته لدى بلدان المنطقة. وستعرض اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا إطارا مفاهيميا في مجال السياسات، يصف دور المشاركة والحوكمة الرشيدة في تحقيق التنمية المستدامة الشاملة والعادلة، ويسلط الضوء على التحديات التي تواجهها الحكومات في مجال إقامة العدالة الاجتماعية. وسيتم التطرق أيضا لمسائل التمويل الشامل للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة الحجم وتوفير فرص العمل أثناء اجتماع للمائدة المستديرة رفيع المستوى بشأن هذه المؤسسات، التي توجد في صميم تنمية القطاع الخاص من أجل تشجيع النمو المستدام الشامل.
	41 - وستعقد الدورة الثامنة والستون للجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ في بانكوك خلال الفترة من 17 إلى 23 أيار/مايو 2012. وسيكون موضوعها الرئيسي ”تعزيز التكامل الاقتصادي الإقليمي في منطقة آسيا والمحيط الهادئ“. وسيستعرض اجتماع للمائدة المستديرة على المستوى الوزاري الوضع الحالي وإمكانات التكامل الاقتصادي الإقليمي في آسيا والمحيط الهادئ، وستدرس اختيارات السياسات العامة لتعزيز التعاون الإقليمي. وسيستعرض فريق رفيع المستوى معني بموضوع ”توجيه التنمية الشاملة في ظل الاضطرابات والتقلبات العالمية“ آفاق المنطقة وهي تواجه تباطؤ الاقتصاد العالمي، وسيُجري تقييما للسياسات التي تعالج ما بدأ يظهر من جوانب الضعف.
	42 - وأثناء الدورة، ستعقد جلسة تشاور رفيعة المستوى تعرض أثناءها بلدان المنطقة وجهات نظرها حول قضايا الإصلاح الشامل التي سينظَر فيها أثناء مؤتمر قمة مجموعة العشرين في مكسيكو يومي 18 و 19 حزيران/يونيه 2012. وتُعقد جلسة التشاور استجابة لطلب اللجنة بأن توفر أمانة اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ منبرا للتنسيق بين آراء البلدان النامية، وخاصة تلك التي لا تنتمي لمجموعة العشرين، لكي تؤخذ شواغلها بعين الاعتبار أثناء مناقشات السياسات العالمية.
	43 - وعقدت الدورة السادسة والعشرون للّجنة الجامعة التابعة للجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي في نيويورك يومي 28 و 29 آذار/مارس 2012، وأتاحت لدول المنطقة الأعضاء فرصة لمناقشة نظرة عامة عن الوضع الاقتصادي والاجتماعي وآفاق العام 2012. واستعرض المشاركون تقريرا عن أنشطة الهيئات الفرعية التابعة للجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ونتائج التعاون مع الهيئات الحكومية الدولية والإقليمية المعنية بالتكامل في المنطقة، وجدول أعمال الدورة المقبلة للجنة.
	باء - التناسق على الصعيد الإقليمي 
	1 - آلية التنسيق الإقليمية

	44 - عقدت الدورة الثانية عشرة لآلية التنسيق الإقليمية لوكالات الأمم المتحدة ومنظماتها العاملة في أفريقيا دعما للاتحاد الأفريقي وبرنامجه للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا، يومي 21 و 22 تشرين الثاني/نوفمبر 2011 في أديس أبابا حول موضوع ”بناء القدرات“. وترأستها نائبة الأمين العام ونائب رئيس مفوضية الاتحاد الأفريقي. وشملت التوصيات الرئيسية للدورة تأكيد الحاجة إلى طرائق محددة لضمان التناسق والتآزر في دعم بناء قدرات المفوضية، وبرنامجها للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا والجماعات الاقتصادية الإقليمية، والحاجة إلى وضع خارطة طريق لصياغة برنامج لبناء قدرات الجماعات الاقتصادية الإقليمية والشراكة الجديدة. وأوصت آلية التنسيق الإقليمية أيضا بإنشاء فرقة عمل لتفعيل آلية التنسيق دون الإقليمية في شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي، وذلك بالتشاور مع الجماعات الاقتصادية الإقليمية والمنظمات الحكومية الدولية في المنطقتين دون الإقليميتين، بهدف ضمان الدعم المنسق من جانب الأمم المتحدة لبرنامج التكامل الإقليمي للمنطقتين دون الإقليميتين.
	45 - وأثناء الفترة المشمولة بالتقرير، قامت المجموعات التي تتفرع عنها آلية التنسيق الإقليمية لأفريقيا بتحسين مواءمة أنشطتها مع أولويات الاتحاد الأفريقي وبرامج الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا عن طريق وضع خطط عمل تستند إلى أولويات مؤسسات الاتحاد الأفريقي. وقد عملت المجموعات والمجموعات الفرعية التالية بنجاح مع الشركاء لوضع خطط العمل الخاصة بها: الحوكمة؛ والتنمية الاجتماعية والبشرية؛ والبيئة والسكان والتحضر؛ والمياه والصرف الصحي والنظافة؛ والصناعة والتجارة والوصول إلى الأسواق؛ والزراعة والأمن الغذائي والتنمية الريفية؛ والدعوة والاتصالات. وقد ساعدت خطط العمل على تعزيز الجهود الرامية إلى البرمجة المشتركة، بغية تحقيق التـناسق وإحراز أفضل النتائج.
	46 - وعقدت آلية التنسيق الإقليمية لمنطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا اجتماعين خلال الفترة المشمولة بالتقرير: (أ) اجتماعا رسميا برئاسة نائبة الأمين العام في تشرين الأول/أكتوبر 2011؛ (ب) واجتماعا غير رسمي في اسطنبول في آذار/مارس 2012. وكان أحد المحاور الرئيسية لعملها خلال تلك الفترة وضع التقرير المعنون من الانتقال إلى التحول: التنمية المستدامة والشاملة في أوروبا وآسيا الوسطى() والذي أعد بمشاركة 13 وكالة، تحت مسؤولية آلية التنسيق الإقليمية والرؤساء الإقليميين لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية، واللجنة الاقتصادية لأوروبا وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، مع إسهامات من عدد من الأفرقة القطرية التابعة للأمم المتحدة في المنطقة. ويلقي التقرير نظرة متكاملة على التنمية المستدامة في منطقة عموم أوروبا، ويقدم مقترحات جديدة في مجال السياسة العامة للمساعدة في إدارة التحول اللازم إلى اقتصاد أكثر مراعاة للبيئة يعود بالنفع على الناس في جميع أنحاء المنطقة. كما نظرت آلية التنسيق الإقليمية أيضا في التقرير السنوي المستكمل الذي تعده اللجنة الاقتصادية لأوروبا حول تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في أوروبا وآسيا الوسطى؛ وتناولت العملية الخاصة بوضع خطة التنمية لمرحلة ما بعد 2015؛ وحددت المجالات السياساتية ذات الأولوية القصوى والأهداف الإنمائية للمنطقة التي ينبغي طرحها في المناقشات التي تعقد على الصعيد العالمي.
	47 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، أصدرت آلية التنسيق الإقليمية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي وثيقة مشتركة بين الوكالات، بتنسيق من اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، تقيّم التقدم المحرز والتحديات الماثلة في مجال التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي بعد انقضاء 20 عاما على مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالبيئة والتنمية المعقود عام 1992. وقد عرضت نسخة التقرير النهائية، المعنونة ”التنمية المستدامة في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي بعد انقضاء 20 عاما على قمة الأرض: التقدم المحرز، والثغرات القائمة، والمبادئ التوجيهية الاستراتيجية“، والتي أعدت بمشاركة 21 وكالة، في حدث جانبي ضمن فعاليات الاجتماع الثالث بين الدورات للجنة التحضيرية لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمية المستدامة، وذلك في 27 آذار/مارس 2012 في مقر الأمم المتحدة في نيويورك.
	48 - لقد ازدادت اجتماعات آلية التنسيق الإقليمية للدول العربية بشكل كبير في السنوات القليلة الماضية من حيث النطاق والعضوية والأنشطة. وإذ تعمل الآلية بشكل وثيق مع جامعة الدول العربية، والمكاتب الإقليمية التابعة لمختلف وكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها، فضلا عن شبكات المجتمع المدني ومؤسسات التمويل، فقد وفرت إطارا فعالا لإشراك هذه المجموعة الواسعة من الجهات الفاعلة في مجال التنمية في مناقشات تتعلق بالمجالات الإنمائية ذات الأولوية على الصعيد الإقليمي.
	49 - وقد عقد الاجتماع السادس عشر لآلية التنسيق الإقليمية للدول العربية في يومي 25 و 26 تشرين الثاني/نوفمبر 2011 وحضره ممثلون من الوكالات الإقليمية التابعة للأمم المتحدة، والمنظمات الإقليمية الأخرى، والمصارف الإقليمية والمؤسسات المالية الدولية. وقامت آلية التنسيق الإقليمية باستعراض نتائج العملية التحضيرية العربية لمؤتمر ريو+20، وتقييم الاتجاهات والتحديات المحتملة في مجال تعزيز التنمية المستدامة في المنطقة. وأوصى الاجتماع بإنشاء فرقة عمل لإعداد مذكرة توجيهية حول التنمية المستدامة في سياق مؤتمر ريو+20 تتضمن مبادئ توجيهية للتفكير الجماعي في سبل تحقيق أهداف التنمية المستدامة، تعبر عن احتياجات المنطقة وتطلعاتها. وبالإضافة إلى ذلك، أدى الاجتماع إلى بداية حوار مثمر بين منظومة الأمم المتحدة في المنطقة، ومؤسسات التمويل الأخرى، بما في ذلك البنك الإسلامي للتنمية، حول إمكانيات تنسيق التمويل الإنمائي، وإمكانية إنشاء صندوق عربي للتنمية والتنسيق المعزز بين الأمم المتحدة والبنك الإسلامي للتنمية.
	50 - وخلال الفترة المشمولة بالتقرير، عقدت آلية التنسيق الإقليمية لآسيا والمحيط الهادئ اجتماعا رسميا واحدا، في 14 تشرين الأول/أكتوبر 2011 برئاسة نائبة الأمين العام، عقد في أعقاب اجتماع لمجموعة الأمم المتحدة الإنمائية لآسيا والمحيط الهادئ من أجل تعزيز أوجه التآزر. كما عقدت ست جلسات مخصصة غير رسمية، ركزت إحداها على وجهات نظر بلدان آسيا والمحيط الهادئ بشأن خطة الأمم المتحدة للتنمية لمرحلة ما بعد عام 2015. وأبرزت الجلسة الرسمية، في جملة أمور، القضايا الرئيسية من منظور إقليمي للمساهمة بها في اجتماع مجموعة العشرين الذي عقد في تشرين الثاني/نوفمبر 2011؛ واستعرضت الأعمال التحضيرية المشتركة لمؤتمر ريو+20 ودعمتها؛ وأكدت التزام آلية التنسيق الإقليمية بمبادرة الأمين العام المعنونة ”كل امرأة، كل طفل“، واستعرضت أوجه التعاون بين الأمم المتحدة ورابطة أمم جنوب شرق آسيا في مجال إدارة الكوارث. وشملت النواتج الرئيسية لآلية التنسيق الإقليمية خلال هذه الفترة (أ) إجراء التقييم الإقليمي المشترك للتقدم المحرز في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، بتنسيق بين اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ ومصرف التنمية الآسيوي وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي، مما يضمن بسط وجهة نظر موحدة بشأن تلك الأهداف في المنطقة ويقدم خطة عمل واضحة لتحقيقها؛ (ب) إعداد منشور إقليمي مشترك بين الوكالات حول مؤتمر ريو+20؛ و (ج) تنفيذ حملة الأمين العام المعنونة ”فلنتحد لإنهاء العنف ضد المرأة“، على الصعيد الإقليمي.
	2 - تعزيز الفعالية والتناسق في تعاون منظومة الأمم المتحدة مع المنظمات الإقليمية غير التابعة للأمم المتحدة 

	51 - من المسلم به أن البعد الإقليمي للتنمية عامل حاسم في الاستجابة الفعّالة والمنسقة لمواجهة التحديات الإنمائية التي يتزايد عددها باستمرار. فقد تسارعت واتسعت عمليات التكامل الإقليمي وغيرها من أشكال التعاون داخل الأقاليم. وشُرع في اتخاذ العديد من الإجراءات السياساتية الرئيسية وإقامة الحوارات بشأن السياسات من أجل أن تتصدى المنظمات والتجمعات الإقليمية التي أصبحت تؤدي دوراً هاماً في تحديد خطة التنمية، للآثار المترتبة على الأزمات المتعددة في الغذاء والوقود والنظام المالي على الصعيدين الإقليمي ودون الإقليمي. وتشارك اللجان الإقليمية بنشاط في العمليات والأطر الإقليمية لدعم التنمية في مناطقها، على النحو المبين أدناه.
	52 - ففي أفريقيا، حُدّد بدقة هيكل التعاون على المستوى الإقليمي بين الأمم المتحدة والكيان الإقليمي الرئيسي غير التابع للأمم المتحدة، وهو الاتحاد الأفريقي. وتعزز أكثر تعاون اللجنة الاقتصادية لأفريقيا القائم منذ فترة طويلة مع مفوضية الاتحاد الأفريقي ومصرف التنمية الأفريقي، وذلك بتنشيط الأمانة المشتركة للاتحاد الأفريقي والمفوضية والمصرف في عام 2010 التي توفر الإطار الرئيسي للتعاون بين المؤسسات الثلاث الرئيسية لعموم أفريقيا. ومنذ عام 2006، واصلت المؤسسات الإقليمية الثلاث تعزيز الشراكة بينها في جميع المجالات عبر الحوار النشط والمشاورات وتنفيذ برامج وأنشطة مشتركة في ميادين التنمية المختلفة التي هي محط اهتمام مشترك في إطار الأمانة المشتركة. ووضعت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أيضاً برنامجاً واسع النطاق للتعاون مع الجماعات الاقتصادية الإقليمية بغية تعزيز التكامل والتنمية على الصعيد دون الإقليمي بشأن مجموعة واسعة من المسائل.
	53 - إن تاريخ التعاون بين اللجنة الاقتصادية لأوروبا والاتحاد الأوروبي طويل، لا سيما في مجالات نقل البضائع الخطرة، وتنسيق الأنظمة المتعلقة بالمركبات، والقواعد واللوائح المتعلقة بالشحن البري ونقل الركاب، وتيسير عبور الحدود والبيئة. وتتعاون اللجنة الاقتصادية لأوروبا مع منظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي في تطوير معايير الجودة الزراعية وتفسيرها وتنسيق تطبيقها، وتدعم استعراض تنفيذ التزامات منظمة الأمن والتعاون في أوروبا في المجالات الاقتصادية والبيئية، بما في ذلك فيما يتعلق بالطاقة، وفقاً لخبرتها والموارد المتاحة. وثمة أيضاً تعاون وثيق بين اللجنة الاقتصادية لأوروبا والجماعة الاقتصادية للمنطقة الأوروبية الآسيوية، ومصرف التنمية الأوروبي الآسيوي، ومنظمة التعاون الاقتصادي في منطقة البحر الأسود، ومبادرة وسط أوروبا في مجالات المعايير الزراعية، وتنمية المشاريع، وكفاءة الطاقة، وسلامة الطرقات.
	54 - أما اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ فتتعاون بشكل وثيق مع الهيئات دون الإقليمية مثل رابطة أمم جنوب شرق آسيا، ورابطة جنوب آسيا للتعاون الإقليمي، ومنظمة التعاون الاقتصادي، وأمانة منتدى جزر المحيط الهادئ، وبرنامج التعاون الاقتصادي الإقليمي لآسيا الوسطى، ومنظمة شنغهاي للتعاون. ومن العناصر الهامة في علاقة اللجنة برابطة أمم جنوب شرق آسيا قيامها بشراكة مع آلية التنسيق الإقليمية بنشر التقرير المعنون: السعي معاً: رابطة أمم جنوب شرق آسيا والأمم المتحدة، وذلك كمساهمة في مؤتمري القمة المشتركين بين الأمم المتحدة ورابطة أمم جنوب شرق آسيا المعقودين في عامي 2008 و 2010. وأدت اللجنة دوراً تنسيقياً وتيسيرياً رئيسياً في تطوير الشراكة بين الأمم المتحدة والرابطة التي بلغت ذروتها باعتماد البيان المشترك بشأن الشراكة الشاملة بين رابطة أمم جنوب شرق آسيا والأمم المتحدة، في 19 تشرين الثاني/نوفمبر 2011. ويشير الإعلان بشكل خاص إلى علاقة رابطة أمم جنوب شرق آسيا الوثيقة باللجنة، بما في ذلك بصفتها الجهة التي تتولى عقد اجتماعات آلية التنسيق الإقليمية.
	55 - وفي أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، تقدم اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي الدعم لعدد من المنظمات الإقليمية، من بينها السوق المشتركة لبلدان المخروط الجنوبي، ورابطة تكامل أمريكا اللاتينية، والجماعة الكاريبية، واتحاد أمم أمريكا الجنوبية، ولجنة أمريكا الوسطى للبيئة والتنمية، وجماعة دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، ومنظومة التكامل بين دول أمريكا الوسطى، وجماعة دول الأنديز، عن طريق مجموعة من مذكرات التفاهم واتفاقات التعاون. وتدعم اللجنة بقدراتها الفكرية والتنفيذية العديدَ من هذه المنظمات لتحقيق أهدافها المؤسسية باعتبارها جهات فاعلة إقليمية. والمثال الملموس هو المساهمة التي قدمتها اللجنة، عن طريق إعداد وثيقة عمل ونقاش بشأن ”فرص التقارب والتعاون الإقليمي“ في القمة الرفيعة المستوى لدول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي المعقودة في كانكون، المكسيك، في عام 2010، والمنشورين المشتركين بين اللجنة واتحاد أمم أمريكا الجنوبية والمعنونين: اتحاد أمم أمريكا الجنوبية: فضاء للتنمية والتعاون لم يُشيد بعدُ (تموز/يوليه 2011)؛ واتحاد أمم أمريكا الجنوبية: الهياكل الأساسية لتحقيق التكامل الإقليمي (آذار/مارس 2012).
	56 - وقامت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا وجامعة الدول العربية بإعداد مذكرة تفاهم مفصلة تركز بقوة على المسائل المتعلقة بالتجارة والتنمية الاقتصادية. وتعمل اللجنة والجامعة أيضاً على وضع إطار عمل جديد للتعاون في المنطقة يتمحور حول مجموعة من المجالات الأساسية، تشمل الإحصاءات، والتنمية الاقتصادية، والسياسة التجارية وتيسير التجارة، والنقل، والتنمية المستدامة، وتعزيز القدرة على التكيف مع تغير المناخ، وقضايا الشباب والسكان، والأهداف الإنمائية للألفية. وسيشمل إطار العمل أيضاً الأنشطة التي ستدعمها آلية التنسيق الإقليمية، والتنسيق الفني تحضيراً للاجتماعات والمناسبات الإقليمية والعالمية.
	57 - ورغم درجة التعاون الكبيرة، أقرت اللجان الإقليمية ضرورة قيام منظومة الأمم المتحدة بأسرها بتدبر إعادة ترتيب مواقعها وتفاعلها مع الديناميات الإقليمية الجديدة، وقررت أن ترعى دراسة بعنوان: البعد الإقليمي للتنمية ومنظومة الأمم المتحدة(). والدراسة هي ثمرة جهد بُذل على نطاق المنظومة، وهي تستند إلى مساهمات قدمها أكثر من 20 منظمة من منظمات الأمم المتحدة.
	58 - وتوثق الدراسة التعاون الكثيف القائم بين منظمات الأمم المتحدة على الصعيد الإقليمي، بما في ذلك من خلال أكثر من 150 من مذكرات التفاهم والاتفاقات وغيرها من هياكل التعاون مع أكثر من 30 منظمة في جميع المناطق. وتستخلص الدراسة العبر من التحديات والنقائص، وتقدم توصيات بشأن السُبل التي يمكن أن تسلكها مؤسسات منظومة الأمم المتحدة لكي تعمل معاً، تحت مظلة آلية التنسيق الإقليمية، على توفير دعم معزز للمبادرات والأولويات الإقليمية. وتسلط الضوء كذلك على مساهمة الكيانات الإقليمية بوصفها حلقة وصل حيوية بين العمليات العالمية والعمليات الوطنية. وتدعو الدراسة إلى تعاون منظومة الأمم المتحدة تعاونا متجددا وأكثر تناسقا مع المؤسسات الإقليمية، وتقترح لتحقيق هذه الغاية، وضع استراتيجيات موضوعية مفصلة ومتعمقة على الصعيد الإقليمي، حيث تحتاج مؤسسات منظومة الأمم المتحدة التي تعمل معا في كل منطقة إلى تنسيق أنشطتها ضمن استراتيجية جماعية شاملة للتعاون مع المنظمات الشريكة والجهات المعنية، مع مراعاة الأولويات والخصوصيات الإقليمية. وسيزيد تنفيذ هذه التوصيات من تعزيز الشراكات القائمة بين اللجان الإقليمية والمنظمات الإقليمية غير التابعة للأمم المتحدة العاملة في مجال التنمية. ومن شأنه أيضا أن يدعم مكتسبات اللجان الإقليمية لصالح الجهات الإقليمية المعنية وأن يؤلف بين مساعي مؤسسات منظومة الأمم المتحدة لتحقيق هذه الغاية.
	جيم - التعاون الأقاليمي بين اللجان الإقليمية
	59 - منذ الفترة المشمولة بالتقرير السابق، عقدت الأمانات التنفيذية ثلاثة اجتماعات عادية لمواصلة تعزيز التنسيق والتعاون بين اللجان الإقليمية: جرى الاجتماع الأول في تموز/يوليه 2011 على هامش دورة المجلس الاقتصادي والاجتماعي الموضوعية، في جنيف؛ وانعقد الثاني في تشرين الأول/أكتوبر 2011، في نيويورك، على هامش حوار الأمانات التنفيذية مع اللجنة الثانية للجمعية العامة؛ وتم الاجتماع الثالث في كانون الثاني/ يناير 2012، باستضافة من الأمينة التنفيذية للجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا في بيروت، بوصفها المنسقة السنوية بالتناوب للجان الإقليمية. ويتناول هذا التقرير العديد من المسائل التي نوقشت كجزء من جدول أعمالها، بما في ذلك الدعم الذي قدمته اللجان الإقليمية فيما يتعلق بمسألة التناسق بين أنشطة منظومة الأمم المتحدة على الصعيدين الإقليمي والعالمي؛ والمنظورات والمساهمات الإقليمية من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية؛ وخطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015؛ وتشجيع السياسات المؤدية إلى المزيد من الإدماج والإنصاف؛ والمساهمات الإقليمية في عملية مؤتمر ريو+20؛ والتعاون الإقليمي كأداة هامة للتنمية. وتم تناول هذه المسائل كجزء من حوار الأمانات التنفيذية مع المجلس واللجنة الثانية للجمعية العامة في تموز/يوليه وتشرين الأول/أكتوبر 2011 على التوالي.
	60 - وتناول المشاركون في اجتماع رفيع المستوى بشأن موضوع ”الإصلاح والانتقال إلى الديمقراطية“ نظمته اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا في بيروت، يومي 15 و 16 كانون الثاني/يناير 2012، في شراكة مع جميع اللجان الإقليمية، المسائل المتعلقة بالتصدي للتحديات التي تواجهها البلدان العربية نتيجة للصحوة في المنطقة. ومن بين ما ركز عليه المشاركون، مستفيدين من الخبرات في مختلف المناطق، التحديات قصيرة الأجل الاقتصادية والاجتماعية التي تواجهها البلدان التي تمر بمرحلة انتقالية؛ ودور الدولة في تحقيق التوازن بين النمو والعدالة الاجتماعية؛ والمشاركة السياسية والإصلاح الانتخابي؛ وأهمية إشراك الشباب في عملية الانتقال؛ ومستقبل المنطقة ككل. وافتتح الاجتماعَ الأمينُ العام ورئيس وزراء لبنان، وحضره عدد من رؤساء الدول والوزراء السابقين.
	61 - وبدأت اللجان الإقليمية، بتنسيق من اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا، في إعداد منشور مشترك، يصدر عام 2013، بعنوان ”ما بعد عام 2015: خطة الأمم المتحدة للتنمية في المستقبل“. وسيعرض هذا التقرير نهجاً متكاملاً لصياغة خطة الأمم المتحدة للتنمية لما بعد عام 2015 وسيوفر العناصر الرئيسية، من منظور إقليمي، لخطة التنمية التي تجري صياغتها من خلال عملية مشتركة بين الوكالات على المستوى العالمي.
	62 - وستنظم اللجان الإقليمية أيضاً اجتماعاً موازياً مشتركاً على هامش مؤتمر ريو+20 لتسليط الضوء على القيمة المضافة للنُهج الإقليمية في تعزيز الاقتصاد الأخضر في سياق القضاء على الفقر عن طريق التكامل الفعّال بين دعائم التنمية المستدامة. وسيتيح هذا الاجتماع الموازي فهماً أفضل لدور اللجان الإقليمية بوصفها منبراً إقليمياً فريداً لتعزيز التنمية المستدامة في مناطقها.
	63 - وبالإضافة إلى ذلك، تواصل اللجان الإقليمية المشاركة في تنفيذ عدد من المشاريع الأقاليمية الممولة من حساب التنمية، بما في ذلك في مجالات التجارة والنقل والتنمية المستدامة والتنمية الاجتماعية.

