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NOTA

Las signaturas de los documentos de las Naciones Unidas se componen de letras
mayúsculas y cifras. La mención de una de tales signaturas indica que se hace referencia a
un documento de las Naciones Unidas.
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CARTAS DE ENVIO

31 de marzo de 1973

Señor Presidente:

Conforme a lo dispuesto en la resolución 302 (IV) de la Asamblea General
aprobada el 8 <le diciembre de 1949, a continuación se presentan los estados finan­
cieros del Organismo de Obras Públicas y Socorro de las Naciones Unidas para los
Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente correspondientes al ejercicio termi­
nado el 31 de liciembre de 1972 así como el respectivo informe de la Junta de
Auditores. En el párrafo 21 de dicha resolución~ la Asamblea General:

IVPide al Dire~tor que presente a la Asamblea General de las Naciones
Unidas un informe anual sobre la labor del Organismo de Obras Públicas y
Socorro a los Refugiados de Palestina en el Cercano Oriente (Naciones Unidas),
incluyendo una revisión de cuentas •.• Ti

Los estados financieros y el informe de la Junta de Auditores han sido some­
tidos a la Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto para
que los examine y presente a la Asamblea General un informe al respecto.

Aprovecho la cportunidad para reiterar a Vd. la seguridad de mi más alta
consideración.

(Firmado) Kurt ~TALDHEIM

Secretario General

Sr. Presidente de la Junta dé Auditores
Naciones Unidas
Nueva York
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22 de junio de 1973

Señor Presidente:

Tengo el honor de remitir a Vd. los estados financieros de las cuentas del
Organismo de Obras Públicas y Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados
de Palestina en el Cercano Oriente, al 31 de diciembre de 1972.

Me complazco asimismo en ~resentar el informe de la Junta sobre las cuentas
del citado Organismo correspondientes al ejercic~o de 1972.

Aprovecho la oportunidad para reiterar a Vd. la seguridad de rol más alta
consideración.

(Firmado) J •E. ESCAT.JLON O.
Presidente

de la Junta de Auditores

Sr. Presidente de la Asamblea General
de las Naciones Unidas

Nueva York

-v-

);
-; \

•



...

(Jl P



1. OPlNION DE LOS AUDITORES

Heffios examinado los siguientes estados financieros adjuntos~ que llevan los
números 1 a lV~ debidamente identificados, y los cuadros pertinentes del OrganisEo
de Obras Públicas y Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina
en el Cercano Oriente correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 1972. Nuestro examen incluyó un análisis general de los procedimientos de c~nta­

bilidad~ así como la verificación de las anotaciones de contabilidad y otros documen­
tos complementarios, según lo hemos considerado necesario dadas las circunstancia3 e

Como resultado del examen ~le hemos efectuado, opin~os que los estados financieros
reflejan adecuadamente las operaciones financieras registradas durante el ejercicio~

operaciones que~ con sujeción a las observaciones incluidas en nuestro informe sobre
las cuentas, se ajustaron al Reglamento Financiero y a la autorización legislativa
y que muestran adecuadamente la situación financiera al 31 de diciembre de 1972.

(Firmado) J. E. ESCALLON O.
Contralor General de Colombia

A.l. OSMANY
Auditor General del Pakistán

G.R. LONG
Auditor General Interino del Canadá

22 de junio de 1973
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Estado 11

Ingresos 5 gastos efectivos y obligaciones

(Dólares EE.UU.)

Ejercicio terminado
el 31 de diciembre el 31 de diciembre

de 1972 de 1971

Ingresos

SaJ

gastos efectivos y obligaciones (estado 1)

3 118 575 2 068 203

1 109 800 969 638

698 553 766 646
~~

( 357 026) 187 496
Me!]

51 548 321 4'f 675 069

52 125 635 48 431 744

Contribuciones de los
Gobiernos

Contribuciones de
organizaciones
intergubernamentales

Contribuciones de fuentes
no gubernamentales

Ingresos varios

Ajustes por diferencias
de cambio

Excedentes de los gastos
efectivos y obligaciones
sobre los ingresos

(cuadro C)

(cuadro D)

(cuadro E)

(cuadro F)

46 978 419

577 314

43 683 086

756 675
---==

!
", i

Las notas relativas a los estados financieros forman parte integrante de éstos
y al leerlos hay Que remitirse a ellas.

CERTIFICADO CONFORME

(Firmado) Lloyd CALLaN
Contralor

-3-

APROBADO

(Firmado) J.S. RENNIE
Comisionado General
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Estado 111

fapital de operaClones (Reserva de operaciones)

(Dólares EE. UU. )

Ejercicio terminado
el 31 de diciembre el 3l de diciembre

de 1972 de 1971

Sal&u al l? de enero

Kás

Disminución del paslvo relacionado
con subsidios reclamados por
ciertos gobiernos (nota 6)

Ahorros en la liquidación de
obligaciones de ejercicios
anteriores (cuadro G)

Otros ajustes en las cuentas de
ejercicios anteriores que
aumentan el capital de
operaciones

Menos

Reserva correspondiente a una
cuenta bancaria bloqueada
(nota 7)

Ajuste por pérdidas en las promesas
de contribución sobrevaloradas
en ejercicios anteriores (nota 8)

Otros ajustes en las cuentas de
ejercicios anteriores que
disminuyen el capital de
operaciones

Variaciones de precio no
contabilizadas en otras partidas

Excedente de los gastos efectivos
y las obligaciones sobre ~os

ingresos (estado 11)

Saldo ai 31 de diciembre

4 995 106

3 830 200

75 783

30 425

3 936 408

92 924

60 804

9 414

6 308

577 314

746 764

8 184 750

5 634 668

105 558

75 586

181 144

15 050

38 295

10 686

756 675

820 706

4 995 106

Efec
Coni

Er
Er

Cuer
Cl

Gasi
a

Exi~

InvE
PE

Cuer
Subs
Cajf
Fané

pl
lr

Cajf
Asié

mi

dE
ce

Asié
pE

Res e
nc

Ingl
El
El

Capi
01

Las notas relativas a los estados financieros forman parte integrante de éstos
y al leerlos hay que remitirse a ellas.

CERTIFICADO CONFORME

(Firmado) Lloyd CALLOW
Contralor

-4-

APROBADO

(Firmado) J . S. RENNIE
Comisionado General
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Estado IV

Activo y paS1VO

(Dólares EE.UU. )

----==-~F¡
1: I
).
t­
!

al 31 de diciembre
de 1972

Activo

al 31 de diciembre
de 1971

Efectivo en caja y en bancos
Contribuciones por cobrar (cuadros C 5 D y E)

En efectivo
En especie . . ...Cuentas por cobrar~ menos aSlgnaclon para
cuentas incobrables

Gastos pagados por anticipado y anticipos
a proveedores

Existencias de suministros
Inversiones retenidas para las Cajas del

Personal

Pasivo

3 541 126 1 120 957

8 190 080 8 661 165
906 345 2 714 137

810 376 612 006

128 104 132 906
7 524 733 6 815 116

28 794 018 25 629 302

49 894 782 45 685 589

80 221 104 695

5 851 506 5 533 007
ti

1 589 849 2 014 035......

641 989 1 376 002
1 344 666 59 844

8 184 750 4 995 106

49 894 782 45 685 589

Cuentas por pagar
Subsidios reclamados por gobiernos
Caja de previsión del personal
Fondo de ahorros del personal para

prestaciones de servicios no
incluidos en la caja de pensiones

Caja de seguro médico del personal
Asignación para casos de incapacidad o

muerte o pérdida o daño a la propiedad
del personal por causas relacionadas
con el servicio

Asignación para gastos de separación del
personal

Reserva para obligaciones presupuestarias
no liquidadas

Ingresos percibidos por adelantado:
En efectivo
En especie

Capital de operac~ones (reserva de
operaciones) (estado 111)

2 061 602
1 350 088

28 361 933

349 174
79 004

2 149 248
3 830 200

25 217 881

332 759
72 812

Las notas relativas a los estados financieros forman parte integrante de éstos
y al leerlos hay que remitirse a ellas.

CERTIFICADO CONFORME

(Firmado) Lloyd CALLm.¡
Contralor

APROBADO

(Firmado) J.S. RENNIE
Comisionado General
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Cuadro A

Gastos efectivos y obligaciones

(Dólares EE. UU. )

Gastos
ordinarios

Servicios de socorro

Raciones básicas

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

e
L.

Costo de las raciones
Control de la calidad
Distribución
Administración

Total 5 raciones básicas

Alimentación com~lementsria

PTograma de comidas calientes
Programa de distribución de leche
Otras raciones complementarias
Administración

Total~ alimentación complementaria

Al.o.iamí.ent;o

Construcción y conservación de
alojamientos

lrejoramiento de carreteras y de
campamentos

Alquiler de campamentos
Administración

Total~ alojamiento

Ayuda especial por penuria

Cuotas de gastos comunes

Servicios de suministro y transporte
Otros servicios internos
Administración general

Total 5 cuotas de gastos comunes

Total 5 serVlClOS de socorro

-6-

13 273 818
22 640

450 633
61 042

13 808 133

1 280 416
583 787
483 947
93 397

2 441 547

3 702

33 130
231 827

5 120

273 779

476 580

2 057 476
872 965
572 389

3 502 830

20 502 869

7 210

7 210

48 785
324

49 109

48 353

25 633

73 986

127 501
4 280
4 957

136 738

267 697

13 273 818
22 640

457 843
61 Oh2

13 815 343

1 329 201
584 111
483 947
93 397

2 490 656

52 055

58 763
231 827

5 120

477 234

2 184 977
877 245
577 346

3 639 568

20 770 566
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Cuadro A (continuación)

Gastos efectlvos y obligaciones

(Dólares EE. U1J. )

1II

Gastos
ordinarios

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

Servicios sanitarios

Servicios médicos

Servicios farmacéuticos
Servicios de laboratorio
Dispensarios generales
Dispensarios maternoinfantiles
Hospitales generales
Lucha antituberculosa
Asistencia de higiene mental
Asistencia odontológica
Servicios de sanidad escolar
Educación sanitaria
Otros servicios médicos
Administración

Total, servicios médicos

77 494
56 304

1 269 367
485 865

1 226 192
203 711
68 511
46 156
49 244
61 255
75 710

388 520

4 008 329

97
1 000

74 494
6 425
5 989

158 119

103

5 958
183

252 368

77 591
57 304

1 343 861
492 290

1 232 181
361 830
68 511
46 259
49 244
61 255
81 668

388 703

4 260 697

;.'
i

: ,
.; i

'C

.e

Saneamiento del medio ambiente

Avenamiento de aguas de superficie
Eliminación de basuras yaguas negras
Abastecimiento de agua
Lucha contra insectos y roedores
Servicios auxiliares de saneamiento
Administración

Total, saneamiento del medio ambiente

Cuotas de gastos comunes

Servicios de suministro y transporte
Otros servicios internos
Administración general

Total, cuotas de gastos comunes

Total, serV1ClOS sanitarios

-7-

6 363
1 089 453

238 510
13 924
16 582
95 521

1 460 353

431 406
449 709
256 069

1 137 184

6 605 866

50 076
55 766
16 817

122 659

26 734
2 205
2 217

31 156

406 183

56 439 '.,

1 145 219
255 327 ',: 1

13 924
16 582
95 521

1 583 012

458 140
451 914
258 286

1 168 340

7 012 049

..
.~,



Cuadro A (continuació~)

Gastos efectivos y obligaciones

(Dólares EE.UD. )

Gastos
ordinarios

Servicios de educación

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

Educación general

Enseñanza primaria
Enseñanza secundaria (primer ciclo)
Enseñanza secundaria
Instituto de Educación Oops/u~rnsco

Formación profesional en el empleo
de otro tipo

Actividades juveniles
Actividades femeninas
Centros de recreo preescolares
Administración

Total, educación general

Formación ~rofesional

Formación profesional en centros
del OOPS

Centro de formación profesional
de "radi Seer

Centro de formación profesional
de .Ammán

Centro de formación profesional
de Kalandia

Escuela de maestros de Ramallah
Centro de formación de Ramallah

para mujeres
Centro de formación profesional

de Gaza
Centro de formación profesional

de Siblin
Centro de formación profesional

de Damasco
Centro de formación de personal

docente de Homs
Centros de enseñanza de oficios

a adultos

Total, formación profesional en
centros del OOPS

-8-

10 374 649
5 580 507

465 14-1
364 394

137 425
16 204

5 256
2 705

528 908

17 475 189

424 887

324 472

264 874
191 978

438 180

229 972

374 619

231 015

3 934

81 318

2 565 249

248 371
18 038

3 261

3 093
2 987

1 092

276 2042

5 498

4 118

5 681
2 904

13 171

1 513

9 566

6 423

353

49 227

10 623 020
5 598 545

465 141
367 655

140 518
19 191

5 256
3 797

528 908

17 752 031

430 385

328 590

270 555
194 882

451 351

231 485

384 185

237 438

3 934

81 671

2 614 476



Cuadro Ji (continuaciól_)

Gastos efectivos y obligaciones

(Dólares EE G UU . )

Gastos
ordinarios

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

-:--:--

ti
~,
:í'-
~.:

Servicios de educación (continuación)

Formación profesional subvencionada
en centros ajenos al OOPS

'¡ !

Enseñanza de oficios~

Jordania occidental
Formación profesional en Kobbe) Líbano
Formación en el empleo - República

Federal de Alemania
Enseñanza de enfermería básica,

Líbano y Jordania occidental
Curso para fisioterapeutas, Jordania
Curso para técnicos en Rayos X3

Jordania
Enseñanza de secretaría, Líbano
Formación profesional para muchachas,

Líbano
Enseñanza de oficios a adultos 5 Gaza
Formación de maestros, República

Arabe Siria
Capacitación de jóvenes impedidos

Total 5 formación profesional
subvencionada en centros
ajenos al OOPS

Gastos comunes de formación profesional

Gastos comunes de formación profesional
Capacitación de instructores en

formación profesiona.l en centros
del OOPS

Gastos comunes de formación de maestros
Capacitación de instructores en

formación de maestros en centros
del OOPS

Total, gastos comunes de formación
profesional

Servicios de colocación

-9-

5 824
11 276

9 302
1 771

1 512
4 863

175
4 173

26 000
47 887

122 281

354 187

337
110 978

780

466 282

36 580

1 536

29
733

2 298

5 824
11 276

9 302
1 77l

1 512
4 863

175
4 173

26 000
47 887

122 281

355 723

366
ll1 711

780

468 580

36 580

•



Cuadro A (concinuación)

Gastos efectivos y obligaciones
-------

-------- -------

-. ./

.'i.

Servicios de educación (continua~jón)

Enseñanza universitaria

Gastos
ordinarios

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

",.

Becas universitarias en
Jordania occidental

Becas universitarias en
Jordania oriental

Becas universitarias en Egipto
Becas universitarias en el Líbano
Becas universitarias en la República

Arabe Siria
Becas universitarias en el Irak
Becas universitarias en Turqtúa
Becas universitarias en Arabia Saudita

Total~ enseñanza universitaria

972 972

30 821 30 821
122 470 122 470

43 869 43 869

36 265 36 265
27 028 27 028

500 500
3 425 3 425

265 350 265 350
----

•

Administración de la formación
profesional

Total, formación profesional

Cuotas de gastos comunes

Servicios de suministro y transporte
Otros servicios internos
Administración general

Total~ cuotas de gastos comunes

Total~ servicios de educación

-10-

154 042

3 609 784

829 628
1 322 674

-677 829

2 830 131

23 915 104

51 525

51 411
6 485
5 870

63 766

392 133

154 042

3 661 309

881 039
1 329 159

683 699

2 893 897

24 307 237



Cuadro A (continu~ción)

Gastos efectivos y obli~aciones

(Dólares EE. UU. )

-----.---

_.~-----~--.__._---- -
/-;

de
s

Gastos
ordinarios

Gastos comunes

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

972

821
470
869

265
028
500
425

350

042

309

039
159
699

897

237

Servicios de suministro y transpcrte

Adquisición y control de suministros
Almacenamiento de sUL1inistros
Seguros de los servicios de

suministro y transporte
Conservación de vehículos
Transporte de pasajeros
Transporte de mercancías
Operaciones portuarias
Adrrlinistración

Total, servicios de suministro y
transporte

Distribución del concepto serVlClOS
de suministro y transporte

A servicios de socorro) 62%
A servicios sanitarios~ l3%
A servicios de educación) 25%

Total~ distribuido por concepto
de servicios de suministro y
transporte

Otros servicios internos

Investigación de las solicitudes
y registro

Servicios de personal
Servicios administrativos
Servicios de traducción
Servicios jurídicos
Servicios financieros
Servicios de elaboración de datos
Servicios internos y externos de

comprobación de cuentas
Servicios de seguridad
Servicios técnicos

Total~ otros servicios internos

-11-

316 967
363 765

16 627
293 616
411 036

1 006 079
586 426
323 994

3 318 510

( 2 057 476)
( 431 406)
( 829 628)

( 3 318 510)

281 169
252 735
470 157

47 285
144 475
58=,_ 416
157 262

204 809
289 667
216 372

2 645 347

25 909

3 232
92 250
83 328

667
260

205 646

(127 501)
( 26 734)
( 51 411)

(205 646)

7 632

1 470
1 598
2 228

25
18

12 971

316 967
389 674

16 627
296 848
503 286

1 089 407
587 093
324 254

3 524 156

( 2 184 977)
( 458 140)
( 881 039)

( 3 524 156)

281 169
252 735
477 789

47 285
145 945
583 014
159 490

204 809
2U9 692
216 390

2 658 318

:r
;,.

!¡ ,

. ¡

"
(

le.
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Cuadro ~ (con~in~~ción~

Gastos efectivos y obligaciones

(Dólares EE.uu• )

de Gastos
ordinarios

Gastos comunes (continuación)

Gastos no
ordinarios

Total de
gastos

627
848
286
407
093
254

-li

Distribución del concepto otros
servicios-internos

A servicios de socorro, 33%
A servicios sanitarios, 17%
A servicios de educac í.ón , 50%

Total, distribuido por concepto de
otros servicios internos

( 872 965)
( 449 709)
(1 322 673)

(2 645 347)

(
(
(

(

4 280) ( 877 245)
2 205) ( 451 914)
6 486) ( 1 329 159)

12 971) (.2 658 318)

(. 231 661) ( 7. 701 805)

.13 044) ( 1 519 331)

156

156)

169
735
789
285
)45
)14
J.90

309
)92
390

318

Administración general

Administración del Organismo
Administración de las oficinas locales
Administración regional
Administración de los servicios de

los campamento s
Servicios de información pública
Oficina de enlace de Nueva York
Oficina de El Cairo
Oficir.a de enlace europea (Ginebra)

Total, administración general

DiSTribución del concepto administración
general

A servicios de socorro, 38%
A servicios sanitarios, 17%
A serVlClOS de educaci6n, 45%

Total, distribuido por concepto de
administración general

Total, gastos comunes

Total, distribuido por concepto
de gastos comunes

Gastos comunes netos

-12-

189 136
416 756
300 155

169 925
313 348
71 758
17 477
.27 732

1 506 287

( 572 389)
( 256 060)
( 677 829)

(1 506 287)

7 470 144

(7 470 144)

(
(
(

(

918
879

964
10 283

13 044

4 957) (
2 217) (
5 .870) (

231 661

189 136
417 674
301 03l~

1'70 889
323 631

71 758
17 477
27 732

1.519 331

577 34-6)
258 286)
683 699)

7 701 805
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'7 245)
;1 914)
~9 159)

;8 318)

- ,- ._--~ ~'----"- --". - ~

Cuadro A (conclusión)

'Gastos eféétiváS'y obligaéiones

(D3larés EE.UU• )

Gastos
ordinarios

Gastos comunes (continuaci5n)

Gastós derivados'de incidentes locales

Reparaciones de edificios y
equipos dañados

Reemplazo de equipo y suministros
no fungibles ;erdidos

Pérdidas de sUBinistros fungibles
Otros gastos de emergencia

S9.stos no
.ordinarios

29 453

5 559
337
434

Total de
.gasto s

29 453

5 559
337
434

~9 136
L7 674
)1 03h

'o 889
~3 631
71 758
L7 477
~7 732

L9 331

n 31.¡·6)
)8 286)
33 699)

L9 331)

JI 805

JI 805)

Total~ gastos derivados de
incidentes locales

TOTAL DE TODOS LOS SERVICIOS

-13-

51 023 839

_ 35 783

1 101 796

. . 35 783

52.125 635
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Cuadro F

Ingresos varlOS

(Dólares EE. UD o )

------------

Descripción

Venta de recipientes vacíos

Intereses bancarios devengados

Valor

337 420

205 135

Venta de acciones de The Development Bmlk of Jordffil Limited
- Cuota de 1972

Reintegro de las reclamaciones discutidas y reservadas

Ganancias por actividades que producen in~resos

Venta de material inservible y chatarra

Gastos generales recuperados en adquisiciones para terceros

Suministros y equipos recibidos de la Fuerza de Emergencia
de las Naciones Unidas

Ingresos varaos

Total, ingresos varlOS

-30-

79 333

24 724

14 197

8 750

7 597

2 445

18 952

698 553



l. Cuadro G

LiQuidaci6n de las obligaciones de ejercicios anteriores

-----------------_._._-------

r
I
I

f::
B33

24

97

50

[97

1'45 ¡)52
1-

¡53 ~'

¡¡
1:

f
I

:w.ciones l:íisicas

Dictribución
Con~ro1 <le la "~ü:lua(l

CO~3. t.e ,1t~ Jctr~ l'aci one8 1Jf1.Bicas

7otal, ~aciones básicas

Alimentación co:nrleJ!lcntétría

Progrruna <.le cOlilidao culiellles
ProgrBJIla <.le dist!'ibucián (le leche

11'0 tal , alimentación
comp1ement ari a

.A.I0,j UJflient o

Construcci ón 'J Jilantenimi ento ue al01.1 amientos
Mej oramiento de carreteras y c!lIl1pamentos

?otal, alojamiento

Ayuda especial por penuria

Total, servicios de socorro

Servicios medicas

ClbJ.i,n,c:lones
arrastrac1fts

de 1971

1011
F'~ CO:::

107 53ú

5 91)7
1 983

79'(0

264 148
12 '(42

296 890

83 394

495 790

Obli,,,aciones
li0u idudas
por r:astofi
e~ect.ivos

1 q~

3Sílf
10~i (,9)

207 523

2 532
1 032

2 614

95 4114
12 246

207 692

Oblir;aciones
trallsferidas

El 1973

J\horl'Os en la
liquidMión de
oblil\s.ciones de

ejercicios
Illlt edores

Servicios de farmacia
Servicios de laboratorio
Dispensarios Benerales
Dispensarios para la madre y el niño
Lucha antituberculosa
Asistencia odonto16gica
8ducación sanitaria
Otros servicios medicas
Administraci6n

Total, servicios médicos

Saneamiento del medio ambiente

Avenamiento de aguas de superficie
Eliminación de basuras yaguas negras
Abastecimiento de agua

Total, saneamiento del
medio EU!lbiente

Total, servicios sanitn~ios

302 295 '7
690 721 31)

131 591J 69 901 61 1,67 226
10 986 D 81;2 1 062 1 082
1 359 9!19 261 143
1 270 50 616 604

400 197 203
6 51J9 3 Boo 1 995 754

375 89 286

153 525 84 844 65 896 2 TB5

900 900
48 689 lT 980 30 074 635
lB oB7 14 873 3 366 252)

67 676 32 853 34 340 483

221 201 117 691 100 236 3 266

--- _._- ---- ---
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Cuadro G :cor.tinuaci6n)

- ------ .---" "_ -----_._---------------

Obli;raciones
arrastradas

de 1971

Coli,:;:acioncs
liquidadas
por gastos
e::'ectivos

Obligaciones
transferidas

a 1973

Ahorros en Lr:

ob Lí gací.ones dl
e.iercicios
anteriores

----------------------------------
~ervicios educacionales----- --- . __ ._._--

~ducación r.¿ne~~l

3nsefan~a rri~~ria

~nseñgnza pre~aratoria

:¡:nsti:.utc ce ~C1acac~on ~,C;F::':/Ll;~S~C

A~tiviaaues juveniles
Centros J¿ recreo preescolares

~otal, eiucúción ~eneral

303 575 187 999 113 722 1 854
186 552 91 077 92 824 2 651

4 9:):) 3 2(;3 200 1 492
2 026 GG9 1 331) 27

533 523 5
---- ----

497 641 283 536 208 076 6 029
--- ---~

. ~

!

Centr() .le :or.::aci6n de ~'¡a~i 2eer
Centr-= .le f'orraac i on de .úr:L.'"1a.n
Centro Je formación :¡:rofesional de Ks.Landi a
Centre de :or;¡¡ación de maestros de Eamu.LLah
Centre de formación de Rame.LLah para ::lujeres
Centro .le fOI'!:lación profesional de Gaza
Centre d.e formación de SiClin
Centro le forma.ción profesional de Damas co

~otal, fornación i::lyartida en
centros del OO?S

182 273 96 015
9 15e. 5 794

358 433 235 933
5 507 3 139
5 016 4 232
2 033 2 130

647 450
2 1613 2 192

---

565 235 349 885
---

85 801

121 739

40

207 580

457
3 364

761
2 368

744
97)

197
24}

7 770

Ls cueLa t.écn í ce de la Sociedad para 103 riuérfanos
rtrabes, ~erusalén

Capacitaci5~ basica en obstetricia
Capaci tación "oasica en enferr::ería
Capacitacién de jóvenes impeJ.idos
Formaci5n de ~aestros (~epública zlrabe Siria)

~ota¡, fO~~Rción impar~ida fuera
de los centros del CO?S

~nseñanza universitaria

rlecas universitarias en Jordania occidental
Be.cas universitarias en Jordania oriental
Becas universitarias en ~girto

Becas universitarias en el Lfbano
3ecas universitarias en la Rerública Arabe Siria
Becas universitarias en Irak

Total, enseñan~a universitaria

Gastos r.O=¡~~e3 de for~ación profesional
Gastos co~uneo de fO~lación de ~aestros

ictal, Gastos CO¡:1Unes de capaci­
~ación y for~ación profesion~l

iotal, capacitación y forn:ación

~otal, servicios educacionales

8 754 1 904 6 770
755 381

2 346 1 443 763
7 866 7 866

26 000 26 000
----

45 721 11 674 33 533
---

290 290
3 912 3 912
4 798 4 798
2 381 2 381
2 621 2 621
2 678 2 678

16 680 16 680

973 1 024
238 238

---

1211 1 262
---
628 847 379 501 241 113

1 126 488 663 037 449 189
----------
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Cuadro G (conclusión)

Obligaciones
arrastradas

de 1971

Gastos comunes

Servicios de suministro L tr~J2orte

Obligaciones
liquidadas
por gastos
efectivos

Obligaciones
transferidas

a 1973

Ahorros en la
liquidación de
obligaciones de

ejercicios
anteriores

Almacenamiento de suministros
Conservación de vehículos
Transporte de pasajeros
Transporte de carga
Operaciones portuarias

Total, servicios de suministros
y transporte

Otros servicios internos

Servicios de personal
Servicios administrativos
Servicios de elaboración de datos
Servicios de protección

Total, otros servicios internos

Administración general

29 100 27 017 2 063
821 815 6

17 328 17 173 155
55 782 56 029 ( 247)
1 982 1 983 ( 1)

105 013 103 017 1 996

3 84'( 477 3 370
1 072 847 225

55 57 ( 2)
45 46 ( 1)

5 019 1 427 3 370 222
~ !

Administración regional
Administración de los s, licios de los camuamentos
Servicios de información pública

Total, administración general

Total, gastos conunes

Gastos ocasionados por disturbios locales

Reparaci6n de edificios y equipos dañados
Re~osici6n de instalaciones, equipo y suministros

nQ fungibles perdidos
Otros gastos de emergencia

Total, gastos ocasionados por
disturbios locales

Total, todas los servicios

Servicios técnicos

16 14
1 916 550

19 690 14 712 4 259

21 622 15 276 4 259

131 654 119 720 7 629

2
1 366

719

... 0&7 '.z;

4 3G:j

:i í

1 Sao
-"-"

3 2c6)
168

( 1 439)

75 783

75 783

"

I
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NOTAS RELATIVAS A LOS ESTADOS FINM7CIEROS

Generalidades

Nota 1

Los estados se basen en las cuentas del Organismo, que se llevan en dolares
de los Estados Urrídos , Durante 1972, las operaciones que no se efectuaron en
dólares de los EE.UU. se registraron en dólares de los EE.UU. a tipos de cambio

~ -
contables basados en los tipos de cambio oficiales salvo en los casos en que éstos
fueron reemplazados por tipos flotantes. En esos casos, y cuando no había tipos
de cambio oficiales fijos, los tipos de cambio contables se basaron en el costo
de las monedas respectivas para el Organismo, cuando correspondió, o en el cálculo
de los tipos adecuados hecho por el Organismo (para algunas contribuciones en
especies).

l~ota 2

Las cifras de gastos previstos reflejan el presupuesto del Organismo para 1972
presentado a la Asamblea General en su vigesimo sexto período de sesiones 11 según
fue ajustado y presentado a la Asamblea General en su ;igésimo séptimo período de
seSlones 21 y nuevareente ajustado y presentado a la Comision política Especial 3/.

Estado ue ln~resos~ gastos efectivos y obligaciones

:Nota 3

Los ingresos derivados de inversiones requeridas fLra la Caja de Previsión
del Personal, la Caja de Ahorros del Personal para servicios no pensionables y
la Caja de Seguro i:v:¡édico del Personal del Organismo, y los gastos de administraci6n
de estos fondos (de haberlos) no se incluyen en los estados 1 y 11 sino que han
sido acreditados y cargados directamente a las Cajas.

I,Tota 4

Se excluyen también las contribuciones hechas directamente a los refugiados
por les gobiernos de los países de acogida, por organizacion:=s voluntarias y otras
ins tituciones. (Para que una contribución se incluya entre los ingresos del
Organismo, debe que~ar directa y exclusivamente a diSfosici6n del Organismo, ademas
de ser de índole tel que éste ~ueda utilizarla en su programa.)

Hota 5

Las contribuciones en especie fiGuran en la con~abilidad con el valor indicado
por los donantes si es conocido y razonable; de lo contrario, figuran con 21 valor

11 Docmr.entos Oficiales de le, Asamblea General~, vigésimo sexto neríodo de
seSlones .. Sunlenento N-o" 13 (A!t3413) ..

21 Ibid ... vi_~ésiEo séntiBo período de se~lones .. Suplemento No. 13 (A187l3
y Corr. 1).

31 Ibid... vigésimo séDti~o período de seslones, A/SPC/155.

'j ~ 1_ -·,L.. _
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que determina el Organismo teniendo debidarr.ente en cuenta las cotizaciones del
mercado. Para evitar contradicciones entre las cuentas de ingresos y las de gastos
efectivos en casos de contribuciones prometidas en especie registradas co~o ingresos
con valores distintos a los precios corrientes del Organismo, esas diferencias se
han recogido en las cuentas de gastos y efectivos para 1972 ya sea que se hayan
recibido o no las contribuciones para fin de año (véase también la nota la ip-fra).

Estado del capital de oneraClones

Nota 6

El Organismo había establecido una partida en sus cuentas para los subsidios
no pagados reclamados por los Gobiernos de Egipto, Israel, Jordania y la República
Arabe Siria, COh respecto a servicios de socorro, sanidad y educación proporcionados
a los refugiados por esos Gobiernos durante todo el período transcurrido desde las
hostilidades de junio de 1967 o durante par-te de él. Deb í do a sus dificultades
financieras es poco probable que el Organismo pueda tener la posibilidad de pagar
todos estos subsidios; e11 consecuencia, la partida currespondíente a esos subsidios
respecto del período anterior al l~ de enero de 1972, ha side eliminad.a del capital
de operaciones, sin perjuicio de las reclamaciones que los Gobiernos interesados
deseen mantener o En consecuencia, se puede considerar que existe una obligación
contingente respecto de la totalidad de la s urna de 3.830.2CO dólares correspondiente
a recla~maciones eliminadas o de parte de ellas.

Nota 7

Como resultado de las hostilidades de <.iunio de 1967, la cuenta deL Or'garri smo
en la sucursal de Gaza del Banco de Alejandría, S.A.E., fue bloqueada pcr las a.uto­
ridades de Egipto. Pese a las re])etidas tentativas del Organismo ante las autc­
ridades interesadas esta cuenta cOh~inúa bloqueada; en consecuencia el Organismo
ha considerado necesario ahora establecer una reserva de evaluación contra la posi­
bilidad de la futu~a pérdida parcial o total de estos fondos.

Nota G

La principal evaluación excesiva de las promesas canceladas se presentó
cuando un contribuyente entregó un importante cargamento de harina en un puerto
de entrada distinto del que se había previsto originariareente, con la reducción
consiguiente en los costos de transporte interno que debía pagar el contribuyente.
Otras evaluaciones en exceso derivan de diferencias reenores comprobadas al recibo
de las contribuciones en los puertos del OOP8 entre las cantidades recibidas y las
pro~etidas y de diferencias acumuladas durante varios años entre las valuaciones
asi@ladas por los donantes a contribuciones prometidas en especie y las asignadas
por los donantes a sus contribuciones en el morrento de la entrega real.

Estado del activo y paSlVO

Nota 9

En virtud de la practica del Organismo de cargar todo el costo de la tierra,
los edificios y el equipo en el año de la construcción o compra (o de las obliga­
ciones presupuestarias cor-reepcndí.ent.es ) , lo que s i gue no ficura en el estado IV;

,~- ....,-
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Costo original

(D6lares EE. UD. )

1

• • • • • •

• • • • •Tierras • • •

Vehículos •

Otro equipo • • • • • •

• • • • • • • • • • • • •

• • • • • • • • • • • • •

• • • • • • • • • • • Q e

1 ~50 290

2 834 682

51 248

Estructuras y edificios:

Alojamiento para los refugiados • • • • • • • •

Edificios (escuelas, centros de formación,
centros de distribución de raciones, dispen­
sarios, almacenes, oficinas, etc.) construidos
y utilizados por el Organismo para sus opera­
ciones (incluidos los cos tos de ocupac.íón de
tierra alquilada) •••••••••••••

Arrendamientos de edificios a largo plazo pagados
por adelantadc ••• • • • • • • • • • • • • •

Nota 10

10 470 780

17 716 411

66 630

¡

i

•

Las contribuciones por cobrar en forma de suministros de alimentos i :.guran
con los valores corrientes del Organismo para esos artícllloS. Ello ha supuesto
una disminución neta (cargada a las cuentas de gastos efectivos en 1972) de
613.665 d61ares con respecto a los precios asignados a esas contribuciones por
los donantes y que aparecen en los cuadros e y D (véase también la nota 5 supra).
Las contribuciones por cobrar en efectivo se indican, salvo una partida de
2.037 d61ares correspondiente a ciertas promesas antiguas de gobiernos, cuya
realización se considera ahora dudosa.

I'Tota 11

Las existencias se han cotizado a precios normales que se aproximan al costo
(FIFO)~, habiéndose dispuesto una adecuada tolerancia para Las posibles pérdidas
debiclas a artículos anticuados cuya enajenaci6n ha sido aprobada y que constituyen
s610 una pequeña pro~orción de las existencias totales.

Nota 12

El rubro "Subsidios reclamados por los gobiernos" representa las cantidades
reclamadas por los Gobiernos de Egipto ~ Ls rael, Jordania y la Repúbli ca Arabe Siria,
con res~ecto a servicios de socorro, sanidad y educación proporcionados por esos
Gobiernos a los refugiados d~ante 1972. Anteriorn:ente, el Organismo pagaba subsi­
dios para estos servicios, pero ha informado a los Gobiernos interesados que no
puede continuar haciéndolo~ En cuanto a las reclamaciones con respecto al período
anterior a 1972 véase la nota 6 sunra.

-36-



•

o

en

raa ,

Sl-

Nota 13

La asignación para gastos de separaci6n del personal aurr.entaría en
4.660.000 dolares, aproximadamente, si se previera el pago total de deterlliinadas
.in cemn.íaací.ones por rescisi6n del nombramiento a todos los t'unc'i onar-i.os , ITa obstante ~

el Organismo estima que el 30% de sus funcionarios contratados inteTná~ionalITente,

el 50% de sus funcionarios del cuadro de servicios generales contratados Lccal.merrte
y cl 40% de sus trabajadores illffiLuales contratados localmente no reunirá~ las condi­
ciones requeridas para el pago dc las mencionadas inderLni~aciones por rescisión
con arreglo al reglamento del personal del Organismo, ya sea por dejar volunta­
riarrente de prestar servicios en el Organis~o o bien por consebuir colocación con
otros empleadores inmediatamente después de la rescisión de su nombramiento en el
Organismo.

Nota 14

Al 31 de diciembre de 1972, las ol-ligaciones contingentes del Organisn:o
eran de 217.676 dólares, comprendidas las 6rdenes de com~ra emitidas en relación
con mercancías aún no recibidas. AdeTIas el Organismo tenía una obliGación contin­
gente por una suma importante, pero que todavía no puede establecerse, relacionada
con las reclamaciones del contratista encargado de la construcci6n del Ce.vtro de
Formación Profesional de .Amman. Finalmente, se puede considerar que existe una
obligación contingente, también por una SUI!la importante, pero que no puede esta­
blecerse, respecto de algunas reclamaciones de subsidios hechas por los Gobiernos
(véase l~ nota 6 supra) •
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111. IHFORHE DE LA JUNTA DE AUDITORES

l. La Junta de Auditores, establecida en virtud de la resolución 74 (1) de la
Asamblea Gene~al, debe 9 de conformidad con la resolución 302 (IV) de la Asamblea de
8 de diciembre de 1.949, verificar las cuentas del Organismo de Obras Públicas y
Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina e~ el Cercano
Oriente, conforme al artículo xrI del Reglamento Financiero de las Naciones Unidas
y el apéndi ce de di cho Reglamento.

2. El Comisionado General del OOPS presentó a la Junta de Auditores para verifi­
caci6n de cuentas los siguientes estados financieros, acompañados de los cuadros
correspondientes, referentes al ejercicio económico terminado el 31 de diciembre
de 1972:

6.
Clue s
ca acr
:r b)
años
rredid
Crgan
E2.. úl

Ca..! a

Estado IV. Activo y pasivo

Estado 11. Ingresos, gastos efectivos y obligaciones

Estado rII. Capital de Jperaciones (reserva de operaciones)

Estado 1. Gastos previstos, gastos eíectivns y obligaciones
<iel 1

los 1
cí one
mensi
b'x~i(

vocur
pé,rtj
n::..do

.lUcance de la verifi cación de cuentas

3. El examen de las cuentas correspondientes al año terminado el 31 de diciembre
de 1972 fue realizado en la forma establecida en el artículo XII (comprobación de
las cuentas por auditores externos) del Reglamento Financiero de las Naciones Unidas
y en el apéndice de dicho Reglamento titulado "Pr-í ncí.pí.os a que deberán ajustarse
los procedimientos de comprobación de cuentas de las Naciones Unidas tl, teniendo
debidamente en cuenta las circunstancias especiales del Organismo (véase el
artículo 12.3 del Reglamento Financiero del Organismo).

4. El examen incluyó un análisis F;eneral de los procedimientos de contabilidad
y controles internos Y aquellas pruebas de los registros de contabilidad y otras
pruebas de apoyo y procedimientos de verificación de cuentas que se consideraron
necesarios, dadas las cí rcuns t ancí as . Luego de su examen, la Junta de Audí.t.ores
transmitió este informe al Comisionado General del OOPS, así como a todos los
miembros de la Comisión (;onsultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto.

El Grupo de Trabajo en~argado de estudiar la financiación del OOPS

5. La situación financiera crítica del Organismo obligó al Comisionado General a
hacer un llamamiento a la Asamblea General para que colocara al Organismo sobre una
base financiera sólida, tanto respecto de los fondos corrientes para sufragar su
presupuesto como respecto del capital de operaciones adecuado para satisfacer sus
obligaciones» El deseo d., evitar todo riesgo de colapso del Organismo condujo a
la J\..samblea General a crear, mediante la resolución 2656 (XXV) de 7 de diciembre
de 1970, el Grupo de Trabajo encargado de estudiar la financitición del Organismo
de Obras Públicas y Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina
en el Cercano Oriente.
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Ca:a de Previsión del Personal Regional

", ~a Caja de Previsión es un plan establecid.o por el Comisionado General dentro
nel marco del Reglamento del Personal RegiJnal con el propósito de proporcionar
los beneficios de la Caja de Previsión a los funcionarios que reúnan las c0ndi-
cí ones establecidas. El sistema está financiado rrediante las contribuciones
mensuales del Organismo equivalentes al 10% de los sueldos del personal 5 las contri­
b-x~iones del personal equivalentes al 5% de su suel.do , más las contribuciones
vo:untarias voluntarias hechas por el personal. Los fondos percibidos de los
p&rticipantes y las contribuciones del Organismo se invierten y el interés obte­
n..do , después de descontar los gastos administrativos 5 se reinvierte. El interés
s~ acredita posteriormente en la cuenta de cada participante. La tasa de interés
calculada anualmente para la cuenta de cada participante es declarada y publicada
por el Comisionado General y, "se considerará que se han acreditado intereses en
las cuentas de los participantes al primer aía del año siguiente al año en que
hayan sido devengados". Como está establecido, la Caja de Previsión es fundamen­
talmente un conjunto de normas que rigen la acumulación de ciertos beneficios
que corresponden al personal regional y el manejo del activo necesario para pagar
estos beneficios, todo ello dentro del marco del propio Organismo. En esta forma,
las obligaciones de la Caja de Previsión forman parte de las obligaciones del
Organismo y el activo de la Caja de Previsión forma parte del activo propio del
Organismo. Actualmente todo el activo de 2a Caja de Previsión, en forma de
inversiones a corto plazo, se mantiene en dólares de los Estados Unidos 5 pero
las obligaciones de su Caja de Previsión deben ser satisfechas en moneda local.

9. Basándose en una recomendación hecha en 1967 por la Junta, pero aplicada
en 1971 y nuevamBnte en 1972, las pérdidas por diferencias de cambi0 en las
operaciones de la Caja fueron compensa~[q por los ingresos obtenidos en las inver­
siones. Como todo el activo de la Caja de Previsión se manti~ne en dólares de
los Estados Unidos, la devaluación del dólar en febrero de 1973 ha creado un
aumento (en términcs de dólares de los Estados Unidos) de las - l.igaciones de la
Caja de Previsión, por una cantidad no establecida, que podría ~~ceder de
2,5 raillones de dólares. La aplicación de la política acr.ua.L del Organismo,
mediante la cual las pérdidas pueden ser compensadas con los ingresos producidos
por las inversiones, ha determinado que hasta la fecha del examen de la Junta no
se haya declarado el interés que ha de acreditarse a los participantes para 1972.

8. Diferencias de cambio. La política del Organismo respecto de la forma de
tratar las diferencias d;:- camb í.o no ha sido definida claramente. A lo largo de
los años, el Organismo nunca ha computado ganancias o pérdidas debidas al cambio
como parte del ingreso que ha de distribuirse a los participantes.

6. El Grupo de Trabajo estableció que existían dos problemas principales en lo
qüe se refería a las futuras actividades del Organismo: a) el problema de finan­
ciación a corto plazo, es decir, la financiación de las ac~ividades en 1971 y 1972~

Y b) el problema a largo plazo, es decir 5 la financiación de las actividades en los
años siguientes a 1972. El Grupo hizo reco~ep-daciones y mencionó las posibles
rcedi das que podían adopt.ar'se para impedir la reducción de los servicios del
Crganismo en tres informes presentados a la Asamblea General en 1970, 1971 Y 1972.
E~ último informe explica las actividades del Grupo de Trabaj05 sus conclusiones
y recomenda: iones (Al 8849) .
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100 Sin embar-go ~ se informó a la Junta que el Comisionado General ha aplazado
la declaración de los intereses para 1972 hasta ~~e la División de Seguridad
Social de la Organización Internacional del Trabajo haya realizado un estudio
del plan de la Caj a de Preví.s í ón , pedido por el Comisionado General en abril
de 1972.

11. En opinión de la Junta debe definirse la política para tratar las diferencias
de cambio y en el reglamento qu.e rige a la Caja de Previsión deben incluirse
disposiciones qu.=· tengan en cuenta esta política.

12. Inversiones de la Caja de Previsión. La Junta tiene conciencia de la comple­
jidad del mercado monetario. En su tentativa de formular una nueva política
de inversiones el Comisionado General pidió el asesoramiento del Comité de
Inversiones de la Caja Común de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas.
Se están examinando varias posibilidades y se trata de obtener el asesoramiento
de los bancos donde el Organismo mantiene depósitos de la Caja de Previsión.

13. En opinión de la Junta~ el tamaño actual de la Caja que aumentó de 13,1 millones
de dólares en 1967 a 28,3 millones de dólares en 1972 y las múltiples posibili~

dades de invertir su activo de conformidad con la necesidad de dinero efectivo,
justifica que se contrate Qn grupo de asesores o Qn asesor en inversiones o
"adnrirri.s'tr ado.res de diner0 7

' lo antes posible.

Disposiciones relativas a los gastos de separación del personal

14. Esta partida, que aparece en el estado de activo y pasivo con un total de
5,9 milJones de dnlares, aumentaría en 4,7 millones de dólares, aproxim~damente,

si en e~ caso de la liquidación del 0~ganis~8 se previeran créditos para el
pago total de determinadas prestaciones por rescisión del nombramiento a todos
los funcionarios. No obstante, el Organismo estima que el 30% de sus funcionarios
contratados internacionalmente~el 50% de sus funcionarios del cuadro de servicios
generales contratados localmente y el 40% de sus trabajadores manuales contratados
localmente no reunirán las condiciones requeridas para el pago de las mencionadas
indemnizaciones por rescisión con arreglo al reglamento del personal del Organismo,
ya sea por dejar voluntariamente de prestar servicios en el Organismo o bien por
conse~uir colocación con otros empleadores inme~iatamente después de la rescisión
de su nombramiento en el Organismo.

15. Además, cualquier aumento en esta partida para cubrir a todos los funcionarios,
debe ser hecho a expensas de los programas de asisteL~ia a los refugiados del
Organismo que se encuentran ahora en un nivel aceptable mínimo.

Ingresos~ ~astos efectivos y oblihacicnes

16. De conformidad con las resoluciones pertinentes de la Asamblea General, el
Organismo es financiado mediante contribuciones voluntarías, tanto gubernamentales
como no gubernamentales. La As aríbLea General ha establecido un comí.t.é especial
para el anuncio de contribuciones voluntarias al Org~nismo. Las contribuciones
al Organismo se clasifican en tTes amplias categorías: a) contribuciones de los
gobiernos: b) contribuciones de organizaciones intergubernamer:ales y c ) contribu­
ciones de fuentes no gubernamentales. Una cuarta f", nte de ingresos para el
Organismo la constituyen los ingresos diversos creados por los resultados de sus
propias operaciones. El insreso total por catecorías~ en 1972 fue el siguiente:
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Contribuciones de los Gobiernos

Contribuciones de las organizaciones
intergubernamentales

Contribuciones voluntarias

Ingresos diversos

(EH millones de
dólares BE. UU. )

Porcentaje del
ingreso total

91

6

2

1
, ,

17. En comparación con 1971 hubo Qn au~ento general de 3.873.252 dólares en los
ingresos del Ort;anismo durante 1972:1 pese a las :9érOidas que alcanzaron a
357.026 dólares en diferencias de cambio y una disminución de 68.093 dólares en
los ingresos diversos. El estado 11, Ingresos, gastos efectivos y obliGaciones,
muestra que durante 1972 las finanzas del Organisre0 5 alli~ cuando todavía precarias 5

mejoraron ligeramente en relación con el año anterior. En realid&.d, en compara~

ción con el déficit de 756.675 dólares al final de 1971~ en 1972 el exceso de
gastos y obli~aciones sobre los ingresos alcanzó a 577.314 dólares. Este déficit
fue co~pensado, como en años anteriores, retirando fondos del capital de
operaclones.

Capital de opera2iones

18. El capital de operaciones del Organ~sEo es en realidad una reserva de
operaciones compuesta de excedentes de ingresos sobre los gastos y de saldos
presupuestarios no utilizados acuKulados en los priEeros años. Esta reserva,
que hubo de ser utilizada para fin&nciar el déficit en los afias en ~ue el int,reso
fue insuficiente s a.lcanzó un, ci :Pra máxima de 48,6 millones en 1953 y d.i.aminuyó
a 4,9 millones de dólares al 31 de diciembre de 1971. Durante 1972 el nivel del
capital de operaciones aumentó ~e la su~a neta de 3.189.6h4 dólares a 8.134.750 dóla­
res. No habrá un efecto práctico sobre las finanzas del Or-gani.smo , por-que el
aumento del capital de operaciones no aum .rrtar-á los recursos en efectivo del
Organismo. En reali dad 5 el aumerrto de la reserva del Orsanismo es el resultado
de volver a acreditar al capital de operaciones la cifra de 3.830.200 dólares
retirados del estado de activo y pasivo, corresponCliente a subsidios reclarr:ados
por los Gobiernos y acumul.ados al 31 de dicienbre de 19710

190 Restitución de Qna ob1i~ación co~o crédito. A partir de 1968 5 la Junta ha
señalado a la atención esta partida para subsidios de los Gobiernos~ indican¿o
que era dudoso que ciertas cantidades incluidas en esa partida formaran realreerrce
parte del pasivo. La -Iunt.a se refería concret.auent.e a subsidios que hu-bieran
debido paGarse a los Gobiernos de la República Ar~be Unida (865.430 dólares) y
Jordania (9760773 dólares) por servicios prestados a los refugiados en Gaza y la
ribera occidental~ en virtud de disposiciones que estaban en vigencia con anterio­
ridad a ,iunio de 1967, En su informe a la Asamblea Genera.l correspondiente al
ejercicio económico fina1i¿ado el 31 de 4.iciembre de 1970 é' la Junta declaró
que "dado que las Naciones Urridas ya han aSUI:D do la nos i ci ón de que dadas las
circunstancias no hay base jurídica para el pa.ro de estas sumas a ní.ngíin Gobierno)

. ,



se recomienda que se considere seriamente la ~osibilidad de retirar esta obligación
que asciende en estos momentos a 1.842.203 dól~res, del estado de actj,~ y pasivo j

y que se acred.ite esta suma a las reservas del capital de opez-ac í ones " 1/.

20. Al aprobar la recomendación de la Junta, el Organismo no solamente volvi6
a imputar al capital de operaciones las cantidades mencionadas por la Junta, sino
que lo hizo con la totalidad de las sumas reclamadas por los Gobiernos y acumu­
ladas al 31 de diciembre de 1971 j cantidades a las que el Organismo se refiere
ahora como nota (nota 6) en sus cuentas publicadas (véase el capítulo 11 supra).
Para 1972 se estableció una partida por la suma de 1.350.088 dólares con este
propósito. Se ha informado a la Junta que el Organismo ha adoptado medidas para
dar por terminada cualquier obligación legal que pudiera existir con respecto de
pagos distintos de los mencionados por la Junta.

21. Cuenta bancaria "bloqueada. En diciembre de 1972 se hizo una asignación
temporaria en el capital de operaciones por la suma de 92.924 dólares con objeto
de establecer una reserva del 100% en relación con una cuenta bancaria bloqueada
del Organismo en el Banco de Alejandría j sucursal de Gaza. Los valores de la
sucursal del banco en Gaza fueron apropiados por las autoridades militares israelíes
al comenzar las hostilidades en j-Q~io de 1967~ Con la conformidad del asesor
jurídico general, el Organismo ha reclasificado esta cuenta bancaria bloqueada
de la partida cuentas por cobrar, Banco de Alejandrfa, a la partida reclamaciones
contra los Gobiernos, Bgipto • Simultáneamente se estableció una reserva del 100%
en virtud de la disposición contra deudas dudosas cargándola al capital de
operaciones.

22. L9-. Junta opina que no parece haber razón para establecer una asignación
temporaria con cargo al capital de operaciones en lugar de consignar la recla~

mación de que se trata directamente a la cuenta de pérdidas, gastos de emergencia
del organismo en la parte V del presupuesto.

Pérdidas del Organismo

23. Las pérdidas del Organismo en 1972 ascendieron a un total de 147.581 dóla~es,

cantidad menor que la del año anterior en 63.744 dólares. Eseas pérdidas surgen
del tránsito interno? manipuleo, almacenamiento y distribución de suministros
(incluso la pérdida de humedad en algunos artículos alimenticios) así como pérdidas
en bienes de capital. Una disminución importante en las pérdidas de bienes de
capital se atribuye al menor costo de reparación de bienes del Organismo dañados
poriisturbios locales~ Los desembolsos para la adquisición de bienes, cuando
fueron comprados, se han cargado íntegramente a los gastos j como en años anteriores,
por lo tanto no se reflejan en la cuenta de pérdida.s para 1972 sino en un informe
sobre las pérdidas. Se han presentado o se presentarán reclamaciones contra los
Gobiernos de los países huéspedes que comprenderán la mayor parte de las pérdidas
debidas a disturbios locales.

1/ Documentos Oficiales de la Asamblea General j vigésimo sexto período
de seSiones~ Suplemento No. 7C (A/8407/Add.3), párr. 9.
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Pagos a título graciable

24. En 1972 el
3.249 dólares.
6.408 dólares y

Organismo hizo
Las cantidades
9.239 dólares,

cinco pagos a título graciable por valor de
comparables para 1971 y 1970 se elevaron a
respectivamente.

División de Comprobación Interna de Cuentas

25. La División de Comprobación Interna de Cuentas del Organismo está actualmente
bajo la autoridad del Contralor, Departamento de }'inanzas. La cuestión de colocar
a la División de Comprobación Interna de Cuentas en la situación de informar direc­
tamente al comisionado General o al Comisionado General Adjunto ha sido examinada
con el Organismo en ocasiones anteriores. El OrganisEo considera que las dispo­
siciones actuales, que dan al Jefe de la División de Comprobación Interna de
Cuentas acceso directo al Comisionado General si considera que esto es necesario,
son muy adecuadas. Sin embargo ~ parece que podría haber casos en que el Contralor
quizás desee solicitar la revisión de los informes de comprobación interna de
cuentas. Como existe la posibilidad de que la independencia de la comprobación
de la División de Comprobación Interna de Cuentas pueda ser limitada, la -Junt.a
opina que deben adoptarse disposiciones para llegar a la situación de que la
División de ComprobacióL Interna ue Cuentas dependa, sin limitación alguna y con
independencia del Contralor, del Comisionado General AdjQ~to al cual deberá
informar directamente.

26. Esta medida concordaría con la relación establecida durante 19'r2 en la Sede
de las Naciones Unidas, con arreglo a la cual todo el Servicio de Comprobación
Interna de Cuentas informa ahora al Secretario General Adjunto de Administración
y Gestión, mientras que anteriormente informaba al Contralor.

Reconocimiento

27. La Junta de Auditores hace constar su agradecimiento por la cooperación y
ayuda prestada por el Comisionado General del Organismo de Obras Públicas ~

Socorro de las Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en el Cer~úlo

Oriente, sus funcionarios y personal.

(Firmado) J.E. ESCALLON O.
Contralor General de Colombia

A.I. OSl'-W~Y

Auditor General del Pakistan

G.R. LONG
Auditor General Interino del Canadá

22 de junio de 1973
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