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  الدورة السادسة والستون
  من جدول الأعمال) ل (١١٥البند 

تعيينـــات لمـــلء الـــشواغر في الأجهـــزة 
        وتعيينات أخرى   الفرعية

  تعيين أعضاء في لجنة الخدمة المدنية الدولية     
  

  مذكرة من الأمين العام    
ــارانيوس فيلوســو      - ١ ــة مــ) البرازيــل(تلقــى الأمــين العــام إشــعارا باســتقالة جلبرتــو ب ن لجن

وبنـاء علـى ذلـك، سـيكون        . ٢٠١١أكتـوبر   / تشرين الأول  ٦الخدمة المدنية الدولية اعتبارا من      
شخـصا لمـلء الـشاغر للمـدة المتبقيـة مـن            أن تعين   مطلوبا من الجمعية العامة، في دورتها الحالية،        

  .٢٠١٣ديسمبر / كانون الأول٣١فترة عضوية السيد بارانيوس فيلوسو، التي تنتهي في 
 تـشرين  ٩وقررت الجمعيـة العامـة، في جلـستها العامـة الثانيـة والخمـسين، المعقـودة في                   - ٢

ــاني ــوفمبر /الث ــها    ٢٠١١ن ــى توصــية مكتب ــشأن، بنــاء عل ــين العــام   ب ، )A/66/233( طلــب الأم
تعيينـات لمـلء    ”تدرج في جدول أعمـال دورتهـا الـسادسة والـستين، في إطـار البنـد المعنـون                    أن

تعيين أعضاء لجنـة الخدمـة      ”، بندا فرعيا عنوانه     “لفرعية وتعيينات أخرى  الشواغر في الأجهزة ا   
  .، وأن تحيله إلى اللجنة الخامسة“المدنية الدولية

رموســيو لمــلء الــشاغر الناشــئ عــن إوقــد رشــحت حكومــة المكــسيك لــويس ماريــانو   - ٣
  .استقالة السيد بارانيوس فيلوسو

، أبلـغ رئـيس مجموعـة دول أمريكـا          ٢٠١٢ ينـاير / كانون الثاني  ٢٠وفي رسالة مؤرخة      - ٤
  .إرموسيو ترشيح السيد تؤيد بأن المجموعة الأمانة العامة اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
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وعمـلا  .  من نظامها الأساسـي ٥ و ٤ و ٣ويخضع تعيين أعضاء اللجنة لأحكام المواد         - ٥
، ٤٣/٢٢٦ الجمعيـة العامـة   ار مـن الجـزء ثانيـا مـن قـر       ٤ و   ٣بتلك الأحكـام، ووفقـا للفقـرتين        

أجرى الأمـين العـام مـشاورات مـع الـدول الأعـضاء، عـن طريـق رؤسـاء المجموعـات الإقليميـة                       
المختلفة، ومع الرؤساء التنفيذيين للمنظمـات الأخـرى، ومـع ممثلـي المـوظفين عـن طريـق اتحـاد                    

 الدوليـة لمـوظفي      والرابطـات  بـين الاتحـادات   رابطات الموظفين المدنيين الـدوليين ولجنـة التنـسيق          
  .منظومة الأمم المتحدة، واللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية

 لعضوية لجنـة الخدمـة      على نظر الجمعية العامة هذا الترشيح      الأمين العام    يعرضوعليه،    - ٦
المدنية الدولية لملء الشغور خلال المدة المتبقية من فترة عـضوية الـسيد بـارانيوس فيلوسـو، الـتي                   

  .٢٠١٣ديسمبر / كانون الأول٣١تنتهي في 
  .وترد السيرة الذاتية للمرشح في مرفق هذه المذكرة  - ٧
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  مرفق
  السيرة الذاتية    
  )المكسيك(لويس ماريانو إرموسيو     

  
  :المؤهلات العملية    

  ، جامعة المكسيك الوطنية المستقلةبكالوريوس علوم في هندسة الحاسوب  
  التكنولوجي المستقلالمكسيك ، معهد اليةن المالشؤواسبة والمح  فيدبلوم  
  ، معهد التكنولوجيا والدراسات العليا في مونتيريدبلوم في الشبكات الحاسوبية  
ــة وإعــادة تــصميم       ــة النوعي ومعــدات العمليــات دراســات متنوعــة في مجــال نظــم مراقب

  المعلوماتيةنظم التطوير 
  

  :الخبرةمدة     
الاتحادية المكسيكية، منـها سـبع سـنوات مـديرا عامـا            أربعة وعشرون سنة في الحكومة        

للتخطــيط البرنــامجي وشــؤون الميزانيــة والتنظــيم في وزارة الاقتــصاد بالمكــسيك، وثمــاني  
  .سنوات في منصب مماثل بوزارة الخارجية

  
  :مجالات الخبرة    

تخطــيط وتنفيــذ نفقــات الحكومــة الاتحاديــة لــوزارات الدولــة وكــذلك الكيانــات شــبه     
  ومية والهيئات التمثيلية في جميع أنحاء المكسيك وخارجهاالحك

ــية            ــة الأساس ــات الحكومي ــف العملي ــد مختل ــن أجــل تحدي ــة م ــم إدارة النوعي ــق نظ تطبي
  وقياسها ومراقبتها وتحسينها، وصولا إلى تحسين الأداء في نهاية المطاف

  تطوير برمجيات لإدارة الميزانية والدين العام  
ــة     ــضو في لجــان مراجع ــات شــبه      ع ــاء الكيان ــس أمن ــذلك مجل  الحــسابات والمراقبــة وك

  الحكومية التي تخضع لإشراف وزارة الاقتصاد بالمكسيك
  عضو في مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين لمنظمة الدول الأمريكية  
  ٢٠١٠ و ٢٠٠٩عضو في لجنة الاشتراكات التابعة للأمم المتحدة في عامي   
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  :الخبرة المهنية    
  ارجيةوزارة الخ  
  مدير عام التخطيط البرنامجي وشؤون الميزانية والتنظيم  

  
  :المهام التي زاولها    

ــوزارة الخارجيــة، وكــذلك بعثاتهــا الدبلوماســية في      •   ــة الــسنوية ل تخطــيط وتجميــع الميزاني
   بعثة١٥٤الخارج، البالغ عددها 

  إدارة الميزانية والتخطيط البرنامجي  •  
  ية وتقارير المساءلةإعداد التقارير المحاسب  •  
  إدارة الإيرادات القنصلية ومراقبتها  •  
  تنسيق برنامج تحسين الأنظمة المعمول بها في وزارة الخارجية  •  

  
  :الإنجازات التي حققها    

  تحقيق اللامركزية على صعيد إدارة الميزانية  •  
إعادة تصميم العمليات وتوحيد السياسات والإجـراءات المتـصلة بتنفيـذ ميزانيـة وزارة            •  

  الخارجية وبعثاتها الدبلوماسية
  وضع ميزانية أساسية لتشغيل البعثات الدبلوماسية للمكسيك  •  
إجراء مفاوضات رفيعة المستوى مـع وزارة الماليـة والائتمانـات العامـة للحـصول علـى                   •  

ة اللازمة لسير عمليـات وزارة الخارجيـة وبعثاتهـا الدبلوماسـية في الخـارج،               الموارد المالي 
   بعثة١٥٤البالغ عددها 

ــية والقنـــصلية      •   ــشبكة الدبلوماسـ ــيم للـ ــشؤون الإدارة والتنظـ ــام لـ تـــصميم وتطبيـــق نظـ
  الخارجية لوزارة

  لتطبيق نظام لتلبية احتياجات الهيئات التمثيلية في الخارج، بناء على سير العم  •  
الإســهام في تحــسين العمليــات الإداريــة لمنظمــة الــدول الأمريكيــة عــن طريــق المــشاركة   •  

التقـارير الماليـة    كعضو في مجلس مراجعي الحسابات الخارجيين، الـذي قـام باسـتعراض             
  ٢٠٠٦ و ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤للأعوام 
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 ، الـتي وفّـرت محفـلا      ٢٠١٠تصميم وتنـسيق إنـشاء وتـشغيل قريـة تغـير المنـاخ في عـام                   •  
 شــكلا تعبيريــا وحــوارا ١٦٠ ألــف زائــر واحتــضن قرابــة ١٢٨اســتقبل مــا يربــو علــى 

للمنظمات غير الحكوميـة، خـلال الـدورة الـسادسة عـشرة لمـؤتمر الأطـراف في اتفاقيـة                   
  الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ

  
  وزارة الاقتصاد    
  مدير عام التخطيط البرنامجي وشؤون الميزانية والتنظيم    
  :المهام التي زاولها    

  تخطيط وتجميع الميزانية السنوية لوزارة الاقتصاد  •  
  إدارة الميزانية والتخطيط البرنامجي  •  
  إعداد التقارير المحاسبية وتقارير المساءلة  •  
  تنسيق برنامج تحسين الأنظمة المعمول بها في وزارة الاقتصاد  •  
ــبرامج والميزانيـــات للـــصناديق، و   •   ــبه  تنـــسيق الـ ــتئمانية، والكيانـــات شـ الـــصناديق الاسـ

  الحكومية
ــاء الكيانـــات      •   ــة وكـــذلك في مجلـــس أمنـ ــة الحـــسابات والمراقبـ ــان مراجعـ عـــضو في لجـ

  الحكومية شبه
  

  :الإنجازات التي حققها    
  تطبيق برمجيات إدارة الميزانية  •  
الدوليـة لتوحيـد    تطبيق نظام لإدارة جودة عمليـات إدارة الميزانيـة وفقـا لمعـايير المنظمـة                  •  

، ممـا أدّى إلى  ISO 9000: 2000، والانتقال من ثم إلى معايير ISO 9000: 1994المقاييس 
تحويل جذري للمديرية العامة للتخطـيط البرنـامجي وشـؤون الميزانيـة والتنظـيم، لتـصبح             

  دائرة حكومية تتسم بالكفاءة والشفافية وحسن التنظيم
ــث     •   ــشفافية، بحي ــة ب ــة     إدارة الميزاني ــة حكومي ــن طــرف أي هيئ ــة م ــرض أي عقوب لم تُف

   سنوات٧للمراقبة على مدى 
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  )١٩٩٦- ١٩٩٥(وزارة الاقتصاد     
  مدير البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات    
  :المهام التي زاولها    

م تكنولوجيـا المعلومـات اللازمـة لـسير عمـل وزارة            تخطيط لإنشاء البنية التحتية لـنظ     ال  •  
  تصاد ودوائر الدولة واقتناؤها وإدارتهاالاق

  
  وزارة المالية والائتمانات العامة    

  :شغل عدة مناصب إدارية وتنفيذية، شملت الأنشطة التالية
ــنظم الحاســوبية و      •   ــة مراكــز لل ــسيق العمــل في ثماني ــا مــن مكاتــب تحــصيل   ٦٤تن  مكتب

  الضرائب التابعة لمديرية الإيرادات
ــة    •   ــشاريع البني ــداد م ــشغيل مختلــف     إع ــصالات لت ــات والات ــا المعلوم ــة لتكنولوجي  التحتي

  المكاتب الإقليمية والمحلية التابعة لمديرية الإيرادات
إدارة وتشغيل مركز الحاسوب، بما في ذلك تخطيط وتنفيذ عمليات تحـصيل الـضرائب                •  

  والدعم التقني
  ة لمديرية الإيراداتالإشراف على تشغيل نظم الحواسيب في الإدارات المحلية التابع  •  
تطوير برمجيات لمديرية الماليـة والائتمانـات العامـة، بمـا في ذلـك برمجيـات إدارة النقديـة                  •  

  وتحليل الدين العام، ومراقبة الامتيازات، وإدارة شركات الاستثمار
  إدارة قواعد البيانات ونظم التشغيل التابعة لمديرية المالية والائتمانات العامة  •  
  م وتحليل نظم المعلومات التابعة لمديرية المالية والائتمانات العامةتصمي  •  

  
  المهارات الحاسوبية    

Word, Excel, PowerPoint, Access 
  

  اللغات    
  الإسبانية والإنكليزية
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