A ses/575 3l —!

Distr.: General 1 1 V/ \\‘
23 November 2011 ‘\Aw‘ w‘ g\\@
Arabic \;ﬂb

Original: English

GM\) dwsld 5)}.,\.“
Il J g V1Y )
O3 o) (3 Bl oY) dimy s 48

[358 % oo 8 xil] 013 o) (3 Buloell @ a1 it Aol 430 1

YolY @ﬁ/d‘ﬁy\‘“ él*'\\“njﬁ

:\,}\}A\) MY O}}i..‘ 4y yliawty doll By

Oy vy Y ony sl Jawsll slae)
R SRR 7L PRI HUIN A VA VORI AU PES NS 5
Yo Y/Y oy 5 il 4 L) o)) 4o 5

Y g3 EAY €714 00,
N3 AV oory .
N YV ery oo

(EUST Y g oA B YoV eend/J NN 0SS WY W ad /558N il () 5 (D

dodde —'}Ui

O il e A1 B 315 8159 053 il ol o5 - )
5 dl) 015 gt (8 8ol o oY1 Ay Ol alall (psY) Lo 81 301 Aoedd)
(AI66/519 &ds 1 1 daily ¥ o VY A /Ol W QI Y 0N A p/isf Y e
O A (8 A OlaxMe s Dl @ (sladl o (B ylian ) Lol Codd U

t’JJf'vM'”“!*"?:

.Ul 3341 1

1 281111 11-60654 ﬁm



A/66/575

11-60654

il I Gy Lol jannl & o)) BUIL Al &l s 8 35 55 - Y
S,L»A\Hi!\lj&&jfQM#;UT@MTQMMJWQJMY\M\L@

JO i Yo ALY 0Ny ad /e ) e 8 il dmed) 400 51 — 6

YoAY 4y

W Labasell piledy Y ) —

(Yroo0) Vo oyl i O sl @ sumtll o) atm 1Yy oY) st LT — 7
ol 55 A e B Ny JQuE el 5 a1 5 e e 3 s
o2 (YY) VAV By (Y V) VAVA o S sn YN
ot ) 1 el (3 3ol ) Bty o ol 5 Y VY a5 )
ol aed) )31 s Gl a8 Al a1 ) by YoV /558 )
DA By YN el 0T ¥ skt i) bt g ol e climaly (il
ldall g i 7l e bl saadl Ly OF Lyl alad) a1 ) et (b canis
Baell o) At 4] 015 sl (3 8l o a V) e e J 501 e Ly i U
ceY 25l a1 Bl (N1 8 35 Ol sl O i 8

i aaiil) a1l Olany Al ) B e VY LA ol 35y - g
J gkl s Lodosdl L) 51 (A/66/519) Y+ Y/Y 1) 6zl Ols sl (3 duoeil) ()
05T YY L adw/ 568 VY e 5l (3 ad) e ) O ety OleniS e )
Bt o o) 501y (1Y 1y e s st @A B 3 Y VY s/ Y
SERFOUCRTEEN R UPES PRSI PN INTHE S SRR PIES SRR AVEN L)
J ey cdslucs fugyia_;j o) oLl et plH) reeld bt s 1 CSU)
S8 ) W L) U L BLo| 35U Ty ) 0550 G b e
Bhadly ol ddos Loty £dl Lplde y 3 0455 505 e 1AV
Ml g op St 31581 sl () ¢adl) el pLEL () 1k Lo 2l ado gl
=V e e glacdl e le sV () tolaally wels o bl (1 ol U as7 L
53Le] ke Laes sy @lel Y1 Juis () ¢ soW) (3 O el ot o (sl
Ao gl ) 3150 Sl (o) $pgienot sL&) 5T g A 5f (AL 5T L) cnils )
g5y ol il aaladl cols) Y1y Uy a1 el Y alE) () (lpanbe g
Aol plen o A Loy 313



A/66/575

3l e Ol — sl
Bl oY1 e B i) a5l (3 Wl o UST GWT ) jlesa WY )l s -0
D8 e e oy 5 e a1 (3 odisl G Y Y Y ey sl Ol sl (3
e B e DU Al 50 o) il dmed) e Ol oyl (Y1 Y) VaVA
oot IV O SLST YN e YN g 5sE ) e izl galan 5l as)
VY 8l ddad) diie 3050 L) 31 ady OF alad) o) () ey 0Ly Yo
.(A/65/743/Add.10 4&s 5 - e
AN e VA 5 (3o 3 aeld) Bmed) O U Lol 3, Laae¥) 2l 25y = 9
'bl..w O\J)_M_S\ L} s>l v_ﬂfy\ z\_z’:dup\_;-‘ S B NECRIN| el \‘o\//'\o
O ¥y Ul adsf 558\ el 3 il e GLEY 1,Y 93 $AY €74 00
ALl oS i) imad) 3 et A e VE R 35 LY )Y s/ V)
o il lal i 3 Jeradl eud Ol sl (3 sl (._»‘Y\U&,JSM\ 3 sl plsenly
SN SN N (PR RSOy PMNIVIHEg) SRR PP SN SR
359NN a3V 05T WY L e 2 ri T ol ATy Y
1) Sl ) (A/66/519) plal) eV Lgm sty ol i) 23050 e 0 5,530 3
sl o a Y tmy e S0 ) ViU dil) whblazs¥ly Vol @ el
ol @ A Bl Bl oYV B85 01 pedl g (3 Bl ) By D13 sl
o).k_;};\_g YO\//'\O LA)\}L}&JN\W\UM\%;M\@L&\UJL&EAU
SN 9> LAY €74 0o

o 8l Ol o) (3 5l Y1 e A il Al ol iy -
Y53 VPV OFY v o a3l YN Y a1 e ALY VY a5 f
Bl oY) a5 sl e Bl Lol OF ) plall e ety
O ¥ J s Lob) Lmdady Lo (3 Jtodd) @tadl Ot gl (6 o Ol sl 3
(AIBB/519 ik I e V5,2l e liSUly Al ey Sy YN s/ Y
O3 o) L 2Ll s ol @ g dh oS mobslozel Uizl amid) o el cpoa

013 o) g (3 8mtll o) Aty (Y93 1)) 22 Av v Ol gl 3 3l Y 2 (V)
(OY AT g0 Ty o @Al AVl Sasl) V1885 (Y53 YYY AV Vo)

013 ol e (3 8ol o) Aty (Y93 VTV 0FY wv ) Ol gl (3 sl Y 2 ()
(OY33 WY Y £y ol @Al an ) sl W B8 (LY s YYY 210 Vo)

3 11-60654



A/66/575

11-60654

[N 0sLS vy U] edoa 1/OT Y e szl 8 i)l ass 01 gl Oy g

Jiy OF &gyl Bl @B g5 (LT YY (L) V4 o 8 ity YoV Y e
AU dsliad LW Ldead) y Cloend o 1 J gadb ol JW (S ugr IS

e s WLy oghll g 21 Y1 Covs

b sy G Seacall 31 Y OloensY Al o ) Jgonl) 6 il Ll s, - A
P s e 0 el J k) (3 0bs el (3 Ball oY Bt 3 pleld) sl
i) 3y L (AIBB/519) Eimll Amil) 2505l o bl eI 8 o se (3 el
g9 e ) W gt il eVl ddas 3 pd e domrnl Les 4 Laan ) dl))
Bl oY1 5535 Ol sl g (3 8omal) 1 oy (U] ol 520 51300 ULy sl
20Ul 3 ) gl dmlll s 0y L ol (3 5l )

Y Jgadl
O13 ot (8 el oY) dimy By (3 B

ARR R RSP YA S O3 5\ 3 8ol NN By b 3
1 O s sl &5l

¢ samall Y1 g sl

YV LRIV

\ RN A

vy ¢ )

g oY) Ahad) Ban) ol O gady O3 gl (8 Bkl Y1 iy 3 05l Dby 05 e ()
T 81 2 B e s 1 DY 5 l2) 51 S A M 5 05
tad) & oY) fdnl) B okl ] s e



A/66/575

YJ)JJ.-\
O13 gl 0 g (3 ool o1 dimy (3} 015 gudl (3 Bl @ aY1 imy oy 3 BY |5
o G R a1 8 B g

R\ v—-;\l\ TSR NWEN r&\ i

SA e SamPaN el o O3 5 3 Bl ) By
Ye) YA Y.y O s Sl 0581 L
I - oy iy Sl Sl )
¥VA - FVA samal) Y1 Ak s

vor \E \ans (0593 O 3als gy O 55l 51 341

YY¥A - YYA  Osdys 0o shtey susall Y1 e slas
(Osbss

Ty S ¢ et

Ol sz fan Lad ol U (IS e Lyl a L) ol o izl y = 4
Y Lgmdeat g Bl o Ol (3 300SE) LS g Ll y daddhl <)
ot U g Uil e 1Y st oL AL aaladl) 3,0 sl (LS ol aadll wu sl
el o I Jus Sl g Badd) (L& liay g5 (1) 5 et Ve & YVo v )
Sl st e e Ao el QY 7 g ) Al S e
LYl s (@) ¢t SN aemdl Ao s Loy ¥ g deddd) o
BB ST e el Q¥ 2 Voo vy bl L BleY) () (0¥ 1Y e
iads LA 0L Ll el oadly L6700 SO Vs ¥ e iy i) S0
tk L et Vs VAV TV oy s ik b by Ll ) 09y
sew (@) (LY 93 0 0aY AT esl AW T ol aeadl s LAY wliay s (T

(LY Y YYA 0d)) Al Yl e memd) s N
Bl oV Bty il Los 3 )Lzl Aol oo il (25 Bl - Y
Sladdhl 587 e g akill 3 oo Slin el et Lo o3 e Ol ) 3
P 013 el O g (3 8l a1 s 0L mll) a3l LI o ¢ oot BeallSY)
By A5 2350y (s s ey i) S e ey lan Lo ) e
o My gl oo Sl gy bW ) B Sl Sl ) e 3L 2l
(L8 Apa B Slea k) 587 OF Lyl el coals oo s b5 Lol e WL
el g (gl el 815y ) IS ol g Al Aol 2310 ST e I3 e

5 11-60654



A/66/575

11-60654

By Sl Dl ) e SaleY W iy b oS e J st s UL 3
AoV LI L) dza ) )

b O padly s J3ldly J eV 5

1> gLz ¥ amdll ondl (ol ) a3 il J sVl e Lad — 1)
B ) 01 gedl (3 Bl Y1 Bt aaldl OUST N i L e s il e
Aead) sl eV 858y (L B YA ST Y Yo Ol sl O (3 sl )
W E Y 5T vr) L 3 el i) oV By (@l @ v ol Yoy of 3 asgll
oabsdly Bl (3 8 s e D5 6 my ¢@W 3 Y 51 YY) T ol U
o, slazel Lode donlll Lo £5 L8 el el W Ly S s
Somt oY aa 2y a3 asall gl 3 s,y Vs ) TV A
-(AI66/519 iis ) e YA 52Nl b oI U v Bslel g il U e a0 ols” L
5, 55l Al 0L adll il i e W) ol T izl e 15
Yoy ale 3Ty sl ond gl il U e LS e sl () il ol 2
ey S ML Jlnsl () Y 0V STV a5 Y e el
S b ) Bl gt psb A0 ) 2 Sl Sl

ol ais (s el ity (s il ey 3 a ) J oD al Ll - Y
Lind o dnldl a\;uej\@@o‘u, bl in) e 1sy cigyLacze ) dsll
555y 013 gl g (3 8l oW Aty U e dE Ol s W (3 Bl WY
i oY) Bdadl § 3 T Aatse ) ol slall e L ¢ ol (3 28 510 21 Bl 1Yl
clin (Gumly i 2 AS ey i A e 5SS i el S0 ) s el LS i)
Js2 Al oY L ) st LAT YL 01 el s (3 80sal) o a1 atny )
kil W) e L) @l G5 sl sl Y V) s/ J 5V 0SS
)Mwaﬁjpﬁwcﬁi@w%mww\u) - \Y
Osebe VY4,8 3 2 i aSlige Bed gzl o8 J oW e Lo YA YVA
il Bl 8 (3 el g Y1 dda ) L) (3 o) sl e Y g
e 0L dlll onl (b jlacinal e 1o, L(A/B6/519 iis )l e VY dinall)
Jlay boae jual il U 52 Js oY1 e 28U (3 AY Lt iy 45
iy AW 3 V) Gl il wlin ) U Leds o)l s YA YVA
1 gl el a1 83 LUl 3 Yoy Ol el g (3 Bl oY)



A/66/575

) L (T Slamy L @ o) i) eV e Qs 3) 5 ol 3
01 goudl 20 S Al S5l o il ey J oV s e U 3 Y s o
Bl Oy ot ooy A AW B ¥ D) B e O ) Oy e Sy
Y93 e T, E & p i Wgmed WSy Ak LS ey o)

il e ) v Bl (2t (3 Sl o1 e s Gl Ly - ) €
Sl o) 5ol LaaS” a3l w1l e 3 Lasa W) Bl o iz ((A/66/519
bl o) e s g 500l sl ) ) plasina) Bale) 350 e g Bl
il o1 5,5 o) sl JBslST el 3550 3 ) (sl ol el il
@ W80 2 Y1 3 ol 1 50el 0L Ll sl odly L of 3 3850 223
i) e Lprad aASlgzad) 18 OOV e & VY 0,03 Lo YoV a /0l o> g
S 3oy el GLSE e Ll bl JI Y Y s 88 04 0
Lo DLl aas @ bl gl A s oles g W Y] L STLs e su el
ie S Flad e Sl 3 ey o BlesS) S ) 0b alll il Las”
Sl Lnad Joag) DV g0 Oshe 1, ¥ 3 8, 8815 ded (1] Jua 0125
(Y33 Osebe w0

A Y JeoW ol e jleanl asdll ¢ Sl (s > w23 Blal - Ve
G 8l Ly dly (6T aliee Sllee 1) Ols sedl 3 Buotll Y1 32y 0 Ll
(il 3 Yoy wlaslall L 0S5, ¢l 3 4 1) oVla s 1 Ll el
AUy vy ey sl VYY) el Ul gl 3 YY) Al LSV
Ay Y B Sl Y1 Lles Bsle i) s OleoW e Of amlll calef,
Ol ghne Lgd O adly Leie J5ladl s J 5o iy ailad) ol lall OF ) Ll sl
Uiy aalall el ) i J50Y1 3 Sl O ) o e 10,85 Oy a5
Sl e SU W e sally LW aladl e ) g —0 Baelal

I Jool 5 OF 018 gt (Bl oY1 ity () By ylicat) Bl (s - V%
Ml e AR aMdt S Dlhos oo B3Mkall gyl (et Bimd) Aodeas ddes
w\duoiw\@*,ﬁ) Al S Ly J o1 G O adl ) dols dils
Bl g Bdadll gty 38 e Biadl Ldoas HUST Ugr S

11-60654



A/66/575

11-60654

P ddladll Olst Y

LI e CaaSOl o Bty sAY V95 | £EY Vv 0,8 slazsl Loy - Y
S lall) 5 15] () tlgms s Balel o JpoW) @ Dl () 1l Lo oty Lol
sle] s eoblocdl JUa| 5 (aiad) Zinacd) ol o)l s (3) RS 3314 s ()
0,0 Ul 5 S slaze¥) 0L i ) Lacxa ¥ aesll) conily i silgd) )Ll
5l Jaa ) sl axe WU A Lkl AW (3 AT,V atm s ¥ 93 £) ALY Voo
ALY ) wllee 0L Lyl ol ol (b jlacizal e 15,5 .Y )Y /Y0
O13 o) (39 €013 gl g (3 Bl S iny O3 ) g (3 g8l o) s
Bamel) o1y i 3 SIS adalosd) akaally ol (3 a5 2 susal) W) 5
ALV ailedll lel Y S AT shall J oY1l (6 sy b 05 8
ploii g (Ol Sliadl (3 30l pAIVL Bakad) Slel oY1 ol 2 e 3ok A 8
AT AL by b s (3 AL el el W b s ST e s
gyl Lol 0L okt O Ay 315 pWY1 e oS Slais
Fomy s oo w UYL Al sl ¥ U} 8 U pllaall et OF & g
ol g ol 8 8 JU1 Aia) Bl o oY1 8 4B 5 O3 gudl g § Bl oY

N @ Bl a1y ) AV S ikl

ol 5 30 )1 oldlas

Lgedt OLST Ols gl (3 8>l H‘w iz O ay Lace V) ol o gl — YA
B ol ot e Jpmall Lgd o f ollae o YoV ez bl T G
L2 s @ ol opadlae Oh dimll) ot gy jliaaV) adl Ll Lo 1,y sl
i U1 gedl (3 B0l a1 iy BB e S Bl LMy gL S s
Sldoald 2y 2l A 3 g e 2 )15Y) Beanl] 3 15Y1 g AU 31 gl e 80
S5y L e | Sl s b ) Gl el 8 15Y Al Al
REFONI T TR LRI VR JUWE BETRUIR ST FPWe 0E U p P X [ 1

O13 gud) g 5 015 et ) aladl B o1 & padt e

bl (5/2011/478) Y VY adwf 558 YV B 5e Y1 2 e, LWL, @ - 0
o (SN 013 sl i g O gl () o) & e s a0l 20l ) alall Y
i) Plad) o 55 W as g &y s 1) o sdl ol e 1, BYY ) sael



A/66/575

e AT Y VY 558 YA @y Jla sVl dm Lo 3 ey elad) 5Ll Bl
Of ) amad) 450300 (3 Jligy (S/2011/475) o)) Lale LT a1 udzt 0L sl
Pl i on adoe (3 o) iy plad) oS STy 3y el ol &l
055 00 8y LT ool (3 e (708 Bl 035200 2 ey (V)
0 ot 5o s LT el O el 112887 sl s ol gl i 8,550
(AI66/519 3a5 sl e Y (L) VA ol ally eLas) (o dalaill 8

o bl e pl) & sald) oS mbsbaze i) amiil) 35050 Jazsy — Y
Al i) By Y V) s/ Y 05T Y ) e BT T Y e 5l
teiol Lo &l (oSG 0L il colslazeV sl 13]G o & Laza V)
SRR PR I T2 Y B A N PN [P P ROV B W (A Y
Of Las™ . Jaledl wdedt Blisty dleal) aalal) oled) oliy Bl 1) Joo g2l (3 015 5l
A Sazall 5 )0 alisscraly el Yov/To Ll (3 calad) U sl aalall Bnadd
OSSN U adnf5sE e 5, L @ J el sl O gl (3 Bl (B
iy (ol olim a0y ol @ a8 el susall W1 5,580 Yoy jeaess/d V)
(ALl ) Bl dtil Laes YoV eannd/ Y 05T YN S W) s

Sl | e 800 Gl e e Ll g Licne V) o)) @ painaly — Y
deledl ol a5 00 ol cously LUT st (3 celad) asils go oo lmy o)
i) 30 o oAl Jos Sy B sl (3 ey LT el 3 o) & snall
& o Y babs el O Laf ol 3y L 2 331 SEW wldl (s el b )
Js 395 el Aol a3 e Jalad pdled) BLs) dmy Le a5 aikaal) Lo gLl
3Ll Gens 85wy 2l Ol iles (3 LS 2l ) e 2l Ola
alall eI ,8 cals e ol y sl (._A‘y\ga_:;,l\ ideld O, LA )
iib:ll k;g}‘_s\d_uujwc_ﬁua&\u,&&@:w\;bo;;w Sy 55w Of
e S

=S i il Sl la= Y1 0L 2 Lican W) asd)) condl Gl dey = YY
Ay OV g0t gy aslisaeldl Jats Vs 418 Ve da ol & sl
G Sy GV 1Y A ) S ey QY2 TR A )
e =l Olsleze) o A8 LU & jlian) Lol o 5y . (OV 5> ¥ 100
PR &t caSI

11-60654



A/66/575

11-60654

IS

Sl a1 atad A iil) A0 e pLal e B e £V SR 35 0 - VY
Bin b genr Gy Led Balall el oo OF oy (U1 6l Y (A/B6/519) 01 ) (3
NONY /0 T ALY Y /5 ) e 5l 3 Obs sl 3 sl )
el ol Ol e o dalal) dmedt 381 5 0L &y jlicea) Ll o 59
et 83 5 1 Lol Slidas Ble) 4o

)

SO e ALY Y il 5E e bl Ol st 3 Bl Y A Al Bl e
(AI66/519) ¥« \ Y

(S2011/314) 01> sl o8 el U ol 55 @

UYL S NPV P S D N P | POV [y I (PPN SN g (U -
A-:J}a/i)\,gy— Yo dlyeny A_Qﬁ/)'}_f Y e b ald A zall gl g YO Ol ¥
(AI65/743/Add.10) ¥+ \ Y

Ol ol (3 umerl) oW1 dny 58 OL2y b Yo /Mo falall 2madt )3 @

(Y1) 13aY 5 (YN 1) VAVA 5 Yooy vode o8 s oy o

— W

10



	الدورة السادسة والستون
	البند 162 من جدول الأعمال
	تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان
	الميزانية المنقحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة من 1 تموز/ يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012
	تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
	الاعتماد المخصص للفترة 2011/2012(أ)
	550 460 482 دولارا
	التقديرات المنقحة التي قدمها الأمين العام للفترة 2011/2012(ب)
	000 532 137 دولار
	توصية اللجنة الاستشارية للفترة 2011/2012
	000 532 137 دولار
	ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
	(أ) و (ب) للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 (انظر الفقرتين 6 و 7 أدناه).
	أولا - مقدمة
	1 - توصي اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بالموافقة على التقديرات المنقحة التي اقترحها الأمين العام بشأن بعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 (انظر الوثيقة A/66/519). وقد قدمت اللجنة الاستشارية، حسب الاقتضاء، توصيات وملاحظات مبينة في الفقرات الواردة أدناه.
	2 - وترد في نهاية هذا التقرير قائمة بالوثائق التي تم استعراضها وتلك التي استعانت بها اللجنة الاستشارية كمصدر لمعلومات أساسية أثناء نظرها في تمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان.
	ثانيا - الميزانية المنقحة للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/ يونيه 2012
	ألف - الولاية والنتائج المخطط لها
	3 - أنشأ مجلس الأمن ولاية بعثة الأمم المتحدة في السودان بقراره 1590 (2005) ومددها في عددٍ من قراراته اللاحقة. وقرر المجلس تمديد ولاية البعثة حتى 9 تموز/يوليه 2011 بموجب قراره 1978 (2011). وفي القرار 1997 (2011) المؤرخ 11 تموز/يوليه 2011، قرر المجلس سحب بعثة الأمم المتحدة في السودان اعتباراً من 11 تموز/يوليه 2011، وطلب إلى الأمين العام إتمام انسحاب جميع أفراد البعثة النظاميين والمدنيين، باستثناء من يلزم منهم لتصفية البعثة، بحلول 31 آب/أغسطس 2011. وفي القرار نفسه، طلب المجلس إلى الأمين العام أيضا أن ينقل العدد المناسب من الموظفين والمعدات واللوازم وغيرها من الأصول من بعثة الأمم المتحدة في السودان إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي.
	4 - وترد في الفقرات 8 إلى 13 من تقرير الأمين العام بشأن الميزانية المنقحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة 2011/2012 (A/66/519) افتراضاتُ التخطيط والجدول الزمني للانسحاب. ويتمثل الهدف الرئيسي للبعثة في الفترة من 11 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 في تقديم الدعم اللوجستي والإداري والأمني لعملية سحب البعثة وتصفيتها الإدارية بحلول 31 كانون الأول/ديسمبر 2011. ويرأس البعثة في تلك الفترة النائبُ الرئيسي السابق للممثل الخاص للأمين العام المعين برتبة أمينٍ عام مساعد، ويوفر له الدعم فريقٌ لشؤون الإعلام وآخر قانوني إضافة إلى النائب السابق لقائد القوة المكلف بالإشراف على إدارة شؤون القوات وخفضها التدريجي. وتشمل خطة السحب والتصفية المنوطة بالبعثة ما يلي: (أ) إتمام البرامج الفنية؛ (ب) إعادة الأفراد العسكريين والمعدات المملوكة للوحدات إلى الوطن أو نقلهم والمعدات؛ (ج) الانتهاء، بالتشاور مع مقر الأمم المتحدة، من خطة التصرف في الأصول؛ (د) تنفيذ الإجراءات الإدارية دعما لعمليات إعادة الموظفين إلى أوطانهم أو نقلهم أو إنهاء خدمتهم؛ (هـ) إعادة المواقع إلى حالتها الأصلية وتسليمها؛ (و) إتمام الإجراءات الإدارية والمالية والإجراءات المتعلقة بالمشتريات وشؤون الأفراد وما يتبقى من مهام التصفية.
	باء - الاحتياجات من الموارد
	5 - تشير اللجنة الاستشارية إلى أنها، أثناء نظرها في الميزانية المقترحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة 2011/2012، قد أخذت في الاعتبار ما قرره مجلس الأمن في القرار 1978 (2011) فأوصت بأن تخصص الجمعية العامة الموارد المناسبة اللازمة للإنفاق على البعثة لفترة الستة أشهر الممتدة من 1 تموز/يوليه 2011 حتى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 وبأن يُطلب إلى الأمين العام أن يقدم اقتراحا بميزانية منقحة للبعثة (الفقرة 33 من الوثيقة A/65/743/Add.10).
	6 - وتشير اللجنة الاستشارية أيضا إلى أن الجمعية العامة قررت في الفقرة 18 من القرار 65/257 باء، أن تعتمــد للحسـاب الخاص لبعثــة الأمم المتحدة في السـودان مبلغ 550 460 482 دولارا للإنفاق على البعثة في الفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011. وفي الفقرة 14 من القرار نفسه، أذنت الجمعية العامة للأمين العام باستخدام الموارد المعتمدة لبعثة الأمم المتحدة في السودان لدى الدخول في التزامات للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 لقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة لأبيي وأية بعثات أخرى ينشئها مجلس الأمن قبل 31 كانون الأول/ديسمبر 2011. وترد في الفقرة 5 من الميزانية المنقحة التي يقترحها الأمين العام (A/66/519) السلطاتُ المبدئية للدخول في التزامات() والاعتمادات المنقحة الحالية() المخصصة لكل من بعثة الأمم المتحدة في السودان وبعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي والمقتطعة من المبلغ الذي اعتمدته الجمعية العامة في قرارها 65/257 باء وقدره 550 460 482 دولارا.
	7 - وتبلغ التقديرات المنقحة المقترحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان للفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012 ما قدره 000 532 137 دولار. ويشير الأمين العام إلى أن الاحتياجات المنقحة من الموارد اللازمة لبعثة الأمم المتحدة في السودان جرى ربطها بهدف البعثة المتمثل في سحبها وتصفيتها إداريا بحلول 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 بشكل يتسم بالفعالية والكفاءة (الفقرة 7 من الوثيقة A/66/519). وتتضمن التقديرات المنقحة أيضا اعتماداتٍ لمكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى السودان وجنوب السودان تغطي الفترة الممتدة من 1 آب/أغسطس إلى 31 كانون الأول/ ديسمبر 2011 (انظر الفقرات 19 إلى 22 أدناه). وتتوقع اللجنة الاستشارية أن يُبذل كل جهد ممكن للالتزام بالجدول الزمني للانسحاب والتصفية تفاديا لتصاعد التكلفة. 
	سحب الأفراد ونقلهم وإنهاء خدمتهم

	8 - يرد المخطط الشهري للجدول الزمني المقرر لانسحاب الأفراد العسكريين والموظفين المدنيين العاملين في بعثة الأمم المتحدة في السودان في الجدول المعنون ”الموارد البشرية“ والمتضمن في موجز تقرير الأمين العام عن الميزانية المنقحة للبعثة (A/66/519). وقد استفسرت اللجنة الاستشارية عما استجد من تقدم في عملية الانسحاب بالمقارنة بجدولها الزمني، وعن العدد الإجمالي للأفراد المنقولين إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي. وزُودت اللجنة بالجدولين الواردين أدناه.
	الجدول 1
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	1
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	(أ) موظفون وطنيون سابقون في بعثة الأمم المتحدة في السودان يقدمون الدعم لعملية التصفية الإدارية. وقد نفذ هذا الترتيب كإجراء إداري لاستيعاب الموظفين الوطنيين السابقين الذين انتهى أجل عقودهم أو أنهيت نتيجة للتصفية الإدارية للبعثة.
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	9 - واستفسرت اللجنة الاستشارية أيضا عن تكاليف الموظفين فيما يتصل بتعويضات إنهاء الخدمة وانتهائها وهي التكاليف المتكبدة في أعقاب سحب البعثة وتصفيتها الإدارية. وأفيدت اللجنة بأن التكاليف المقدرة المتعلقة بإنهاء خدمة 62 موظفا دوليا ستصل إلى 000 175 4 دولار تشمل: (أ) تعويضات إنهاء الخدمة وسداد بدل الرصيد المتجمع من الإجازات المستحقة (000 400 3 دولار، بناء على ما متوسطه خمس سنوات من الخدمة و 30 يوما من الرصيد المتجمع للإجازات المستحقة)؛ (ب) منح الانتقال (000 620 دولار)؛ (ج) الإعادة إلى الوطن (000 155 دولار، بناء على تكلفة تقديرية لتذاكر السفر تبلغ 500 2 دولار لكل تذكرة). وأفيدت اللجنة أيضا بأن إنهاء خدمة 597 1 موظفا وطنيا سيغطيها مبلغ قدره 674 970 7 دولارا تشمل ما يلي: (أ) تعويضات لإنهاء الخدمة تعادل أجر ثلاثة أشهر (083 592 5 دولارا)؛ (ب) سداد بدل الرصيد المتجمع من الإجازات المستحقة (591 378 2 دولارا).
	10 - إضافة إلى ذلك، استفسرت اللجنة الاستشارية عما تلقته بعثة الأمم المتحدة في السودان من دعم لعملية تصفيتها، قدمته بعثاتٌ أخرى في المنطقة أو مركز الخدمات الإقليمية بعنتيبي، أوغندا. فأفيدت اللجنة بأن بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان تقدم الدعم للبعثة فيما يتعلق بتخطيط الرحلات الجوية والدعم الجوي، ومراقبة الحركة بالنسبة لعملية إعادة بعض الوحدات العسكرية إلى الوطن، وتجهيز المدفوعات الدولية والمرتبات، وبأنها ستواصل توفير هذا الدعم. وأُعلمت اللجنة أيضا أن مركز الخدمات الإقليمية قام، من خلال مركز المراقبة المتكاملة للنقل والتحركات التابع لإدارة الدعم الميداني، بتقديم الدعم في مجال تنسيق الحصول على المركبات الجوية اللازمة لإعادة بعض الوحدات العسكرية التابعة للبعثة إلى بلدانها الأصلية.
	نقل الأصول والتنازل عنها والتصرف فيها

	11 - فيما يتصل بالأصول المدرجة في بند النقل البري، أفيدت اللجنة الاستشارية، ردا على استفسارها، بما يلي: نُقلت المركبات التابعة لبعثة الأمم المتحدة في السودان إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان (250 2 أو 78 في المائة)، وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي (205 أو 7 في المائة)، وبعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا (73 أو 3 في المائة) وإلى بعثات أخرى (32 أو 1 في المائة)؛ وسيجري التنازل عن نسبة 4 في المائة، والتخلص من الباقي وفقا للإجراءات المعمول بها. وتحيط اللجنة علما باعتماد قدره 900 671 1 دولار ورد في الميزانية المنقحة في بند النقل البري وخُصص لاستئجار المركبات اللازمة لنقل الموظفين وإعادتهم إلى الوطن (الفقرة 38 من الوثيقة A/66/519). وردا على استفسار آخر للجنة الاستشارية، أُفيدت اللجنة بأن تلك الموارد ضرورية للأغراض التالية: (أ) استئجار مركبات لسفر الموظفين الدوليين الذي بدأ في عام 2010 واستمر حتى 31 تشرين الأول/أكتوبر 2011؛ (ب) استئجار الحافلات لنقل بعض الوحدات العسكرية إلى الخرطوم تمهيدا لإعادتها إلى الوطن جوا.
	12 - أما بالنسبة للأصول المدرجة في بندي النقل الجوي والنقل البحري، فقد أفيدت اللجنة الاستشارية، ردا على استفسار لها، بأن جميع الطائرات التابعة سابقا لبعثة الأمم المتحدة في السودان نُقلت إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي، فيما عدا الطائرات المستخدمة أثناء فترة التصفية الإدارية للبعثة. كما أعيد نشر الوحدة البحرية (المكونة من 9 سفن ومركبة بحرية واحدة) فنقلت إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان إلا أنها ستعاد إلى بلدانها الأصلية بحلول 1 كانون الأول/ديسمبر 2011 لانتفاء حاجة تلك البعثة إليها من الناحية التشغيلية.
	13 - وتحيط اللجنة الاستشارية علما بالمقترح القاضي بالتصرف فيما يقدر بـ 279 38 صنفا من الأصول غير المستهلكة بقيمة مهتلكة تقديرية تبلغ 129.9 مليون دولار، على النحو المبين في إطار التصفية الإدارية والمتضمن في تقرير الميزانية المنقحة (الصفحة 12 من الوثيقة A/66/519). وردا على استفسار لها، أفيدت اللجنة بأن حصة تقديرية نسبتها 87 في المائة من الأصول غير المستهلكة المقدر عددها الإجمالي بـ 279 38 صنفا جاري نقلها حاليا إلى بعثات ميدانية أخرى (71 في المائة إلى بعثة الأمم المتحدة في جنوب السودان، و 15 في المائة إلى قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي، و 1 في المائة إلى بعثة الأمم المتحدة للدعم في ليبيا وبعثات أخرى)، بينما تقرر شطب نسبة 10 في المائة من تلك الأصول. ومن المقترح التنازل لصالح حكومة السودان وحكومة جنوب السودان عن نسبة الـ 3 في المائة المتبقية، وهي تشمل وحدات سابقة التجهيز ومركبات خفيفة وتبلغ قيمتها التقديرية 6.4 ملايين دولار.
	14 - وفيما يتعلق بتسليم قاعدة اللوجستيات في الأُبَّيض (الصفحة 10 من الوثيقة A/66/519)، استفسرت اللجنة الاستشارية عن المواقع المقترحة كمقار لقاعدة لوجستيات جديدة وعن إمكانية إعادة استخدام البنية الأساسية للقاعدة وغيرها من الأصول التابعة لها. وأُبلغت اللجنة بأنه جاري النظر في إمكانية اختيار كادقلي كقاعدة لدعم قوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي. وأفيدت اللجنة أيضا بأن قاعدة اللوجستيات في الأبِّيض كان بها في شهر حزيران/يونيه 2011 ما قدره 711 4 من الأصناف غير المستهلكة قيمتها الشرائية 510 459 44 دولارا. ولا يزال العمل جاريا على تفكيك القاعدة. ولم يتبق في موقع القاعدة من هياكلها إلا ثلاثة مستودعات ضخمة جاري النظر في كيفية التنازل عنها. كما أفيدت اللجنة بأن القيمة الكلية للأصناف التي يُنظر في التنازل عنها لصالح حكومة السودان ستصل إلى قيمة شرائية مقدرة تبلغ 1.2 مليون دولار (وتصل قيمتها المهتلكة إلى 0.5 مليون دولار).
	15 - إضافة إلى ذلك، جرى اطلاع اللجنة الاستشارية على فئات الأصول الإجمالية المزمع نقلها من بعثة الأمم المتحدة في السودان إلى عمليات ميدانية أخرى وأفيدت بنسبها المئوية، وكانت كالتالي: الاتصالات (16 في المائة)؛ وتكنولوجيا المعلومات (25 في المائة)؛ والأصناف الهندسية (32 في المائة)؛ واللوازم (17 في المائة)؛ والنقل (10 في المائة). وأُعلمت اللجنة بأن هذه الأصناف هي لوازم عادية تتطلبها الاحتياجات التشغيلية لأي بعثة. وأشير أيضا إلى أن المعلومات المتعلقة بنقل الأصول والتنازل عنها والتصرف فيها معلومات مؤقتة، وأن تقريرا عن سبل التصرف النهائي في الأصول سيُقدم إلى الجمعية العامة وفقا للقاعدة 5-14 من النظام المالي والقواعد المالية للأمم المتحدة.
	16 - وتطلب اللجنة الاستشارية إلى بعثة الأمم المتحدة في السودان أن تواصل خلال عملية تصفية البعثة تطبيق الدروس المستفادة من عمليات حفظ السلام المغلقة مع إيلاء عناية خاصة إلى التصرف في الأصول بغية تقليل المخاطر. وتتوقع اللجنة أن تبذل البعثة كل جهد لكفالة تصفية البعثة على نحو يتسم بالفعالية والكفاءة.
	الإجراءات المتعلقة بالألغام

	17 - رُصِد اعتماد قدره 100 447 1 دولار لإنهاء وتصفية خدمات الكشف عن الألغام وإزالتها يشمل ما يلي: (أ) التصرف في الأصول أو إعادة توزيعها؛ (ب) إدارة الملفات؛ (ج) تسليم المرافق المكتبية؛ (د) تسديد الفواتير المستحقة الدفع، وإقفال الحسابات، وإعداد التقارير النهائية. وأفيدت اللجنة الاستشارية بأن الاعتماد يعكس نقصانا قدره 700 842 41 دولار ونسبته 96.7 في المائة بالمقارنة بالاعتماد المخصص للفترة 2010/2011. وردا على استفسار لها، أفيدت اللجنة أيضا بأن عمليات إزالة الألغام ستواصل تقديمها في جنوب السودان بعثةُ الأمم المتحدة في جنوب السودان، وفي السودان قوةُ الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور. وسيجري استخدام الأصول المملوكة لمكتب الإجراءات المتعلقة بالألغام في الخرطوم في دعم برامج الإجراءات المتعلقة بالألغام المنفذة في البعثات الثلاث، وستُستخدم كذلك لدعم المركز الوطني للإجراءات المتعلقة بالألغام في السودان. وبالنظر إلى أهمية خدمات الكشف عن الألغام وإزالتها بالنسبة للسكان المحليين، فإن اللجنة الاستشارية تثق في أن الأنشطة المضطلع بها في إطار الإجراءات المتعلقة بالألغام ستواصل تنفيذها بعثةُ الأمم المتحدة في جنوب السودان وقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي والعملية المختلطة للاتحاد الأفريقي والأمم المتحدة في دارفور.
	مطالبات الوفاة والعجز

	18 - أفيدت اللجنة الاستشارية بأن بعثة الأمم المتحدة في السودان كان لديها في 30 أيلول/سبتمبر 2011 سبع مطالبات لم يُبت فيها للحصول عن تعويضات الوفاة والعجز. وردا على استفسار للجنة الاستشارية، أبلغت اللجنة بأن مطالبتين اثنتين تم تجهيزهما منذ ذلك التاريخ. وتلاحظ اللجنة أنه بعد إغلاق بعثة الأمم المتحدة في السودان ستصبح إدارة جميع الجوانب المالية والإدارية للتصفية الإدارية مسؤولية شعبة الميزانية والمالية للعمليات الميدانية التابعة لإدارة الدعم الميداني التي ستتابع جميع المطالبات التي لم يُبت فيها. وتتوقع اللجنة الاستشارية أن تتم تسوية المطالبات التي لم يبت فيها بعد على وجه السرعة.
	مكتب المبعوث الخاص للأمين العام إلى السودان وجنوب السودان
	19 - في رسالة إلى رئيس مجلس الأمن مؤرخة 27 تموز/يوليه 2011 (S/2011/474)، أبلغ الأمين العام المجلس باعتزامه تعيين مبعوثه الخاص إلى السودان وجنوب السودان الذي سيقدم المساعدة إلى الأطراف من أجل التوصل إلى تسوية تفاوضية لما تبقى من المسائل المتصلة باتفاق السلام الشامل ومرحلة ما بعد الانفصال. وفي 29 تموز/يوليه 2011، أفيد الأمين العام بأن مجلس الأمن أحاط علما بقراره (S/2011/475). ويشار في الميزانية المنقحة إلى أن المبعوث الخاص المعين برتبة وكيلٍ للأمين العام يتلقى الدعم في عمله من مستشارٍ أقدم(مد-1) وموظفَيْن للشؤون السياسية (ف-4) مقرهم في أديس أبابا. وتقرر أن تكون نيويورك مقر المبعوث الخاص الذي سيسافر كثيرا إلى السودان وأديس أبابا وعواصم أخرى في المنطقة حسب الاقتضاء (الفقرات 19 إلى 21 من الوثيقة A/66/519).
	20 - وتشمل الميزانية المنقحة المقترحة اعتماداتٍ لمكتب المبعوث الخاص للأمين العام عن الفترة من 1 آب/أغسطس إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011. وقد استفسرت اللجنة الاستشارية عن سبب إدراج هذه الاعتمادات، وأفيدت بأن مكتب المبعوث الخاص أنشئ لبذل المساعي الحميدة باسم الأمين العام من أجل إشراك الأطراف في السودان وجنوب السودان في التوصل إلى اتفاق بشأن المسائل المعلقة المتصلة باتفاق السلام الشامل. كما أن الجمعية العامة أذنت للأمين العام، في القرار 65/257 باء، باستخدام الموارد المعتمدة لبعثة الأمم المتحدة في السودان لدى الدخول في التزامات للفترة من 1 تموز/يوليه إلى 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 لقوة الأمم المتحدة الأمنية المؤقتة في أبيي وأية بعثات أخرى ينشئها مجلس الأمن قبل 31 كانون الأول/ديسمبر 2011 دعما لتنفيذ اتفاق السلام الشامل.
	21 - واستفسرت اللجنة الاستشارية أيضا عن سبب اختيار نيويورك مقرا للمبعوث الخاص بعيدا عن موظفيه العاملين في أديس أبابا. وأفيدت اللجنة بأن تواجد الفريق المساعد للمبعوث الخاص في أديس أبابا يسهم في حياد المكتب ويسهل عمل الفريق مع فريق التنفيذ الرفيع المستوى التابع للاتحاد الأفريقي. وأبلغت اللجنة أيضا أن احتياجا هاما لإحراز تقدم في المفاوضات المتعلقة بمرحلة ما بعد اتفاق السلام الشامل يتمثل في مواصلة بناء توافق دولي بشأن أفضل السبل إلى المضي قدما في عملية السلام، وأفيدت بضرورة تنسيق المشاركة السياسية للأطراف الفاعلة المعنية في الأمم المتحدة. وبناء على ذلك، قرر الأمين العام أن نيويورك ستكون مقراً ملائماً لمبعوثه الخاص مع مداومته على السفر إلى المنطقة بشكل منتظم.
	22 - وعند الاستفسار، أفيدت اللجنة الاستشارية بأن الاحتياجات المقترحة لمكتب المبعوث الخاص تبلغ 700 914 دولار تشمل المساعدة المؤقتة (400 456 دولار) والسفر الرسمي (800 391 دولار) ومعدات المكاتب (900 62 دولار) واستئجار المواقع (600 3 دولار). وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على الاعتمادات المقترح تخصيصها لمكتب المبعوث الخاص.
	ثالثا - خاتمة
	23 - يرد في الفقرة 47 من تقرير الأمين العام عن الميزانية المنقحة لبعثة الأمم المتحدة في السودان (A/66/519) الإجراء الذي يتعين أن تتخذه الجمعية العامة فيما يتعلق بتمويل بعثة الأمم المتحدة في السودان في الفترة من 1 تموز/يوليه 2011 إلى 30 حزيران/يونيه 2012. وتوصى اللجنة الاستشارية بأن توافق الجمعية العامة على مقترحات الأمين العام، مع مراعاة تعليقات اللجنة الواردة أعلاه.
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