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  ٢٠١٠الدورة الموضوعية لعام 
  ٢٠١٠يوليه / تموز٢٢ -يونيه / حزيران٢٨نيويورك، 

  *من جدول الأعمال المؤقت) ج (٢البند 
الاســــتعراض الــــوزاري : الجــــزء الرفيــــع المــــستوى

تنفيذ الأهداف والالتزامات المتفـق عليهـا       : السنوي
      تمكين المرأةدولياً فيما يتعلق بالمساواة بين الجنسين و

لــدى المنظمــات غــير الحكوميــة التاليــة ذات المركــز الاستــشاري بيــان مقــدم مــن     
ــاعي  ــصادي والاجتمـ ــة   : المجلـــس الاقتـ ــرأة، ومنظمـ ــة للمـ ــادة العالميـ ــز القيـ مركـ

الدوليـــة، والبدائـــل الإنمائيـــة للمـرأة مـن أجـل عـصر جديـد، ومؤسـسة                   العفــو
Para Estudio e Investigacion de la Mujerومنظمة بيئة المرأة والتنمية ،  

    
 مـن قـرار المجلـس       ٣١ و   ٣٠تلقَّى الأمين العام البيان التالي الذي يوزع وفقاً للفقـرتين             

  .١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 

 
  

  *  E/2010/100.  
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  بيان    
    

 منظمـة في جميـع أنحـاء        ٣١٠شبكة تـضم     هي   حملة إصلاح بنيان المساواة بين الجنسين       
ــالم،  ــام      ترحــب بموهــي الع ــدورة الموضــوعية لع ــن ال ــستوى م ــع الم  ٢٠١٠واضــيع الجــزء الرفي

  .للمجلس الاقتصادي والاجتماعي
وفي هذا العام التاريخي للاحتفال بالذكرى السنوية الخامسة عشر لمنهاج عمل بيجينـغ             

، تحـث جماعـة حقـوق الإنـسان       ١٩٩٥المعتمد في المـؤتمر العـالمي الرابـع للمـرأة المعقـود في عـام                
كيـان  الالدول الأعضاء والأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة علـى إنـشاء               للمرأة  الة الاجتماعية   والعد

فقـد انتظـرت المـرأة طـويلاً بمـا فيـه الكفايـة              . لمـساواة بـين الجنـسين بأسـرع مـا يمكـن           الموعود ل 
وعلى الأمم المتحدة تنفيـذ الـتغيرات الحاسمـة للوفـاء بولايتـها في العمـل مـن أجـل المـساواة بـين                        

لجنــسين والنــهوض بــالمرأة كعنــصر هــام في الخطــة العالميــة للتنميــة وحقــوق الإنــسان والــسلام   ا
  .والأمن

الأمـم المتحـدة ودولهـا      تمكـين    تـابع للأمـم المتحـدة        ةقـو كثـر   كيان أ وجود  إن من شأن      
علـى نحـو   الأعضاء من إنجاز العديد من التزاماتها للنهوض بالمساواة بين الجنـسين وتمكـين المـرأة                

بما في ذلك ما ورد في منهاج عمل بيجينغ، واتفاقية القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز                    ضل  أف
بـشأن المـرأة والـسلام      ) ٢٠٠٨ (١٨٢٠و  ) ٢٠٠٠ (١٣٢٥ضد المرأة، وقراريّ مجلس الأمـن       

  ,والأمن، وإعلان الألفية والأهداف الإنمائية للألفية، بالإضافة إلى صكوك أخرى كثيرة
 (A/RES/63/311)، اعتمدت الجمعية العامة قراراً تاريخيـاً        ٢٠٠٩بر  سبتم/ أيلول ١٤وفي    

يؤيد توحيد الكيانات الأربعـة القائمـة التابعـة للأمـم المتحـدة المعنيـة بالمـساواة بـين الجنـسين في                      
وترحب الحملـة بهـذا القـرار وكـذلك بتقريـر      . لمرأة يرأسه وكيل أمين عام معني با كيان مركَّب   

اقتــراح شــامل بــشأن الكيــان الموحــدة للمــساواة بــين الجنــسين   ”الأمــين العــام الأخــير المعنــون  
 الذي يعالج مـسائل رئيـسية تتعلـق بالبـدء في إنـشاء الكيـان الجديـد                  (A/64/588)“ وتمكين المرأة 

  .نتهاء من هذه المسألة أثناء الدورة الرابعة والستين للجمعية العامةلمرأة ويطلب الاالمعني با
ــا نحــث الــدول الأعــضاء علــى التحــرك بــسرعة لاتخــاذ قــرار بإنــشاء الكيــان المعــني         إنن

والعناصــر التاليــة أساســية في إنــشاء الكيــان . ٢٠١٠يوليـه  /بــين الجنــسين بحلــول تمــوزبالمـساواة  
  :الجديد
منظومـة  دفـع   لكيان الجديـد    ل كفلانسة قوية وولاية مبرمجة ت    وجود قطري شامل وسيا     •  

  تمكين المرأة والمساواة بين الجنسين؛نحو الأمم المتحدة 
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وجــود تمويــل رئيــسي كــبير متعــدد الــسنوات والتــزام بميزانيــة تبلــغ بليــون دولار، مــع      •  
  زيادات طوال الوقت؛

سـيما   رة منتظمة ومفيـدة، لا    آليات رسمية من أجل مشاركة المجتمع المدني بصو       وجود    •  
المنظمــات النــسائية، في إدارة هيكــل الكيــان، مــع وجــود هيئــات استــشارية للمجتمــع  

  المدني على الأصعدة العالمية والإقليمية والوطنية؛
وينبغي أن يجمع المرشـح     . وجود عملية شفافة في تعيين وكيل أمين عام لرئاسة الكيان           •  

 في مجال المساواة بين الجنسين للعمـل لـتمكين المـرأة علـى              المثالي بين رؤية عالمية وخبرة    
 لديه أيضاً القدرة علـى تـأمين التمويـل وقيـادة عمليـة الانتقـال                كونأرض الواقع وأن ت   

  .التنظيمي
سـد الفجـوة في تحقيـق حقـوق المـرأة، اعترفـت الأمـم المتحـدة بالحاجـة إلى                    من أجـل    و  

ستويات، في المقر وفي الميدان علـى       المف على أعلى    هذه الأهدا قود  لت ومنسقة جيداً    خبيرةهيئة  
بناء أمم متحدة تعمـل فعـلاً لـصالح جميـع           لوقد حان الوقت الآن لاتخاذ الإجراء اللازم        . السواء
  .النساء

  


