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  ٢٠٠٩ضوعية لعام والدورة الم
  ٢٠٠٩يوليه / تموز٣١-٦جنيف، 

   من جدول الأعمال١٥البند 
      معاهد البحث والتدريب التابعة للأمم المتحدة

  مشروع قرار: *دالسوي    
    

   تورينو، إيطالياكلية موظفي منظومة الأمم المتحدة في    
  

  ،المجلس الاقتصادي والاجتماعيإن   
ــإذ    ــة العامــةا إلى قــراراتشير ي ديــسمبر / كــانون الأول٢٢ـؤرخ  المــ٥٤/٢٢٨ لجمعي
 المــــؤرخ ٥٥/٢٥٨، و ٢٠٠٠ديــــسمبر / كــــانون الأول٢٠ المــــؤرخ ٥٥/٢٠٧ ، و١٩٩٩

  ،٢٠٠١يوليه / تموز١٢ؤرخ  الم٥٥/٢٧٨  و،٢٠٠١يونيه /حزيران ١٤
ديـسمبر  /كـانون الأول   ٢ المـؤرخ    ٦٠/٢١٤ لجمعيـة العامـة   ا إلى قـرار   أيضا   شيريوإذ    
كليـة مـوظفي   تُقـدم التقـارير الـتي ترفـع كـل سـنتين عـن أنـشطة              ن  أرت فيـه    ر، الذي ق ـ  ٢٠٠٥

ــا    ــو، إيطالي ــة الأمــم المتحــدة في تورين ــيس إلى   ،منظوم ــصادي والاجتمــاعي ول  إلى المجلــس الاقت
  ،الجمعية العامة

 كمؤســسة لإدارة المعــارف والتـــدريب   وظفينالم ــدور كليــة  د ؤكــد مــن جدي ــ  يوإذ   
مجـالات  في بـشكل خـاص   والأمم المتحدة،  منظومة  على نطاق  وظفينالموالتعلم المستمر لفائدة    

  التنمية الاقتصادية والاجتماعية، والسلام والأمن، والإدارة الداخلية،
  

 
  

 .باسم الدول الأعضاء في الأمم المتحدة الأعضاء في الاتحاد الأوروبي  *  
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 مـدير كليـة المـوظفين الـذي          في مذكرة الأمين العام التي أحال بموجبها تقرير        وقد نظر   
 مــن قــرار ٨يُقــدم كــل ســنتين عــن أعمــال الكليــة وأنــشطتها وإنجازاتهــا، وذلــك عمــلا بــالفقرة 

  ،٦٠/٢١٤الجمعية العامة 
 كليـة مـوظفي منظومـة الأمـم         مـدير  بمذكرة الأمـين العـام وبتقريـر      يط علما   يح  - ١  
  ؛)١( بهاالمرفق المتحدة

نظـام الأساسـي لكليـة مـوظفي        التغـييرات المقتـرح إدخالهـا علـى ال          علـى  يوافق  - ٢  
ــة الأمــم المتحــدة،  ــر    منظوم ــالمرفق الأول للتقري ــة ب ــضميمة الملحق ــوارد في ال ــى النحــو ال ، )٢( عل

المــنقح المقتــرح، ويلاحــظ أن تلــك نظــام الأساســي  مــن المــادة الرابعــة مــن ال٣الفقــرة  ســيما لا
  ؛ في الميزانيةا أي آثاريهعلالتغييرات لا تترتب 

 بالتقدم الذي أحرزته كلية مـوظفي منظومـة الأمـم المتحـدة، في ضـوء                رحبي  - ٣  
  ؛الإصلاحات الاستراتيجية التي أدخلها مديرها ووافق عليها مجلس إدارتها

 بإدخــال إصــلاحات اســتراتيجية علــى هيكــل إدارتهــا، كمــا وافــق عليهــا  يقــر  - ٤  
  .ين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيقمجلس إدارتها ومجلس الرؤساء التنفيذي

  

_________________ 
  )١(  E/2009/77.  


