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 منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 المجلس التنفيذي

 ٢٠٠٨الدورة العادية الثانية لعام 
   ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨-١٥

 اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام  

 موجز 
سـبتمبر  / أيلـول  ١٦ المـؤرخ    ٦٠/١طلبت الجمعية العامـة إلى الأمـين العـام، في قرارهـا              
، أن يتخذ عددا من الإجراءات لـدعم الأمـم المتحـدة في سـياق إصـلاح الأمانـة العامـة            ٢٠٠٥
لعـام  ووافقت الجمعية على اعتماد الأمم المتحدة للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع ا              . والإدارة

 .٢٠٠٦أغسطس / آب١٧ المؤرخ ٦٠/٢٨٣في قرارها 
 ٢٠٠٨ آذار مـــارس ١٤ المـــؤرخ ٦٢/٢٠٨ في قرارهـــا ،وشـــجعت الجمعيـــة العامـــة 

بــشأن الاســتعراض الــشامل الــذي يجــرى كــل ثــلاث ســنوات لــسياسة الأنــشطة التنفيذيــة الــتي  
ج منـسقة مـن     تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنميـة، علـى مواصـلة اسـتحداث نه ـ               

 .قبيل اعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام
والغرض من هذه الوثيقة هو استكمال معلومات المجلس التنفيذي عن التطـورات الـتي            

ومن المقترح أن تواصـل     . استجدت في تنفيذ اليونيسيف للمعاير المحاسبية الدولية للقطاع العام        
ــة   ــارير دوري ــسيف تقــديم تق ــايير     اليوني ــدم المحــرز في اعتمــاد المع ــذي عــن التق  إلي المجلــس التنفي

 .المحاسبية الدولية للقطاع العام
 

 

 المجلس التنفيذي للعلم فقط، ولن ينـاقش إلا إذا طلـب ذلـك تحديـدا عـضو مـن أعـضاء             إلىيقدم هذا التقرير     * 
 .لسالمج
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 مقدمة -أولا  
، قدمت اليونيسيف تقريـرا إلى المجلـس التنفيـذي،          ٢٠٠٧في الدورة العادية الثانية لعام       - ١

ــة      ــايير المحاســبية الدولي ــسيف اعتمــاد المع ــاعتزام اليوني ــه علمــا ب ــول  تحيطــه في ــام بحل  للقطــاع الع
 .٢٠١٠ عام
وهذه الوثيقة هي تقرير مرحلي عن تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، يحـيط               - ٢

وستواصـــل . المجلـــس التنفيـــذي علمـــا بـــالإجراءات الـــتي اتخـــذتها اليونيـــسيف في هـــذا الـــصدد 
دهـا للمعـايير المحاسـبية    اليونيسيف إطلاع المجلـس التنفيـذي علـى مـا يـستجد فيمـا يتعلـق باعتما            

 .الدولية للقطاع العام عن طريق تقارير مرحلية منتظمة
 

 الإدارة -ثانيا  
يتمثل أحـد العناصـر الرئيـسية في اسـتراتيجية اعتمـاد المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع                    - ٣

ديم ، الـذي ينطـوي علـى تق ـ   “ذي المـستويين  ”العام على نطاق منظومة الأمم المتحدة في النهج         
مــوارد علــى مــستوى منظومــة الأمــم المتحــدة كلــها وعلــى مــستوى فــرادي المنظمــات، علــى     

 .سواء حد
وعلى صعيد المنظومة، توفر فرقة العمـل المعنيـة بمعـايير المحاسـبة التابعـة للأمـم المتحـدة،                    - ٤

اقش فيهـا  تحت إشراف اللجنة الإدارية الرفيعة المستوى وشبكة المالية والميزانية، الساحة الـتي تن ـ            
مؤسسات منظومة الأمم المتحدة المسائل المتصلة باعتماد المعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام              

ويتــولى فريــق مــشروع المعــايير المحاســبية الدوليــة للقطــاع العــام علــى  . وتــضع توصــيات بــشأنها
نـسيق  ، تحـت إرشـاد لجنـة توجيهيـة مـشتركة بـين الوكـالات، ت                المتحـدة  الأمـم مستوى منظومة   

 . ودعم أنشطة اعتماد المعايير المحاسبية
ــة، الــتي يقــدم فريــق مــشروع المعــايير المحاســبية      - ٥ ــة التوجيهي ــة في اللجن واليونيــسيف ممثل

الدولية للقطاع العـام علـى نطـاق المنظومـة تقـارير إليهـا، كمـا تـشارك بنـشاط في فرقـة العمـل                    
 .دةالمعنية بالمعايير المحاسبية التابعة للأمم المتح

 إدارة مشروع تنفيذ اليونيـسيف للمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع              ولقد أنشئ هيكل   - ٦
لمــشروع، يتــألف مــن مــديري الــشعب في المقــر  معــني باويــشرف علــى المــشروع مجلــس . العــام

ــى         ــذي عل ــولى الإشــراف التنفي ــذي يت ــذي، ال ــدير التنفي ــدانيين ويترأســه نائــب الم والممــثلين المي
 .رك مشروع تخطيط موارد المؤسسات المجلس المعني بالمشروعويشا. المشروع
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ولقد تم تحديد فريق مشروع تنفيذ اليونيسيف للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العـام،          - ٧
ويــستعين فريــق المــشروع بــالخبراء والمنــسقين . ويتــألف مــن مــدير للمــشروع وأخــصائيين اثــنين

القــدرة علــى التحــول بنجــاح إلى المعــايير المحاســبية  داخــل اليونيــسيف لــضمان امــتلاك المنظمــة  
 . الدولية للقطاع العام

 
 النواتج الرئيسية حتى الآن -ثالثا  

فريـــق مـــشروع تنفيـــذ المعـــايير المحاســـبية الدوليـــة للقطـــاع العـــام علـــى صـــعيد منظومـــة   
 لمتحدةا الأمم

 الدوليـة للقطـاع العـام       تتمثل إحدى الأولويات لفريق مـشروع تنفيـذ المعـايير المحاسـبية            - ٨
ــسقة للمحاســبة وممارســات        ــم المتحــدة في اســتحداث سياســات من ــة الأم ــى صــعيد منظوم عل

وإضافة إلى منهاج مستقر للسياسات والممارسـات الموصـى بهـا في            . موصى بها في مجال المحاسبة    
يـه  مجال المحاسبة، أصـبح الآن كـاملا إلى حـد كـبير، فقـد أعـد الفريـق وأصـدر مـذكرات التوج                      

 الجمعيـة وتمـشيا مـع قـرار       . والإحاطة بشأن طائفة مـن المـسائل الخاصـة بمنظومـة الأمـم المتحـدة              
نـشطة  لا بشأن الاستعراض الشامل الذي يجري كـل ثـلاث سـنوات لـسياسة ا       ٦٢/٢٠٨العامة  

 يقـوم فريـق مـشروع تنفيـذ         ،مـن أجـل التنميـة      المتحـدة    الأمـم التنفيذية التي تضطلع بها منظومـة       
بتنـسيق ودعـم أنـشطة       المتحـدة    الأمـم لمحاسبية الدولية للقطاع العام على صعيد منظومة        المعايير ا 

 .اعتماد المعايير
وقد جرى التعاقد مـع خـبير استـشاري خـارجي لإعـلام فريـق مـشروع تنفيـذ المعـايير                      - ٩

المحاسبية الدولية على صعيد المنظومة، في سياق الاسـتعراض الجـاري الـذي يـضطلع بـه، بمـا إذا                    
والنتيجـة  . ان إعداد معلومات مالية موحدة أمر تتطلبه المعايير المحاسبية الدولية للأمم المتحـدة            ك

الأولية الـتي تم التوصـل إليهـا هـي أن العلاقـة بـين منظومـة الأمـم المتحـدة والـصناديق والـبرامج                         
ى أن  عل ـ. تشير إلي وجود عنصر الـتحكم ومـن ثم فإنهـا لا تتطلـب توحيـد المعلومـات الماليـة                    لا

إعداد مؤسسات منظومة الأمم المتحدة لبيانـات ماليـة تتقيـد بالمعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع                 
ــدة          ــر فائـ ــع أكثـ ــراء تجميـ ــسر إجـ ــة، وييـ ــات الماليـ ــساق المعلومـ ــن اتـ ــدا مـ ــضمن مزيـ ــام يـ العـ

 .المالية للمعلومات
 ،ق المنظومــة التدريبيــة علــى نطــاالمــوادوقــد أحــرز تقــدم ذو شــأن فيمــا يتعلــق باقتنــاء   - ١٠
ري حاليا وضع مواد تدريبية عـن المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام، سـتتاح كـي                      يج كما

 .يستخدمها جميع مؤسسات منظومة الأمم المتحدة
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 منظمة الأمم المتحدة للطفولة  
 ، وافق المجلس التنفيذي على ميزانية الدعم لفتـرة        ٢٠٠٨في الدورة العادية الأولى لعام       - ١١

ــسنتين  ــاليف   )E/ICEF/2008/AB/L.1 (٢٠٠٩-٢٠٠٨الـ ــا لتكـ ــديرا أوليـ ــضمنت تقـ ــتي تـ ، الـ
 .اعتماد اليونيسيف للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

ــستخدمه وللممارســات       - ١٢ ــذي ت ــيلا لنمــوذج الأعمــال ال ــسيف تحل ــد أكملــت اليوني وق
الحاليــة مــن أجــل مقارنتــها بالممارســات البرنامجيــة والتــشغيلية الجاريــة وطــرق المعالجــة المحاســبية 

ويـبين هـذا التحليـل      . والمعالجات التي يتوقع أن تتطلبـها المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام               
الاختلاف أثر اعتماد المعايير المحاسبية الدولية على اليونيـسيف، فـضلا عـن نطـاق             /لمدى التوافق 

 .لية وتشكيلة النظم في السياسات والعمهاالتغييرات التي سيتطلب
الاخـتلاف، توصـلت اليونيـسيف إلى الـصورة         /واستنادا إلى نتائج تحليـل مـدى التوافـق         - ١٣

 من أجل تنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام باسـتخدام             المفصلةالنهائية لخطة المشروع    
نتـائج الرئيـسية الـتي    وفي إطار وضع الخطة المفصلة، جرى تحديـد ال . نهج موحد لإدارة المشاريع 

وتـــشكل الاســـتراتيجيات . ، والتعـــرف علـــى المـــواردمرحليـــايمكـــن تحقيقهـــا، وتنظـــيم المهـــام 
وهدف اليونيـسيف هـو أن تكـون مـن          . التفصيلية للاتصال والتدريب جزءا من خطة المشروع      

 .٢٠١٠بين العاملين طبقا للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام في عام 
وفريــق مــشروع تخطــيط  الدوليــة فريــق تنفيــذ اليونيــسيف للمعــايير المحاســبية  ويعكــف  - ١٤

موارد المؤسـسات علـى تنـسيق أنـشطتهما، حيـث أن الأمـر سـيتطلب إجـراء تغـييرات في نظـم                    
وســيجري تحديــد حلــول . معلومــات اليونيــسيف بغيــة تنفيــذ المعــايير المحاســبية الدوليــة بنجــاح  

وإدراجهــا في مــشروع الدوليــة ع تنفيــذ المعــايير المحاســبية تكنولوجيــا المعلومــات اللازمــة لمــشرو
 .تخطيط موارد المؤسسات

 عقــد اجتماعــات لإذكــاء الــوعي مــع  ،وقــد جــرى، كجــزء مــن اســتراتيجية الاتــصال  - ١٥
.  الداخلية في المقر بنيويورك، وفي المكاتـب القطريـة والإقليميـة أيـضا             المصالحجماعات أصحاب   

ت الإدارة العليا لليونيسيف بما تحقق من تطورات وأحرز مـن تقـدم             وإضافة إلى ذلك، فقد أبلغ    
 . شأنها في ذلك شأن مراجعي الحسابات الخارجيين ولجنة مراجعة الحسابات،حتى الآن

 


