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Adici6n-
1. La Cor ~.si6n de Administraci6n Publica Internacional ha recomendado que se
consoliden varias clases de aJustes por luga.r de destino en el sue1do basico del
personal del cuadro organico y categorias lmperiores, en conjunci6n con los
demas cambios que ha recomendado respecto del regimen de sueldos, y que el nUmero
de clases que se consolide sea e1 necesario para restab1ecer la remuneracion pen­
sionable a su relacion normal de paridad con el sueldo brato el l?de enero
de 1911 1/.

2. Cuando la Comisi6n celebro su cuarto periodo de sesiones, la remuneraci6n
pensionable, ajustada de conformidad con las disposiciones de la resoluci6n 1561
(XV), de 18 de Uiciembre de 1960, de la Asamblea General, estaba un 20% por
encima de1 nive1 delsue1dobruto. Seinform6 a 1a Comision, sin embargo, de
que e1 indice del promedio ponderado de 10s aJustes por 1ugar de destino
(IPPALD)2/ ya se hallaba. eutOnC:esun 28% por encima del nive1 que tenia des­
pues de la li1tima consolidacion (19 de enero de 1914). Si 81 19 de septiembre
de 1916 (fechaen que se ca.lcula. a. los fines de la resolucion 1561 (XV) de 1a
Asamb1ea Gent:!ral) e1, indice seguiaestando en 125 0 superaba esa citra, la remu­
neraci6n pensionab1e~se aumentaria enotr05% el 1~ de enero de 1911 segUn las
disposiciones de la resoluci6n de la Asamblea s independientemente de que ae
aprobara o no 1a eonso1idaci6n en1a presenta oportunidad.

3. La Comisi6n, por consiguiente, decidi6 que su Presidente informaraa la
Asamblea General sobre 1a situaci6n a.l 1~? de septiembre de 1916, para que la
Asamblea, si aprobaba el principio de la consolidaci6n, pudiera decidir el
nlimero apropiado de clases que debran ~onfsolidarse, a la 1uzde lascircuns­
tancias imperantesal celebrar su trigesilllo primer periodo de sesiones.

4. En conseeuenede, el Presidente desea informar a la Asamb1ea General de'
que ell? de septiembre de 1976 e1 IPPALD era de 128,8 (es decir, habia
variado un 28,8% entre el l~ de enero de 1914 y el 1? de septiembre de 1916).
La remuneraci6n pensionab1e debe, pues, aumentarse de un 20% por encima del
sue1do bruto a un 25% por encima del sueldo bruto ell? de enero de 1911, segUn
las disposiciones de la resolucion 1561 (XV) de la Asamblea. A fin de lograr
18, tinalidadpara la que la Comision recomenda 1a consolidacion, es decir,
restablecer la remuneracion pensionable a su relacion normal de paridad con el

. 1/ Vease Documentos Oficiales de la As_lea General" trigesimo primer
Per!Odo de sesiones,Suplemento No~ 30 (A/31/3O), pLers. 66 r 220 a 236.

Y .Indice del promedio ponderado de los aJustes por lugar de destino
en 43 1ugares de destinoimportantes. " .
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suelao-oruto, el. n1imero de' elases que se han de eonsolidar en el salario basieo
el l~ de enero de 1977 ser!a, por 10 tan'Go, de eineo.El sueldo bruto y la remu­
neraei5n pensdonab.l,e se eneontrar!an as! en relaei5n de paridad, y el nive1del
IPPALD al l~ de enero de 1977 se tomarl:a eomo 100 para 10s futuros ajustes de la .
remuneraei5n pensionable segUn las disposieiones de la resoluei5n 1561 {XVr de la
Asamblea General.

5. Las esealas de eontribueiones del personal y de sueldos, y las tasas de ajuste
por lugar de destino reeomendadas por la Comision en easo de que se eonsoliden
eineo elases de ajuste en el sueldo basieo, son las que figuran en el anexo VIII
de su informe 3/, y se deben tener en euenta en lugar de las que apar-ecen en el
anexo VII • Analogamente , el eaIeulo de Lasvconsecuencdas presupuestarias de las
reeomendaeiones de la C6misi5n que ser!a aplieable es el que figura en el parrafo 85
del informe en la. columna que se refiere a "eineo elases de ajustell

•

. '3/ Doeumentos Ofieiales de la Asamblea General, trigesimo primer per!odo de
sesiones, Suplemento No. 30 (A/31!30). -
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