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 Резюме 
 В настоящем докладе указаны необходимые корректировки объема ассиг-
нований, обусловленные изменением параметров калькуляции расходов, ис-
пользованных при расчете первоначальных ассигнований, непредвиденными и 
чрезвычайными расходами и дополнительными мандатами, которые лучше все-
го рассматривать в контексте настоящего доклада в соответствии с процедура-
ми, одобренными Генеральной Ассамблеей на ее тридцать второй сессии.  

 Пересмотренные потребности по разделам сметы расходов составляют 
3911,2 млн. долл. США, что на 81,2 млн. долл. США больше объема ассигнова-
ний, утвержденных к концу июля 2006 года с учетом различных резолюций Ге-
неральной Ассамблеи, принятых в ходе ее возобновленной шестидесятой сес-
сии (или на 112,3 млн. долл. США больше, чем сумма первоначальных ассигно-
ваний, утвержденных в декабре 2005 года). Пересмотренные сметные поступ-
ления по разделам сметы поступлений составляют 463,7 млн. долл. США, т.е. 
отражают увеличение на 28,9 млн. долл. США. Соответственно, чистые по-
требности составляют 3447,4 млн. долл. США, что отражает увеличение на 
52,4 млн. долл. США. 

 

 

__________________ 

 * Настоящий доклад издается в данное время, что позволило включить в него самую 
последнюю имеющуюся информацию.  
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 I. Введение 
 
 

1. Главная цель первого доклада об исполнении бюджета, который пред-
ставляется в первом году каждого двухгодичного периода, состоит в том, что-
бы установить, какие корректировки требуются в связи с изменением темпов 
инфляции, обменных курсов и стандартных оценок, использованных при рас-
чете первоначальных ассигнований. Это делается в соответствии с рекоменда-
цией Консультативного комитета по административным и бюджетным вопро-
сам1, утвержденной Генеральной Ассамблеей на ее тридцать второй сессии. 

2. В докладе об исполнении бюджета учитываются также дополнительные 
мандаты, утвержденные Генеральной Ассамблеей с Советом Безопасности по-
сле выделения ассигнований по бюджету по программам, непредвиденные и 
чрезвычайные расходы, которые не могли быть отложены до второго года двух-
годичного периода, а также решения директивных органов, которые лучше все-
го рассматривать в контексте доклада об исполнении бюджета.  

3. Ниже представлены сводные данные об увеличении чистых потребностей, 
общая сумма которых составляет 3447,4 млн. долл. США: 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

 Увеличение 

 Ассигнованияa
Пересмотренная 

смета Сумма В процентах 

Расходы 3 829 916,2 3 911 163,0 81 246,8 2,1 

Поступления 434 860,1 463 717,9 28 857,8 6,6 

Чистые потребности 3 395 056,1 3 447 445,1 52 389,0 1,5 
 

 a См. резолюции 60/247 A и B, 60/281 и 60/283. 
 
 

4. Изменения параметров калькуляции расходов, использованных при расче-
те первоначальных ассигнований, разъясняются в разделе II, части C-F ниже. 
Кроме того, в перечисленных ниже таблицах и приложениях указаны парамет-
ры калькуляции расходов, использованные при расчете первоначальных ассиг-
нований, предлагаемые изменения в бюджете на двухгодичный период 2006– 
2007 годов и их последствия с разбивкой по разделам бюджета, местам службы 
и основным статьям расходов: 

 a) в таблице 1 приводятся показатели обменных курсов и темпов ин-
фляции, использованные при расчете первоначальных ассигнований на двухго-
дичный период 2006–2007 годов, и показатели, предлагаемые в данный момент 
в настоящем докладе; 

 b) в таблице 2 содержится информация о множителях коррективов по 
месту службы, использованных для исчисления размера окладов сотрудников 
категории специалистов и выше при расчете первоначальных ассигнований, о 
фактических множителях коррективов по месту службы на 2006 год, установ-
ленных Комиссией по международной гражданской службе, и о предлагаемых 
в настоящее время пересмотренных показателях на 2007 год; 

__________________ 

 1 См. Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, тридцать вторая сессия, 
Дополнение № 8 и исправление (A/32/8 и Corr.1). 
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 c) в таблице 3 указаны применяемые Организацией Объединенных На-
ций фактические операционные обменные курсы доллара США, действовав-
шие в различных местах службы в течение первых 11 месяцев 2006 года; 

 d) в таблице 4 приводится информация о корректировках на разницу в 
стоимости жизни для сотрудников категории общего обслуживания и смежных 
категорий, которые использовались при расчете первоначальных ассигнований 
на двухгодичный период 2006–2007 годов, о фактических корректировках, про-
изведенных в 2006 году, и о пересмотренных предположениях на 2007 год; 

 e) в приложении I.A указаны предполагаемые изменения бюджетной 
сметы в разбивке по разделам бюджета и основным определяющим факторам; 

 f) в приложении I.B указаны дополнительные сметные потребности в 
разбивке по местам службы и основным определяющим факторам; 

 g) в приложении II приводятся данные о прогнозируемом увеличении 
или сокращении потребностей в разбивке по разделам бюджета и основным 
статьям расходов; 

 h) в приложении III приводятся данные о прогнозируемом увеличении 
или сокращении потребностей, связанных с совместно финансируемой дея-
тельностью и межорганизационными мерами безопасности, в разбивке по ос-
новным определяющим факторам; 

 i) в приложении IV рассматривается положение дел с расходованием 
средств по регулярному бюджету на двухгодичный период 2006–2007 годов по 
состоянию на 30 сентября 2006 года. 
 
 

 II. Разделы сметы расходов 
 
 

5. Изменения, обусловленные вышеупомянутыми факторами, приведут к 
увеличению расходов на 81 246 800 долл. США, и, таким образом, общий объ-
ем расходов на двухгодичный период составит 3 911 163 000 долл. США. Под-
робная информация приводится ниже: 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Первоначальные ассигнования  3 798 912,5 Резолюция 60/247 A Генеральной Ассамблеи 
Дополнительные ассигнования  26 443,3 Резолюция 60/281 Генеральной Ассамблеи  
Дополнительные ассигнования 4 560,4 Резолюция 60/283 Генеральной Ассамблеи  
Ассигнования по бюджету по  
программам: 

3 829 916,2  

a) Непредвиденные и чрезвычай-
ные расходы 

4 966,4 В связи с поддержанием мира и безопасно-
сти, Международным Судом и межучреж-
денческими мерами безопасности в соответ-
ствии с резолюцией 60/249 

b) Решения директивных органов 9 582,0  
с) Изменения в бюджетных пред-

положениях 
 

 Изменения обменных курсов 55 135,8 На основе операционных обменных курсов 
Организации Объединенных Наций 
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 Изменения в предположениях 
относительно темпов инфля-
ции 

18 738,1 На основе индексов потребительских цен, 
установленных множителей корректировок 
по месту службы и разницы между фактиче-
скими и предусмотренными в бюджете кор-
ректировками на разницу в стоимости жизни 

 Корректировка суммы расхо-
дов на выплату окладов по 
стандартным ставкам 

(7 210,6) С учетом анализа фактических данных о 
выплаченных окладах, общих расходов по 
персоналу и ассигнований по плану налого-
обложения персонала 

d) Прочие ассигнования 35,1 Изменение класса должности Начальника 
Службы закупок 

 Пересмотренный общий  
объем 

3 911 163,0  

 
 

6. В ходе нынешней сессии Генеральной Ассамблеи Генеральный секретарь 
представил или планирует представить пересмотренные сметы и заявления о 
последствиях для бюджета по программам в связи с проектами резолюций, 
рассмотренными главными комитетами. Соответствующие суммы рассматри-
ваются вне контекста первого доклада об исполнении бюджета, но они будут 
пересмотрены с целью отразить параметры калькуляции расходов, утвержден-
ных Ассамблеей в контексте рассмотрения ею настоящего доклада, и с учетом 
решений Ассамблеи отразятся на объеме пересмотренных ассигнований. 
 
 

 A. Непредвиденные и чрезвычайные расходы  
(увеличение на 4 966 400 долл. США) 
 
 

7. В соответствии с положениями резолюции 60/249 Генеральной Ассамблеи 
Генеральный секретарь уполномочен, с предварительного согласия Консульта-
тивного комитета по административным и бюджетным вопросам, принимать на 
себя обязательства по покрытию непредвиденных и чрезвычайных расходов, 
предусматривая при этом, что согласия Консультативного комитета не требует-
ся в отношении таких обязательств, общая сумма которых не превышает 
8 млн. долл. США в любой год, которые, как подтверждает Генеральный секре-
тарь, связаны с поддержанием мира и безопасности; таких обязательств, кото-
рые, как подтверждает Председатель Международного Суда, связаны с расхо-
дами, обусловленными рядом ситуаций в Суде, указанных в пункте 1(b) резо-
люции; и таких обязательств, не превышающих в общей сложности 
1 млн. долл. США, которые, как подтверждает Генеральный секретарь, необхо-
димы в связи с мерами безопасности. 

8. В соответствии с положениями этой резолюции были взяты следующие 
обязательства на сумму в размере 4 966 400 долл. США: 

 a) обязательства, подтвержденные Генеральным секретарем как свя-
занные с поддержанием мира и безопасности (4 376 400 долл. США); 

 b) обязательства, подтвержденные Председателем Международного 
Суда как связанные с непредвиденными расходами в отношении Суда 
(590 000 долл. США). 

9. Эти расходы относятся к разделам 1, 3, 7 и 23 бюджета, как указано ниже.  
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 1. Поддержание мира и безопасности (4 376 400 долл. США) 
 

  (В долл. США) 

Раздел 1. Общее формирование политики, руководство и координация 

Специальный советник Генерального секретаря по вопросам мира и по уста-
новочным вопросам, связанным с оказанием его добрых услуг 494 300 

Международная конференция по Ливану, Рим, 25 и 26 июля 2006 года 40 500 

Специальный советник по положению на Ближнем Востоке 250 400 

Миссия Генерального секретаря в связи с кризисом в Ливане 130 000 

 Итого 915 200 

Раздел 3. Политические вопросы 

Специальный советник Генерального секретаря по территориальному спору 
между Экваториальной Гвинеей и Габоном 610 500 

Миссия Организации Объединенных Наций по оценке в Непале 65 400 

Комитет по последующим мероприятиям, учрежденный по Гринтрийскому со-
глашению об оставлении полуострова Бакасси и передаче власти на нем 260 800 

Специальный посланник Генерального секретаря по районам, занятым «Арми-
ей сопротивления Бога» 198 100 

Личный представитель Генерального секретаря по поддержке мирного про-
цесса в Непале 1 255 700 

Специальный посланник Генерального секретаря по Гамбии 50 500 

 Итого 2 441 000 

Раздел 23. Права человека 

Независимая специальная комиссия по расследованию событий 
в Тиморе-Лешти 1 020 200 

 Итого 1 020 200 

 Всего, поддержание мира и безопасности 4 376 400 
 
 
 

 2. Непредвиденные расходы, относящиеся к деятельности Международного 
Суда (590 000 долл. США) 
 

  Раздел 7. Международный Суд (590 000 долл. США) 
 

10. Как предусмотрено в положениях пункта 1(b)(i) и (iv) резолюции 60/249 
Генеральной Ассамблеи о непредвиденных и чрезвычайных расходах на двух-
годичный период 2006–2007 годов, в соответствии со Статутом Международ-
ного Суда были взяты обязательства в отношении дополнительных потребно-
стей, возникших в 2006 году в связи с выплатой пенсий, покрытием путевых 
расходов и расходов на переезд выходящих в отставку судей, а также покрыти-
ем путевых расходов и расходов в связи с переездом и выплатой подъемного 
пособия членам Суда: 
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  (В долл. США) 

Назначение судей ad hoc  

Применение Конвенции о предупреждении преступления геноцида и наказании 
на него (Босния и Герцеговина против Сербии и Черногории) 150 000 

Дело, касающееся Амаду Садио Диалло (Гвинея против Демократической Рес-
публики Конго) 30 000 

Пенсии, путевые расходы и расходы в связи с переездом выходящих в отставку 
судей и в связи с выплатой подъемного пособия 410 000 

 Всего 590 000 
 
 
 

 B. Решения директивных органов 
(увеличение на 9 582 000 долл. США) 
 

 1. Совет по правам человека (4 374 100 долл. США) 
 

  Раздел 2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического 
и Социального Совета и конференционное управление 
(4 064 500 долл. США) 
 

  Раздел 23. Права человека (264 200 долл. США) 
 

  Раздел 35. Налогообложение персонала (45 400 долл. США) 
 
 

11. На своем 40-м заседании, состоявшемся 15 марта 2006 года, Пятый коми-
тет постановил информировать Генеральную Ассамблею о том, что в случае 
принятия ею проекта резолюции A/60/L.48, озаглавленного «Совет по правам 
человека», потребуются дополнительные ассигнования в размере 
4 328 700 долл. США (нетто) на двухгодичный период 2006–2007 годов 
(A/60/721, пункт 4). Ассигнования, связанные с принятием резолюции 60/251, в 
которой Генеральная Ассамблея постановила учредить Совет по правам чело-
века, испрашиваются по разделу 2, Дела Генеральной Ассамблеи и Экономиче-
ского и Социального Совета и конференционное управление (4 064 500 долл. 
США); по разделу 23, Права человека (264 200 долл. США); и по разделу 35, 
Налогообложение персонала (45 400 долл. США), последняя сумма будет ком-
пенсирована эквивалентной суммой по разделу 1 сметы поступлений, Поступ-
ления по плану налогообложения персонала. 
 

 2. Дополнительные служебные помещения в Женеве для Управления 
Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по правам 
человека (5 207 900 долл. США) 
 

  Раздел 28E. Административное обслуживание, Женева 
(2 191 500 долл. США) 
 

  Раздел 32. Строительство, перестройка, переоборудование и капитальный 
ремонт помещений (1 592 800 долл. США) 
 

  Раздел 33. Охрана и безопасность (1 191 600 долл. США) 
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  Раздел 35. Налогообложение персонала (232 000 долл. США) 
 

12. В своем докладе Генеральный секретарь представил информацию о пред-
лагаемых мерах и обусловленных ими дополнительных потребностях в ресур-
сах в связи с приобретением дополнительных служебных помещений для 
Управления Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по пра-
вам человека (УВКПЧ) в Женеве и испрашивал согласия Генеральной Ассамб-
леи на принятие этих мер (см. A/60/899). Эти меры были обусловлены острой 
нехваткой служебных помещений, которая отчасти была вызвана созданием 
73 новых должностей для УВКПЧ в Женеве на двухгодичный период 2006–
2007 годов, включая 71 должность, создание которой было санкционировано 
Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 60/246, и две дополнительные новые 
должности в целях оказания поддержки работе Совета по правам человека, 
создание которых было санкционировано в резолюции 60/251. 

13. В пункте 10 доклада Генерального секретаря были изложены наиболее 
существенные положения и условия проекта соглашения об аренде, которое 
могло бы быть заключено при условии принятия Генеральной Ассамблеей со-
ответствующего решения. В своем решении 60/562 Ассамблея уполномочила 
Генерального секретаря принять обязательства, включая 2 191 500 долл. США 
по разделу 28E, Административное обслуживание, Женева; 1 592 800 долл. 
США по разделу 32, Строительство, перестройка, переоборудование и капи-
тальный ремонт помещений; 1 191 600 долл. США по разделу 33, Охрана и 
безопасность; и 232 000 долл. США по разделу 35, Налогообложение персона-
ла, причем последняя сумма будет компенсирована эквивалентной суммой по 
разделу 1 сметы поступлений, Поступления по плану налогообложения персо-
нала. В соответствии с решением 60/562 соглашение об аренде было заключено 
на условиях, изложенных в докладе Генерального секретаря. Поэтому испра-
шиваемые суммы предлагается выделить по соответствующим разделам бюд-
жета по программам на двухгодичный период 2006–2007 годов. 
 
 

 C. Курсовые изменения (увеличение на 55 135 800 долл. США) 
 
 

14. Пересчет сметных расходов может производиться либо на основе средних 
операционных обменных курсов за истекшую часть двухгодичного периода 
(метод усреднения), либо на основе операционных курсов на момент пересчета 
(последний курс). Следует напомнить, что Комиссия ревизоров в своем докла-
де о счетах Организации Объединенных Наций за двухгодичный период, за-
кончившийся 31 декабря 1995 года, рекомендовала использовать в качестве ос-
новы для бюджетных предположений в отношении операционных обменных 
курсов не последний действующий обменный курс, а курс, определенный ме-
тодом усреднения2. Генеральный секретарь заявил в связи с этим, что нецеле-
сообразно заранее определять, какие курсы (усредненные или последние) 
должны использоваться при составлении бюджетных прогнозов и пересчете 
сметных расходов, и что решение об этом должно приниматься во время каж-
дого пересчета. Это мнение было доведено до сведения Генеральной Ассамб-
леи, и с ним согласился Консультативный комитет по административным и 

__________________ 

 2 Там же, пятьдесят первая сессия, Дополнение № 5 (A/51/5), том I и исправление (A/51/5 и 
Corr.1), глава II, пункт 110. 
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бюджетным вопросам3, который указал, что Генеральный секретарь должен 
использовать те ресурсы, которые позволяют получать наименьшие суммы 
сметных расходов. В настоящем докладе применительно к 2006 году использо-
вались фактические обменные курсы за период с января по ноябрь 2006 года, а 
применительно к декабрю 2006 года — ноябрьские курсы. Применительно к 
2007 году для каждого места службы использовались либо средние операцион-
ные обменные курсы за истекшую часть двухгодичного периода (метод усред-
нения), либо ноябрьские курсы (последний курс) в зависимости от того, какие 
из них позволяли получить наименьшую сумму потребностей в соответствую-
щих валютах. Корректировки с учетом фактических курсовых изменений в 
2007 году будут предложены во втором докладе об исполнении бюджета. 

15. Увеличение сметных расходов на 55,1 млн. долл. США отражает общее 
снижение ряда операционных обменных курсов доллара США по сравнению с 
прогнозами, которые использовались при расчете первоначальных ассигнова-
ний. Средний курс швейцарского франка по отношению к доллару США соста-
вил за период с января по ноябрь 2006 года 1,262 швейцарского франка за один 
доллар США, в то время как для расчета первоначальных ассигнований в бюд-
жет был заложен курс 1,310 швейцарского франка за один доллар США. При-
менительно к 2007 году при подготовке доклада об исполнении бюджета ис-
пользовался средний курс за 2006 год, составлявший 1,262 швейцарского 
франка за один доллар США. Это изменение привело к увеличению объема по-
требностей в долларах США на 27,8 млн. долл. США. Динамика курса швей-
царского франка по отношению к доллару США за период с января по ноябрь 
2006 года показана на диаграмме 1. 
 

  Диаграмма 1 
  Динамика курса швейцарского франка по отношению к доллару США, 

2006 год  
 
 

__________________ 

 3 Там же, Дополнение № 7 (A/51/7/Add.1–9), документ A/51/7/Add.6, пункт 5. 
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16. Что касается евро, то его фактический средний курс за 2006 год составил 
0,804 евро за один доллар США, в то время как для расчета первоначальных 
ассигнований в бюджет был заложен курс 0,850 евро за один доллар США. 
Применительно к 2007 году при подготовке доклада об исполнении бюджета 
использовался фактический средний курс за 2006 год — 0,804 евро за один 
доллар США, в связи с чем объем потребностей в долларах США увеличился 
на 9,3 млн. долл. США. Динамика курса евро в период с января по ноябрь 
2006 года показана на диаграмме 2. 
 

  Диаграмма 2 
  Динамика курса евро по отношению к доллару США, 2006 год  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

17. Помимо курсов швейцарского франка и евро, значительное увеличение 
объема сметных потребностей также обусловлено курсами тайского бата 
(5,6 млн. долл. США), чилийского песо (5,2 млн. долл. США), шекеля 
(4,5 млн. долл. США) и кенийского шиллинга (3,3 млн. долл. США), в то время 
как курсы вместе взятых всех других валют обусловили чистое сокращение по-
требностей примерно на 0,6 млн. долл. США. Подробная информация об опе-
рационных курсах во всех местах службы приводится в таблицах 1 и 3. В этих 
таблицах показаны фактические операционные курсы в период с января по но-
ябрь 2006 года и курсы, использованные при подготовке настоящего доклада. 
Корректировки с учетом фактической динамики обменных курсов в 2007 году 
будут внесены при подготовке второго доклада об исполнении бюджета. 
 

 D. Инфляция (увеличение на 18 738 100 долл. США) 
 

18. В таблицах 1, 2 и 4 приводятся пересмотренные показатели темпов ин-
фляции, затрагивающие все статьи расходов. Эти показатели рассчитаны на 
основе установленных множителей коррективов по месту службы и последних 
данных об индексах потребительских цен и разнице между фактическими и 
предусмотренными в бюджете корректировками на разницу в стоимости жиз-
ни. 
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19. Пересмотренные множители коррективов по месту службы, использован-
ные при подготовке настоящего доклада, отражают обновленную информацию 
о стоимости жизни, в том числе информацию, полученную в ходе сравнитель-
ных обследований мест службы, проведенных или завершенных после утвер-
ждения в декабре 2005 года бюджета по программам на двухгодичный период 
2006–2007 годов. Множители были изменены для коррективов для Аддис-
Абебы, Женевы и Нью-Йорка, в результате чего объем потребностей увеличил-
ся соответственно на 2,2 млн. долл. США, 4,5 млн. долл. США и 2,7 млн. долл. 
США. Эти суммы компенсируются чистым уменьшением объема ассигнований 
на 3,3 млн. долл. США по другим местам службы. Множители коррективов по 
месту службы для сотрудников категории специалистов и выше во всех местах 
службы приводятся в таблице 2. Общий объем потребностей, обусловленный 
корректировками на инфляцию, в отношении должностей сотрудников катего-
рии специалистов во всех местах службы составляет 6 123 300 долл. США. 

20. Что касается категории общего обслуживания и смежных категорий, то 
объем пересмотренных потребностей отражает фактические корректировки на 
разницу в стоимости жизни, произведенные в 2006 году, и прогнозы на 
2007 год, основанные на последних данных. Общий размер требуемой коррек-
тировки на 591 100 долл. США отражает корректировки по всем местам служ-
бы, как указано в таблице 4. 

21. Что касается статей расходов, не связанных с должностями, то использо-
вание пересмотренных темпов инфляции в основном отражает взаимный зачет 
корректировок между большинством мест службы. При пересчете статей рас-
ходов, не связанных с должностями, с учетом применимых пересмотренных 
темпов инфляции в Аддис-Абебе требуется корректировка на 2,2 млн. долл. 
США, отражающая инфляционный рост расходов, обусловленный в значитель-
ной степени увеличением местных цен на топливо. Сумма в размере 
3,0 млн. долл. США отражает пересмотренные ставки по подразделениям по 
обеспечению безопасности на местах и долю Организации Объединенных На-
ций в общем объеме расходов на совместно финансируемые мероприятия по 
обеспечению безопасности, основанную на нынешних процентных долях раз-
личных организаций. Чистое увеличение обусловленных инфляцией потребно-
стей на 7 158 300 долл. США отражает все не связанные с должностями статьи 
расходов во всех местах службы. 

22. Общий объем дополнительных ассигнований, обусловленных инфляцией, 
по всем статьям расходов составляет 18 738 100 долл. США, включая потреб-
ности по статье налогообложения персонала в размере 4 865 400 долл. США, 
которые будут компенсированы эквивалентной суммой поступлений по плану 
налогообложения персонала по разделу 1 сметы поступлений. 

23. В настоящее время Генеральная Ассамблея рассматривает доклад Гене-
рального секретаря об условиях службы и вознаграждении членов Междуна-
родного Суда, судей Международного уголовного трибунала по Руанде и Меж-
дународного трибунала по бывшей Югославии и судей ad litem (A/61/554). В 
ответ на просьбу Генеральной Ассамблеи, которая содержится в резолю-
ции 59/282, этот доклад содержит предложения, касающиеся увеличения: 
a) годового оклада судей; b) специальной надбавки для Председателя и замес-
тителя Председателя, когда он выполняет функции Председателя; c) расходов 
на образование; и d) пенсионных выплат в отношении бывших судей Между-
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народного Суда и судей Международного трибунала по бывшей Югославии и 
Международного уголовного трибунала по Руанде. Финансовые последствия 
этих предложений в отношении Международного Суда будут составлять 
552 100 долл. США в двухгодичном периоде 2006–2007 годов, что отражено в 
таблице 3 этого доклада. Если Генеральная Ассамблея в рамках основной части 
своей шестьдесят первой сессии примет решения по этим предложениям, лю-
бые обусловленные этим дополнительные потребности будут отражены в пере-
смотренной смете ассигнований на двухгодичный период 2006–2007 годов. 
 
 

 E. Корректировки стандартных ставок расходов 
(уменьшение на 7 210 600 долл. США) 
 
 

24. Корректировки стандартных ставок расходов обусловлены чистыми изме-
нениями в стандартных расходах на выплату окладов, общих расходах по пер-
соналу и ставках налогообложения персонала. Изменения в стандартных рас-
ходах на выплату окладов в 2006 году определялись на основе фактических 
средних окладов за истекшую часть двухгодичного периода для каждой катего-
рии сотрудников и каждого класса должностей по каждому месту службы. 
Прогнозы на 2007 год основываются на тенденциях 2006 года. Чистое умень-
шение таких расходов на 2,9 млн. долл. США обусловлено тем, что средний 
уровень чистых базовых окладов оказался чуть ниже заложенного в бюджет 
при расчете первоначальных ассигнований. 

25. Общие расходы по персоналу закладываются в бюджет в виде процента от 
чистой суммы окладов для каждого места службы. Они связаны с выплатой 
надбавок и пособий, а также с назначением, переводом и прекращением служ-
бы сотрудников. Смета таких расходов составлялась с учетом фактических 
данных расчетов по заработной плате по всем местам службы за двухгодичный 
период 2004–2005 годов. При ее корректировке в соответствии со сложившейся 
практикой учитывались рекомендации Комиссии по международной граждан-
ской службе в отношении выплат за работу в опасных условиях и субсидии на 
образование. В связи с корректировкой ставок общих расходов по персоналу 
применительно ко всем местам службы ожидается чистое сокращение потреб-
ностей на 4,3 млн. долл. США. 

26. Вышеуказанные корректировки стандартных ставок расходов включают 
сокращение расходов по статье налогообложения персонала на 503 500 долл. 
США, которое компенсируется эквивалентным сокращением соответствующих 
поступлений по плану налогообложения персонала, учтенным в числе прочих 
изменений в разделе 1 сметы поступлений. 
 
 

 F. Вакансии 
 
 

27. Нормы вакансий в размере 4,9 процента и 1,5 процента были утверждены 
Генеральной Ассамблеей в отношении должностей соответственно сотрудни-
ков категории специалистов и сотрудников категории общего обслуживания на 
основе методологии, которая использовалась при составлении предлагаемого 
бюджета по программам на двухгодичный период 2006–2007 годов. Примене-
ние этих норм к существующим должностям наряду с нормами в отношении 
новых должностей (50 процентов должностей категории специалистов и 
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35 процентов должностей категории общего обслуживания) дает действующие 
нормы вакансий, которые были заложены в бюджет и составляют по данным 
категориям соответственно 6,7 процента и 1,6 процента. Хотя общие фактиче-
ские средние показатели нормы вакансий за весь двухгодичный период станут 
известны лишь в конце этого периода, накопленный к настоящему времени 
опыт говорит о том, что фактическая доля вакансий для персонала категории 
специалистов составляет 6,9 процента, а для персонала категории общего об-
служивания — 3,6 процента. Хотя фактические нормы вакансий на сегодняш-
ний день несколько превышают нормы, заложенные в бюджет, анализ показа-
телей за каждый месяц отражает неуклонную тенденцию к уменьшению этих 
показателей по обеим категориям в течение 2006 года. Показатель нормы ва-
кансий по должностям категории специалистов сократился с 7,6 процента в ян-
варе до 6,1 процента в сентябре. Показатель доли вакансий по должностям ка-
тегории общего обслуживания также сократился — с 3,9 процента в январе до 
3,4 процента в сентябре. С учетом этой тенденции и опыта предыдущих двух-
годичных периодов можно говорить о том, что во втором году двухгодичного 
периода следует ожидать дальнейшего снижения фактической доли вакансий. 
Если это произойдет, общий показатель фактической доли вакансий в двухго-
дичном периоде может оказаться ниже заложенного в бюджет. Это может при-
вести к тому, что связанные с должностями расходы превысят соответствую-
щие суммы бюджетных ассигнований. В настоящем докладе корректировки до-
ли вакансий не делались. Поэтому ситуация будет и впредь отслеживаться и 
будет отражена в контексте второго доклада об исполнении бюджета. 
 
 

 G. Прочие вопросы 
 
 

28. В настоящем разделе излагаются конкретные вопросы, затронутые в резо-
люциях Генеральной Ассамблеи, и вопросы, поднятые в соответствии с уста-
новленными практикой и процедурами. 
 

  Закупки 
 

29. Генеральный секретарь заявил о своем намерении повысить класс долж-
ностей начальника Службы закупок с уровня с Д-1 до уровня Д-2, и о соответ-
ствующих суммах должно было быть сообщено в контексте первого доклада об 
исполнении бюджета (см. A/60/846/Add.5 и Corr.1). Было сообщено, что эта ре-
классификация необходима для обеспечения надлежащего уровня руководства 
и управления и, с учетом больших масштабов и сложности нынешней закупоч-
ной деятельности и соответствующих значительных расходов, необходимо, 
чтобы функции руководства и управления на этой должности выполнял дирек-
тор, имеющие класс должности Д-2. Этот сотрудник несет ответственность за 
стратегическое управление закупочной деятельностью Организации Объеди-
ненных Наций, а также должен проводить консультации и участвовать в пере-
говорах высокого уровня с другими организациями системы Организации Объ-
единенных Наций и соответствующими частными субъектами, такими, как 
продавцы и поставщики. Поэтому в настоящем докладе учтено повышение 
класса должности с уровня Д-1 до уровня Д-2, а соответствующие суммы про-
водятся по разделу 28D, Управление централизованного вспомогательного об-
служивания (28 900 долл. США), и по разделу 35, Налогообложение персонала 
(6200 долл. США). 
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30. Внимание также обращается на пункт 271 бюджета вспомогательного 
счета операций по поддержанию мира на период с 1 июля 2006 года по 
30 июня 2007 года (A/60/727), в котором было указано, что во исполнение ре-
комендации Управления служб внутреннего надзора (A/58/294) секретарит Ко-
митета Центральных учреждений по контрактам будет переведен из Управле-
ния централизованного вспомогательного обслуживания в Канцелярию замес-
тителя Генерального секретаря по вопросам управления. Эта мера преследова-
ла цель укрепления гарантий независимости Комитета. С учетом мер, приня-
тых с целью утвердить финансируемые из бюджета вспомогательного счета 
операций по поддержанию мира должности временного персонала общего на-
значения для Комитета Центральных учреждений по контрактам в Канцелярии 
заместителя Генерального секретаря по вопросам управления, а также с целью 
обеспечить согласованность, соответствующие ресурсы регулярного бюджета 
также предлагается перевести из раздела 28D, Управление централизованного 
вспомогательного обслуживания, в раздел 28A, Канцелярия заместителя Гене-
рального секретаря по вопросам управления. Секретариат Комитета Централь-
ных учреждений по контрактам, который также обслуживает Инвентаризаци-
онный совет Центральных учреждений, состоит из председателя (С-5), секре-
таря (С-3) и двух сотрудников категории общего обслуживания (прочие разря-
ды), должности которых финансируются из регулярного бюджета. Перевод 
этих должностей, наряду с соответствующим переводом не связанных с долж-
ностями ассигнований (сверхурочные, связь, обслуживание конторского обору-
дования и принадлежности), обусловливает перевод 960 600 долл. США из раз-
дела 28D в раздел 28A бюджета по программам на двухгодичный период 2006–
2007 годов. 
 

  Перераспределение должностей 
 

31. В пункте 14 своей резолюции 58/270 Генеральная Ассамблея просила Ге-
нерального секретаря в течение охватываемого бюджетом по программам двух-
годичного периода 2004–2005 годов начать применять на экспериментальной 
основе практику перераспределения должностей, при необходимости, для  
удовлетворения меняющихся потребностей Организации, связанных с осуще-
ствлением ее утвержденных программ и мероприятий, в соответствии с рядом 
принципов, изложенных в этой же резолюции. В соответствии с пунктом 17 
этой резолюции Генеральной Ассамблее в декабре 2005 года был представлен 
всеобъемлющий доклад о ходе осуществления эксперимента и о накопленном в 
его рамках опыте (A/60/572/Add.3). 

32. В пункте 7 своей резолюции 60/246 Генеральная Ассамблея постановила 
продолжить в двухгодичном периоде 2006–2007 годов осуществление экспери-
мента, утвержденного согласно пункту 14 ее резолюции 58/270, и просила 
Генерального секретаря доложить ей на ее шестьдесят первой сессии об осу-
ществлении этого эксперимента. В пункте 8 этой же резолюции Ассамблея 
просила Генерального секретаря использовать указанные процедуры для выяв-
ления имеющихся должностей в целях удовлетворения просьб о создании но-
вых должностей, упомянутых в пунктах IV.2, IV.28 и IV.29 первого доклада 
Консультативного комитета по административным и бюджетным вопросам 
о предлагаемом бюджете по программам на двухгодичный период 
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2006–2007 годов4, а также в пункте 5 второго доклада Консультативного коми-
тета о предлагаемом бюджете по программам (A/60/7/Add.1). Речь идет об од-
ной должности класса С-3 для Департамента по экономическим и социальным 
вопросам, одной должности класса С-3 и двух должностях класса С-2 для Кон-
ференции Организации Объединенных Наций по торговле и развитию и трех 
должностях уровня Д-1 для руководителей отделений Канцелярии Омбудсмена 
(в Женеве, Вене и Найроби). 

33. Никакого перераспределения должностей между разделами в двухгодич-
ном периоде 2006–2007 годов не производилось. Вместе с тем в двухгодичном 
периоде 2004–2005 годов было перераспределено пять должностей, которые 
предлагалось учесть в первоначальном штатном расписании на двухгодичный 
период 2006–2007 годов (см. A/60/572/Add.3). Перераспределение именно этих 
должностей было произведено после подготовки предлагаемого бюджета по 
программам на двухгодичный период 2006–2007 годов. Для того, чтобы надле-
жащим образом отразить в соответствующих разделах эти перераспределенные 
должности, которые ранее упоминались во втором докладе об исполнении 
бюджета (A/60/572 и Add.3), информация о них включена в настоящий доклад. 
Как уже указывалось (см. A/60/572/Add.3, пункт 9 и приложение), было произ-
ведено перераспределение следующих должностей: 

 a) одна должность класса С-5 и одна должность класса С-3 были пере-
ведены, соответственно, из секретариата Исполнительного комитета по вопро-
сам мира и безопасности Департамента по политическим вопросам и Отдела 
по общеправовым вопросам Управления по правовым вопросам для создания 
секретариата комитетов по вопросам политики и управления. Оба комитета 
были созданы в 2005 году, причем Комитет по вопросам политики занимается 
вопросами, требующими стратегического руководства и решений, и выявлени-
ем новых проблем, тогда как Комитет по вопросам управления решает задачи, 
связанные с внутренней реформой и вопросами управления; 

 b) две должности класса С-2 были переведены из Управления центра-
лизованного вспомогательного обслуживания (Отдела информационно-
технического обслуживания и Отдела эксплуатации зданий и услуг по контрак-
там) для укрепления посреднического потенциала в каждом из двух африкан-
ских отделов в Департаменте по политическим вопросам; 

 с) одна должность класса С-3 была переведена из Управления людских 
ресурсов в Департамент общественной информации для выполнения функций 
редактора информационных материалов в Интранете в специально созданном 
подразделении, занимающемся модернизацией системы i-Seek. 

34. В соответствии с этим функции редактирования Secretariat News были пе-
реданы Департаменту общественной информации. Ниже приводится сводная 
информация о перераспределенных должностях: 

 

 

 
 

__________________ 

 4 Там же, шестидесятая сессия, Дополнение №7 и исправление (A/60/7 и Corr.1). 
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Раздел бюджета, в который передается 
должность С-5 C-3 C-2 Итого

Раздел бюджета, из которого передается 
должность 

1. Общее формирование поли-
тики, руководство и координация 

1 – – 1 3. Политические вопросы 

 – 1 – 1 8. Правовые вопросы 
3. Политические вопросы – – 2 2 28D. Управление централизованного 

вспомогательного обслуживания 
27. Общественная информация – 1 – 1 28C. Управление людских ресурсов 

 Итого 1 2 2 5  

 
 
 

35. В связи с перераспределением перечисленных выше должностей по соот-
ветствующим разделам были произведены следующие корректировки ассигно-
ваний с общим нулевым итогом: 
 
 

Раздел бюджета В тыс. долл. США 

1. Общее формирование политики, руководство и координация 640,6 
3. Политические вопросы 49,3 
8. Правовые вопросы (264,9) 
27. Общественная информация 264,9 
28C. Управление людских ресурсов (264,9) 
28D. Управление централизованного вспомогательного обслуживания (425,0) 

 Итого – 
 
 

36. Ассигнования на должности, упомянутые в пункте 8 резолюции 60/246, 
были, по возможности, выделены с соблюдением условий проведения экспе-
римента. В пункте 14(g) своей резолюции 58/270 Генеральная Ассамблея, в ча-
стности, указала, что перераспределение между разделами должно осуществ-
ляться только после тщательного анализа всех возможностей использования 
ресурсов, имеющихся в рамках бюджетных разделов, в интересах которых 
производится такая передача должностей. В соответствии с этим перераспре-
деление должностей в целях выполнения соответствующих функций и видов 
деятельности в течение текущего двухгодичного периода было произведено в 
пределах утвержденного штатного расписания Конференции Организации 
Объединенных Наций по торговле и развитию и Департамента по экономиче-
ским и социальным вопросам. Что касается трех должностей уровня Д-1 для 
отделений Канцелярии Омбудсмена, то определить должности этого уровня 
для перераспределения в рамках одного и того же раздела бюджета или для пе-
редачи из других разделов бюджета не оказалось возможным. Несмотря на на-
личие определенных возможностей для временного привлечения необходимых 
сотрудников категории общего обслуживания, показатели доли вакантных 
должностей на уровне Д-1 значительно ниже общего среднего показателя по 
должностям категории специалистов, что затрудняет усилия по созданию этих 
отделений. Согласно резолюции 60/283, в которой Ассамблея призвала к ско-
рейшему выполнению положений пункта 8 резолюции 60/246, предполагается, 
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что эти механизмы будут пересмотрены в контексте ведущейся подготовки 
бюджетных предложений на двухгодичный период 2008–2009 годов и, где это 
уместно, в рамках текущего обзора системы отправления правосудия в Органи-
зации Объединенных Наций. 

37. Кроме того, в своей резолюции 60/283 Генеральная Ассамблея сослалась 
на пункт 14 своей резолюции 58/270 и пункт 7 своей резолюции 60/246 и по-
становила, что срок осуществления упомянутого в них эксперимента будет ог-
раничен текущим двухгодичным периодом, и просила Генерального секретаря 
представить ей на ее шестьдесят второй сессии доклад о результатах экспери-
мента и о накопленном в ходе его осуществления опыте, который может быть 
применен при проведении вновь санкционированного эксперимента о предос-
тавлении ограниченных полномочий в отношении исполнения бюджетов. В со-
ответствии с этим окончательный доклад об эксперименте по перераспределе-
нию должностей будет представлен Ассамблее на ее шестьдесят второй сессии. 
 

  Предоставление ограниченных полномочий в отношении исполнения 
бюджетов 
 

38. В пункте 6 части III своей резолюции 60/283 Генеральная Ассамблея пре-
доставила Генеральному секретарю, на экспериментальной основе, ограничен-
ные полномочия в отношении исполнения бюджетов на двухгодичные перио-
ды 2006–2007 и 2008–2009 годов принимать обязательства в объеме до 20 млн. 
долл. США в каждом двухгодичном периоде для удовлетворения потребностей, 
связанных с внештатными должностями, и не связанных с должностями по-
требностей с целью учета меняющихся потребностей Организации в связи с 
осуществлением ее утвержденных программ и деятельности. В пунктах 7 и 8 
рассматриваются вопросы, связанные с финансированием и принципами ис-
полнения данных полномочий, а в пункте 9 к Генеральному секретарю обра-
щена просьба представлять Ассамблее через Консультативный комитет по ад-
министративным и бюджетным вопросам в контексте докладов об исполнении 
бюджета отчеты об использовании всех обязательств, принятых в контексте 
проведения эксперимента.  

39. С момента принятия Генеральной Ассамблеей решения о предоставлении 
полномочий в июле 2006 года в Секретариате была проделана работа по выра-
ботке критериев для определения меняющихся потребностей с соблюдением 
принципов, сформулированных в резолюции 60/283. На данном этапе никаких 
обязательств в контексте осуществления данного эксперимента принято не бы-
ло. Дополнительная информация по вопросам, связанным с исполнением пре-
доставленных полномочий, будет включена во второй доклад об исполнении 
бюджета на текущий двухгодичный период. 
 

  Европейская экономическая комиссия 
 

40. На своей ежегодной сессии в феврале 2004 года Европейская экономиче-
ская комиссия (ЕЭК) постановила подготовить всеобъемлющий доклад о поло-
жении дел в ЕЭК для определения того, как следует изменить ее роль, мандат и 
функции с учетом изменений, произошедших в системе европейских организа-
ций. В июле 2005 года на основе подготовленного внешними экспертами док-
лада об оценке положения дел в ЕЭК, который был опубликован в конце июня, 
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государства — члены Комиссии приняли решение приступить к обсуждению 
реформы ЕЭК. С этой целью был учрежден Комитет по проведению перегово-
ров открытого состава, который проводил регулярные заседания в период с 
20 сентября по 22 ноября 2005 года. Комитет успешно завершил свою работу, 
приняв план работы по реформированию ЕЭК с учетом рекомендаций относи-
тельно ее роли, мандата и функций, изложенных в докладе о положении дел в 
ЕЭК (решение Е/ECE/1434/Rev.1). 

41. В своей резолюции 60/248 Генеральная Ассамблея приветствовала план 
работы по реформе Европейской экономической комиссии, принятый Комисси-
ей в ее решении от 2 декабря 2005 года, постановила, что Комиссии следует 
осуществить утвержденные меры, изложенные в ее решении, и с этой целью 
просила Генерального секретаря выделить необходимые ресурсы по разделу 19 
«Экономическое развитие в Европе» предлагаемого бюджета по программам на 
двухгодичный период 2006–2007 годов. Во исполнение рекомендаций Комис-
сии, впоследствии одобренных Экономическим и Социальным Советом, Сек-
ретариат пересмотрел программу работы Комиссии на двухгодичный период 
2006–2007 годов и перераспределил утвержденные на этот двухгодичный пе-
риод ресурсы между новыми подпрограммами. Предложения по корректировке 
программ были также включены в доклад Генерального секретаря о пересмот-
ре двухгодичного плана по программам на 2006–2007 годы (A/61/125), который 
был представлен Комитету по программе и координации на его сорок шестой 
сессии5. Перераспределение ресурсов было произведено в пределах уровня ре-
сурсов, утвержденного Генеральной Ассамблеей на ее шестидесятой сессии по 
разделу 19 «Экономическое развитие в Европе» предлагаемого бюджета по 
программам на двухгодичный период 2006–2007 годов. 
 

  Экономическая комиссия для Африки 
 

42. Генеральный секретарь информировал Генеральную Ассамблею об изме-
нении программы 14 «Экономическое и социальное развитие в Африке» двух-
годичного плана по программам в связи с созданием новой подпрограммы по 
статистике (подпрограммы 9) (см. там же). Данное изменение было связано с 
принятием как резолюции 844 (XXXIX) Экономической комиссии для Африки 
(ЭКА) о проведении преобразований в ЭКА в целях более эффективного реше-
ния приоритетных задач стран Африки, так и, в частности, заявления минист-
ров на Конференции министров африканских стран — членов ЭКА, состояв-
шейся в 2006 году, в котором была подчеркнута срочная необходимость того, 
чтобы Комиссия содействовала наращиванию институционального потенциала 
африканских стран для сбора, обобщения и использования качественных ста-
тистических данных в интересах повышения эффективности экономического 
управления. Это изменение также стало причиной включения содержащейся в 
подпрограмме 1 информации об ожидаемых достижениях (b) и показателях 
достижения результатов (b) в новую подпрограмму 9, которое Комитет по про-
грамме и координации на своей сорок шестой сессии рекомендовал одобрить 
Ассамблее5. Кроме того, в своей резолюции 60/235 Генеральная Ассамблея 
просила Генерального секретаря представить ей на ее шестьдесят первой сес-
сии всеобъемлющий план действий по укреплению субрегиональных предста-
вительств ЭКА на основе рекомендаций Управления служб внутреннего надзо-

__________________ 

 5 См. там же, шестьдесят первая сессия, Дополнение № 16 (А/61/16). 
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ра, содержащихся в его докладе о проверке практики управления программами 
и административного управления в этих представительствах (A/60/120). Во ис-
полнение этой просьбы Генеральный секретарь представил всеобъемлющий 
план действий (A/61/471), в котором он представил предложения по перерас-
пределению существующих должностей и указал, что в течение двухгодичного 
периода 2006–2007 годов будут предприняты усилия для передачи субрегио-
нальным представительствам ресурсов, не связанных с должностями, посколь-
ку в контексте предлагаемого бюджета по программам на двухгодичный период 
2008–2009 годов будет рассмотрен вопрос о возможном увеличении числа 
должностей. 

43. Во исполнение рекомендации Комитета по программе и координации, со-
держащейся в пункте 211 его доклада5 о пересмотре программы 14, и предло-
жений, сформулированных Генеральным секретарем во всеобъемлющем плане 
действий (A/61/471), Секретариат предлагает перераспределить ресурсы по 
разделу 17 «Экономическое развитие в Африке» бюджета по программам на 
двухгодичный период 2006–2007 годов в пределах ассигнований, утвержден-
ных по данному разделу Генеральной Ассамблеей на ее шестидесятой сессии. 
 
 

 I. Резюме 
 
 

44. С учетом элементов, описанных в настоящем докладе, пересмотренный 
объем ресурсов, испрашиваемый для ассигнования на двухгодичный пери-
од 2006–2007 годов, составляет 3 911 163 000 долл. США. 
 
 

 III. Разделы сметы поступлений 
 
 

  Поступления по плану налогообложения персонала 
 

45. С учетом изменений по разделам сметы расходов, о которых говорилось 
выше, и изменений по разделу 3 сметы поступлений, о которых будет сказано 
ниже, поступления по плану налогообложения персонала увеличатся на 
8 895 800 долл. США. 
 

  Общие поступления 
 

46. Увеличение общих поступлений на 20 774 400 долл. США является сово-
купным результатом увеличения на 298 100 долл. США в результате пересчета 
и увеличения на 20 476 300 долл. США прогнозируемых процентных поступ-
лений за двухгодичный период 2006–2007 годов. Столь значительная корректи-
ровка величины процентных поступлений обусловлена совокупным воздейст-
вием продолжающегося с конца 2005 года роста процентных ставок, увеличе-
ния среднего размера остатков наличных средств и изменения политики рас-
пределения процентных поступлений по счетам штаб-квартир.  
 

  Услуги для общественности 
 

47. Сокращение чистых поступлений по разделу услуг для общественности 
на 812 400 долл. США вызвано предполагаемым увеличением общих расходов 
на 656 600 долл. США в результате применения пересмотренных параметров 
калькуляции расходов и сокращением сметных поступлений на 155 800 долл. 



 A/61/593
 

06-63775 19 
 

США. Пересмотренный объем поступлений отражает более низкий по сравне-
нию с ожидавшимся объем продаж изданий и сокращение объема продаж поч-
товой администрации, который частично компенсируется увеличением объема 
реализации услуг для посетителей. Хотя в настоящем докладе в необходимых 
случаях отражены изменения в объеме сметных поступлений, на практике за-
фиксированы также случаи, когда фактические расходы ниже установленных в 
бюджете показателей, и эти факты будут учтены, а информация о них будет 
включена во второй доклад об исполнении бюджета в соответствии с сущест-
вующей практикой.  

48. В своей резолюции 60/248 Генеральная Ассамблея просила Генерального 
секретаря организовать проведение экскурсий в Отделении Организации Объе-
диненных Наций в Найроби и представлять информацию об этом в докладах об 
исполнении бюджета. Продолжающееся осуществление ряда строительных 
проектов и связанных с ними работ по повышению безопасности в комплексе 
зданий Организации Объединенных Наций в Найроби не позволило начать 
проведение экскурсий. Ожидается, что проведение экскурсий станет возмож-
ным после завершения этих строительных проектов.  
 

  Резюме 
 

49. С учетом описанных выше элементов пересмотренный объем сметных 
поступлений в двухгодичном периоде 2006–2007 годов составит, как показано 
в нижеследующей таблице, 463 717 900 долл. США. 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Раздел бюджета Смета поступленийа
Предполагаемые 

изменения Пересмотренная смета 

Раздел 1 сметы поступлений 409 239,7 8 895,8 418 135,5 

Раздел 2 сметы поступлений 20 867,0 20 774,4 41 641,4 

Раздел 3 сметы поступлений 4 753,4 (812,4) 3 941,0 

 Итого 434 860,1 28 857,8 463 717,9 
 

 a  Резолюции 60/247 B, 60/281 и 60/283. 
 
 
 

 IV. Решение, которое предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 
 

50. Генеральной Ассамблее предлагается пересмотреть объем ассигнований 
на двухгодичный период 2006–2007 годов, как испрошено в пункте 44 выше, и 
соответствующую смету поступлений, как указано в пункте 49 выше. 
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  Таблица 1 
  Обменные курсы доллара США и темпы инфляции, использованные 

при расчете первоначальных ассигнований на двухгодичный период 
2006–2007 годов и в настоящем докладе, в разбивке по основным местам 
службы 
 
 

Обменные курсы 
Обменные курсы для статей расходов, не связанных 

с должностями (в процентах) 

Доклад об исполнении 
бюджета 

Первоначальные ассигно-
вания  

Доклад об исполнении 
бюджета 

Место службы (валюта) 
Первоначальные 

ассигнования 2006 года 2007 года 2006 год 2007 год 2006 год 2007 год

Вена (евро) 0,850 0,804 0,804 2,2 1,8 1,6 1,8

Сантьяго (чилийские песо) 560,250 525,750 525,750 3,7 2,8 3,7 3,0

Аддис-Абеба (эфиопские быры) 8,680 8,698 8,700 5,0 5,5 10,5 8,0

ГВНООНИП (индийские рупии) 45,840 45,413 45,413 5,2 3,5 5,6 4,9

Бейрут (ливанские фунты) 1500,833 1504,750 1512,000 3,0 3,0 7,0 3,0

Газа/БАПОР/ОНВУП (шекели) 4,690 4,472 4,472 2,2 1,9 2,2 2,0

Найроби (кенийские шиллинги) 76,141 72,743 72,743 7,0 5,5 10,5 8,0

Мехико (мексиканские песо) 10,927 10,904 10,904 3,7 3,6 3,4 3,8

Гаага (евро) 0,850 0,804 0,804 1,5 1,5 1,4 1,6

Бангкок (тайские баты) 41,050 38,378 38,378 4,5 3,1 4,7 3,4

Порт-оф-Спейн (доллары Тринидада 
и Тобаго) 6,132 6,264 6,300 4,0 4,0 5,0 5,0

Нью-Йорк (доллары США) 1,000 1,000 1,000 3,5 2,8 3,7 3,2

Женева (швейцарские франки) 1,310 1,262 1,262 1,4 1,2 1,2 1,4

Информационные центры Организа-
ции Объединенных Нацийc 1,000 1,000 1,000 3,5 2,8 3,7 3,2
 
 

Сокращения: ГВНООНИП — Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и Пакистане; 
БАПОР — Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и 
организации работ; ОНВУП — Орган Организации Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий 
перемирия. 

 a Средняя величина операционных обменных курсов Организации Объединенных Наций за период по ноябрь 2006 года 
включительно и ноябрьский курс применительно к декабрю 2006 года. 

 b Средняя величина фактических курсов с января по ноябрь 2006 года и ноябрьский курс применительно к декабрю 
2006 года. Использовалась средняя величина обменных курсов за 2006 год, за исключением Аддис-Абебы, Бейрута 
и Порт-оф-Спейна. 

 c Совокупное воздействие изменения темпов инфляции и колебаний обменных курсов. 
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   Таблица 2 
  Множители коррективов по месту службы на 2006 и 2007 годы применительно к сотрудникам категории специалистов 

и выше 
 

  (Базе 100 соответствует множитель 0) 
 
 

 
Первоначальные 
ассигнования 

Первый доклад об ис-
полнении бюджета Ежемесячные фактические множители за 2006 год 

Место службы 2006 год 2007 год 2006 года 2007 год Янв. Февр. Март Апрель Май Июнь Июль Авг. Сент. Окт. Ноябрь Дек.

Вена 139,6 142,1 150,8 149,0 140,4 143,2 140,6 147,7 155,0 156,0 152,9 155,0 155,7 154,2 154,6 154,6
Сантьяго 133,4 134,9 140,3 138,3 138,0 138,0 140,3 140,3 140,3 140,3 139,4 139,4 139,4 139,4 144,1 144,1
Аддис-Абеба 139,3 141,0 144,5 144,1 142,9 142,9 142,9 142,9 142,9 142,9 144,6 144,6 144,6 144,6 149,0 149,0
ГВНООНИП 125,9 127,9 130,7 130,1 129,5 129,5 129,9 129,9 129,9 129,9 128,7 128,7 131,8 131,8 134,6 134,6
Бейрут 141,2 142,7 146,1 143,4 144,9 144,9 144,9 145,4 145,4 145,4 146,2 146,2 146,2 146,2 148,5 148,5
Газа/БАПОР/ОНВУП 129,0 129,6 136,0 131,9 134,6 134,6 134,5 134,5 134,5 134,5 135,5 135,5 135,5 139,1 139,5 139,5
Найроби 126,8 127,8 132,7 129,0 132,2 132,2 132,7 132,7 132,7 132,7 132,5 132,5 132,5 132,8 133,4 133,4
Мехико 135,0 137,0 139,5 137,2 139,0 139,5 140,0 140,0 140,0 140,0 137,6 137,6 137,6 137,6 142,7 142,7
Гаага 136,8 138,1 147,4 144,2 139,8 142,6 140,0 142,6 149,5 150,6 147,5 149,5 150,2 152,1 152,4 152,4
Бангкок 124,2 128,2 131,3 128,9 127,2 127,2 129,3 129,3 129,3 129,3 132,5 132,5 133,6 133,6 135,6 135,6
Порт-оф-Спейн 134,7 137,0 138,4 137,2 137,6 137,6 137,0 137,0 137,0 137,0 138,5 138,5 138,5 138,5 141,7 141,7
Нью-Йорк 160,7 163,5 164,9 161,3 163,7 163,7 163,7 163,7 163,7 163,7 163,7 163,7 167,2 167,2 167,2 167,2
Подразделения по обеспечению 
безопасности на местах 136,2 137,2 136,6 131,7 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6 136,6

Женева 155,1 155,7 166,8 161,4 159,0 161,2 157,9 162,2 171,8 173,1 169,3 170,6 170,6 169,3 168,1 168,1

Информационные центры  
Организации Объединенных 
Наций 

142,1 143,3 143,1 138,2 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1 143,1

 

Сокращения: ГВНООНИП — Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и Пакистане; БАПОР — Ближневосточное 
агентство Организации Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и организации работ; ОНВУП — Орган Организации 
Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия. 

 а Средняя величина фактических множителей коррективов по месту службы за период с января по ноябрь и предполагаемые множители 
применительно к декабрю. 
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  Таблица 3 
  Обменные курсы доллара США, 2006 год, в разбивке по местам службы  
 
 

 

Первона-
чальные 
ассигно-
вания  

Доклад об исполне-
нии бюджета 

Разница  
(в процен-
тах) Месячные операционные обменные курсыa 

Место службы 
2006– 

2007 годы 2006 года 2007 годb
2006 
год

2007 
год Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь.

Вена 0,850 0,804 0,804 5,72 5,72 0,845 0,827 0,844 0,827 0,805 0,778 0,796 0,784 0,780 0,788 0,786 0,786

Сантьяго 560,250 525,750 525,750 6,56 6,56 513,000 520,000 518,000 527,000 518,000 524,000 541,000 538,000 535,000 535,000 520,000 520,000

Аддис-Абеба 8,680 8,698 8,700 (0,21) (0,23) 8,680 8,680 8,680 8,690 8,690 8,690 8,730 8,700 8,700 8,740 8,700 8,700

ГВНООНИП 45,840 45,413 45,413 0,94 0,94 45,240 44,380 44,440 44,570 45,000 45,190 46,360 46,700 46,550 45,900 45,310 45,310

Бейрут 1 500,833 1 504,750 1 512,000 (0,26) (0,74) 1 501,000 1 501,000 1 501,000 1 501,000 1 499,000 1 499,000 1 499,000 1 512,000 1 511,000 1 509,000 1 512,000 1 512,000

Газа/БАПОР/ 
ОНВУП 

4,690 4,472 4,472 4,87 4,87 4,600 4,580 4,650 4,660 4,550 4,470 4,480 4,410 4,390 4,310 4,280 4,280

Найроби 76,141 72,743 72,743 4,67 4,67 73,950 72,510 73,100 72,510 71,610 71,870 73,470 73,920 73,080 73,000 71,950 71,950

Мехико 10,927 10,904 10,904 0,21 0,21 10,690 10,500 10,500 10,930 10,950 11,290 11,440 10,910 10,950 11,110 10,790 10,790

Гаага 0,850 0,804 0,804 5,72 5,72 0,845 0,827 0,844 0,827 0,805 0,778 0,796 0,784 0,780 0,788 0,786 0,786

Бангкок 41,050 38,378 38,378 6,96 6,96 40,840 40,840 39,250 38,880 37,650 38,120 38,120 37,950 37,580 37,520 36,890 36,890

Порт-оф-Спейн 6,132 6,264 6,300 (2,11) (2,67) 6,260 6,260 6,260 6,310 6,150 6,280 6,280 6,270 6,250 6,250 6,300 6,300

Женева 1,310 1,262 1,262 3,80 3,80 1,310 1,290 1,320 1,300 1,270 1,210 1,240 1,230 1,230 1,240 1,250 1,250
 
 

Сокращения: ГВНООНИП — Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и Пакистане; БАПОР — Ближневосточное 
агентство Организации Объединенных Наций для помощи палестинским беженцам и организации работ; ОНВУП — Орган Организации 
Объединенных Наций по наблюдению за выполнением условий перемирия. 

 а Средняя величина операционных обменных курсов Организации Объединенных Наций за период по ноябрь 2006 года включительно и ноябрьский 
курс применительно к декабрю 2006 года. 

 b Использовалась средняя величина обменных курсов за 2006 год, за исключением Аддис-Абебы, Бейрута и Порт-оф-Спейна, для которых 
использовался курс на ноябрь 2006 года. 
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  Таблица 4 
  Оклады сотрудников категории общего обслуживания: изменения в размере 

окладов, начисленных в местной валюте 
  (В процентах) 

 

Место службы Год

Темпы роста, заложенные в пер-
воначальные ассигнования

 (Предыдущий год = 100)

Темпы, скорректиро-
ванные в докладе об 

исполнении бюджета 
Рост

(Предыдущая шкала = 100)

Вена 2006 2,20 1,60 1,79 (1 апреля)

 2007 1,80 1,80 

Сантьяго 2006 3,70 3,70 

 2007 2,80 3,00 

Аддис-Абеба 2006 5,00 10,50 1,60 (1 апреля)

 2007 5,50 8,00 

ГВНООНИП 2006 5,20 5,60 

 2007 3,50 4,90 

Бейрут 2006 3,00 7,00 

 2007 3,00 3,00 

Газа/БАПОР/ОНВУП 2006 2,20 2,20 5,70 (1февраля)

 2007 1,90 2,00 

Найроби 2006 7,00 10,50 

 2007 5,50 8,00 

Мехико 2006 3,70 3,40 

 2007 3,60 3,80 

Гаага 2006 1,50 1,40 

 2007 1,50 1,60 

Бангкок 2006 4,50 4,70 6,00 (1 августа)

 2007 3,10 3,40 

Порт-оф-Спейн 2006 4,00 5,00 

 2007 4,00 5,00 

Нью-Йорк 2006 3,50 3,70 

 2007 2,80 3,20 
Подразделения по обеспе-
чению безопасности на 
местах 2006 3,50 3,70 

 2007 2,80 3,20 

Женева 2006 1,40 1,20 1,46 (1 января)

 2007 1,20 1,40 
Информационные центры 
Организации Объединен-
ных Наций 2006 3,50 3,70 

 2007 2,80 3,20 
 

Сокращения: ГВНООНИП — Группа военных наблюдателей Организации Объединенных Наций в Индии и 
Пакистане; БАПОР — Ближневосточное агентство Организации Объединенных Наций для помощи 
палестинским беженцам и организации работ; ОНВУП — Орган Организации Объединенных Наций по 
наблюдению за выполнением условий перемирия. 
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 Приложение I 
 

  Предполагаемые изменения бюджетной сметы на двухгодичный период 2006–2007 годов 
 

 A. В разбивке по разделам бюджета и основным определяющим факторам 
 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

 Предполагаемые изменения 

Раздел сметы расходов 

Ассигнования 
на 2006–

2007 годыa

Непредвиденные 
и чрезвычайные 

расходы

Решения ди-
рективных 

органов
Валютные 

курсы Инфляция

Корректировка 
стандартных 

ставок расходов
Прочие 

категорииb

Совокупная 
величина 
изменений

Пересмот-
ренная смета

1. Общее формирование политики, руково-
дство и координация  74 959,1 915,2 – 320,4 372,5 (204,1) 640,6 2 044,6 

77 003,7 

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономи-
ческого и Социального Совета и конфе-
ренционное управление 586 776,2 – 4 064,5 9 450,6  3 713,7 ( 1 492,5) – 15 736,3 

602 512,5 

3. Политические вопросы 451 092,6 2 441,0 – 560,0 190,4 (220,5) 49,3 3 020,2 454 112,8 

4. Разоружение 20 381,1 – – 101,5 59,8 (70,9) – 90,4 20 471,5 

5. Операции по поддержанию мира 94 091,0 – –  2 196,6 245,6 137,4 – 2 579,6 96 670,6 

6. Использование космического пространст-
ва в мирных целях 5 906,8 – – 304,9 25,0 (61,0) – 268,9 

6 175,7 

7. Международный Суд 34 956,9 590,0 – 1 482,7 489,1 (733,7) – 1 828,1 36 785,0 

8. Правовые вопросы 42 289,4 – – 313,8 86,2 (271,5) (264,9) (136,4) 42 153,0 

9. Экономические и социальные вопросы 157 930,9 – –  404,8 (861,6) – (456,8) 157 474,1 

10. Наименее развитые страны, развивающие-
ся страны, не имеющие выхода к морю, и 
малые островные развивающиеся государ-
ства 5 056,8 – –  15,8 (19,9) – (4,1)

5 052,7 

11. Поддержка Организацией Объединенных 
Наций Нового партнерства в интересах 
развития Африки 10 791,9 – – (2,5) 74,3 (60,6) – 11,2 

10 803,1 

12. Торговля и развитие  111 091,6 – – 3 976,3  1 255,6 829,4 – 6 061,3 117 152,9 

13. Центр по международной торговле 
ЮНКТАД/ВТО 25 915,8 – – 985,7 – – 985,7 

26 901,5 

14. Окружающая среда 11 977,1 – – 483,1 (128,7) (44,9) – 309,5 12 286,6 

15. Населенные пункты  17 864,5 – – 719,6 (233,3) (61,4) – 424,9 18 289,4 
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 Предполагаемые изменения 

Раздел сметы расходов 

Ассигнования 
на 2006–

2007 годыa

Непредвиденные 
и чрезвычайные 

расходы

Решения ди-
рективных 

органов
Валютные 

курсы Инфляция

Корректировка 
стандартных 

ставок расходов
Прочие 

категорииb

Совокупная 
величина 
изменений

Пересмот-
ренная смета

16. Международный контроль над наркотика-
ми, предупреждение преступности и уго-
ловное правосудие 31 527,8 – – 1 612,5 127,0 (428,9) – 1 310,6 

32 838,4 

17. Экономическое и социальное развитие в 
Африке 106 011,4 – – (181,2)  3 060,5 (1 486,5) – 1 392,8 

107 404,2 

18. Экономическое и социальное развитие в 
Азиатско-Тихоокеанском регионе 71 858,1 – – 4 421,9 (806,3) (808,9) – 2 806,7 

74 664,8 

19. Экономическое развитие в Европе  54 176,7 – – 1 971,3 640,4 321,6 – 2 933,3 57 110,0 

20. Экономическое и социальное развитие в 
Латинской Америке и Карибском бассейне 94 630,4 – – 4 198,8 ( 1 723,0) 73,9 – 2 549,7 

97 180,1 

21. Экономическое и социальное развитие в 
Западной Азии 53 416,9 – – (251,4)  1 269,0 1 890,1 – 2 907,7 

56 324,6 

22. Регулярная программа технического со-
трудничества 45 622,0 – – 544,2 715,2 – – 1 259,4 

46 881,4 

23. Права человека 83 088,4 1 020,2 264,2 2 477,9 848,0 310,4  4 920,7 88 009,1 

24. Защита беженцев и оказание им помощи 64 645,2 – – 2 396,3 15,0 (25,3) – 2 386,0 67 031,2 

25. Палестинские беженцы 35 184,8 – – 1 591,1 (351,6) 307,0 – 1 546,5 36 731,3 

26. Гуманитарная помощь 26 140,5 – – 288,6 133,7 3,2 – 425,5 26 566,0 

27. Общественная информация 177 302,5 – – 371,7 97,9 814,8 264,9 1 549,3 178 851,8 

28А. Канцелярия заместителя Генерального 
секретаря по вопросам управления 19 053,2 – –  38,4 (93,1) 960,6 905,9 

19 959,1 

28B. Управление по планированию программ, 
бюджету и счетам 33 085,4 – –  59,2 (227,1) – (167,9)

32 917,5 

28C. Управление людских ресурсов 63 345,5 – –  145,7 (299,6) (264,9) (418,8) 62 926,7 

28D. Управление централизованного вспомога-
тельного обслуживания 247 011,9 – –  615,2 ( 1 053,6) ( 1 356,7) ( 1 795,1)

245 216,8 

28E. Административное обслуживание, Женева 100 282,2 – 2 191,5 3 574,5 386,9 757,7 – 6 910,6 107 192,8 

28F. Административное обслуживание, Вена 33 582,5 – –  1 808,4 2,7 (96,2) – 1 714,9 35 297,4 

28G. Административное обслуживание, Найро-
би 18 878,6 – – 775,3 (52,0) 43,3 – 766,6 

19 645,2 

29. Внутренний надзор 31 330,1 – – 498,1 59,4 (342,4) – 215,1 31 545,2 

30. Совместно финансируемая администра-
тивная деятельность 11 602,8 – – 73,5 ( 3 884,5) 7,4 – ( 3 803,6)

7 799,2 
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 Предполагаемые изменения 

Раздел сметы расходов 

Ассигнования 
на 2006–

2007 годыa

Непредвиденные 
и чрезвычайные 

расходы

Решения ди-
рективных 

органов
Валютные 

курсы Инфляция

Корректировка 
стандартных 

ставок расходов
Прочие 

категорииb

Совокупная 
величина 
изменений

Пересмот-
ренная смета

31. Специальные расходы 92 798,0 – – 520,7 160,2 – – 680,9 93 478,9 

32. Строительство, перестройка, переобору-
дование и капитальный ремонт помеще-
ний 74 841,3 –  1 592,8 1 260,6 837,3 – – 3 690,7 

78 532,0 

33. Охрана и безопасность 190 131,4 – 1 191,6 2 573,1  4 880,8 ( 3 239,1) – 5 406,4 195 537,8 

34. Счет развития 13 954,1 – –  26,8 – – 26,8 13 980,9 

35. Налогообложение персонала  405 332,8 277,4 3 717,2  4 865,4 (503,5) 6,2 8 362,7 413 695,5 

 Итого 3 829 916,2 4 966,4 9 582,0 55 135,8  18 738,1 (7 210,6) 35,1 81 246,8 3 911 163,0 
 
 

 a Резолюции 60/247 A, 60/281 и 60/283 Генеральной Ассамблеи. 
 b Включает корректировки, рассматриваемые в пунктах 28–43 настоящего документа. 
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 B. В разбивке по разделам бюджета и основным определяющим факторам 
 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

 Предполагаемые изменения 

Место службы 
Ассигнования на 
2006–2007 годы

Непредвиденные и 
чрезвычайные 

расходы
Решения дирек-
тивных органов

Обменные 
курсы Инфляция 

Корректировка 
стандартных 

ставок расходов
Прочие 

категорииa
Совокупная вели-
чина изменений

Пересмотренная 
смета

Нью-Йорк 2 074 234,6  3 356,2 – –  4 268,8 (11 982,5) 35,1 (4 322,4) 2 069 912,2

Женева  813 758,9  1 020,2  9 582,0  27 818,3  5 798,9  6 125,2 –  50 344,6  864 103,5

Вена  151 734,6 – –  7 767,8  1 419,8 (1 331,4) –  7 856,2  159 590,8

Сантьяго  100 197,6 – –  5 166,3 (2 109,0) (78,0) –  2 979,3  103 176,9

Аддис-Абеба  143 171,6 – – (231,3)  4 394,9 (2 300,6) –  1 863,0  145 034,6

Бейрут  72 916,3 – – (315,8)  1 740,0  1 915,4 –  3 339,6  76 255,9

Найроби  87 781,6 – –  3 259,5 (119,0) 396,0 –  3 536,5  91 318,1

Бангкок  100 363,2 – –  5 589,6 (176,6) (849,6) –  4 563,4  104 926,6

Прочие  285 757,8 590,0 –  6 081,4  3 520,3 894,9 –  11 086,6  296 844,4

 Итого 3 829 916,2  4 966,4  9 582,0  55 135,8  18 738,1 (7 210,6) 35,1  81 246,8 3 911 163,0
 

 a Включает корректировки, рассматриваемые в пунктах 28–43 настоящего документа. 
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Приложение II 
 

  Прогнозируемое увеличение или уменьшение потребностей на двухгодичный период 
2006–2007 годов по разделам бюджета и основным статьям расходов 

 

  (В тыс. долл. США) 
 
 

 Раздел сметы расходов 

Оклады и об-
щие расходы 
по персоналу Поездки

Типо-
графские 
работы

Прочие ус-
луги по кон-
трактам

Общие опе-
ративные 
расходы

Принадлежности и 
материалы, мебель 

и оборудование
Прочие 

категории

Общая величина 
увеличения 

(уменьшения)

1. Общее формирование политики, руководство и ко-
ординация  1 615,5 329,9 1,1 18,4 11,6 7,6 60,5  2 044,6

2. Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и 
Социального Совета и конференционное управление  12 165,9 1,5 0,2 172,9 137,7 240,3  3 017,8  15 736,3

3. Политические вопросы 1 995,9  545,0 0,2 2,7 375,1 101,3 –  3 020,2

4. Разоружение 65,2 0,6 – 0,1 0,8 1,0 22,7 90,4

5. Операции по поддержанию мира  2 298,7 12,0 – 0,1 198,7 70,1 –  2 579,6

6. Использование космического пространства в мир-
ных целях 227,9 0,6 1,6 0,9 3,0 2,5 32,4 268,9

7. Международный Суд  1 547,7 0,4 37,3 21,8 173,3 47,6 –  1 828,1

8. Правовые вопросы (163,3) (1,5) 8,7 3,1 5,2 9,8 1,6 (136,4)

9. Экономические и социальные вопросы (502,9) 22,5 2,5 4,6 10,3 3,2 3,0 (456,8)

10. Наименее развитые страны, развивающиеся страны, 
не имеющие выхода к морю, и малые островные раз-
вивающиеся государства (5,0) 0,5 0,1 – 0,2 0,1 – (4,1)

11. Поддержка Организацией Объединенных Наций Но-
вого партнерства в интересах развития Африки 7,6 1,4 0,9 0,6 0,3 0,4 – 11,2

12. Торговля и развитие  5 791,7 6,0 11,1 – 91,2 96,1 65,2  6 061,3

13. Центр по международной торговле ЮНКТАД/ВТО – – – – – – 985,7 985,7

14. Окружающая среда 281,7 0,8 – – 20,4 6,6 – 309,5

15. Населенные пункты 349,1 0,7 7,8 0,8 45,1 21,4 – 424,9

16. Международный контроль над наркотиками, преду-
преждение преступности и уголовное правосудие  1 193,3 6,8 38,8 18,8 24,6 25,5 2,8  1 310,6

17. Экономическое и социальное развитие в Африке 495,0 5,3 34,7 110,7 418,7 319,9 8,5  1 392,8

18. Экономическое и социальное развитие в Азиатско-
Тихоокеанском регионе  2 341,2 4,4 18,4 30,5 271,7 140,2 0,3  2 806,7

19. Экономическое развитие в Европе  2 792,1 151,0 (45,0) 96,0 (5,6) 55,2 (110,4)  2 933,3
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 Раздел сметы расходов 

Оклады и об-
щие расходы 
по персоналу Поездки

Типо-
графские 
работы

Прочие ус-
луги по кон-
трактам

Общие опе-
ративные 
расходы

Принадлежности и 
материалы, мебель 

и оборудование
Прочие 

категории

Общая величина 
увеличения 

(уменьшения)

20. Экономическое и социальное развитие в Латинской 
Америке и Карибском бассейне  2 181,3 4,9 0,4 1,0 301,5 60,6 –  2 549,7

21. Экономическое и социальное развитие в Западной 
Азии  2 711,1 1,8 2,6 33,2 97,7 52,3 9,0  2 907,7

22. Регулярная программа технического сотрудничества  1 165,1 18,4 – 0,2 4,2 3,0 68,5  1 259,4

23. Права человека  3 976,3 564,6 25,5 34,1 144,0 115,8 60,4  4 920,7

24. Защита беженцев и оказание им помощи 28,1 – – – – –  2 357,9  2 386,0

25. Палестинские беженцы  1 546,5 – – – – – –  1 546,5

26. Гуманитарная помощь 368,6 3,5 0,6 8,7 13,5 3,0 27,6 425,5

27. Общественная информация  1 390,6 7,0 4,0 71,3 41,0 32,0 3,4  1 549,3

28A. Канцелярия заместителя Генерального секретаря по 
вопросам управления 871,3 1,1 – 7,4 21,7 4,4 – 905,9

28B. Управление по планированию программ, бюджету и 
счетам (176,9) 0,6 – 5,6 1,6 1,2 – (167,9)

28C. Управление людских ресурсов (502,3) 1,5 0,1 76,1 3,5 2,3 – (418,8)

28D. Управление централизованного вспомогательного 
обслуживания (2 371,3) 2,1 0,2 82,0 446,1 39,3 6,5 (1 795,1)

28E. Административное обслуживание, Женева  3 694,6 0,2 – 228,4  2 065,5 810,1 111,8  6 910,6

28F. Административное обслуживание, Вена 885,7 – – 30,0 182,5 79,3 537,4  1 714,9

28G. Административное обслуживание, Найроби 437,1 – – 25,3 251,8 52,4 – 766,6

29. Внутренний надзор 200,1 2,5 – 0,1 6,3 6,1 – 215,1

30. Совместно финансируемая административная дея-
тельность – – – – – – (3 803,6) (3 803,6)

31. Специальные расходы 664,8 – – – 16,1 – – 680,9

32. Строительство, перестройка, переоборудование и 
капитальный ремонт помещений – – – – – –  3 690,7  3 690,7

33. Охрана и безопасность  2 227,0 4,9 0,1 94,4 57,1 204,3  2 818,6  5 406,4

34. Счет развития – – – – – – 26,8 26,8

35. Налогообложение персонала  8 362,7 – – – – – –  8 362,7

  Итого 60 157,7 1 701,0 151,9 1 179,8 5 436,4 2 614,9 10 005,1  81 246,8
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Приложение III 
 

  Прогнозируемое увеличение или уменьшение потребностей, связанных с совместно 
финансируемой деятельностью и межорганизационными мерами безопасности 
(в валовом исчислении) на двухгодичный период 2006–2007 годов в разбивке 
по основным определяющим факторам 

 

  (В тыс. долл. США) 
 

 
 Прогнозируемые изменения 

 
Ассигнования на 
2006-2007 годы

Непредвиденные 
и чрезвычайные 

расходы
Обменные 

курсы Инфляция

Корректировка 
стандартных 

ставок расходов
Совокупная вели-
чина изменений

Пересмотрен-
ная смета

Комиссия по международной гражданской службе 16 211,3 – – 36,8 (77,4) (40,6) 16 170,7

Межорганизационные меры безопасности 225 682,4 196,1 1 277,4 (1 637,2) (3 998,9) (4 162,6) 221 519,8

Координационный совет руководителей системы 
Организации Объединенных Наций  4 840,2 – 87,2 31,8 (13,1) 105,9 4 946,1

Объединенная инспекционная группа 10 511,1 – 366,1 127,7 217,3 711,1 11 222,2

 Итого 257 245,0 196,1 1 730,7 (1 440,9) (3 872,1) (3 386,2) 253 858,8
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Приложение IV 
 

  Расходование средств по регулярному бюджету 
на двухгодичный период 2006–2007 годов 
по состоянию на 30 сентября 2006 года 
 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Ассигнования – 3 829 916,2 

Непогашенные обязательства 123 768,0 – 

Выплаты 1 308 740,8 – 

 Итого, расходы 1 432 508,8 

 Незадействованный остаток 2 397 407,4 

 
 


