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Аннотированная предварительная повестка дня

Предварительная повестка дня

1. Выборы должностных лиц.

2. Утверждение повестки дня и организация работы.

3. Вопросы программ:

a) исполнение программ Организации Объединенных Наций в двухго-
дичном периоде 2004�2005 годов;

b) предлагаемые стратегические рамки на двухгодичный период 2008�
2009 годов

c) сметы, пересмотренные с учетом Итогового документа Всемирного
саммита 2005 года

d) оценка.

4. Вопросы координации:

a) доклад Координационного совета руководителей системы Организа-
ции Объединенных Наций;

b) Новое партнерство в интересах развития Африки.

5. Доклад(ы) Объединенной инспекционной группы.

6. Совершенствование методов и процедур работы Комитета по программе и
координации в рамках его мандата.

7. Предварительная повестка дня сорок седьмой сессии.

8. Утверждение доклада Комитета о работе его сорок шестой сессии.
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Аннотации

1. Выборы должностных лиц

На своей двадцать пятой сессии Комитет по программе и координации под-
твердил решение, принятое на его двадцать четвертой сессии, о том, что долж-
ность его Председателя, а также другие должности в Бюро должны ежегодно
чередоваться между региональными группами в следующем порядке ротации:
a) Группа африканских государств; b) Группа восточноевропейских государств;
c) Группа государств Латинской Америки и Карибского бассейна; d) Группа за-
падноевропейских и других государств; и e) Группа азиатских государств.

На своей сорок шестой сессии Комитет, возможно, пожелает избрать Предсе-
дателя из числа представителей Группы государств Латинской Америки и Ка-
рибского бассейна в соответствии с согласованным порядком ротации для
должности Председателя, а Докладчика � из числа представителей той регио-
нальной группы, представитель которой занимал должность Председателя в
предыдущем году, а именно: Группы восточноевропейских государств.

2. Утверждение повестки дня и организация работы

Во исполнение пункта 2(e) резолюции 1979/41 Экономического и Социального
Совета и пункта 2 резолюции 34/50 Генеральной Ассамблеи Комитет предста-
вил на рассмотрение Совету и Ассамблее предварительную повестку дня своей
сорок шестой сессии, а также перечень запрошенной документации.

В соответствии с пунктом 6 приложения к резолюции 2008 (LX) Экономиче-
ского и Социального Совета и резолюцией 59/267 Генеральной Ассамблеи док-
лады Объединенной инспекционной группы (ОИГ), касающиеся экономиче-
ских и социальных программ и программ в области прав человека системы Ор-
ганизации Объединенных Наций, включая доклады о деятельности Программы
развития Организации Объединенных Наций, Управления Верховного комис-
сара Организации Объединенных Наций по делам беженцев и Учебного и на-
учно-исследовательского института Организации Объединенных Наций, рас-
сматриваются Комитетом, который представляет по ним доклады Совету и Ас-
самблее. Ассамблея предложила Комитету в ходе исполнения изложенных в его
мандате функций в области программирования, координации, контроля и оцен-
ки рассмотреть соответствующие доклады Группы.

В этой связи в рамках пункта 2 Комитет отберет на своем организационном за-
седании тот доклад (доклады) ОИГ, который будет рассмотрен им на его сорок
шестой сессии по пункту 5 повестки дня.

В соответствии с резолюциями 53/207, 54/236 и решением 54/474 Генеральной
Ассамблеи внимание обращается на бюллетень Генерального секрета-
ря ST/SGB/2000/8, в котором содержатся утвержденные Положения и правила,
регулирующие планирование по программам, программные аспекты бюджета,
контроль выполнения и методы оценки.
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Документация

Записка Секретариата о ходе подготовки документации для сессии
(E/AC.51/2006/L.1)

Записка Секретариата о докладах Объединенной инспекционной группы
(E/AC.51/2006/L.2)

3. Вопросы программ

а) Исполнение программ Организации Объединенных Наций в двухгодичном
периоде 2004�2005 годов

Положение 6.1 Положений и правил, регулирующих планирование по про-
граммам, программные аспекты бюджета, контроль выполнения и методы
оценки, гласит:

Генеральный секретарь осуществляет контроль за результатами выполне-
ния мероприятий, намеченных в утвержденном бюджете по программам,
через то или иное центральное подразделение в Секретариате. По завер-
шении двухгодичного бюджетного периода Генеральный секретарь пред-
ставляет Генеральной Ассамблее через Комитет по программе и коорди-
нации доклад о выполнении программ в течение этого периода.

В пунктах 19 и 20 своей резолюции 58/269, озаглавленной «Укрепление систе-
мы Организации Объединенных Наций: программа дальнейших преобразова-
ний», Генеральная Ассамблея подчеркнула необходимость укрепления системы
контроля и оценки и в этой связи настоятельно призвала Генерального секре-
таря улучшить формат и предусмотреть более целесообразные сроки представ-
ления докладов об исполнении бюджета и об оценке. Она просила Генерально-
го секретаря обеспечить четкое определение в рамках всех разделов предла-
гаемого бюджета по программам ресурсов, предназначаемых для осуществле-
ния функций контроля и оценки.

В своей резолюции 59/275 Генеральная Ассамблея, одобрив выводы и реко-
мендации Комитета, постановила рассматривать соответствующую программу
предлагаемых стратегических рамок вместе с соответствующим разделом док-
лада о выполнении программ. Поскольку доклад о выполнении программ от-
ражает два двухгодичных периода до периода, охватываемого предлагаемыми
стратегическими рамками, Ассамблея также постановила, что Секретариат бу-
дет официально представлять обновленную информацию о соответствующих
разделах доклада о выполнении программ при том понимании, что такая об-
новленная информация также будет рассмотрена. Ассамблея просила Гене-
рального секретаря обеспечить, чтобы в будущем в докладах об исполнении
программ представлялась более подробная информация о причинах осуществ-
ления программных мероприятий не в полном объеме и откладывания или пре-
кращения их осуществления.

Документация

Доклад Генерального секретаря об исполнении программ Организации Объе-
диненных Наций в двухгодичном периоде 2004�2005 годов (A/61/64)
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b) Предлагаемые стратегические рамки на двухгодичный период
2008�2009 годов

В своей резолюции 58/269 Генеральная Ассамблея заявила, что стратегические
рамки будут представлять собой главный директивный документ Организации
Объединенных Наций и служить основой для планирования по программам,
составления бюджета, контроля и оценки.

В пункте 5 своей резолюции 59/275 Ассамблея просила Генерального секрета-
ря подготовить и предложить общий обзор плана, отражающий долгосрочные
цели Организации, и двухгодичный план по программам в контексте стратеги-
ческих рамок на двухгодичный период 2008�2009 годов на основе, в частности,
следующих основных критериев:

а) долгосрочных целей, согласующихся со всеми соответствующими
мандатами директивных органов во всех областях деятельности Ор-
ганизации Объединенных Наций;

b) итогов межправительственных конференций и встреч на высшем
уровне;

с) информации, полученной от руководителей соответствующих про-
грамм;

d) использования согласованных на межправительственном уровне
терминов и выражений.

В пункте 3 своей резолюции 60/246 Генеральная Ассамблея одобрила содер-
жащуюся в пункте 111 доклада Комитета по программе и координации1 реко-
мендацию просить Генерального секретаря представить Генеральной Ассамб-
лее в контексте предлагаемого бюджета по программам на двухгодичный пери-
од 2008�2009 годов предложения о применении логической основы, ориенти-
рованной на конкретные результаты, в отношении компонента «Руководство и
управление» в остальных разделах бюджета по программам, где это целесооб-
разно, с целью повышения ответственности руководителей за осуществление
программ.

Документация

Доклад Генерального секретаря о предлагаемых стратегических рамках на
двухгодичный период 2008�2009 годов; часть А, Общий обзор плана, и
часть В, Двухгодичный план по программам (A/61/6, программы 1�27)

c) Сметы, пересмотренные с учетом Итогового документа Всемирного саммита
2005 года

В пунктах 3 и 4 своей резолюции 60/246 Генеральная Ассамблея одобрила вы-
воды и рекомендации Комитета по программе и координации, содержащиеся в
пунктах 61, 67 и 106�122 его доклада1, и отметила, что описательные части
программ, содержащиеся в пересмотренных сметах, будут рассмотрены после
их рассмотрения Комитетом не позднее сентября 2006 года.

__________________
1 Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, шестидесятая сессия, Дополнение № 16 и
исправление (A/60/16 и Corr.1).
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Документация

Описательные части программ в сметах, пересмотренных сметах с учетом Ито-
гового документа Всемирного саммита 2005 года, как они изложены в доку-
менте А/60/537

d) Оценка

Повышение роли результатов оценки при разработке программ, их
осуществлении и выработке директив в отношении политики

В соответствии с положением 7.4 Положений и правил, регулирующих плани-
рование по программам, программные аспекты бюджета, контроль выполнения
и методы оценки,  Комитет рассмотрит доклад Генерального секретаря об ук-
реплении роли оценки и использовании ее результатов при разработке про-
грамм, их осуществлении и выработке директив в отношении политики. В свя-
зи с этим внимание Комитета обращается на соответствующие разделы резо-
люций Генеральной Ассамблеи 36/228 B, 37/234, 38/227 A и B, 42/215, 43/219,
44/194, 45/253, 55/234, 57/282 и 59/275.

В пункте 9 своей резолюции 60/257 Генеральная Ассамблея рекомендовала
межправительственным органам использовать выводы доклада Генерального
секретаря об исполнении программ и докладов об оценке при планировании и
принятии решений.

Документация

Доклад Управления служб внутреннего надзора об укреплении роли оценки и
использовании результатов оценки при разработке программ, их осуществле-
нии и выработке директив в отношении политики

Тематическая оценка

В пункте 2 своей резолюции 60/257 Генеральная Ассамблея одобрила рекомен-
дацию Комитета, высказанную в пункте 186 его доклада1, в отношении того,
что темой следующей тематической оценки, проводимой Управлением служб
внутреннего надзора, будет «Сети управления знаниями в деле достижения це-
лей, поставленных в Декларации тысячелетия».

В своей резолюции 58/268 Генеральная Ассамблея одобрила рекомендацию
Комитета относительно того, что вопрос о полезности экспериментальной те-
матической оценки будет рассмотрен Комитетом на его сорок шестой сессии.

Документация

Доклад Управления служб внутреннего надзора о тематической оценке сетей
управления знаниями в деле достижения целей, поставленных в Декларации
тысячелетия» (E/AC.51/2006/2)

Доклад Управления служб внутреннего надзора о полезности эксперименталь-
ной тематической оценки (E/AC.51/2006/3)
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Углубленная оценка

В своей резолюции 57/282 Генеральная Ассамблея постановила, что Управле-
нию служб внутреннего надзора следует провести углубленную оценку дея-
тельности, касающейся политических вопросов, для представления Комитету
на его сорок шестой сессии.

Документация

Доклад Управления служб внутреннего надзора об углубленной оценке дея-
тельности, касающейся политических вопросов (Е/АС.51/2006/4)

Трехгодичный обзор

В соответствии с резолюцией 58/268 Генеральной Ассамблеи Комитет проведет
на своей сорок шестой сессии трехгодичный обзор осуществления рекоменда-
ций, вынесенных Комитетом на его сорок третьей сессии относительно углуб-
ленной оценки программы в области морского права и вопросов океана.

Документация

Доклад Управления служб внутреннего надзора о трехгодичном обзоре осуще-
ствления рекомендаций, вынесенных Комитетом по программе и координации
на его сорок третьей сессии относительно углубленной оценки программы в
области морского права и вопросов океана (Е/АС.51/2006/5)

4. Вопросы координации

а) Доклад Координационного совета руководителей системы Организации
Объединенных Наций

В соответствии с резолюцией 2008 (LX) Экономического и Социального Сове-
та Комитет будет иметь в своем распоряжении годовой обзорный доклад Коор-
динационного совета руководителей системы Организации Объединенных На-
ций (КСР) за 2005/06 год.

В пункте 2 своей резолюции 60/257 Ассамблея одобрила выводы и рекоменда-
ции, содержащиеся в докладе Комитета о работе его сорок пятой сессии1 и ка-
сающиеся годового обзорного доклада КСР за 2004/05 год.

В пункте 202 своего доклада Комитет просил КСР обеспечить, чтобы поддерж-
ка Нового партнерства в интересах развития Африки оставалась приоритетным
вопросом деятельности системы Организации Объединенных Наций. Он реко-
мендовал организациям � членам КСР и далее приводить свои приоритеты в
соответствие с приоритетами НЕПАД и активизировать свои усилия в его под-
держку. Комитет просил КСР включить в свой следующий годовой обзорный
доклад обновленную информацию о своих дальнейших усилиях по обеспече-
нию эффективной и скоординированной общесистемной поддержки НЕПАД.

В пункте 203 своего доклада Комитет подчеркнул важное значение эффектив-
ной координации общесистемных усилий по борьбе с голодом. Он принял к
сведению информацию о существующих межучрежденческих механизмах по
координации борьбы с голодом и нищетой и рекомендовал КСР включить в
свой следующий годовой обзорный доклад информацию о препятствиях, про-
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блемах и потребностях, существующих у этих межучрежденческих механиз-
мов. Комитет предложил также КСР продолжать следить за обеспечением эф-
фективной координации общесистемных усилий по борьбе с голодом и нище-
той.

В пункте 205 своего доклада Комитет рекомендовал также включить в пере-
чень конкретных областей, в которых, согласно докладу, предполагается осу-
ществлять совместную деятельность, вопросы о переводе активов незаконного
происхождения и возвращении таких активов в страны происхождения, как об
этом говорится в резолюции Генеральной Ассамблеи 59/242.

В пункте 208 своего доклада Комитет напомнил о своем круге ведения и роли в
качестве главного вспомогательного органа Генеральной Ассамблеи и Эконо-
мического и Социального Совета, ответственного за планирование, програм-
мирование и координацию, и признал далее, что ему следует рассмотреть во-
прос о представлении доклада по ежегодному обзорному докладу КСР, с тем
чтобы обеспечить включение в него материалов и рекомендаций, которые бу-
дут способствовать укреплению координирующей роли Совета. Комитет пред-
ложил также Ассамблее и Совету должным образом учесть его рекомендации
по вопросам координации.

В пункте 209 своего доклада Комитет признал, что в ходе будущего рассмотре-
ния докладов КСР ему следует уделять более пристальное внимание аспектам
программирования. В связи с этим Комитет предложил КСР более подробно
освещать эти аспекты в своих докладах.

В пункте 210 своего доклада Комитет рекомендовал Генеральной Ассамблее
просить Генерального секретаря обеспечить, чтобы КСР, при разработке общих
подходов к рассмотрению вопроса об изменяющемся соотношении между фи-
нансированием за счет регулярного бюджета и добровольных взносов в раз-
личных организациях � членах КСР, продолжал делать упор, среди прочего,
на меры по обеспечению того, чтобы осуществление программы соответство-
вало решениям директивных органов и чтобы воздействие изменяющегося
взаимодействия между финансированием за счет регулярного бюджета и доб-
ровольных взносов на вопросы управления и вопросы программы доводилось
до сведения соответствующих директивных органов.

Документация

Годовой обзорный доклад Координационного совета руководителей системы
Организации Объединенных Наций за 2005/06 год

b) Новое партнерство в интересах развития Африки

В своей резолюции 60/257 Ассамблея одобрила рекомендации Комитета по Но-
вому партнерству в интересах развития Африки.

В пункте 231 своего доклада1 Комитет призвал различные подразделения сис-
темы Организации Объединенных Наций прилагать более активные совмест-
ные усилия по обеспечению сфокусированной и скоординированной поддерж-
ки НЕПАД. В этой связи Комитет сослался на резолюцию 59/254 Генеральной
Ассамблеи, в которой Ассамблея обратилась к Генеральному секретарю с
просьбой продолжать принимать меры по укреплению Канцелярии Специаль-
ного советника по Африке, с тем чтобы он имел возможность эффективно вы-



8

E/AC.51/2006/1

полнять возложенный на него мандат и координировать мобилизацию ресурсов
и потенциала, оказание институциональной поддержки и информационно-
пропагандистскую деятельность в интересах решения на скоординированной и
комплексной основе тех проблем, с которыми сталкивается Африка. В пунк-
те 232 Комитет рекомендовал шире использовать Экономическую комиссию
для Африки и страновые отделения Организации Объединенных Наций в целях
информационно-пропагандистской поддержки программ НЕПАД в интересах
обеспечения более глубокого понимания их сути и участия в них тех, кто от
них может выиграть.

В пункте 237 своего доклада Комитет рекомендовал Генеральной Ассамблее
обратиться к Генеральному секретарю с просьбой представить Комитету на его
сорок шестой сессии доклад � и после этого представлять такой доклад на
ежегодной основе � о прогрессе, в том числе о проблемах, препятствиях и за-
дачах, а также целях, которые ставит перед собой система Организации Объе-
диненных Наций в рамках поддержки Нового партнерства для развития Афри-
ки.

Документация

Доклад Генерального секретаря о поддержке системой Организации Объеди-
ненных Наций Нового партнерства в интересах развития Африки
(E/AC.51/2006/6)

5. Доклады Объединенной инспекционной группы

В рамках пункта 5 повестки дня Комитет рассмотрит доклад(ы) Объединенной
инспекционной группы, отобранные Комитетом на его организационном засе-
дании 17 мая 2006 года.

В своей резолюции 59/267 Генеральная Ассамблея вновь подтвердила положе-
ния пункта 2 статьи 11 статута Группы и просила Группу в целом ответственно
подходить к выражению своего коллективного мнения в отношении всех ее
докладов, записок и рекомендаций для повышения эффективности ее работы.
Ассамблея поставила, что Группа должна выполнять свои функции и обязанно-
сти в строгом соответствии с положениями ее статута. Ассамблея также поста-
новила, что программа работы Группы должна утверждаться на коллективной
основе с обоснованием принимаемых решений и указанием причин актуально-
сти ожидаемых результатов с точки зрения повышения эффективности управ-
ления работой и совершенствования ее методов и содействия налаживанию бо-
лее тесной координации между организациями.

Генеральная Ассамблея постановила далее, что Группа сосредоточит свое вни-
мание главным образом на определении способов совершенствования управле-
ния и обеспечения оптимального использования имеющихся ресурсов, как это
предусмотрено пунктами 1�3 статьи 5 статута, и с этой целью Группа разрабо-
тает критерии в отношении управления ими и методы оценки результатов и
эффективности управленческой деятельности, пригодные для участвующих ор-
ганизаций. Ассамблея предусмотрела, что Группа будет включать в свои годо-
вые доклады информацию об осуществлении организациями рекомендаций
Группы и достигнутых ими результатах в контексте последующей деятельно-
сти по ее рекомендациям, одобренным их директивными органами, и о создан-
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ных участвующими организациями механизмах для представления докладов по
вынесенным Группой рекомендациям. Ассамблея постановила, что Группа в
рамках своей деятельности с уделением особого внимания вопросам управле-
ния должна в своих соответствующих докладах проводить оценку усилий уча-
ствующих организаций по развитию и применению принципа подотчетности.

В своей резолюции 60/257 Генеральная Ассамблея одобрила рекомендации Ко-
митета по программе и координации, содержащиеся в пункте 248 его доклада1.
Ассамблея одобрила предложенную Группой систему контрольных параметров
в качестве средства, позволяющего Генеральному секретарю, надзорным орга-
нам и самому Комитету проводить оценку степени достижения прогресса в де-
ле эффективного внедрения методов управления, основанного на конкретных
результатах, в Организации Объединенных Наций2. Ассамблея обратилась к
Генеральному секретарю в качестве Председателя КСР с рядом просьб, касаю-
щихся согласования и одобрения системы основных контрольных параметров,
а также подотчетности организации служебной деятельности и профессио-
нальной подготовки.

Документация

Доклад(ы) Объединенной инспекционной группы (см. Е/АС.51/2006/L.2)

6. Совершенствование методов работы и процедур Комитета
по программе и координации в рамках его мандата

Начиная со своей тридцать восьмой сессии Комитет ежегодно рассматривает
пункт повестки дня, озаглавленный «Совершенствование методов работы и
процедур Комитета по программе и координации в рамках его мандата». На
своей сорок пятой сессии Комитет провел девять раундов неофициальных кон-
сультаций и ряд встреч, посвященных «неформальным» неофициальным кон-
сультациям для рассмотрения предложений, выдвинутых в ходе неофициаль-
ных консультаций.

Следует напомнить, что в своей резолюции 57/282 Генеральная Ассамблея
просила Комитет продолжать придерживаться своих методов, регулирующих
подготовку и формат его докладов, и рекомендовала Комитету продолжить об-
суждение вопроса о совершенствовании методов и процедур своей работы в
рамках его мандата с целью дальнейшего повышения эффективности и сохра-
нения актуальности его работы.

В пункте 33 своей резолюции 57/300, озаглавленной «Укрепление Организации
Объединенных Наций: программа дальнейших преобразований», Генеральная
Ассамблея вновь подтвердила роль Пятого комитета, Комитета по программе и
координации и Консультативного комитета по административным и бюджет-
ным вопросам в межправительственном рассмотрении процесса планирования,
подготовки программ и бюджета. Она также предложила Комитету по про-
грамме и координации продолжать совершенствовать свои методы работы.

В своей резолюции 59/275 Ассамблея сослалась на пункт 18 своей резолю-
ции 58/269, в котором она предложила Комитету представить на его сорок чет-

__________________
2 См. А/59/607, А/59/617 и Add.1, А/59/631 и А/59/632.
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вертой сессии рекомендации по совершенствованию методов его работы. Ас-
самблея просила Генерального секретаря запланировать проведение организа-
ционной сессии сорок пятой сессии Комитета в возможно кратчайшие сроки в
ходе возобновленной пятьдесят девятой сессии Пятого комитета и приветство-
вала решение Комитета вернуться к рассмотрению пункта, озаглавленного
«Совершенствование методов работы и процедур Комитета по программе и ко-
ординации в рамках его мандата», в приоритетном порядке в начале его сорок
пятой сессии.

В пункте 19 своей резолюции 60/257 Генеральная Ассамблея с озабоченностью
отметила, что не было согласовано никаких выводов или рекомендаций по
улучшению методов и процедур работы Комитета в ходе его сорок пятой сес-
сии, и обратила особое внимание на необходимость того, чтобы Комитет в
рамках своего мандата улучшил методы и процедуры своей работы без оказа-
ния негативного воздействия на эффективное рассмотрение других пунктов
повестки дня, в частности предлагаемых стратегических рамок на период
2008�2009 годов как приоритетных вопросов в ходе его сорок шестой сессии.

7. Предварительная повестка дня сорок седьмой сессии

Во исполнение пункта 3 резолюции 1894 (LVII) Экономического и Социально-
го Совета Комитет будет иметь в своем распоряжении проект предварительной
повестки дня своей сорок седьмой сессии с указанием документов, которые
будут представлены по каждому пункту повестки дня, и юридического основа-
ния для их подготовки, с тем чтобы он мог рассмотреть эти документы с точки
зрения их полезности для его работы, их срочности и актуальности в свете те-
кущего положения.

Документация

Записка Секретариата, содержащая предварительную повестку дня и докумен-
тацию сорок седьмой сессии Комитета (E/AC.51/2006/L.3)

8. Утверждение доклада Комитета о работе его сорок шестой
сессии

Доклад Комитета о работе его сорок шестой сессии будет представлен Эконо-
мическому и Социальному Совету на его основной сессии 2006 года и Гене-
ральной Ассамблее на ее шестьдесят первой сессии.

Документация

Проект доклада Комитета о работе его сорок шестой сессии (E/AC.51/2006/L.4
и добавление)
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Приложение
Членский состав Комитета по программе
и координации в 2006 году*

Срок полномочий
истекает

31 декабря

Алжир. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Аргентина . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Армения . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Багамские Острова . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Беларусь . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Бенин . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Бразилия. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Болгария. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Центральноафриканская Республика . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Китай . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Коморские Острова . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Куба . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Франция . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Гана. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Индия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Индонезия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Иран (Исламская Республика) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Израиль . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Италия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Ямайка . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Япония . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Кения . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Мексика . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Пакистан . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Португалия . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Республика Корея . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2007
Российская Федерация . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Сенегал . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Южная Африка . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Швейцария. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Соединенные Штаты Америки . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006
Уругвай. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2008
Зимбабве . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2006

__________________
* Одно место от Группы западноевропейских и других государств предстоит заполнить.


