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2005 年实质性会议 

2005 年 6 月 29 日至 7 月 27 日，纽约 

临时议程
*
 项目 2 

实现国际商定的发展目标，包括 

《千年宣言》所含的各项目标， 

以及执行联合国历次主要会议和 

首脑会议的成果：取得的进展、 

挑战和机会 

  具有经济及社会理事会专门咨商地位的非政府组织国际社会发展研究

所提出的声明 

 秘书长收到了以下的声明，现依照经济及社会理事会第 1996/31 号决议第 30

和 31 段予以分发。 

__________________ 
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  我们实现千年发展目标的方针重点 

 自联合国《千年宣言》所含各项目标通过以来的数年经验表明，民间社会虽

然是执行千年发展目标的主要行为者，但是并没有得到任何方法，能够评估千年

发展目标的成果。虽然名义上鼓励建立伙伴关系，但是由于各机构间存在利益冲

突，因此难以真正形成伙伴关系。 

 因此建议，经社理事会应拿出一个方法，一年一次地或以其他评价千年发展

目标进展情况的公认方式评估会员国和民间社会或执行机构的工作情况。 

 可以通过各会员国、民间社会组织和政府间机构提出建议并开展讨论，确定

方法模式。仅支持千年发展目标并推动执行工作，而没有任何采用一套普遍统一

的最基本共同参数的内部和外部评估，会使推动社会进步的参与者难以实现千年

发展目标。 

 为使千年发展目标成为现实，我们建议理事会设立一个评估委员会，由跟踪

各国社会进步情况的相关各部门代表组成。 

 由于当今世界上因文化差异和认同危机感造成了不平等现象，因此还应该将

对土著文化的保护作为一项新增的千年发展目标或者是现有任何一项千年发展

目标——即目标 3 或 8——的扩展。这将确保会员国在对待少数群体的问题上比

现在更加敏感。占主导地位的主流文化侵蚀少数民族文化的现象会大幅减少，并

有助于在今日分极化世界中全球社会能够获得更多样的投入。恐怖主义将得到更

有效的控制。 

 在千年发展目标及其执行工作中有一个最重要的方面，尚未得到正确认识和

恰当的地位，即灌输人类和精神价值观。没有这些价值观，腐败等罪恶会销蚀各

有关方孜孜以求的进展，世界将无法实现和平与进步。必须将这些价值观的概念

和实践根植于生活的各个方面，才能为人类实现和平、繁荣和发展。这些价值观

有助于减少资源漏损，并提高对社会成员日常社会活动治理的效率。这些价值观

能够使人的心理更加敏感，体会到彼此的感受，并以冷静的头脑开展活动，从而

减少不道德的行为。 

 我们将抓住机会，在高级别部分就上述问题提出建议。 

 虽然千年发展目标是经过周密考虑而形成的目标，供会员国遵照执行，但是

这些目标经常过于理论化，难以落实，因为目标没有涉及到有关人权和文化保护

的人类关系。 

 我们希望对千年发展目标进行一定的调整，使之更适于由人——而不是由没

有人情味的文明单元——组成的社会，在这样的社会中，人以心智来支配自己的

行为。 
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 联合国曾经在哥本哈根和约翰内斯堡举行过可持续发展问题会议、在北京举

行过有关妇女地位的会议、在纽约举行过有关艾滋病毒/艾滋病问题的特别会议

等，这些会议罗列了有关实现更美好世界的建议。这些建议成为千年发展目标的

前驱，但是由于这些建议的执行工作缺乏最基本的共同模式，因此各机构都可自

行按照各自的理解来解释这些建议，从而使各会员国执行工作的结果和方法相差

悬殊，并在各国之间造成冲突。 

 现在恐怖主义的战争和行动多数是这种缺陷的结果，因此理事会需要找到解

决办法，通过制定执行工作准则和评估参数，使千年发展目标更为全面和实用。 

 此外还需要会员国的主管部门完整地理解千年发展目标。在会员国的政策制

定机构，缺乏对千年发展目标的宣传推动。没有充分的信息传播，2015 年的目标

将远不能成为现实，因为会员国要想实现千年发展目标，取决于它们在多大程度

上作出了承诺。 

 


