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 الدورة الثامنة والخمسون
  من جدول الأعمال١٣٠البند 

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات
  الرقابة الداخلية

اخليـــة عـــن مراجعتـــه لحســـابات    تقريـــر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الد     
 الإقليمية اللجان

 
 *مذكرة من الأمين العام

 
ــة    - ١ ــة العامـ ــراري الجمعيـ ــلا بقـ ــؤرخ  ٤٨/٢١٨عمـ ــاء، المـ ــوز٢٩ بـ ــه / تمـ  ١٩٩٤يوليـ
ــؤرخ ٥٤/٢٤٤ و ــل    ١٩٩٩ديســمبر / كــانون الأول٢٣، الم ــأن يحي ــام ب ، يتشــرف الأمــين الع

التقرير المرفـق، الذي أرسلـه إليــه وكيل الأمـين العـام لخـدمات الرقابـة الداخليـة، عـن مراجعــة            
 .حسابات اللجان الإقليمية، إلى الجمعية العامة للنظـر فيــه

 العام علمـا بالاستنتاجات ويوافـق بصورة عامة على التوصـيات الـواردة            ويحيط الأمين  - ٢
 .في التقرير، التي من شأنهـا أن تسهـم في تحسين إدارة اللجان الإقليميــة

 

 
 

لـم يتســنَّ تقديم هذا التقرير قبل الموعد النهائـي المحدد نظرا للوقت الذي تطلبـه تقييم مختلف التعليقات  * 
 . التقرير وتوصياتـه وإدماج هذه التعليقات فيــهاستنتاجاتى الواردة عل
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ـــتقري   ــب خدمــ ـــر مكت ـــات الرقابـــ ــه لحســابات    ـ ــن مراجعت ــة ع ة الداخلي

 اللجان الإقليمية
  

 موجز 
، مراجعــة   ٢٠٠٣ حتى عام    ٢٠٠١أجـرى مكتب خدمات الرقابة الداخلية، من عام         

اللجنة الاقتصادية لأوروبـا،    وجنة الاقتصادية لأفريقيا،     الل -لحسابات خمــس لجان إقليمية هي      
واللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، واللجنة الاقتصـادية والاجتماعيـة            

وقــد أجـــرى المكتــب . لآســيا والمحــيط الهــادئ، واللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغـــرب آســيا
وقـد قيَّـــمت عمليـات مراجعـة     . ن الإقليميـة في نيــويورك   أيضا مراجعة لحسابات مكتب اللجا    

ويقــوم هــذا التقريــر علــى أســاس  . الــبرامج والتنظــيم الإداريإدارة الحســابات كفــاءة وفعاليــة 
ط الأضـواء علـى المجـالات الـتي          وتوصيات عمليات مراجعة الحسـابات هـذه ويسـلّ         استنتاجات

 .تشريعيةتستلـزم اهتماما خاصا من الهيئات الإدارية وال
ــة          ــة وإداري ـــت ضــوابط مالي ــد وضع ــة ق ــب أن اللجــان الإقليمي وإجمــالا، وجـــد المكت
ــة الماضــية، نفّ ــ . ملائمـــة ــة إصــلاحات وأجــرت   وخــلال الســنوات القليل ـذت اللجــان الإقليمي

وتــراوح . عمليــات إعــادة تشــكيل، ممــا أدى إلى البـــدء في بــرامج فنيـــة أكثــر أهميـــة ومناسبــــة  
 . في المائة٩٤ و ٨٧ ما بين ٢٠٠٣-٢٠٠٢ه البرامج خلال فترة السنتين معدل تنفيذ هذ

ويوصـي المكتب بأنـه من أجل دعـم مناقشة المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي للـروابط              
في القطــاعين الاقتصــادي الأخــرى فيمــا بــين عمــل اللجــان الإقليميــة وكيانــات الأمــم المتحــدة 

ـــن،   والاجتمــاعي، ينبغــي لمكتــب اللجــان الإ  أن قليميــة في نيويــورك، بإرشـــاد الأمنــاء التنفيذيي
يجعـل تقريـره السـنوي أكثـر اقتضابــا وأن يعيــد تنظيمــه بـأن ينقــل الفـرع الرابـع مـن التقريـر                          

. إلى بدايتـــه  ) الذي يلخـص مناقشات الأمناء التنفيذيين بشـأن المسائل ذات الاهتمام المشترك         (
قشــات المتعلقــة باللجــان الإقليميــة في المجلــس الاقتصــادي  ويوصـــي المكتــب كــذلك بنقـــل المنا 

والاجتماعي من الجزء العـام إلى جـزء خـاص، مـع تكـريس يــوم لإدمـاج الأبعـاد الإقليميـة في                       
 .القضايا واسعة النطاق التي يُــنظر فيها في محفـل حكومي دولي عالمي

م والفعاليـة العامـة للـهيئات       ويـرى المكتب أنــه يلزم إجراء استعراض دائم للترابط العـا          
الحكوميــة الدوليــة مــن أجــل التأكــد مــن التقيــــد بالقواعــد والإجــراءات، وأداء المهــام، وتقــديم 

وينبغـي أيضـا تنسـيق الجـداول الزمنيــة لـدورات اللجـان              . رير في حينـه ومتابعة التوصـيات     االتق
فتــرة لالخطــة البرنامجيــة ات بيانــأو الــتي تعقـــد كــل ســنتين أيضــا مــع تقــديم   الســنوية الإقليميــة 



 

04-34116 3 
 

A/58/785  

مكتـب  إلى  والميزانيـات البرنامجيـة المقترحـة       ) وهي مـن مكونـات الإطـار الاسـتراتيجي        (السنتين  
 .تخطيط البرامج والميزانية والحسابات في المقــر

وقـد وجد المكتب حالات عدم اتســاق ومـواطن ضـعف في تخطـيط واختيـار ونطـاق            
ف عمليـات التقييــم الـذاتي الـتي تضطلــع بهـا معظـم اللجـان             ومنهجيـة ونتائج وتوقيـت وتكـالي    

وعلاوة على ذلك، لـم يكن هناك أي رصـد منـهجي للتوصـيات الناشئــة عـن هـذه                   . الإقليمية
وبالإضـافة إلى ذلـك،   . العمليات لتحديد ما إذا كان قد تم تحقيق تحسينات معينة في العمليـات    

في اللجان الإقليمية غير فعالـة، ويرجـع ذلـك في المقـام             وجِــد أن إدارة المستشارين الإقليميـيـن      
 .الأول إلـى مشاكل في تنسيـق وإدماج أنشطتها مع برامج عمـل الشُّــعب الفنيــة

ــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغــرب آســيا واللجنــة الاقتصــادية      ويوصـــي المكتــب اللجن
لـة، تـزوَّد بأدنـى عدد فعــال مـن        لأفريقيا باستعراض مـدى الحاجة إلى شُــعبة إحصاءات منفص       

المعايـير المنهجيـة في    ر  توفالإحصائيـيـن لتعزيز استراتيجيتها ونواتجها الإحصائية وتحسين ضمان        
 .منطقـة كل منهما

تقييــم كميــة    ‘ ١’: ويوصـي المكتب كذلك اللجان الإقليميـة بوضـع آليــات لمـا يلــي              
وتنسيــق إصـدار المنشـورات الرائــدة؛        “ رائـــد ”تصنيـف منشـور كمنشـور    و‘ ٢’المنشورات؛  

ويلــزم أيضــا . القــــراءجمــاهير تقييـــم تكــوين و‘ ٤’؛ قــرانإجــراء عمليــات اســتعراض الأو‘ ٣’
 .توحيد السياسات بشأن الحصول على المنشورات وتنــزيلها من مواقع شبكـة الإنترنـت

 
 



 

4 04-34116 
 

A/58/785

 المحتويات
الصفحةالفقرات 

.المقدمة -أولا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٣٥-١
٧٥-٤.بشأن القضايا المتعلقة باللجان الإقليمية الاقتصادي والاجتماعي المجلسمداولات  -ثانيا 

.هيـاكل إدارة اللجان الإقليميةتنظيم  -ثالثا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٢٣٧-٨
.تقييم برنامج العمل -رابعا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .٣١١١-٢٤

.تعبئة الموارد -خامسا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .٣٨١٣-٣٢
.شارية الإقليميةاستراتيجية الخدمات الاست -سادسا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٠١٦-٣٩

.حصاءاتإدارة البرنامج الفرعي للإ -سابعا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٥٦١٩-٥١
.رصد المنشورات -ثامنا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .٦٥٢١-٥٧

.التوصيات –تاسعا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٨٤٢٤-٦٦
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 المقدمة -أولا  
 المجلـس  وقـرار    ١٩٩٦مـايو   / أيـار  ٢٤ المـؤرخ    ٥٠/٢٢٧ العامة   الجمعيةاستجابة لقرار    - ١

، ظلـت اللجـان الإقليميـة    ١٩٩٦يوليـه   /تمـوز  ٢٦ المؤرخ   ١٩٩٦/٤١عي  الاقتصادي والاجتما 
ــة في        ــاءة والفعالي ــد مــن الكف ــق المزي ــة للأمــم المتحــدة تجــري إصــلاحات تهــدف إلى تحقي التابع

وفي هـذا السـياق،     . كل منـها  المتصلة بهما في منطقة     الاقتصادي والاجتماعي والميادين    يدانين  الم
ــرار   ــوز ٣١ المـــؤرخ ١٩٩٨/٤٦ لـــسالمجأوضـــح المرفـــق الثالـــث بقـ ــه /تمـ  الأدوار ١٩٩٨يوليـ

المزدوجة للجان الإقليمية بوصفها مواقع أمامية إقليمية للأمم المتحدة وتشـكل أجـزاء لا تتجـزأ        
ومن شأن تعزيز ترابط السياسات والتعاون فيما بـين اللجـان           . المؤسسية لكل منها  المجالات  من  

عاليـة الاسـتجابة لمـا يُطلـب منـها مـن خـدمات ذات               الإقليمية أن يسـاعدها أيضـا علـى زيـادة ف          
 .صبغة إقليمية محددة

 ٢٠٠١وأجرى مكتب خدمات الرقابة الداخلية عمليات مراجعة حسـابات مـن عـام               - ٢
 الاقتصـادية   اللجنـة  اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا، و       - للجان الإقليمية الخمـس      ٢٠٠٣حتى عام   
 الاقتصــادية اللجنــةومنطقــة البحــر الكــاريبي، وللاتينيــة  الاقتصــادية لأمريكــا االلجنــةو ،لأوروبـا 

كمــا أجــرى المكتــب  . آســياب الاقتصــادية لغــراللجنــةو ،والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ
وقـــد قيَّمـــت عمليـــات مراجعـــة . مراجعـــة لحســـابات مكتـــب اللجـــان الإقليميـــة في نيويـــورك

ويقــوم هــذا التقريــر علــى أســاس  . ريالــبرامج والتنظــيم الإداإدارة الحســابات كفــاءة وفعاليــة  
 عن عمليات مراجعـة الحسـابات هـذه ويسـلط الأضـواء علـى       جمةالاستنتاجات والتوصيات النا 

مجــالات ذات أهميــة مشــتركة تتطلــب اهتمامــا خاصــا مــن الهيئــات الإداريــة والتشــريعية للجــان 
 .الإقليمية

ليق على التقـارير المنفـردة لمراجعـة        وقد طُلب إلى الأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية التع        - ٣
وتـبين في   ). الذي يشمل عـددا مـن التوصـيات الجديـدة         (ذا التقرير   لهالحسابات وعلى مشروع    

ــرد         ــي ت ــب وه ــات الإدارة والإجــراءات المتخــذة اســتجابة لتوصــيات المكت ــر تعليق ــذا التقري ه
 .بالحروف المائلة

 
شأن القضايا المتعلقة باللجان    ب الاقتصادي والاجتماعي    المجلسمداولات   -ثانيا  

 الإقليمية
 الاقتصـادي   المجلسيجري تناول عمل اللجان الإقليمية حاليا أثناء الجزء العام من دورة             - ٤

وييسِّـــر التقريـــر الســـنوي عـــن التعـــاون الإقليمـــي في الميـــدانين الاقتصـــادي         .والاجتمـــاعي
ان الإقليميـة في نيويـورك، هـذه    والاجتمـاعي والميـادين المتصـلة بهمـا، الـذي يعـده مكتـب اللج ـ       
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. المناقشات واعتماد أي قرارات مقترحة للتغيير والتطوير الاستراتيجي بشأن القضـايا المشـتركة          
 الاقتصـادي والاجتمـاعي     المجلـس عـن دورات اللجـان الإقليميـة علـى          بعة  وتُعرض القرارات النا  
 .للتقريرمنفصلة عن طريق إضافات 

ــم     - ٥ ــو أه ــر الســنوي ه ــة     والتقري ــة للجــان الإقليمي ــرض قضــايا السياســات العام أداة لع
وفي مناقشات المجلـس للـروابط فيمـا بـين عمـل             الاقتصادي والاجتماعي    المجلسوأنشطتها على   

وبنـاء  . الأخرى في القطاعين الاقتصادي والاجتمـاعي      المتحدة   الأمماللجان الإقليمية وكيانات    
ــاء التنفيــذيين للجــان   علــى ذلــك، ينبغــي لمكتــب اللجــان الإقليميــة في    ــه الأمن نيويــورك، بتوجي

عــل التقريــر أكثــر اقتضــابا ويعيــد تنظيمــه بنقــل الفــرع الرابــع، الــذي يلخــص    أن يجالإقليميــة، 
ــه        ــام المشــترك، إلى بدايت ــذيين بشــأن القضــايا ذات الاهتم ــاء التنفي ــين الأمن ــا ب . المناقشــات فيم

رحات تتعلق بترابط السياسـات العامـة       ينبغي أن تشمل مقدمة التقرير، مقت     ، وعلاوة على ذلك  
 المتحـدة   الأمـم والتعاون فيما بين اللجان الإقليمية أنفسها وفيما بين اللجان الإقليمية وكيانات            

 ).١التوصية  (، وذلك من أجل نظر المجلس فيها وموافقته عليهاالأخرى ذات الصلة
 الاقتصــادي المجلــسورة  قــرب نهايــة د ٤الجــزء العــام المشــار إليــه في الفقــرة     يعقــد و - ٦

ويحضـر مشـتركون رفيعـو المسـتوى مـن          . ويتناول قضايا التعاون الإقليمي المعتـادة     والاجتماعي  
ــدورة،        ــة الأولى مــن ال ــام القليل ــاء الأي ــع المســتوى، الــذي يُعقــد أثن ــدول الأعضــاء الجــزء رفي ال

رى مكتــب خــدمات ويــ.  إقليميــة بشــأنهااويتنــاول قضــايا عالميــة تــوفر اللجــان الإقليميــة أبعــاد 
الرقابة الداخلية أنه ينبغي نقل المناقشـات المتعلقـة باللجـان الإقليميـة في المجلـس مـن الجـزء العـام           

لقضايا واسعة النطـاق الـتي يُنظـر        في ا إلى جزء خاص، مع تكريس يوم لإدماج الأبعاد الإقليمية          
 مشـاركة اللجـان     وبالإضـافة إلى ذلـك، ينبغـي أن تشـمل         . فيها في محفـل حكـومي دولي عـالمي        

الإقليمية في الجزأين الخاص ورفيع المستوى الأمناء التنفيذيين وممثلي الآليـات الحكوميـة الدوليـة      
مشـاركة  ومـن شـأن     . الإقليمية، مثل رؤسـاء اللجـان الإقليميـة أو غيرهـم مـن الممـثلين المعيـنين                

ــزز حو     ــذين الجــزأين أن يع ــة في الاجتماعــات التحضــيرية له ــع  اللجــان الإقليمي ــا م ــساره  المجل
 ).٢التوصية (الاقتصادي والاجتماعي 

ــة، علــى مكتــب      - ٧ أشــار مكتــب اللجــان الإقليميــة في نيويــورك، باســم اللجــان الإقليمي
خدمات الرقابة الداخلية، بـأن يُعقـد الجـزء الخـاص عقـب الجـزء رفيـع المسـتوى وقبـل الجـزأين                       

ذا الأمناء التنفيذيين من المشـاركة في الجـزء         وسيمكِّن ه . بالأنشطة التنفيذية المتعلقين بالتنسيق و  
وكبـديل لـذلك،    . رفيع المستوى، وموائده المستديرة والجزء الخاص في زيارة واحـدة لنيويـورك           

ــاص في    ــزء الخـ ــة الجـ ــن جدولـ ــرينيمكـ ــوبر / الأولتشـ ــلال دورة أكتـ ــسخـ ــادي المجلـ  الاقتصـ
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نفيذيين المشاركة، في زيارة واحـدة      وبالمثل سيتيح هذا البديل للأمناء الت     . المستأنفةوالاجتماعي  
 .بشأن المسائل الاقتصادية والاجتماعية العامة الجمعيةلنيويورك، في مداولات 

 
 هيـاكل إدارة اللجان الإقليميةتنظيم  -ثالثا  

للجـان  الحكـومي الـدولي   خلـص استعراض مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة للجهــار             - ٨
لهـذه الهيئـات عـن    العامـة  رة عامـة، تحسيـن الترابط العـام والفعاليـة   الإقليمية إلى أنــه يلـزم، بصو  

) بما في ذلـك الهيئـات الفرعيــة   (طريق توحيد القواعد والإجراءات المتعلقة بإنشـاء هذه الهيئـات       
. العضوية وحضور الاجتماعـات   المتعلقة ب وسلامة أدائها لعملها، والاستعراض المنتظـم للقواعد       

ــ ك، ينبغـــي تحديــد ولايـــات أوضــح لكــل هيئـــة مــن أجــل القضــاء علــى أي   وبالإضــافة إلى ذل
تداخل، وينبغي تحليل أسبـاب عدم اجتماع هذه الهيئات بصورة منتظمــة كــي تعيـد النظـر في                  

وهناك حاجـة أيضا لمعالجة أي حالـة عدم توافــق بـين خدمـة هـذه الهيئـات الحكوميـة                   . ولاياتها
 وتنسيـــق تقــديم التقــارير ومتابعــة أي توصــيات تتخــذها هــذه الدوليــة وبرنــامج عمــل الشُّــــعب

ذكـرت اللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لغـرب آسـيا أنــه سـيكون مـن                   ).٣التوصية  (الهيئـات  
المفيد إجراء استعراض متكامل لأثـر الهيئـات الحكومية الدولية في مختلـف الأقـاليم علـى تيسيــر                

بيــــد أنــــه ينبغــي أن يســبق ذلــك . يــع اللجــان الإقليميــةتبــادل أفضــل الممارســات فيمــا بيـــن جم
وستيســـر نُــهـــج . إجــراء كــل لجنــة إقليميــة استعراضــات مســتقلة للهيئـــات الحكوميــة الدوليــة  

 لأفريقيــا علــى ةووافقـــت اللجنــة الاقتصــادي. التقييـــم الموحــدة أو المتماثلـــة إجــراء هــذه العمليــة
ح الـتي بذلتـها علـى مـدى السـنوات القليلـة الماضـية،               ذلك وذكرت أنـه نتيجــة لجهـود الإصـلا        

 .فهـي تمتثـل بالفعل لهذه التوصيــة
 

 الجدول الزمنـي للاجتماعات  
ــدورات       - ٩ ـــة ل ــة ضــرورة تنســيق الجــداول الزمني ــة الداخلي ـــرى مكتــب خــدمات الرقاب ي

برنامجية لفترة السـنتين    الخطـة ال بيانات  التي تعقـد كل سنتين مع تقديم       /اللجان الإقليمية السنويـة  
ــ) مكونــات الإطــار الاســتراتيجي مــن وهـــي (  البرنامجيــة المقترحــة لمكتــب تخطــيط  اتأو الميزاني

 ).٤التوصيـة (البرامج والميزانية والحسابات بالمقــر 
 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيــا  
المســـائل ومعالجـــة ة لم تقــــم الشُّـــــعب الفنيـــــة والمكاتـــب دون الإقليميـــة دائمـــا بمتابعـــ - ١٠

 .كافيـة ومعالجـة   البرنامجية التي أثارتها الهيئات الفرعية التابعـة للجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا متابعـة                
وضـع  لـدى   وبالرغم من أنــه التُــمس تحقيق التـداؤوب داخل أمانة اللجنة الاقتصـادية لأفريقيـا              
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لتي كانـت تخـدم بهـا أمانــة اللجنــة           برامج العمل، لـم يكـن هذا التـداؤوب واضحا في الطريقة ا         
لـــم تـــدعُ الشُّــــعب الفنيــة المكاتــب دون الإقليميــة      : اجتماعــات الهيئــات الحكوميــة الدوليــة   

وقـد أوصــى   . صـحيح والعكـس  تخـدمها  للمشاركة في تخطيط اجتماعات الهيئات الفرعية الـتي         
ــا برصــد التــرابط العــام ل    ــة الاقتصــادية لأفريقي ـــة اللجن لأجهـــزة الحكوميــة الدوليــة  المكتــب أمان

 .وفعالية كل هيئـة
ــذي        - ١١ ــبرامج ال ـــب تنســيق السياســات وال ــا أن مكت ــة الاقتصــادية لأفريقي ذكــرت اللجن

أنشـأتـه حديثا قد نجـح في تنفيذ هذه التوصية وتمـت متابعـة جميـع المسـائل الـتي أثارتهـا الهيئـات                     
 ذلـك ، أجـرت اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا            وبالإضـافة إلى  . الحكومية الدولية أو يجـري حلهـــا     

 .استعراضا شاملا لأداء الهيئات الفرعية بغيـة زيادة فعاليتها وتداؤبها
 

 اللجنة الاقتصادية لأوروبا  
كان من اللازم أن تحـدد اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا مـا إذا كـان مـن الممكـن تبسـيط                    - ١٢

ــا     ــداخل الاجتماع ــادى ت ــا كـــي تتف ـــدهيكــل إداراته ــال،   . ت وازدواج الجـهـ ــى ســبيل المث وعل
يقدم فريق الخبراء المعنـي بـبـرنامج العمـل، الـذي أنشــئ خصيصـا لاسـتعراض إعـادة توزيـع                    لم

الموارد فيما بين البرامج الفرعية التابعة للجنة، أي اقتراحات في هذا المجال، إلا أنـــه قـدم عـددا                    
وبنـــاء علــى ذلــك، يلـــزم اجــراء . البرنــامجن مــمــن المقترحــات المفيــدة بشـــأن مجــالات أخــرى 

عكس بصـورة صحيحــة مشاركتــه في المسـائل التنظيميـة            تتغييرات في ولايـة فريق الخبراء كـي       
، الـذي أنشــئ لتعزيـز تـرابط        هيفريق التوجي ـالويصدق هذا بالمثل على     . ومسائل إدارة البرامج  

ا، ولكنـــه عانــى مـن صعوبــة في تميـيــز            السياسات والتداؤوب داخل اللجنة الاقتصادية لأوروب     
ـــراء  ـــة لإنشــاء    . نفســه عــن فريــق الخب وعــلاوة علــى ذلــك، لم تكــن هنــاك أي مبــادئ توجيهي

 .تعلق بالهيئات الحكومية الدولية وأدائها لعملهــاالغرض فيما يكيانات مخصصة عن 
إعـادة  ‘ ١’: اللجنـة وأوصـى المكتب أمانة اللجنة الاقتصادية لأوروبا بأن تقتـرح علـى             - ١٣

بحـث ولاية فريق الخبراء كي تعكس بصـورة ملائمـة مشاركتــه في المسـائل التنظيميـة ومسـائل              
ــبرامج؛  ــد ‘ ٢’إدارة الـ ــة     وتحديـ ــار إدارة اللجنـ ــل إطـ ـــه داخـ ــوجيهي دوره ووضعـ ــق التـ الفريـ

فرعيـة  وضع الصيغة النهائية لمبادئ توجيهيـة تتعلـق بعمـل كيانـات             ‘ ٣’الاقتصادية لأوروبا؛ و    
ووافقــت اللجنــة الاقتصــادية . أو كيانــات مخصصــة الغــرض تتصــل بالهيئـــات الحكوميــة الدوليــة

لأوروبـا علــى توصــيات المكتـب وذكــرت أنهــا فوضـت في الــدورة الــتي عقـدتها مــؤخرا بوضــع     
وسيغطـــي التقريــر ولايــــة فريــق الخــبراء  . تقريــر شــامل عــن حالـــة اللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا 

وبنـاء علـى ذلـك سـتتم عمليـة تنفيـذ          .يئات أخرى، بمـا في ذلـك الفريـق التوجيهــي          وعلاقتـه به 
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، فقـد اعتُمـدت   ‘٣’وفيما يتعلـق بـالاقتراح   . أعلاه في إطار هذا التقرير‘ ٢’و ‘ ١’الاقتراحين  
 .٢٠٠٣المبادئ التوجيهية المشار إليها في عام 

 
 كاريبياللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر ال  

لم تعقد الهيئات الحكوميـة الدوليـة اجتماعـات منتظمـة أو لم تسـتخدمها أمانـة اللجنـة                    - ١٤
، ١٩٥٢ اللجنة الجامعة، التي أنشـئت منـذ عـام           ١٩٩٧ولم تجتمع منذ عام     . الاستخدام الأمثل 

 لجنة الخـبراء الحكـوميين   ١٩٩٤ ولم تجتمع منذ عام   .والتي كان ينبغي أن تنعقد كل سنة وترية       
ــذ عــام   رفيعــي  ، والــتي كــان ينبغــي أن تنعقــد في الســنوات   ١٩٧١المســتوى، الــتي أنشــئت من
، ١٩٥٢ويبدو أن لجنة التعاون الاقتصادي في أمريكا الوسطى، التي أنشـئت في عـام               . الشفعية

لا تمارس مهامها على الإطلاق، ولم تستطع أمانة اللجنة الاقتصادية لأمريكا الوسـطى ومنطقـة               
وفي . بي أن تقــدم معلومــات للمكتــب عــن آخــر مــرة اجتمعــت فيهــا هــذه الهيئــة  البحــر الكــاري

ووجــد . ٢٠٠٠النهايــة، كــان آخــر اجتمــاع عقــده الفريــق العامــل مخصــص الغــرض في عــام    
المكتب أيضا أن اللجنة ما زالت تدرج في الميزانية نفقات هذه اللجان على أسـاس غـير محـدد،                   

وقـد أوصـى المكتـب بـأن تبـادر أمانـة اللجنـة              . واردمما يجعل من الصعب رصـد توزيـع هـذه الم ـ          
الاقتصادية بإجراء استعراض لهيكلـها الحكـومي الـدولي وإعـادة تقييمـه مـن أجـل تنشـيط هـذه                     

وينبغـي أن تقـدم إلى الـدول        . الكيانات التي يمكـن أن تصـبح مفيـدة وتقـدِّم لهـا المـوارد المناسـبة                
لـتي يمكـن أن تصـبح مفيـدة، وتغـيير محـور       الأعضاء توصيات لإعـادة تنشـيط ودعـم الكيانـات ا         

 .تركيز كيانات أخرى ظلت خاملة، وذلك كي تعتمد الدول الأعضاء هذه التوصيات
ذكــرت اللجنــة الاقتصــادية أنــه مــن المقــرر أن تجتمــع اللجنــة الجامعــة والفريــق العامــل    - ١٥

ــة شــهر نيســان     ــورك في نهاي ــل /مخصــص الغــرض في نيوي ــة مشــاركة ال ــ ٢٠٠٤أبري دول  لكفال
 .الأعضاء على أوسع نطاق ممكن عن طريق بعثاتها لدى الأمم المتحدة في هذه الاجتماعات

وعلى الرغم مـن أن بلـدان منطقـة البحـر الكـاريبي انضـمت إلى اللجنـة الاقتصـادية في                     - ١٦
، لا يزال من الملاحظ عدم مشاركة الدول الجزرية الصـغيرة وبلـدان منطقـة البحـر             ١٩٨٤عام  

ومـن الواضـح أن هـذا يعـزى         .  اجتماعات اللجنة والفريق العامـل مخصـص الغـرض         الكاريبي في 
وأوصى المكتـب اللجنـة الاقتصـادية       . إلى الافتقار إلى الموارد المالية أو البشرية لدى هذه البلدان         

بـأن تنظــر في إمكانيــة اسـتخدام بــدائل إلكترونيــة للاستعاضـة عــن الحضــور الفعلـي، مثــل نظــم     
 .أو المرئي/الائتمار الصوتي و

قبلت اللجنـة توصـية المكتـب وذكـرت أنهـا ستستكشـف الإمكانيـات المختلفـة لزيـادة                    - ١٧
مشــاركة الــدول الجزريــة الصــغيرة وبلــدان منطقــة البحــر الكــاريبي في الاجتماعــات الحكوميــة   

 .٢٠٠٤يوليه / تموز-يونيه /الدولية المقررة في حزيران



 

10 04-34116 
 

A/58/785

  والمحيط الهادئاللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا  
ــة   - ١٨ ــة الاقتصــادية      لم تشــمل مراجع ــة حســابات اللجن ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب مكت

 أي مسائل تتعلـق بـالإدارة حيـث أن اللجنـة            ٢٠٠١والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ في عام       
 .كانت تمر بعملية إعادة تشكيل لهيكلها الداخلي في ذلك الحين

 
ــتين إقليميــتين  الجــدول الــزمني لاجتماعــات     اللجنــة الاقتصــادية لأمريكــا اللاتينيــة    ( لجن

 )ومنطقة البحر الكاريبي واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا
من بين اللجان الإقليمية الخمس، تجتمع ثلاث لجان سنويا وتجتمع لجنتـان كـل سـنتين               - ١٩

ر لتقـديم هـذه الـبرامج لمكتـب تخطـيط      والموعد المقر.  لفترة السنتين القادمةالمناقشة برامج عمله 
. نوفمبر من كل سنة شـفعية     / تشرين الثاني  ٢٩البرامج والميزانية والحسابات في المقر لا يتجاوز        

وفي حالة اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، أوصـى مكتـب خـدمات               
السـنة التقويميـة كـي يتسـنى إدراج أحـدث            الربع الثالث من     إلىنقل اجتماعها   بالرقابة الداخلية   

 .ما تطلبه الدول الأعضاء في برنامج عملها
ــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي هــذه التوصــية      - ٢٠ وقبلــت اللجنــة الاقتصــادية لأمريكــا اللاتيني

يوليـه  / تمـوز ٢يونيـه إلى    / حزيـران  ٢٨وأعادت تحديـد موعـد عقـد دورتهـا القادمـة ليصـبح مـن                
 . الدورة المواعيد المنقحة للاجتماعات اللاحقة؛ وستقدّم في هذه٢٠٠٤
ووجــد المكتــب أن اللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغــرب آســيا قــد ناقشــت برنــامج   - ٢١

، ولكـن بعـد   ٢٠٠٣أبريـل  / مع الـدول الأعضـاء فيهـا في نيسـان       ٢٠٠٥-٢٠٠٤العمل للفترة   
/ الحسـابات في تشـرين الثـاني   تقديم البرنامج بوقت طويل إلى مكتب تخطيط البرامج والميزانيـة و        

ويرجع هذا إلى أن الدورات التي تعقدها اللجنة كل سنتين تعقد في السـنوات              . ٢٠٠٢نوفمبر  
ــة        ــبرامج والميزاني ــد الاجتماعــات المقــررة لمكتــب تخطــيط ال ــزامن مــع مواعي ــتي لا تت ــة، ال الوتري

اللجنـة الاقتصـادية    وأوصى مكتب خدمات الرقابة الداخليـة       . والحسابات في السنوات الشفعية   
إعـادة تحديـد مواعيـد اجتماعاتهـا لتصـبح في الربـع الثـاني        في والاجتماعية لغرب آسيا بأن تنظر     

 من كل سـنة شـفعية وذلـك لكفالـة أن تسـبق مناقشـة برنـامج                  )يونيه/ حزيران -أبريل  /نيسان(
امج إلى مكتـب  نـوفمبر المحـدد لتقـديم البرن ـ   /العمل مع الدول الأعضاء فيها تـاريخ تشـرين الثـاني     

 .تخطيط البرامج والميزانية والحسابات
وذكــرت اللجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغــرب آســيا أنهــا تشــاورت لــدى إعــدادها    - ٢٢

ميزانياتها البرنامجية مع الدول الأعضاء فيها بوسائل أخرى، مثل إرسـال مقترحـات الميزانيـة إلى                
ئل المتعلقـة باللجنـة وعقـد اجتماعـات للجنـة      مراكز تنسـيق الـدول الأعضـاء فيمـا يتعلـق بالمسـا        
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وبالإضافة إلى ذلك، تستعرض الهيئات الحكومية الدوليـة في اللجنـة عـادة             . السفراء الاستشارية 
. مختلف أجزاء مقترحات الميزانية خـلال دوراتهـا، الـتي تعقـد في سـنوات شـفعية وفقـا لولاياتهـا                    

ــك، للخطــط المتوســطة الأجــل دورة مخت    ــى ذل ــة   وعــلاوة عل ــات البرنامجي ــة عــن دورة الميزاني لف
وبناء على ذلك، اقترحت اللجنة تحديد ترتيبات تشاور بديلـة          . وتستعرض في السنوات الوترية   

 .للجان الإقليمية التي تعقد دورات كل سنتين
ــة    - ٢٣ ــة العام ــرار الجمعي ــؤرخ ٥٨/٢٦٩ونظــرا لق  ٢٠٠٣ديســمبر / كــانون الأول٢٣ الم

 الحسابات الفردية السابقة للجان الإقليميـة، اسـتعيض عـن الخطـة            وبعد إجراء عمليات مراجعة   
، ) مكونـات الإطـار الاسـتراتيجي      مـن وهـي   (المتوسطة الأجـل بالخطـة البرنامجيـة لفتـرة السـنتين            

عـدل مكتـب   يوبنـاء علـى ذلـك،    . فبراير من كـل عـام شـفعي    /المقرر تقديمها في منتصف شباط    
ة ويوصـي الآن بـأن تكفـل اللجـان الإقليميـة تنسـيق              خدمات الرقابـة الداخليـة توصـياته السـابق        

ــدوراتها الســنوية  ــة ل الخطــة بيانــات دوراتهــا الــتي تعقــد كــل ســنتين مــع تقــديم    /الجــداول الزمني
ــرة الســنتين   ــة لفت ــات الإطــار الاســتراتيجي مــنوهــي (البرنامجي ــة  )  مكون ــات البرنامجي أو الميزاني

 .الحساباتالمقترحة إلى مكتب تخطيط البرامج والميزانية و
 

 تقييم برنامج العمل -رابعا  
 التقييمـات الذاتيـة؛  ‘ ١’: يوجد مكونان في نظام التقيـيم الـداخلي بـالأمم المتحـدة همـا             - ٢٤

التقييمات المتعمقة التي يجريها مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة، والـتي يمكـن أن تطلبـها                  و‘ ٢’
وتحـدد عمليـات مراجعـة الحسـابات        . قليميـة لجنة البرنامج والتنسيق أو هيئات إدارة اللجـان الإ        

التي يجريها المكتب للجان الإقليمية أوجه عدم الاتسـاق ومـواطن الضـعف في تخطـيط عمليـات       
وعـلاوة علـى   . التقييم الذاتي واختيارهـا ونطاقهـا ومنهجيتـها واسـتنتاجاتها وتوقيتـها وتكاليفهـا            

ة عن هذه العمليات لتحديـد مـا إذا   ذلك، لم يتم الاضطلاع بأي رصد منتظم للتوصيات النابع        
ولم يطلــب حــتى الآن مــن المكتــب إجــراء أي  . كــان قــد تم إجــراء تحســينات في عمليــة محــددة 

 .تقييمات متعمقة للجان الإقليمية
 

 اللجنة الاقتصادية لأوروبا  
أدى استعراض مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة لعمليـات التقيـيم الـذاتي الـتي أجرتهـا                    - ٢٥

 إلى تحديد عدد مـن المسـائل   ٢٠٠١ وعام  ٢٠٠٠للجنة الاقتصادية لأوروبا خلال عام      شُعب ا 
لى منهجيــة موحــدة مقبولــة علــى نطــاق  إأولا، لا تســتند هــذه العمليــات . الــتي يلــزم معالجتــها

ثانيـا، لم تقـم أمانـة اللجنـة الاقتصـادية لأوروبـا بتقيـيم التقييمـات                 . اللجنة الاقتصـادية لأوروبـا    
وبالمثـل، لا يوجـد     .  قدمتها الشُعب وتقديم تقرير مركزي عنها إلى أمينـها التنفيـذي           الذاتية التي 
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وفي . أي دليــل علــى أنــه يجــري مركزيــا رصــد تنفيــذ التوصــيات الــواردة في التقييمــات الذاتيــة  
النهاية، كان عدد كبير من التوصيات غير عملي، حيث أنه لم يذكر سوى الحاجـة إلى مـوارد                  

 .طة عملإضافية دون وضع خ
وقــد أوعــز التوجيــه الخــاص بالتقييمــات الذاتيــة الــوارد في اســتراتيجية تخطــيط الــبرامج   - ٢٦

، إلى شـعب    ٢٠٠١يوليـه   /ورصدها وتقييمها في اللجنة الاقتصادية لأوروبـا السـارية منـذ تمـوز            
وللشُـعب  . اللجنة بأن تجري تقييمات ذاتية لمجموعات الأنشطة الرئيسية مرة كل أربع سـنوات            

ويـرى مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة أنـه ينبغـي ألا ينفّـذ هـذا                   . ن تختار المنهجيـة والنطـاق     أ
. االنهج سوى بعد أن يستعرض الأمين التنفيذي المجالات المختـارة للتقيـيم الـذاتي ويوافـق عليه ـ     

وعلاوة على ذلك ينبغي أن تشمل كل عملية تقييم ذاتي تحليلا للتكاليف كي يمكـن اسـتخدام                 
 . داخل اللجنةعايير النفقات والنتائج لأغراض المكل من

وأوصــى مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة أمانــة اللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا بتنســيق   - ٢٧
عملية التقييم الذاتي على أساس التوجيه الذي أعده مكتب الأمين التنفيذي وأن تنسق مركزيـا               

سـتقيّم، حـتى رصـد تنفيـذ التوصـيات المتعلقـة            العملية من صياغة الأهداف واختيار النتائج التي        
وافقــت اللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا علــى هــذه التوصــيات وذكــرت أنهــا في غضــون   و. بــذلك

وضع مجموعة من منهجيات التقييم الـتي سـتناظر مختلـف أنـواع أنشـطة اللجنـة وتحسِّـن تنسـيق                    
 .طرق التقييم الذاتي التي تستخدمها مختلف البرامج الفرعية

 
 للجنة الاقتصادية لأفريقياا  

لم تجر اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا أي عمليـات تقيـيم ذاتي، وقـد بـرر بعـض المـديرين                       - ٢٨
وأوصـى  . ذلك بإدخال أنشطة تقييم الأثر في إطار إجـراءات الميزنـة القائمـة علـى تحقيـق نتـائج           

شُـعب وإدمـاج نتـائج      المكتب إدارة اللجنة بتنسيق وضع منهجيات وخطط التقيـيم الـذاتي في ال            
وافقـت اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا     و. التقييم الذاتي في إجراء الميزنة القائمـة علـى تحقيـق نتـائج      

على تلك التوصية وذكرت أنه قد تم إنجاز أول تقـارير عـن الميزنـة القائمـة علـى تحقيـق النتـائج             
 . وستشمل تقييمات للإنجازات٢٠٠٣-٢٠٠٢للفترة 

 
 ية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبياللجنة الاقتصاد  

في اللجنـة  تكامـل  قام المدير بتنسيق آخر عملية تقييم ذاتي في شُعبة التجـارة الدوليـة وال       - ٢٩
ــة   ــيم وتعــديل أنشــطتها الجاري ــة لتقي ــيم أساســا    .ولم تكــن كافي ــبط التقي وبــدلا عــن ذلــك، ارت

أمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة      ”سـي للشـعبة، وهـو        المنشـور الرئي   قـرار بالمعلومات التي تم جمعها مـن       
 اســتبيانا مســتكملا ١٦واســتند بــالأخص علــى تحليــل . “البحــر الكــاريبي في الاقتصــاد العــالمي
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ووجـد مكتـب خـدمات الرقابـة        . وعلى تحليل للمعلومات المترلة من موقع اللجنة على الشـبكة         
ــل للإنجــازات المتوقعــة والمصــا    ــه لم يُجــر أي تحلي ــة أن ــرى . عب وأفضــل الممارســات الداخلي وي
ــة تقييمــا حاسمــا و    ــار هــذه العملي ــه لا يمكــن اعتب ن تســتخدمه الإدارة كمــدخل في أالمكتــب أن

وقد أوصى المكتب بتقديم تدريب وتوجيهـات إضـافية لمـوظفي        . الأنشطة البرنامجية في المستقبل   
وقبلــت اللجنــة . تيشــعبة التجــارة الدوليــة والتكامــل فيمــا يتعلــق بــإجراء عمليــات التقيــيم الــذا 

ــيُقدم          ــه س ــذه التوصــية وذكــرت أن ــاريبي ه ــة البحــر الك ــة ومنطق ــا اللاتيني الاقتصــادية لأمريك
 .التدريب اللازم للموظفين

 
 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا  

تتــولى شــعبة تخطــيط الــبرامج والتعــاون الــتقني المســؤولية عــن تنســيق عمليــات التقيــيم    - ٣٠
ولاحظ المكتـب أن عمليـات التقيـيم الـذاتي الـتي تجريهـا              .  تؤديها جميع شعب اللجنة    الذاتي التي 

اللجنة غير منسقة ولم يُخطط وضع جدول للعمليات مـع الشـعب الفنيـة سـواء لفتـرة السـنتين                     
وعـلاوة علـى ذلـك، يـبين تحليـل المكتـب       . ٢٠٠٥-٢٠٠٤ أو لفترة السـنتين   ٢٠٠٣-٢٠٠٢

 فقـط إنجازاتهـا   تعب عرض ـ  أن الشُ  ٢٠٠١ التي استُكملت في عام      لعملية التقييم الذاتي السابقة   
وعــلاوة علــى ذلــك، ركــزت عمليــات . وعــدم متابعــة توصــيات عمليــات التقيــيم الــذاتي هــذه

ولا تؤخـذ   . التقييم الذاتي على كامل البرنامج الفرعـي ولم تسـتهدف عناصـر أو قضـايا مختـارة                
لجنة على تقييم وتحليل الاستراتيجيات الجديـدة       عملية التقييم كأداة داخلية مصممة لمساعدة ال      

وأوصــى مكتــب اللجنــة بإعــداد جــدول زمــني للتقييمــات الذاتيــة لفتــرة    . وأفضــل الممارســات
تحسينات على عمليات محـددة     إجراء  ، واستخدام هذه العمليات لبدء      ٢٠٠٥-٢٠٠٤السنتين  

 .في تنفيذ البرامج
التعاون التقني لـديها قـد بـدأت التنسـيق مـع      وذكرت اللجنة أن شعبة تخطيط البرامج و     - ٣١

. ٢٠٠٥-٢٠٠٤الشــعب الفنيــة في تحديــد مواعيــد عمليــات التقيــيم الــذاتي لفتــرة الســنتين         
وستركز عمليات التقييم الذاتي على عناصـر مختـارة مـن الـبرامج الفرعيـة وسـتقوم علـى أسـاس           

م الــذاتي هــذه عنــد صــياغة وســتراعي اللجنــة نتــائج عمليــات التقيــي . أولويــات إقليميــة وعالميــة
 .الخطط البرنامجية المقبلة

 
 تعبئة الموارد -خامسا  

حــدد المكتــب عــددا مــن التحســينات الإداريــة الــتي يمكــن إجراءهــا فيمــا يتعلــق بتعبئــة   - ٣٢
وعلى سبيل المثال، ينبغي وجـود جهـة تنسـيق لأنشـطة جمـع الأمـوال داخـل كـل لجنـة            . رداالمو

متابعــة جميــع الاجتماعــات والاتصــالات والأنشــطة؛   ‘ ١’: لــيإقليميــة وذلــك مــن أجــل مــا ي  
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الاحتفـاظ بقاعـدة   و‘ ٣’تنسيق وإعداد ومتابعة مؤتمرات إعلان التبرعـات، إن وجـدت؛         و ‘٢’
إعـداد تقريـر ربـع سـنوي عـن التقـدم         و‘ ٤’بيانات بجميع المشاريع التي تحتاج إلى جمع أمـوال؛          

 فيـــذيين، ويُعمـــم علـــى جميـــع رؤســـاء الشـــعب؛ المحـــرز في أنشـــطة جمـــع الأمـــوال للأمنـــاء التن
 .تبادل أفضل الممارسات والدروس المستفادة في جهود جمع الأموالو ‘٥’
 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
بذلت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا جهودا كـبيرة لتعزيـز مواردهـا الخارجـة عـن الميزانيـة                  - ٣٣

ممـا أدى إلى حـدوث زيـادة كـبيرة في الأمـوال          عن طريق محفـل الشـركاء الـذي تعقـده سـنويا،             
 إلى ٢٠٠١-٢٠٠٠ لفتـــرة الســـنتين  مليـــون دولار تقريبـــا١٢,٤الخارجـــة عـــن الميزانيـــة مـــن 

وقـد أحــرزت اللجنـة أيضــا   . ٢٠٠٣-٢٠٠٢ مليـون دولار لفتــرة السـنتين   ٢١يقـرب مــن   مـا 
 إلى اتفاقـات    تقدما ملحوظـا في تغـيير شـكل دعـم المـانحين مـن أمـوال مخصصـة لمشـاريع محـددة                     

ــة    ــع المجــالات البرنامجي ــدعم جمي ــة     . شــراكة ت ــد مــن المرون ــة المزي ــاح هــذا التحــول للجن ــد أت وق
 .لاستخدام مواردها

 
 اللجنة الاقتصادية والاجتاعية لغرب آسيا   

كانت الموارد الخارجـة عـن الميزانيـة للجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لغـرب آسـيا أقـل                     - ٣٤
وفي محاولــة لجمــع الأمــوال، عقــدت اللجنــة أول . ان الإقليميــة الأخــرىكــثيرا مــن مــوارد اللجــ

ــام    ــؤتمر لإعـــلان التبرعـــات خـــلال دورة عـ ــائق إعـــلان التبرعـــات  . ٢٠٠٣مـ ولم تشـــمل وثـ
ولاحـظ المكتـب عـدم وجـود أي ضـابط      . مقترحات فعلية ولم تعقد أي دولة عضـو أي مبـالغ    

ــى   ــات  توجــهموحــد عل ــع التبرع ــدادها لجم ــع   .  المشــاريع أو إع ــه جمي ــب بتوجي وأوصــى المكت
المشاريع التي تحتـاج إلى جمـع تبرعـات عـن طريـق شـعبة تخطـيط الـبرامج والتعـاون الـتقني، الـتي                      

 .تنسيق لجميع أنشطة جمع التبرعات التي تضطلع بها اللجنةينبغي أن تقوم بها جهة ال
 إعـلان التبرعـات     وذكرت اللجنة أن الوثائق التي قُدمت للدول الأعضاء فيها في مؤتمر           - ٣٥

ــدأ في عــام   ــذي ب ــة  ٢٠٠٣ال ــه تم تقــديم عــرض   . ، لم تشــمل مقترحــات مشــاريع كامل ــد أن بي
 . أحاطهـا علمـا بالمشـاريع الـتي تقـوم اللجنـة بتنفيـذها بالفعـل        Power Pointباسـتخدام برنـامج   

وبالإضافة إلى ذلك، تلقت الدول الأعضاء وثيقة تتضمن ملخصات لمشـاريع يُلـتمس الحصـول       
في مــؤتمر إعــلان التبرعــات هــذا الطــابع المؤسســي علــى  ضــومــن المتوقــع أن ي. تمويــل لهــاعلــى 

 مفتـاح تعبئـة المـوارد    هووتفهم اللجنة أن تطوير الشراكات الاستراتيجية    . ممارسة جمع الأموال  
التي تفيد جميـع المجـالات البرنامجيـة وتوافـق علـى أن مـن المطلـوب بـذل جهـد رئيسـي متواصـل                    

وتوافــق اللجنــة كــذلك علــى ضــرورة تحديــد . مواردهــا الخارجــة عــن الميزانيــةلتحســين قاعــدة 
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ووفقا لهذه التوصية، تشكل شعبة تخطـيط       . جهات التنسيق لجمع التبرعات في كل لجنة إقليمية       
. البرامج والتعاون الـتقني في اللجنـة جهـة التنسـيق لجميـع الأنشـطة الـتي تبـذلها لجمـع التبرعـات                 

قترحـات المشــاريع لــدى اللجنـة وذلــك لكفالــة تحسـين توافقهــا مــع    ويجـري اســتعراض قائمــة م 
 .أولوياتها

 
 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ  

 أن اللجنــة ركــزت بصــورة مفرطــة علــى مشــاريع صــغيرة خارجــة عــن الميزانيــة   يبــدو - ٣٦
عـدد كـبير مـن أشـهر        ونتيجة لذلك، تعـين تخصـيص       . ملائمةيتم تخطيطها وميزنتها بصورة      لم

وأوصـى مكتـب خـدمات الرقابـة     . عمل موظفين فنيين من الميزانية العادية لتنفيذ هذه المشـاريع    
الداخلية اللجنة بأن تضع قـدرة شـعبها الفنيـة علـى تنفيـذ المشـاريع الخارجـة عـن الميزانيـة علـى                        

ــة        ــن الاحتياجــات اللازم ــا م ــة وغيره ــة والإداري ــل للاحتياجــات المالي للاضــطلاع أســاس تحلي
وذكـرت اللجنـة كـذلك أنهـا        . ووافقت اللجنة على هذه التوصية    . بأنشطتها الأساسية المعيارية  

 نظامــا لتتبــع اســتخدام مــوارد المــوظفين الممــولين مــن  ٢٠٠٣-٢٠٠٢وضــعت لفتــرة الســنتين 
وبالإضــافة إلى ذلــك، كانــت اللجنــة قــد  . الميزانيــة العاديــة ومــن المــوارد الخارجــة عــن الميزانيــة 

، ٢٠٠١تمدت بالفعـل في وقـت إجـراء مراجعـة حسـابات منفـردة سـابقة في منتصـف عـام                      اع
سياســة جديــدة تركــز علــى مشــاريع متعــددة التخصصــات أوســع نطاقــا وتســتخدم التخطــيط  

ونتيجــة . القــائم علــى تحقيــق نتــائج كوســيلة لخلــق أثــر أكــبر في عملــها المتعلــق بالتعــاون الــتقني 
 .لخارجة عن الميزانية تخفيضا كبيرالذلك، تم تخفيض عدد المشاريع ا

ــة في        - ٣٧ ــه اللجن ــذي ســاهمت ب ــادي ال ــة واســع النطــاق والم ــدار التبرعــات العيني ــيَّن مق وب
ــا         ــتي يســهم به ــايير لعــدد أشــهر العمــل ال ــة ضــرورة أن تضــع مع مشــاريع خارجــة عــن الميزاني

 عندئذ أن تسـتخدم هـذه       ويمكن للجنة . الموظفون الممولون من الميزانية العادية في هذه المشاريع       
وأوصـى مكتـب    . المعايير كأساس لتخطيط احتياجاتها من موارد الميزانيـة العاديـة تخطيطـا فعـالا             

خدمات الرقابة الداخليـة اللجنـة بـأن تضـع هـذه المعـايير لتحديـد مسـتويات مسـاهمات اللجنـة                
 .العينية في الأنشطة الخارجة عن الميزانية

لتوصـية، وذكـرت أنهـا ستنشـط هـذه العمليـة عـن طريــق        ووافقـت اللجنـة علـى هـذه ا     - ٣٨
النظر في طبيعة كل مشروع، ومدى توافر الخبرة الفنية الداخلية والمساهمات الفنية التي تقـدمها               

وذكـرت اللجنـة كـذلك أنهـا تأكـدت مـن شمـول جميـع المشـاريع الجديـدة علـى                . شعبها المعنيـة  
 الفنيـة الممـولين مـن الميزانيـة العاديـة والقيمـة       تبيان للمقدار الأمثل من أشهر عمل موظفي الفئـة        

بدولارات الولايات المتحدة التي ستعزى إلى كل مشروع، مما يعكس مدى تـوفر الخـبرة الفنيـة       
 .الداخلية والخارجية معا
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 استراتيجية الخدمات الاستشارية الإقليمية -سادسا  
ــتقني    - ٣٩ ــامج العــادي للتعــاون ال ــاب (يمــول البرن ــة المقترحــة  مــن) ٢١الب ــة البرنامجي  الميزاني

مرتبات المستشارين الإقليمـيين والمـدفوعات الـتي تقـدم إلى الاستشـاريين والخـبراء، ومصـاريف                 
وإدمــاج هــذه . التنفيذيــةالســفر، وزمــالات التــدريب، والمشــاريع الميدانيــة الــتي تــدعم الأنشــطة 

جل تحقيق التدخل المواضـيعي     الخدمات مع أنشطة برامج العمل الأساسية ذو أهمية حاسمة من أ          
ولن يتسنى تحقيـق هـذا التكامـل إلا إذا تم           . المنسق في منطقة بدلا من الاستجابة المنفردة المشتتة       

تخطيط الخدمات الاستشارية الإقليمية ورصـدها وتقييمهـا وتقـديم التقـارير عنـها بالتشـاور مـع                
لمكتــب أن دور المستشــارين ووجــد ا.  المعنيــةهاالشُــعب الفنيــة وشــعب تخطــيط الــبرامج ورصــد

الإقليميين داخل اللجان الإقليمية غير فعال، ويرجـع ذلـك في المقـام الأول إلى وجـود مشـاكل                   
 .في تنسيق وتكامل أنشطتهم مع برامج عمل الشعب الفنية

 
 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا  

ل اعتمـدوا علـى طلبـات       لم يكن لدى المستشـارين الإقليمـيين خطـط عمـل مسـبقة؛ ب ـ              - ٤٠
وتتـولى شـعبة تخطـيط الـبرامج والتعـاون          . دورية تقدم من الـدول الأعضـاء أو الأمـين التنفيـذي           

يمهم فنيـا علـى أسـاس مـرة         التقني رصدهم إداريا على أساس يومي وتقوم الدول الأعضاء بتقي ـ         
ويقدم المستشارون الإقليميون أيضا تقييمـات ذاتيـة   . كل سنتين، بمدخلات من رؤساء الشعب    

ورغـم أن الأمـين التنفيـذي ذكـر         . تصبح جزءا من التقرير الموحد الذي يقدم للجنة كل سنتين         
لـدول الأعضـاء،     وقتهم بالتسـاوي بـين الشـعب الفنيـة وا           المستشار الإقليمي   ينبغي أن يوزع   هأن

لا يجري رصد توزيع وقتهم على هـذا النحـو ولم يتسـن للمستشـارين الإقليمـيين سـوى تقـديم                     
ويرى مكتب خدمات الرقابة الداخليـة أن هـذا حـدث           . تقدير تقريبي عن توزيع عبء عملهم     

 .لأن المستشارين الإقليميين يتبعون أكثر من كيان واحد، مما يضعف فعالياتهم العامة
وصى مكتب خدمات الرقابة الداخلية اللجنة بأن تكفل تحقيـق التـوازن في توظيفهـا               وأ - ٤١

وتوزيعها للمستشارين الإقليميين، وأن يتم ذلـك وفقـا لأولوياتهـا واحتياجاتهـا المعلنـة، وإدمـاج              
التخطيط الفني للمستشارين الإقليميين ورصدهم وتقيـيمهم وتقـديم التقـارير عنـهم في الشـعب                

تقييمـات المستشـارين الإقليمـيين عـن طريـق          لي أن تشـكل الخطـط أيضـا الأسـاس           وينبغ ـ .الفنية
 .نظام تقييم الأداء بالأمم المتحدة

وذكرت اللجنة أنها ستجري أي تعديلات لازمـة لكفالـة تـوازن توظيـف المستشـارين                 - ٤٢
تـرة السـنتين    الإقليميين، بما يتناظر مع أولوياتها وتوفيقه مع احتياجات الدول الأعضاء فيها في ف            

وقد أعد المستشارون الإقليميون خطط العمـل السـنوية بالتعـاون الوثيـق مـع             . ٢٠٠٥-٢٠٠٤
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الشعب الفنية المعنية، والتي غطت كلا من الجداول اللازمة لتلبية الطلبات من الـدول الأعضـاء                
 وهـدفت اللجنـة، عـن طريـق التخطـيط التعـاوني           . والدعم المطلوب من أجل العمل الفني للجنة      

والرصد والتقييم، إلى كفالة تقويـة الرابطـة بـين عمـل المستشـارين الإقليمـيين والشـعب الفنيـة،                    
وستسـتخدم خطـط    . يزيد مـن أثـر اللجنـة علـى الصـعيدين الإقليمـي والـوطني علـى السـواء                   مما

ــدول الأعضــاء       ــن ال ــيين، إلى جانــب تقييمــات م ــيم المستشــارين الإقليم . العمــل كأســاس لتقي
وسـيكون الأمـين التنفيـذي هـو        .  النـهائي بالتنسـيق الوثيـق مـع الشـعب الفنيـة            وسيصاغ التقييم 

 .الرئيس المسؤول الثاني
 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
وقـد وزع   . يلزم توضيح أدوار ومهام المستشارين الإقليميين واسـتكمال اختصاصـاتهم          - ٤٣

ة لــدعم بــرامج العمــل   بعــض المستشــارين الإقليمــيين علــى أســاس التفــرغ في الشــعب الفني ــ      
الأساســية، في حــين أمضــى آخــرون معظــم وقتــهم في ممارســة مهــامهم المــأذون بهــا، أي تقــديم  

ولم يكـن المستشـارون الإقليميـون متأكـدين مـن كيفيـة             . الخدمات الاستشارية للدول الأعضاء   
مـات  خلاف الإدارات الوزارية لدى الـدول الأعضـاء والمنظ       (تعزيز خدماتهم وتحديد منظماتهم     

 . التي ستكون مستفيدة مقبولة من خدماتهم)الحكومية الدولية
ــذي        - ٤٤ ــع الأمــين التنفي ــل م ــادة التفاع ــلازم زي ــن ال ــون أن م ــد المستشــارون الإقليمي ويفي

 الأفرقـة وذلـك مـن أجـل تحديـد توقعـات الأداء واسـتراتيجية اللجنـة         ورؤسـاء ورؤساء الشعب   
أكـــد المستشـــارون الإقليميـــون ضـــرورة عقـــد و. مـــن أجـــل الخـــدمات الاستشـــارية الإقليميـــة

 .اجتماعات منتظمة فيما بينهم لتبادل أفضل الممارسات
الاقتصــادية لأفريقيــا بكفالــة  وأوصــى مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة إدارة اللجنــة    - ٤٥

ــها تتســق مــع الاحتياجــات الــواردة تحــت    تحــديث  اختصاصــات المستشــارين الإقليمــيين وجعل
 .من الميزانية البرنامجية المقترحة) ٢١الباب (للتعاون التقني البرنامج العادي 

واســتجابة لتوصــية مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة، ذكــرت اللجنــة الاقتصــادية          - ٤٦
لأفريقيا أن جميع المستشارين الإقليميين يعملون بالتعاون مع الأمين التنفيـذي ومـدراء الـبرامج،               

ونظـرا للطبيعـة    . ول مـن أمـوال خارجـة عـن الميزانيـة           بشأن مشاريع خاصة تم    المشورةويسدون  
المتأصلة في صلب عملهم، تعين أن يتحلى المستشارون الإقليميون بالمرونـة وكـثيرا مـا يقـدمون       

 بشأن مجموعـة متنوعـة مـن المسـائل في آن واحـد معـا؛ وهـم مؤهلـون بصـورة فريـدة،                        المشورة
ء البحــوث وتحليــل المســائل وتقــديم    لــديهم مــن ســنوات خــبرة في مجــال التنميــة، لإجــرا       بمــا

وذكرت اللجنة كذلك أن المبادئ التوجيهية التنفيذية الجديدة الـتي يجـري إعـدادها          . التوصيات
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حاليا ستتضمن آليات لتنسيق اختصاصات المستشارين الإقليميين مـع طلبـات الـدول الأعضـاء           
 .للحصول على خدماتهم

 
 اللجنة الاقتصادية لأوروبا  

كتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة أنــه قــد تم وضــع المستشــارين الإقليمــيين في  لاحــظ م - ٤٧
إطار الشعب الفنية وفقا لمجالات خبرة كل منهم وتم إسناد خمسـة مستشـارين لوحـدة التنسـيق                

وقـد عجـز إحـلال المستشـارين الإقليمـيين          . نفـذ أنشـطة فنيـة     ت لا   الـتي لأمين التنفيـذي،    ل التابعة
 وحدة التنسيق عن خلق التداؤب المطلوب بين برنـامج العمـل            طارفي إ بصورة مخصصة الغرض    

 الـتي تمـت الموافقـة عليهـا في إطـار البرنـامج العـادي            الاستشـارية الإقليميـة   دمات  الخ ـالأساسي و 
 .من الميزانية البرنامجية المقترحة) ٢١الباب (للتعاون التقني 

 وتم تقيـيمهم منـذ      فردية عمل   أن لجميع المستشارين الإقليميين خطط    من  وعلى الرغم    - ٤٨
 بموجب نظام تقييم الأداء بالأمم المتحدة، قدم تقرير موحد عن أدائهم إلى الأمـين               ٢٠٠١عام  

وبنـاء علـى ذلـك، لا يوجـد أي أسـاس لتأكيـد أو تعـديل                 . التنفيذي للجنة الاقتصادية لأوروبا   
 .الاستشارية الإقليميةلخدمات لالاستراتيجية 

ات الرقابة الداخلية أن اللجنة الاقتصادية لأوروبا قد اسـتخدمت          ولاحظ مكتب خدم   - ٤٩
، كـان   ٢٠٠٢أغسـطس   /وفي آب . مستشارين إقليميين يزيد عددهم عـن المسـتوى المـأذون بـه           

من بين موظفي اللجنة تسعة مستشارين إقليميين، إلا أنـه قـد أدرجـت اعتمـادات لـدفع أجـور          
ميزانيـة سـفر   مـن  ة هـذا الـنقص باسـتخدام أمـوال         وقد تمت معالج ـ  . في الميزانية منهم  سبعة فقط   

ــداني     ــدعم المي ــا قلــص مــن أنشــطة ال ــة أيضــا بعــض   . المستشــارين الإقليمــيين، مم ــوزع اللجن وت
 .المستشارين الإقليميين لأداء مهام تمول من الميزانية العادية

مـا  وأوصى مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة بإلحـاق المستشـارين الإقليمـيين وظيفيـا إ                  - ٥٠
، في حالة المسائل الشاملة لعـدة قطاعـات، مثـل     إلى مكتب الأمين التنفيذي   بالشعب الفنية وإما  

وينبغــي أن توحـد اللجنــة بـرامج عمــل    .التمييـز علـى أســاس نـوع الجــنس أو التنميـة المسـتدامة     
وينبغي أن تكفل عـدم تجـاوز       . المستشارين الإقليميين وترصدها وتعد تقريرا موحدا عن أدائهم       

، مــع مراعــاة الاستشــارية الإقليميــةلخــدمات لد المستشــارين الإقليمــيين الميزانيــة المخصصــة عــد
وبالإضـافة إلى ذلــك، ينبغـي بــذل الجهـود لكفالــة ممارســة    .  بالســفرالمتعلقـة جميـع الاحتياجــات  

ــا هــذه   .  بهــا لهــمالمــأذونالمستشــارين الإقليمــيين المهــام   وقــد قبلــت اللجنــة الاقتصــادية لأوروب
ات وذكرت أن التقرير عن عمل المستشارين الإقليميين متاح حاليـا علـى موقعهـا علـى                 التوصي

 حاليــا تجميــع وتوحيــد خطــط عمــل المستشــارين يجــريوعــلاوة علــى ذلــك . شــبكة الإنترنــت
 .الإقليميين
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 حصاءاتإدارة البرنامج الفرعي للإ -سابعا  
. لأقــاليملة الإحصــائية  الأســاس لتطــوير القــدرلإحصــاءاتيشــكل البرنــامج الفرعــي ل - ٥١

.  الإقليميـة مـدخلا هامـا في صـنع السياسـات الوطنيـة والتعـاون الإقليمـي                 حصاءاتوتشكل الإ 
وتتأكد كذلك أهمية هذا البرنـامج الفرعـي لأن جميـع اللجـان الإقليميـة الخمـس لـديها هيئـات                     

 الاقتصـادية    اللجنـة  لعـدم قيـام   ومع ذلـك، يشـعر المكتـب بـالقلق          . حكومية دولية في هذا المجال    
تـزود   منفصـلة    إحصـاءات والاجتماعية لغرب آسيا واللجنة الاقتصادية لأفريقيـا بإنشـاء شـعب            

ويـرى المكتـب    . من الإحصائيين لضمان معايير منهجية في منطقـة كـل منـهما           بأدنى عدد فعال    
في أنــه ينبغــي للجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغــرب آســيا واللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا النظــر 

 ونواتجهمــاا م منفصــلة مــن هــذا القبيــل لتعزيــز اســتراتيجيته  إحصــاءاتضــرورة إنشــاء شــعب  
 .يير المنهجية في منطقة كل منهماالإحصائية وتحسين ضمان المعا

 
 اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا  

. اللجنـة ونتيجة لإعادة تشكيل اللجنة، تم تحقيـق اللامركزيـة في الأنشـطة الإحصـائية ب               - ٥٢
 وإعـادة توزيـع موظفيهـا علـى الشـعب الفنيـة مـن أجـل إدمـاج                   حصـاءات وقد تم حل شعبة الإ    

ــا   ــة والإحصــائية فيه ــد اســتعيض عــن الشــعبة بوحــدة تنســيق الإ   . خــبرتهم الفني ، حصــاءاتوق
وتتمثــل المهــام الأساســية للوحــدة في العمــل كجهــة تنســيق .  الأمــين التنفيــذيوكيــلويرأســها 

ــدول الأ  ــة لل ــالأمم المتحــدة، وإدارة الشــؤون الاقتصــادية      إقليمي عضــاء، والشــعبة الإحصــائية ب
ــيم         ــة الأخــرى، وتنظ ــة والإقليمي ــالات الدولي ــم المتحــدة والوك ــة، ووكــالات الأم والاجتماعي
وتنسيق اجتماعات اللجنة الإحصائية الحكومية الدولية باللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لغـرب     

ووجد المكتب أن اسـتثمار المـوارد       .  المشتركة بين الشعب   حصاءاتلإل التوجيهيةلجنة  الآسيا و 
وعـلاوة  .  الناجمـة عـن ذلـك آخـذة في الاضـمحلال           والنـواتج  حصـاءات في البرنامج الفرعي للإ   

مـن يحـل     الوطنيـة ولم يـتم اسـتخدام         حصـاءات  أوقـف عقـد المستشـار الإقليمـي للإ         ،على ذلـك  
 .محله
ورة في الفقـرة السـابقة مسـائل التنسـيق وجهـات        وتناولت خطة إعادة التشـكيل المـذك       - ٥٣

 رئاسـة ذات  الصـلاحية    كاملـة    إحصـاءات   أن المكتب يرى أن عـدم وجـود شـعبة          بيد. التنسيق
ونظـرا  . فنية خاصة بها تحرم اللجنة من اسـتراتيجية عامـة بشـأن التطـوير الإحصـائي في المنطقـة                  

ــواتج في هــذا المجــال    ــوارد والن ــدهور في اســتثمار الم ــدول الأعضــاء   و،للت ــدرة المشــاريع في ال  ،ن
، أوصـى المكتـب بإعـادة تقيـيم تحقيـق لا مركزيـة              حصـاءات والافتقار إلى خطـة اسـتراتيجية للإ      

 وذلـك بالتشـاور مـع الـدول الأعضـاء، والشـعبة الإحصـائية بـالأمم المتحـدة                   حصاءاتشعبة الإ 
 إعـادة تشـكيل الشـعبة في        وينبغي تقديم تقرير عن أثر    . وإدارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعية   
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دورة اللجنة المقبلة وينبغي اتخاذ مقرر بشأن ما إذا كان سيستمر الترتيب الحالي أو يعـاد إنشـاء     
 . مركزيةإحصاءاتشعبة 
ــة شــعبة       - ٥٤ ــق لا مركزي ــة لغــرب آســيا أن تحقي ــة الاقتصــادية والاجتماعي وذكــرت اللجن
وتنسـيق  ‘ ٢’الخبرة الفنيـة والإحصـائية؛   الجمع بين تداؤب  ‘ ١’:  يرمي إلى ما يلي    حصاءاتالإ

 للقطاعــات إحصــاءاتوإنتــاج ‘ ٣’ والشــعب الفنيــة؛  حصــاءاتالاختلافــات بــين شــعبة الإ  
الاقتصــادية والاجتماعيــة المعينــة مــن أجــل إتاحــة التحليــل المتعمــق واتخــاذ توصــيات ذات صــلة  

 عـن   حصـاءات  بالإ وعلاوة علىذ لك، تمت كفالة سلامة البرنـامج الفرعـي المعـني           . بالسياسات
ولم تتعـرض للخطـر المـوارد المتاحـة للبرنـامج           . طريق إنشاء لجنة توجيهية تخدمها وحدة تنسـيق       

وترى اللجنة أن من السابق لأوانـه الحكـم علـى صـحة             .  ولا نوعية نواتجه   حصاءاتالفرعي للإ 
عكـس ترتيـب    وبالمثـل، مـن السـابق لأوانـه التوصـية ب          . تحقيق لا مركزية المهام الإحصائية لديها     

وينبغـي أن يحـدد     . وافقت عليه الدول الأعضاء فيهـا ووضـع موضـع التنفيـذ قبـل أقـل مـن عـام                   
وكـرر المكتـب توصـيته بإمكانيـة       . رصد وتقييم الأداء الراهن الإجراءات التاليـة في هـذا الشـأن           

 اللامركزيـة الجديـد بالتشـاور مـع الـدول الأعضـاء، والشـعبة               حصـاءات إعادة تقيـيم ترتيـب الإ     
ــة    ا ــالأمم المتحــدة وإدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعي ــدول   . لإحصــائية ب ــذا لل ــيتيح ه وس

 . الأعضاء استعراض أعمال الترتيب الجديد في الدورة القادمة للجنة
 

 اللجنة الاقتصادية لأفريقيا  
 في اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا إلى شـعبة           حصـاءات أسـند عنصـر الإ    ،  ٢٠٠٢منذ عام    - ٥٥

وعهـد بجميـع أنشـطة بنـاء قـدرات مقـر اللجنـة في             . ات الاقتصـادية والاجتماعيـة لـديها      السياس
 إلى مستشار إقليمي واحد، وقد ظلت وظيفة الموظف الإحصـائي شـاغرة في         حصاءاتمجال الإ 

وبالإضـافة إلى ذلـك، أتـاح عـدم كفايـة            .معظم المكاتـب دون الإقليميـة لفتـرات زمنيـة طويلـة           
وعلـى سـبيل المثـال،    . الأنشـطة وترحيلـها مـن فتـرة السـنتين السـابقة        العديـد مـن      تـأخير الرصد  

، في ذات الوقـت الـذي تطبـع فيـه حوليـة عـام               ٢٠٠١تطبع الحوليـة الإحصـائية الأفريقيـة لعـام          
مثــل نشــر الحوليــة ( جــدوى بعــض هــذه الأنشــطة عــنوعقــب استفســارات المكتــب . ٢٠٠٢

ويـرى  . مواصـلة ذلـك   رت اللجنـة عـدم      ، قـر  )٢٠٠٣ في عام    ٢٠٠١الإحصائية الأفريقية لعام    
ــة، ينبغــي أن تقــيِّم مــع الــدول الأعضــاء الاحتياجــات في مجــال الإ     حصــاءاتالمكتــب أن اللجن

 .وتستعرض الاستراتيجية الحالية لأمانة اللجنة
 تشـكل جـزءا حيويـا مـن برنـامج       حصـاءات وأكدت اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا أن الإ       - ٥٦

ــأن الإ   ــت ب ــها واعترف ــه مجــالات أخــرى    ءاتحصــاعمل ــذي بلغت ــدى ال ــدم إلى ذات الم .  لم تتق
واعترفت اللجنـة أيضـا بأنـه علـى عكـس مـا قامـت بـه اللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لآسـيا                         
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والمحـيط الهــادئ واللجنـة الاقتصــادية لأمريكـا اللاتينيــة ومنطقـة البحــر الكـاريبي في منطقتيهمــا،      
 الدولية، الذي تمثـل الهـدف منـه في أفريقيـا     اتج المقارنتتمكن من تولي دور القيادة في برنام      لم

وتـدرك اللجنـة بشـدة أنهـا      . في اتخاذ مبادرة شاملة لبناء القدرات الإحصائية على صعيد المنطقة         
ومـن أجـل كفالـة أن تصـبح اللجنـة في      . قد قصرت عـن بلـوغ توقعـات الـدول الأعضـاء منـها         

سيقوم الأمين التنفيذي شخصيا بتوجيه برنـامج عمـل         مكانة قوية تتيح لها الوفاء بالمتوقع منها،        
ــة   حصــاءاتالإ ــة التالي ــدى الأشــهر القليل ــى م ــة أيضــا الاحتياجــات ذات   .  عل وســتحدد اللجن

ولاحظــت اللجنــة أنهــا اتخــذت خطــوات للاســتجابة أكثــر للــدول   . الأولويــة للــدول الأعضــاء
مــايو / أفريقيــا في أيــار فيحصــاءاتالأعضــاء عــن طريــق إنشــاء المجلــس الاستشــاري المعــني بالإ 

وذكرت اللجنة كذلك أنها قد ظلت تعمل بنشاط، تحت قيادة الأمين التنفيـذي، مـن               . ٢٠٠٣
 لديها، كما يتجلى ذلك في اشتراك اللجنة الاقتصادية لأفريقيـا           حصاءاتأجل تعزيز برنامج الإ   

حصـائي في أفريقيـا،     ومنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي في رعايـة محفـل التطـوير الإ             
وبالإضـافة إلى   . ٢٠٠٤مايو  / أيار ١٣ و   ١٢الذي سيعقد في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا يومي        

ذلـك، تقـوم اللجنــة حاليـا بتعــيين مـوظفين لـثلاث وظــائف إحصـائية ســيتم شـغلها في غضــون        
 .ثلاثة أشهر

 
 رصد المنشورات -ثامنا  

مجمـوع النـواتج المقـررة للجـان الإقليميـة           في المائـة مـن       ١٢شكلت المنشورات حـوالي      - ٥٧
وشملت هذه منشورات رائـدة رئيسـية حسـب الموضـوع     . ٢٠٠٣-٢٠٠٢خلال فترة السنتين  

أو المضــمون، بينمــا وثقــت منشــورات أخــرى نتــائج اجتماعــات ونــدوات واتفاقــات وأنشــطة  
صـنيف منشـور     فيما بين اللجان الإقليميـة لت      محددةووجد المكتب عدم وجود آلية      . تعاون تقني 
وبالمثل، لا توجد معايير محددة لتقيـيم نوعيـة المنشـورات، وتوقيـت إصـدار               . “رائد” كمنشور

ويلــزم أيضــا . القــراءجمــاهير ، أو تكــوين الأقــران اســتعراض عمليــاتالمنشــور الرائــد، وتنفيــذ 
 .تنسيق السياسات بشأن الحصول على المنشورات وتتريل الوثائق من مواقع الشبكة

 
 ة الاقتصادية لأفريقيااللجن  

المنشــور الرائــد أنــه لم يســتعرض خــبراء مســتقدمون مــن منطقــة أفريقيــا  أشــار المكتــب  - ٥٨
 ،“٢٠٠٢التقريـر الاقتصـادي عـن أفريقيـا لعـام           ”المعنـون   لأفريقيـا   السنوي للجنـة الاقتصـادية      

 ذلك، قُـدم    وبدلا عن .  بما يكفي، ويشكل هذا اختلافا عن الممارسة السابقة        الأقراناستعراض  
ــر لاســتعراض   ــرانالتقري ــدولي وجــامعتين  الأق ــك ال ــأن   .  إلى الخــبراء في البن ــب ب وأوصــى المكت
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 الأقــران وأن توضــح طرائــق اســتعراض الأقــرانيســتعرض خــبراء أفارقــة التقريــر في اســتعراض  
 .لتلافي عدم تكرار حدوث حالات من هذا القبيل

مليـة اسـتعراض أقـران أشمـل للتقريـر       ووافقت اللجنة على توصيات المكتب وأجـرت ع        - ٥٩
ولاحظـت  . ، بمـا في ذلـك اسـتعراض خـبراء مـن أفريقيـا لـه       ٢٠٠٣الاقتصادي عن أفريقيا لعام     

 اسـتعراض الأقـران علـى       ٢٠٠٢اللجنة أنه قد تم استعراض التقرير الاقتصادي عن أفريقيا لعام           
واقـع، نـوقش في اجتمـاع    نطاق أوسع مما ذُكر في الاستنتاج الـذي توصـل إليـه المكتـب؛ وفي ال           

ــادية       ــؤون الاقتصـ ــن إدارة الشـ ــثلين مـ ــل ممـ ــذي شمـ ــا، الـ ــل أفريقيـ ــن أجـ ــالمي مـ ــتلاف العـ الائـ
والاجتماعيــة، ومكتــب المستشــار الخــاص لأفريقيــا، وممثلــو دولــتين عضــوين في صــندوق النقــد 

ية وفي اجتماع آخر استضافته إدارة الشـؤون الاقتصـاد        . الدولي ومنظمات فكرية جامعة مختلفة    
والاجتماعية في مقر الأمم المتحدة، خضع التقرير مـرة أخـرى لاسـتعراض الأقـران مـن جانـب                   

ولاحظت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا أن عدم خضـوع التقريـر لاسـتعراض الأقـران مـن                . خبراء
ومنــذ ذلــك الحــين، خضــعت جميــع المنشــورات الرائــدة . الخــبراء الأفارقــة يشــكل حــدثا منفــردا

 لعمليـة مشـددة مـن       “التقريـر الاقتصـادي عـن أفريقيـا       ”دية لأفريقيا، بما في ذلك      للجنة الاقتصا 
استعراض الأقران وشملت دائما استعراضا أجـراه خـبراء أفارقـة وأفرقـة خـبراء مخصصـة الغـرض               

 .في اللجنة الاقتصادية لأفريقيا
 

 اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  
لمنشـورات المتكـررة، رغـم وجـود        لإصـدار ا  لمكتب عدم وجود مواعيد محـددة       لاحظ ا  - ٦٠

مواعيد إصدار متوقعة في حالة التقارير الرائدة واستعراض اللجنة الاقتصـادية لأمريكـا اللاتينيـة               
وبصورة عامة، تم التقيد بأشهر الإصدار المتوقـع عـدا في            ).مجلة فصلية (ومنطقة البحر الكاريبي    

 ٢٠٠٢ديسـمبر   /يونيـه وكـانون الأول    / حزيـران  ايصدر عدد  ، إذ لم  “كانيةمذكرات س ”حالة  
ويرى مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة أنـه ينبغـي للجنـة            . ٢٠٠٤يناير  /كانون الثاني حتى  إلا  

أن تحـدد تـواريخ مسـتهدفة لإصـدار منشــوراتها المتكـررة الرئيسـية، لا سـيما تقاريرهـا الرائــدة،         
 .صدورهاكي يتسنى لها رصد حسن توقيت 

ــة تتمثــل في    - ٦١ ــران اســتعراض إجــراء ولاحــظ المكتــب أيضــا أن سياســة اللجن داخلــي أق
خـارجي إلا فيمـا يتعلـق       أقـران   ولا يجـرى اسـتعراض      . لمنشوراتها الرئيسية مثـل التقـارير الرائـدة       

اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي المـذكور أعـلاه، علـى                  باستعراض  
أقــران واســتجابة لاقتــراح المكتــب بشــأن أداء اســتعراض     . اس غــير رسمــي غــير مــدفوع   أســ

خارجيين لجميع المنشورات الرئيسية، ذكر موظفو اللجنة أن اللجنـة تفتقـر إلى المـوارد اللازمـة                 
ضافة إلى ذلـك، مـن شـأن إجـراء هـذه الاستعراضـات              لإوبا. لترتيب إجراء هذه الاستعراضات   
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الخـارجيين تجـرى    راتها، لا سيما حيـث أن استعراضـات الأقـران            منشو أن يؤخر تجهيز وإصدار   
ــواريخ مســتهدفة   . علــى أســاس غــير رسمــي غــير مــدفوع   ر اصــدلإوأوصــى المكتــب بتحديــد ت

المنشـورات المتكـررة الرئيسـية الـتي تصـدرها اللجنــة، لا سـيما تقاريرهـا الرائـدة، لتيسـير رصــد          
وينبغـي  . إلزاميالمنشوراتها   الخارجيين   رانالأقحسن رصد توقيت صدورها وجعل استعراضات       

أيضا توفير أموال لـدفع تكلفـة هـذه الاستعراضـات لكفالـة نوعيـة المنشـورات وحسـن توقيـت                     
 .صدورها

وقبلت اللجنـة توصـية المكتـب، إلا أنهـا ذكـرت أن تـواريخ إصـدار منشـوراتها الرائـدة                  - ٦٢
وينبغـي إتاحـة أمــوال   . ن طفيفـة فقــط تتقـرر سـلفا وتم بصـورة عامــة التقيـد بهـا مــع درجـة تبـاي       

وأجـرت لجنـة المنشـورات      . لإجراء استعراضات رفيعة المستوى قـدر الإمكـان رهنـا بـالظروف           
مـارس  / آذار ١٠باللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي، في اجتماعهـا في             

 .، استعراضا لآلياتها لكفالة جودة جميع منشوراتها٢٠٠٤
 

 جنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسياالل  
ــددة لإص ــ     - ٦٣ دار منشــورات اللجنــة المتكــررة،   لاحــظ المكتــب عــدم وجــود تــواريخ مح
ولا توجد لدى اللجنة سياسـة      .  الفنية  للتقارير الرائدة من جانب الشُعَب     وجود فهم واضح   أو

ــرانتتطلــب اســتعراض   ــرة الســنتين    أق ــيين أو خــارجيين لمنشــوراتها لفت . ٢٠٠٣-٢٠٠٢ داخل
. المـؤتمرات شـؤون   وبالإضافة إلى ذلك، لا توجد خطة لتقـديم منشـورات وتوجيههـا إلى قسـم                

 في المائـة مـن المنشـورات قـد قـدم إلى القسـم في الأشـهر                  ٤٦ونتيجة لذلك، لاحظ المكتب أن      
وعـلاوة علـى ذلـك،      . الأربعة الأخيرة من فترة السنتين، مما يؤدي إلى تأخير حتمي في تجهيزها           

ــم قســم   ــر ســوى   شــؤون لم يق ــؤتمرات بتحري ــرة الســنتين    ٥١الم ــن المنشــورات لفت ــة م  في المائ
ــك، أنجــزت الترجمــة، في   . ٢٠٠٣-٢٠٠٢ ــى ذل ــر ١٢وعــلاوة عل ــة، دون أي تحري وفي .  حال

ــة علــى شــبكة الإنترنــت لا يســمح بالتتريــل       ــع اللجن ــة، لاحــظ المكتــب أن تشــكيل موق النهاي
 .التلقائي لوثائقها

قـراء  جمـاهير  المكتب اللجنة بأن ترصد وتقدم تقارير دورية عن نـوع وحجـم            وأوصى   - ٦٤
للحفــاظ لإصــدارها منشــوراتها، وتحديــد منشــوراتها الرائــدة، وتحديــد مواعيــد مســتهدفة محــددة 

وعـلاوة علـى ذلـك، ينبغـي أن         . على حسن توقيت صـدورها وتحسـين خدمـة المتعـاملين معهـا            
ــرانتكــون استعراضــات   ــية     الخــارجيين إالأق ــة وتشــمل، كحــد أدنى، المنشــورات الرئيس لزامي

ــدة   ــل تقاريرهــا الرائ ــة، مث ــرانوينبغــي اســتعراض  . للجن ــا للمنشــورات المت الأق ــل  ب داخلي ــة قب قي
 الخــارجيين مــن أجــل دفــع  الأقــرانوينبغــي تــوفير اعتمــاد في الميزانيــة لاستعراضــات  . توزيعهــا

اللجنــة وحســن توقيــت   منشــورات جــودة  تكــاليف هــذه الاستعراضــات مــن أجــل كفالــة      
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وينبغي للجنـة أيضـا أن تضـع خطـة لتقـديم المنشـورات وتوجيههـا داخليـا مـن أجـل                   . صدورها
وفي النهايـة، ينبغـي تحريـر جميــع    . تـلافي تراكمهـا في الأشـهر القليلــة الأخـيرة مـن فتـرة الســنتين      

ــل      ــة علــى شــبكة الإنترنــت التتري ــع اللجن ــيح موق ــها وينبغــي أن يت  الآلي المنشــورات قبــل ترجمت
 .للمنشورات

وستنســق اللجنــة مــع اللجــان  . وقبلــت اللجنــة تقيــيم المكتــب والتوصــيات المتعلقــة بــه   - ٦٥
الإقليميــة الأخــرى وإدارات الأمــم المتحــدة تطبيــق أفضــل الممارســات مــن أجــل تحســين نوعيــة  

تـرة  وستجري إدارة ذلك في حـدود المـوارد المتاحـة وسـيدرج اعتمـاد في الميزانيـة لف           . منشوراتها
، سـتبادر اللجنـة إلى إجـراء        ٢٠٠٤وعلاوة على ذلك، وخلال عام      . ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين  

عمليــة اســتعراض أقــران داخلــيين لمنشــوراتها المتكــررة وعمليــة اســتعراض أقــران خــارجيين           
وستحاول اللجنـة التقيـد     . لمنشوراتها الرائدة، وفقا للإجراء والمعايير التي ستوضع في هذا الشأن         

وستضع اللجنة أيضـا خطـة      . منية المخططة والتواريخ المستهدفة لنواتج برنامج عملها      بالأطر الز 
ــائي       ــل التلق ــداخليين، وســترتب للتتري ــاج ال ــز والإنت ــا لتقــديم المنشــورات للتجهي وجــدولا زمني

 .لمنشوراتها من موقعها على شبكة الإنترنت
 

 التوصيات –تاسعا  
داخلية المسائل المشتركة بين اللجان الإقليميـة       تعالج توصيات مكتب خدمات الرقابة ال      - ٦٦

وفي حين علقـت لجنتـان    . ن مراجعة حسابات فردية سابقة للجان الإقليمية      ععموما  تنبع  والتي  
إقليميتان على التوصـيات ورحبـت بهـا كمـا أُدمجـت في التقريـر، لم تقـدم اللجـان الأخـرى أي                      

اء المزيـد مـن المناقشـات بشـأن التوصـيات           ويدرك المكتب أنه ينبغي إجر    . تعليقات محددة عليها  
الواردة هنا فيما بين اللجان الإقليمية وينبغي أن يتخذ الأمناء التنفيذيون لهـذه اللجـان ترتيبـات                 

 .وسيرصد المكتب الترتيبات المحددة التي تُتخذ لتنفيذ هذه التوصيات. محددة لتنفيذها
 

 ١التوصية   
ــة   - ٦٧ ــاء التنفيــذيين للجــان   ينبغــي لمكتــب اللجــان الإقليمي ــه مــن الأمن ــورك، بتوجي في نيوي

التعـــاون الإقليمـــي في الميـــدانين الاقتصـــادي ”عـــل تقريـــره الســـنوي، المعنـــون أن يجالإقليميـــة، 
ومـن شـأن هـذا أن ييسـر مناقشـة المجلـس             . اقتضـابا أكثـر   “ ي والميادين المتصـلة بهمـا     والاجتماع

للجــان الإقليميــة وكيانــات الأمــم المتحــدة الاقتصــادي والاجتمــاعي للــروابط فيمــا بــين عمــل ا
وينبغــي للتقريــر أن يســلط الأضــواء بصــورة . الأخــرى في القطاعــات الاقتصــادية والاجتماعيــة

وفي هـذا الصـدد، ينبغـي أن        . محددة على مسـائل السياسـات والتنسـيق كـي ينظـر فيهـا المجلـس               
 الأمنــاء التنفيــذيين بشــأن الــذي يلخــص مناقشــات(يُنقــل إلى بدايــة التقريــر الفــرع الرابــع منــه  
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وعــلاوة علــى ذلــك، ينبغــي لمقدمــة التقريــر أن تتضــمن       ). القضــايا ذات الاهتمــام المشــترك  
مقترحــات تتعلــق بتــرابط السياســات والتعــاون فيمــا بــين اللجــان الإقليميــة أنفســها وفيمــا بــين  

ــم المتحــدة ذات الصــلة الأخــرى      ــات الأم ــة وكيان ، )*AN/2003/459/01/001(اللجــان الإقليمي
 .وذلك كي ينظر فيها المجلس ويعتمدها

ــة      - ٦٨ ــة علــى توصــيات مكتــب خــدمات الرقاب ــذيون للجــان الإقليمي ــاء التنفي ووافــق الأمن
ومــن شــأن هــذا أن يعــزز مــداولات . الداخليــة بشــأن تقصــير التقريــر الســنوي وإعــادة تنظيمــه

قليميـة وكيانـات الأمـم      المجلس الاقتصـادي والاجتمـاعي ويحسـن الـروابط فيمـا بـين اللجـان الإ               
 .المتحدة الأخرى في القطاعين الاقتصادي والاجتماعي

 
 ٢التوصية   

 مكتـب دعـم وتنسـيق المجلـس         ينبغي للأمناء التنفيذيين للجـان الإقليميـة أن يطلبـوا مـن            - ٦٩
ــس       ــدم المجلـ ــذي يخـ ــة، الـ ــادية والاجتماعيـ ــؤون الاقتصـ ــاعي، إدارة الشـ ــادي والاجتمـ الاقتصـ
الاقتصـادي والاجتمـاعي، أن يقتـرح أن ينقـل المجلـس مناقشـاته المتعلقـة باللجـان الإقليميـة مــن          

ا واســعة يــوم لإدمــاج الأبعــاد الإقليميــة في القضــاي تكــريس جزئــه العــام إلى جــزء خــاص، مــع  
وبالإضــافة إلى ذلــك، ينبغــي لمشــاركة . النطـاق الــتي يُنظــر فيهــا في محفــل حكـومي دولي عــالمي  

اللجان الإقليمية أن تشمل الأمناء التنفيذيين وممثلـي الآليـات الحكوميـة الدوليـة الإقليميـة، مثـل                 
لاجتماعـات  ومـن شـأن المشـاركة في ا       . رؤساء اللجان الإقليمية أو غيرهم من الممـثلين المعيـنين         

حـوار اللجـان الإقليميـة مـع المجلـس          يعـزز أيضـا     التحضيرية للجزأين الخاص ورفيع المستوى أن       
 ).AN/2003/459/01/002(الاقتصادي والاجتماعي 

أيــد الأمنــاء التنفيــذيون للجــان الإقليميــة تأييــدا تامــا توصــية المكتــب بتكــريس يــوم في   - ٧٠
ادي والاجتمــاعي لمناقشــة القضــايا المتعلقــة  شــكل جــزء خــاص في اجتماعــات المجلــس الاقتص ــ 

ومن شأن هذا أن ييسر إدماج أبعاد إقليمية في القضـايا واسـعة النطـاق الـتي                 . باللجان الإقليمية 
وفيمـا يتعلـق بالمشـاركة في الاجتماعـات، فقـد قـدم             . يُنظر فيها في محفل حكـومي دولي عـالمي        

 كـإجراء   ١٩٩٩ أيضا في تقريرهم السنوي لعام       الأمناء التنفيذيون للجان الإقليمية هذا المقترح     
وكـرروا  . لتحسين العلاقة الهيكلية فيما بين اللجان الإقليمية والمجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي     

 .ضرورة نشدان تحقيق ذلك مع مكتب المجلس
 

تشير الرموز الواردة بين قوسين في هذا الفرع إلى رمز داخلي يستخدمه مكتب خدمات الرقابة الداخلية  * 
 .لتسجيل التوصيات



 

26 04-34116 
 

A/58/785

 ٣التوصية   
ــا         - ٧١ ــاملة لجه ــادة تقيــيم ش ــروا إع ــة أن يج ــاء التنفيــذيين للجــان الإقليمي ــي للأمن زهم ينبغ

وينبغـي أن تُعـرض علـى الـدول         . الحكومي الدولي من أجل تبسيط العمليات وتـلافي الازدواج        
الأعضاء التوصيات المتعلقة بإعادة تنشيط ودعم الكيانـات الـتي يمكـن أن تكـون مفيـدة وتغـيير                   

وينبغــي للأمنــاء . محــور تركيــز الكيانــات الأخــرى الــتي كانــت خاملــة، وذلــك كــي تنظــر فيهــا
 أن يستعرضوا بصورة محددة التقيـد العـام والفعاليـة العامـة لهيئـاتهم الحكوميـة الدوليـة                   التنفيذيين

توحيد القواعد والإجـراءات لإنشـاء هـذه        ‘ ١’: المعنية، مع التركيز بصورة خاصة على ما يلي       
الاسـتعراض والرصـد المنتظمـان لمشـاركة أعضـاء          و‘ ٢’؛  )بما في ذلك الهيئات الفرعيـة     (الهيئات  
 فيمـــا بـــين الهيئـــات المختلفـــة؛  توضـــيح الولايـــات لـــتلافي التـــداخل و‘ ٣’لإقليميـــة؛ اللجـــان ا

ــادة و ‘٤’ ــة؛   النظــر في إع ــات غــير الفني ــات الهيئ ــات    و‘ ٥’ولاي ــين هــذه الهيئ ــق ب ــق التواف تحقي
ــة الــتي تخــدمها؛  والشُــ تقــديم تقــارير منتظمــة ومتابعــة منتظمــة للتوصــيات الــتي    و‘ ٦’عب الفني

التعـاون  ”وينبغـي إدراج نتـائج هـذا الاسـتعراض في تقريـر             . ميـة الدوليـة   تقدمها الهيئـات الحكو   
وســيتيح هــذا إجــراء . “المتصــلة بهمــاالإقليمــي في الميــدانين الاقتصــادي والاجتمــاعي والميــادين 

ــاســتعراض متكامــل لأ ــة في مختلــف المنــاطق وتيســير تبــادل أفضــل    ث ــة الدولي ر الهيئــات الحكومي
 ).AN/2003/459/01/003(جان الإقليمية الممارسات فيما بين جميع الل

وقد وافقت اللجنة الاقتصادية والاجتماعيـة لغـرب آسـيا واللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا            - ٧٢
ووافقت اللجنة الاقتصـادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر          . بصورة محددة على هذه التوصية    

 الصـلة الـتي قُــدمت أثنـاء مراجعــة    الكـاريبي واللجنـة الاقتصــادية لأوروبـا علـى التوصــيات ذات    
مكتب خدمات الرقابة الداخلية لحسابات منفردة سابقا، إلا أنهما لم يعلقا بصورة محددة علـى               

ولم تعلـق اللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط             . التوصية التي أدمجت في هـذا التقريـر       
 .الهادئ على هذه التوصية

 
 ٤التوصية   

 ا توافـق الجـداول الزمنيـة لـدوراتها        نـاء التنفيـذيين للجـان الإقليميـة أن يكفلـو          ينبغي للأم  - ٧٣
وهـي  ( التي تُعقد كل سنتين مع تقديم بيانات الخطة البرنامجية لفتـرة السـنتين            االسنوية أو دوراته  

أو الميزانيــات البرنامجيــة المقترحــة لمكتــب تخطــيط الــبرامج  ) مكونــات الإطــار الاســتراتيجيمــن 
 ).AN/2003/459/01/004(ة والحسابات في المقر والميزاني
 ي اسـتعراض الهيئـات    ئ ـوذكرت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسـيا أنـه إذا ارت           - ٧٤

وهــي مــن مكونــات الإطــار    (الحكوميــة الدوليــة لكــل مــن الخطــة البرنامجيــة لفتــرة الســنتين        
وقــد . جــان الإقليميــة دورات ســنويةالميزانيــات البرنامجيــة، ســيتعين أن تعقــد اللو) الاســتراتيجي
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استند ردها على مشروع توصية مكتب خدمات الرقابة الداخلية الذي أُعيدت صـياغته حاليـا               
ووافقــت اللجنــة .  أعــلاه٢٣، كمــا نــوقش في الفقــرة ٥٨/٢٦٩لمراعــاة قــرار الجمعيــة العامــة  

ــل        ــا بالفع ــل له ــا تمتث ــذه التوصــية وذكــرت أنه ــى ه ــا عل ــة  و. الاقتصــادية لأفريقي وافقــت اللجن
الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي على التوصية ذات الصلة الـتي قُـدمت أثنـاء      
مراجعــة حســابات منفــردة ســابقة أجراهــا مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة، إلا أنهــا لم تعلــق 

ادية لأوروبـا  ولم تعلـق اللجنـة الاقتص ـ  . بصورة محددة على التوصية التي أدمجـت في هـذا التقريـر    
 .واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ على هذه التوصية

 
 ٥التوصية   

ينبغي للأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية أن يوافقـوا علـى سياسـة مشـتركة فيمـا يتعلـق               - ٧٥
اصـة  ، وخ  تقيـيم  إجـراءات ويمكـن تنسـيق نهـج       ‘ ١’: بالتقييمات الذاتية وذلك من أجل ما يلي      

فيمــا يتعلــق بتخطــيط واختيــار الكيــان الــذي ســيُقيَم، ونطــاق التقيــيم ومنهجيتــه واســتنتاجاته     
ــهوت ــه؛ وقيت ــرامج العمــل والأجــزاء     و‘ ٢’ وتكاليف ــع ب ــا وعمقهــا لأن تشــمل جمي تكفــي دورته

رير ايمكـن رصـد التوصـيات الناشـئة عـن هـذه التقييمـات وتقـديم تق ـ                و‘ ٣’المكونة لها دوريا؛ و   
ووفقـا للتوجيـه الـذي      . مناء التنفيذيين من أجل إجراء تحسينات محددة على العملية        عنها إلى الأ  

ــي         ــها، ينبغ ــارير عن ــديم تق ــبرامج وتق ــة بشــأن رصــد ال ــة الداخلي ــه مكتــب خــدمات الرقاب قدم
التقييم الذاتي أن تُدرج في متن التقارير المنتظمة التي تُقـدم في إطـار الميزنـة القائمـة                لاستنتاجات  
 ).AN/2003/459/01/005( نتائج على تحقيق

ووافقت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا واللجنة الاقتصادية لأفريقيـا علـى             - ٧٦
ووافقـت اللجنـة الاقتصـادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي واللجنـة                  . هذه التوصية 

ء مراجعـة حسـابات منفـردة       الاقتصادية لأوروبـا علـى التوصـيات ذات الصـلة الـتي قُـدمت أثنـا               
ســابقة أجراهــا المكتــب، إلا أنهــا لم تعلــق بصــورة محــددة علــى التوصــية الــتي أدمجــت في هــذا      

 .ولم تعلق اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ على هذه التوصية. التقرير
 

 ٦التوصية   
 الأموال، ينبغي وجـود جهـة       أنه في مجال جمع   بيوصي مكتب خدمات الرقابة الداخلية       - ٧٧

متابعـة جميـع اجتماعـات جمـع الأمـوال          ‘ ١’: تنسيق داخل كل لجنة إقليميـة مـن أجـل مـا يلـي             
الاحتفـاظ  و‘ ٣’تنسيق وإعداد ومتابعة مؤتمرات إعلان التبرعـات؛        و‘ ٢’وعقودها وأنشطتها؛   

ر فصلي عن التقـدم   إعداد تقري و‘ ٤’بقاعدة بيانات لجميع المشاريع التي تحتاج إلى جمع أموال؛          
عب؛ المحــرز في أنشــطة جمــع الأمــوال للأمنــاء التنفيــذيين، مــع تعميمــه علــى جميــع رؤســاء الش ـُـ   
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تبــــــادل أفضــــــل الممارســــــات والــــــدروس المســــــتفادة في جهــــــود جمــــــع الأمــــــوال   و ‘٥’
)AN/2003/459/01/006.( 

تنسـيق  ووافقت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا على ضـرورة تحديـد جهـة        - ٧٨
ــة إقليميــة   ــة الاقتصــادية  . لجمــع الأمــوال في كــل لجن ــاوذكــرت اللجن  مــرة أخــرى أنهــا  لأفريقي

 .تشترك في جمع أموال لمشاريع محـددة وأن التوصـية لا تنطبـق بنـاء علـى ذلـك علـى حالتـها                       لا
ووافقت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسـيا والمحـيط الهـادئ علـى التوصـية ذات الصـلة الـتي                   

مت أثناء مراجعة حسابات منفردة سابقة أجراها مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة، إلا أنهـا                قُد
ولم تعلِّـق اللجنـة الاقتصـادية       . لم تقدم تعليقا محـددا علـى التوصـية الـتي أدمجـت في هـذا التقريـر                 

 .لأوروبا واللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي على هذه التوصية
 

 ٧التوصية   
ينبغي للأمناء التنفيذيين للجان الإقليمية تبادل أفضل الممارسـات فيمـا يتعلـق بتوظيـف            - ٧٩

مستشارين إقليميين، ووضع خطط عمل ورصـد جميـع الأنشـطة الاستشـارية الإقليميـة وتقـديم            
تقارير عنها وتقييمها، وذلك كي يتسـنى تحسـين إدمـاج الخـدمات الاستشـارية الإقليميـة لـدى                   

ل منــــها في بـــــرامج عمــــل شُـــــعبها الفنيــــة ومـــــن ثم تحقيــــق أقصـــــى أثــــر مواضـــــيعي      كــ ــ
)AN/2003/459/01/007.( 

ووافقت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا واللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسـيا علـى             - ٨٠
هــذه التوصــية ورحبــت بفرصــة تبــادل أفضــل الممارســات فيمــا يتعلــق بــإدارة المستشــارين           

ووافقــت اللجنــة الاقتصــادية لأوروبــا علــى التوصــية ذات الصــلة الــتي قُــدمت أثنــاء . الإقليمــيين
مراجعــة حســابات منفــردة ســابقة أجراهــا مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة، إلا أنهــا لم تعلِّــق 

ولم تعلِّـــق اللجنـــة الاقتصـــادية . بصـــورة محـــددة علـــى التوصـــية الـــتي أدمجـــت في هـــذا التقريـــر 
يط الهادئ واللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي          والاجتماعية لآسيا والمح  

 .على هذه التوصية
 

 ٨التوصية   
وينبغــي للجنــة الاقتصــادية والاجتماعيــة لغــرب آســيا واللجنــة الاقتصــادية لأفريقيــا         - ٨١

ل استعراض ما إذا كان من شأن إعادة إنشاء شُعب إحصاءات منفصلة، تزود بـأدنى عـدد فعـا                 
من الإحصائيين، أن يعزز استراتيجيتها ونواتجها الإحصائية ويحسِّن ضـمان المعـايير المنهجيـة في               

ومن شأن تبادل أفضـل الممارسـات فيمـا بـين اللجـان الإقليميـة أن يسـهم في                   . منطقة كل منها  
 ).AN/2003/459/01/008(هذا التقييم 
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ا تقـوم باستكشـاف خيـارات مختلفـة         وعلّقت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا على ذلك بأنه       - ٨٢
ولم تقبــل اللجنـة الاقتصـادية والاجتماعيـة لغـرب آســيا     . لتعزيـز برنامجهـا الفرعـي للإحصـاءات    

الحكـم علـى صـحة تحقيـق لامركزيـة المهـام         ‘ ١’هذه التوصية، وذكرت أن من السـابق لأوانـه          
ل الأعضــاء فيهــا التوصــية بــالرجوع عــن ترتيــب وافقــت عليــه الــدو ‘ ٢’الإحصــائية لــديها؛ و 

وكــرر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة توصــيته  . ووضــع موضــع التنفيــذ قبــل أقــل مــن عــام 
بإمكانيــة إعــادة تقيــيم ترتيــب الإحصــاءات اللامركزيــة الجديــد بالتشــاور مــع الــدول الأعضــاء  

وســيتيح هــذا . والشــعبة الإحصــائية بــالأمم المتحــدة وإدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعيــة  
ل الأعضـــاء اســـتعراض عمـــل الترتيـــب الجديـــد في الـــدورة القادمـــة للجنـــة الاقتصـــادية   للـــدو

 .والاجتماعية لغرب آسيا
 

 ٩التوصية   
تقيــيم ‘ ١’: وينبغـي للأمنــاء التنفيــذيين للجــان الإقليميــة إنشــاء آليـة مــن أجــل مــا يلــي   - ٨٣

ــة المنشــورات؛   إصــدار وتنســيق توقيــت‘ ٣’؛ “رائــد”وتصــنيف منشــور كمنشــور  ‘ ٢’نوعي
وتقيــيم تكــوين جمــاهير ‘ ٥’وتنفيــذ عمليــات اســتعراض الأقــران؛ ‘ ٤’المنشــورات الرائـــــــــدة؛ 

ــرّاء؛  ــدروس المســتفادة  ‘ ٦’ الق ــادل أفضــل الممارســات وال ــيح هــذا للجــان   . وتب ويمكــن أن يت
ــى        ــة الحصــول عل ــها، وتحســين إمكاني ــاطق كــل من ــة تحســين نشــر المعلومــات علــى من الإقليمي

 ).AN/2003/459/01/009(وتوحيد السياسات من أجل تنـزيل وثائقها منشوراتها 
ووافقت اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغرب آسيا واللجنة الاقتصادية لأفريقيـا علـى             - ٨٤

وعلّقت اللجنـة الاقتصـادية لأفريقيـا بصـورة محـددة علـى ذلـك بأنهـا في غضـون                    . هذه التوصية 
لديها بالكامل، مـع التشـديد بصـورة خاصـة علـى إصـدار              عملية استعراض برنامج الاتصالات     

ووافقـت  . المنشورات، وأنها تتطلع إلى تبادل أفضل الممارسـات مـع اللجـان الإقليميـة الأخـرى               
اللجنــة الاقتصــادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي علــى التوصــية ذات الصــلة الــتي   

راها مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة إلا أنهـا            قُدمت أثناء مراجعة حسابات منفردة سابقة أج      
ــر    ــد علــى التوصــية الــتي أدمجــت في هــذا التقري ــة الاقتصــادية  . لم تعلِّــق بالتحدي ولم تعلِّــق اللجن

 .والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ واللجنة الاقتصادية لأوروبا على هذه التوصية
 ناير ديليب )توقيع(
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