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 ة والخمسونمناثالدورة ال
  من جدول الأعمال١٤٤  و١٣٤البندان 

الجوانــب الإداريــة والمتعلقــة بالميزانيــة لتمويــل  
 عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

تمويـــل بعثـــة الأمـــم المتحـــدة لـــلإدارة المؤقتـــة 
 كوسوفو في

  
فو للفتـرة   ء المالي لبعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتـة في كوسـو          لأداتقرير ا   

ــن  ــوز١م ــه / تم ــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يولي ــه / حزي ــها ٢٠٠٣يوني  وميزانيت
ــن   ــرة مـــ ــة للفتـــ ــوز١المقترحـــ ــه / تمـــ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليـــ  / حزيـــ

   ٢٠٠٥ يونيه
   تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

  دولار٣٣٠ ٠٠٠ ٠٠٠  ٢٠٠٢/٢٠٠٣الاعتمادات للفترة 
  دولار٣٢٩ ٩٦٧ ٨٠٠  ٢٠٠٢/٢٠٠٣النفقات للفترة 

 دولار ٣١٥ ٥١٨ ٢٠٠  ٢٠٠٣/٢٠٠٤الاعتمادات للفترة 
  دولار٢٧٢ ٢١٠ ٨٠٠ ٢٠٠٤/٢٠٠٥الاقتراح الذي تقدم به الأمين العام للفترة 

  دولار٢٦٤ ٦٢٥ ٢٠٠  ٢٠٠٤/٢٠٠٥توصية اللجنة الاستشارية للفترة 
  

  مقدمة -أولا  
ــتت - ١ ــياتلزم سـ ــاريةتوصـ ــة الاستشـ ــة  اللجنـ ــواردة في لشـــؤون الإدارة والميزانيـ ، الـ

 المقترحـة لبعثـة     يزانيـة الم دولار مـن     ٧ ٥٨٥ ٦٠٠ أدناه، إجراء تخفيض قـدره       ١٨ الفقرة
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 إلى ٢٠٠٤يوليــه / تمــوز١ مــن  الممتــدةالأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو للفتــرة
مـن الملاحظـات   وتـدلي اللجنـة أيضـا بعـدد     ). A/58/638انظـر    (٢٠٠٥يونيه  /حزيران ٣٠

والتوصيات بشأن طريقة إدارة البعثـة وتـدبير شـؤونها والفـرص الممكنـة لتحقيـق وفـورات                  
 .إضافية

الجوانـب الإداريـة والجوانـب المتعلقـة        ويتضمن تقرير اللجنة الاستشارية العام عن        - ٢
بشـأن   آراءها وتوصياتها    (A/58/759) فظ السلام لح  الأمم المتحدة   عمليات تمويلبالميزانية ل 

ت الـواردة أدنـاه، المـوارد       ا وعليه، فإن اللجنة تتناول، في الفقـر       .الشاملةعدد من القضايا    
 .الأخرى المتعلقة على وجه التحديد بالبعثةالبنود و
وترد في ختام هذا التقريـر قائمـة بالوثـائق الـتي اسـتعانت بهـا اللجنـة الاستشـارية أثنـاء                        - ٣

 .نظرها في تمويل البعثة
 

 / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليــه / تمــوز١تقريــر الأداء المــالي للفتــرة مــن  - ثانيا 
  ٢٠٠٣يونيه 

 بمقتضـــى قرارهـــا ،ت الجمعيـــة العامـــةصــد ربنــاء علـــى توصـــية اللجنـــة الاستشـــارية،   - ٤
ــ ٢٧ المــــؤرخ ٥٦/٢٩٥ ــه/انرحزيــ ــة ل للحســــاب الخــــاص ل،٢٠٠٢ يونيــ ــمبلبعثــ ــدرهغــ  ا قــ

ــه /وز تمــ١ دولار للفتــرة مــن ٣٤٤ ٩٦٦ ١٠٠ ــه /  حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يولي ، ٢٠٠٣يوني
  دولار لحسـاب دعـم     ١٣ ٣٦٤ ٩٠٠و   اق على البعثة،  ف دولار للإن  ٣٣٠ ٠٠٠ ٠٠٠يشمل  

ت في ايقســــو دولار لقاعــــدة الأمــــم المتحــــدة لل١ ٦٠١ ٢٠٠، و عمليــــات حفــــظ الســــلام
 عــن التقــدير  دولار٦١ ٠٧٦ ٢٠٠المبلــغ المرصــود انخفاضــا قــدره ثــل ويم. برينــديزي بإيطاليــا

ونفقـات  ). A/56/802 انظـر ( دولار   ٣٩١ ٠٧٦ ٢٠٠لأولي الذي اقترحه الأمـين العـام وهـو          ا
ــرة ــدةالفتـ ــن  الممتـ ــوز١ مـ ــه / تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليـ ــه / حزيـ ــغ  ٢٠٠٣يونيـ ــيبلـ  اإجماليهـ
ــافيه( دولار ٣٢٩ ٩٦٧ ٨٠٠ ــر ) ( دولار٣٠٤ ٨٨٥ ٣٠٠ اصــــ ، الفــــــرع A/58/634انظــــ
 ).ألف - الثالث

 معــدل  دولار،٣٢ ٢٠٠، البــالغ إجماليــه لهــذه الفتــرةلمربــوط ويعكــس الرصــيد غــير ا  - ٥
 في المائــة بالمقارنــة ٩,٩بنســبة يشــكل تحســنا هــو مــا  و؛ في المائــة٩٩,٩قــدره للميزانيــة تنفيــذ 

 .٢٠٠١/٢٠٠٢لفترة با
 المعلومـات الـواردة في تقريـر       علـى ويمكن الاطـلاع علـى تعليقـات اللجنـة الاستشـارية             - ٦

 ة مناقش ـ سـياق نفاق كل على حدة، حيث تكون لها صـلة بالموضـوع، في   أوجه الإ بشأنالأداء  
في الفــرع  ٢٠٠٥يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليــه /تمــوز ١الميزانيــة المقترحــة للفتــرة مــن  

 .الثالث أدناه
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  لجاريةمعلومات عن الأداء في الفترة ا - ثالثا 
 مجملـه    تقسـيم مـا    ٢٠٠٤برايـر   ف/ شـباط  ٢٩  تم إلى غاية   أنهأُبلغت اللجنة الاستشارية ب    - ٧

وبلغـــت . مـــا يتعلـــق بالبعثـــة منـــذ إنشـــائها  دولار علـــى الـــدول الأعضـــاء في بليـــون ١,٨٧٢
 دولار، مخلفـة رصـيدا غـير مـدفوع           بليـون  ١,٦٥٧  نفسـه   التـاريخ  إلى غايـة  دفوعات الـواردة    الم

 ر دولا  مليـون  ١٦ تم اقتـراض  ،  ٢٠٠٤فبرايـر   / شـباط  ٢٩وحـتى   .  دولار  مليـون  ٢١٤,٣قدره  
 ة النقدي ـ المـوارد حالـة   بـالنظر إلى    ذلـك   ولانتقـال،    ا فريـق الأمـم المتحـدة للمسـاعدة في فتـرة          من  

 / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليـه  / تمــوز١ الالتزامـات غــير المصـفاة للفتــرة مـن    وصــلتو. للبعثـة 
 . دولار مليون١١,٩ إلى ٢٠٠٣يونيه 

 دولار ١٤ ٨٨٧ ٠٠٠، كــان مــا مجموعــه ٢٠٠٣ديســمبر /كــانون الأول ٣١حــتى و - ٨
دُفـع خـلال عـام      قـد   مستحقا للدول الأعضاء لتسديد ما دفعته من تكـاليف الشـرطة المدنيـة؛ و             

ينـاير  /كـانون الثـاني   حـتى   المدفوعـة   غطى التكـاليف    دولار   ١٢ ٢٤٧ ٠٠٠ مبلغ قدره    ٢٠٠٣
وفي مــا يتعلــق بالمعــدات المملوكــة للوحــدات، أُبلغــت اللجنــة الاستشــارية بأنــه حــتى    . ٢٠٠٢

دولار مســــتحقا للــــدول  ١١ ٣٣٣ ٠٠٠ كــــان مبلــــغ ٢٠٠٣ديســــمبر /نون الأولكــــا ٣١
الالتزامات غـير المصـفاة     وصلت  تكاليف تتعلق بالمعدات المملوكة للوحدات؛ و     مقابل  الأعضاء  

وبالنسـبة لتعويضـات    . دولار ٥ ٠٨٥ ٠٠٠إلى   ٢٠٠٤يونيه  / حزيران ٣٠حتى  للفترة الممتدة   
دولار نظـير    ٤٨٩ ٠٠٠ مبلـغ قـدره      ٢٠٠٣ينـاير   /الثـاني  كانون   ٣١العجز، دُفع حتى     و الوفاة
بسـبب  مطالبتـان   مطالبـات بسـبب الوفـاة، و      ثـلاث   (دون بـت     مطالبة   ٣١ظلت   مطالبة، و  ١٣

دولار  ٥ ٩٥٠ ٠٠٠ وبلغت الالتزامـات غـير المصـفاة         ،) مطالبة بسبب الإصابة   ٢٦المرض، و   
 ). أدناه١٦الفقرة أيضا انظر (
يــبين حالــة شــغل الوظــائف حــتى  الــذي ية بالجــدول التــالي وزُودت اللجنــة الاستشــار - ٩

 : ٢٠٠٤فبراير /شباط ٢٩
 

 فئة الموظفين
ــائفال  وظــــــــــ

 )أ(االمأذون به
 الوظــائف المقــررة

 شغولة الموظائفال )ب()لمعدلا(
 غروامعدل الش

 )النسبة المئوية(
 ٢,٦ ٣٤ ٣٨ ٣٨ المراقبون العسكريون

 ١٩,٧ ٢,٥٤٥ ٣,١٧٠ ٣,٤٠٠ الشرطة المدنية
 ١٤,٢ ٩٣٤ ١,٠٨٨ ١,٢٠٣ وحدات الشرطة المشكلة

 ١٢,٢ ٨٤٢ ٩٥٩ ١,٠٤٩ الموظفون الدوليون
 ٤,٩ ٢,٨٠٢ ٢,٩٤٦ ٣,١٣٠ الموظفون الوطنيون

 ١٤,٤ ٢١٤ ٢٥٠ ٢٥٠ متطوعو الأمم المتحدة
 

 .لفترةلمأذون به قوام يمثل أعلى  )أ( 
 .٢٠٠٤مارس / آذار٣١يناير إلى /الثاني كانون ١ المقرر للفترة الممتدة من يمثل القوام )ب( 
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 إلى  ٢٠٠٣يوليـه   / تمـوز  ١ات عن النفقات للفترة مـن       بيانوزُودت اللجنة الاستشارية ب    - ١٠
 النفقـات    إجمـالي  وبلغ). نظر المرفق ا( ٢٠٠٣فبراير  / شباط ٢٩حتى   ٢٠٠٤يونيه  / حزيران ٣٠

ــرة الج ــللفت ــل  )دولار ٢٠٦ ٨٠٢ ٤٠٠ اصــافيه(دولار  ٢١٨ ٥٦٥ ٨٠٠ة اري ــك مقاب ، وذل
 ).دولار ٢٩٥ ٨١٣ ٨٠٠صافيه (دولار  ٣١٥ ٥١٨ ٢٠٠إجماليه مخصص 

 
ــرة مــن    - رابعا  ــة المقترحــة للفت ــه / تمــوز١الميزاني ــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يولي  / حزي

 ٢٠٠٥يونيه 
 

 ةاختوالولاية والنتائج الم -ألف  
 

القائمــة علــى البعثــة  يزانيــةمعــرض دم المحــرز في ــــة علــى التقـــــة الاستشاريــــتــثني اللجن - ١١
العـــام عـــن تمويـــل  وتـــرد تعليقاتهـــا وملاحظاتهـــا في تقريرهـــا. ٢٠٠٥-٢٠٠٤النتـــائج للفتـــرة 

ر أن الهــدف المتمثــل في يــ وتلاحــظ اللجنــة في ذلــك التقر.(A/58/759)عمليــات حفــظ الســلام 
 هـو الهـدف نفسـه المتـوخى مـن         “مساعدة مجلس الأمن على صـون السـلام والأمـن الـدوليين           ”
وتــرى اللجنــة الاستشــارية أنــه لا بــد مــن بــذل مجهــود لتبيــان   .ع بعثــات حفــظ الســلامجميــ

ولايـة   علـى أسـاس ال  بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو       مـن  ىالهـدف المتـوخ  
في العـرض   وبالإضـافة إلى ذلـك، ينبغـي أن يتجلـى           . الأمـن  التي أوكلها إليها مجلس   المحددة  

 .خرىالأكيانات الالتنسيق مع 
ــل     - ١٢ ــة الاستشــارية أن نق ــير  وتلاحــظ اللجن ــة  المســؤوليات غ  الفصــل فيالمحتجــزة، المبين

لا يـؤثر علـى السـلطة       غـير أن نقلـها      .  قد اكتمل إلى حـد كـبير       ، من الإطار الدستوري   الخامس
  أنـه ، كمـا )١٩٩٩ (١٢٤٤  مجلـس الأمـن   قـرار بموجـب لبعثة وقوة كوسـوفو    العامة الممنوحة ل  

.  مـن الإطـار الدسـتوري   الثـامن لممثل الخاص بموجب الفصل  لتجزة  سؤوليات المح  الم فىيؤثر   لا
ستواصل البعثة رصد الحالة عن كثب والتـدخل حسـب الاقتضـاء لضـمان امتثـال المؤسسـات           و

وتــدرك اللجنــة أنــه . المركــزي والبلــديصــعيدين علــى كــلا ال) ١٩٩٩ (١٢٤٤المؤقتــة للقــرار 
 لمعرفة ما إذا كـان مـن الممكـن           شامل للتقدم المحرز    استعراض ٢٠٠٥في منتصف عام    سيُجرى  

 .)S/2004/71نظر ا(الشروع في العملية السياسية لتحديد وضع كوسوفو المستقبلي 
رغـم أن   التنبؤ بمـا سـتؤول إليـه الأوضـاع،          استحالة  تشير اللجنة الاستشارية إلى     و - ١٣

عكـس المـوارد المقترحـة    وفي عـدد مـن الحـالات، ت   . تواصل تقليص حجم البعثـة من المحتمل   
ولويـات أكثـر ممـا تعكـس تخفيضـها بـالنظر إلى المهـام        للأوإعادة تحديـد    عملية نقل للموارد    

وقـد أخـذت اللجنـة مـا سـبق في الاعتبـار حـين               . الحساسة التي مـا زال مـن المـتعين إنجازهـا          
 . توصياتها بشأن الموارد في الفقرات الواردة أدناهقدمت
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 لمواردحتياجات من االا - باء 
 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة - ١  

 
 الفئة

ــوامال ــد المقــــ ــرة عتمــــ  للفتــــ
٢٠٠٤-٢٠٠٣ 

القــــــوام المقتــــــرح للفتــــــرة 
٢٠٠٥-٢٠٠٤ 

 ٣٨ ٣٨ )أ( العسكريونتصالالاضباط 
 ٣ ٠٥٥ ٣ ٤٠٠ )أ(الشرطة المدنية

 ٩٧٣ ١ ٢٠٣ )أ(وحدات الشرطة المشكلة
 

 .المسموح بهترح المق للقواميمثل الحد الأقصى   )أ( 
  

ــالغ   - ١٤ ــراد في تكــاليف ا)  في المائــة١٧,١ ( دولار٢٠ ١٢١ ٤٠٠جــاء التخفــيض الب لأف
ــرطة،  ــراد الشـ ــكريين وأفـ ــة العسـ ــالغ بالمخصـــص  بالمقارنـ ــرة  دولار ١١٧ ٣٨٥ ٧٠٠البـ للفتـ

، نتيجة لتدني الاحتياجات من الموارد المرتبطة بالتخفيض التدريجي لعـدد أفـراد             ٢٠٠٣/٢٠٠٤
، ٢٠٠٥يونيـه  / بحلـول حزيـران  ٢ ١٩٥ إلى  ٢٠٠٤يوليـه   / في تموز  ٣ ٠٥٥طة المدنية من    الشر

وانخفاض الاحتياجات من الموارد الناجم عـن إعـادة ثـلاث مـن وحـدات الشـرطة المشـكلة إلى                    
أوطانهــا خــلال الربــع الأخــير مــن الفتــرة الماليــة، ومــا يــرتبط بــذلك مــن انخفــاض في تكــاليف      

 مركــزا للشــرطة ٣٧أن الاستشــارية ة علــى ذلــك، تلاحــظ اللجنــة  وعــلاو .المعــدات الرئيســية
لشرطة الخاصة سـيتم إقفالهمـا خـلال        استُسلم لدائرة شرطة كوسوفو وأن معسكرين لوحدات        

 ). أدناه٢٥نظر الفقرة ا(الفترة المالية 
لأفــراد العســكريين وأفــراد    ابنــد دولار في ٣ ٧٠٧ ٦٠٠وانخفــاض النفقــات البــالغ    - ١٥

ــالمُ الشــرطة ــرة  بلّ ــر الأداء للفت ــه في تقري في المقــام الأول إلى عــدم  يُعــزى ، ٢٠٠٣-٢٠٠٢غ عن
 لتـوافر مـوارد     ظـرا  ن - لأفـراد الشـرطة المدنيـة        الالتـزام بأموال لسداد تعويضات الوفـاة والعجـز       

 وانخفـاض احتياجـات أفـراد الشـرطة المدنيـة مـن حيـث        - كافية لتغطية المطالبات غير المســددة   
في الميزانيـة   أصـلا   أُدرج   (المائـة  في   ٩,٣ للبعثات نتيجة وجود معـدل شـواغر قـدره           بدل الإقامة 
 .) في المائة٨معدل قدره 

 معلومات عن تأخر البت في مطالبتين بسبب الوفـاة خـلال           اللجنة الاستشارية  بتلطو - ١٦
 وأُبلغـت اللجنـة بـأن مـرد هـذا         ).  بـاء  ١٤، الجـدول    ٤٧، الفقـرة    A/58/705نظر  ا (٢٠٠٣عام  

مـن مقـدمي المطـالبتين وطـول مـدة          المناسـبة   ضرورة الحصول علـى جميـع المتطلبـات         هو  التأخير  
لتسوية ستُبذل   الاستشارية واثقة من أن الجهود       واللجنة . بالتحقيقات الجنائية  ةالبت المرتبط 

 .مطالبات الوفاة والعجز على نحو أسرع، وفقا للإجراءات المعتمدة
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 الموظفــون المدنيون - ٢  
 

 الفئة
ــددال ــد المعــــ ــرة عتمــــ  للفتــــ

٢٠٠٤-٢٠٠٣ 
ــرة   العــــــدد المقتــــــرح للفتــــ

٢٠٠٥-٢٠٠٤ 

 ٩١٠ ١ ٠٤٩ )أ(يوندول الوظفونالم
 ٢ ٨٣٠ ٣ ١٣٠ )ب(وطنيون الوظفونالم

 ٢٥٠ ٢٥٠ متطوعو الأمم المتحدة
  

 .المقترحلقوام المسموح به ليمثل الحد الأقصى  )أ( 
 . الوطنيين فئة الخدمات العامةي الموظفين الوطنيين وموظفيشمل )ب( 

  
  المتعلقة بالوظائفالتوصيات  

مـن تكـاليف المـوظفين المـدنيين،        )  في المائة  ٥,٧ ( دولار ٨ ٢٥٤ ٧٠٠قترح تخفيض   يُ - ١٧
يراعــــي وهــــذا . ٢٠٠٣/٢٠٠٤ للفتــــرة خُصــــص  دولار١٤٥ ٢٩٥ ٢٠٠بلــــغ بمبالمقارنــــة 

وتوقـع تضـاؤل    ؛٢٠٠٢يوليـه  / في تمـوز التخفيض التدريجي لعدد المـوظفين الـدوليين الـذي بـدأ      
ــدد   ــك الع ــن   ذل ــرة أخــرى م ــوز٩١٠م ــه / في تم ــران ٧٧٥ إلى ٢٠٠٤يولي ــول حزي ــه / بحل يوني

، والعـــدد المتوقـــع  ١٠٠ إلى المجموعـــة ٣٠٠ موظفـــا مـــن المجموعـــة   ٢٢٣، وتحويـــل ٢٠٠٥
ــدنيا       ــب ال ــن الرت ــذين يشــغلون وظــائف م ــات المنقحــة   )٢٨٣(للمــوظفين ال ، وجــداول المرتب

ــارا مــن  دةمــتالمع ــاني ١ اعتب ــاير / كــانون الث وتشــمل التكــاليف ذات الصــلة معــدل   . ٢٠٠٣ين
. ةاريــ في المائــة للمــوظفين الــدوليين، كمــا هــو الحــال بالنســبة للفتــرة الج       ١٠شــواغر قــدره  

 ،هم وظـائف  لموظفين الوطنيين التخفيض المقرر إجـراؤه في عـدد        لة  صخصتعكس الموارد الم   كما
يونيـــه / بحلـــول حزيـــران٢ ٧٠٧ إلى ٢٠٠٤يوليـــه / تمـــوز في٢ ٨٣٠حيـــث ســـينخفض مـــن 

قـدره  عـدل   بم في المائـة، مقارنـة       ٣ ويسري على تكاليف الموظفين معدل شواغر قـدره          .٢٠٠٥
 .يةار في المائة معمول به خلال الفترة المالية الج٨

 ٣٠٠ الاستشارية علـى عمليـة تحويـل المـوظفين مـن المجموعـة               اللجنةترد تعليقات    - ١٨
 في تقريرها العام عن عمليات حفظ السـلام، الـذي تطلـب فيـه اللجنـة              ١٠٠لمجموعة  إلى ا 

ة شاملة إلى الجمعية العامة، في دورتها التاسعة والخمسين، وذلك في           طريقتقديم المقترحات ب  
 كمـا توصـي اللجنـة بتأجيـل         .سياق تقرير الأمين العام عن سياسات إدارة الموارد البشـرية         

 إلى المجموعــة ٣٠٠تحويــل مــن المجموعــة ال الأمانــة العامــة بشــأن الإجــراء الــذي ســتتخذه
بعثـة   دولار قـد أُدرج في ميزانيـة   ٧ ٥٨٥ ٦٠٠وأُبلغت اللجنـة بـأن مبلغـا قـدره      . ١٠٠

وبنــاء عليــه، .  مــن أجــل عمليــة التحويــل هــذهالأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو
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دقـة الأرقـام     شـكوك جديـة بشـأن         العـام،  تقريرهـا حسبما بـيَّن    ،  تساور اللجنة الاستشارية  
في عـرض   تقـدم    فهي تطلب معلومات مفصـلة ومـبررة تبريـرا مقنعـا             ،ولذلك. المقدَّمة إليها 

 .الميزانية المقبل بشأن هذا الموضوع
 خـــلال الفتـــرة والـــوطنيين المـــوظفين الـــدوليينعـــلاوة علـــى مواصـــلة تخفـــيض عـــدد و - ١٩

 : ما يلي الهيكليةيراتل التغيشمت، ٢٠٠٥-٢٠٠٤
ــة كوســوفو    •  ــد لمنســق فيلــق حماي  ـــإنشــاء مكتــب جدي ــده ب  عشــرة( وظيفــة ٢٠  وتزوي

)  وظــائف لمتطــوعي الأمــم المتحــدة خمــس وظــائف وطنيــة، وخمــسوظــائف دوليــة، و
 )٢، الجدول A/58/638نظر ا(

 وظـائف   ثـلاث ( وظائف إضافية    بسبع مكتب شؤون العائدين والمجتمعات المحلية    تعزيز   • 
ليصــل المجمــوع إلى ) يفتــان وطنيتــان، ووظيفتــان لمتطــوعي الأمــم المتحــدة دوليــة، ووظ

 )المرجع نفسه(وظيفة في العنصر الأول، المدني الفني  ٢٧

ــدها ب    •  ــة وتزوي ــدة للتحقيقــات المالي ــةإنشــاء وحــدة جدي  وظــائف ســبع( وظــائف ثماني
ت الماليـة  للقيـام بالتحقيقـا  ) متطوعي الأمم المتحـدة  من وظائف   دولية، ووظيفة واحدة    
 )٣المرجع نفسه، الجدول (ذات الصبغة الحساسة 

 الــذي سُــنَّ التشــريعلإنفــاذ )  وظــائف دوليــةثــلاث(لمعلومــات الماليــة لإنشــاء مركــز  • 
 )المرجع نفسه(مؤخرا بهدف مكافحة غسل الأمول 

في  للـدائرة الخاصـة      ١-تعزيز شـعبة الـدعم القضـائي الـدولي بوظيفـة واحـدة برتبـة مـد                 • 
 ).المرجع نفسه (وكالة كوسوفو الاستئمانيةة العليا المعنية بلمحكما

 الموجودة، بمهـام الرصـد      الوحدات تعزيز، أو   الجديدةيرتبط إنشاء هذه الوحدات      - ٢٠
إعـــادة تحديـــد ب مـــن المـــوظفين الضـــرورية ويجـــب تلبيـــة الاحتياجـــات .لى البعثـــةالموكلـــة إ

ــع   ــالأولويــات وإعــادة توزي ــة   و. المــوظفينمــن  واردالم في ظــل هــذه الظــروف، لــيس للجن
الاستشارية أي اعتراض على هـذه المقترحـات ولا علـى الهياكـل الجديـدة المقترحـة للبعثـة                   

 .A/58/638الوثيقة ب ٣ و ٢المبيَّنة في الجدولين 
 

 ملاحظات وتوصيات أخرى  
عنــه غ المُبلّــ دولار، ٤ ٢٨٦ ٥٠٠ البــالغ ،المــوظفين المــدنيينالزائــد تحــت بنــد الإنفــاق  - ٢١

 الميزانيـة   إعـداد  إلى   في المقام الأول  ى  عـز يُ ،)A/58/634نظر  ا (٢٠٠٢/٢٠٠٣خلال فترة الأداء    
. على أساس متوسط التكلفة السنوية للموظفين الدوليين وليس على أساس التكاليف القياسـية             
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في معظمـه   حـدث   المـوظفين الـدوليين     تحت بنـد     دولار   ٨ ٦٠٠ ٣٠٠وتجاوز التكاليف بمقدار    
نـوفمبر  /المعمول بها اعتبارا من تشرين الثاني     عتمدة  بسبب معدلات تسوية مقر العمل المنقحة الم      

، والجداول الجديدة لمرتبات مـوظفي الفئـة الفنيـة ومـا فوقهـا ومـوظفي الخدمـة الميدانيـة           ٢٠٠٢
، ٢٠٠٣ينــاير /الــتي بــدأ العمــل بهــا اعتبــارا مــن كــانون الثــاني       ) ٣٠٠ و ١٠٠المجموعتــان (

 ونقـص   ، خاص للموظفين الذين يؤدون مهام في رتـب أعلـى           وظيفة بدلوالموافقة على صرف    
زيـادة تكـاليف إنهـاء الخدمـة نتيجـة      و ،عدد الموظفين المعيـنين في رتــب أدنــى مـن المـأذون بـــها        

المـوظفين الـدوليين نقصـان في       الإنفـاق الزائـد علـى        وحـدث في مقابـل       .لتخفيض حجم البعثــة  
 دولار، وذلـك نتيجـة لتعـيين مـوظفين في           ٣ ٤٥٧ ٩٠٠الموظفين الوطنيين قـدره     لى  الإنفاق ع 

 ). ألف- ثالثال، الفرع A/58/634نظر ا(الرتب المأذون بها أدنى من رتب 
 إلى تعييـــن المــوظفين الــدوليين في البعثــة   الانتبــاه اللجنــة الاستشــاريةقــد وجهــتو - ٢٢

دة في جــدول المــلاك المــأذون بــه للبعثــة   المعتمــالرتــببشــكل مســتمر فـــي رتــب أقــل مــن  
أيضـا  إعـادة تصـنيفها     التي من هـذا النـوع بـل و        الوظائف    استعراض  إلى ضرورة   شارتوأ
 - امسالخ ـ وتلاحظ اللجنة الـرد الـوارد في الفـرع    .)٢٢، الفقرة A/57/772/Add.5نظر  ا(

اللجنـة عـن الفتـرة      غير أن المعلومـات المقدمـة إلى        . (A/58/638)ألف من تقرير الأمين العام      
 ١ - مـد أن وظـائف     تُـبين    ٢٠٠٤ رياين ـ/ الثـاني  ننواك ـ إلى   ٢٠٠٣يوليـه   / من تموز  الممتدة

 في المائـة في المتوسـط،       ١٧المشغولة بموظفين ذوي رتب أدنى قد بلغت نسـبتها           ٥ - ف و
ــد بلغــت    ٣ – ووظــائف ف ٤ –وأن وظــائف ف   المشــغولة بمــوظفين ذوي رتــب أدنى ق

 . في المائة، على التوالي٣٧ئة و  في الما٢٠نسبتها 
معـايير رصـد في المجـالات       علـى   مل  ت مهـام عديـدة تش ـ     أنب ـ  الاستشـارية  وأُبلغت اللجنة  - ٢٣
أنـه   إلا. الرفيعـة الرتـب   عدد وظـائف    التدريجي ل تقليص  الة، وبالتالي ثمة حاجة إلى زيادة       تجزالمح

 الموجـودة في    الوظـائف  اسـتعراض ضرورة  الإعراب عن     اللجنة ، تكرر هنظرا لما تقدم ذكر   
 .)(A/58/759) تقرير اللجنة العام نظر أيضاا ( وإعادة تصنيفهاالبعثة
 حيثمـا كـان     ،ينيالاستعانة بالموظفين الـوطن   زيادة   على    اللجنة الاستشارية  شجعوت - ٢٤

بمتطـوعي  ، وكـذلك  )٨٠، الفقـرة   A/57/772انظـر   (ذلك مجديا وفعالا من حيث التكاليف       
 .الأمم المتحدة

 
 التكاليف التشغيلية - ٣  

 
 ٢٠٠٤/٢٠٠٥المبلغ المقترح للفترة  ٢٠٠٣/٢٠٠٤ للفترة خصصالمبلع الم
٣٧ ٩٠٦ ٠٠٠ ٥٢ ٨٣٧ ٣٠٠ 
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 في ٢٨,٣( دولار ١٤ ٩٣١ ٣٠٠يُقتــرح تخفــيض التكــاليف التشــغيلية للبعثــة بمقــدار  - ٢٥
هـذا النقصـان في    معظـم  تجلـى  وي.٢٠٠٥-٢٠٠٤ دولار للفتـرة  ٣٧ ٩٠٦ ٠٠٠لتبلغ  ) المائة
 ٢٠٠٤-٢٠٠٣رة ـــــي الفتـــــــ دولار ف٢١ ٢٢٨ ٠٠٠ن ـــــ م- المنشــآت والبنيــة التحتيــة بنــد
ويُعــزى هــذا أساســا إلى تخفــيض عــدد . ٢٠٠٥-٢٠٠٤ دولار في الفتــرة ١٦ ١٠٩ ٣٠٠إلى 

 للشـرطة إلى دائـرة شـرطة    ا مركـز ٣٧الـتي تسـتخدمها البعثـة، في أعقـاب تسـليم      العمل أماكن  
يُعتـزم   ،ولـذا ).  أعـلاه  ١٤نظـر الفقـرة     ا(لشرطة الخاصة   امعسكرين لوحدات    وإقفالكوسوفو  

ــة بنــود تشــمل بنــد   تحقيــق وفــورات  مــن )  دولار١ ٣٠٩ ٣٠٠(خــدمات الصــيانة تحــت جمل
قطـع الغيـار    بنـد   الصـيانة، و  لإدارة و خلال الاستعانة بجهـات خارجيـة للقيـام بسـت خـدمات ل ـ            

ــوازم  ــد ، و) دولار٥٨٥ ٥٠٠(واللـ ــوبنـ ــيانة لـ ــافة إلى ).  دولار٥٢٣ ٦٠٠(ازم الصـ وبالإضـ
 دولار،  ١ ٩٤٢ ٧٠٠خـدمات الأمـن بمقـدار       تخفـيض تحـت بنـد       ث  احـد إأيضـا   يُرتـأى   ذلك،  

وذلك بالنظر إلى الاستعانة بجهات خارجية للقيام بخدمات الأمن بواسـطة أفـراد غـير مسـلحين             
. ٢٠٠٣ديسـمبر   /لأولفي المجمع بكوسوفو بموجـب عقـد خـدمات بـدأ العمـل بـه في كـانون ا                  

الممكن تحقيق وفـورات    من  ن  أومتحفظة   اللجنة الاستشارية أن تقديرات الوفورات       ىرتو
التكــاليف التشــغيلية نتيجــة لتخفــيض عــدد المــوظفين والاســتعانة بجهــات تحــت بنــد أخــرى 

وعلاوة على ذلك، وبقـدر تقلـص حجـم         . صيانةإدارية وخدمات   خارجية للقيام بخدمات    
ولا توصـي اللجنـة بـإجراء       . رصدا دقيقـا  في جميع المجالات    رصد اتجاه الإنفاق    ينبغي   البعثة

 . الوفورات المتحققة في تقرير الأداءين لكن ينبغي تبي،تخفيض في هذه المرحلة
 دولار  ٢ ٩٦٥ ٢٠٠قـدره   وجـود نقصـان      لنقـل الـبري   يتبيَّن من الموارد المخصصـة ل     و - ٢٦

وسـيُقلص  . ٢٠٠٤/٢٠٠٥للفتـرة    مخصـص ولار   د ٩ ٢٤٧ ٢٠٠ مبلـغ    مـن )  في المائة  ٣٢,١(
ــات مــن   ــة  ٢ ٧١٧أســطول المركب ــ ١ ٩١٠إلى مركب ــرة  اتمركب ــرح . خــلال هــذه الفت وتقت

 مركبة رصـدت لهـا      ٢٤٠ بـبالمقارنة   (٢٠٠٥-٢٠٠٤ مركبة خلال الفترة     ٩٨البعثة استبدال   
ين  مركبــة خفيفــة ومــركبت٦٩٢، وشــطب )٢٠٠٤-٢٠٠٣ميزانيــة لاســتبدالها خــلال الفتــرة  

 ٣٣ مركبـة خفيفـة و       ٣٧٧ نظرا لعمرها وحالتـها، ونقـل        ٢٠٠٥يونيه  /ثقيلتين بحلول حزيران  
وفي هـذا الصـدد، فـإن اللجنـة         . ٢٠٠٤يونيـه   /مركبة ثقيلة إلى بعثات أخرى بحلـول حزيـران        

للسياســة المبــادئ التوجيهيــة نطبــق عليهــا الاستشــارية واثقــة مــن أن المركبــات المشــحونة ت 
رة ثلاث سنوات، وأن تكون قد خضعت لعم       لمدة   ستخدامصالحة للا ن  أي أن تكو  (العامة  
 .نقلهافعالية تكلفة ، وذلك لضمان )كاملة
نظـام سـجل    مبـادرات مـن قبيـل       ها على البعثة لاسـتحداث     اللجنة الاستشارية  ثنيوت - ٢٧
، وتعليـق  تهيئة السـيارات لمواجهـة الشـتاء   ة، وبرامج   لآمنة ا ياد، وتلقين دروس الق   اتالمركب
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إداريـة صـارمة،   تعليمات بسبب السكر، والجداول الزمنية للصيانة، وإنفاذ  قيادة  رخص ال 
 في الفتـــرة ياشــهر حادثـــة  ٢٠ مــن  كبــات وهــو مــا أدى إلى انخفـــاض عــدد حـــوادث المر   

ــرة  ١٤ إلى ٢٠٠٢-٢٠٠١ ــاض  ، و٢٠٠٣-٢٠٠٢ خــلال الفت ــع انخف عــددها إلى توق
تقاســم الخــبرة  الضــروري  وتــرى اللجنــة أن مــن.٢٠٠٥-٢٠٠٤ خــلال الفتــرة عشــرة

 . الأخرىالمكتسبة من هذه المبادرات مع علميات حفظ السلام
 ١ ٩٨٢ ٤٠٠بمبلــغ تكنولوجيــا المعلومــات لاتصـالات و لوانخفضـت المــوارد المقترحــة   - ٢٨

ــة٢٨,٦(دولار  ــة٢٠,٨( دولار ١ ١٦١ ٧٠٠و )  في المائــ ــة ) في المائــ ــي ، بالمقارنــ بمخصصــ
 الموارد المرصـودة لاقتنـاء      ثلوتم.  دولار ٥ ٥٧٨ ٢٠٠ دولار و    ٦ ٩٣٧ ٦٠٠البالغين  البندين  

 دولار لشـراء هـذه المعـدات        ١٧ ٠٠٠زيـادة قـدرها     )  دولار ٥٦٩ ٠٠٠(معدات الاتصالات   
، مــع مراعــاة ٢٠٠٢/٢٠٠٣الفتــرة  خــلال نشــأمــن أجــل اســتخدامها في الهيكــل الأساســي المُ 

أُبلغـت اللجنـة الاستشـارية      كمـا   . حجم الشبكة ونطاقها وكـذلك المعـدات الـتي تقـرر شـطبها            
دعـم عـدد المواقـع     البعثـة   إذ ستواصـل    الشـبكة،   عدد موظفي البعثة لـن تـتغير        بينما يُخفض   بأنه  
 .الحالي
 المساعدة المؤقتـة العامـة خـلال فتـرة الأداء حـدوث      المدرجة تحت بند  وارد  الموتبيَّن من    - ٢٩

 للفتـرة   خصص دولار الم  ٣٢٢ ٥٠٠بلغ  بم دولار، بالمقارنة    ٢١٩ ٢٠٠تجاوز في الإنفاق قدره     
 غــير مقتنعــة بــأن مــوظفي البعثــة غــير قــادرين علــى  الاستشــاريةواللجنــة  .٢٠٠٣-٢٠٠٢

مقـدار  صل  ي و .هذه الطلبات مثل   ترشيد   يالقيام ببعض تلك المهام وتعتقد أن من الضرور       
صـص  أي نفـس المقـدار المخ     دولار،   ١٠٥ ٦٠٠ إلى   ٢٠٠٥-٢٠٠٤الموارد المخصصة للفتـرة     

 .٢٠٠٤-٢٠٠٣للفترة 
تجـاوز  ب دولار، ٥١٢ ٥٠٠يب رتـد قـات ال نف تبلغ ـ، ٢٠٠٢/٢٠٠٣فتـرة  الخلال  و - ٣٠

 ٣٩٢ ٩٠٠ المتعلقـة بالتـدريب      ٢٠٠٤/٢٠٠٥وتبلغ تقديرات الفترة    .  دولار ٢١ ١٠٠قدره  
 دولار  ١٤٨ ٠٠٠، وهـذا يمثـل نقصـانا قـدره          ينوظفمـن الم ـ   ٢ ٤٠٢دولار من أجـل تـدريب       

وسـبب ذلـك انخفـاض الاحتياجـات المتعلقـة          . ٢٠٠٣/٢٠٠٤ارد المطلوبة للفتـرة     الموببالمقارنة  
ــديزي     ــدريب ســيجري في قاعــدة الأمــم المتحــدة للســوقيات في برين . بالرســوم، لأن معظــم الت

كاتـــب أخـــرى لضـــمان لم المـــوظفين انتـــداب مراقبـــة إعـــادة الاستشـــاريةوتطلـــب اللجنـــة 
ــتي اكتســبوها     ــن المهــارات ال ــتفادة م ــرد. الاس ــات والملاحظــات بشــأن مســألة    وت  التعليق

 ).A/58/759نظر ا(التدريب في تقرير اللجنة العام عن عمليات حفظ السلام 
رصـد   الاستشارية في تقريرها السابق عن تمويل البعثـة إلى ضـرورة       للجنةات  شار أ قدو - ٣١

حـب  وتر .)٥٣، الفقـرة    A/57/772/Add.5 (هاتخفيض ـرصـدا دقيقـا وضـرورة       الرسوم المصـرفية    
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ــوم المصــرفية للفتــرة       ــة بتخفــيض تكــاليف الرس  ٤٤٠ ٠٠٠ إلى ٢٠٠٥-٢٠٠٤اللجن
اريـة البـالغ    المرصود في الميزانيـة للفتـرة الج      لاعتماد   في المائة با   ٧٠,٧تخفيض نسبته   (دولار  
ــه   ) دولار١ ٥٠٠ ٠٠٠ ــل إليـ ــوم تم التوصـ ــيض في الرسـ ــة لتخفـ ــع  ب، نتيجـ ــاوض مـ التفـ

 .المصارف
 عن التغيرات الحاصـلة بسـبب تقلبـات العملـة           جنة الاستشارية  الل فسرتت، اس وكذلك - ٣٢

في المبينـة   الميزانيـة  بنـود ا أدى إلى تجـاوزات في عـدد مـن    ممالأوروبية ودولار الولايات المتحدة،    
 ةأن خسارة إجمالية بسبب تقلبات العمل ـ     باللجنة  أبلغت   و .٢٠٠٣-٢٠٠٢تقرير الأداء للفترة    

بنـد  و)  دولار ٧٠٠(الأثـاث المكـتبي     اقتنـاء   تحت بنـد    جت  أُدرقد   دولار   ٢ ٢٦٤ ٦٠٠قدرها  
بنـد  و)  دولار ٤٦٧ ٧٠٠(الاتصـالات التجاريـة     بند  و)  دولار ١٢ ١٠٠(قطع الغيار واللوازم    

 ). دولار١ ٧٨٤ ١٠٠(صرف العملة المتعلقة بالخسارة 
 

  أخرىلئامس - جيم 
 عــن بــة الداخليــةمكتــب خــدمات الرقاعُــرض علــى اللجنــة الاستشــارية أيضــا تقريــر    - ٣٣

، مكلــف التحقيــق في قيــام موظــف أقــدم في بعثــة الأمــم المتحــدة لــلإدارة المؤقتــة في كوســوفو    
مبلـــغ اختلاس  ب ــ،)العنصـــر الرابــع (الـــذي يمولــه الاتحــاد الأوروبي   عنصــر الــتعمير   لعمــل في  با

ـــينيلام ٤,٣ ـــنظا( دولار ـ ــوال المُختلســة    .)A/58/592ر ـ ــة أن معظــم الأم ــد وتلاحــظ اللجن  ق
ــه      ــن بموجب ــائي أُدي ــان  (الجــاني اســتُرد وتم الحصــول علــى حكــم جن  ٢٢المرجــع نفســه، الفقرت

 ).٣٣ و
حيــال مسـألتين اتضــحتا مـن هــذا   لا سـيما   قلـق بــالغ   اللجنـة الاستشــارية يسـاور و - ٣٤

أو تيســير وظيــف الإخفــاق المســتمر في كشــف الغــش في مرحلــة التأولاهمــا هــي  ،التحقيــق
البعثــة والاتحــاد بــين في هــذه الحالــة ولشــأن بــين مختلــف العناصــر، تنســيق في هــذا ازيــادة ال

في العنصـر الرابـع، الـذي أُفيـد عـن وقـوع             الإدارية  بة  اانعدام الرق تهما هي   الأوروبي؛ وثاني 
 الحصـول علـى معلومـات إضـافية عـن التـدابير المتخـذة                اللجنة تطلبقد  و .هذه المخالفات فيه  

فرقة عمـل مشـتركة     إنشاء   هذا الصدد، أُبلغت اللجنة ب      وفي .ثاحدلألتجنب تكرار مثل هذه ا    
الأمـم المتحـدة لـلإدارة    بـين بعثـة   (مشـترك  ، وبإنشاء فريق عامل  بين الوكالات لمكافحة الفساد   

ــة في كوســوفو  ــة ل)  والاتحــاد الأوروبيالمؤقت ــين لمواءم ــديل  إجــراءات التب ــف، وبتع ــة وظي البعث
اســتخدام بمؤقتــا تعزيــزا ة الحســابات الداخليــة مراجعــالقــدرة علــى تعزيــز مــن أجــل تطلباتهــا لم

قتــرح زيــادة وظــائف مــن المُوعــلاوة علــى ذلــك، تلاحــظ اللجنــة أن  . فرةاوظيفــة شــاغرة متــو
رتبـة  بوظيفـة إضـافية   وحدة مراجعي الحسابات المقيمين من أربـع إلى خمـس وظـائف، بمـا فيهـا           

 .))ج (٩٥ و ٩٤، الفقرتان A/58/715نظر ا (٢٠٠٤/٢٠٠٥ترة فلل ٥-ف
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 ات اللجنة الاستشاريةنتاجتاس -ا مساخ 
خـلال  بعثـة   البخصـوص تمويـل     اتخاذهـا   ترد الإجراءات التي يـتعين علـى الجمعيـة العامـة             - ٣٥

ــدة مــن   ــرة الممت ــه / تمــوز١الفت ــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يولي ــه / حزي  مــن ٢٢ في الفقــرة ٢٠٠٣يوني
ــر الأداء  ــر ا(تقري ــرع A/58/634نظ ــأن يُقيــد   وتوصــي اللجنــة   ).امسالخــ، الف الاستشــارية ب

 بلـغ بمتسـويات أخـرى     /تا، وكـذلك إيـراد     دولار ٣٢ ٢٠٠ البـالغ    ربـوط الرصيد غـير الم   
يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليـــه / تمـــوز١ للفتـــرة مـــن  ، دولار١٠ ٧٧٢ ٠٠٠

 . فيما بعد لحساب الدول الأعضاء بطريقة تحددها الجمعية العامة،٢٠٠٣
خـلال  بعثـة  البخصـوص تمويـل   اتخاذهـا  لى الجمعيـة العامـة   ترد الإجراءات التي يتعين ع    و - ٣٦

ــدة مــن   ــرة الممت ــه / تمــوز١الفت ــران٣٠ إلى ٢٠٠٤يولي ــه / حزي  مــن ٢٤ في الفقــرة ٢٠٠٥يوني
، مراعـاة منـها   توصـي اللجنـة الاستشـارية   و ).بـع ارال، الفـرع    A/58/638نظـر   ا (يزانيـة تقرير الم 

ــرة    ــواردة في الفقــ ــيتها الــ ــلاه، ١٨لتوصــ ــيض اب أعــ ــدرة   تخفــ ــة المقــ ــات الميزانيــ حتياجــ
 بـأن   وبنـاء عليـه، توصـي اللجنـة       .  دولار ٧ ٥٨٥ ٦٠٠ دولار إلى    ٢٧٢ ٢١٠ ٨٠٠ بـ

ــة مبلغ ـــ ــهتخصـــص الجمعيـ ــافيه  ( دولار٢٦٤ ٦٢٥ ٢٠٠ ا إجماليـ  ٢٤٨ ٤٠٩ ٤٠٠صـ
 إلى  ٢٠٠٤يوليـه   /  تمـوز  ١مـن   الممتدة  ثني عشر شهرا    لاالبعثة لفترة ا  للإبقاء على    )دولار
 .٢٠٠٥ه يوني/ حزيران٣٠

 
 ئقاثوال

تقرير أداء ميزانية بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتـة في كوسـوفو          : تقرير الأمين العام   •
  (A/58/634) ٢٠٠٣يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٢يوليه / تموز١للفترة من 

ــام عــن    • ــر الأمــين الع ــة في     تقري ــلإدارة المؤقت ــة الأمــم المتحــدة ل ــة المقترحــة لبعث الميزاني
 (A/58/638) ٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٤يوليه  / تموز١ترة من كوسوفو للف

التحقيق في قيـام موظـف أقـدم في عنصـر الـتعمير التـابع                عن   مذكرة من الأمين العام    •
 دولار يني ـلا م٤,٣مبلـغ   اختلاس  لبعثة الأمم المتحدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو ب ـ          

(A/58/592) 
ل بعثــة الأمــم المتحــدة ويــتم عــن دارة والميزانيــةتقريــر اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإ •

 (A/57/772/Add.5)للإدارة المؤقتة في كوسوفو 
 S/2003/996 (عن بعثة الأمم المتحدة للإدارة المؤقتة في كوسـوفو        تقريرا الأمين العام     •

 )S/2004/71و 
بعثة الأمم المتحدة لـلإدارة      بشأن تمويل    ٥٧/٣٢٦ و   ٥٦/٢٩٥قرارا الجمعية العامة     •

 لمؤقتة في كوسوفوا
 )١٩٩٩ (١٢٤٤قرار مجلس الأمن  •
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بعثـة الأمـم المتحـدة لـلإدارة المؤقتـة في كوسـوفو للفتـرة             الفعلية ل  نفقاتال  
 ٢٠٠٤يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٣يوليه / تموز١من 

 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 خصصالم فئةال
 ٢٩ إلى غايـة     النفقات
 ٢٠٠٤فبراير /شباط

   الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة
 ٩١١,٧ ١ ١٧٤,٢ المراقبون العسكريون  
 ٣ ٤٥٢,٥ ٣ ٤٥٢,٥ الوحدات العسكرية  
 ٥٩ ٤١٠,٩ ٩٣ ٧٢٨,٦ الشرطة المدنية  
 ١٦ ٩٤٣,٧ ١٩ ٠٣٠,٤ وحدات الشرطة المشكلة  
 ٨٠ ٧١٨,٨ ١١٧ ٣٨٥,٧ المجموع الفرعي  

   الموظفون المدنيون
 ٧٣ ٦٠٩,٩ ١٠١ ٧٤٩,٧ ون الدوليونالموظف  
 ٢٣ ٨٥٣,٧ ٣٥ ٣٩٩,٤ الموظفون الوطنيون  
 ٥ ١٩١,٨ ٨ ١٤٦,١ متطوعو الأمم المتحدة  
 ١٠٢ ٦٥٥,٤ ١٤٥ ٢٩٥,٢ المجموع الفرعي  
   يةنفقات التشغيلال

 ١٦١,٦ ١٠٥,٦ عامةال  المؤقتةساعدةالم  
 - - الموظفون المقدمون من الحكومات  
 - - لانتخابات المدنيونمراقبو ا  
 - - الاستشاريون  
 ٩٥٦,١ ١ ٦٦٦,٧ السفر في مهام رسمية  
 ١٤ ٩٧٤,٢ ٢١ ٢٢٨,٠ يةنشآت والبنية التحتالم  
 ٨ ٢١٠,٨ ٩ ٢٤٧,٢ النقل البري  
 ١ ١٦٢,٢ ٢ ٩٠٦,٧ النقل الجوي  
 - - النقل البحري  
 ٤ ٧٤٠,٦ ٦ ٩٣٧,٦ الاتصالات  
 ٢ ٤٤٣,٨ ٥ ٥٧٨,٢ تعلومالمتكنولوجيا ا  
 ٣٨٦,٢ ٧٦٢,٤ طبيةالدمات الخ  
 ١١٠,٩ ١١٠,٩ اصةالخعدات الم  
 ٢ ٠٤٥,٢ ٤ ٢٩٤,٠ أخرى وخدمات ومعدات زمالو  
 - - سريع ال الأثر ذاتشاريعالم  
 ٣٥ ١٩١,٦ ٥٢ ٨٣٧,٣ المجموع الفرعي  
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 خصصالم فئةال
 ٢٩ إلى غايـة     النفقات
 ٢٠٠٤فبراير /شباط

 ٢١٨ ٥٦٥,٨ ٣١٥ ٥١٨,٢ إجمالي الاحتياجات  
 ١١ ٧٦٣,٤ ١٩ ٧٠٤,٤ لاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفينية من الآتايرادات الإ  
 ٢٠٦ ٨٠٢,٤ ٢٩٥ ٨١٣,٨ صافي الاحتياجات  
 - - )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية   
 ٢١٨ ٥٦٥,٨ ٣١٥ ٥١٨,٢ مجموع الاحتياجات  
 


