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第五十六届会议 

第五委员会 

议程项目 121 

审查联合国行政和财政业务效率 

  主席提出的决定草案 

  对某些项目的采取行动 

 大会决定： 

 (a) 推迟至大会第五十六届会议第五委员会续会第二期会议再审议下列议

程项目和有关问题： 

 ㈠ 项目121，“审查联合国行政和财政业务效率”和126，“人力资源管理”：

  - 政府和其他实体免费提供的人员(A/56/839)； 

 ㈡ 项目 122，“2000－2001 两年期方案预算”： 

  - 对长年活动的处理(A/C.5/52/42和 A/53/7/Add.9)； 

 - 空中旅行舱位标准(A/52/30 和 Corr.1；A/52/517；A/53/498；

A/53/7/Add.10； A/54/382； A/55/488；A/56/7；A/56/426；以及

A/56/630)； 

 ㈢ 项目 123，“2002-2003两年期方案预算”： 

 - 同时以六种语文在联合国网址上提供文件(A/C.5/56/12)； 

 - 审查联合国的新闻活动(A/C.5/56/17)； 

 - 西亚经济社会委员会，文件和出版物(A/C.5/56/19)； 
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 - 国际法院法官、卢旺达问题国际刑事法庭法官和前南斯拉夫问题国

际法庭法官的服务条件(A/C.5/56/14和 A/56/7/Add.2)； 

 ㈣ 项目 130，“秘书长关于内部监督事务厅活动的报告”：(A/55/826 和

Corr.1；A/56/7；A/56/823；A/56/83；A/56/689；A/56/620；A/56/733；以及

A/56/759)； 

 ㈤ 项目 169，“联合国的司法行政”：(A/56/800)； 

 ㈥ 项目 126，“人力资源管理”： 

 (b) 推迟至大会第五十六届会议第五委员会续会第二期会议再审议在题为

“人力资源管理”的项目126下提交的报告(A/55/451、A/56/7、A/56/512

和 Corr.1、A/C.5/56/L.7、A/56/227、A/C.5/56/3、A/56/701、A/56/816、

A/56/834、A/56/846及 A/C.5/56/CRP.1 和 Add.1)，包括审议秘书长关

于人力资源管理厅应大会第 55/258号决议第七节第 10段要求，对秘书

处内不论其资金来自何处的所有有关活动进行监测的能力的报告； 

 (c) 推迟至大会第五十七届会议再审议在项目 126下提交的下列报告： 

 ㈠ 秘书长关于秘书处组成的报告(A/56/512和 Corr.1)； 

 ㈡ 秘书长关于强制性离职年龄的报告(A/56/701、A/C.5/56/CRP.1和Add.1

及 A/56/846)； 

 ㈢ 秘书长关于秘书长办公厅工作人员的安置的报告(A/56/816)。 

 

 

 


