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الدورة السادسة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البند ١٣٠ من جدول الأعمال 
تقرير الأمين العام عــن أنشــطة مكتــب 

  خدمات الرقابة الداخلية 
 مشروع قرار مقدم من الرئيس في أعقاب مشاورات غير رسمية 

 تقرير الأمين العام عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية 
إن الجمعية العامة، 

إذ تشــير إلى قراريــها ٢١٨/٤٨ بــاء المــؤرخ ٢٩ تمــــوز/يوليـــه ١٩٩٤ و ٢٤٤/٥٤ 
المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٩، 

وإذ تشير أيضا إلى مقررها ٤٨٨/٥٥ المؤرخ ٧ أيلول/سبتمبر ٢٠٠١، 
وقد نظرت في التقريرين السنويين لمكتب خدمات الرقابـة الداخليـة عـن الفـترتين مـن 
ــــران/يونيـــه ٢٠٠٠(١) ومـــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٠ إلى  ١ تمــوز/يوليــه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزي

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١(٢)، 
تلاحظ مع التقدير عمل مكتب خدمات الرقابة الداخلية؛  - ١

تحيط علما بالتقريرين السنويين لمكتب خدمات الرقابة الداخلية عــن الفـترتين  - ٢
مـن ١ تمـوز/يوليـه ١٩٩٩ إلى ٣٠ حزيـران/يونيــه ٢٠٠٠(١) ومــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٠ إلى 

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠١(٢)؛ 
 __________
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ـــام أن يكفــل قيــام مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة  تطلـب إلى الأمـين الع - ٣
ـــة بمعــدل تنفيــذ التوصيــات الصــادرة في الفــترات  بتضمـين تقـاريره السـنوية المعلومـات المتعلق

الثلاث السابقة المشمولة بتقارير؛ 
تطلب أيضا  إلى الأمين العام أن يكفل قيام مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة  - ٤

بتضمين تقريره السنوي التالي المعلومات المتعلقة بتأثير إعادة تنظيمه على أعماله؛ 
ترحب بالمبادرة الرامية إلى تضمين تقرير مكتب خدمـات الرقابـة الداخليـة(٢)  - ٥
تقييمات نوعية لتنفيذ التوصيات التي عرفت بأا جوهريـة، وتدعـو الأمـين العـام إلى أن يعـهد 
إلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية بصقل المعايير المشار إليها في الفقـرة ٨ مـن ذلـك التقريـر، 
آخـذا في الاعتبـار الأحكـام ذات الصلـة الـــواردة بــالقرارين ٢١٨/٤٨ بــاء و ٢٤٤/٥٤، وأن 
يقدم تقريرا عن ذلك في سياق تقرير الأمين العام السنوي التـالي عـن أنشـطة مكتـب خدمـات 

الرقابة الداخلية؛ 
تطلـب إلى الأمـين العـام أن يكفـل قيـــام مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة،  - ٦
عندما يقدم في تقاريره السنوية مستقبلا المعلومات المتعلقة بمعـدل تنفيـذ التوصيـات الجوهريـة، 
بمعالجة كل مـن التوصيـات الـتي تم تنفيذهـا والـتي في طـور التنفيـذ والـتي لم يشـرع في تنفيذهـا 

معالجة مستقلة لكل فئة، مع بيان أسباب عدم التنفيذ؛ 
تطلب أيضا إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة  - ٧
والخمسـين المسـتأنفة بيانـا مسـتكملا عـن تنفيـذ توصيــات مكتــب خدمــات الرقابــة الداخليــة 

المتعلقة بأنشطة تصفية البعثات بالأمم المتحدة، لا سيما فيما يخص حسابات الشطب؛ 
ـــات  تطلـب كذلـك إلى الأمـين العـام أن يكفـل تنفيـذ توصيـات مكتـب خدم - ٨
الرقابة الداخلية المشار إليها في الفقرتين ٨٨ و ٨٩ من تقريره(٢) المتعلقـة ببـدل الإقامـة الجديـد 
المخصص للبعثة تنفيذا كــاملا سـريعا، وأن يقـدم تقريـرا عـن ذلـك الموضـوع في سـياق تقـارير 

أداء الميزانية لعمليات حفظ السلام ذات الصلة؛ 
تطلب إلى الأمين العام أن يكفل قيام مكتب خدمات الرقابة الداخلية بتقـديم  - ٩
بيان مستكمل عن حالة أنشطة الرقابة المشار إليها، على التوالي، في الفقرات مـن ٧١ إلى ٨١ 
وفي الفقـرات مـن ٥٢ إلى ٦٠ مـن آخـر تقريريـن سـنويين للمكتـــب(٣)، لكــي تــوالي الجمعيــة 

العامة النظر فيها في دورا السادسة والخمسين المستأنفة؛ 

 __________
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ـــرة ٧ مــن الجــزء الثــالث مــن قرارهــا ٢٢٢/٥٥ المــؤرخ ٢٣  تشـير إلى الفق - ١٠
كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠، الذي كررت فيه تأكيدها علـى وجـوب احتـواء جميـع الوثـائق 
التي تقدمها الأمانة العامة وهيئـات الخـبراء إلى الهيئـات التشـريعية للنظـر فيـها واتخـاذ إجـراءات 

بشأا، على استنتاجات وتوصيات مطبوعة بحروف سوداء وبنط عريض؛ 
 

 


