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الدورة السادسة والخمسون 
اللجنة الخامسة 

البند ١٢٦ من جدول الأعمال 
  إدارة الموارد البشرية 

 مشروع مقرر مقدم من الرئيس عقب مشاورات غير رسمية 
 استخدام الاستشاريين في الأمم المتحدة 

إن الجمعية العامة، 
وقد نظـرت في تقرير وحدة التفتيـش المشـتركة عـن اسـتخدام الاستشـاريين في الأمـم 

المتحدة(١) وفي تعليقات الأمين العام عليه(٢)، 
وإذ تشير إلى قراراا ٢٣٢/٥٥ و ٢٤٧/٥٥ و ٢٥٨/٥٥، 

تؤيــد استنتاجات وتوصيـات لجنـة البرنـامج والتنسـيق(٣) وملاحظـات اللجنـة  (أ)
الاستشـارية لشـؤون الإدارة والميزانيـة، المبينـة في الفـرع ذي الصلـة مــن تقريرهــا عــن الميزانيــة 

البرنامجية المقترحة لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣(٤)؛ 
ـــة  تطلـــب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن تنفيـذ هـذا المقـرر إلى الجمعي (ب)

العامة في دورا السابعة والخمسين. 
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