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الدورة السادسة والخمسون 
البند ١٢ من جدول الأعمال 

  تقرير الس الاقتصادي والاجتماعي 
 جائزة الأمم المتحدة للسكان  

 مذكرة من الأمين العام* 
يتشـرف الأمـين العـام بـأن يحيـل إلى أعضـــاء الجمعيــة العامــة تقريــر المديــرة التنفيذيــة 
لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان بشـأن جـائزة الأمـم المتحـدة للسـكان، الـتي أنشـأا الجمعيـة 
العامة بقرارها ٢٠١/٣٦ المؤرخ ١٧ كانون الأول/ديسـمبر ١٩٨١. وقـد أعـد التقريـر الـذي 
ـــؤرخ  يغطـي عـــام ٢٠٠١ عمــــلا بمقــــرر الــــس الاقتصـادي والاجتمـاعي ١١٢/١٩٨٢ الم

٢٦ نيسان/أبريل ١٩٨٢. 
 

 
 

لم تدرج في التقرير الحاشية المطلوبة في قرار الجمعية العامة ٢٨٤/٥٤.  *



201-57594

A/56/459

تقرير بشأن جائزة الأمم المتحدة للسكان لعام ٢٠٠١    
مقدمـة   أولا –

في ١٧ كـانون الأول/ديسـمبر ١٩٨١، أنشـأت الجمعيـة العامـة جـائزة الأمـم المتحــدة  - ١
للسكان بموجب قرارهـا ٢٠١/٣٦. وتقـدم الجـائزة سـنويا لفـرد أو عـدة أفـراد أو مؤسسـة أو 
عدة مؤسسات، أو أي توليفة من الفئتين لقاء الإسهام المتميز في زيادة الوعي بمسائل السـكان 

أو إيجاد حلول لها. 
وتختـار الفـائز بالجـائزة لجنـة جـــائزة الأمــم المتحــدة للســكان الــتي تتــألف مــن ممثلــي  - ٢
ـــلاث  ١٠ دول أعضــاء في الأمــم المتحــدة ينتخبــهم الــس الاقتصــادي والاجتمــاعي لمــدة ث

سنوات. 
ــــة العامـــة بمقررهـــا ٤٤٥/٤١  وفي ٥ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٨٦ عدلــت الجمعي - ٣
الفقرة ١ من المادة ٢ مـن اللائحـة الناظمـة للجـائزة (القـرار ٢٠١/٣٦، المرفـق) بحيـث أصبـح 

ممكنا تقسيم الجائزة بين فرد ومؤسسة. 
وفي ٢٦ أيـار/مـايو ١٩٨٧ عـدل الـــس الاقتصــادي والاجتمــاعي النظــام الداخلــي  - ٤
للجنة جائزة الأمم المتحدة للسكان بموجب مقرره ١٢٩/١٩٨٧ بما يتفق مـع تعديـل اللائحـة 

المذكورة. 
وفي ٣ أيار/مايو ٢٠٠٠، اختار الس الاقتصادي والاجتماعي البلدان التالية أعضـاء  - ٥
ــاني/ينـاير ٢٠٠١ وهـي: بورونـدي، وجمهوريـة  في اللجنة لمدة ثلاث سنوات تبدأ في كانون الث
مولدوفا، والرأس الأخضـر، وجمهوريـة قيرغيزسـتان، وليسـوتو وهولنـدا. ويعمـل الأمـين العـام 
والمديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحــدة للسـكان عضويـن في اللجنـة بحكـم منصبيـهما، كمـا 
تضطلع المديرة التنفيذية للصندوق بمهمة أمين اللجنة. وتتألف الجائزة من براءة وميدالية ذهبيـة 

وجائزة نقدية. 
وفي ٣ أيار/مايو ٢٠٠١، انتخب الس هايتي لملء وظيفة مؤجلـة شـاغرة لفـترة تبـدأ  - ٦

من تاريخ الانتخاب وتنتهي في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٣. 
وعملا بمقرر الس الاقتصادي والاجتمـاعي ٢٠١/٢٠٠١ بـاء المـؤرخ ٣ أيـار/مـايو  - ٧
٢٠٠١، قام الس أيضا بتأجيل انتخاب عضوين من الدول الآسيوية وعضو واحــد مـن دول 
أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكـاريبي لـدورة مقبلـة وذلـك لفـترة تبـدأ مـن تـاريخ الانتخـاب 

وتنتهي في ٣١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٣. 
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وفي ١٠ أيار/مايو ٢٠٠١، انتخبت اللجنة السيد بييـر ليلونغ (هايتي) رئيسا.  - ٨
  

جائزة الأمم المتحدة للسكان لعام ٢٠٠١   ثانيا –
ورد من جهات مؤهلة لتسمية المرشحين مـا مجموعـه ١٠ ترشـيحات للحصـول علـى  - ٩
جائزة الأمم المتحدة للسكان لعام ٢٠٠١، ومن بين هــؤلاء جـاء ٨ مرشـحون في فئـة الأفـراد 
واثنان في فئة المؤسسات. وفي أيار/مايو ٢٠٠١، قامت اللجنة في إطار الولايـة المناطـة ـا مـن 
الجمعيـة العامـة وبعـد اسـتعراض دقيـق للترشـيحات، باختيـار الدكتـورة نفيـس صـــادق في فئــة 
الأفـراد، والمنظمـة اليابانيـة للتعـاون الـدولي في تنظيـم الأسـرة في فئـة المؤسسـات فـائزين بجــائزة 

الأمم المتحدة للسكان لعام ٢٠٠١. 
وقد وقع الاختيار على الدكتورة نفيس صادق لما كان لها من تأثير كبـير علـى قضايـا  - ١٠
السكان والتنمية أثناء توليها منصب المديـرة التنفيذيـة لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان. وقـد 
ترأست أكبر مصدر في العالم للمساعدة المتعددة الأطراف المقدمة إلى البرامج السكانية. فتأثـير 
ـــة أو مؤسســة  الصنـدوق علـى السياسـة العالميـة للسـكان أقـوى بـلا منـازع مـن تأثـير أي وكال
أخرى، ويعزى ذلك بدرجة كبيرة إلى أنـه يتكلـم باسـم جميـع الـدول. وقـد قدمـت الدكتـورة 
ـــة المعقــود في القــاهرة في عــام  صـادق إسـهامات كبـيرة خـلال المؤتمـر الـدولي للسـكان والتنمي
١٩٩٤. وأسـفر المؤتمـر الـدولي عـن حـدوث تغيـيرات هائلـة في مجـال السـكان. وشـهد المؤتمـــر 
ــد، في  تغـيرا في توافـق الآراء العـالمي جعـل حقـوق الإنسـان، وحقـوق المـرأة علـى وجــه التحدي
صلب المناقشات المتعلقة بالسكان. وكان الدور الذي قامت بـه الدكتـورة صـادق فعـالا علـى 
وجـه الخصوص في توجيـه هذا التوافق طـوال انعقـاد المؤتمـر وذلـك بسـبب التزامـها الشـخصي 

بقضايا حقوق المرأة وصحة المرأة، وبسبب المهارات القيادية الاستثنائية التي تتمتع ا. 
أما اختيار المنظمة اليابانية للتعاون الدولي في تنظيم الأسـرة فيعـود إلى إسـهامها البـارز  - ١١
في القضايا السكانية في العالم النامي وكذلك في اليابان. وهـــي أكـثر المنظمـات غـير الحكوميـة 
اليابانية خبرة ونشاطا على الصعيد الدولي في مجال السكان والصحة الإنجابية، ولديها مشـاريع 
في ٢٦ بلدا في آسيا وأمريكا اللاتينية وأفريقيا، وهي ملتـزمة التـزاما خاصا بالإسهام في مجالَــي 
الصحة والتعليم. وقدمت المنظمة اليابانية للتعاون الدولي في تنظيم الأسرة مسـاهمات للمسـائل 
السكانية وحلولا لها في ثلاثة مجالات رئيسية هي: اتباع ـج متكـامل تنفـذه اتمعـات المحليـة 
فيما يتعلق بتنظيم الأسرة؛ تقاسم الخبرة اليابانية من خلال تنميـة المـوارد البشـرية؛ ومـا تسـميه 
المنظمـة �الدعـوة المتعـددة الأبعـاد وتنميـة المـوارد لصـالح قضايـــا الســكان والصحــة الإنجابيــة/ 
الحقوق الإنجابيـــة�. ومنذ اعتمـاد برنـامج العمـل فـــي المؤتمـر الدولــــي للسـكان والتنميــــة في 
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عام ١٩٩٤، ومتابعة أعمال المؤتمر في عام ٢٠٠٠ بعد خمس سنوات من انعقـاده، نـال النـهج 
الياباني القائم على إدماج تنظيم الأسرة في برامج صحة الأم والطفل اهتماما كبيرا. 

  
المسائل الماليـة   ثالثا - 

ـــــدوق الاســــتئماني  في ١ كـــانون الثـــاني/ينـــاير ٢٠٠٠، بلـــغ مجمـــوع أمـــوال الصن - ١٢
٧٦٠ ٨٥٨ دولارا. وبلغــت الإيــرادات المتحققــة مــــن الفوائـــد في عـــام ٢٠٠٠ مـــا قيمتـــه 
١٠ ٥٩٩ دولارا. وبلغ مجموع النفقات في عام ٢٠٠٠، بما فيـها نفقـات الجوائـز، ٧٦١ ٥٣ 
دولارا. وبلـغ الرصيـد الختـامي في ٣١ كـانون الأول/ديســـمبر ٢٠٠٠ مــا قيمتــه ٦٩٦ ٧١٧ 

دولارا. 
 


