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الدورة السادسة والخمسون 
البندان ١١٢ و ١٢٥ من القائمة الأولية* 

الأنشطة التنفيذية من أجل التنمية 
  النهوض بالمرأة 

 أنشطة صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة 
 مذكرة من الأمين العام** 

يتشرف الأمين العام بأن يحيل إلى الجمعية العامة هذا التقرير المتعلـق بأنشـطة صنـدوق 
الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة الـذي أعـد عمـلا بقـرار الجمعيـة العامـة ١٢٥/٣٩ المـــؤرخ ١٤ 

كانون الأول/ديسمبر ١٩٨٤. 
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ـــم المتحـــدة الإنمـــــائي  ـــدوق الأم ـــر صن تقري
للمرأة عن أنشطته في عام ٢٠٠٠   

يقدم هذا التقرير استعراضا ومعلومات مستكملة عن  - ١
برنـامج صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـــائي للمــرأة وأنشــطته في 
عام ٢٠٠٠. وقد أتيحـت فرصـة فريـدة للصنـدوق وشـركائه 
لاستعراض التقدم المحرز نحو تحقيق المسـاواة بـين الجنسـين مـن 
خــلال المشــــاركة في الـــدورة الاســـتثنائية الثالثـــة والعشـــرين 
للجمعيـة العامـة (نيويـورك، حزيـران/يونيـــه ٢٠٠٠) المعقــودة 
لتقييـم التقـدم المحـرز منـذ انعقـاد المؤتمـــر العــالمي الرابــع المعــني 
بالمرأة (بيجين، ١٩٩٥). وقـد أنتـج الصنـدوق تقريـرا جديـدا 
بعنـوان ”تقـدم المـرأة في العـالم ٢٠٠٠“ ويصـدر كـل ســـنتين 

لدعم عملية الاستعراض. 
ــــدورة  وفي تشــرين الثــاني/نوفمــبر ٢٠٠٠، خــلال ال - ٢
ـــة  الـــ ٥٥ للجمعيــة العامــة، عــين رئيــس الجمعيــة العامــة لجن
استشارية جديدة للصندوق ترأسها جامايكا. ويشمل أعضـاء 
اللجنــة الآخــرون كرواتيــا (وتمثــل منطقــة أوروبــا الوســــطى 
ـــل أفريقيــا)؛  والشـرقية/رابطـة الـدول المسـتقلة)؛ وناميبيـا (وتمث
وكازاخسـتان (وتمثـل منطقـة آسـيا والمحيـط الهـادئ)؛ وهولنــدا 

(وتمثل أوروبا). 
وفي عام ٢٠٠٠، أدى العمل الذي قام بـه الصنـدوق  - ٣
في مجـال السـلام إلى دفعـــة في ســياق عملــه الرامــي إلى إدراج 
مسألة المرأة والسلام والأمن في جـدول أعمـال مجلـس الأمـن. 
وكان الصندوق نشـطا في تقـديم الدعـم لحكومـة ناميبيـا أثنـاء 
رئاستها للمجلس في الإعداد لمناقشة مفتوحة عن هذه المسـألة 
سـبقتها جلسـة إفـادة بالمعلومـــات للمنظمــات غــير الحكوميــة 
ـــهت هــذه  بموجـب صيغـة آريـا (ARRIA Formula). وقـد انت
المناقشـة إلى اعتمـاد قـرار مجلـس الأمـن ١٣٢٥ (٢٠٠٠) عــن 
ـــــة الاستشــــارية  المـــرأة والســـلام والأمـــن. ولاحظـــت اللجن
لصندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة أن مسـاهمة الصنـدوق 

ـــالا لقدرــا علــى ربــط خبرــا  في المناقشـة المفتوحـة تعتـبر مث
التنفيذيـة باـال المعيـــاري وعلــى تقــديم الإرشــاد الموضوعــي 
لصياغـة السياسـات. ومـــع الإشــارة إلى قــرار الجمعيــة العامــة 
ـــم عملــه، شــجعت  ١٢٦/٥٤ الـذي يدعـو الصنـدوق إلى دع
اللجنـة الصنـدوق علـى المسـاهمة بنشـاط في متابعـة تنفيـذ قــرار 

مجلس الأمن ١٣٢٥ (٢٠٠٠). 
وفي تشــرين الأول/أكتوبــر ٢٠٠٠، عمــــلا بتوصيـــة  - ٤
اللجنة الاستشارية للصندوق وبتأييد الس التنفيذي لبرنـامج 
الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصنـدوق الأمـم المتحـــدة للســكان في 
المقرر ٧/٢٠٠٠، وقع صندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة 
وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي اتفاقا يسمح للصنـدوق بتنفيـذ 
مشـاريع أو برامـج في اـالات الـتي يتمتـع فيـها بمـــيزة مقارنــة 
نيابـة عـن البرنـامج الإنمـائي. وهـذا الاتفـاق يفتـح البـاب أمـــام 
طرائق جديدة للتعاون ويدعم الجهود المستمرة المبذولة لتعزيـز 
الحفز وزيادة توضيـح العلاقـة بـين المنظمتـين. وهـو يسـتند إلى 
التجارب التي خاضها الصندوق في تنفيـذ المشـاريع لوكـالات 
أخــرى للأمــم المتحــدة، مــن بينــها صنــدوق الأمــم المتحـــدة 
للسكان. وعلى ضوء هذا الاتفاق الجديد والتغيـيرات الكبـيرة 
الـتي طــرأت علــى الصنــدوق علــى مــدى الســنوات الخمــس 
الأخـيرة، بمـا في ذلـك مضاعفـــة قــاعدة مــوارده والتحــول إلى 
الإدارة القائمة على النتـائج، واعتمـاد قـرارات الجمعيـة العامـة 
الــتي تدعــــو الصنـــدوق إلى تدعيـــم عملـــه في اـــالات ذات 
الأولويـــة، أجـــرى الصنـــدوق، في عـــام ٢٠٠٠، اســــتعراضا 
لهياكلـه ونظمـــه لضمــان أنــه ســيواصل تقــديم برنــامج رفيــع 
النوعيـة. وســـيعمل الصنــدوق، في عــام ٢٠٠١، علــى تنفيــذ 
نتائج الاستعراض بغية مواصلة تبسيطه وزيادة فعاليـة وحداتـه 

التنفيذية. 
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 أولا -البرنامج 
لمحة عامة   ألف -

مـا بـرح الصنـدوق يسترشـد بولايتـه الـتي تعــود لعــام  - ٥
١٩٨٤ (قرار الجمعية العامة ١٢٥/٣٩) وهي: 

دعم الأنشطة الابتكارية والتجريبية التي تفيد  (أ)
المرأة وذلك تمشيا مع الأولويات الوطنية والإقليمية؛ 

أن يكون بمثابة عـامل حفـاز لضمـان إشـراك  (ب)
المرأة في صلب الأنشطة الإنمائية؛ 

تأديـة دور ابتكـــاري وحفــاز بالنســبة لنظــام  (ج)
الأمم المتحدة في التعاون الإنمائي. 

وتمشـيا مـع الفقـرة ٣٣٥ مـــن منــهاج عمــل بيجــين،  - ٦
تركـز برامـج الصنـدوق علـى تمكـين المـرأة اقتصاديـا وسياســـيا 
وعلـى الدعـوة إلى المسـاواة بـين الجنســـين وتمكــين المــرأة عــبر 
إقامــة حــوار متعــدد الأطــراف في مجــال السياســات العامــــة. 
ويقوم الصندوق بتوفير الاستجابة بشكل اسـتراتيجي ومركـز 
لمتابعـة منـهاج عمـل بيجـين وتنفيـذه مـن خـلال تقـديم الدعـــم 
الفـني علـى المسـتوى الوطـني وذلـك عـن طريـــق نظــام المنســق 

المقيم. 
وطيلــة عــام ٢٠٠٠، شــارك الصنــــدوق بنشـــاط في  - ٧
الأعمــال التحضيريــــة العالميـــة والوطنيـــة والإقليميـــة للـــدورة 
ـــة ”المــرأة  الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة المعنون
عام ٢٠٠٠: المساواة بين الجنسين، والتنمية والسلم في القـرن 
الحادي والعشرين“ (بيجين + ٥). وتسـتخدم الوثيقـة الناتجـة 
عــن هــذه الــدورة كدليــل فيمــا يتصــل بمجــالات الاهتمــــام 
الجديدة والناشئة، بما في ذلك العنف القائم على نوع الجنـس، 
وانتشـار فـيروس نقـص المناعـة البشـرية/متلازمـة نقـص المناعـــة 
المكتسب (الإيدز)، والعولمة الاقتصادية والتكنولوجيا الجديـدة 
للمعلومــات/الاتصــــالات لأعمـــال البرمجـــة الراهنـــة والمقبلـــة 

للصندوق. 

وقد صمم برنامج الصندوق في إطار تمكيني يسترشـد  - ٨
بـه ويسـتند إلى تعزيـز حقـوق المـرأة وقدراـا والفـرص المتاحــة 
لها. ويركز الصنـدوق ضمـن هـذا الإطـار علـى ثلاثـة مجـالات 
ــــة للمـــرأة  ذات أهميــة عاجلــة هــي: تعزيــز القــدرة الاقتصادي
كمنظمـــة مشـــاريع وكمنتجـــة، لا ســـيما في ســـياق الخطــــة 
الجديــدة للتجــارة، وظــهور التكنولوجيــات الجديــد؛ وإيجـــاد 
الحكم والقيادة المؤديين إلى زيـادة مشـاركة المـرأة في عمليـات 
صنـع القـرارات الـتي تشـكل حياـا؛ وتعزيـز حقـوق الإنســـان 
للمرأة للقضاء علـى جميـع أشـكال العنـف ضـد المـرأة وتحويـل 

التنمية إلى عملية سلمية ومنصفة ومستدامة بدرجة أكبر. 
ـــدوق إطــار التمكــين مــن خــلال خمــس  وينفـذ الصن - ٩
اسـتراتيجيات أساسـية تسـتند إلى المـــيزات المقارنــة للصنــدوق 
وهـــي: بنـــاء القـــدرة والمـــهارات القياديـــة لـــدى المنظمــــات 
والشبكات النسائية؛ ورفع الدعم السياسي والمالي للنسـاء مـن 
جانب مجموعة مـن الجـهات ذات المصلحـة في عمليـة التنميـة؛ 
وإرســـاء علاقـــات تعـــاون وشـــراكات فعالـــة جديـــدة بــــين 
المنظمـات النســـائية، والحكومــات، ومنظومــة الأمــم المتحــدة 
والقطـاع الخـاص؛ والاضطـلاع بمشـاريع تجريبيـــة وبيانيــة مــن 
ـــار نــهج ابتكاريــة لتمكــين المــرأة؛ وإنشــاء قــاعدة  أجـل اختي
معـارف متأهبـة للعمـل علـى دمـج المنظـور الجنسـاني في التيــار 

العريض للأنشطة. 
ويعتــبر الصنــدوق منظمــة للتعليـــم والدعـــوة ترعـــى  - ١٠
الشـبكات والصـلات الـتي تســـاهم في تمكــين المــرأة وإصــلاح 
السياســات والتنميــــة الـــتي تراعـــي نـــوع الجنـــس. ويكـــرس 
الصنـدوق جـهوده لإقامـة منظمـات وشـبكات نسـائية أقــوى، 
حتى تكون للمرأة ذاا القدرة على التفاوض لوضع سياسـات 

جديدة وأفضل مع حكوماا والوكالات الدولية. 
 

تعزيز أمن المرأة وحقوقها في اال الاقتصادي   باء -
إن تحريــــر التجـــــارة وأوجـــــه التقـــــدم الســـــريع في  - ١١
تكنولوجيا المعلومات والاتصـالات تـؤدي إلى تغـيرات سـريعة 
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في القواعـد الـتي تحكـم الســـوق الدوليــة. وتكتشــف المــرأة في 
ــــة  البلــدان المتقدمــة النمــو والناميــة فرصــا وتحديــات اقتصادي
جديـدة، ترجـع جزئيـا إلى المنافسـة الأجنبيـة والديـون الوطنيـــة 
وتصدير الوظائف وتآكل حقوق العمال. ويعمـل الصنـدوق، 
في هذه البيئة المعقدة، على إشراك مزيـد مـن النسـاء في عمليـة 
ــوق  العولمـة بدعـم الـبرامج الابتكاريـة الـتي تـبرز المخـاطر والحق
والفــرص الكامنــــة في ســـاحات الأعمـــال التجاريـــة العالميـــة 

والإقليمية. 
وتركز جهود الصنـدوق الراميـة إلى تعزيـز أمـن المـرأة  - ١٢
وحقوقـــها في اـــال الاقتصـــــادي، في عــــام ٢٠٠٠، علــــى 

االات الرئيسية التي تناقش أدناه: 
 

تعزيــز قــدرة المــرأة علـــى المســـاومة مـــن أجـــل  - ١
تحقيق سبل رزق مستدامة   

إن بنــاء قــــدرة المـــرأة علـــى الوصـــول إلى الأســـواق  - ١٣
وتشكيلها يعتبر عنصـرا أساسـيا لأعمـال التمكـين الاقتصـادي 
التي يضطلع ا الصندوق. ويتيح دعم الصندوق للمرأة فرصـا 
لشحذ المهارات التقنية والتسـويقية، وتعزيـز وسـائل التفـاوض 
ـــة ســبل حصــول المــرأة علــى التكنولوجيــا  والمسـاومة، ورعاي
الجديدة وتأثيرها عليها، وإقامة الشـبكات ورابطـات الأعمـال 
التجاريــة، وتحديــــد خيـــارات جديـــدة للســـوق. وتســـتخدم 
ـــادرات التجريبيــة لتشــكيل  التجـارب المكتسـبة مـن خـلال المب
سياسات وممارســات الوكـالات الأكـبر والمؤسسـات المدرجـة 

في التيار العريض للأنشطة. 
ويدعـم الصنـدوق تحليـلات السـوق الـتي تحـدد مكـان  - ١٤
الفرص الموجودة في القطاعات الفرعية المختلفة، حيث يـدرك 
أن معرفة التغيرات في السوق تعتبر حاسمة بالنسبة لقدرة المــرأة 
علـى الاسـتفادة مـن الفـــرص الجديــدة. وقــد تم إنجــاز تحــاليل 
المواقـف المدعومـة مـن الصنـدوق بالنسـبة لصناعـة الســياحة في 
الأردن، ومشــــاريع المنســــوجات اليدويــــة في جمهوريـــــة لاو 

الديمقراطيـة الشـعبية، وإنتـاج لبـاد الماســـي في فيجــي وصناعــة 
صمــغ كرايــا في الهنــد. وســتكون النتــائج الخطـــوة الأولى في 
تحديد المنتجات والخدمات التي تســتطيع المـرأة إنتاجـها لتـأمين 
وضع قوي في السوق. وفي بوركينا فاسو، تعمل المرأة الريفية 
التي تزرع وتجهز المرطـب الثمـين، زبـدة الكاريتـا، علـى إقامـة 
صـلات مباشـرة ومنافسـة بالأسـواق العالميـة. وخـلال الســنتين 
المـاضيتين، مكنـت شـراكة الصنـــدوق مــع شــركة لوكســيتان 
(L’Occitane) الفرنسـية لمسـتحضرات العنايـــة بالبشــرة مئــات 

مـن النسـاء مـن مضاعفـة مكاسـبهن مـع تحســـين مــهاران في 
مجالي المبيعات والتفاوض واال التقني. 

لقــد أصبحــت تكنولوجيــا المعلومــات والاتصــــالات  - ١٥
ســـريعا وســـيلة أساســـية للوصـــول إلى الأســـــواق، ويوســــع 
الصندوق دعمه لزيـادة سـبل وصـول المـرأة إلى هـذه الأدوات 
الجديـدة للأعمـال التجاريـة. وفي إكـــوادور وألبانيــا ورومانيــا 
ــــين الصنـــدوق  ونيبــال والفلبــين، ســاعد مشــروع مشــترك ب
ــــــجيع التكنولوجيـــــا  وشــــبكة التنميــــة ومبــــادرة نظــــام تش
ـــيرة  والمعلومـات، ومقرهـا في إيطاليـا، المشـاريع التجاريـة الصغ
والمتوسـطة الحجـم المملوكـة للمـرأة علـــى تحســين مــهاراا في 
مجـال تكنولوجيـا المعلومـات مــن أجــل التجــارة الإلكترونيــة. 
وقد استفادت ٦٥٠ امرأة و ٦٠ رابطة نسـائية مـن التدريـب 
ــــراره وتوســـيعه ليشـــمل زمبـــابوي  الــذي تقــرر، حاليــا، تك

والصين. 
ــــدوق الجـــهود الجاريـــة لإيجـــاد أدوات  ويدعــم الصن - ١٦
سليمة لتطوير الإدارة والمشاريع التجارية مـن أجـل المنظمـات 
ــــة. وقـــد أدت مشـــاركة الصنـــدوق في إعـــادة  غــير الحكومي
تشكيل هيكل منظمـة سـيترونتلي (Cenzontle) النيكاراغويـة، 
إلى الموافقة على خطة استراتيجية تنظيمية جديـدة تطبـق حـتى 
سـنة ٢٠٠٤. وتتطلـب الخطـــة إنشــاء مؤسســة تنميــة المــرأة، 
وهـي مؤسسـة ماليـة مســـتقلة تعتــبر ثمــرة لــبرامج الائتمانــات 
السابقة. وقد أدى دعم الصندوق إلى زيادة القـدرة المؤسسـية 
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لمنظمـة سـيترونتلي وقدرـــا علــى التواصــل، وعــزز المشــاريع 
التجاريـة الصغـيرة المملوكـة للمـرأة والـتي بينـت نمـوا اقتصاديــا 

قويا وإمكانيات للاستدامة في الأجل الأطول. 
 

تشجيع الإصلاح القانوني والتنظيمـــي لتمكــين  - ٢
مســـاواة المــــرأة في الملكيــــة وفي الوصــــول إلى 

الموارد والأصول الاقتصادية   
يقــوم الصنــدوق، مــن خــلال مشــــاريعه التجريبيـــة،  - ١٧
وإنتاج البيانات المصنفة حسب نوع الجنس، وفحصه المستمر 
للبيئـة بتحديـد نوعيـة القوانـين والسياسـات والنظـم الـتي تعــزز 
ــــرأة في تـــأمين ســـبل رزق مســـتدامة أو  قــدرات وحقــوق الم
تعرقلها. وفي عام ٢٠٠٠، شمل هـذا فرصـا لإقامـة صلـة قويـة 
بين إقرار السياسات على الصعيـد الحكومـي الـدولي والمسـائل 

الرئيسية بالنسبة للمرأة في البلدان حول العالم. 
وفي آذار/مـــارس ٢٠٠٠، اعتمـــدت لجنـــة حقـــــوق  - ١٨
الإنسـان قـرارا عـن مسـاواة المـرأة في ملكيـة الأرض وإمكانيـــة 
ـــــها ومســــاواا في حقــــوق التملــــك  حيازـــا والتحكـــم في
والحصـول علـى سـكن. وكـان هـذا القـرار المقـدم مـن اللجنــة 
المعنية بحقوق الإسكان وحالات الإخلاء – وهي من الجـهات 
الحاصلة على منحة من الصنــدوق – مـن العلامـات البـارزة في 
الاعتراف بالأبعاد الجنسانية للحقوق الاقتصادية والاجتماعيـة 
والثقافيـة، حيـث بـين الصـلات القائمـة بـين حقـــوق المــرأة في 

ملكية الأرض والتملك وحقوقها في الإسكان والوراثة. 
ـــــق مــــع اللجنــــة  وعمـــل الصنـــدوق بالتعـــاون الوثي - ١٩
الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهــادئ. وكـرس جـهدا 
كبيرا لإضفاء الطـابع المؤسسـي علـى إحصـاءات نـوع الجنـس 
ــــات المصنفـــة  في بلــدان آســيا والمحيــط الهــادئ. وتنشــر البيان
حسب نوع الجنـس، بصـورة روتينيـة، في شـكل كتيـب، مـن 
قبل مكاتب الإحصـاء الوطنيـة في الهنـد وإندونيسـيا والفلبـين. 
ـــــات  ويعــــاد طبعــــها الآن للمــــرة الثالثــــة، وتســــتخدم كتيب

الإحصاءات على نطاق واسع مـن جـانب محللـي السياسـات، 
وواضعـي السياسـات والقـائمين بوضـع الـــبرامج والبــاحثين في 

مجال التنمية. 
وتم تطويـر مشـروع إحصــاءات نــوع الجنــس للجنــة  - ٢٠
الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا مـن أجـل تعزيـز القـدرات 
الوطنيـة في مجـال إنتـاج واسـتعمال إحصـــاءات نــوع الجنــس، 
وإعداد عدد كبير من المشاريع الـتي تراعـي نـوع الجنـس ومـن 
نتـائج المشـروع، في عـام ٢٠٠٠، نشـر سلســـلة مــن التقــارير 
الإحصائية تحت عنوان الرجل/المرأة: صورة إحصائية، أبرزت 
الفجـوات بـين الجنســـين في مؤشــرات التنميــة البشــرية. وقــد 
وزعـت التقـارير في أنحـاء ١٣ بلـدا عربيـا. وســـاعد المشــروع 
علــى توعيــة علمــاء الإحصــاء باحتياجــات الجنســين وقيمــــة 
البيانـات المصنفـة حسـب نـوع الجنــس، وتصميــم الدراســات 

الاستقصائية وعمليات التعداد. 
 

إيجـــاد أطـــر للاقتصـــاد الكلـــي وبنـــاء قـــدرات  - ٣
البلدان على إدارة العولمة وعمليــات التحــول 

الاقتصادي من منظور المرأة الفقيرة   
يولي الصندوق اهتمامـا خاصـا لتحليـل نظـم التجـارة  - ٢١
وتحديــد الاســـتراتيجيات الناجحـــة لإيجـــاد اتفاقـــات تجاريـــة 
ـــام  تسـتطيع توسـيع الفـرص الاقتصاديـة المتاحـة للمـرأة. وفي ع
٢٠٠٠، ســاعدت جــهود الصنــدوق في مجــال الدعــوة علـــى 
إنشـــاء هيـــاكل استشـــارية لنـــوع الجنـــس وضمـــت ممثلــــين 

للمجموعات النسائية إلى المفاوضات التجارية. 
وقام الصندوق والرابطـة الكاريبيـة النسـائية للبحـوث  - ٢٢
والعمل بإنتاج مجموعات إعلاميـة في العـام المـاضي، مـن أجـل 
المسؤولين الحكوميين والأطراف المتفاوضة الإقليمية عـن تأثـير 
الاتفاقـات التجاريـة علـى المـرأة، وذلـك كجـزء مـن الأنشـــطة 
الـتي يضطلـع ـا لضـم المـرأة إلى المناقشـات المتعلقـــة بالتجــارة 
والماليـة. وفي منطقـة آسـيا والمحيـط الهـادئ، واصـــل الصنــدوق 
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مشـاركته في الاجتماعـات السـنوية لشـبكة القيـادات النســائية 
التابعة لس التعاون الاقتصادي لآسيا والمحيط الهادئ ودعمـه 
ــــائج أعمـــال شـــبكة القيـــادات  لهــذه الاجتماعــات. ومــن نت
النســائية، في الســنوات الأخــيرة، تصديــق اجتمــــاع قيـــادات 
مجلس التعاون الاقتصادي لآسـيا والمحيـط الهـادئ لعـام ١٩٩٩ 
في نيوزيلندا على إطار لإدماج المرأة في الس. وقد قام فريق 
عــامل تــابع للمجلــس بوضــع الإطــار الــذي طُـــرح في عـــام 
٢٠٠٠ لتيســير دمــج المنظــور الجنســاني في صلــب الأنشــــطة 
الرئيسـية لجميـع منتديـات مجلـــس التعــاون الاقتصــادي لآســيا 

والمحيط الهادئ وبرامجه. 
وكانت المؤسسات الاقتصادية الإقليميـة مـن مجـالات  - ٢٣
الاهتمــام الرئيســية لجــهود الصنــــدوق ودعمـــه لإيجـــاد أطـــر 
للاقتصــاد الكلــي. وأنشــــئت دائـــرة معنيـــة بـــالمرأة في الهيئـــة 
الحكومية الدولية المعنية بالتنمية، وبدأت، بدعم من الصندوق 
عملية دمج المنظور الجنساني في صلب عمليـات الهيئـة المتعلقـة 
بالسياســات والتخطيــط. وفي مؤتمــر القمـــة الثـــامن لرؤســـاء 
الدول (السودان، تشرين الثـاني/نوفمـبر ٢٠٠٠)، أدرج قـرار 
عن دمج المنظور الجنسـاني في صلـب جميـع سياسـات وبرامـج 
ـــة الدوليــة المعنيــة بالتنميــة في إعــلان الخرطــوم  الهيئـة الحكومي

الرسمي. 
وفي المخروط الجنوبي لأمريكا اللاتينية، استمر العمـل  - ٢٤
الذي يضطلع به الصنـدوق في إطـار معـاهدة التجـارة للسـوق 
ــــة. وأدت عمليـــة  المشــتركة للجنــوب في تحقيــق نتــائج إيجابي
ـــين مختلــف الآليــات الوطنيــة  استشـارية إلى تعزيـز العلاقـات ب
للمـرأة والخـبراء، والســلطات المحليــة، وغيرهــا، ومكنــت مــن 
إدراج قضايـا النسـاء العـاملات في الميثـاق الاجتمـاعي للســوق 

المشتركة للجنوب. 
 

الحكم والسلام والأمن  جيم –
ركز الدعم المقدم مـن الصنـدوق للقيـادات النسـائية،  - ٢٥
ـــة مجــالات  في مجـال الحكـم، عـام ٢٠٠٠، الاهتمـام علـى ثلاث
رئيسـية: السـلام والأمـن، بتقـديم المسـاعدة للمـرأة في حــالات 
الصـراع ودعـم مشـاركتها في عمليـات السـلام؛ والعدالـة بــين 
الجنسـين، بتعزيـــز المنظــور الجنســاني في العمليــات الانتخابيــة 
ــــــة  والدســــتورية والقانونيــــة والقضائيــــة؛ والإدارة الاقتصادي
بإدخال تحليل نوع الجنـس في السياسـات الاقتصاديـة وربطـها 

بتوزيع الموارد العامة واستخدامها وتوليدها. 
 

تقديم المساعدة للمرأة في حالات الصراع  - ١
ودعم مشاركتها في عمليات السلام   

كان دعم صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة لبنـاء  - ٢٦
السلام من الجوانب الرئيسية لعمله في مجــال الحكـم، ومنحـت 
مبادرات السلام والأمن أولوية عاليـة في عـام ٢٠٠٠. ودعـم 
الصندوق مشاركة المرأة في عمليات السـلام وإعـادة البنـاء في 
بورونــدي والصومــال، وأدرج المنظــــور الجنســـاني في حمايـــة 
اللاجئــين والمشــردين داخليــا وتقــديم المســاعدة لهــم، ودعـــم 
مبادرات العدالة بين الجنسين في عملية بناء السلام بعد انتـهاء 
الصـراع في تيمـور الشـرقية. ويســـتفيد الصنــدوق مــن خبرتــه 
التنفيذيـة في بلـــدان الصراعــات ومــا بعــد الصراعــات لتقــديم 
المعلومـات في مجـال إقـرار السياســات في الســاحات الإقليميــة 

والعالمية، بما في ذلك، مجلس الأمن. 
وفي سياق العمل على جبهة السلام في الصومال منـذ  - ٢٧
عام ١٩٩٣، احتفل الصنـدوق بتحقيـق نصـر كبـير مـع المـرأة 
الصومالية في عام ٢٠٠٠، حيث حصلت على حق التفـاوض 
مـــع القـــادة العســـكريين والأحـــــزاب السياســــية الأخــــرى، 
وحصلت على ٢٧ مقعدا في البرلمان. وقـد وضعـت الحكومـة 
العــائدة خطــة للمــرأة تشــمل تمثيــل المــرأة كشــريكة كاملــــة 

ومتساوية في الحكومة. 
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ورأست المديرة التنفيذية للصندوق وفدا دوليـا توجـه  - ٢٨
إلى القـدس في حزيـــران/يونيــه ٢٠٠٠، عــن طريــق مشــروع 
ــــــة  فلســــطيني – إســــرائيلي مشــــترك برعايــــة وزارة الخارجي
الهولنديــة. وقــد أســفرت البعثــة عــن اعتمــاد خطــة للســــلام 
للمـــرأة، مقبولـــة للجـــانبين، بتيســـــير الحــــوار بــــين النســــاء 
الفلسطينيات والإسرائيليات اللاتي تبذلن جــهودا لدفـع عمليـة 

السلام في الشرق الأوسط. 
ويعتبر تيسير الحوار وتبادل الخبرات عـبر المنـاطق مـن  - ٢٩
الاســتراتيجيات الرئيســية في مجــــال بنـــاء الســـلام. وفي عـــام 
٢٠٠٠، ضم الصندوق خبرة المرأة في التأثير على الأمـور مـن 
إعـادة البنـاء في غواتيمـالا وأوغنـدا إلى مفاوضـات الســـلام في 

بوروندي. 
وفي بورونــدي، تعــززت مشــاركة المــــرأة في عمليـــة  - ٣٠
ـــا دعــت مؤسســة المعلــم نــيريري، الــتي جــرت  السـلام عندم
محادثـات السـلام تحـت رعايتـها، لإفـــادة الأطــراف المتفاوضــة 
وفريـق التيسـير بالمعلومـات عـن مسـائل نـوع الجنـــس المتصلــة 
باتفـاق السـلام. وقـــام الصنــدوق، بدعــم مــن إدارة الشــؤون 
السياسية وإدارة شؤون الإعلام وإدارة عمليات حفظ السـلام 
بالأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة، بعقـد مؤتمـــر الســلام النســائي 
الأول لعمـوم الأطـراف في بورونـدي، قدمـت فيـــه أكــثر مــن 
٥٠ امـرأة بورونديـة رؤيـة مشـــتركة للســلام والمصالحــة. وفي 
حركة تاريخية، أدرجت ٢٣ من التوصيات المقدمـة مـن المـرأة 
ـــة الســلام، وهــو الرئيــس نلســون  البورونديـة إلى ميسـر عملي
مـانديلا، الرئيـس السـابق لجنـــوب أفريقيــا، في اتفــاق الســلام 
النهائي، مما يجعله أقـوى الاتفاقـات اعترافـا بالأهميـة الأساسـية 
لحقـوق المـرأة وفرصـها بالنسـبة للديمقراطيـة والحكـم والســـلام 

والأمن وإعادة البناء. 
 

تعزيــــز المنظــــور الجنســـــاني في العمليـــــات  - ٢
الانتخابيـــــــة والدســـــــتورية والقانونيـــــــــة 

والقضائية   
يسعى الصندوق إلى تعزيز المنظور الجنساني في الأطـر  - ٣١
الانتخابيـة والدسـتورية والقانونيـة والقضائيـة، مـع دعـم قـــدرة 
المـرأة علـى تنفيذهـا علـى الصعيـد الوطـني، وذلـــك باســتخدام 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التميـيز ضـد المـرأة كمصـدر 

إرشاد للمبادئ التنفيذية. 
وما زال إشراك المرأة في العملية السياسية، كمرشـحة  - ٣٢
وناخبــة علــى الســواء، يمثــل أولويــة عاليــــة بالنســـبة لـــبرامج 
الصنـدوق، في جميـع أنحـاء العـالم. وقـد شمـــل دعــم الصنــدوق 
لمشـــاركة المـــرأة في العمليـــة الانتخابيـــة، في العـــام المــــاضي، 
مرشحات للوظائف العامة في فيجـي، ويوغوسـلافيا السـابقة، 
ومقدونيــا، وكوســوفو، وإكــوادور، ومنطقــة المحيــط الهـــادئ 
والبرازيل. وقد نجح التدريب المدعـوم مـن الصنـدوق في الهنـد 
ـــيرو في توعيــة أعضــاء  والمكسـيك والأرجنتـين، والـبرازيل، وب
الوكـــالات القضائيـــة ووكـــالات إنفـــاذ القوانـــين بالمســــائل 
الجنسـانية. وأدى تركـــيز الجــهود في تلــك البلــدان إلى وضــع 
تشـريعات تراعـي نـوع الجنـس، بمـا في ذلـك مشـــاريع قوانــين 

العمل الإيجابي والمساواة. 
وبالعمل على تعزيز قـدرة الشـبكة النسـائية في تيمـور  - ٣٣
الشـرقية، يقـــوم الصنــدوق بدعــم القيــادات النســائية في بنــاء 
السـلام والعدالـة بـين الجنسـين، بتركـيز الاهتمـام علـى جــهود 
ـــها في آب/  زيـادة مشـاركة المـرأة في الانتخابـات المقـرر إجرائ

أغسطس ٢٠٠١ ومطلع عام ٢٠٠٢. 
 

دعــم تنميــة القــدرات القياديــة للبرلمانيـــات  - ٣
والمنظمات النسائية   

ـــــز  ســـعى الصنـــدوق، طيلـــة عـــام ٢٠٠٠، إلى تعزي - ٣٤
الصــلات بــين آليــة المــرأة والبرلمانيــات والمنظمــات النســــائية 
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ـــدني. ومــن خــلال التدريــب وعمليــات التبــادل  للمجتمـع الم
الإقليميــة ودعــم بنــاء الجماعــات المنــاصرة أقيمــت علاقـــات 
تعاون عبر القطاعات الثلاثة حول مسائل تـتراوح مـن خطـط 
ـــــة. وفي شــــيلي والأرجنتــــين  التنميـــة الوطنيـــة إلى اللامركزي
ــــيك وروانـــدا وشـــرق أفريقيـــا والجنـــوب  والــبرازيل والمكس
الأفريقي، دعم الصندوق برامـج لبنـاء القـدرات والتوعيـة مـن 
أجـل موظفـي الخدمـة المدنيـة، بمـا في ذلـك البرلمـانيين ورجـــال 
الشرطة والقضاء. وقـدم الصنـدوق الدعـم كذلـك لبنـاء قـدرة 
آليـــة المـــرأة في المكســـيك، وغـــزة، ولبنـــان، وجمهوريــــة لاو 
الديمقراطيــــة الشــــعبية، ونيكــــاراغوا، وإريتريــــا، وأنغــــــولا، 

وموزامبيق. 
وعقـــد مؤتمـــــر للبرلمانيــــات، في العــــام المــــاضي، في  - ٣٥
بانكوك، بدعم من الصندوق، جمع ما بين ٦٥ من البرلمانيات 
من منطقتي جنوب آسيا وجنوب شرق آسـيا. ونـاقش المؤتمـر 
مسألتي العولمة والصراع المسلح ضمن إطـار مفـاهيمي للقيـادة 
التحويليـة والحكـم الرشـيد للمـرأة، وأسـفر عـــن وضــع قائمــة 
لإجراءات حاسمة من أجـل تشـجيع قيـادة المـرأة، وحفـز علـى 
إنشاء شبكة رسميـة للبرلمانيـات مـن بلـدان رابطـة أمـم جنـوب 

شرقي آسيا. 
وبفضـل التعـــاون المقــدم مــن منظمــة الأمــم المتحــدة  - ٣٦
للطفولة (اليونيسيف) وصندوق الأمم المتحدة للسكان، دعـم 
ـــوب آســيا  الصنـدوق مبـادرات لجعـل عمليـات التعـداد في جن
أكثر وعيا بمسألة نوع الجنس وأقل تعقيدا. وفي الهنـد ونيبـال، 
شــجع الصنــدوق عقــد حلقــات عمــــل وعمليـــات تدريـــب 
لوســائط الإعــلام مــن أجــل توعيــة الأفــراد القــائمين بجمــــع 
البيانات لتعداد عام ٢٠٠١. وقد وجهت هذه المشاريع انتباه 
نظام الحسابات الوطنيـة إلى عمـل المـرأة واحتياجاـا الخاصـة، 
ــة  ممـا سمـح بتمثيـل المـرأة بمزيـد مـن الإنصـاف في تخطيـط التنمي

وبتخصيص الموارد. 
 

دعم تطبيق التحليل الجنســاني للميزانيــات  - ٤
الحكومية لزيادة المساءلة   

اكتســبت الإدارة الاقتصاديــة مزيــدا مــن الأهميــــة في  - ٣٧
ـــادرات  حافظـة الإدارة للصنـدوق في العـام المـاضي. وتقـوم المب
ــــس والجاريـــة حاليـــا في الجنـــوب  الخاصــة بميزانيــة نــوع الجن
الأفريقـــي والهنـــد وشـــيلي ومنطقـــــة الأنديــــز ونيكــــاراغوا، 
والمكسيك، وفيجي والبرازيل بالجمع بـين مجموعـات منـاصرة 
مختلفة لدراسة كيفيـة تخصيـص الحكومـات للمـوارد مـن أجـل 
المرأة. واستنادا إلى الدروس المستفادة من المبـادرات التجريبيـة 
ــــوع الجنـــس في الجنـــوب الأفريقـــي، يقـــوم  المعنيــة بميزانيــة ن
الصنـدوق بتوسـيع المسـاعدة التقنيـــة المقدمــة منــه إلى البلــدان 
المهتمة باستخدام التحليل الجنساني للميزانيات الوطنيـة كـأداة 
لتعزيـز الالتزامـات الـتي تعـــهدت ــا الحكومــات للمــرأة مــن 
خـلال اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز ضـــد المــرأة 
والمؤتمـرات العالميـة الـتي عقدـا الأمـم المتحـــدة مؤخــرا. ومــع 
أمانـة الكومنولـث ومركـز بحـوث التنميـة الدوليـــة كشــريكين 
رئيسيين – وبدعم مالي ابتدائي من بلجيكا وإيطاليا، وبتعاون 
الـس الـوزاري لبلـدان الشـــمال الأوروبي – يبــدأ الصنــدوق 
مبادرة عالمية لبناء القدرات في مجال ميزانية نـوع الجنـس علـى 

نطاق العالم. 
 

تعزيــز حقــوق الإنســان للمــرأة والقضــاء علـــى  دال –
العنف ضد المرأة   

يدعم صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة احتيـاج  - ٣٨
المـرأة إلى فـهم حقـوق الإنسـان الخاصـة ـا والدعـوة لهـــا عــن 
طريـق مبـادرات وبرامـج مبتكـرة في اـالات الأربعــة التاليــة: 
القضـــاء علـــى العنـــف ضـــد المـــرأة والفتـــاة بالاســـــتثمار في 
استراتيجيات الوقاية والحماية والدعوة؛ وتعزيز التنفيذ الفعـال 
لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة واسـتفادة 
منها؛ وزيادة فهم الحكومات والدعاة وشركاء الأمم المتحـدة 
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للتداخـل بـين حقـوق الإنسـان ونـوع الجنـس وفـيروس نقـــص 
المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيـدز) لدعـم 
عمليـات الاسـتجابة للوبـاء العـالمي؛ وتشـجيع إدمـاج المنظـــور 
الجنســـاني في الأنشـــطة الرئيســـية لآليـــة ومنظمـــات حقــــوق 

الإنسان. 
 

القضــاء علــى العنـــف ضـــد المـــرأة والفتـــاة  - ١
بالاســــــتثمار في اســــــتراتيجيات الوقايــــــة 

والحماية والدعوة   
يعمل الصندوق على القضــاء علـى العنـف ضـد المـرأة  - ٣٩
بدعم استراتيجيات التوعية وبناء القـدرات والتوثيـق والدعـوة 
علـى الصعيـد الوطـني والإقليمـي والعـــالمي. وفي عــام ٢٠٠٠، 
استمر الصندوق الاستئماني لدعم الإجراءات المتخذة للقضـاء 
– وهـــي الآليــة الوحيــدة مــن نوعــها  علـى العنـف ضـد المـرأة 
لتقـديم المنـح علـى الصعيـد العـالمي التابعـة للأمـم المتحــدة – في 
العمل كمركز تعليم ودعم المبـادرات الراميـة إلى إـاء العنـف 
القائم على نوع الجنـس. وفي عـام ٢٠٠٠، بلـغ الطلـب علـى 
زيـادة الدعـم مسـتويات مرتفعـة لم يسـبق لهـا مثيـل: إذ تجــاوز 

مجموع قيمة الطلبات ١٢ مليون دولار. 
لقـد منـح الصنـدوق الاسـتئماني أكـــثر مــن ٤ مليــون  - ٤٠
دولار لـ ١٠٥ مشاريع في ٦٥ بلدا، منـذ بـدأ نشـاطه في عـام 
ـــدوق  ١٩٩٧. وقـد تم تمويـل ١٧ مـن المشـاريع الجديـدة للصن
الاستئماني في العام المـاضي، الـتي تتنـاول مجموعـة متنوعـة مـن 
المسائل منها تثقيف الجمـهور وتوعيـة موظفـي إنفـاذ القوانـين 
بالقوانين الخاصة بالعنف المـترلي في جمهوريـة تنــزانيا المتحـدة، 
والتعامل مع مشكلة ما يسمى بالقتل من أجل ”الشرف“ في 
الأردن، وبناء القدرة المحلية لحماية المـرأة مـن الاتجـار ـا ومـن 
العنف المترلي في مولدوفا، وتدريب المحـامين العـاملين في مجـال 

حقوق الإنسان على مسائل العنف المترلي في بيرو. 

وبالإضافـة إلى توطيـد الدعـم للصنـــدوق الاســتئماني،  - ٤١
ـــز شــراكاته  قـام صنـدوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة بتعزي
لتنشيط ودعم تنفيذ الإصـلاح في مجـال السياسـات والقـانون. 
وفي العــام المــــاضي، أدى التعـــاون المشـــترك بـــين الصنـــدوق 
والحكومـة الإندونيسـية إلى وضـع خطـة عمـل وطنيـة للقضـــاء 

على العنف ضد المرأة. 
ويعتمد تحويل السياسات الحكومية وإجراء التغييرات  - ٤٢
في السلوك اتمعي فيما يتصل بالعنف ضد المـرأة علـى وعـي 
جماهـيري واسـع القـاعدة. ويـؤدي دعـــم الصنــدوق لحمــلات 
وسائط الإعــلام، والمشـاريع المتعـددة الوسـائط، والمنشـورات، 
والمؤتمـرات الوطنيـة إلى تنشـــيط التغيــيرات في المواقــف العامــة 
وتحقيـق تغـير دائـم. واســـتجابة للتغطيــة المســتمرة في وســائط 
الإعـلام الـتي توفرهـــا المنظمــات غــير الحكوميــة والصنــدوق، 
عرض أول مشروع قـانون معـني بـالعنف المـترلي علـى البرلمـان 
في كينيـا. وأدت الجـهود المبذولـة في جنـــوب آســيا إلى الــتزام 
إقليمي غير مسبوق بمعالجة الاتجـار بالنسـاء، بإثـارة المسـألة في 
اجتمـاع وزاري إقليمـي عقـد في أيلـول/ســـبتمبر ٢٠٠٠. وفي 
منطقــة الأنديــز، ركــزت حمــلات إــاء العنــف ضــــد المـــرأة 
الاهتمام على تدريب النساء الأصليـات والمزارعـات، وتوعيـة 
المحامين والعاملين في مجال إقامة العدل بتشـعب العنـف، بمـا في 
ذلك الانتهاكات القانونية لحقوق الإنسان للمرأة. وسـاعدت 
الحملات على المبادرة بقوانين لحماية المرأة في منطقة الأنديـز، 
ودعـم هـذه القوانـين. وفي بوليفيـــا وفــترويلا، ســاعدت هــذه 
الحمـلات علـى تشـجيع إصـدار القوانـين الـــتي تتنــاول العنــف 

القائم على نوع الجنس. 
تعزيز التنفيذ الفعال لاتفاقية القضاء علــى  - ٢
جميع أشكال التمييز ضد المرأة والاستفادة 

منها 
ــــدوق علـــى البرمجـــة القائمـــة علـــى  إن تشــديد الصن - ٤٣
الحقوق قد كثف عمله مع الحكومات والقضـاء والعـاملين في 
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وسـائط الإعـلام واموعـات النســـائية. فبالإضافــة إلى تعزيــز 
تنفيـذ الاتفاقيـة علـى الصعيـد الوطـني، يقـوم الصنـدوق بدمـــج 
اتفاقية القضاء على جميع أشكال التميـيز ضـد المـرأة في صلـب 
مجالات برمجته الأخرى، مثل ميزانيـات نـوع الجنـس وفـيروس 
نقــص المناعــة البشــرية ومتلازمــــة نقـــص المناعـــة المكتســـب 

(الإيدز). 
وقد أتت ثمار دعم الصندوق لبناء قـدرات المنظمـات  - ٤٤
غــير الحكوميــة والحكومــات علــى الاســتفادة مــن الاتفاقيــــة 
كأسـاس لتحقيـق المسـاواة، في عـام ٢٠٠٠. ففـي المكســـيك، 
أدت حلقـة عمـل وطنيـة للمشـــرعين إلى تغيــيرات في القــانون 
ـــاري للاتفاقيــة. والــتزم  المـدني وإلى توقيـع الـبروتوكول الاختي
ممثلو الحكومة الذين حضروا حلقة عمـل خاصـة بالاتفاقيـة في 
ــــين الوطنيـــة. وابتـــدع الصنـــدوق  مــلاوي باســتعراض القوان
حـــوارات غـــير مســـبوقة في الهنـــد ومولدوفـــا وأوزبكســــتان 
وكازاخستان، فجمع بين ممثلي الحكومة ودعاة حقـوق المـرأة 
ـــة المعنيــة بالاتفاقيــة كأســلوب لتعجيــل تنفيــذ  وأعضـاء اللجن

الخطط ورصد الاتفاقية. 
وعقـد الصنـدوق والمنظمـة الدوليـة لرصـد العمـل مــن  - ٤٥
أجل حقوق المرأة لآسيا والمحيط الهادئ حلقة العمـل التدريبيـة 
الســنوية الرابعــة للاتفاقيــة في كــــانون الثـــاني/ينـــاير ٢٠٠٠. 
ووفرت حلقة العمـل التدريـب للداعيـات الـلاتي تقـدم بلداـا 
التقارير إلى اللجنة المعنيـة باتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال 
التمييز ضد المرأة خلال دورتي كانون الثـاني/ينـاير وحزيـران/ 
يونيه ٢٠٠٠. وحتى الآن، شاركت أكثر من ٧٠ من النسـاء 
من الداعيات لحقوق الإنسان للمرأة في أكثر من ٣٢ بلـدا في 
حلقة عمل التدريب/الرصد المذكورة لتعزيز فهمهن للاتفاقيـة 
ولعملية اللجنة المعنية بالاتفاقيـة، واحتمـالات تطبيـق الاتفاقيـة 
على جهود الدعوة، علـى الصعيـد الوطـني. وفي عـام ٢٠٠٠، 
نظم الصندوق حلقة عمل في جنـوب السـودان حـول حقـوق 
ــــة إلى اللغـــة الصوماليـــة.  الإنســان للمــرأة، وترجمــت الاتفاقي

واستفاد المشاركون من هذا التدريب باعتبـاره فرصـة لإبـلاغ 
اللجنة بوضع المرأة وشواغلها في بلدام. 

زيــادة فــهم الحكومــات والدعــاة وشـــركاء  - ٣
ـــــين حقـــــوق  الأمــــم المتحــــدة للتداخــــل ب
الإنســـان ونـــوع الجنـــس وفـــيروس نقــــص 

المناعة البشرية/الإيدز   
يقـوم الصنـدوق، مسترشـدا بنـهج حقـــوق الإنســان،  - ٤٦
بدعم استراتيجيات مختلفة لجعـل اهتمامـات المـرأة ومسـاهماا 
مسـألة رئيسـية بالنسـبة لـبرامج واسـتراتيجيات فـــيروس نقــص 
المناعـة البشـرية/الإيـدز. ويقـود الصنـــدوق مبــادرات مجتمعيــة 
ابتكارية، ويسدي المشـورة في مجـال السياسـات علـى الصعيـد 
الوطني، ويدعم الدعـوة إلى إشـراك المـرأة في إقـرار السياسـات 

العالمية المتصلة بفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز. 
ونظرا لأن فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز مسـألة  - ٤٧
تتعلــق بتمكــين المــرأة وبحقوقــها، يواصــل الصنــدوق توســـيع 
جـهوده لتحقيـق مزيــدا مــن الدعــم مــن أجــل المــرأة، بإقامــة 
شراكات جديدة بين الحكومات واتمـع المـدني واموعـات 
النسـائية والقطـــاع الخــاص. وبذلــك، تعــززت شــراكاته مــع 
برنامــــــج الأمــم المتحــدة المعــني بــالإيدز، وصنــــدوق الأمـــم 
المتحـدة للسـكان ووكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى. وجــرى 
توسيــع المشاريــع التجريبيــة التـــي ينفذهــــا الصنــــدوق فــــي 
٦ بلدان – الاستجابات التي تركز على نـوع الجنـس لمواجهـة 
تحديـات وبـاء فـيروس نقـص المناعـــة البشــرية/متلازمــة نقــص 
ـــدان إضافيــة  – لتصـل إلى أربعـة بل المناعـة المكتسـب (الإيـدز) 
(الصين، كينيا، نيجيريا، سـوازيلند في عـام ٢٠٠٠)، بتمويـل 
جزئـي مـن مؤسسـة جـون د. وكـاترين ت. مـاك آرثـــر ومــن 

برنامج الأمم المتحدة المعني بالإيدز. 
ويساعد الصندوق المنظمات النسائية والمنظمات غـير  - ٤٨
الحكوميـــــة العاملـــــة في مجـــــــال فــــــيروس نقــــــص المناعــــــة 
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البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسب (الإيـدز) علـى توسـيع 
ــــاء.  عملــها في مجــال الدعــوة ليشــمل الأبعــاد الجنســانية للوب
وبالإضافـة إلى ذلـك، ونظـرا لأن التصـــدي للسياســات يعتــبر 
بـالغ الأهميـة بالنسـبة للاســـتدامة علــى الصعيــد المحلــي، يقــدم 
الصنــدوق المشــورة إلى واضعــي السياســــات بشـــأن مراعـــاة 
ــات  المنظـور الجنسـاني في اسـتراتيجيام وخططـهم وتحديـد آلي
لتنفيـذ اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز ضـد المــرأة. 
ـــــير  وفي هـــراري، عقـــد الصنـــدوق اجتماعـــا للمنظمـــات غ
الحكوميــة والوكــالات الحكوميــة ووكــالات الأمــم المتحـــدة 
لتحليل كل مادة من مواد الاتفاقية لاستعمالها في الإبلاغ عن 
حـالات التميـيز ضـد النسـاء المصابـات بفـيروس نقـص المناعـــة 
البشـرية. وقـد يسـرت عقـد هـذا الاجتمـاع عضـوة جمهوريـــة 
تنـزانيا المتحدة في اللجنة المعنية بالاتفاقية، وستستعمل النتـائج 
في توسـيع الـتزام اللجنـة بمعالجـة مسـألة فـيروس نقـــص المناعــة 

البشرية/الإيدز. 
ويلـزم أن يفــهم كــل مــن المنظمــات غــير الحكوميــة  - ٤٩
للمــرأة واــالس الوطنيــة المعنيــة بــالإيدز ووســائط الإعـــلام 
ووكـالات الأمـم المتحـدة أبعـاد الوبـاء المتعلقـــة بنــوع الجنــس 
ـــوادا  وبحقـوق الإنسـان. واسـتجابة لذلـك، وضـع الصنـدوق م
وجــا تدريبيــة مثــل دليــل نــوع الجنــس وحقــوق الإنســــان 
وفيروس نقص المناعـة البشـرية/الإيـدز، الـذي أنتـج بالاسـبانية 
والانكليزيــة والفرنســية وجــرى تعديلــه للاســـتعمال في دورة 

دراسية بجامعة في المكسيك. 
 

تشــجيع إدمــاج نــوع الجنـــس في الأنشـــطة  - ٤
الرئيسية لآلية ومنظمات حقوق الإنسان   
تحضـيرا للمؤتمـر العـــالمي لمكافحــة العنصريــة والتميــيز  - ٥٠
العنصري وكراهية الأجـانب ومـا يتصـل بذلـك مـن تعصـب، 
قام الصندوق، بناء على طلب مفوض الأمـم المتحـدة السـامي 
لحقوق الإنسان، بإنتاج ورقة معلومات أساسـية تـبرز المسـائل 

ذات الأهميـة الحاسمـــة بالنســبة للمــرأة. وفي شــيلي، اعتمــدت 
ـــها  الحكومـة علـى هـذا التقريـر لتحديـد موقفـها الوطـني بوصف
ــــاع الإقليمـــي التحضـــيري المقبـــل  الحكومــة المضيفــة للاجتم
لأمريكا اللاتينية. وكان التقرير بمثابة خلفيـة لاجتمـاع لفريـق 
خـبراء عقدتـه في كرواتيـا شـــعبة النــهوض بــالمرأة، ومفوضيــة 
الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنســان، وصنــدوق الأمــم المتحـــدة 
الإنمـائي للمـرأة، وكذلـك، للأعمـال التحضيريــة لــدورة لجنــة 

وضع المرأة المعقودة في آذار/مارس ٢٠٠١. 
 

ـــوع  دعــم اتخــاذ إجــراءات أشــد في مجــال ن ثانيا –
الجنس داخل منظومة الأمم المتحدة   

أسـفرت الجـهود الـتي يبذلهـا الصنـدوق ليكـون عــاملا  - ٥١
حفازا وابتكاريا في مجال المساواة بين الجنسين داخـل منظومـة 
الأمم المتحــدة في عـام ٢٠٠٠، عـن اتفاقـات جديـدة وآليـات 
أقـوى للتنسـيق، وزيـادة الموظفـين الميدانيـين ونتـائج ملموســـة. 
ــــالات في  وقــد أدى التركــيز علــى زيــادة التنســيق بــين الوك
منظومة الأمم المتحـدة إلى دعـم زيـادة الاهتمـام بنـوع الجنـس 

واستعداد متزايد للتعاون مع الصندوق. 
ــــة للـــدورة الاســـتثنائية  وأتــاحت الأعمــال التحضيري - ٥٢
الثالثة والعشرين للجمعيـة العامـة (بيجـين + ٥) فرصـة فريـدة 
لوكالات الأمم المتحدة من أجل العمل التعاوني حول مسـائل 
نوع الجنس. وشارك الصندوق بنشاط في كثير من الأحـداث 

والمشاريع المشتركة بين الوكالات. 
 

الاتفاقات الجديدة   ألف -
يعتـبر وضـــع مذكــرات التفــاهم والاتفاقــات المحــددة  - ٥٣
الأخـرى مـــع الوكــالات الشــقيقة مــن أســاليب تيســير دعــم 
التعاون حول نـوع الجنـس. وفي نيسـان/أبريـل ٢٠٠٠، وافـق 
الـس التنفيـذي لبرنـــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وصنــدوق 
الأمم المتحدة للسكان على اتفـاق يسـتطيع بموجبـه الصنـدوق 
تنفيـذ مشـاريع البرنـامج الإنمـــائي الــتي يمكــن أن تســتفيد مــن 
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مجـالات محـددة مـن معرفـة الصنـدوق وخبرتـــه. وقــد ظــهرت 
بالفعل طلبات محددة مـن البرنـامج الإنمـائي إلى الصنـدوق مـن 
أجل تنفيذ مشاريع نشأت بالفعل في الصومـال والهنـد وثلاثـة 

بلدان أخرى. 
وفي عام ٢٠٠٠، أعد الصندوق أيضا مذكــرة تفـاهم  - ٥٤
مع الاتحاد الدولي للمواصلات السـلكية واللاسـلكية وبرنـامج 
الأمم المتحدة الإنمائي لتعزيـز جـهود هـذه الوكـالات في مجـال 
ـــاهمت  تجسـير الفجـوة الرقميـة القائمـة علـى نـوع الجنـس. وس
المنظمات في تقديم بيانات في فريق مناقشة حول نـوع الجنـس 
وتكنولوجيـا المعلومـات والاتصـــالات في بيجــين + ٥، وهــي 
تقـوم باستكشـاف أنشـطة ميدانيـة مشـتركة في جنـوب شــرق 

آسيا. 
وصندوق الأمم المتحدة للسكان شريك مع صنـدوق  - ٥٥
ـــن المبــادرات علــى  الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة في عديـد م
الصعيديـن القطـري والعـالمي. وكـــان تعــاون صنــدوق الأمــم 
المتحدة للسكان في إعداد تقريـر ”تقـدم المـرأة في العـالم، عـام 
ـــة للصنــدوق الإنمــائي في  ٢٠٠٠“ والمشـاريع التجريبيـة العالمي
مجال نوع الجنس وفيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز، تعاونا 

أساسيا. 
 

تعميم المنظور الجنساني في آليات التنسيق للأمـم  باء -
المتحدة   

مضى ما يقرب من ٤ سنوات منذ دعـا الأمـين العـام  - ٥٦
ـــا بــين وكــالات  إلى زيـادة التنسـيق علـى الصعيـد الميـداني فيم
الأمـم المتحـدة، وأدخـل آليـات جديـدة لتعزيـزه. ومـن أهمــها، 
التقييمات القطرية المشـتركة وإطـار الأمـم المتحـدة للمسـاعدة 
الإنمائيـة، اللـذان ينشـئان معـا قـاعدة معرفيـة وإطـارا للتخطيــط 
لمبادرات منظومة الأمم المتحدة على المسـتوى الوطـني. ويوفـر 
الصندوق الخبرة في مجـال نـوع الجنـس للمسـاعدة علـى وضـع 
وتقييم آليات التنسـيق المذكـورة ويسـتعمل ولايتـه الحفـازة في 
الفريـق القطـــري للأمــم المتحــدة للدعــوة إلى تحقيــق أهــداف 

محـددة في سـبيل المسـاواة بـين الجنسـين وحقـوق المـــرأة ودعــم 
تحقيقها. 

وفي عـــام ٢٠٠٠، بـــدأت الأمـــم المتحـــدة مبـــــادرة  - ٥٧
ــــة القطريـــة للأمـــم المتحـــدة في إعـــداد  تدريبيــة لدعــم الأفرق
التقييمـات القطريـة المشـتركة وأطـر الأمـم المتحـدة للمســاعدة 
ـــدوق لمراعــاة نــوع  الإنمائيـة. ومـن أجـل زيـادة اسـتجابة الصن
الجنـس، تم تدريـب ثلاثـة مـن مستشـاري الصنـــدوق لشــؤون 
ـــــالا والمغــــرب وروانــــدا – للعمــــل  الجنســـين – مـــن غواتيم
ـــترات تصــل إلى أربعــة  كميسـرين وهـم يقدمـون خدمـام لف
أسابيع في السنة في حلقات العمل المعقـودة في منـاطق مختلفـة. 
وقـد دعـا الصنـدوق إلى إدراج هـذا البعـد، وتمكـن مـن تقـــديم 

مدخلات في تنقيحات البرنامج التدريبي. 
ومع الأهمية البالغة للنشاط على الصعيد الميـداني، مـن  - ٥٨
المـهم أيضـــا التدخــل في التقييمــات القطريــة المشــتركة وأطــر 
الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية على الصعيد العالمي. ويـرأس 
الصنـدوق فرقـة عمـل معنيـة بتعميـــم منظــور نــوع الجنــس في 
عمليــة التقييمــات القطريـــة المشـــتركة/أطـــر الأمـــم المتحـــدة 
ـــني  للمسـاعدة الإنمائيـة للاجتمـاع المشـترك بـين الوكـالات المع
بـالمرأة والمسـاواة بـين الجنسـين، مـــع صنــدوق الأمــم المتحــدة 
للسـكان ومكتـب المستشـــارة الخاصــة لقضايــا نــوع الجنــس، 
ومكتــب مجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة، وبرنــامج الأمــــم 
المتحـــدة الإنمـــائي. وخـــلال عـــــام ٢٠٠٠، كذلــــك، أنجــــز 
الصنــدوق عملــه كرئيــس لفرقــة العمــل المعنيــة بالممارســـات 
الجيـدة لتنفيـذ منـهاج عمـل بيجـين – واســـتهل – مــع منظمــة 
الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)، وصندوق الأمم المتحـدة 
ـــائي والموئــل – قــاعدة  للسـكان، وبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنم
بيانــات الكترونيــة للممارســات الجيــدة مــع أمثلــة مــن نحــــو 

٢٥ وكالة من وكالات الأمم المتحدة. 
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توسـيع سـبل الوصـول إلى الخـبرة في مجـــال نــوع  جيم -
الجنس على الصعيد الميداني   

في عـــام ٢٠٠٠، قـــام الصنـــدوق بتوســـيع شـــــبكته  - ٥٩
ــة في  الميدانيـة ودعمـها. فبالإضافـة إلى مديـري الـبرامج الإقليمي
نيجيريا ورومانيا، هناك حاليا ١٣ من المكاتب دون الإقليميـة 
التابعـة للصنـدوق. وهـو يواصـــل تقــديم الدعــم، مــع برنــامج 
ـــــائي ومتطوعــــي الأمــــم المتحــــدة، إلى  الأمـــم المتحـــدة الإنم
الأخصـائيين في نـوع الجنـس في ١٣ بلـدا. ويدعـــم الصنــدوق 
المستشارين لشؤون نوع الجنس والسكان والتنمية كجزء مـن 
أفرقة الدعم القطرية التابعـة لصنـدوق الأمـم المتحـدة للسـكان 
في ستة بلدان. وقـد ثبـت أن مستشـاري شـؤون نـوع الجنـس 
لدى نظام المنسق المقيم، التـابعين للصنـدوق، في خمسـة بلـدان 
مــن عوامــل الحفــز الرئيســية في جعــــل عمليـــات التقييمـــات 
القطريـة المشـتركة وإطـار الأمـــم المتحــدة للمســاعدة الإنمائيــة 

أكثر شمولا لشواغل نوع الجنس. 
 

بيجين + ٥   دال -
كان تقييم الخمس سنوات لتأثير المؤتمر العالمي الرابـع  - ٦٠
المعـني بـالمرأة دورة اسـتثنائية للجمعيـــة العامــة دامــت أســبوعا 
وكـان عنواـا ”المـرأة عـام ٢٠٠٠: المســـاواة بــين الجنســين، 
والتنمية والسلم في القرن الحادي والعشـرين“ أو بعنـوان غـير 

رسمي ”بيجين + ٥“. 
وقـد دعـم الصنـدوق مشـاركة عالميـة واسـعة القــاعدة  - ٦١
للمنظمــات النســائية في هــذه الــــدورة. ففـــي أفريقيـــا، قـــدم 
ـــابوي  الصنــدوق المســاعدة إلى الحكومــات في مــلاوي، وزمب
ــارير  وناميبيـا ونيجيريـا وغانـا وليبريـا وسـيراليون في إنتـاج التق
والدراسـات الوطنيـة. وفي زمبـابوي وغانـا، سـاعد الصنـــدوق 
في تمويل المنظمات غير الحكومية للقيام ببحث وإعداد تقـارير 

ومصادر معلومات بديلة. 

وفي أوروبـــا الوســـطى والشـــــرقية ورابطــــة الــــدول  - ٦٢
المســـتقلة، دعـــم الصنـــــدوق الشــــراكات بــــين الحكومــــات 
والمنظمــات غــير الحكوميــة ومشــــاركة الشـــابات في عمليـــة 
التنظيم. وأدرجت البيانات التي قام بصياغتها المشـاركون مـن 
أوروبا الوسطى والشرقية ورابطـة الـدول المسـتقلة في حلقـات 
العمـل التحضيريـة الـتي رعاهـا الصنـــدوق في الوثيقــة الختاميــة 
للاجتمـاع التحضـــيري الإقليمــي للجنــة الاقتصاديــة لأوروبــا 

(كانون الثاني/يناير ٢٠٠٠). 
وتعــاون الصنــدوق تعاونــــا وثيقـــا مـــع الحكومـــات  - ٦٣
والمنظمات غير الحكومية في منطقة آسيا والمحيـط الهـادئ. وفي 
ـــات  غـربي آسـيا، سـاعد الصنـدوق في تنظيـم اجتمـاع للمنظم
غير الحكومية الإقليمية العربية تحضيرا لــدورة بيجـين + ٥، في 
ـــر  عمــان، بــالأردن في شــباط/فــبراير ٢٠٠٠، وأصــدر التقري
ـــة. ورأس  البديــل للمنظمــات غــير الحكوميــة الإقليميــة العربي
الصندوق فريق مواضيعي للأمـم المتحـدة معـني بنـوع الجنـس، 
في الصـين، واشـترك في تنظيـم نـدوة عـن الأعمـال التحضيريــة 

لدورة بيجين + ٥ مع جمعية البحوث النسائية الصينية. 
وفي شــــيلي، حضــــر نحــــو ٠٠٠ ١٥ مــــن النســـــاء  - ٦٤
الشـيليات ١٣ حلقـــة دراســية وطنيــة وإقليميــة مدعومــة مــن 
الصندوق. وجرى تحرير ونشر تقريريـن يتعقبـان وضـع تنفيـذ 
منهاج العمل في شيلي. وأرست الاجتماعات الأسـس لوضـع 

خطة وطنية ثانية للمساواة في الفرص في شيلي. 
ويعمل الصندوق من أجل ضمان أن يؤدي الاهتمـام  - ٦٥
العالمي الناجم عن بيجـين + ٥ إلى فوائـد ملموسـة ومسـتدامة 
ــــــدوق دورات تدريبيـــــة  للمــــرأة. وفي أفريقيــــا، نظــــم الصن
للمنظمات غير الحكومية، بعد بيجين + ٥، لتمكين المرأة من 
العمل مع الحكومات على وضع آليات أقـوى للمسـاءلة. وفي 
ـــد ثــلاث  منطقـة البحـر الكـاريبي، ينفـذ الصنـدوق مشـروع م
سنوات لإنتاج مؤشـرات اجتماعيـة ومؤشـرات لنـوع الجنـس 
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مـن أجـل رصـد منـهاج العمــل. وفي أيلــول/ســبتمبر ٢٠٠٠، 
نظم الصندوق اجتماعا إقليميا للاسـتعراض الـذي يجـري كـل 
سـنتين في جنـوب آسـيا، مكـن ممثلـي الحكومــات والمنظمــات 
ــــا، مـــن تحديـــد مجـــالات ذات أولويـــة  غــير الحكوميــة جماعي
للمتابعـة. ووافقـت حكومـات جنـوب آســـيا، نتيجــة لذلــك، 
علـى عقـد اجتماعـات سـنوية دون إقليميـة للرصـد مـــن أجــل 

استعراض تنفيذ منهاج العمل. 
 

ـــرأة  ـــائي للم ثالثا -صنــدوق الأمــــم المتحـــدة الإنم
كمقدم للمعرفة بشأن المساواة بين الجنسـين 

وحقوق الإنسان للمرأة   
ينفـــذ الصنـــدوق اســـتراتيجيات متنوعـــــة ومبتكــــرة  - ٦٦
للمســاهمة بمعرفتــه وخبراتــه دعمــا للمســــاواة بـــين الجنســـين 
ولحقوق المرأة في جميع أنحـاء العـالم. وكـانت المبـادرة بـإصدار 
تقريـر ”تقـدم المـرأة في العـالم عـــام ٢٠٠٠“، مثــالا ملموســا 
لأسلوب الصندوق في توليف ما لديه من معرفة وتحليل لدعم 
تحســـين البرمجـــة مـــن جــــانب جميــــع شــــركائه الرئيســــيين: 
الحكومات، ووكالات الأمم المتحـدة، والشـركاء مـن اتمـع 
المـدني. وخـلال العـام المـاضي، عمـــل الصنــدوق في مبــادرات 
عديـدة لتنشـيط التعلـــم دعمــا للبرمجــة المقبلــة، وربــط المعرفــة 
بـالعمل، وتعميـم فـهم شـــؤون الجنســين مــن خــلال وســائط 

الإعلام الجماهيري. 
 

تقدم المرأة في العالم، عام ٢٠٠٠   ألف -
يقــف التقريــر الجديــد للصنـــدوق ”تقـــدم المـــرأة في  - ٦٧
العـالم، عـام ٢٠٠٠“ الـذي يصـدر كـــل ســنتين، إلى جــانب 
منشورات الأمم المتحدة الأخرى، بما في ذلك ”تقريـر التنميـة 
البشرية“ (برنامج الأمم المتحدة الإنمائي)، و ”حالـة الأطفـال 
في العـــالم“ (منظمـــة الأمـــم المتحـــدة للطفولـــة)، و ”حالـــــة 

السكان في العالم“ (صندوق الأمم المتحدة للسكان). 

ــــران/يونيـــه  وبــدأ الصنــدوق إصــدار تقريــره في حزي - ٦٨
٢٠٠٠، في الدورة الاستثنائية للجمعية العامة (بيجـين + ٥). 
ويستخدم تقرير ”تقدم المرأة في العالم عــام ٢٠٠٠“ مجموعـة 
من المؤشرات الإحصائية والتحليلات، والقصـص الشـخصية، 
لتوثيق أوجه التقدم التي حققتها أمـم عديـدة مـن أجـل المـرأة، 
مــع دراســة الفجــوات الاجتماعيــة والاقتصاديــة والسياســــية 
ـــاول التقريــر الأبعــاد  والتكنولوجيـة الباقيـة بـين الجنسـين. ويتن
الاقتصاديـــة لتقـــدم المـــرأة في ســـياق العولمـــة مـــن منتصــــف 

الثمانينات حتى أواخر التسعينات. 
ويوضح تقرير ”تقدم المرأة في العالم، عــام ٢٠٠٠“،  - ٦٩
كيف كان الهدف من الاتفاقات العالمية للعقـد المـاضي تحقيـق 
المساواة بين الجنسـين في مجـال التعليـم واتخـاذ تدابـير للتصـدي 
ـــش  للمسـائل الصحيـة مثـل معـدل وفيـات الأمـهات، مـع مي
الحقـوق الاقتصاديـة للمـرأة وتمكينـها. ويوصـي التقريـر بشـــدة 
ـــالتحديد، بعمــل  باعتمـاد هـدف متفـق عليـه عالميـا ويتصـل، ب
المرأة المدفوع الأجـر، مثـل زيـادة نصيـب المـرأة مـن الوظـائف 
الإداريــة والتنظيميــــة إلى ٣٠ في المائـــة علـــى الأقـــل في عـــام 

٢٠٠٥، وإلى ٥٠ في المائة على الأقل في عام ٢٠١٥. 
ونظمـت احتفـالات إقليميـة ووطنيـة بمناســـبة صــدور  - ٧٠
المنشور، وعقدت اجتماعات عامـة في سويسـرا، والمكسـيك، 
وبـيرو وشـيلي والـبرازيل، وزمبـابوي والهنـد وتـايلند والصــين. 
وصدرت طبعات إقليميـة ووطنيـة في جنـوب آسـيا ومنغوليـا. 
وصــدرت نســــخ محليـــة معدلـــة لجنـــوب أفريقيـــا ومنغوليـــا. 
وحصلـت منظمـة غـــير حكوميــة إيطاليــة علــى دعــم لترجمــة 
المنشور إلى الإيطالية. وتشير الاستجابة العالميـة لتقريـر ”تقـدم 
ــــدوق  المـــرأة في العـــالم، عـــام ٢٠٠٠“ إلى أن شـــركاء الصن
وجدوا أن البيانات الجديدة مفيدة للغاية في جهودهم المتصلـة 

بالدعوة لمصالح المرأة. 
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تنشيط التعلم لدعم البرمجة في المستقبل   باء -
خــلال الســنتين المــاضيتين، عكــف الصنــدوق علـــى  - ٧١
العمـل في مبـادرات متنوعـة للتعلـم مـن عملـه الرامـي إلى إــاء 
العنف القائم على نوع الجنس. وقام الصندوق بتقييـم الفريـق 
العامل الالكتروني ”إاء العنـف“، الـذي اجتمـع مـن تشـرين 
الأول/أكتوبر ١٩٩٨ حتى آذار/مارس ٢٠٠٠، وأشرك أكثر 
ــــي  مـــن ٥٠٠ ٢ مـــن الدعـــاة حـــول العـــالم في تقاســـم يوم
لاستراتيجيات إاء العنف القائم علـى نـوع الجنـس. أجريـت 
تقييمات أيضا لإحداث تعلم من الحملات الإقليمية المشــتركة 
بين الوكالات والرامية إلى إاء العنف ضد المـرأة والـتي شـنها 
الصنـدوق في عـامي ١٩٩٨ و ١٩٩٩. وبـالعمل مـــع الخــبراء 
المحليـــين والدوليـــين لإجـــراء التقييمـــــات، عقــــد الصنــــدوق 
مشـــاورات مـــع عـــدد كبـــير مـــن الشـــركاء لدراســـــة أثــــر 
استراتيجيات الحملات وموادهـا ورسـائلها واسـتطلاع الآراء 
بشــأن أولويــات للمتابعــة. وقــد ســاعدت نتــائج التقييمـــات 
بـالفعل علـى صياغـة مبـادرات جديـدة للصنـــدوق في وســائط 
الإعلام وحملات لإاء العنف – بما في ذلك ذلك الحملـة الـتي 
قـامت ـا منطقـــة أوروبــا الوســطى والشــرقية/رابطــة الــدول 
ــــة  المســـتقلة، في ايـــة عـــام ٢٠٠٠ – وفي مجـــالات مواضيعي
ــــك، في الأجـــل القصـــير، في  أخــرى تدخــل التقييمــات كذل
تصميم حلقات عمـل حـول الاتصـالات الاسـتراتيجية لتعزيـز 
قـدرة الحـاصلين علـى منـح مـــن الصنــدوق الاســتئماني لدعــم 
الإجراءات المتخذة للقضاء على العنف ضد المرأة علـى توثيـق 
ــــذه  مبــادرام في مجــال الدعــوة بفعاليــة أكــبر وتقييــم أثــر ه

المبادرات. 
ــــــدوق  ختامـــــا، هـــــدف العنصـــــر التعليمـــــي للصن - ٧٢
الاسـتئماني لدعـم الإجـــراءات المتخــذة للقضــاء علــى العنــف 
ضد المرأة، في عـام ٢٠٠٠، بصـدور نشـرة ”غايـة منظـورة“ 
(With an End in Sight) الـتي تقـدم دراسـات حالـة متعمقــة 

ــــــها الصنـــــدوق. وتتيـــــح النشـــــرة  لســــبعة مشــــاريع يدعم

ـــرة والــدروس المســتفادة في مجــال إــاء  الاسـتراتيجيات المبتك
العنـف ضـد المـرأة لآلاف مـــن اموعــات والأفــراد في جميــع 

أنحاء العالم. 
 

تعميــم المنظــور الجنســــاني مـــن خـــلال وســـائط  جيم -
الإعلام الجماهيري   

ــــدوق، بشـــكل مـــتزايد، أســـاليب لدعـــم  يجــد الصن - ٧٣
استحداث مواد سمعية بصرية، بفعاليـة أكـبر، مـن أجـل زيـادة 
وعــي الجمــهور ومعرفتــه وإجــراء تغيــيرات في الممارســـة وفي 
ـــم  الإرادة السياسـية. ففـي جنـوب آسـيا، قـدم الصنـدوق الدع
ــــار  لإنتــاج فيلــم طويــل بعنــوان ”شــاميلي“، يتصــدى للاتج
بـالمرأة، وقـد فـاز بجوائـز لأحســـن ممثلــة وأحســن مديــر فــني، 
وأحسن قصة، في الاحتفال الثالث لمنح جوائز الأفلام بنيبـال. 
وأنتج الصندوق أشرطة فيديو شعبية عن اتفاقيـة القضـاء علـى 
جميع أشكال التمييز ضد المرأة، أذيعـت في التلفزيـون، في ١٦ 
مـن بلـدان منطقـة البحـــر الكــاريبي، وقــدم الصنــدوق الدعــم 
لـبرامج الأحـاديث الإذاعيـــة الــتي تتنــاول الاتفاقيــة في ســانت 

فنسنت وجزر غرينادين، وجزر تركس وكايكوس. 
وفي منطقة الأنديز وأمريكا الوسـطى وجنـوب شـرق  - ٧٤
آسيا وعلى صعيد العالم، يسـتخدم الصنـدوق الشـراكات مـع 
وسـائط الإعـلام لمضاعفـة اتصالـه بالجمـهور. وتكفـل الــبرامج 
الإذاعية التي يشارك الصندوق في إنتاجها مع شبكات الرابطة 
العالميــة للإذاعيــين في اتمعــــات المحليـــة والجماعـــة الإذاعيـــة 
النسائية فهم الرجال والنساء للتشريعات الوطنية والاتفاقيـات 
العالمية، حيث تصل هذه البرامج لمئات الآلاف من المسـتمعين 
في هـذه المنـاطق. وفي شـــرق أفريقيــا، قــدم الصنــدوق الدعــم 
لأهم جريدة في كينيا، وهـي جريـدة الأمـة (The Nation) في 

إنتاج ملحق للمرأة استعدادا لاجتماع بيجين + ٥. 
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رابعا - الإدارة المالية 
 

شـــاهد عـــام ٢٠٠٠ زيـــــادة ملحوظــــة في مجمــــوع  - ٧٥
ــام  المسـاهمات. فبلغـت الإيـرادات ٢٩,٤١ مليـون دولار في ع
٢٠٠٠، مقــــابل ٢٣,٦٥ مليــــــون دولار في عـــــام ١٩٩٩، 
بزيادة قدرها ٥,٩ مليون، أي ٢٠ في المائة عمـا كـانت عليـه 
في العام السابق. وكان مجموع النفقات الموحـدة للسـنة الماليـة 
المنتهيـة في ٣١ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠، نحـــو ٢٥,٣٩ 
مليــون دولار، بزيــادة ٥,٨ مليــون دولار، أي ٢٣ في المائــــة 

عما كانت عليه في عام ١٩٩٩. 
وزادت تسـع حكومـات مانحـة مسـاهماا، وعـــاودت  - ٧٦
حكومتان المساهمة بعد عدة سنوات. وبلغ مجموع المسـاهمات 
الـواردة مـن الحكومـات المانحـة ٢٤,٦٨ مليـون دولار في عــام 
٢٠٠٠. وعـلاوة علـى ذلـك، ورد مـــا يقــرب مــن ٣ مليــون 
دولار مـن مـانحين آخريـن، وبذلـك بلـغ مجمـوع مـــا ورد مــن 
المانحين ٢٧,٦٧ مليون دولار. وجدير بالملاحظة أن اسـتمرار 
قـوة دولار الولايـات المتحـدة قـد أثـر بشـــدة علــى الإيــرادات 
الفعليــة الــواردة مــن المــانحين الذيــن يتعــهدون بتقــديم مبـــالغ 
بعملتهم الوطنية. وكانت هذه حالـة بلـدان الاتحـاد الأوروبي، 
بصـورة خاصـة، حيـث انخفضـت قيمـة هـذه العمـلات بنســـبة 
١٠ في المائة تقريبا مقابل دولار الولايات المتحدة خـلال عـام 
٢٠٠٠. وكانت زيادة المساهمات سـتكون أكـبر، مـع وجـود 

مزيد من الاستقرار في أسعار صرف العملات. 
وخـلال عـام ٢٠٠٠، اسـتمر الصنـــدوق في الدخــول  - ٧٧
في عمليـات للتمويـل المشـــترك مــع مــانحين مختلفــين. وبلغــت 
المســاهمات الفعليــة ٣,٤ مليــون دولار و ٤,٢ مليـــون دولار 
بالنســـبة لنفقـــات اقتســـام التكـــاليف وصنـــاديق الاســــتئمان 
الفرعية، على التوالي، مما يمثل زيادة قدرها ٢,٦ مليون دولار 
أو ٣٤ في المائـة عـن عـام ١٩٩٩. وبالإضافـة إلى ذلـــك تبلــغ 
الالتزامات التي سيتم تلقيها في عام ٢٠٠١ والسنوات المقبلة، 

على أساس العقود الموافق عليها بالفعل ٤,٢ مليون دولار. 
وتركـز اسـتراتيجية الصنـدوق لزيـادة وتنويـع مـــوارده  - ٧٨
الاهتمام على تعزيـز وتوسـيع شـراكاا مـع المـانحين الثنـائيين؛ 

وإيجــاد الدعــم للمســاواة بـــين الجنســـين مـــن خـــلال تنميـــة 
ـــددة الأطــراف وزيــادة  شـراكات جديـدة مـع الوكـالات المتع
فعالية الأموال من خـلال اسـتراتيجيات بارعـة لتعميـم مراعـاة 
نوع الجنس؛ والبحث عن فرص لتنمية شراكات مع كيانـات 
ـــــة في القطــــاع العــــام وقيــــادة  تتمـــيز بالمســـؤولية الاجتماعي

استراتيجيات مبتكرة لجمع الأموال. 
ـــي تعمــل في  وتقـوم المكـاتب الميدانيـة للصنـدوق، وه - ٧٩
سـياق مشـترك بـين الوكـالات علـى وضـع عـدد مـن الآليـــات 
الابتكارية، بتحسين قدرا على زيادة فعالية الأمـوال الـواردة 
من شركاء من الأمم المتحدة. ومن بين الأمثلة البـارزة لذلـك 
حصول مكتب نيودلهـي علـى ٠٠٠ ١٠٠ دولار مـن منظمـة 
الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف) و ٠٠٠ ١٥٠ دولار مــن 
صندوق الأمم المتحدة للسكان مـن أجـل اسـتمرار مشـروعها 
الخــاص بــإدراج نــوع الجنــس في التعــداد في جنــوب آســــيا. 
ـــى ٠٠٠ ٣٠٠ دولار  وحصـل مكتـب الصنـدوق في كيتـو عل
مــن الصنــدوق اليابــاني لإشــراك المــرأة في التنميــة مــن أجـــل 

مشروع خاص بالقيادات النسائية والمواطنة. 
ويظل تنويع قـاعدة مـوارد الصنـدوق مـن الأولويـات  - ٨٠
الحاسمة التي ما زالـت تمثـل تحديـات. ويقـوم الصنـدوق بوضـع 
اسـتراتيجية مـن ثـلاث شـعب، تراعـي السـياق الأوسـع للأمــم 
المتحـدة في البحـث عـن شـراكات مـع كيانـــات مــن القطــاع 
الخـاص وتضـع في الاعتبـار المناقشـات المحيطـــة بدعــم القطــاع 
الخاص لأنشطة الأمم المتحدة. وإدراكا منه أن التنويع يتطلب 
تنميـة شـراكات جديـــدة حــول أنشــطة ابتكاريــة، في الأجــل 
الطويل، يركز الصندوق الاهتمام على تنمية شراكات لزيـادة 
وضــوح الأنشــطة ووعــي الجمــهور وإعــادة تنظيــــم اللجـــان 
الوطنيــة للصنــدوق. ومــن الأمثلــة البــارزة لذلــــك مشـــاركة 
ـــم معــرض للفنانــات مــن جميــع أنحــاء  القطـاع الخـاص في دع

العالم، نظمه الصندوق في مؤتمر بيجين + ٥. 
 


