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 79/257. Вопросы, связанные с предлагаемым бюджетом 

по программам на 2025 год 
 

 

 Генеральная Ассамблея, 

 подтверждая свои резолюции 41/213 от 19 декабря 1986 года, 42/211 от 

21 декабря 1987 года, 45/248 B, раздел VI, от 21 декабря 1990 года, 55/231 от 

23 декабря 2000 года, 56/253 от 24 декабря 2001 года, 58/269 и 58/270 от 

23 декабря 2003 года, 59/276, раздел XI, от 23 декабря 2004 года, 60/283 от 

7 июля 2006 года, 61/263 от 4 апреля 2007 года, 62/236 от 22 декабря 2007 года, 

63/262 от 24 декабря 2008 года, 64/243 от 24 декабря 2009 года, 65/259 от 

24 декабря 2010 года, 66/246 от 24 декабря 2011 года, 68/246 от 27 декабря 

2013 года, 70/247 от 23 декабря 2015 года, 72/261 и 72/266 A от 24 декабря 

2017 года, 72/266 B от 5 июля 2018 года, 73/281 от 22 декабря 2018 года, 74/262 

от 27 декабря 2019 года, 75/252 от 31 декабря 2020 года, 76/245 от 24 декабря 

2021 года, 76/271 от 29 июня 2022 года, 77/262 и 77/267 от 30 декабря 2022 года, 

77/253 B от 30 июня 2023 года и 78/242 A, 78/252, 78/253 и 78/257 от 22 декабря 

2023 года, 

 подтверждая также соответствующие мандаты Комитета по программе и 

координации и Консультативного комитета по административным и бюджетным 

вопросам в связи с рассмотрением предлагаемого бюджета по программам,  

 подтверждая далее роль Генеральной Ассамблеи в проведении 

обстоятельного анализа и утверждении через Пятый комитет должностей и 

финансовых ресурсов, а также политики в области людских ресурсов,  

 рассмотрев предлагаемый бюджет по программам на 2025 год1 , доклад 

Независимого консультативного комитета по ревизии под названием 

__________________ 

 1 A/79/6 (Introduction), разделы 1–36, разделы 1–3 сметы поступлений и исправления. 
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«Внутренний надзор: предлагаемый бюджет по программам на 2025 год» 2  и 

соответствующий доклад Консультативного комитета по административным и 

бюджетным вопросам3, 

 отмечая, что многоязычие, будучи одной из главных и фундаментальных 

ценностей Организации, способствует достижению целей Организации 

Объединенных Наций, изложенных в статье 1 Устава Организации 

Объединенных Наций, 

 1. подтверждает правило 153 своих правил процедуры; 

 2. подтверждает также Положения и правила, регулирующие 

планирование по программам, программные аспекты бюджета, контроль 

выполнения и методы оценки4; 

 3. подтверждает далее Финансовые положения и правила Организации 

Объединенных Наций5; 

 4. подтверждает свою резолюцию 79/247 от 24 декабря 2024 года; 

 5. одобряет выводы и рекомендации, содержащиеся в докладе 

Консультативного комитета по административным и бюджетным вопросам, с 

учетом положений настоящей резолюции; 

 6. подтверждает, что Пятый комитет является тем главным комитетом 

Генеральной Ассамблеи, на который возложена ответственность за 

административные и бюджетные вопросы, и подтверждает роль Пятого 

комитета в проведении обстоятельного анализа и утверждении кадровых и 

финансовых ресурсов и политики в целях обеспечения полного, эффективного 

и результативного осуществления всех предусмотренных мандатами программ 

и видов деятельности и проведения политики в этом отношении;  

 7. подтверждает также установленные бюджетные процедуры и 

методологии, в основе которых лежат положения ее резолюций 41/213 и 42/211, 

и подтверждает, что в бюджетную методологию, установленные бюджетные 

процедуры и практику или финансовые положения не могут вноситься никакие 

изменения без их предварительного рассмотрения и утверждения Генеральной 

Ассамблеей в соответствии с установленными бюджетными процедурами; 

 8. отмечает инициативу Генерального секретаря представить доклад об 

улучшении финансового положения Организации на первой части 

возобновленной семьдесят девятой сессии; 

 9. принимает во внимание, что наблюдаемый типический характер 

недорасхода средств по различным бюджетным статьям в условиях 

сохраняющихся у Организации проблем с ликвидностью может быть связан с 

ограниченным выделением средств, и подчеркивает, что не следует прибегать к 

такой типовой практике неполного расходования бюджетных средств ради 

достижения их экономии; 

 10. вновь заявляет о необходимости того, чтобы государства-члены в 

полной мере участвовали в процессе подготовки бюджета на его начальных 

этапах и на протяжении всего процесса; 

__________________ 

 2 A/79/89. 

 3 Официальные отчеты Генеральной Ассамблеи, семьдесят девятая сессия, 

Дополнение № 7 (A/79/7). 

 4 ST/SGB/2018/3. 

 5 ST/SGB/2013/4 и ST/SGB/2013/4/Amend.1. 

https://undocs.org/ru/A/RES/79/247
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https://undocs.org/ru/A/79/7
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2018/3
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2013/4
https://undocs.org/ru/ST/SGB/2013/4/Amend.1


Вопросы, связанные с предлагаемым бюджетом по программам на 2025 год  A/RES/79/257 

 

24-24698 3/15 

 

 11. просит Генерального секретаря и далее прилагать усилия к 

обеспечению прозрачности и повышению точности, полноты и аналитичности 

бюджетных данных, совершенствованию формата представления предлагаемого 

бюджета по программам и представлению Генеральной Ассамблее полных, 

четких, сопоставимых и транспарентных финансовых данных, в том числе о 

валовых и чистых потребностях, и предварительных смет расходов на 

соответствующий год, имеющихся на момент опубликования предлагаемого 

бюджета по программам, как то, в частности, общей сметы расходов на 

строительные работы и общей сметы перерасчета, с тем чтобы можно было 

получить ясное представление о реальном росте объема запрашиваемого 

бюджета, что позволит государствам-членам принимать тщательно взвешенные 

решения; 

 12. подчеркивает, что система бюджетирования по результатам и система 

управления по результатам являются взаимодополняющими друг друга 

управленческими инструментами и что совершенствование применения 

системы бюджетирования по результатам улучшает управление и усиливает 

подотчетность в Секретариате, и рекомендует Генеральному секретарю и далее 

прилагать усилия по улучшению формата представления предлагаемого 

бюджета по программам и обеспечивать четкую увязку ресурсов со значениями 

бюджетных показателей, ориентированных на результаты, и их сообразность 

существующим мандатам и мерам по их выполнению; 

 13. просит Генерального секретаря принять в рамках бюджета по 

программам меры по формированию культуры результативности и 

затратоэффективности во всем Секретариате, аналогичные подходу, 

применяемому в отношении специальных политических миссий, сознавая 

важность оптимального использования ресурсов государств-членов; 

 14. просит также Генерального секретаря обеспечивать, чтобы вся 

выполняемая деятельность способствовала повышению эффективности затрат и 

прозрачности и осуществлялась в соответствии с нормативной базой 

Организации Объединенных Наций, включая Финансовые положения и правила  

Организации Объединенных Наций, при сохранении полной подотчетности 

Генеральной Ассамблее, и что во всех случаях, когда для реализации новых 

предложений запрашиваются дополнительные ресурсы, в первую очередь 

прилагались достаточные усилия для покрытия новых потребностей за счет 

имеющихся ресурсов; 

 15. просит далее Генерального секретаря обеспечивать результативное и 

эффективное использование имеющихся ресурсов и выполнение программ 

старшими руководителями и руководителями программ, в том числе 

посредством четкого определения показателей для оценки работы по 

результатам и контрольных показателей, которые позволяют старшим 

руководителям и руководителям программ получать представление о 

достижении результатов и способствуют улучшению выполнения мандатов;  

 16. настоятельно призывает все государства-члены выполнять свои 

финансовые обязательства, закрепленные в Уставе Организации Объединенных 

Наций, своевременно, в полном объеме и без каких бы то ни было условий;  

 17. просит Генерального секретаря прилагать все усилия к тому, чтобы 

способствовать уплате государствами-членами начисленных им взносов, в том 

числе при наличии не зависящих от них обстоятельств, которые сказываются на 

уплате взносов; 
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 18. подчеркивает также, что полное, результативное и эффективное 

выполнение мандатов является главенствующим фактором при определении 

потребностей Секретариата в ресурсах и его общей кадровой структуры, при 

этом надлежит уделять должное внимание выявлению возможностей 

повышения эффективности и недопущению дублирования усилий, для чего, 

среди прочего, следует улучшать координацию и сотрудничество между 

департаментами и структурами; 

 19. просит Генерального секретаря продолжать укреплять механизмы 

внутреннего контроля, охватывающие планирование и бюджетирование по 

программам, их осуществление, контроль их выполнения и их оценку и 

составление отчетности по ним; 

 20. сожалеет, что, несмотря на ее предыдущие замечания, временный 

персонал общего назначения по-прежнему используется не по назначению, 

подчеркивает, что надлежащим механизмом для обеспечения дополнительной 

поддержки в периоды, когда объем работы превышает обычный уровень и/или 

достигает максимального уровня, и для замещения сотрудников, находящихся в 

родительском отпуске или длительном отпуске по болезни, является 

привлечение временного персонала общего назначения, а не создание 

временных штатных должностей, и его применение должно сводиться к 

абсолютному минимуму, необходимому для удовлетворения краткосрочных 

потребностей, и просит Генерального секретаря обосновывать в последующих 

предлагаемых бюджетах сохранение любых должностей временного персонала 

общего назначения, с момента первоначального замещения которых прошло 

более 729 дней; 

 21. вновь выражает свою обеспокоенность  по поводу большого числа 

вакансий и просит Генерального секретаря оперативно заполнять вакантные 

должности, рассматривать варианты эффективного использования 

существующих должностей, в том числе тех, которые остаются вакантными в 

течение 24 месяцев или более, и представлять в его будущих докладах 

предложения по результатам такого рассмотрения, предусматривающие либо 

сохранение этих должностей с четким обоснованием такой необходимости, либо 

их изменение или упразднение; 

 22. подчеркивает важность использования реалистичных и 

последовательных предположений в отношении доли вакансий при составлении 

бюджетных заявок на выделение ресурсов, связанных с должностями;  

 23. отмечает предоставление государствам-членам дополнительной 

информации через портал системы «Умоджа» и просит Генерального секретаря 

продолжать прилагать усилия в этой связи к предоставлению точной и четкой 

информации и, по возможности, к ее дальнейшему улучшению;  

 24. просит Генерального секретаря включать в бюджет по программам и 

размещать на портале системы «Умоджа» данные о списанных обязательствах, 

относящихся к предыдущим периодам; 

 25. подчеркивает, что финансирование служит основой и важным 

элементом, на которые опирается управление в Организации Объединенных 

Наций; 

 26. подчеркивает также важность конструктивного взаимодействия с 

государствами-членами на раннем этапе с целью определения в общих чертах 

порядка выполнения последних резолюций Генеральной Ассамблеи по 

бюджетным вопросам и их влияния на формат представления предлагаемого 

бюджета по программам; 
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 27. ссылается на положение 2.10 Финансовых положений и правило 153 

правил процедуры и вновь заявляет, что никакая резолюция, связанная с 

расходом, не представляется комитетами на утверждение Генеральной 

Ассамблее без одновременного представления сметы расходов, составленной 

Генеральным секретарем; 

 28. ссылается также на свои резолюции 77/262 и 78/252, отмечает, что 

для устранения автоматизма в определении предлагаемого объема ресурсов 

следует применять бюджетирование с нуля, отмечает далее, что для повышения 

эффективности и результативности работы Организации пересмотр 

расходования средств должен проводиться на основе единых руководящих 

принципов, и в этой связи просит Генерального секретаря установить общие 

рамки для выполнения пересмотра расходования средств всеми структурами и 

повысить согласованность этого процесса, который включает: 

 a) реорганизацию существующих ресурсов на основе бюджетирования 

с нуля; 

 b) совершенствование кадрового планирования и при необходимости 

перепрофилирование существующих и вакантных штатных должностей и 

должностей временного персонала общего назначения, а также их упразднение;  

 c) выполнение оценки новых способов оптимизации распределения 

ресурсов с целью более эффективного выполнения мандатов и получения 

значимых выгод в результате повышения эффективности;  

 d) проведение указанного пересмотра в сочетании с пересмотром 

программных аспектов деятельности структуры исходя из Положений и правил, 

регулирующих планирование программ, программные аспекты бюджета, 

контроль выполнения и методы оценки; 

 e) представление в предлагаемом бюджете по программам четкого 

плана, сроков и результатов в более полном и агрегированном виде с указанием 

выгод в результате повышения эффективности, а также улучшений в работе;  

 29. постановляет, что с 2026 года до проведения на восемьдесят третьей 

сессии всеобъемлющего рассмотрения практики составления и исполнения 

бюджета по программам в рамках одногодичного цикла пересчитываться в 

предлагаемом бюджете по программам будет лишь объем ресурсов, связанных с 

должностями; 

 30. вновь просит Генерального секретаря предварительно объявлять о 

вакансиях независимо от положения с ликвидностью в Организации и 

принимать заблаговременные меры для предварительного объявления о 

вакансиях, чтобы иметь возможность оперативно производить назначение 

отобранных кандидатов и завершать их оформление на работу;  

 31. постановляет сократить сумму пересчета объема ресурсов, не 

связанных с должностями, на 5 500 000 долл. США; 

 32. постановляет также утвердить на 2025 год штатное расписание, 

которое приводится в приложении к настоящей резолюции; 

 33. постановляет далее, что в основу расчета объема бюджета на 

2025 год должны быть положены величины доли вакансий, составляющие 

11,1 процента для должностей сотрудников категории специалистов и 

9,1 процента для должностей сотрудников категории общего обслуживания;  
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  Часть I 

  Общее формирование политики, руководство и координация 
 

  Раздел 1 

  Общее формирование политики, руководство и координация 
 

 34. просит Генерального секретаря изучить возможности синергического 

взаимодействия между структурами, финансируемыми по разделу 1 «Общее 

формирование политики, руководство и координация», с целью повышения 

эффективности результативного выполнения их конкретных мандатов и 

представить последнюю информацию в следующем предлагаемом бюджете по 

программам; 

 35. подтверждает, что Канцелярии Специального представителя 

Генерального секретаря по вопросу о детях и вооруженных конфликтах следует 

предоставить необходимые ресурсы для эффективного выполнения мандата, в 

том числе для обеспечения того, чтобы механизм наблюдения и отчетно сти 

осуществлял сбор и распространение точной, объективной, достоверной и 

поддающейся проверке информации; 

 

  Раздел 2 

  Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета 

и конференционное управление 
 

 36. учитывает бюджетные и операционные факторы, влияющие на 

оказание услуг по устному и письменному переводу, предоставляемых 

Департаментом по делам Генеральной Ассамблеи и конференционному 

управлению, и рекомендует Генеральному секретаря активизировать усилия, 

направленные на решение вызванных ими проблем, а также контактировать с 

государствами-членами и выяснять мнения о возможностях повышения 

качества и эффективности этих услуг, с тем чтобы представить 

соответствующую информацию Генеральной Ассамблее на ее восьмидесятой 

сессии; 

 

  Часть II 

  Политические вопросы 
 

  Раздел 3 

  Политические вопросы 
 

 37. ссылается на пункт 17 своей резолюции 78/257, вновь обращается к 

Генеральному секретарю с просьбой представлять Генеральной Ассамблее на 

ежегодной основе доклад о предлагаемом бюджете по программам по счету 

миростроительства в формате, аналогичном формату представления бюджета по 

разделу 35 «Счет развития» предлагаемого бюджета по программам, с 

приложением, содержащим перечень предлагаемых проектов, стран-

бенефициаров, бюджеты по странам, а также цели, и просит также Генерального 

секретаря представлять дополнительную информацию, такую как резюме 

имеющейся бюджетной информации, по мере необходимости в ходе заседаний 

Пятого комитета; 

 38. ссылается также на пункт 18 своей резолюции 78/257 и вновь 

обращается к Генеральному секретарю с просьбой ежегодно представлять 

доклад об освоении средств, выделяемых на осуществление проектов, 

финансируемых за счет начисленных взносов, об исполнении этих проектов, о 

ходе их осуществления и о расходовании средств на них, а также о выполнении 

рекомендаций Комиссии ревизоров и Консультативного комитета по 

административным и бюджетным вопросам; 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/257
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 39. рекомендует Генеральному секретарю рассмотреть вопрос о том, как 

усилить координирующую роль Канцелярии Специального координатора 

Организации Объединенных Наций по ближневосточному мирному процессу; 

 40. постановляет переименовать нынешнюю Группу связи для юга 

Африки Департамента по политическим вопросам и вопросам 

миростроительства и Сообщества по вопросам развития стран юга Африки в 

Отделение для юга Африки Департамента по политическим вопросам и 

вопросам миростроительства и Сообщества по вопросам развития стран юга 

Африки, не создавая прецедента, и особо отмечает существующие рамки, 

определяющие роль Пятого комитета в утверждении бюджета Организации; 

 41. рекомендует Генеральному секретарю рассмотреть вопрос о том, как 

укрепить основной потенциал Контртеррористического управления, используя 

имеющиеся ресурсы, усилить координацию действий в рамках всей системы 

Организации Объединенных Наций при выполнении контртеррористических 

мандатов, определенных Генеральной Ассамблеей, при руководящей роли 

Управления, с тем чтобы избежать полного или частичного дублирования 

деятельности других структур, оптимизировать использование ресурсов и 

слаженно и на экспертном уровне вести работу по созданию потенциала в 

сотрудничестве с государствами-членами, и представить информацию о 

выявленных проблемах и прогрессе, достигнутом в их решении, в следующем 

бюджете по программам; 

 42. постановляет увеличить объем ресурсов, предусмотренный для 

Отделения Организации Объединенных Наций при Африканском союзе, на 

250 000 долл. США с целью оплаты аренды двух автотранспортных средств 

сроком на 60 месяцев; 

 43. постановляет также преобразовать следующие внештатные 

должности, финансируемые за счет внебюджетных ресурсов, в Секции по 

борьбе с терроризмом в штатные должности, финансируемые из регулярного 

бюджета, для обеспечения поддержки в осуществлении Глобальной программы 

по противодействию применению оружия в террористических целях:  

 a) должность специалиста по управлению программами (С-3) в 

Мадриде, созданную в 2013 году; 

 b) должность специалиста по управлению программами и руководителя 

группы (С-4) в Мадриде, созданную в 2019 году; 

 44. постановляет далее преобразовать одну внебюджетную должность 

С-4 в канцелярии директора Контртеррористического центра Организации 

Объединенных Наций в должность, финансируемую из регулярного бюджета;  

 

  Раздел 4 

  Разоружение 
 

 45. особо отмечает, что выделение Институту Организации 

Объединенных Наций по исследованию проблем разоружения субсидии из 

регулярного бюджета является промежуточным механизмом финансирования, 

предназначенным для покрытия нехватки добровольных взносов, и в этой связи 

рекомендует Генеральному секретарю удвоить усилия по привлечению 

добровольных взносов, в том числе на основе расширения донорской базы и 

проведения регулярных консультаций с основными заинтересованными 

сторонами, а также по внедрению новаторских подходов к мобилизации средств; 

 46. ссылается на пункт II.75 доклада Консультативного комитета и 

постановляет создать две должности персонала категории национальных 
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сотрудников — специалистов, по одной в Лиме и Катманду, которые будут 

финансироваться по подпрограмме 5 «Региональное разоружение»; 

 

  Раздел 5 

  Операции по поддержанию мира 
 

 47. принимает к сведению пункт II.114 доклада Консультативного 

комитета; 

 

  Раздел 6 

  Использование космического пространства в мирных целях 
 

 48. принимает к сведению  пункт II.150 доклада Консультативного 

комитета; 

 

  Часть III 

  Международное правосудие и право 
 

  Раздел 7 

  Международный Суд 
 

 49. принимает к сведению пункты III.7, III.9, III.11, III.14 и III.16 доклада 

Консультативного комитета; 

 

  Раздел 8 

  Правовые вопросы 
 

 50. принимает к сведению пункты III.76, III.77, III.78, III.79 и III.81 

доклада Консультативного комитета; 

 51. постановляет утвердить на 2025 год по разделу 8 «Правовые 

вопросы» для финансирования по регулярному бюджету Международного 

беспристрастного и независимого механизма для содействия проведению 

расследований в отношении лиц, которые несут ответственность за наиболее 

серьезные преступления по международному праву, совершенные в Сирийской 

Арабской Республике с марта 2011 года, и их судебному преследованию ресурсы 

в объеме 19 343 800 долл. США до пересчета; 

 

  Часть IV 

  Международное сотрудничество в целях развития 
 

  Раздел 11 

  Поддержка системой Организации Объединенных Наций Повестки дня 

Африканского союза на период до 2063 года: «Африка, какой мы хотим 

ее видеть» 
 

 52. напоминает о том, что развитие Африки является одной из 

утвержденных приоритетных задач Организации Объединенных Наций, и 

подтверждает свою решимость добиваться удовлетворения особых 

потребностей Африки; 

 53. принимает к сведению пункт IV.58 доклада Консультативного 

комитета; 

 54. ссылается на пункт IV.70 доклада Консультативного комитета, с 

удовлетворением отмечает введение в действие программы стипендий и просит 

Генерального секретаря и далее инициативно вести работу по привлечению 

добровольных взносов государств-членов при полном соблюдении всех 
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соответствующих правил и положений Организации и представить подробную 

информацию по этому вопросу в его следующем докладе о ходе работы;  

 55. отмечает происходящее расширение масштабов сотрудничества 

между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом и 

возросшие функции Организации Объединенных Наций по поддержке Повестки 

дня на период до 2063 года и просит Генерального секретаря представить в 

контексте программы 9 «Поддержка системой Организации Объединенных 

Наций Повестки дня Африканского союза на период до 2063 года: «Африка, 

какой мы хотим ее видеть» — стратегическое партнерство в интересах 

прогресса в деле осуществления» инициативы, направленные на дальнейшее 

содействие осуществлению Повестки дня на период до 2063 года; 

 

  Раздел 16 

  Международный контроль над наркотическими средствами, 

предупреждение преступности и терроризма и уголовное правосудие 
 

 56. рекомендует Генеральному секретарю рассмотреть вопрос о том, как 

укрепить основной потенциал Управления Организации Объединенных Наций 

по наркотикам и преступности, используя имеющиеся ресурсы, с тем чтобы 

избежать полного или частичного дублирования деятельности других структур, 

включая Контртеррористическое управление, и перераспределить требуемые 

ресурсы соответствующим образом, и включить информацию по этому вопросу 

в следующий бюджет по программам; 

 

  Часть V 

  Региональное сотрудничество в целях развития 
 

  Раздел 18 

  Экономическое и социальное развитие в Африке 
 

 57. ссылается на пункт V.29 доклада Консультативного комитета и 

просит Генерального секретаря изучить соответствующие варианты и 

представить экономическое обоснование создания унифицированной 

программы стипендий согласно существующим положениям, правилам и 

практике, сообразно обстоятельствам, во всех региональных комиссиях в рамках 

предлагаемого бюджета по программам на 2026 год; 

 

  Раздел 23 

  Регулярная программа технического сотрудничества 
 

 58. ссылается на пункты V.117, V.122 и V.123 доклада Консультативного 

комитета и просит осветить в докладе Генерального секретаря о повышении 

эффективности регулярной программы технического сотрудничества, который 

будет представлен на ее восьмидесятой сессии, следующие элементы:  

 a) варианты моделей для улучшения координации осуществления 

программы, включая единую систему отслеживания заявок государств-членов 

на оказание помощи, с целью обеспечения того, чтобы меры реагирования могли 

приниматься наиболее подходящим подразделением Секретариата при 

сохранении общей оперативности выполнения программы; 

 b) принципы и основополагающие критерии, которые будут 

использоваться для отбора заявок на оказание помощи с учетом обеспечения 

сбалансированного состава бенефициаров мероприятий, финансируемых в 

рамках данной программы; 
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 c) общую систему оценки, включая значимые и поддающиеся 

измерению и количественному определению показатели достижения 

результатов по всем структурам-исполнителям, для обеспечения полной 

прозрачности осуществляемых мероприятий и достигаемых результатов в 

рамках данной программы; 

 d) разработанный Генеральным секретарем план проведения за счет 

имеющихся ресурсов информационно-пропагандистской работы, в том числе в 

рамках Экономического и Социального Совета и главных комитетов 

Генеральной Ассамблеи и через региональные комиссии и их субрегиональные 

отделения, по повышению осведомленности среди государств-членов и в 

странах осуществления этой программы о ее существовании;  

 

  Часть VI 

  Права человека и гуманитарные вопросы 
 

  Раздел 24 

  Права человека 
 

 59. ссылается на пункт VI.29 доклада Консультативного комитета и 

постановляет перевести одну штатную должность начальника службы (права 

человека) (Д-1) в Панаму; 

 

  Раздел 27 

  Гуманитарная помощь 
 

 60. рекомендует Генеральному секретарю осуществлять взаимодействие 

с Сообществом по вопросам развития стран юга Африки и изучить возможности 

дальнейшего укрепления сотрудничества с секретариатом Сообщества по 

вопросам развития стран юга Африки в целях поддержки коллективных усилий 

по преодолению повторно возникающих гуманитарных вызовов, включая 

следующие друг за другом циклоны, наводнения и засухи, а также по решению 

проблем развития, таких как уничтожение урожая и инфраструктуры, с 

которыми регион и 16 стран — членов Сообщества сталкиваются ежегодно; 

 

  Часть VII 

  Глобальные коммуникации 
 

  Раздел 28 

  Глобальные коммуникации 
 

 61. ссылается на свою резолюцию 78/252 и вновь обращается к 

Генеральному секретарю с просьбой изучить модель освещения встреч и 

выпуска пресс-релизов, основанную на переводе с одного языка, и представить 

результаты этого исследования в следующем бюджете по программам; 

 62. просит Генерального секретаря завершить к концу 2025 года 

проведение независимого и беспристрастного обзора деятельности 

Департамента глобальных коммуникаций, охватывающего его стратегическое 

видение, мандаты, кадровый состав и модели функционирования, с целью 

модернизации Департамента и обеспечения того, чтобы он мог эффективно и 

результативно распространять в глобальных масштабах информацию о 

деятельности Организации Объединенных Наций и ее послания, с должным 

учетом его роли в поддержании многоязычия, вновь заявляет, что сам обзор 

должен проводиться за счет имеющихся ресурсов и должен быть направлен на 

достижение более значительных выгод в результате повышения эффективности, 

и просит также Генерального секретаря представить результаты обзора на 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/252
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рассмотрение Генеральной Ассамблеи в ходе основной части ее восьмидесятой 

сессии в предлагаемом бюджете по программам на 2026 год; 

 

  Часть VIII 

  Общее вспомогательное обслуживание 
 

  Раздел 29A 

  Департамент по стратегии, политике и контролю в области управления 
 

 63. ссылается на пункт VIII.21 доклада Консультативного комитета и 

постановляет передать группу по повышению качества предоставляемых услуг 

в ведение Департамента оперативной поддержки;  

 64. ссылается также на пункт VIII.19 доклада Консультативного 

комитета, подчеркивает, что Департамент по стратегии, политике и контролю в 

области управления и Департамент оперативной поддержки, будучи второй 

«линией защиты» в области управления людскими ресурсами и активами, несут 

ответственность за решения, принимаемые на первой «линии защиты» на 

основании делегированных полномочий, и просит Генерального секретаря 

провести обзор подотчетности подразделений первой и второй «линий защиты» 

в целях повышения культуры эффективного управления и подотчетности; 

 65. ссылается далее на пункт 64 своей резолюции 78/252 и просит 

Генерального секретаря ввести данные, содержащиеся в списке сотрудников, в 

информационную панель для анализа кадровых данных в цифровом и 

интерактивном формате на онлайновом портале кадровых ресурсов 

Секретариата, обеспечив при этом, чтобы информация, размещенная на этом 

портале, не уступала по качеству и объему информации, которая прежде была 

доступна через сетевой информационный сервис “HR Insight”; 

 66. ссылается на пункт 5 своей резолюции 78/275 от 24 апреля 2024 года, 

подчеркивает, что за каждый дополнительный год стажа работы сверх 

минимального срока, требуемого для назначения на первую ступень 

соответствующего класса/разряда, производится повышение на одну 

дополнительную ступень в классе/разряде, и просит Генерального секретаря 

пересмотреть соответствующим образом свои руководящие указания в 

отношении определения ступени при повышении по службе, найме на работу 

или переводе в другую категорию, начиная с даты принятия резолюции 78/275; 

 

  Часть X 

  Совместно финансируемая административная деятельность и 

специальные расходы 
 

  Раздел 31 

  Совместно финансируемая административная деятельность 
 

 67. ссылается на пункт X.7 доклада Консультативного комитета и 

подчеркивает важность объективного рассмотрения предлагаемых бюджетов 

Комиссии по международной гражданской службе и Объединенной 

инспекционной группы с целью обеспечения удовлетворения их потребностей, 

связанных с функционированием, и финансовых потребностей и сохранения их 

статуса как независимых вспомогательных органов Генеральной Ассамблеи и 

других организаций; 

 68. напоминает, что бюджетные процедуры, изложенные в статутах 

Комиссии по международной гражданской службе и Объединенной 

инспекционной группы, имеют обязательную силу для всех участвующих 

организаций, и с удовлетворением отмечает признание организациями, 

участвующими в механизмах совместного несения расходов на финансирование 

структур, охватываемых разделом 31 «Совместно финансируемая 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/252
https://undocs.org/ru/A/RES/78/275
https://undocs.org/ru/A/RES/78/275
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административная деятельность», решений Генеральной Ассамблеи об общем 

бюджете каждой финансируемой таким образом структуры; 

 69. ссылается на пункт X.39 доклада Консультативного комитета и 

просит Генерального секретаря в его качестве Председателя Координационного 

совета руководителей системы Организации Объединенных Наций изучить 

возможности повышения эффективности отчетности и анализа в целях 

повышения качества информационного наполнения доклада о бюджетном и 

финансовом положении организаций системы Организации Объединенных 

Наций с упором на его аналитический компонент; 

 

  Часть XI 

  Капитальные расходы 
 

  Раздел 33 

  Строительство, перестройка, переоборудование и капитальный ремонт 

помещений 
 

 70. постановляет дополнительно сократить объем ресурсов по 

разделу 33 «Строительство, перестройка, переоборудование и капитальный 

ремонт помещений», предусматриваемых для осуществления проектов в 

Центральных учреждениях в Нью-Йорке, на 8 872 500 долл. США; 

 71. принимает к сведению пункт XI.27 доклада Консультативного 

комитета и постановляет не сокращать объем ресурсов, предусмотренный для 

Департамента по вопросам охраны и безопасности на 2025 год; 

 

  Часть XII 

  Охрана и безопасность 
 

  Раздел 34 

  Охрана и безопасность 
 

 72. принимает к сведению пункты XII.14, XII.15, XII.16 и XII.17 доклада 

Консультативного комитета и утверждает предложение Генерального секретаря 

в отношении ресурсов, не связанных с должностями; 

 73. принимает к сведению также пункты XII.20 и XII.23 доклада 

Консультативного комитета и утверждает долю Секретариата в покрытии 

расходов на совместно финансируемую деятельность в рамках системы 

обеспечения безопасности Организации Объединенных Наций в соответствии с 

предложением Генерального секретаря; 

 

  Часть XIII 

  Счет развития 
 

  Раздел 35 

  Счет развития 
 

 74. ссылается на пункт XIII.8 доклада Консультативного комитета и 

просит осветить в докладе Генерального секретаря о повышении эффективности 

и результативности Счета развития, который будет представлен на ее 

восьмидесятой сессии, следующие элементы: 

 a) прозрачные критерии отбора финансируемых со Счета развития 

проектов исходя из потребностей стран-получателей; 

 b) варианты повышения взаимодополняемости и укрепления 

взаимосвязи между регулярной программой технического сотрудничества и 

Счетом развития, в том числе таким образом, чтобы государства-члены могли 

опираться в своей работе на краткосрочные консультационные услуги, 
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предоставляемые в рамках регулярной программы технического 

сотрудничества, и продолжать аналогичную работу в рамках более 

долгосрочных проектов, финансируемых со Счета развития;  

 c) общую систему оценки, подлежащую использованию в отношении 

всех проектов, включая значимые и поддающиеся измерению и 

количественному определению показатели достижения результатов по всем 

структурам-исполнителям, для обеспечения полной прозрачности мероприятий, 

осуществляемых по линии Счета развития; 

 d) разработанный Генеральным секретарем план проведения за счет 

имеющихся ресурсов информационно-пропагандистской работы, в том числе в 

рамках Экономического и Социального Совета и главных комитетов 

Генеральной Ассамблеи и через региональные комиссии и их субрегиональные 

отделения, по повышению осведомленности среди государств-членов и в 

странах осуществления программы о существовании Счета развития и 

руководящих принципах подачи заявок на получение выплат по его различным 

траншам; 

 e) варианты увеличения числа источников финансирования Счета 

развития в дополнение к регулярному бюджету, включая осуществление 

деятельности по мобилизации средств в целях привлечения внебюджетных 

ресурсов и возможность установления партнерских отношений с 

соответствующими внешними заинтересованными сторонами; 

 

  Раздел 2 сметы поступлений 

  Общие поступления 
 

 75. ссылается на пункт IS2.4 доклада Консультативного комитета и 

рекомендует Генеральному секретарю приложить усилия к представлению 

обновленной информации о рабочей группе по глобальной практике аренды 

помещений и ее деятельности; 

 

  Раздел 3 сметы поступлений 

  Услуги для общественности 
 

 76. ссылается на пункты IS3.3 и IS3.4 доклада Консультативного 

комитета, особо отмечает, что услуги для общественности должны 

предоставляться на основе принципа самоокупаемости, и настоятельно 

призывает Генерального секретаря разработать новаторские варианты, сохранив 

при этом ставки платы за пользование гаражом на нынешнем уровне и не внося 

никаких изменений в правила эксплуатации гаража, с целью увеличения 

поступлений и оптимизации использования ресурсов и во избежание дефицита 

средств, и включить информацию о принятых мерах и достигнутых результатах 

в следующий бюджет по программам; 

 77. просит Генерального секретаря регулярно запрашивать у делегаций 

и персонала отзывы о качестве услуг общественного питания, предоставляемых 

в Центральных учреждениях Организации Объединенных Наций, в том числе 

посредством онлайновых опросов, и принимать меры в связи с полученными 

отзывами на регулярной основе; 

 78. постановляет увеличить сумму поступлений по разделу 3 сметы 

поступлений «Услуги для общественности» на 2 723 700 долл. США, сохранив 

при этом ставки платы за пользование гаражом на нынешнем уровне и не внося 

никаких изменений в правила эксплуатации гаража. 

 

 

55-е (возобновленное) пленарное заседание 

24 декабря 2024 года 
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  Приложение 

  Штатное расписание на 2025 год 
 

 

Категория 

Число должно-

стей (исключая 

должности в спе-

циальных полити-

ческих миссиях) 

Число должно-

стей (в специ-

альных полити-

ческих миссиях) 

Общее число 

должностей 

    
Разделы сметы расходов    

Категория специалистов и выше    

Первый заместитель Генерального секретаря 1 – 1 

Заместитель Генерального секретаря 38 18 56 

Помощник Генерального секретаря 36 18 54 

Д-2 118 8 126 

Д-1 316 51 367 

С-5 954 186 1 140 

С-4 1 702 385 2 087 

С-3 1 635 358 1 993 

С-2/1 593 24 617 

 Итого 5 393 1 048 6 441 

Категория общего обслуживания    

Высший разряд 278 2 280 

Прочие разряды 2 311 44 2 355 

 Итого 2 589 46 2 635 

Прочие категории    

Категория службы охраны 306 – 306 

Местный разряд 1 923 1 572 3 495 

Категория полевой службы 108 672 780 

Категория национальных сотрудников — 

специалистов 118 544 662 

Категория рабочих 93 – 93 

 Итого 2 548 2 788 5 336 

 Итого по разделам сметы расходов 10 530 3 882 14 412 

Раздел 3 сметы поступлений    

Категория специалистов и выше    

С-5 2 – 2 

С-4 4 – 4 

С-3 4 – 4 

С-2/1 3 – 3 

 Итого 13 – 13 

Категория общего обслуживания    

Высший разряд 7 – 7 

Прочие разряды 42 – 42 

 Итого 49 – 49 
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Категория 

Число должно-

стей (исключая 

должности в спе-

циальных полити-

ческих миссиях) 

Число должно-

стей (в специ-

альных полити-

ческих миссиях) 

Общее число 

должностей 

    
Прочие категории    

Категория службы охраны 2 – 2 

 Итого 2 – 2 

 Итого по разделу 3 сметы поступлений 64 – 64 

 Всего 10 594 3 882 14 476 

 


