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Informe del Comité de Expertos en Estadisticas
Empresariales y Comerciales

Introduccion

1. En su decisién 55/116, la Comision de Estadistica:

a)  Hizo suyo el mandato enmendado y la gobernanza del Comité de Expertos
en Estadisticas Empresariales y Comerciales para facilitar una integracion mas firme
de las estadisticas empresariales y comerciales y una coordinacion mas firme de otros
ambitos estadisticos y con los marcos macroecondmicos;

b) Hizo suya la segunda edicién del Manual sobre la medicidon del comercio
digital;

c) Acogidé con beneplacito los progresos en la labor de revision de los
manuales de estadisticas comerciales;

d) Expresoé su aprecio por el progreso de la labor relativa al manual sobre la
integracion de las estadisticas empresariales y comerciales y el volumen 2 del Manual
sobre los principales indicadores para las estadisticas empresariales y comerciales;

e)  Aprobo la nota relativa a la incorporacion de la perspectiva de género en
las estadisticas empresariales y comerciales y alentdé al Comité a reforzar la
colaboracion actual con el Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre las
Estadisticas de Género y otros grupos pertinentes para impulsar la incorporacion de
las perspectivas de género y social en las estadisticas empresariales y comerciales;

f)  Expresé su aprecio por el progreso en la integracion de aspectos
geoespaciales en las estadisticas empresariales y comerciales y apoy6 la continuidad
de la colaboracion entre el Comité y el Grupo de Expertos sobre la Integracion de la
Informacion Estadistica y Geoespacial para elaborar directrices que ayuden a los
paises a integrar informacion geoespacial en los registros estadisticos empresariales;

g) Encomi6 la labor de la iniciativa mundial sobre identificadores Ginicos para
empresas, y expreso su apoyo a la continuidad de las actividades emprendidas por el
Comité y otros asociados clave para reforzar el registro legal de empresas y la gestion
de identificadores tinicos para mejorar el registro estadistico de empresas y otros
usuarios de datos de registros, teniendo en cuenta al mismo tiempo las implicaciones
en materia de costos;

h)  Acogi6 con beneplacito la finalizacion del manual sobre el modelo de
madurez de los registros estadisticos de empresas, y expreso su apoyo a la labor en
curso para elaborar un conjunto de instrumentos para el modelo de madurez y preparar
una evaluacion mundial periddica del estado de aplicacion de los registros estadisticos
de empresas en los paises;

i)  Recalco la importancia de desarrollar capacidades para fortalecer la
capacidad del sistema estadistico nacional de recopilar estadisticas empresariales y
comerciales.

2. En el presente informe se describe el programa de trabajo del Comité y de sus
equipos de tareas en los ambitos de las estadisticas empresariales y comerciales
durante el afio pasado. El informe expone los esfuerzos que esta llevando a cabo el
Comité para mejorar la integracion de las estadisticas empresariales, comerciales y
de otros ambitos, asi como para abordar nuevas esferas prioritarias. Ademads, presenta
los avances del Comité en la finalizacion del manual sobre la integracion de las
estadisticas empresariales y comerciales y en la redaccion del segundo volumen del
manual sobre los principales indicadores de las estadisticas empresariales y
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comerciales (Manual on Principal Indicators for Business and Trade Statistics), la
revision de los manuales de estadisticas comerciales y el posible desarrollo del
manual sobre estadisticas empresariales, asi como los progresos en el fortalecimiento
de la coordinacion con los grupos de trabajo interinstitucionales, la armonizacion de
las actividades del Comité con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el uso de nuevas fuentes de datos. Se
invita a la Comision a que a) apruebe el manual sobre la integracion de las estadisticas
empresariales y comerciales; b) tome nota de los avances en la redaccion del segundo
volumen del manual sobre los principales indicadores de las estadisticas
empresariales y comerciales y en la revision de los manuales de estadisticas
comerciales; c) exprese su opinion sobre la elaboracion del manual sobre las
estadisticas empresariales; d) exprese sus opiniones sobre la hoja de ruta estratégica
para la iniciativa mundial sobre identificadores Unicos para las empresas, y e)
proporcione directrices sobre los elementos del programa de trabajo del Comité. En
la seccion VI se presentan los temas de debate.

Resultados de la séptima reunion del Comité

3. El Comité celebro su séptima reunion del 24 al 26 de septiembre de 2024 en
Ginebra. En la reunion se examinaron los avances en el trabajo de sus equipos de tareas,
se abordaron las medidas de seguimiento de las decisiones de 1a Comision de Estadistica
y se examinaron los nuevos acontecimientos e iniciativas en materia de estadisticas
empresariales y comerciales. Ademas, la reunion proporciono orientaciones estratégicas
sobre la organizacion y el programa de trabajo del Comité para garantizar que reflejara
los esfuerzos actuales del Comité por integrar mejor las estadisticas empresariales y
comerciales y por reforzar la integracion horizontal y vertical de las estadisticas
empresariales y comerciales con otros ambitos estadisticos. A continuacion se resumen
los principales resultados y medidas de la reunion del Comité. El Comité:

a) Insistio en la necesidad de reforzar la coordinacion entre el Comité y los
grupos de trabajo interinstitucionales y las organizaciones intergubernamentales de
otros ambitos estadisticos, con sugerencias para: i) definir esferas especificas de
cooperacion; ii) organizar actos conjuntos para debatir la elaboracion de estadisticas
integradas basadas en nuevas fuentes de datos y registros estadisticos de empresas;
iii) promover el intercambio de conocimientos y mejores practicas respecto de temas
comunes pertinentes y iv) desarrollar proyectos piloto y programas de capacitacion;

b) Encargd a la Mesa que sefialara las esferas prioritarias en las que debia
trabajar el Comité a corto y mediano plazo y que adaptara las actividades del equipo
de tareas a dichas prioridades;

c)  Acogid con satisfaccion los avances en la redaccion del manual sobre la
integracion de las estadisticas empresariales y comerciales, y recomendd que se
presentara como version de portada blanca a la Comision de Estadistica en marzo de
2025 para su aprobacion tras el examen y la aprobacion de la Mesa después del
proceso de consulta mundial en el cuarto trimestre de 2024;

d) Acogi6 con satisfaccion los avances en la revision de las Estadisticas del
comercio internacional de mercancias; conceptos y definiciones, 2010 y el Manual
de estadisticas del comercio internacional de servicios, 2010;

e) Reconocié la conveniencia y la utilidad de elaborar un manual de
estadisticas empresariales de las Naciones Unidas; seflalé la necesidad de aunar
esfuerzos, dedicar recursos y establecer prioridades; encarg6 a la Mesa que elaborara
un plan de trabajo y un calendario, que incluyera la consideracion de un ejercicio de
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consulta mundial y la elaboracion de notas orientativas o técnicas para evaluar las
necesidades prioritarias al avanzar en la labor de desarrollo;

f)  Recomendo6 el desarrollo de un repositorio publico mundial centralizado
para compartir practicas nacionales y documentos de biblioteca para todos los ambitos
de las estadisticas empresariales y comerciales y para proporcionar informacion sobre
el uso del modelo de madurez del registro estadistico de empresas;

g) Reiterd la importancia y el papel central de los registros estadisticos de
empresas para la recopilacion de estadisticas empresariales y su integracion con otros
ambitos estadisticos. El Comité establecio el programa de trabajo prioritario para el
equipo de tareas sobre registros estadisticos de empresas, que incluye la preparacion
de contenidos para el repositorio publico mundial sobre el uso del modelo de madurez
de los registros estadisticos de empresas; la finalizacion de la nota de debate sobre la
integracion de la informacion geoespacial en los registros estadisticos de empresas;
la evaluacion mundial de la implementacion de los registros estadisticos de empresas;
y el suministro de una plataforma para intercambiar informacion sobre la aplicacion
de la clasificacion industrial revisada. Se puso de relieve que la interoperabilidad
estadistica de los registros estadisticos de empresas con otros registros era otra
cuestion que el equipo de tareas debia seguir estudiando;

h) Expres6 su apoyo y aprobacion de la hoja de ruta estratégica para la
iniciativa mundial sobre identificadores Unicos para las empresas y tomo nota de la
importancia del establecimiento de identificadores tinicos de las empresas para una
vinculacion eficiente de los microdatos y la vinculacion entre el identificador Ginico
nacional y el identificador inico mundial como forma de abordar las cuestiones de
confidencialidad;

i)  Elogio la labor del equipo de tareas sobre estadisticas del comercio
internacional para el desarrollo de directrices metodologicas, que incluye: la revision
de los manuales de estadisticas comerciales (Estadisticas del comercio internacional
de mercancias, 2010 y Manual de estadisticas del comercio internacional de
servicios, 2010); la redaccion del manual sobre la integracion de las estadisticas
empresariales y comerciales y el desarrollo de un repositorio publico en linea para la
difusion de las practicas nacionales conexas, y la redaccion del segundo volumen del
manual sobre los principales indicadores de las estadisticas empresariales y
comerciales. El Comité destacd la importancia de que el equipo de tareas elaborara
un plan para promover el programa de trabajo sobre globalizacion en colaboracion
con otros equipos de tareas del Comité;

7)) Tomd nota de las actividades clave realizadas por el equipo de tareas sobre
dinamica, demografia e iniciativa empresariales en 2024, que incluian el
establecimiento de indicadores de género pertinentes, la creacion de un repositorio de
estadisticas relacionadas con el género y la creacion de una plantilla para el registro
de practicas nacionales. El Comité estableci6 el programa de trabajo para 2024-2025,
que abarca la finalizacion de la plantilla para la integracion de la perspectiva de
género en las estadisticas empresariales y comerciales; la creacion del repositorio
publico de estadisticas de género; investigaciones mas amplias sobre la iniciativa
empresarial, especialmente en las pequefias y medianas empresas; y el refuerzo de la
colaboracién con organismos internacionales y otros equipos de tareas;

k) Confirm6 el cambio de nombre del equipo de tareas sobre digitalizaciéon
(anteriormente denominado equipo de tareas sobre globalizacidén y digitalizacion)
para reflejar el interés del equipo de tareas en la linea de trabajo sobre digitalizacion
y la reasignacion de la linea de trabajo sobre globalizacién al equipo de tareas sobre
estadisticas del comercio internacional. El Comité tomd nota de que la labor del
equipo de tareas estaba centrada en ese momento en medir la adopcion de tecnologias
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de automatizacion y la colaboracion con el grupo de tareas sobre la medicion del valor
del comercio electronico de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y
Desarrollo (UNCTAD) para desarrollar indicadores que reflejaran mejor el valor del
comercio electronico;

1)  Recomendo la elaboracion de una nota conceptual sobre el tema de la
sostenibilidad y el bienestar, que incluyera las siguientes cuestiones: armonizacion de
las actividades del Comité con los ODS, creaciéon de una lista de indicadores
propuestos, desarrollo de una descripcion del marco de produccion (que abarque el
registro de empresas, la notificacion directa y las nuevas fuentes de datos) y estudio
del uso de nuevas fuentes de datos;

m) Reiterd la importancia del programa de trabajo del Comité para desarrollar
capacidades para fortalecer la capacidad de los sistemas estadisticos nacionales
respecto de la recopilacion de estadisticas empresariales y comerciales. EI Comité
expreso su intencion de elaborar material de capacitacion y programas de creacion de
capacidad en colaboraciéon con otros asociados tras la adopciéon de normas
metodologicas sobre estadisticas empresariales y comerciales.

4.  El Comité expreso su gratitud al Presidente saliente, Stefano Menghinello, del
Instituto Nacional de Estadistica de Italia (ISTAT), por su liderazgo y su contribucién
a la direccion del Comité desde su creacion y por guiar su programa de trabajo hasta
alcanzar el nivel actual. En la misma reunion, el Comité eligi6 al Sr. Gerardo Durand,
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia de México (INEGI), como su
Presidente interino para el periodo comprendido entre el 27 de septiembre de 2024 y
el 31 de marzo de 2025.

Progresos realizados en el programa de trabajo
de los equipos de tareas

5. La labor del Comité se organiza en torno a cinco esferas amplias de trabajo, y
los miembros de la Mesa dirigen las partes conexas del programa de trabajo. Las
esferas de trabajo son las siguientes: dindmica empresarial, demografia empresarial e
iniciativas empresariales, dirigida por el INEGI; digitalizacion, dirigida por la Oficina
de Estadistica del Canada; estadisticas del comercio internacional, dirigida
conjuntamente por el Instituto Nacional de Estadistica de Portugal y Oficina de
Cambios de Marruecos; registros estadisticos de empresas, dirigida por la Oficina de
Estadistica de los Paises Bajos; y bienestar y sostenibilidad, dirigida por el ISTAT. El
Comité también tiene un programa de trabajo relativo a la iniciativa mundial sobre
identificadores Unicos para las empresas.

Equipo de tareas sobre dinamica, demografia e iniciativa
empresariales, dirigido por el Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia de México

6. El programa de trabajo del equipo de tareas sobre dindmica, demografia e
iniciativa empresariales en 2024 se centra en dos lineas de trabajo: la integracion del
género en las estadisticas empresariales y comerciales, y las iniciativas empresariales.
Entre las actividades del equipo de tareas en 2024 se encuentra la elaboracioén de un
documento de trabajo en que se sefialen los indicadores pertinentes relacionados con
la integracién de una perspectiva de género en las estadisticas empresariales y
comerciales, basandose en las experiencias de los paises y en el trabajo realizado por
las oficinas nacionales de estadistica y los organismos internacionales. Este
documento de trabajo, basado en el volumen 1 del manual sobre los principales
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indicadores de las estadisticas empresariales y comerciales y el marco conceptual de
la nota orientativa sobre la incorporacion de la perspectiva de género en las
estadisticas empresariales y comerciales, tiene por objeto determinar los indicadores
de género pertinentes en las empresas y el comercio y poner de relieve la importancia
de incorporar una perspectiva de género en las estadisticas empresariales y
comerciales. Tras la finalizacion del documento en 2025, el equipo de tareas estudiara
la viabilidad de llevar a cabo pruebas piloto de dichos indicadores para su
consideracion en el disefio y evaluacion de politicas que contribuyan a reducir las
desigualdades entre mujeres y hombres en las empresas y el comercio. También se
estan realizando esfuerzos para desarrollar un repositorio publico de practicas en la
integracion del género en las estadisticas empresariales y comerciales. Asimismo, el
equipo de tareas sigue coordindndose con organizaciones internacionales, en
particular con la Organizacidon de Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE) y
la UNCTAD, con el fin de compartir ideas y colaborar en la cuestion de la integracion
de la perspectiva de género en las estadisticas empresariales y comerciales.

7.  En cuanto a las iniciativas empresariales, el equipo de tareas estudié nuevas
perspectivas sobre la iniciativa empresarial a través de la vinculacion de los
microdatos de los registros estadisticos de empresas y los registros de poblacion y
vivienda, destacando la importancia de un identificador unico para la vinculacion de
microdatos en diversas fuentes de datos y registros para medir las iniciativas
empresariales. El equipo de tareas proseguira el debate sobre la medicion de las
iniciativas empresariales, en particular en las microempresas y las pequeflas y
medianas empresas, y la actualizacion del proyecto de nota sobre la medicion de las
iniciativas empresariales en 2025.

Equipo de tareas sobre digitalizacion

8. Como parte de la decision del Comité, este equipo de tareas (anteriormente
denominado equipo de tareas sobre globalizacion y digitalizacion) fue rebautizado
para reflejar que el equipo de tareas ha pasado a centrarse en la linea de trabajo sobre
digitalizacion y el hecho de que la linea de trabajo sobre globalizaciéon se ha
trasladado al equipo de tareas sobre estadisticas del comercio internacional. El trabajo
del equipo de tareas complementa y amplia el trabajo realizado hasta la fecha para
registrar las mejores practicas de las oficinas nacionales de estadistica en relacion con
las fuentes de datos y los métodos y enfoques de recopilacion de datos para medir el
comercio electronico. El equipo de tareas proporcionara recomendaciones sobre las
mejores practicas y los futuros ambitos de estudio con respecto a fuentes de datos y
métodos nuevos para medir el comercio electronico a modo de aportacion y
complemento al grupo de tareas sobre la medicion del valor del comercio electronico.

9.  Entre las actividades del equipo de tareas en 2024 figuraba la elaboracion de un
documento de sintesis sobre la medida de la adopcion y la inversion en tecnologias de
automatizacion. El documento pretende ofrecer un resumen de las practicas actuales
para medir los procesos de automatizacion de las empresas y las posibles mejores
practicas que se han empleado, asi como desarrollar nuevos indicadores de estadisticas
empresariales para medir mejor la inteligencia artificial, la automatizaciéon y su
utilizacidn, y la robdtica y sus contribuciones al desempeio de las empresas.

Equipo de tareas sobre estadisticas del comercio internacional

10. Elequipo de tareas sobre las estadisticas del comercio internacional ha centrado
su labor en la revision de los manuales de estadisticas comerciales ( Estadisticas del
comercio internacional de mercancias, 2010 y Manual de estadisticas del comercio
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internacional de servicios, 2010), que segun lo previsto se concluirdn a finales
de 2025 y se presentaran a la Comision de Estadistica para su examen en 2026.
Ademas, el equipo de tareas ha trabajado en el manual sobre la integracion de las
estadisticas empresariales y comerciales y en el volumen 2 del manual sobre los
principales indicadores de las estadisticas empresariales y comerciales. En la
seccion III se ofrecen mas detalles al respecto.

11. Después de que el equipo de tareas sobre globalizacidon y digitalizacidén se
transformo para pasar a centrarse inicamente en la digitalizacion, el equipo de tareas
sobre estadisticas de comercio internacional ha asumido también la funcion de
coordinar el programa de trabajo sobre globalizacion dentro del Comité. El equipo de
tareas esta estudiando la manera de avanzar en la linea de trabajo de (re)globalizacion.
Muchos de los temas relacionados con la globalizacion ya forman parte del programa
de trabajo y de las responsabilidades del equipo de tareas sobre estadisticas de
comercio internacional. Ademas de trabajar con otros equipos de tarcas del Comité,
el equipo de tareas debe colaborar con otros grupos, incluido el nuevo grupo de la
OCDE sobre medicion de la globalizacion econdémica.

Equipo de tareas sobre registros estadisticos de empresas

12. El programa de trabajo del equipo de tareas sobre registros estadisticos de
empresas en 2024 se centrd en la aplicacion del modelo de madurez de los registros
estadisticos de empresas y el desarrollo de la infraestructura de registros estadisticos
de empresas. El intercambio de conocimientos también es un componente importante
de la labor del equipo de tareas.

13. El modelo de madurez de los registros estadisticos de empresas describe los
niveles de madurez reconocidos para un registro estadistico de empresas respecto de
siete dimensiones. Tras la finalizacion del manual sobre el modelo de madurez de los
registros estadisticos de empresas en 2023, la atencidon se ha centrado en la aplicacion
del modelo de madurez para apoyar el desarrollo de los registros estadisticos de
empresas en los paises. El equipo de tareas estd ultimando el cuestionario de consulta
mundial de los registros estadisticos de empresas, que combina el informe del Grupo
de Wiesbaden sobre Registros de Empresas relativo a los progresos realizados por los
paises y el cuestionario de autoevaluacion del modelo de madurez de los registros
estadisticos de empresas. La consulta mundial se llevara a cabo en 2025 y aportara
informacion para la creacion de capacidad. También se esta trabajando en la creacion
del conjunto de herramientas para el modelo de madurez de los registros estadisticos
de empresas. Una parte importante de esto es el desarrollo de un repositorio mundial
de registros estadisticos de empresas, que consistird en una biblioteca en la que se
podra encontrar informacion sobre numerosos temas relacionados con los registros
estadisticos de empresas y se podra obtener ayuda concreta para avanzar hacia el
siguiente nivel de madurez. En la actualidad se esta creando un grupo de trabajo para
el conjunto de herramientas que presentara una primera version de este repositorio en
el primer semestre de 2025.

14. El equipo de tareas ha estado trabajando en la informacion geoespacial y en la
actualizacion de los registros estadisticos de empresas con las clasificaciones
industriales revisadas. Actualmente se estan recopilando las mejores practicas de
distintos paises sobre la integracion de la informacion geoespacial en el registro, y la
version final del informe estd prevista para 2025. A juicio del equipo de tareas, la
actualizacion del registro estadistico de empresas atendiendo a la clasificacion
industrial revisada es una actividad importante para muchos paises, y se prestara
atencion a este tema en el programa de trabajo de 2025.
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Programa de trabajo sobre bienestar y sostenibilidad

15. El equipo de tareas sobre bienestar y sostenibilidad no ha estado en actividad, y
su programa de trabajo estard supervisado ahora por la Mesa, bajo la direccion del
ISTAT. La reciente reunion del Comité destacoé la importancia de vincular las
estadisticas empresariales y comerciales con la Agenda 2030 y la presentacion de
informes ambientales, sociales y de gobernanza. Se prevé que la actividad de 2025 en
este ambito incluird la elaboracion de una nota conceptual sobre la sostenibilidad y el
bienestar que abarque la vinculacion entre el marco de los Objetivos y la perspectiva
centrada en la empresa del marco de las estadisticas empresariales y comerciales; una
lista de indicadores propuestos; y una descripcion del marco de produccion basado en
un registro estadistico de empresas y el uso de nuevas fuentes de datos procedentes
de los informes de las empresas.

Iniciativa mundial para mejorar la disponibilidad
de identificadores tinicos para las empresas

16. La iniciativa mundial sobre identificadores unicos para las empresas, encargada
por la Comision de Estadistica en 2023, tiene por objeto mejorar la disponibilidad y
el uso de identificadores Gnicos de empresas nacionales y mundiales en los registros
de empresas, lo que mejorara el acceso, el intercambio y la interoperabilidad de la
informacion administrativa de las empresas y mejorara el uso de identificadores
unicos para las empresas en la creacion y el mantenimiento de los registros
estadisticos de empresas, promoviendo asi la transparencia de las actividades
empresariales nacionales y transfronterizas.

17. En 2024 se elabor6 una hoja de ruta estratégica para la iniciativa mundial sobre
identificadores tnicos para las empresas con el fin de proporcionar una guia completa
para los paises y los interesados internacionales respecto de la adopcion y aplicacion
de identificadores Unicos para las empresas. La iniciativa comienza con una
evaluacion exhaustiva de los sistemas vigentes, para determinar cudles son los paises
que necesitan una mejor legislacion y apoyo técnico. Posteriormente se pasa a la
divulgacion, la colaboracién con organizaciones internacionales y regionales y el
establecimiento de asociaciones para crear una amplia coalicion de partes interesadas.
A continuacion, la hoja de ruta contiene detalles sobre la fase de cooperacion técnica
y creacion de capacidad, proporcionando orientaciones fundamentales sobre
legislacion, reforma de politicas y mejores practicas para implementar identificadores
unicos de empresas. La tercera fase se centra en la aplicacion practica de estos
identificadores mediante programas piloto y la integracion de los identificadores
nacionales en sistemas mundiales como los identificadores de personas juridicas. Por
ultimo, la hoja de ruta pone de relieve el seguimiento y la evaluacion continuos para
garantizar que la iniciativa siga siendo dinamica y responda a la evolucion de los retos
y las oportunidades. Al adoptar estas acciones estratégicas, la iniciativa pretende
fomentar un entorno mundial en el que las empresas estén identificadas de forma
transparente y unica, facilitando un comercio mas fluido, un mejor cumplimiento de
la normativa y un crecimiento econémico general.

18. Para diciembre de 2024 esta previsto un estudio de evaluacion global sobre la
implantacién y el uso actuales de identificadores unicos en los registros de empresas
administrativos y estadisticos. Los préoximos pasos consisten en movilizar la
colaboracién internacional, conseguir la participacion activa de los paises y avanzar
con arreglo a las fases establecidas. Las actividades previstas de la iniciativa en 2025
incluyen la divulgacién y la colaboraciéon con organizaciones internacionales y
regionales para establecer asociaciones que permitan crear una amplia coalicion de
partes interesadas. Se creara progresivamente un grupo asesor para orientar y apoyar
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la iniciativa. Se prevé que la iniciativa se desarrollara a lo largo de varios afios, y que
cada fase se basara en los logros de la anterior, para dar lugar finalmente a un sistema
armonizado de identificadores unicos de empresas que refuerce los sistemas de
registro de empresas y apoye el crecimiento econémico mundial.

Avances en el desarrollo de normas metodologicas

19. El Comité avanzd considerablemente en el desarrollo de diversas normas
metodologicas sobre estadisticas empresariales y comerciales, lo que incluye la
publicacion de las directrices sobre registros estadisticos de empresas, la finalizacion
del manual sobre la integracion de las estadisticas empresariales y comerciales, la
redaccion del segundo volumen del manual sobre los principales indicadores de las
estadisticas empresariales y comerciales y la actualizacion de las Estadisticas del
comercio internacional de mercancias: conceptos y definiciones, 2010 y del Manual
de estadisticas del comercio internacional de servicios, 2010.

20. Con respecto a la revision de los manuales de estadisticas comerciales
(Estadisticas del comercio internacional de mercancias, 2010 y Manual de estadisticas
del comercio internacional de servicios, 2010), a principios de 2024 se celebr6 con
éxito una segunda ronda de consultas mundiales sobre los temas pendientes. Se
abordaron conceptos y definiciones y algunas cuestiones de recopilacion, y las
consultas se centraron en el ambito del comercio internacional de mercancias (la
inclusion de las mercancias que cruzan las fronteras ilegalmente); el alcance
modificado del comercio informal transfronterizo; los acuerdos mundiales de
produccion, incluidos los productores de bienes sin fabrica y la naturaleza de los
codigos de transaccion y de procedimiento aduanero; los sistemas comerciales; el
Intercambio de Datos y Metadatos Estadisticos (SDMX) para las estadisticas
comerciales; una evaluacion de la integracion de las estadisticas empresariales y
comerciales; y una evaluacion de la valoracion de los contratos a largo plazo. Con fines
informativos, también se divulgaron los avances en otras cuestiones de recopilacion,
es decir, sobre las asimetrias comerciales bilaterales; la medicion de los modos de
suministro; el impacto del comercio en el medio ambiente y la sostenibilidad; el
impacto de las revisiones de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
Todas las Actividades Economicas y la Clasificacion Central de Productos; el uso de
fuentes de datos alternativas; la medicion de precios y volumenes; la Clasificacion por
Grandes Categorias Economicas Rev.5 y el “Manual sobre la clasificacion de las
funciones empresariales”; y el tratamiento de las monedas de curso legal hechas con
metales preciosos. El equipo de tareas sobre estadisticas del comercio internacional
colaboro con varias organizaciones regionales, entre ellas el Centro de Estadistica del
Consejo de Cooperacion de los Estados Arabes del Golfo y el Instituto de Estadistica
de la Unidn Africana, incluso respecto de los seminarios web y la traduccion de un
cuestionario para las consultas mundiales.

21. Desde mediados de 2024, el equipo de tareas sobre estadisticas del comercio
internacional se estd dedicando a redactar capitulos de los manuales. La Oficina
Australiana de Estadistica es la Editora Jefe, encargada de dirigir la redaccion de las
Estadisticas del comercio internacional de mercancias, 2010, mientras que la OCDE y
la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) son los Editores Jefes responsables de
dirigir la redaccién del Manual de estadisticas del comercio internacional de servicios,
2010. La finalizacion de los manuales esta prevista para finales de 2025. Un documento
de antecedentes ofrece mas informacion sobre las actualizaciones previstas.

22. Ha finalizado la redaccion del manual sobre la integracion de las estadisticas
empresariales y comerciales. El objetivo del manual es proporcionar un marco
conceptual y metodolégico relacionado con la integracion de las estadisticas
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empresariales y comerciales, incluidos aspectos como el género, la economia digital
y las estadisticas subnacionales. El INEGI y el Instituto Nacional de Estadistica de
Portugal son los Editores Jefes y el manual se presenta a la Comision como
documento de referencia para su aprobacion.

23. Laredaccion del segundo volumen del manual sobre los principales indicadores
de las estadisticas empresariales y comerciales ya se ha concluido, aunque queda
pendiente la edicion final tras la consulta mundial prevista para principios de 2025.
Este volumen del manual propone nuevos indicadores para responder a las
necesidades de politicas y ofrecer una lectura mas facil y mejor de los datos de
comercio exterior sobre la base de la integracion de las estadisticas empresariales y
comerciales. La Oficina de Cambios de Marruecos, la UNCTAD y la OMC son los
editores jefes, y el manual se presentara a la Comision como documento de referencia
para el 57° periodo de sesiones, en 2026.

24. El Comité, en el resultado de su sexta reunidn, celebrada en 2023, pidié que se
elaborara una propuesta para examinar la necesidad de preparar un manual de
estadisticas empresariales que respondiera a las nuevas necesidades. En 2024 se
prepard una nota conceptual en la que se analizaba la conveniencia de elaborar dicho
manual, que se presentdo al Comité para que la examinara y formulara
recomendaciones. En su séptima reunidn, celebrada en 2024, el Comité reconocié la
conveniencia y utilidad de elaborar un manual de estadisticas empresariales,
sefialando la necesidad de aunar esfuerzos y asignar recursos, asi como de realizar un
examen minucioso y establecer prioridades para lograr avances en el trabajo. La Mesa
definira la forma de proceder y el calendario para avanzar en el trabajo, lo que incluira
la consideracion de un ejercicio de consulta mundial y la elaboracion de notas
orientativas o técnicas como base para la elaboracion del manual.

Desarrollo de la capacidad

25. Bajo la direccion del Comité, en 2024 se llevaron a cabo varias actividades de
creacion de capacidad relacionadas con las estadisticas empresariales y comerciales.
La Division de Estadistica, en colaboracion con asociados regionales y nacionales,
llevo a cabo una serie de proyectos de desarrollo de la capacidad de diversos tipos,
como seminarios web y talleres.

26. El Banco de Indonesia, la Division de Estadistica y la UNCTAD organizaron
conjuntamente un taller internacional sobre comercio digital transfronterizo y un
seminario internacional de alto nivel sobre comercio digital transfronterizo que se
celebraron en Bali (Indonesia) del 15 al 18 de octubre de 2024. El seminario brindé
a los encargados de formular politicas, estadisticos, académicos y otros interesados
la oportunidad de comprender la creciente tendencia del comercio digital
transfronterizo, mientras que el taller permitié a los participantes conocer el marco
conceptual de las estadisticas sobre comercio digital transfronterizo.

27. La Division de Estadistica y la UNCTAD, en cooperaciéon con la OMC,
organizaron cursos anuales de aprendizaje electronico del programa TrainForTrade
sobre estadisticas del comercio internacional de mercancias y sobre estadisticas del
comercio internacional de servicios. El objetivo de estos cursos anuales es mejorar la
capacidad de los especialistas en estadisticas del comercio para aplicar las
recomendaciones acordadas internacionalmente, definir las mejores fuentes de datos
posibles, fortalecer los procesos de produccién estadistica e intercambiar las mejores
précticas.

28. Eurostat y la Division de Estadistica estan trabajando en el desarrollo de una
nueva generacion de herramientas de datos comerciales, es decir, las herramientas de
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datos comerciales de las Naciones Unidas, que comprenden un conjunto de
herramientas para procesar y analizar datos comerciales (o cualquier dato). Las
herramientas de datos comerciales se estan desarrollando como una mejora de
Eurotrace, que se utiliza ampliamente en muchos paises para el procesamiento de
datos comerciales. Aparte de las demas funcionalidades de Eurotrace, las
herramientas de datos comerciales mejoran la experiencia del usuario afiadiendo
funciones como el inicio de sesion Unico, el apoyo multiusuario, una plataforma
sumamente escalable y tecnoldégicamente agnoéstica, y capacidades de acceso directo.
También tiene una base de datos incorporada, un lago de datos y capacidades
analiticas. Se ha probado un prototipo en Eswatini. Ademas de poner a prueba estas
herramientas, la mision en Eswatini también se ha propuesto capacitar a los
estadisticos en la difusion de datos en los productos del SDMX.

29. En 2024 se celebraron dos talleres regionales para reforzar la capacidad de los
paises en desarrollo participantes en el desarrollo y mantenimiento de los registros
estadisticos de empresas para la produccion de estadisticas oficiales de calidad y
proporcionar orientacion sobre la aplicacion del modelo de madurez de los registros
estadisticos de empresas. El primer taller fue celebrado conjuntamente por la Division
de Estadistica y el Instituto Estadistico para Asia y el Pacifico (IEAP) en marzo
de 2024, con la participacion de 19 paises de la region de Asia y el Pacifico. El
segundo taller fue celebrado conjuntamente por la Division de Estadistica, la
Comisiéon Econdmica y Social para Asia Occidental y el Instituto Arabe de
Capacitacion e Investigaciones en Estadistica en junio de 2024, con la participacion
de 16 paises de la region arabe. En los talleres se reiterd la utilidad del modelo de
madurez de los registros estadisticos de empresas para evaluar las etapas de desarrollo
de los registros estadisticos de empresas en los paises y se pidi6 que se siguieran
elaborando orientaciones sobre temas conexos, como el sector informal, las fuentes
de datos administrativos y datos nuevos para la elaboracion de registros de empresas,
las clasificaciones, y las soluciones globales de tecnologia de la informacién para la
actualizacion de los registros estadisticos de empresas.

Medidas que debera adoptar la Comision de Estadistica

30. Seinvita a la Comision de Estadistica a:

a) Aprobar el manual sobre la integracion de las estadisticas
empresariales y comerciales;

b) Acoger con beneplicito los progresos realizados en la revision de los
manuales de estadisticas comerciales y la redaccion del segundo volumen del
manual sobre los principales indicadores de las estadisticas empresariales y
comerciales;

¢) Expresar su opinion sobre la elaboracion del manual sobre las
estadisticas empresariales;

d) Expresar su opinion sobre la hoja de ruta estratégica para la iniciativa
mundial sobre identificadores tnicos para las empresas;

e) Acoger con beneplacito los progresos realizados por el Comité y sus
equipos de tareas en la promocion de las estadisticas empresariales y
comerciales; expresar su opinion sobre la marcha de los trabajos; y proporcionar
directrices sobre los elementos del programa de trabajo del Comité.
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