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  Смета, пересмотренная с учетом резолюций и решений, 
принятых Экономическим и Социальным Советом 
на его сессии 2024 года 
 

 

  Доклад Генерального секретаря 
 

 

 Резюме 

 В настоящем докладе содержится информация о потребностях в бюджетных 

ресурсах, которые возникают в связи с принятием Экономическим и Социальным 

Советом резолюций и решений на его сессии 2024 года, которая прошла с 

27 июля 2023 года по 24 июля 2024 года. Запрашивается разрешение в отноше-

нии соответствующих ассигнований на 2025 год. 

 В докладе представлена информация, касающаяся резолюции 2024/7 Совета 

под названием «Доклад Комитета по политике в области развития о работе его 

двадцать шестой сессии», принятой Советом на июньском этапе заседаний по 

вопросам управления его сессии 2024 года, и решения 2024/342 под названием 

«Повышение эффективности работы Комитета по неправительственным органи-

зациям», принятого Советом на июльском этапе заседаний по вопросам управле-

ния его сессии 2024 года. 

 Потребности в бюджетных ресурсах на 2025 год, возникающие в связи с 

принятием резолюции 2024/7 Совета, составляют 397 400 долл. США, а реше-

ния 2024/342 — 326 700 долл. США; они превышают текущий объем предлагае-

мого бюджета по программам на 2025 год и потребуют дополнительных ассигно-

ваний на сумму 724 100 долл. США по разделу 9 «Экономические и социальные 

вопросы», которые потенциально будут выделены из резервного фонда. Кроме 

того, потребуются дополнительные ассигнования на сумму 67 300 долл. США по 

разделу 36 «Налогообложение персонала», которые будут компенсированы экви-

валентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по плану 

налогообложения персонала». 

 

https://undocs.org/ru/E/RES/2024/7
https://undocs.org/ru/E/RES/2024/7
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 I. Введение 
 

 

1. Настоящий доклад представляется для информирования Генеральной Ас-

самблеи о потребностях в бюджетных ресурсах, которые возникают в связи с 

принятием Экономическим и Социальным Советом резолюций и решений на его 

сессии 2024 года, которая прошла с 27 июля 2023 года по 24 июля 2024 года, и 

для запроса разрешения в отношении соответствующих ассигнований на 

2025 год. 

2. Совет принял одну резолюцию на июньском этапе заседаний по вопросам 

управления, состоявшемся 5 и 6 июня 2024 года, и одно решение на июльском 

этапе заседаний по вопросам управления своей сессии 2024 года, состоявшемся 

23 и 24 июля 2024 года,  в которых поручил соответствующим подразделениям 

Секретариата провести дополнительные мероприятия, имеющие последствия 

для бюджета на 2025 год; в предлагаемом бюджете по программам на 2025 год 

ассигнования на проведение этих дополнительных мероприятий предусмотрены 

не были1. Для выполнения мандатов, предусмотренных этой резолюцией и этим 

решением, испрашиваются дополнительные ассигнования в размере 

724 100 долл. США по разделу 9 «Экономические и социальные вопросы». 

Кроме того, потребуются дополнительные ассигнования на сумму 67 300 долл. 

США по разделу 36 «Налогообложение персонала», которые будут компенсиро-

ваны эквивалентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по 

плану налогообложения персонала». 

3. На июньском этапе заседаний по вопросам управления своей сессии 

2024 года Совет принял также одну резолюцию и одно решение, в которых по-

ручил соответствующим подразделениям Секретариата провести дополнитель-

ные мероприятия, имеющие последствия для бюджета на 2026 год и последую-

щий период. Соответствующие бюджетные потребности, подробная информа-

ция о которых приведена в приложении к настоящему докладу, будут включены 

в предлагаемый бюджет по программам на 2026 год и последующий период для 

рассмотрения Генеральной Ассамблеей. 

4. Если в 2024 году после опубликования настоящего доклада Совет примет 

какие-либо резолюции или решения, имеющие последствия для бюджета по 

программам на 2025 год, соответствующая пересмотренная смета будет опубли-

кована в качестве добавления к настоящему докладу. 

 

 

 II. Потребности в бюджетных ресурсах, возникающие 
в связи с принятием резолюций Экономическим 
и Социальным Советом 
 

 

  Резолюция 2024/7 

  Доклад Комитета по политике в области развития о работе его двадцать 

шестой сессии 
 

5. В соответствии с пунктом 6 его резолюции 2024/7 Совет принял к сведе-

нию вывод Комитета о том, что меняющийся глобальный контекст выхода стран 

из категории наименее развитых стран обусловливает повышение требований к 

Комитету и его секретариату в рамках работы механизма расширенного монито-

ринга, и просил Генерального секретаря выделять секретариату Комитета 

__________________ 

 1 Предлагаемый бюджет по программам на 2025 год содержится в документе A/79/6 

(Introduction) и документах по отдельным разделам бюджета (Sects. 1–36 и Income 

sects. 1–3) и относящихся к ним исправлениях. 

https://undocs.org/ru/E/RES/2024/7
https://undocs.org/ru/E/RES/2024/7
https://undocs.org/ru/A/79/6(Introduction)
https://undocs.org/ru/A/79/6(Introduction)
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ресурсы в достаточном объеме, чтобы обеспечивать эффективное взаимодей-

ствие между Комитетом и странами-участницами в рамках работы механизма 

расширенного мониторинга. 

6. В связи с изменением глобального контекста выхода из категории наименее 

развитых стран, в том числе возросшим риском регресса среди стран, выходя-

щих и вышедших из этой категории, а также увеличением числа стран, соответ-

ствующих критериям выхода, Департаменту по экономическим и социальным 

вопросам необходимо будет проводить мероприятия в поддержку более актив-

ного и эффективного взаимодействия между Комитетом и странами-участни-

цами в рамках механизма расширенного мониторинга, в том числе выполнять 

рекомендации, содержащиеся в докладе Комитета по политике в области разви-

тия о работе его двадцать шестой сессии (E/2024/33). Как следует из доклада, 

риск регресса среди стран, которые уже находятся в процессе выхода из катего-

рии наименее развитых, обусловлен многочисленными и широкомасштабными 

последствиями повторяющихся внешних потрясений. В настоящее время 

12 стран имеют право на участие в механизме расширенного мониторинга и еще 

5 стран уже находятся на первом этапе процесса выхода из категории наименее 

развитых и, как ожидается, в ближайшие годы присоединятся к механизму, что 

повышает нагрузку на Комитет и его секретариат. Поэтому секретариат Коми-

тета будет выполнять следующие дополнительные функции: 

 a) обслуживать и поддерживать Комитет в проведении более эффектив-

ных и своевременных консультаций с наименее развитыми странами, участвую-

щими в механизме расширенного мониторинга, в том числе путем организации 

и поддержки совещаний и консультаций групп экспертов (как внутри стран, так 

и в виртуальном формате), оказания основной поддержки и проведения пред-

метного анализа, в том числе подготовки необходимой документации (к при-

меру, аналитических докладов о влиянии текущих внутренних и внешних собы-

тий на подготовку к выходу соответствующих стран из категории наименее раз-

витых, и кратких страновых справок о выходе из этой категории и прогрессе в 

области развития) и докладов в рамках механизма расширенного мониторинга;  

 b) поддерживать страны-участницы в том, что касается подготовки к бо-

лее эффективным консультациям и более активному взаимодействию в рамках 

механизма расширенного мониторинга, в том числе путем предоставления авто-

ритетной информации о процессе выхода из категории наименее развитых 

стран, обмена передовым опытом касательно участия стран в мониторинге и 

направления адресных запросов о возможных проблемах в продвижении к 

устойчивому развитию после выхода из категории наименее развитых стран. Та-

кая поддержка также повысит способность стран опираться на участие в меха-

низме расширенного мониторинга при разработке и реализации стратегий плав-

ного перехода; 

 c) в сотрудничестве с членами межучрежденческой целевой группы по 

вопросам выхода из категории наименее развитых стран и плавного перехода 

содействовать обеспечению согласованности, координации и сотрудничества 

при проведении консультаций по мониторингу среди подразделений системы 

развития Организации Объединенных Наций. 

7. По оценкам, для эффективного взаимодействия между Комитетом и стра-

нами — участницами механизма расширенного мониторинга в целях выполне-

ния его мандата в рамках подпрограммы 6 «Экономический анализ и политика» 

потребуются две дополнительные должности, финансируемые из регулярного 

бюджета (1 С-4 и 1 С-3), расходы на которые на 2025 год составят 230 600 долл. 

США: 

https://undocs.org/ru/E/2024/33
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 a) одна должность специалиста по экономическим вопросам (С-4), кото-

рый будет отвечать за координацию и проведение расширенных консультаций 

со странами, выходящими и вышедшими из категории наименее развитых, в том 

числе будет выполнять следующие обязанности: i) планировать работу по суще-

ству, связанную со страновыми консультациями Комитета по политике в области 

развития, регулировать эту работу и обеспечивать стратегическое руководство 

ею; ii) вносить существенный вклад в подготовку справочных документов и до-

кладов для представления Комитету; iii) руководить техническим надзором за 

консультациями, их подготовкой и проведением; iv) по запросу в качестве 

вклада в консультации оказывать помощь странам — участницам процесса кон-

сультаций при формулировании и разработке возможных стратегий и действий; 

v) оказывать основную поддержку и предоставлять технические консультации 

участникам и странам, участвующим в процессе консультаций и vi) представ-

лять секретариат Комитета по политике в области развития на национальных 

консультационных совещаниях; 

 b) одна должность специалиста по экономическим вопросам (С-3), кото-

рый будет оказывать специализированную основную поддержку для выполне-

ния специалистом по экономическим вопросам (С-4) вышеупомянутых функций 

и задач; содействовать в реализации плана работы, отслеживать прогресс и го-

товить соответствующую отчетность; в координации со специалистом по эконо-

мическим вопросам (С-4) руководить подготовкой справочных материалов, в 

том числе проводить анализ внешних потрясений, влияющих на прогресс в об-

ласти развития в целом и перспективы выхода из категории наименее развитых 

стран в частности, с использованием соответствующих передовых методов об-

работки данных и новейших сведений, полученных в ходе экономического ана-

лиза, чтобы помогать членам Комитета в разработке их планов действий на стра-

новом уровне; поддерживать проведение консультационных совещаний и обме-

ниваться передовым опытом и эффективными стратегиями проведения консуль-

таций на страновом уровне и готовить материалы и проекты технических доку-

ментов для международных и межправительственных совещаний и совещаний 

групп экспертов Комитета. 

8. Кроме того, для содействия выполнению расширенных мандатов секрета-

риата Комитета потребуются ресурсы, не связанные с должностями, в размере 

приблизительно 166 800 долл. США на следующие расходы: 

 a) «Эксперты»: периодические ассигнования в размере 80 000 долл. 

США предназначены для покрытия расходов на поездки экспертов (включая 

членов Комитета и национальных заинтересованных сторон) приблизительно в 

пять стран в год для повышения эффективности консультаций со странами, ко-

торые участвуют в механизме расширенного мониторинга, а также расходы на 

региональные консультации (40 000 долл. США); и на одно совещание группы 

экспертов в год по вопросу механизма расширенного мониторинга для его об-

зора и дальнейшего повышения его эффективности (40 000 долл. США); 

 b) «Поездки персонала»: периодические ассигнования в размере 

25 000 долл. США предназначены для покрытия расходов на поездки персонала 

в целях подготовки и поддержки посещения экспертами — членами Комитета 

приблизительно пяти стран в год для повышения эффективности консультаций 

со странами, включенными в механизм расширенного мониторинга;  

 c) «Услуги подряда»: периодические ассигнования в размере 

53 800 долл. США предназначены для покрытия расходов на базовое обслужи-

вание персональных компьютеров и на основные общеорганизационные прило-

жения для сотрудников на предлагаемых новых должностях (3800 долл. США); 

и на использование помещений и покрытие расходов в связи с проведением 
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страновых консультаций примерно в пяти странах в год, что позволит обеспе-

чить участие соответствующих национальных заинтересованных сторон 

(50 000 долл. США); 

 d) «Принадлежности и материалы»: периодические ассигнования в раз-

мере 400 долл. США предназначены для покрытия расходов на канцелярские и 

офисные принадлежности для сотрудников на предлагаемых новых должностях;  

 e) «Мебель и оборудование»: единовременное ассигнование в размере 

7600 долл. США предназначено для приобретения оргтехники и аппаратуры 

связи (3000 долл. США) и офисной мебели (4600 долл. США) для сотрудников 

на двух предлагаемых новых должностях. 

9. Потребуются дополнительные ассигнования на сумму примерно 

24 600 долл. США по разделу 36 «Налогообложение персонала», которые будут 

компенсированы эквивалентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «По-

ступления по плану налогообложения персонала».  

10. Как показано в таблице 1, объем вышеуказанных дополнительных ресур-

сов на 2025 год, включая соответствующие суммы по разделу 36, оценивается в 

422 000 долл. США. 

 

  Таблица 1 

  Потребности в ресурсах в разбивке по разделам 

(В долл. США) 
 

 

 2025 год 

2026 год и после-

дующий период 

   
Раздел 9 «Экономические и социальные вопросы»   

Должности (1 С-4 и 1 С-3) 230 600a 399 100 

Эксперты 80 000 80 000 

Поездки персонала 25 000 25 000 

Услуги подряда 53 800 53 800 

Принадлежности и материалы 400 400 

Мебель и оборудование (единовременные расходы) 7 600 – 

Итого, раздел 9 397 400 558 300 

Раздел 36 «Налогообложение персонала»   

Прочие расходы 24 600 42 600 

Итого, раздел 36 24 600 42 600 

Всего 422 000 600 900 

 

 a В соответствии с действующей методикой составления бюджета расходы на 

финансирование новых должностей оцениваются исходя из того, что в течение первого 

года они будут финансироваться на 50 процентов. 
 

 

  Решение 2024/342 

  Повышение эффективности работы Комитета по неправительственным 

организациям 
 

11. В соответствии с положениями пунктов b), c), d) и e) своего реше-

ния 2024/342 Совет: 



A/79/380 
 

 

6/14 24-17778 

 

 • постановил также объявить перерыв в работе очередной и возобновленной 

сессий на два рабочих дня между пятым и шестым рабочими днями и уста-

новить крайний срок для подачи в Секретариат ответов заявителей и предо-

ставления этих ответов Комитету по неправительственным организациям в 

рамках официальной сессии до 17:00 по восточному стандартному времени 

за день до шестого рабочего дня сессии, чтобы соответствующие заявления 

наряду с сопутствующими ответами могли быть вновь рассмотрены на той 

же сессии; 

 • постановил далее, что Комитет возобновит свою работу в рамках неофици-

альной рабочей группы для изучения вариантов повышения эффективно-

сти своих методов работы, включая интерактивный диалог, вопросники и 

процедуры рассмотрения заявлений, и что Комитет представит свои реко-

мендации на рассмотрение Совета на этапе заседаний по вопросам управ-

ления, предпочтительно в 2025 году; 

 • попросил Генерального секретаря увеличить поддержку Сектора по непра-

вительственным организациям Секретариата в интересах выполнения ман-

дата Комитета, изложенного в резолюции 1996/31 Совета, и определить в 

следующем предлагаемом бюджете варианты увеличения этой поддержки; 

 • постановил, что Комитет будет проводить ежегодные консультации с орга-

низациями, имеющими консультативный статус, таким образом, чтобы 

обеспечивать справедливую географическую представленность в соответ-

ствии с пунктом 61 a) резолюции 1996/31 Совета. 

12. Для осуществления решений и выполнения просьбы, содержащихся в ре-

шении 2024/342 Совета, начиная с 2025 года потребуются дополнительные ре-

сурсы для покрытия регулярных расходов по разделу 9 «Экономические и соци-

альные вопросы» и разделу 36 «Налогооблажение персонала». 

 

  Раздел 2 «Дела Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального 

Совета и конференционное управление» 
 

13. Что касается пункта e) решения 2024/342 Совета, то в отсутствие инфор-

мации о формате и порядке проведения ежегодных консультаций Секретариат 

не может оценить потребности в ресурсах для их проведения. После установле-

ния формата, охвата и порядка проведения ежегодных консультаций Генераль-

ный секретарь произведет оценку последствий для бюджета и направит Гене-

ральной Ассамблее свои рекомендации в соответствии с правилом 53 правил 

процедуры Генеральной Ассамблеи. Кроме того, как только станет известен по-

рядок проведения ежегодных консультаций, их сроки проведения будут в соот-

ветствии со сложившейся практикой скоординированы с Департаментом по де-

лам Генеральной Ассамблеи и конференционному управлению. 

 

  Раздел 9 «Экономические и социальные вопросы» 
 

14. За последние годы объем работы Комитета по неправительственным орга-

низациям и Сектора по неправительственным организациям Управления по 

межправительственной поддержке и координации в целях устойчивого развития 

(подпрограмма 1) Департамента по экономическим и социальным вопросам зна-

чительно увеличился и, как ожидается, продолжит расти. В период с 2009 по 

2023 год число аккредитованных неправительственных организаций (НПО) уве-

личилось с 1789 до 6309, а число поступающих в год новых заявлений за тот же 

период выросло почти в шесть раз — со 143 до 845. Число новых рассматрива-

емых Сектором четырехгодичных докладов также увеличилось в пять раз — с 

204 в 2009 году до 1048 в 2023 году. Продолжает расти и число отложенных с 
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предыдущих сессий заявлений и четырехгодичных докладов, как и число нерас-

смотренных заявлений (в 2023 году нерассмотренных заявлений было 238). Не-

смотря на резкое увеличение объема работы, число сотрудников Сектора (1  Д-1, 

1 С-5, 2 С-4, 1 С-3 и 5 сотрудников категории общего обслуживания (прочие раз-

ряды)) остается неизменным с 2009 года. В связи с этим Сектор больше не в 

состоянии эффективно и действенно поддерживать выполнение мандата Коми-

тета, изложенного в резолюции 1996/31 Совета.  

 

  Потребности, связанные с должностями 
 

15. В свете вышесказанного и в соответствии с пунктом d) решения 2024/342 

Совета, в котором Совет просил Генерального секретаря увеличить поддержку 

Сектора по неправительственным организациям в интересах выполнения ман-

дата Комитета, предлагается создать четыре дополнительные должности (1  С-3, 

1 С-2 и 2 должности категории общего обслуживания (прочие разряды)), а 

именно: 

 a) одну должность специалиста по управлению программами (С-3), ко-

торый будет оказывать специализированную основную и техническую под-

держку при реализации программы работы и достижении целей Комитета по не-

правительственным организациям, в том числе при рассмотрении заявлений о 

предоставлении консультативного статуса при Совете и четырехгодичных до-

кладов, представляемых НПО; обеспечивать, контролировать и координировать 

существенный вклад в подготовку справочных документов и докладов для пред-

ставления Комитету; руководить информационно-просветительской деятельно-

стью и осуществлять ее и проводить обучающие семинары и презентации, по-

священные темам и деятельности, связанным с НПО; 

 b) одну должность младшего специалиста по информационным систе-

мам (С-2), который будет оказывать поддержку при работе с заявлениями, полу-

ченными Сектором, и обслуживать Комплексную систему организаций граждан-

ского общества и ее базу данных; создавать и обслуживать учетные записи поль-

зователей и заниматься предоставлением и сохранением доступа; обучать поль-

зователей и осуществлять надзор за системами информационных технологий; 

готовить, обновлять и вести системную документацию и соответствующие тех-

нические руководства и справочники по процедурным вопросам; участвовать в 

работе службы поддержки, а именно сообщать о технических проблемах конеч-

ных пользователей с базами данных приложений Сектора, решать такие про-

блемы и отвечать на вопросы конечных пользователей; обеспечивать поддержку 

на месте для устранения неисправностей, решения технических проблем и со-

общения о них соответствующим группам поддержки; сотрудничать с Управле-

нием информационно-коммуникационных технологий и другими субъектами, 

которые обеспечивают в Организации Объединенных Наций услуги в области 

информационных технологий; вести четкую документацию о статусе и решении 

проблем с помощью используемых в Секторе приложений для отслеживания 

проблем и готовить учебные материалы и проводить для пользователей тре-

нинги и демонстрировать работу системы; 

 c) одну должность помощника по поиску информации (категория об-

щего обслуживания (прочие разряды)), который будет рассматривать направля-

емые НПО заявления о предоставлении консультативного статуса при Совете и 

четырехгодичные доклады, включая весь комплект документов, представляемых 

с заявлениями, и дополнительную документацию, полученную через Комплекс-

ную систему организаций гражданского общества; следить за тем, чтобы подача 

документов осуществлялась согласно соответствующему законодательству и 

внутренним процедурам Совета; поддерживать письменные и устные контакты 
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с представителями НПО по вопросам их заявлений о предоставлении консуль-

тативного статуса и подготовки четырехгодичного доклада; оказывать помощь 

представителям НПО и/или проводить для них учебные мероприятия по таким 

темам, как процедуры подачи заявлений о предоставлении консультативного 

статуса, и организовывать другие мероприятия, способствующие их вкладу в 

работу Совета; выявлять и удовлетворять организационные потребности для 

проведения заседаний Комитета по неправительственным организациям и ока-

зывать помощь в подготовке документации и отчетности, связанных с этими за-

седаниями; 

 d) одну должность помощника по поиску информации (категория об-

щего обслуживания (прочие разряды)), который будет оказывать Сектору иссле-

довательскую и административную поддержку по всем соответствующим аспек-

там работы; помогать в обновлении и ведении соответствующих компьютеризи-

рованных баз данных, в том числе проверять необходимую информацию для 

одобрения и контроля за выдачей пропусков в помещения Организации Объеди-

ненных Наций для должным образом аккредитованных представителей НПО, 

которые имеют консультативный статус, в целях содействия их участию в сове-

щаниях, консультациях и мероприятиях Организации Объединенных Наций; по-

лучать и собирать из интегрированной Комплексной системы организаций граж-

данского общества данные об НПО, имеющих консультативный статус при Со-

вете, для содействия рассмотрению четырехгодичных докладов, в том числе 

объединять в группы, форматировать и обновлять данные по четырехгодичным 

докладам; проверять, хранить и вести данные, касающиеся четырехгодичных 

отчетов, изменений названия и пропусков, в соответствующих компьютеризиро-

ванных базах данных, таких как Комплексная система организаций граждан-

ского общества и система обмена сообщениями Сети гражданского общества и 

координировать материально-техническое обеспечение как неофициальных, так 

и официальных сессий Комитета по неправительственным организациям.  

 

  Потребности, не связанные с должностями 
 

16. Для создания предлагаемых четырех новых должностей потребуются 

также ресурсы, не связанные с должностями, в размере приблизительно 

23 600 долл. США на следующие расходы: 

 a) «Услуги подряда»: периодические ассигнования в размере 7600 долл. 

США предназначены для покрытия расходов на базовое обслуживание персо-

нальных компьютеров и на основные общеорганизационные приложения;  

 b) «Принадлежности и материалы»: периодические ассигнования в раз-

мере 800 долл. США предназначены для покрытия расходов на канцелярские и 

офисные принадлежности; 

 c) «Мебель и оборудование»: единовременное ассигнование в размере 

15 200 долл. США предназначено для покрытия расходов на приобретение орг-

техники и аппаратуры связи, а также офисной мебели.  

17. Как указано в пункте d) решения 2024/342 Совета, Секретариат провел об-

зор вариантов действий для обеспечения эффективной и действенной под-

держки выполнения мандата Комитета, изложенного в резолюции 1996/31 Со-

вета. С учетом мандата каждой из должностей, утвержденных для Департамента 

по экономическим и социальным вопросам, не удалось найти должности, кото-

рые можно было бы передать в Сектор по неправительственным организациям 

без негативных последствий для выполнения мандатов в других областях. Кроме 

того, был рассмотрен вариант, предусматривающий создание вместо четырех 

предлагаемых должностей четырех должностей временного персонала общего 
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назначения; тем не менее, как указано в пункте 14 выше, ожидается, что рост 

числа аккредитованных НПО, заявлений и четырехгодичных отчетов не будет 

носить временный характер. 

18. Потребуются дополнительные ассигнования на сумму примерно 

42 700 долл. США по разделу 36 «Налогообложение персонала», которые будут 

компенсированы эквивалентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «По-

ступления по плану налогообложения персонала».  

19. Объем вышеуказанных дополнительных ресурсов на 2025 год, включая со-

ответствующую сумму по разделу 36, оценивается в 369 400 долл. США, и на 

эти цели в предлагаемом бюджете по программам на 2025 год ассигнования не 

предусмотрены2. Соответственно, для осуществления решения 2024/342 Совета 

потребуются дополнительные ассигнования, выходящие за рамки текущего объ-

ема предлагаемого бюджета по программам на 2025 год, по разделу 9 

(326 700 долл. США) и разделу 36 (42 700 долл. США) бюджета, как показано в 

таблице 2. 

 

  Таблица 2 

  Потребности в ресурсах в разбивке по разделам 

(В долл. США) 
 

 

 2025 год 

2026 год и после-

дующий период  

   
Раздел 9 «Экономические и социальные вопросы»   

Должности (1 С-3, 1 С-2 и 2 должности категории общего 

обслуживания (прочие разряды)) 303 100a 537 100 

Услуги подряда 7 600 7 600 

Принадлежности и материалы 800 800 

Мебель и оборудование (единовременные расходы) 15 200 – 

Итого, раздел 9 326 700 545 500 

Раздел 36 «Налогообложение персонала»   

Прочие расходы 42 700 76 600 

Итого, раздел 36 42 700 76 600 

Всего 369 400 622 100 

 

 a В соответствии с действующей методикой составления бюджета расходы на 

финансирование новых должностей оцениваются исходя из того, что в течение первого 

года они будут финансироваться на 50 процентов. 
 

 

 III. Общий объем потребностей 
 

 

20. Как показано в таблице 3, потребности в бюджетных ресурсах, которые 

возникают в связи с принятием Советом резолюций и решений на его сессии 

2024 года, составляют на 2025 год 724 100 долл. США дополнительно. 

 

 

__________________ 

 2 Предлагаемый бюджет по программам на 2025 год содержится в документе A/79/6 

(Introduction) и документах по отдельным разделам бюджета (Sects. 1–36 и Income 

sects. 1–3) и относящихся к ним исправлениях. 

https://undocs.org/ru/A/79/6(Introduction)
https://undocs.org/ru/A/79/6(Introduction)
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  Таблица 3 

  Общий объем потребностей в ресурсах на 2025 год по результатам принятия 

Экономическим и Социальным Советом резолюций и решений на его 

сессии 2024 года 

(В долл. США) 
 

 

 2025 год 

  
Раздел 9 «Экономические и социальные вопросы»  

Должности (1 С-4; 2 С-3; 1 С-2; 2 должности категории общего 

обслуживания (прочие разряды)) 533 700a 

Эксперты 80 000 

Поездки персонала 25 000 

Услуги подряда 61 400 

Принадлежности и материалы 1 200 

Мебель и оборудование (единовременные расходы) 22 800 

Итого, раздел 9 724 100 

Раздел 36 «Налогообложение персонала»  

Прочие расходы 67 300 

Итого, раздел 36 67 300 

Всего 791 400 

 

 a В соответствии с действующей методикой составления бюджета расходы на 

финансирование новых должностей оцениваются исходя из того, что в течение первого 

года они будут финансироваться на 50 процентов. 
 

 

21. Общий объем потребностей в ресурсах, возникающих в связи с принятием 

Советом резолюций и решений на его сессии 2024 года, составляет 

724 100 долл. США за вычетом сумм по плану налогообложения персонала. По-

требуются дополнительные ассигнования на сумму 67 300 долл. США по раз-

делу 36 «Налогообложение персонала», которые будут компенсированы эквива-

лентной суммой по разделу 1 сметы поступлений «Поступления по плану нало-

гообложения персонала». 

 

 

 IV. Меры, которые предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 

 

22. Генеральной Ассамблее предлагается: 

 a) утвердить дополнительные ассигнования на сумму 724 100 долл. 

США по разделу 9 «Экономические и социальные вопросы» предлагаемого 

бюджета по программам на 2025 год, которые потенциально будут выде-

лены из резервного фонда; 

 b) утвердить создание с 1 января 2025 года шести должностей: двух 

должностей специалистов по экономическим вопросам (С-4 и С-3), одной 

должности специалиста по управлению программами (С-3), одной должно-

сти младшего специалиста по информационным системам (С-2) и двух 

должностей помощников по поиску информации (категория общего обслу-

живания (прочие разряды)) по разделу 9 «Экономические и социальные во-

просы» для осуществления деятельности, порученной Экономическим и 
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Социальным Советом в соответствии с его резолюцией 2024/7 и реше-

нием 2024/342; 

 c) утвердить дополнительные ассигнования на сумму 67 300 долл. 

США по разделу 36 «Налогообложение персонала» бюджета по программам 

на 2025 год, которые будут компенсированы эквивалентной суммой по раз-

делу 1 сметы поступлений «Поступления по плану налогообложения персо-

нала»; 

 d) принять к сведению, что из потребностей, указанных в под-

пункте a) выше, ассигнования на сумму 701 300 долл. США по разделу 9 

«Экономические и социальные вопросы» являются периодическими и бу-

дут включены в предлагаемый бюджет по программам на 2026 год и после-

дующий период для рассмотрения Генеральной Ассамблеей. 

 

  

https://undocs.org/ru/E/RES/2024/7
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Приложение 
 

 

1. На июньском этапе заседаний по вопросам управления своей сессии 

2024 года, который состоялся 5 и 6 июня 2024 года, Экономический и Социаль-

ный Совет принял резолюцию 2024/2 и решение 2024/324, в которых поручил 

соответствующим подразделениям Секретариата провести дополнительные ме-

роприятия, имеющие последствия для бюджета на 2026 год и последующий пе-

риод. Cоответствующие бюджетные потребности, подробная информация о ко-

торых приводится в настоящем приложении, будут включены в предлагаемый 

бюджет по программам на 2026 год и последующий период для рассмотрения 

Генеральной Ассамблеей. 

 

  Резолюция 2024/2 

  Формирование инклюзивной и представительной Статистической 

комиссии для обеспечения того, чтобы никто не был обойден вниманием 
 

2. В пунктах 8, 9 и 10 своей резолюции 2024/2 Совет: 

 a) постановил увеличить число членов Статистической комиссии с 24 до 

54 человек, которые будут избираться Советом на основе справедливого геогра-

фического распределения; 

 b) постановил также, что расширение должно происходить постепенно, 

в три этапа, с начала пятьдесят седьмой сессии Статистической комиссии в 

2026 году до пятьдесят девятой сессии в 2028 году; 

 c) постановил далее, что при расширении должен применяться следую-

щий порядок изменения членского состава Статистической комиссии:  

i) 8 членов от государств Африки, 6 членов от государств Азии и Тихого 

океана, 6 членов от государств Латинской Америки и Карибского бассейна, 

5 членов от государств Восточной Европы и 9 членов от государств Запад-

ной Европы и других государств на пятьдесят седьмой сессии в 2026 году; 

ii) 11 членов от государств Африки, 9 членов от государств Азии и Ти-

хого океана, 8 членов от государств Латинской Америки и Карибского бас-

сейна, 5 членов от государств Восточной Европы и 11 членов от государств 

Западной Европы и других государств на пятьдесят восьмой сессии в 

2027 году; 

iii) 14 членов от государств Африки, 11 членов от государств Азии и Ти-

хого океана, 10 членов от государств Латинской Америки и Карибского 

бассейна, 6 членов от государств Восточной Европы и 13 членов от госу-

дарств Западной Европы и других государств на пятьдесят девятой сессии 

в 2028 году. 

3. Для выполнения решений, содержащихся в резолюции 2024/2 Совета, воз-

никнут потребности в дополнительных периодических ассигнованиях по раз-

делу 9 «Экономические и социальные вопросы» предлагаемого бюджета по про-

граммам на 2026 год и последующий период на оплату поездок представителей 

для их участия в ежегодной сессии Статистической комиссии. 

4. Следует напомнить, что во исполнение своей резолюции 1147 (XLI) от 

4 августа 1966 года Совет расширил членский состав Статистической комиссии, 

увеличив его до 24 членов согласно следующему порядку: 

 a) пять членов из африканских государств; 

 b) четыре члена из азиатских государств; 
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 c) четыре члена из латиноамериканских государств; 

 d) семь членов из западноевропейских и прочих государств;  

 e) четыре члена из восточноевропейских социалистических государств.  

5. Таким образом, осуществление резолюции 2024/2 Совета приведет к тому, 

что с 2026 по 2028 год каждый год в состав Совета будет входить по 10 допол-

нительных членов: 

 a) 10 дополнительных членов в 2026 году: 3 из государств Африки, 2 из 

государств Азии и Тихого океана; 2 из государств Латинской Америки и Кариб-

ского бассейна, 1 из государств Восточной Европы и 2 из государств Западной 

Европы и других государств; 

 b) 10 дополнительных членов в 2027 году: 3 из государств Африки, 3 из 

государств Азии и Тихого океана; 2 из государств Латинской Америки и Кариб-

ского бассейна и 2 из государств Западной Европы и других государств;  

 c) 10 дополнительных членов в 2028 году: 3 из государств Африки, 2 из 

государств Азии и Тихого океана; 2 из государств Латинской Америки и Кариб-

ского бассейна, 1 из государств Восточной Европы и 2 из государств Западной 

Европы и других государств. 

6. Хотя на 2025 год дополнительных ресурсов не требуется, как показано в 

таблице ниже, связанные с этими дополнительными членами потребности в ре-

сурсах по разделу 9 «Экономические и социальные вопросы» будут расти на 

60 000 долл. США ежегодно в период с 2026 по 2028 год, а каждый последую-

щий год будут требоваться дополнительные регулярные ассигнования в размере 

180 000 долл. США. 

 

  Последствия увеличения числа членов Статистической комиссии 

на 2026 год и последующие годы 
 

 

Год 2026 2027 2028a 

    
Дополнительные расходы (в долл. США) 60 000 60 000 60 000 

Число дополнительных членов 10 10 10 

 

 a В 2028 году расходы в размере 180 000 долл. США становятся текущими расходами. 
 

 

7. Для рассмотрения Генеральной Ассамблеей указанных в таблице дополни-

тельных расходов они будут включены в предлагаемый бюджет по программам 

на соответствующие годы и последующий период с корректировками, соответ-

ствующими преобладающей методике составления бюджета. 

 

 

  Решение 2024/324 

  Предлагаемые сроки проведения совещаний и этапов заседаний 

Экономического и Социального Совета в 2025 году 
 

8. В пункте с) своего решения 2024/324 Совет постановил, что перечислен-

ные в приложении заседания Совета и форумы, созываемые под эгидой Совета, 

а также специальные заседания Совета и ежегодное совместное заседание с Ко-

миссией по миростроительству будут транслироваться в Интернете, если не бу-

дет принято иного решения. 
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9. Для обеспечения трансляций в Интернете во исполнение этого решения на 

проведение 40 трехчасовых заседаний по стандартной ставке 296 долл. США за 

заседание требуются ресурсы для покрытия регулярных расходов в размере 

11 900 долл. США. Эта сумма была включена в ассигнования на оплату услуг по 

веб-трансляции, которые предположительно будут испрошены в будущих заяв-

лениях о последствиях для бюджета по программам или пересмотренных сме-

тах, в рамках предлагаемого бюджета по программам на 2025 год по разделу 28 

«Глобальные коммуникации». 

10. Вышеуказанные дополнительные потребности носят периодический ха-

рактер и будут включены для рассмотрения Генеральной Ассамблеей в предла-

гаемый бюджет по программам на 2026 год и последующий период с корректи-

ровками, соответствующими преобладающей методике составления бюджета.  

 


