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 I. Введение 

1. Норвегия является убежденным сторонником защиты и поощрения прав 

человека как внутри страны, так и во всем мире. Соблюдение прав человека жизненно 

важно для создания инклюзивных и демократических обществ, основанных на 

верховенстве права. В настоящем докладе представлена информация о событиях, 

произошедших в период с мая 2019 года по май 2024 года. Мы рады возможности 

рассказать о достигнутом Норвегией прогрессе и обсудить успехи, возможности и 

проблемы. 

 II. Процесс составления доклада 

2. В ходе третьего обзора Норвегия получила 241 рекомендацию, 176 из которых 

она приняла полностью, а 11 — частично. Эти рекомендации выполнялись 

соответствующими министерствами, как указано в приложении к докладу. 

3. Министерство иностранных дел и Министерство юстиции и общественной 

безопасности координировали подготовку настоящего доклада со всеми 

соответствующими министерствами. Гражданское общество приняло участие в 

открытой встрече в феврале и имело возможность ознакомиться с проектом доклада.  

 III. Правозащитная система Норвегии 

  Нормативно-правовая база 

4. Норвегия является участником многих документов по правам человека, 

принятых в рамках системы Организации Объединенных Наций и Совета Европы. 

Конституция устанавливает ответственность норвежских органов власти за 

соблюдение и обеспечение прав человека в Норвегии. Закон о правах человека 

предусматривает, что конвенции, включенные в этот Закон, применяются в качестве 

норвежского законодательства и в случае коллизии норм имеют преимущественную 

силу над другими норвежскими законами. В других специальных законодательных 

актах также может быть прямо указано, что положения соответствующего Закона 

применяются с ограничениями, вытекающими из международного права. 

5. В Инструкции по официальному изучению мер центрального правительства 

указано, что при анализе воздействия предлагаемых мер должны быть учтены 

основополагающие соображения, в том числе обязательства в области прав человека.  

  Норвежское национальное правозащитное учреждение 

6. Норвежское национальное правозащитное учреждение (НПЗУ), созданное в 

2015 году, получило в 2017 году аккредитацию со статусом «А» по линии Глобального 

альянса национальных правозащитных учреждений. С 2015 года его годовой бюджет 

значительно увеличился1. 

  Сотрудничество с договорными органами и пр. 

7. Ответственность за выполнение рекомендаций, полученных в рамках 

механизма универсального периодического обзора (УПО) и от договорных органов, 

возложена на соответствующее министерство, поскольку выполнение рекомендаций 

по правам человека лучше всего обеспечивается, когда ответственность возлагается на 

министерство, курирующее предмет рекомендации. Были организованы тематические 

совещания между соответствующими министерствами, НПЗУ, омбудсменом по 

вопросам равенства и борьбы с дискриминацией и гражданским обществом2. 
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8. Норвегия ведет конструктивный диалог с несколькими специальными 

докладчиками и ожидает их визитов в страну3.  

 IV. Принятие международных договоров о правах человека 

9. В 2019 году Норвегия ратифицировала Международную конвенцию для 

защиты всех лиц от насильственных исчезновений4. 

10. В 2022 году начался процесс интеграции Конвенции Организации 

Объединенных Наций о правах инвалидов (КПИ) в норвежское законодательство5. 

Правительство назначило комитет экспертов в области права для изучения 

последствий этого процесса. Отдельно рассматривался вопрос о включении 

положений этой Конвенции в Закон о правах человека. Этот комитет представил свой 

доклад в январе 2024 года. Доклад был вынесен на широкое общественное 

обсуждение, за процессом которого следит Министерство культуры и равноправия. 

В 2017 году парламент подавляющим большинством голосов принял решение не 

ратифицировать механизмы рассмотрения индивидуальных сообщений, 

предусмотренные в Международном пакте об экономических, социальных и 

культурных правах (МПЭСКП)6, Конвенции о правах ребенка (КПР) и Конвенции о 

правах инвалидов (КПИ)7. 

11. В 2022 году парламент рассмотрел вопрос о ратификации третьего 

Факультативного протокола к КПР 1989 года, но предложение не получило 

поддержки. Поскольку этот вопрос недавно обсуждался в парламенте, правительство 

пока не рассматривает его8. 

12. В настоящее время рассматривается возможность ратификации Кампальской 

поправки9. 

 V. Выполнение рекомендаций и события в области прав 
человека 

  КПР и Закон о детях 

13. Приверженность Норвегии делу поддержки родителей в уходе за детьми 

находит свое подтверждение в тщательно проработанной программе по 

предоставлению родительского отпуска. Эта инициатива обеспечивает родителям 

достаточно времени и ресурсов, чтобы они могли посвятить их воспитанию детей. 

Родители имеют право на 49 недель оплачиваемого отпуска, что позволяет им уделять 

первостепенное внимание своим семейным обязанностям без ущерба для финансовой 

стабильности10. Особого внимания заслуживает предоставление 15 недель отпуска 

специально для отцов в целях обеспечения паритета в выполнении домашних 

обязанностей и обязанностей по уходу за детьми11. 

14. Правительство занимается внедрением нового Закона о детях, который 

регулирует отношения между детьми и родителями. Комитету по разработке Закона о 

детях было указано, что новый Закон должен соответствовать требованиям 

международного права, в частности КПР и Европейской конвенции по правам 

человека. В 2020 году Комитет предложил внести ряд поправок в действующий Закон, 

в том числе вводную главу, в которой освещаются основные права детей. В 2022 году 

в Закон были внесены поправки, согласно которым Комиссия экспертов по делам 

детей должна оценивать качество экспертных заключений в родительских спорах, 

прежде чем суды смогут использовать их в качестве доказательств. Цель заключалась 

в том, чтобы усилить правовую защиту как детей, так и родителей12.  
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  Равенство и недискриминация 

15. Хотя принцип недопустимости дискриминации закреплен в Конституции, она 

не содержит перечня запрещенных оснований для дискриминации. Однако бесспорно, 

что под действие этого положения подпадает дискриминация по этническому 

признаку, например на основании национального и родового происхождения, цвета 

кожи и языка13. 

16. Закон о равенстве и борьбе с дискриминацией запрещает прямую и косвенную 

дискриминацию14 на основании пола, беременности, отпуска в связи с рождением или 

усыновлением ребенка, обязанностей по уходу, этнической принадлежности, религии, 

убеждений, инвалидности, сексуальной ориентации, гендерной идентичности, 

гендерного самовыражения, возраста или сочетания этих факторов15. Закон содержит 

положения об универсальном дизайне и учете индивидуальных потребностей лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). Государственные органы, 

работодатели и организации работодателей и работников должны предпринимать 

активные, целенаправленные и систематические усилия по поощрению равенства и 

предупреждению дискриминации16.  

17. Омбудсмен по вопросам равенства и борьбы с дискриминацией представляет 

собой независимый орган, который содействует обеспечению равноправия и 

предотвращению дискриминации во всех сферах жизни общества. Он выносит 

рекомендации и следит за соответствием норвежского законодательства и 

административной практики положениям КЛДОЖ, КЛРД и КПИ. Власти постоянно 

следят за тем, чтобы омбудсмен располагал достаточными ресурсами17. Жалобы на 

нарушение законодательства рассматриваются Антидискриминационным 

трибуналом. 

  Гендерное равноправие 

18. Норвегия отличается высоким уровнем гендерного равноправия18. Среди 

женщин уровень занятости почти такой же высокий, как и среди мужчин. В стране 

действуют значительные родительские льготы, широкие возможности гибкого 

графика работы, законодательно закрепленное право на отпуск по уходу за больными 

детьми, право на неполный рабочий день в связи с уходом за детьми до 12 лет, а также 

законодательно закрепленное право на детский сад для детей младше школьного 

возраста и на программу внеклассных занятий для младших школьников19.  

19. Женщины составляют большинство выпускников университетов с учеными 

степенями, в том числе докторскими. Однако выбор будущей профессии все еще 

остается гендерно традиционным, что приводит к гендерной сегрегации на рынке 

труда20. Правительство поддерживает несколько программ, направленных на 

достижение гендерного баланса в сфере образования. 

20. Необходимо обеспечить, чтобы большее число женщин из числа меньшинств 

имели доступ на рынок труда21 и возможность работать полный рабочий день22. 

В 2023 году 34,6 % женщин работали неполный рабочий день (по сравнению с 17,2 % 

мужчин). В 2022 году женщины составляли 38 % от общего числа лиц, занимавших 

руководящие должности.  

21. Для укрепления и систематизации политики по обеспечению гендерного 

равноправия правительство разрабатывает стратегию достижения равенства между 

женщинами и мужчинами. Правительство также работает над составлением 

аналитического доклада о сексуальных домогательствах23.  

22. В частном секторе необходимо увеличить долю женщин на руководящих 

должностях. К усилиям по достижению большего гендерного баланса на высшем 

уровне руководства относятся нормы, согласно которым гендерный баланс в советах 

директоров средних и крупных компаний должен составлять не менее 40 %. 

В конечном счете эти нормы будут распространяться на примерно 20 000 компаний. 

Министерство культуры и равноправия финансирует составление норвежской 
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таблицы статистического учета гендерного баланса CORE, в которой отражены 

показатели гендерного баланса в правлениях и советах директоров крупнейших 

норвежских компаний. 

  Равная оплата труда 

23. За последнее десятилетие разрыв в оплате труда женщин и мужчин сократился, 

достигнув более низкого уровня, чем в большинстве стран. Более подробная 

информация содержится в приложении. Гендерные различия в статусе занятости 

(полный/частичный рабочий день), отрасли/секторе, образовании, опыте работы, 

уровне квалификации и знаниях являются важными факторами, обусловливающими 

разрыв в оплате труда. Правительство стремится сократить гендерную сегрегацию и, 

косвенно, различия в оплате труда24. 

24. Дискриминация в оплате труда на основании пола запрещена законом. Уровень 

заработной платы устанавливается путем переговоров между организациями 

работников и работодателей, а также путем локальных и индивидуальных 

переговоров. Каждый, кто подозревает дискриминацию25 по признаку пола, может 

запросить информацию о заработной плате своих коллег. Работодатели во всех 

государственных предприятиях и работодатели в крупных частных компаниях 

обязаны содействовать гендерному равенству, включая равную оплату труда, и 

отчитываться о своей работе по обеспечению гендерного равенства. 

  Сексуальная ориентация, гендерная самоидентификация 

и гендерное самовыражение 

25. С 2009 года однополые пары имеют такое же право на брак, как и пары 

противоположных полов, а также право на усыновление детей.  

26. Закон, вступивший в силу в 2021 году, внес поправки в положения Уголовного 

кодекса, запрещающие дискриминацию и ненавистнические высказывания, а также в 

другие положения, касающиеся преступлений на почве ненависти. Закон расширил 

перечень защищаемых характеристик, включив в него гендерную идентичность и 

гендерное самовыражение26.  

27. Отношение общества к представителям сообщества ЛГБТ+ и условия их жизни 

улучшаются, но исследования показывают, что в этой области все еще необходимы 

целенаправленные, систематические усилия. В 2023 году был запущен новый план 

действий27, направленный на обеспечение прав и улучшение качества жизни 

представителей сообщества ЛГБТ+, а также на содействие более широкому 

признанию гендерного и сексуального разнообразия. 

28. 1 января 2024 года вступила в силу поправка к Уголовному кодексу, 

запрещающая конверсионную терапию. 

  Лица с ограниченными возможностями здоровья 

29. В 2019 году Норвегия приступила к реализации плана действий по обеспечению 

равноправия лиц с ОВЗ28. В 2022 году правительство представило аналитический 

доклад о правах человека лиц с когнитивной инвалидностью. 

30. Управление по делам детей, молодежи и семьи подготовило руководство по 

КПИ, предназначенное для муниципалитетов и округов, а также разработало учебные 

материалы, используемые на семинарах по повышению квалификации. В 2023 году 

этот проект стал осуществляться на общенациональном уровне. Всем губернаторам 

округов поручено соблюдать положения КПИ. 

31. Правительство ведет планомерную работу по внедрению универсального 

дизайна во всем норвежском обществе. План действий29 предусматривает, в частности, 



A/HRC/WG.6/47/NOR/1 

8 GE.24-14523 

меры в области пространственного планирования, инфраструктуры, строительства, 

транспорта и цифровизации. 

  Свободное волеизъявление и участие 

32. Согласно норвежскому Закону об опеке, обычное опекунство — это 

добровольная мера поддержки, разработанная в соответствии с принципами КПИ. 

33. В тесном сотрудничестве с соответствующими организациями Министерство 

юстиции и общественной безопасности в настоящее время пересматривает Закон об 

опеке на предмет его соответствия принципам, изложенным в КПИ30. В 2023 году 

вступили в силу несколько важных поправок к Закону, в которых подчеркивается 

принцип добровольности в обычном опекунстве. В отношении лиц, не способных дать 

юридически обязательное согласие или испытывающих трудности с выражением 

своей воли и предпочтений, решения принимаются на основе наилучшего толкования 

их воли и предпочтений31. В настоящее время проводятся пересмотр Закона об опеке, 

а также работа органа по вопросам опеки, которые направлены то, чтобы в основе всех 

случаев опеки лежали обеспечение индивидуальных потребностей, пожеланий и 

предпочтений. 

  Этническая принадлежность, религия и убеждения 

34. Уголовный кодекс запрещает некоторые формы дискриминации, в частности по 

признакам цвета кожи, национального или этнического происхождения32. 

Неоднократно рассматривался вопрос о введении официального запрета на 

деятельность расистских организаций, но это предложение неоднократно отклонялось. 

Норвегия традиционно признает уголовно наказуемыми только конкретные действия 

или бездействие, причиняющие вред или ущерб. Однако в 2021 году в Закон об 

уголовном судопроизводстве были внесены поправки, позволяющие судам выносить 

постановление о запрещении деятельности конкретных преступных организаций, при 

условии соблюдения определенных критериев. Уголовным преступлением, 

запрещенным согласно Закону об уголовном судопроизводстве, признается участие в 

преступной организации, вербовка ее членов или любая иная поддержка ее 

деятельности33. 

35. Свобода религии закреплена в Конституции. В ней предусмотрено, что Церковь 

Норвегии является официальной церковью Норвегии и поэтому поддерживается 

государством, а также что все религиозные и конфессиональные общины получают 

поддержку на равных условиях34. Закон о религиозных и мировоззренческих общинах, 

вступивший в силу 1 января 2021 года, регулирует предоставление таких субсидий. 

Церковь Норвегии получает общую субсидию от государства, а местные конгрегации 

имеют право на получение субсидий от муниципалитетов. Другие религиозные и 

конфессиональные общины имеют право на получение субсидии на каждого члена, 

равной субсидии, которую получает Церковь Норвегии на каждого члена. 

36. С 2019 года правительство активизировало35 усилия по борьбе с расизмом и 

дискриминацией, приняв несколько планов действий36. 

37. В 2023 году правительство представило план действий37 по борьбе с расизмом 

и дискриминацией, в котором основное внимание уделяется доступу на рынок труда и 

продвижению по службе38, а также молодежи. Правительство приступило к работе над 

новым планом действий по борьбе с дискриминацией и ненавистью по отношению к 

мусульманам, новым планом действий по борьбе с антисемитизмом и планом действий 

по борьбе с преследованиями и дискриминацией саамского народа. 

38. В 2021 году правительство учредило национальную систему субсидий в целях 

содействия местным, региональным и национальным инициативам и мероприятиям. 

Эта система будет способствовать предупреждению расизма, многообразию и 

диалогу, а также повышению у большинства населения уровня знаний и 

осведомленности о расизме, дискриминации и языке ненависти39. 
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39. Правительство профинансировало три обследования, которые проводились в 

2012, 2017 и 2022 годах и касались отношения населения к этническим и религиозным 

меньшинствам. Опросы проводил Норвежский центр по изучению Холокоста и 

проблем религиозных меньшинств. Планируется также провести четвертое 

обследование. Особое внимание в обследованиях уделяется отношению к евреям и 

мусульманам. 

40. В 2020 году Управление по делам детей, молодежи и семьи открыло 

информационный портал по вопросам равенства и условий жизни саами, 

национальных меньшинств и людей из среды мигрантов. На этом портале Управление 

распространяет статистические и научные данные из различных источников об 

условиях жизни этих групп населения и о недискриминации40.  

  Интеграция иммигрантов41 

41. Основными целями интеграционной политики Норвегии являются расширение 

участия на рынке труда, создание более сильных сообществ, содействие гендерному 

равенству и борьба с негативным социальным контролем. На протяжении нескольких 

десятилетий Норвегия вкладывает значительные средства в составление официальных 

данных, сбор статистических данных и проведение аналитических исследований для 

мониторинга воздействия и постоянного совершенствования своей политики. 

Правительство представило аналитический доклад об интеграции, в котором 

рассматриваются уроки, извлеченные из недавнего крупного притока перемещенных 

лиц из Украины, освещаются меры в связи с докладом Комиссии об интеграции 

трудовых мигрантов и излагается скоординированная политика в области интеграции. 

В 2021 году был принят новый Закон об интеграции. Одна из его главных задач 

состоит в обеспечении того, чтобы большее число беженцев получили формальное 

образование, языковую подготовку и знания в области обществоведения. 

42. Норвегия работает над повышением уровня занятости среди женщин-

иммигрантов, которым необходимо приобрести базовые навыки и которые не 

охвачены другими программами или нуждаются в индивидуальном обучении. Доля 

участников, завершивших программу «Возможность трудоустройства» в 2022 году, 

которые получили работу или стали учиться по окончании программы, 

составила 74 %. 

43. В 2021 году правительство приступило к реализации стратегии по укреплению 

роли гражданского общества в разработке и осуществлении политики интеграции. 

За три года действия стратегии существенно расширился масштаб добровольных 

усилий в области интеграции, в частности деятельности добровольцев, развития 

знаний и обмена опытом. Правительство предоставляет субсидии организациям 

иммигрантов и другим НПО как на местном, так и на общенациональном уровне, а 

также приглашает представителей гражданского общества на ежегодную 

конференцию по вопросам интеграции. 

44. Правозащитники, получившие убежище в Норвегии, могут продолжать свою 

деятельность после обустройства в стране. В 2022 году были расширены критерии для 

предоставления отпусков в рамках программы обязательного обучения беженцев, что 

позволило правозащитникам принимать участие в усилиях по установлению мира и 

примирению как на национальном, так и на международном уровне, включая работу 

по поощрению прав человека42. 

  Неприемлемые условия труда и преступления, связанные 

с трудовой деятельностью 

45. Норвегия проводит активную политику, направленную на увеличение числа 

постоянных рабочих мест с полной занятостью, укрепление организованных 

производственных отношений и наказание за незаконную деятельность в целях 

противодействия социальному демпингу и преступлениям, связанным с трудовой 

деятельностью. Правительство применяет модель, которая устанавливает 
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национальные требования для внедрения надлежащей практики во всех 

государственных закупках, начиная со строительства и услуг по очистке и уборке.  

46. В 2022 году был принят план действий по борьбе с социальным демпингом и 

преступлениями, связанными с трудовой деятельностью, а также отдельный план 

действий по борьбе с социальным демпингом в транспортном секторе. Важно 

укреплять сотрудничество между государственными органами, включая эффективное 

применение санкций. В 2022 году в Уголовный кодекс была внесена поправка, 

касающаяся хищения при выплате заработной платы. Управление трудовой инспекции 

также получило право требовать от работодателя выплаты заработной платы в 

соответствии с общим применением коллективных договоров в определенных 

секторах. В сотрудничестве с социальными партнерами и организациями волонтеров, 

оказывающими помощь уязвимым работникам, правительство стремится улучшить 

информирование трудящихся-мигрантов о трудовых правах и принять последующие 

меры по оказанию помощи тем, кто подвергается эксплуатации. 

  Борьба с уголовными преступлениями 

47. Информация о разъяснительной работе Норвежской полицейской службы 

содержится в общем базовом документе. 

  Ненавистнические высказывания и другие преступления на почве 

ненависти43 

48. Уголовный кодекс запрещает ненавистнические высказывания. Это положение 

включает дискриминационные или ненавистнические высказывания, основанные на 

цвете кожи, национальном или этническом происхождении, религии или 

мировоззрении, сексуальной ориентации, гендерной идентичности, гендерном 

самовыражении или инвалидности44. Кроме того, Уголовный кодекс запрещает 

публично подстрекать кого-либо к совершению преступного деяния, что включает 

подстрекательство к насилию45. 

49. В соответствии с указаниями Генерального директора прокуратуры полиция и 

органы прокуратуры уже давно уделяют первостепенное внимание расследованиям 

преступлений на почве ненависти, включая ненавистнические высказывания46. 

50. В 2021 году был создан Национальный научно-практический центр по 

проблемам преступности на почве ненависти. Полицейскому округу Осло были 

поручены задачи и выделено постоянное финансирование, которые предусматривают 

проведение обучающих мероприятий в полицейских округах. Специальные команды 

пройдут обучение в каждом округе. В 2024 году финансирование Центра было 

увеличено. В задачи Центра входит содействие повышению уровня компетентности во 

всех областях, связанных с преступлениями на почве ненависти, включая 

расследование и судебное преследование. Работа в полицейских округах по 

выявлению и регистрации преступлений на почве ненависти, а также по уголовному 

преследованию за эти преступления является важной частью мероприятий по 

повышению уровня компетентности, которые осуществляются под эгидой Центра. 

Органы прокуратуры отвечают за то, чтобы дела такого рода были приоритетными и 

рассматривались в судебном порядке47. Учебная программа по преступлениям на 

почве ненависти в Полицейском университетском колледже теперь предлагается на 

постоянной основе48. 

51. Правительство усилило поддержку движения «Нет языку ненависти» через 

норвежскую организацию Stopp hatprat, которая создала национальную сеть, 

объединившую молодых людей, волонтерские организации, муниципалитеты, 

специалистов по работе с молодежью и других специалистов, ежедневно 

контактирующих с молодыми людьми. Организация проводит практикумы, семинары 

и курсы, а также создала систему своих представителей для противодействия 

ненавистническим высказываниям, которые помогают распространять информацию в 

Интернете. В дальнейших усилиях по борьбе с ненавистническими высказываниями 
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правительство будет уделять особое внимание мерам, которые могут помочь в борьбе 

с преследованиями и языком ненависти в Интернете49. 

52. Был подготовлен доклад, в котором на основе анализа больших данных 

отображаются содержание и масштабы ненавистнических и дискриминационных 

высказываний в адрес мусульман в социальных сетях. Как показывает этот доклад, 

ненавистнические высказывания еще больше распространились за последние десять 

лет, но за большинством из них стоит лишь небольшая группа. 

53. Министерство местного самоуправления и регионального развития 

подготовило цифровое руководство по противодействию ненавистническим 

высказываниям, преследованиям и угрозам в адрес политиков и кандидатов, которое 

доступно в Интернете50. Оно было опубликовано перед парламентскими выборами 

2021 года и обновлено перед выборами в муниципальные и окружные советы 

2023 года. 

  Домашнее насилие и изнасилования51 

54. Профилактика насилия в отношении женщин и домашнего насилия и борьба с 

ним являются одним из главных приоритетов правительства. В декабре 2023 года был 

представлен новый национальный план усиления мер по борьбе с насилием и 

жестоким обращением в отношении детей и домашним насилием на период  

2024–2028 годов52. 

55. Этот план, разработанный девятью министерствами, будет способствовать 

более целенаправленной профилактике, улучшению помощи и защиты жертв, а также 

более эффективному уголовному преследованию виновных и воздействию на них. 

План содержит отдельный раздел, посвященный насилию и жестокому обращению в 

саамских общинах и разработанный в тесном сотрудничестве с Самедигги 

(парламентом саами)53. Это также поможет выполнить обязательства по Стамбульской 

конвенции, ратифицированной Норвегией в 2017 году54. 

56. Правительство создает постоянную Национальную комиссию по делам об 

убийстве интимных партнеров, которая будет постоянно рассматривать все случаи. 

Цель состоит в том, чтобы извлечь уроки из недостатков и предотвратить жестокое 

насилие со стороны интимного партнера и убийства партнеров. 

57. В 2023 году правительство назначило комитет для изучения вопросов, 

связанных с предупреждением изнасилований и уголовным преследованием за них. 

Комитет изучил вопрос о том, как оказывается помощь жертвам изнасилования после 

совершения преступления и в процессе расследования. Комитет представил свой 

доклад в марте 2024 года, и в настоящее время его рекомендации находятся на 

рассмотрении. 

58. В 2021 году Министерство юстиции и общественной безопасности поручило 

Комиссии по уголовному праву провести общий обзор положений Уголовного 

кодекса, касающихся преступлений сексуального характера, и предложить поправки к 

законодательству. В декабре 2022 года Комиссия предложила ряд поправок, 

направленных на более надежную защиту половой неприкосновенности при 

одновременном обеспечении соблюдения верховенства права в уголовном 

законодательстве. Комиссия рекомендовала расширить действующее положение об 

изнасиловании, чтобы оно также охватывало вступление в половую связь или 

аналогичные сексуальные действия «с лицом, которое не хочет этого и выражает это 

словами или действиями». В настоящее время Министерство рассматривает 

рекомендации Комиссии55. 

  Торговля людьми56 

59. Для того чтобы обеспечить более единообразный подход соответствующих 

органов, Координационный отдел по борьбе с торговлей людьми опубликовал в 

2023 году общенациональное руководство по выявлению жертв торговли людьми. 
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Было также выпущено новое руководство по сотрудничеству между полицией, 

службами социальной защиты детей и иммиграционной службой в связи с 

исчезновением несопровождаемых несовершеннолетних лиц из центров временного 

содержания беженцев. В настоящее время пересматривается руководство для полиции 

по поиску пропавших без вести лиц, при этом особое внимание уделяется 

совершенствованию методов расследования случаев пропажи несопровождаемых 

несовершеннолетних просителей убежища57. 

60. Закон о социальной защите детей содержит положение о защите потенциальных 

жертв торговли людьми, в котором предусматривается, что в случае риска торговли 

людьми выносится срочное постановление о помещении ребенка в соответствующее 

учреждение. Срочное постановление может быть вынесено только в том случае, если 

существует необходимость в защите ребенка. Если необходимо принять 

дополнительные меры, Служба социальной защиты детей должна незамедлительно 

после вынесения срочного постановления подать заявление в Суд по вопросам 

социальной защиты детей о помещении в учреждение в соответствии со статьей 6-6. 

Если такое заявление не было подано в течение двух недель с даты вынесения 

срочного постановления, последнее утрачивает силу. Это положение вступило в силу 

1 января 2023 года. 

61. Функция Управления по делам детей, молодежи и семьи, которая состоит в 

общенациональном руководстве делами несовершеннолетних жертв торговли 

людьми, направлена на то, чтобы способствовать повышению компетентности служб 

в целях выявления большего числа жертв и обеспечения им помощи и защиты. 

  Возмещение вреда в случае преступлений с применением насилия 

62. В 2023 году вступил в силу новый Закон о возмещении вреда в случае 

преступлений с применением насилия. Согласно этому Закону, лицо, ставшее жертвой 

серьезного уголовного преступления, или его ближайшие родственники могут 

получить возмещение вреда от государства. По общему правилу, иск о возмещении 

вреда должен рассматриваться судом в ходе уголовного судопроизводства. Если иск о 

возмещении вреда не был рассмотрен судом, т. е. уголовное дело было прекращено, 

потерпевшая сторона может обратиться за возмещением в Управление по возмещению 

вреда, причиненного преступлением. Этот механизм возмещения вреда не 

распространяется на уголовно-правовое положение, касающееся ненавистнических 

высказываний. Однако лица, которые стали жертвами серьезных уголовных 

преступлений, совершенных по признаку цвета кожи, этнического или национального 

происхождения, религии или убеждений, сексуальной ориентации или инвалидности, 

могут иметь право на возмещение вреда. Отдельное положение устанавливает, что, 

если преступление мотивировано вышеупомянутыми признаками, это является 

отягчающим обстоятельством, которое должно учитываться при вынесении 

приговора. 

63. Как правило, потерпевшая сторона имеет право на юридическую помощь в ходе 

уголовного судопроизводства. Если дело не рассматривается судом и потерпевшая 

сторона обращается за возмещением вреда, расходы на юридическую помощь могут 

быть покрыты, если этого требует объем или сложность дела. Для получения 

возмещения жертвы насилия также могут подать гражданский иск против виновного 

лица. В случае таких исков жертва насилия имеет право на бесплатную юридическую 

консультацию для оценки суммы искового требования, а также на бесплатные расходы 

в деле о возмещении вреда против предполагаемого виновника58. 

  Лишение свободы 

  Содержание под стражей в полиции 

64. Согласно норвежскому законодательству, лица, заключенные под стражу 

полицией, должны быть переведены в обычную тюрьму в течение 48 часов. 
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  Психиатрические учреждения 

65. Управление здравоохранения разработало профессиональное руководство по 

недопущению применения принуждения при оказании психиатрической помощи 

взрослым лицам, которое применяется по всей стране с 1 марта 2022 года. Руководство 

предназначено в качестве инструмента для достижения более единообразного 

понимания того, как можно предотвратить применение принуждения59. 

  Тюрьмы 

66. Правительство учредило независимый комитет для проведения оценки 

уголовной меры в виде досудебного содержания под стражей и специальных мер в 

виде направления в психиатрическое учреждение и направления на лечение, а также 

для изучения вопроса о наилучших способах охраны здоровья задержанных и 

заключенных, при уделении особого внимания психическим расстройствам или 

нарушениям развития, во время содержания под стражей, исполнения наказаний и 

возвращения в общество. На основе этих оценок и анализов комитет выносит ряд 

рекомендаций60.  

67. Управление здравоохранения завершает пересмотр общенационального 

руководства по предоставлению медицинских услуг задержанным и заключенным, 

включая лиц с психологическими расстройствами и серьезными нарушениями 

психического здоровья. Также пересматривается схема субсидирования, с помощью 

которой частично финансируются медицинские услуги для лиц, находящихся в 

заключении. Цель состоит в улучшении обращения с заключенными, имеющими 

особые потребности, такими как женщины и дети. 

68. В мае 2023 года в тюрьме «Ила» было открыто национальное отделение для 

заключенных со сложными психическими расстройствами. Это отделение в большей 

степени укомплектовано кадрами, где медицинские службы и тюремный персонал 

работают в тесном взаимодействии, с тем чтобы улучшить условия содержания 

заключенных и тем самым сократить применение одиночного заключения. Кроме 

того, были созданы одиннадцать функционально ресурсных групп, что также 

способствовало сокращению применения одиночного заключения. 

69. В 2025 году планируется ввести новый Наблюдательный совет при Службе 

исправительных учреждений. Он будет осуществлять систематический и регулярный 

надзор за соблюдением международных норм в области прав человека. В 2023 году 

Министерство вынесло на общественное обсуждение консультационный документ, 

пересматривающий действующие положения о применении одиночного заключения и 

принудительных мер в Службе исправительных учреждений. Цель состоит в 

сокращении применения таких мер в соответствии с рекомендациями Парламентского 

омбудсмена61, 62. Более подробная информация содержится в приложении.  

70. Дирекция Службы исправительных учреждений ежемесячно публикует 

статистику по одиночному заключению и ежегодно — по самоубийствам и попыткам 

самоубийства. 

  Предоставление убежища и иммиграция 

71. Правительство стремится проводить предсказуемую и ответственную 

иммиграционную политику, обеспечивающую надлежащую правовую процедуру в 

рамках международных обязательств Норвегии63. Все просьбы о предоставлении 

убежища тщательно рассматриваются в индивидуальном порядке. Просителям 

убежища, которые признаны нуждающимися в международной защите, будет 

предоставлено убежище в соответствии с принципом невысылки (non-refoulement)64. 

  Убежище, визы и разрешение на жительство 

72. При рассмотрении ходатайства о предоставлении убежища оценивается 

альтернатива внутреннего перемещения. В 2016 году было отменено условие 
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«необоснованно». Обстоятельства, которые прежде учитывались при оценке того, что 

является «необоснованным», теперь учитываются при решении вопроса о выдаче 

разрешения на жительство по веским гуманитарным основаниям. Норвегия соблюдает 

запрет на применение пыток и бесчеловечного или унижающего достоинство 

обращения или наказания. 

73. Выпущенное в сентябре 2022 года руководство разъясняет, что, если лицо, 

ходатайствующее о предоставлении убежища, уже имеет разрешение на постоянное 

проживание или разрешение на жительство, которое является основанием для 

получения разрешения на постоянное проживание, это имеет значение при оценке 

наличия у заявителя реальной потребности в защите. Поскольку это лицо не вернется 

в страну своего происхождения, маловероятно, что оно имеет веские основания 

опасаться преследований или может подвергнуться другому виду бесчеловечного 

обращения. 

74. Ходатайство о получении разрешения на жительство в соответствии с Законом 

об иммиграции может быть отклонено по существу, если заявитель прибыл в страну 

после пребывания в государстве или районе, где иностранный гражданин не 

подвергался преследованиям. С 2015 года требование о том, чтобы проситель 

убежища имел доступ к процедуре предоставления убежища в стране, в которую он 

направлен, не является обязательным. 

75. В 2020 году правительство снизило плату за воссоединение семьи65. Однако в 

2024 году плата за воссоединение семей, за исключением воссоединения семей 

беженцев, была увеличена, чтобы обеспечить большее соответствие платы 

фактическим расходам на рассмотрение дел. 

76. Срок подачи заявления на воссоединение семьи с освобождением от 

соблюдения требования относительно базовых расходов на проживание считается 

соответствующим нашим международным обязательствам. Мы постоянно стремимся 

ускорить рассмотрение всех иммиграционных дел, включая дела о воссоединении 

семей66. 

  Несовершеннолетние просители убежища 

77. Все несопровождаемые несовершеннолетние просители убежища нуждаются в 

таком уходе и размещении, которые отвечают их особым потребностям. В Норвегии 

действует система приема с учетом возраста. Для несопровождаемых 

несовершеннолетних лиц старше 15 лет созданы специально устроенные пункты 

временного размещения, в которых учитываются потребности этой возрастной 

группы. Несопровождаемым несовершеннолетним просителям убежища младше этого 

возраста Служба социальной защиты детей предлагает размещение в специальных 

центрах по уходу. 

78. Информация о процедурах, связанных с исчезновением несопровождаемых 

несовершеннолетних лиц из центров по уходу и пунктов временного содержания67, 

содержится в разделе «Торговля людьми» выше.  

79. Что касается детей, в отношении которых проводится процедура 

принудительного возвращения, в 2023 году в Закон были внесены незначительные 

поправки, касающиеся содержания несовершеннолетних под стражей. Теперь 

соответствующий срок изменен на «следующий день после» задержания, и это 

послужит основой для более эффективной высылки, когда речь идет о детях68. 

   Свобода выражения мнений, собраний и ассоциации 

80. Конституция охраняет свободу собраний и ассоциации и свободу выражения 

мнений независимо от их формы и способа осуществления. Право на выражение 

политических взглядов, включая взгляды на права человека, пользуется особенно 

сильной защитой69. В Конституции установлены право на доступ к публичным 

документам и обязанность государства содействовать «открытому и 
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информированному публичному диалогу». Власти поддерживают средства массовой 

информации, предоставляя гранты и освобождая от НДС новостные и 

информационные средства массовой информации, а также финансируя местные 

аудио- и визуальные средства массовой информации, саамские новостные средства 

массовой информации и инновации. В 2020 году вступил в силу Закон об 

ответственности средств массовой информации. Он направлен на поддержку роли 

независимых средств массовой информации в защите открытого и информированного 

публичного диалога. Закон устанавливает четкие нормы, регулирующие 

ответственность за ненавистнические высказывания и другой противоправный 

контент, который пользователи размещают на редактируемых онлайн-платформах. 

81. В 2020 году было введено новое положение об информировании о нарушениях 

в организации. Цель состоит в защите сотрудников, которые сообщают о проблемах, 

вызывающих беспокойство на их предприятии. 

82. В 2022 году Комиссия по защите свободы выражения мнений представила свой 

доклад. Комиссия заявила, что текущая ситуация в области осуществления свободы 

выражения мнений в Норвегии в целом благоприятна. В докладе выделены некоторые 

области, где требуются улучшения, т. е. проблемы, с которыми могут столкнуться 

лица, принадлежащие к группам меньшинств, когда они публично выражают свое 

мнение. Комиссия заявила, что открытый и информированный публичный диалог 

будет подорван, если из него будут систематически исключаться определенные голоса 

и точки зрения. В настоящее время Министерство культуры и равноправия в 

сотрудничестве с другими министерствами принимает меры по выполнению 

содержащихся в докладе рекомендаций.  

83. В Норвегии действуют около 100 000 волонтерских организаций. В 2022 году 

государственное финансирование волонтерских организаций составило более 

14 млрд норвежских крон. 

  Выборы 

84. Явка избирателей на парламентских выборах 2021 года составила 77,2 %. 

В 2023 году был принят новый Закон о выборах, который будет применяться на 

парламентских выборах 2025 года. Главная цель принятия этого Закона состояла в том, 

чтобы модернизировать нормативные положения как в плане формулировок, так и в 

плане содержания, сделав их более понятными. Была введена новая система 

оспаривания результатов выборов, отвечающая требованиям независимого судебного 

контроля. Также были введены положения, позволяющие продлить или отложить 

процедуру выборов или провести новые выборы, если произойдет чрезвычайное 

событие, которое может помешать избирателям принять участие в голосовании. Эти 

положения распространяются на выборы всех уровней. 

  Дети и семья 

  Насилие в отношении детей 

85. Борьба с насилием в отношении детей является одним из приоритетных 

направлений деятельности правительства. Главная цель состоит в недопущении того, 

чтобы дети подвергались насилию и сексуальным надругательствам как в своей семье, 

так и за ее пределами (ср. с планом активизации мер, принятым для борьбы с насилием 

и надругательствами). 

86. Министерство по делам детей и семьи создаст постоянную комиссию для 

рассмотрения случаев насилия и жестокого обращения с детьми и отсутствия заботы 

о них. Комиссия изучит работу всех служб, участвовавших в рассмотренных делах, 

чтобы выявить системные недостатки и улучшить работу соответствующих служб70. 

87. Что касается домашнего насилия, в настоящее время правительство 

пересматривает Закон о кризисных центрах, который обязывает муниципалитеты 

предоставлять приют женщинам, мужчинам и детям, страдающим от насилия со 
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стороны близких. В частности, в процессе пересмотра обсуждается вопрос о том, как 

обеспечить надлежащие услуги женщинам, страдающим наркотической 

зависимостью, и другим уязвимым группам и как улучшить работу кризисных центров 

для саамского населения71.  

88. Значительно увеличилось время, проводимое детьми и подростками в 

Интернете. Поиск контента сексуального характера в Интернете является обычным 

занятием для молодых людей, и границы между ознакомлением с такими материалами 

и злоупотреблением могут быть размыты. Правительство готовит аналитический 

доклад о безопасном цифровом детстве. Одной из основных задач является разработка 

более комплексной политики, направленной на обеспечение безопасного 

использования Интернета детьми и подростками. 

  Социальная защита детей72 

89. Право ребенка на защиту и принцип наилучшего обеспечения интересов 

ребенка являются основополагающими факторами в работе служб социальной защиты 

детей73. В 2023 году вступил в силу новый Закон о социальной защите детей. Особое 

внимание в Законе уделяется профилактическим мерам, раннему вмешательству и 

укреплению правовой защиты детей и родителей, что способствует повышению 

эффективности работы по охране благополучия детей. Всеобъемлющие положения 

регулируют наилучшее обеспечение интересов ребенка и его право на участие, право 

на семейную жизнь, а также право ребенка на уход и защиту. Меры социальной 

защиты детей не должны быть более инвазивными, чем это необходимо74. Культурные, 

языковые и религиозные особенности детей должны учитываться во всей работе 

Службы социальной защиты детей, а особые права детей саами и коренных народов 

должны быть защищены75. В Законе уточняется цель воссоединения ребенка с 

родителями после вынесения постановления об установлении опеки, и нормы, 

касающиеся контактов между ребенком и семьей, отражают этот принцип76. 

90. Министерство по делам детей и семьи также проводит качественную реформу77 

системы социальной защиты детей. Реформа направлена на решение ряда проблем в 

секторе, и весной 2025 года Министерство представит законопроект вместе с 

аналитическим докладом. 

  Национальные процедуры подачи жалоб для детей 

91. Важно, чтобы дети имели свободный доступ к эффективным национальным 

процедурам подачи жалоб. В марте 2023 года парламент поручил правительству 

обеспечить национальные возможности для подачи детьми жалоб и 

усовершенствовать систему информирования детей и молодежи об их праве на подачу 

апелляций в индивидуальных случаях. Недавно министерства составили схему 

вариантов для подачи детьми жалоб во всех секторах. В целях усовершенствования 

системы информирования детей и молодежи об их праве подавать жалобы в отдельных 

случаях и о существующих правах при подаче жалоб, информация об этом была 

недавно опубликована на общественном информационном канале для молодежи78.  

  Усыновление 

92. Закон об усыновлении основан на принципах, установленных в ряде 

документов международного права, включая Конвенцию о правах ребенка. Норвегия 

также является участником Гаагской конвенции о защите детей и сотрудничестве в 

вопросах международного усыновления 1993 года. В делах об усыновлении главным 

соображением должно быть наилучшее обеспечение интересов ребенка. 

93. В последние годы появилась информация о серьезных проблемах, связанных с 

международными усыновлениями гражданами других государств, что заставило 

некоторые страны провести внутренние расследования. Правительство начало 

независимое расследование в отношении международных усыновлений. 
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Следственный комитет представит свой доклад к концу 2025 года и изучит вопрос о 

том, в достаточной ли степени норвежские власти и другие организации 

контролировали прошлые случаи международного усыновления, а также оценит, в 

частности, перспективные меры. Общая цель состоит в том, чтобы узнать, 

существовали ли незаконные или неэтичные обстоятельства в связи с усыновлением 

иностранцев в Норвегии. 

  Службы семейных консультаций 

94. Семейное консультирование — это специализированная бесплатная услуга для 

решения семейных проблем, которая не требует направления79. Цель состоит в том, 

чтобы муниципалитеты предлагали родителям научно обоснованную поддержку и 

укрепляли взаимодействие между различными службами. Управление по делам детей, 

молодежи и семьи осуществляет программу предоставления субсидий для реализации 

инициатив по поддержке родителей. Цель программы заключается в расширении 

возможностей родителей для выполнения ими своих родительских обязанностей, с тем 

чтобы они могли обеспечить хороший уход за своими детьми, а также в 

предотвращении насилия, жестокого обращения или пренебрежения родительскими 

обязанностями80.  

  Предоставление гражданства детям без гражданства 

95. Правительство стремится предотвратить безгражданство в соответствии с 

международными обязательствами Норвегии. В 2016 году Министерство юстиции и 

общественной безопасности выпустило инструкции по рассмотрению заявлений на 

получение гражданства от лиц без гражданства в соответствии с положениями 

соответствующих конвенций, чтобы ни один ребенок, родившийся в Норвегии, не 

остался апатридом. Теперь Министерство труда и социальной интеграции 

пересмотрит Закон о гражданстве. В связи с этим Министерство рассмотрит вопрос о 

включении в этот Закон определения термина «безгражданство» в соответствии с 

рекомендацией УВКБ ООН81. 

  Работа, социальное обеспечение и достаточный жизненный 

уровень 

96. Достаточный уровень жизни обеспечивается за счет высокого уровня занятости 

и относительно низкого неравенства, государства всеобщего благосостояния с 

высоким уровнем оказания бесплатных или недорогих универсальных общественных 

услуг и льгот, а также хорошего уровня жилья. Система национального страхования 

Норвегии гарантирует, что люди, которые не могут работать из-за возраста, болезни, 

травмы или семейного положения, все равно будут иметь доход. Муниципалитеты 

предоставляют социальную помощь, включая финансовую поддержку после 

индивидуальной оценки на основе установленных на общенациональном уровне 

критериев, для обеспечения достаточного уровня жизни. Эта основанная на 

потребностях поддержка представляет собой систему социальной защиты и доступна 

всем лицам, проживающим в Норвегии на законных основаниях, которые после 

исчерпания других возможностей заработка не имеют достаточных средств для 

удовлетворения своих основных потребностей. 

97. Социальные услуги и льготы, предоставляемые Норвежским управлением по 

вопросам трудоустройства и социального обеспечения (Nav), должны быть доступны 

каждому нуждающемуся независимо от уровня доступа к цифровым технологиям и 

цифровой грамотности. Доступность этих услуг и льгот, часы работы 

соответствующих служб и порядок приема определяются конкретным 

муниципалитетом и местным отделением Nav. Управление Nav приняло меры по 

повышению доступности услуг и льгот и оптимизации диалога с пользователями. 
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  Жилищное обеспечение82 

98. Муниципалитеты обязаны подобрать подходящее временное жилье для людей, 

которые не могут найти его самостоятельно. Степень его адекватности зависит от 

преобладающих социальных условий и существующих стандартов надлежащей 

практики в социальных службах. Муниципалитеты обязаны оказывать сообразную 

конкретной ситуации помощь лицам, находящимся в неблагоприятном положении на 

рынке жилья. Муниципалитеты также обязаны следить за потребностью в обычном и 

адаптированном жилье для таких лиц. Существуют схемы предоставления займов и 

субсидий, которые позволяют повысить доступность жилья для лиц, находящихся в 

неблагоприятном положении на рынке жилья, независимо от их этнического 

происхождения. 

  Бедность среди детей 

99. Отсутствие постоянной работы у родителей является самой главной причиной 

бедности семей в Норвегии. В 2020–2022 годах доля детей, растущих в семьях с 

хронически низким уровнем дохода, т. е. менее 60 % медианного дохода, составляла 

10,6 % по сравнению с 6,7 % в 2003–2005 годах. К группе особого риска относятся 

дети родителей-иммигрантов, родителей с низким уровнем участия на рынке труда, а 

также дети в неполных семьях. Рост числа детей, растущих в семьях с хронически 

низким уровнем дохода, особенно высок среди семей с иммигрантским 

происхождением, многие из которых приехали в Норвегию в качестве беженцев 

(см. раздел «Интеграция иммигрантов» выше). Меры по расширению участия 

родителей на рынке труда считаются наиболее эффективным способом борьбы с 

детской бедностью. 

100. На детей до 18 лет родители получают всеобщее ежемесячное детское пособие, 

которое не облагается налогами и не подлежит проверке на нуждаемость, что особенно 

важно для поддержки детей и семей, живущих в бедности. Одинокие родители имеют 

право на более высокое детское пособие. В 2023–2024 годах детские пособия были 

увеличены. Максимальная плата за детский сад была снижена, а семьям с низким 

уровнем дохода предлагается бесплатное пребывание ребенка в детском саду в 

основные часы. Бюджет национальной программы субсидий для вовлечения детей и 

молодежи в досуговые мероприятия, в том числе во время каникул, в работу на 

неполный рабочий день и на летний период, а также для улучшения посещаемости 

средней школы был увеличен на 231 млн норвежских крон. Муниципальные ссуды на 

открытие нового предприятия предлагаются семьям с низким уровнем дохода, 

которые не отвечают требованиям для получения ипотеки в обычном банке, а 

малообеспеченные семьи с высокими расходами на жилье могут получить право на 

дотацию на содержание жилья, финансируемую государством83.  

101. В октябре 2023 года группа экспертов по проблемам детей в бедных семьях 

представила свои рекомендации правительству. В 2024 году обновляется 

действующая стратегия84 в отношении детей в семьях с низким уровнем дохода. 

В 2025 году правительство должно представить аналитический доклад по вопросам 

социального равенства и социальной мобильности среди детей и молодежи. 

  Психическое здоровье 

102. В июне 2023 года правительство представило новый План по укреплению 

психического здоровья (2023–2033 годы), состоящий из трех основных направлений: 

укрепление психического здоровья и профилактика психических заболеваний, 

общедоступные высококачественные услуги и услуги для остронуждающихся людей 

и людей со сложными потребностями. 

103. Одной из целей Плана является сокращение на 25 % числа детей и подростков, 

самостоятельно заявляющих о своих проблемах с психическим здоровьем. 
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Для достижения этой цели необходимо больше знать о коренных причинах, а также 

расширить и упростить доступ к низкопороговым услугам на муниципальном уровне. 

104. Назначенный правительством комитет экспертов изучил обстоятельства, 

связанные с отсутствием согласия для оказания психиатрической помощи без согласия 

пациента. Правительство оценит необходимость внесения изменений в 

законодательство о принудительном лечении с учетом доклада комитета в целях 

продвижения законопроекта. Управлению здравоохранения было предложено 

рассмотреть вопрос о внедрении в работу служб механизма поддержки пациентов при 

принятии решения о получении психиатрической помощи85.  

105. В 2024 году будет представлен аналитический доклад о психоактивных 

веществах86. 

  Право на образование 

106. Закон об образовании обеспечивает всем детям право на бесплатное начальное 

образование и обязанность его получения, а также право на бесплатное полное среднее 

образование для всех молодых людей, окончивших начальную школу, или 

эквивалентное образование, если существует вероятность того, что они останутся в 

Норвегии на период более трех месяцев. Новый Закон об образовании вступил в силу 

1 августа 2024 года. 

107. Органы как муниципалитетов, так и округов обязаны обеспечить учащимся 

адаптивное образование, чтобы их подготовка и учебный процесс принесли 

удовлетворительные результаты независимо от уровня их функциональных 

возможностей и чтобы они могли использовать и развивать свои способности. Право 

на индивидуальную адаптацию имеет три аспекта: индивидуально подобранное 

обучение, персональная помощь и физическая адаптация и технические средства87. 

108. В новом Законе расширено право подростков и взрослых на получение полного 

среднего образования, которое распространяется на приобретение научной 

подготовки или профессиональной квалификации, независимо от того, сколько 

времени требуется учащемуся для завершения образования. При поступлении в 

старшие классы средней школы не требуется знание норвежского языка, но 

абитуриент должен проживать в Норвегии на законных основаниях. Подростки, 

законно находящиеся в стране в ожидании рассмотрения их заявления на получение 

разрешения на жительство, имеют право на получение полного среднего образования, 

если им еще не исполнилось 18 лет и существует вероятность того, что они останутся 

в Норвегии более трех месяцев. Подростки имеют право закончить учебный год, 

который начинается в год, когда им исполняется 18 лет. Взрослые, законно 

находящиеся в стране в ожидании рассмотрения их заявления на получение 

разрешения на жительство, не имеют права на получение полного среднего 

образования. Новый Закон также предусматривает право молодых людей на 

специально адаптированное обучение на норвежском языке, которое впервые 

распространено на взрослых. 

109. Для тех, чье заявление на получение разрешения на жительство было 

отклонено, право на получение полного среднего образования действует до даты 

вынесения окончательного решения88. 

110. Принцип наилучшего обеспечения интересов ребенка закреплен в отдельной 

статье Закона, с тем чтобы подчеркнуть, что он применяется ко всем действиям и 

решениям, предусмотренным Законом. Существует также отдельное законодательное 

положение о праве учащегося принимать участие в решении всех затрагивающих его 

вопросов и о его праве свободно выражать свое мнение и быть услышанным, а также 

о том, что мнение учащегося должно учитываться в соответствии с его возрастом и 

степенью зрелости. Соответствующие нормы одновременно закреплены в Законе о 

частных школах89. 

111. Учебная программа по обществознанию включает изучение прав человека на 

разных ступенях начального и среднего образования90. Ожидается, что по окончании 
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второго года обучения дети смогут понять и привести примеры того, как дети могут 

влиять на принятие решений и взаимодействовать в демократических процессах. 

Ожидается, что после седьмого класса они смогут обсуждать вопрос о том, что 

означают равенство и равные возможности для демократии, и разрабатывать 

предложения о том, как противостоять предрассудкам, расизму и дискриминации. 

112. Показатель досрочного прекращения учебы в старших классах средней школы 

неуклонно снижался в течение последних двух десятилетий, в том числе во время 

пандемии. Поскольку начальное и неполное среднее образование являются 

обязательными, почти все учащиеся проходят эти этапы обучения. По сравнению с 

83 % совершеннолетних учащихся, 80 % норвежцев, родившихся у родителей-

иммигрантов, и 65 % иммигрантов завершили полное среднее обучение в течение 

пяти/шести лет91. 

  Гендерное распределение  

113. Данные о подаче заявлений в старшие классы средней школы на  

2023–2024 учебный год показывают, что большинство девочек подают заявления на 

программы подготовительного обучения, а большинство мальчиков — на программы 

профессионального образования. Гендерное распределение неравномерно в семи из 

десяти программ профессионального образования, в то время как в программах 

подготовительного обучения наблюдается более равномерный гендерный баланс. 

В последние годы количество абитуриентов, выбравших профессиональные 

дисциплины, в целом увеличилось; примерно половина абитуриентов выбирает 

программу профессионального образования в качестве первого варианта. 

114. Основная проблема высшего образования заключается в том, что многие 

женщины и мужчины выбирают разные специальности, и в результате все большее 

число исследований выявляют неравномерный гендерный баланс. Мужчины 

доминируют в области спорта, ИКТ и технологических дисциплин, в то время как 

женщины составляют большинство в области здравоохранения и социальных наук, 

педагогики, права и языкознания. Мы обнаружили более равномерный гендерный 

баланс среди абитуриентов, начинающих обучение в области естественных наук, 

истории и экономико-административных дисциплин92. 

  Коренные народы и национальные меньшинства 

115. В 2017 году парламент учредил Комиссию по установлению истины и 

примирению для расследования политики норвегизации (ассимиляции) и 

несправедливости, допущенной в отношении саами и квенов/норвежских финнов. 

Позднее Комиссия решила включить лесных финнов в сферу своей компетенции. 

В работе Комиссии принимали участие Самедигги и организации квенов/норвежских 

финнов и лесных финнов. В июне 2023 года Комиссия представила парламенту доклад 

о своей работе. Парламент завершит работу по рассмотрению доклада осенью 

2024 года. 

116. В 2022 году парламент принял Закон о языке в целях укрепления и защиты 

норвежского языка как полноценного языка. Закон также охраняет статус языков 

саами, квенов, скандинавских рома и цыган и норвежского языка жестов. 

117. Культурная политика Норвегии направлена на поддержку и содействие 

сохранению и возрождению культур меньшинств, а также на расширение масштабов 

и диапазона их культуры в обществе и исторических повествованиях. Правительство 

уделяет особое внимание обеспечению и укреплению деятельности собственных 

культурных учреждений и деятелей культуры саами и национальных меньшинств93. 

  Коренные народы 

118. В Законе о саами закреплены положения о проведения консультаций с 

представителями саами, которые вступили в силу в июле 2021 года. Они во многом 
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являются продолжением Порядка проведения консультаций и применяются к 

центральным органам власти, округам и муниципалитетам, а также к частным 

юридическим лицам, осуществляющим полномочия от имени государства94. 

119. Право на своевременные консультации распространяется на Самедигги и 

других представителей интересов саами в вопросах, касающихся законодательства, 

нормативных актов и других решений или мер, которые могут непосредственно 

затронуть интересы саами95. 

120. Саами обладают правом доступа к природным ресурсам в районах своего 

проживания. Соблюдение международного права имеет решающее значение при 

выдаче лицензий на производство и передачу электроэнергии в традиционных 

саамских районах. В декабре 2023 года правительство объявило о несколько новых 

мерах по урегулированию земельных конфликтов с оленеводческими общинами при 

развитии возобновляемой энергетики. 

121. В октябре 2021 года Верховный суд постановил, что решения о выдаче 

лицензии и разрешения на экспроприацию для строительства ветряных 

электростанций в Фосене нарушают статью 27 Международного пакта о гражданских 

и политических правах (МПГПП), ущемляя возможность саамских оленеводов 

пользоваться своей культурой. Позднее, в декабре 2023 года, правительство 

инициировало процесс посредничества, который привел к заключению в марте 

2024 года соглашения между сторонами. 

122. Правительство осуществит комплексный пересмотр Закона об оленеводстве 

2007 года и в настоящее время проводит консультации с Самедигги и Ассоциацией 

саамских оленеводов Норвегии. Цель заключается в представлении парламенту 

законопроекта весной 2025 года. 

123. С Самедигги и местными коренными правообладателями ведется тесный диалог 

об условиях саамского традиционного промысла лосося. В районах неустойчивого 

саамского промысла правительство поддерживает ограниченный промысел лосося, 

вводя более жесткие ограничения для других рыболовецких групп. В районе, где 

запрещен любой вылов лосося, правительство финансирует проекты, направленные на 

передачу знаний о саамском традиционном промысле лосося следующему 

поколению96. 

124. В соответствии с Законом о Финнмарке Комиссия по делам Финнмарка в 

настоящее время ведет картирование прав пользования и владения землей в округе 

Финнмарк на основе применимого внутреннего законодательства страны. Комиссия 

оценивает притязания на коллективные или индивидуальные права на рыболовные 

угодья в море и фьордах Финнмарка, когда об этом просит лицо, имеющее правовой 

интерес в запросе на разъяснения. Оценки Комиссии также касаются прав саами 

относительно рыболовства и оленеводства. Выводы могут стать основой для 

официального закрепления прав пользования и владения, и таким образом 

картирование способствует юридическому признанию прав саами. 

125. Правительство еще не приняло решение о том, как следует действовать в связи 

с предложением Комитета по правам саами о картировании прав к югу от Финнмарка97. 

126. В 2018 году правительство провело оценку Закона о полезных ископаемых и на 

основе результатов первоначальной оценки рассмотрело вопросы, касающиеся саами. 

В 2022 году независимый комитет предложил существенно модернизировать Закон. 

В частности, комитет предложил, чтобы действующие положения, касающиеся 

добычи полезных ископаемых в округе, где проживает большинство саами, т. е. нормы 

относительно консультаций с представителями саами, и механизмов совместного 

использования выгод, распространялись на все традиционные районы проживания 

саами98. Правительство оценивает рекомендации, пересматривая Закон о полезных 

ископаемых и предлагая изменения в законодательстве, а Министерство торговли, 

промышленности и рыболовства проведет консультации с Самедигги и 

представителями саами. 
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127. В связи с региональной реформой и передачей полномочий и задач в области 

культурной среды окружным советам, полномочия и задачи по объектам культурного 

наследия саами также были переданы Самедигги, вступив в силу в январе 2020 года. 

128. В 2022 году правительство назначило законодательный комитет для разработки 

и предложения нового закона о культурной среде в целях сохранения культурной 

среды саами и культурной среды национальных меньшинств в соответствии с 

международными обязательствами Норвегии. Доклад будет представлен к 1 февраля 

2025 года. 

129. В 2023 году Министерство местного самоуправления и регионального развития 

представило в парламент законопроект, предусматривающий новые законодательные 

положения об использовании саамских языков. Он вступил в силу в январе 2024 года. 

Министерство провело консультации с Самедигги по поводу законопроекта и внесло 

изменения с учетом его мнения. Основная цель законопроекта заключается в 

адаптации норм к статусу саамского языка в разных муниципалитетах и содействии 

тому, чтобы более широкий круг муниципалитетов подавали заявления об 

использовании саамского языка в административной деятельности99. 

130. В 2023 году правительство представило аналитический доклад о языке, 

культуре и социальной жизни саами100. На основании этого доклада правительство в 

сотрудничестве с Самедигги примет соответствующие меры101. Право на обучение на 

саамском языке в старших классах средней школы было распространено также на 

учащихся, не принадлежащих к народу саами, которые обучались на саамском языке 

или изучали саамский язык в начальной школе. 

  Национальные меньшинства 

131. Аналитический доклад102 о национальных меньшинствах в Норвегии описывает 

текущую политику в отношении национальных меньшинств и планы правительства по 

развитию этой политики для укрепления языков, культуры и положения меньшинств. 

Организации национальных меньшинств представили материалы для той части 

доклада, в которой описывается текущее положение меньшинств. 

132. Ресурсный центр культуры рома «Кхер», который был открыт в 2018 году в 

результате диалога с меньшинством рома, работает под управлением Церковной 

городской миссии. Рома участвуют в принятии решений, касающихся деятельности 

этого Центра103. 

133. Министерство местного самоуправления и регионального развития 

финансирует программу методической помощи школам в городе Осло104, которая 

направлена на улучшение результатов обучения, сокращение непосещаемости и 

расширение возможностей учащихся из числа рома закончить начальную и первую 

ступень среднего образования. 

134. В 2018 году правительство представило целевой план дальнейших усилий по 

развитию квенского языка, выполнение которого будет оценено в 2022 году в диалоге 

с референтной группой, состоящей из представителей квенских организаций и 

учреждений и Арктического университета Норвегии105. 

135. В рамках репрезентативного перечня мер по охране культурной среды была 

отмечена недостаточная представленность культурного наследия, связанного с 

национальными меньшинствами. Для того чтобы устранить этот недостаток 

представленности, Управление культурного наследия создало проект 

«Меньшинство». Различные меньшинства сами участвовали в определении того, какие 

памятники культуры важны для них и отражают их историю и культуру. 

136. С 2016 года в Норвегии принимаются планы действий по борьбе с 

антисемитизмом. Текущий план106, который остается практически неизменным в 

2024 году, служит основой для последовательных и систематических усилий по 

борьбе с преследованием евреев и антисемитизмом. Правительство решило 
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разработать новый план действий и ведет диалог с еврейским меньшинством. Этот 

план будет запущен в 2024 году. 

  Место прав человека во внешней политике Норвегии и политике 

в области развития  

137. Уголовный кодекс Норвегии допускает при определенных условиях 

осуществление универсальной юрисдикции в делах о международных преступлениях. 

Для расследования и уголовного преследования по таким делам были созданы 

специальный отдел национальной полиции (KRIPOS) и Национальное управление по 

уголовному преследованию за организованную преступность и другие тяжкие 

преступления. Эти меры, наряду с ратификацией Норвегией Римского статута 

Международного уголовного суда (МУС) в 2000 году и последующим включением 

военных преступлений, преступлений против человечности и геноцида в Уголовный 

кодекс, свидетельствуют о приверженности Норвегии соблюдению международного 

права и борьбе с безнаказанностью за зверские преступления. 

138. Норвежское сотрудничество в области развития направлено на укрепление прав 

человека во всем мире. Норвегия поддерживает укрепление прав человека в рамках 

нашего сотрудничества в области развития, работая в двух направлениях, путем 

поддержки нескольких целенаправленных усилий в области прав человека, а также 

применения принципа, основанного на правах человека, в рамках всего нашего 

сотрудничества в области развития107. 

139. Придерживаясь широкого подхода к правам человека в рамках нашего 

сотрудничества в области развития, мы уделяем особое внимание деятельности 

правозащитников, свободе выражения мнений, свободе религии и убеждений, правам 

трудящихся и культурным правам. Одной из приоритетных задач по-прежнему 

является укрепление прав женщин и гендерного равенства, включая охрану 

сексуального и репродуктивного здоровья и соответствующих прав. Кроме того, мы 

уделяем особое внимание вовлечению и расширению прав и возможностей групп, 

находящихся в уязвимом положении, в том числе лиц с ОВЗ, детей и молодежи, а 

также сообщества ЛГБТИК+108. 

140. Норвегия сотрудничает с многосторонними партнерами, а также с партнерами 

из гражданского общества, включая национальные и международные организации. 

Принцип местной ответственности, локализация и устойчивость остаются важными 

аспектами нашего сотрудничества в области развития109. 

  Права человека и деловые круги 

141. Норвежское правительство уделяет большое внимание ответственному 

ведению бизнеса и рассчитывает на то, что все норвежские предприятия будут 

осуществлять свою деятельность в соответствии с Руководящими принципами 

Организации Объединенных Наций и Руководящими принципами ОЭСР. Для 

крупных предприятий эти ожидания стали юридическим обязательством благодаря 

норвежскому Закону о прозрачности, вступившему в силу в 2022 году, который 

направлен на поощрение соблюдения предприятиями прав человека и обеспечения 

достойных условий труда в процессе производства товаров и оказания услуг. Он также 

направлен на обеспечение доступа общественности к информации о том, как 

предприятия устраняют негативное воздействие на права человека и на достойные 

условия труда. 

142. Закон применяется в отношении крупных предприятий, являющихся 

резидентами Норвегии, а также распространяется на иностранные предприятия, 

предлагающие товары и услуги в Норвегии или за ее пределами и уплачивающие 

налоги в Норвегии. Кроме того, он косвенно влияет на мелкие предприятия, например 

через участие в цепочках поставок. Соответствующие предприятия обязаны проявлять 

должную осмотрительность в соответствии с Руководством ОЭСР для 

транснациональных корпораций и публиковать в открытом доступе ежегодные отчеты 
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о соблюдении должной осмотрительности. Норвежское Управление по защите прав 

потребителей консультирует и направляет предприятия, а также следит за 

соблюдением требований. Управление по защите прав потребителей может принять 

меры в случае несоблюдения запрета или приказа, а также наложить штраф за 

несоблюдение или нарушение. 

143. Норвегия активно участвует в глобальных инициативах, способствующих 

внедрению этичной деловой практики и социальной ответственности, таких как 

Глобальный договор. В 2023 году Норвегия внесла активный вклад в обновление 

Руководства ОЭСР по ответственному ведению бизнеса для транснациональных 

корпораций, поддержав, в частности, усиление защиты групп риска в связи с ведением 

бизнеса. С момента создания в 2011 году норвежского Национального контактного 

центра (НКЦ) по Руководству ОЭСР он рассмотрел множество конкретных случаев, 

обеспечивая подотчетность и прозрачность деятельности предприятий в целях 

уменьшения негативного воздействия предпринимательской деятельности на 

человека, планету и общество. Это свидетельствует о стремлении Норвегии 

содействовать ответственному ведению бизнеса в целях защиты прав человека110. 

144. Суверенный фонд благосостояния Норвегии — Глобальный государственный 

пенсионный фонд — должен быть ответственным инвестором при выполнении своей 

роли финансового инвестора в целях достижения максимально возможной доходности 

при приемлемом уровне риска. Экологические, социальные и управленческие аспекты 

являются неотъемлемой частью управления Фондом. 

145. Управляющий Фондом Центральный банк Норвегии вносит свой вклад во 

внедрение принципов надлежащего корпоративного управления и ответственного 

ведения бизнеса, а также в соблюдение международных норм; кроме того, он 

подготовил документы с прогнозами по ряду вопросов, включая изменение климата, 

права человека и права детей. Эти документы содержат перспективные оценки, 

предназначенные для советов директоров компаний, и, в частности, используются в 

диалоге с компаниями, в которые инвестирует Фонд. 

146. Центральный банк Норвегии постоянно проводит комплексную проверку на 

предмет выполнения экологических и социальных требований, таких как соблюдение 

прав человека. В отдельных случаях в отношении компаний, которые систематически 

не справляются с экологическими, социальными и управленческими рисками и 

взаимодействие с которыми не принесло или вряд ли принесет успешные результаты, 

может быть рассмотрен вопрос об основанном на рисках изъятии инвестиций. 

В период 2012–2023 годов Фонд отказался от участия в капитале в общей сложности 

123 компаний на основании рисков, связанных с правами человека и детей. 

147. Фонд также исключает компании, чья продукция или поведение нарушают 

основополагающие этические нормы, в соответствии с Руководством по контролю и 

исключению компаний из Глобального государственного пенсионного фонда, которое 

было разработано Министерством финансов. Более подробная информация 

содержится в приложении. 

 VI. Вопросы развития 

  Права человека и изменение климата 

148. Изменение климата и последствия антропогенных выбросов парниковых газов, 

а также утрата биоразнообразия и загрязнение окружающей среды могут повлиять на 

условия реализации и осуществления различных установленных прав человека. 

Государства неоднократно подчеркивали взаимосвязь между охраной окружающей 

среды и правами человека. Норвегия выступила одним из авторов резолюции 48/13 

Совета по правам человека и проголосовала за резолюцию 76/300 Генеральной 

Ассамблеи Организации Объединенных Наций, в которых в качестве одного из прав 

человека признается право на чистую, здоровую и устойчивую окружающую среду и 
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при этом подчеркивается, что признание этого права в указанных резолюциях носит 

политический характер и, следовательно, не имеет юридической силы. 

149. Норвегия является участником Парижского соглашения и полностью 

привержена сокращению национальных выбросов, внося свой вклад в достижение 

глобальной долгосрочной цели, указанной в статье 2 Соглашения, т. е. держать рост 

глобальной средней температуры намного ниже 2 градусов Цельсия сверх 

доиндустриальных уровней и прилагать усилия в целях ограничения роста 

температуры до 1,5 градуса Цельсия. Для достижения этой цели Норвегия проводит 

активную и всеобъемлющую климатическую политику, в том числе с помощью 

установленных законом климатических задач по сокращению выбросов парниковых 

газов в масштабах всей экономики. 

150. Норвегия является участником Конвенции о биологическом разнообразии и в 

2009 году приняла Закон о природном разнообразии. В Куньминско-Монреальской 

глобальной рамочной программе в области биоразнообразия заявлено, что ее 

реализация должна осуществляться на основе правозащитного подхода. Норвегия 

рассматривает свои последующие меры, в том числе вопрос о том, как усилить защиту 

и сохранение природы. 

151. Кроме того, Норвегия является участником конвенций по химическим 

веществам и отходам, выступила одним из инициаторов переговоров о заключении 

глобального договора по пластику, а также совместно с Руандой и рядом других стран 

создала и возглавила Коалицию высоких амбиций по прекращению пластикового 

загрязнения. 

152. Норвегия выступила в качестве одной из 32 сторон в деле о климате Дуарте 

Агостиньо и других лиц, которое рассматривалось Европейским судом по правам 

человека. 9 апреля 2024 года Суд признал дело неприемлемым, поскольку на 

заявителей распространялась только территориальная юрисдикция Португалии, они не 

исчерпали внутренних средств правовой защиты в Португалии и не имели статуса 

потерпевших, как того требует Европейская конвенция по правам человека. Являясь 

участником Конвенции, мы в настоящее время рассматриваем последствия решения 

Суда, вынесенного в тот же день в отношении Швейцарии. 

153. Норвегия стремится к высокой степени прозрачности и широкому участию в 

разработке экологической политики и соблюдении нормативных актов. Норвежские 

природоохранные органы имеют давнюю традицию привлечения гражданского 

общества к разработке экологической политики. Норвегия включила представленную 

гражданским обществом оценку национального прогресса в достижении целей в 

области устойчивого развития в свой добровольный национальный обзор для 

Организации Объединенных Наций в 2021 году. 

154. В Норвегии также действует Закон об экологической информации, цель 

которого состоит в обеспечении доступа общественности к экологической 

информации и тем самым содействии тому, чтобы люди вносили вклад в охрану 

окружающей среды, защиту от вреда здоровью и ущерба окружающей среде, а также 

влияли на государственных и частных лиц, принимающих решения по экологическим 

вопросам. Правительство работает над климатической стратегией на период до 

2035 года. В рамках этого процесса по всей стране были проведены диалоги на 

региональном уровне. В Самедигги также пройдет совещание по вопросу о том, как 

наилучшим образом отразить и обеспечить права коренных народов в политике и 

мерах по борьбе с изменением климата. Кроме того, запланированы целевые встречи 

для диалога, чтобы обеспечить взаимодействие по конкретным мерам. Климатическая 

стратегия до 2035 года также будет представлена в доступном для населения формате, 

чтобы повысить его вовлеченность и понимание климатической политики и перехода 

к обществу с низким уровнем выбросов.  

155. В 2023 году правительство представило аналитический доклад об адаптации к 

климату. Правительство признает, что живущее в Норвегии население саами особенно 

уязвимо к изменению климата. Знания и опыт саами должны быть использованы для 

решения вопросов, связанных с адаптацией к климату. В дополнение к консультациям, 

предусмотренным законодательством, правительство будет, когда это необходимо, 
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привлекать Самедигги и Ассоциацию оленеводов Норвегии к работе по адаптации к 

изменению климата. Возможно, придется привлечь к этой работе и другие саамские 

организации и учреждения111. 

Примечания: 

 
 1 140.23 (Ireland). 

 2 140.24 (Haiti), 140.25 (Paraguay), 140.26 (Bahamas). 

 3 140.20 (Belarus). 

 4 140.9, 140.10, 140.11, 140.12 (Iraq, Mozambique, Seychelles, Ukraine). 

 5 140.6 (Italy). 

 6 140.4, 140.21 (Bolivia, Mozambique). 

 7 140.21 (Mozambique). 

 8 140.21, 140.3 (Mozambique, Italy). 

 9 140.17 (Iceland). 

 10 140.148 (Egypt). 

 11 140.178 (Algeria). 

 12 140.150 (Brazil). 

 13 140.45 (Senegal). 

 14 140.33 (Angola). 

 15 140.31 (India). 

 16 140.61 (Argentina). 

 17 140.27 (Republic of Moldova), 140.46 (Botswana). 

 18 Norway ranks second of the 146 countries evaluated in the World Economic Forum’s Global Gender 

Gap Report 2023. 

 19 140.178 (Algeria). 

 20 140.177 (Iraq). 

 21 140.173 (Cuba). 

 22 140.175 (Finland). 

 23 140.174 (Egypt). 

 24 140.176 (India), 140.173 (Cuba). 

 25 140.173 (Cuba). 

 26 140.28 (Canada), 140.39 (Madagascar), 140.81 (State of Palestine). 

 27 The Norwegian Government’s Action Plan on Gender and Sexual Diversity (2023-2026). 

 28 A society for all: equality, democracy and human rights – The Government's action plan for equality 

for people with disabilities. 

 29 The Action Plan for Universal Design (2021–2025) Sustainability and equal opportunities – 

a universally designed Norway. 

 30 140.213 (Peru). 

 31 140.214 (Mexico). 

 32 140.39 (Madagascar). 

 33 140.44 (Qatar), 140.69 (Jordan). 

 34 140.135 (Bangladesh), 140.136 (Barbados). 

 35 140.129 (Cote d’Ivorie), 140.36 (Barbados), 140,41 (Malaysia), 140.47 (China), 140.56 (Burkina 

Faso). 

 36 Action Plan against Racism and Discrimination on the Grounds of Ethnicity and Religion (2020–

2023), Action Plan to Combat Discrimination and Hatred towards Muslims (2020–2023), Action Plan 

against Antisemitism (2016–2020) and Action Plan against Antisemitism – a continuation  

(2021–2023). 

 37 Action plan on racism and discrimination – New initiatives 2024–2027. 

 38 140.43 (Qatar), 140.48 (Zambia), 140.60 (Pakistan), 140.137 (Myanmar), 140.195 (Islamic Republic 

of Iran). 

 39 140.30 (Bangladesh), 140.32 (Philippines), 140.35 (Afghanistan), 140.52 (Maldives), 140.88 

(Azerbaijan), 140.197 (Kazakhstan). 

 40 140.53 (Nepal), 140. 193 (Barbados). 

 41 140.219 (New Zealand), 140.220 (Pakistan), 140.222 (Philippines). 

 42 140.138 Indonesia, 140.197 (Kazakhstan). 

 43 140.40 (Madagascar), 140.38 (Jordan), 140.47 (China), 140.62 (Colombia), 140.63 (Ecuador), 

140.65 (France), 140.67 (Iceland), 140.68 (Indonesia), 140.71 (Nicaragua), 140.72 (Nigeria), 

140.78 (Plurinational State of Bolivia), 140.79 (Sri Lanka). 

 44 140.81 (State of Palestine). 

 45 140.64 (Egypt). 

https://www.regjeringen.no/contentassets/8da2b05800224771a3548ba4007817e4/action-plan-racism-and-discrimination-eng.pdf
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 46 140.81 (State of Palestine), 140.83 (Sweden), 140.84 (Zambia), 140.85 (Argentina), 

140.86 (Azerbaijan). 

 47 140.73 (Pakistan), 140.75 (Qatar), 140.83 (Sweden), 140.84 (Zambia), 140.85 (Argentina), 

140.86 (Azerbaijan). 

 48 140.74 (Chile). 

 49 140.28 (Canada), 140.40 (Madagascar), 140.83 (Sweden), 140.77 (Serbia). 

 50 www.hatogtrusler.no. 

 51 140.110 (Philippines), 140.103 (Chile),140.107 (Greece), 140.104 (Colombia), 140.115 (Bolivarian 

Republic of Venezuela), 140.106 (Georgia), 140.109 (New Zealand). 

 52 140.114 (Viet Nam). 

 53 140.112 (Russian Federation). 

 54 140.105 (Denmark). 

 55 140.116 (Canada), 140.117 (Ireland), 140.118 (Netherlands), 140.119 (Paraguay), 140.120 (Spain), 

140.121 (UK), 140.122 (Australia). 

 56 140.140 (Nigeria), 140.141 (United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland). 

 57 140.236 (Germany),140.240 (Uganda). 

 58 140.87 (Uruguay). 

 59 140.100 (France). 

 60 140.131 (Germany). 

 61 140.34 (Sweden). 

 62 140.101 (China). 

 63 140.201 (Benin). 

 64 140.226 (Colombia), 140.227 (Cyprus), 140.228 (Uruguay), 140.229 (Switzerland). 

 65 140.230 (Costa Rica), 140.231 (Côte d’Ivoire). 

 66 140.232 (Afghanistan). 

 67 140. 236 (Germany), 140.238 (Montenegro), 140. 240 (Uganda). 

 68 140.234 (Myanmar). 

 69 140.136 (Barbados), 140.135 (Bangladesh). 

 70 140.181 (Malaysia). 

 71 140.114 (Viet Nam). 

 72 140.149 (Turkey), 140.150 (Brazil). 

 73 140.190 (Romania). 

 74 140.185 (Cyprus), 140.186 (Greece), 

 75  140.191 (Turkey), 140.189 (Poland), 140.187 (Islamic Republic of Iran). 

 76 140.188 (Belarus). 

 77 140.147 (Bangladesh). 

 78 Ung.no — offentlig og kvalitetssikret informasjon for ungdom. 

 79 140.148 (Egypt). 

 79 140.216 (Singapore). 

 80 140.182 (Russian Federation). 

 81 140.241 (Brazil). 

 82 140.43 (Qatar). 

 83 140.179 (Sri Lanka). 

 84 The national strategy for children growing up in low-income families (2020-2023). 

 85 140.215 (Maldives). 

 86 The Prevention and Treatment Reform. 

 87 140.216 (Singapore). 

 88 140.194 (India), 140.192 (Costa Rica), 140.217 (Mexico), 140.156 (Portugal), 

140.154 (Bahamas)140.225 (Angola). 

 89 140.155 (India), 140.199 (Republic of Korea). 

 90 140.158 (Portugal). 

 91 140.157 (Algeria). 

 92 140.159 (Honduras), 140.177 (Iraq). 

 93 140.198 (Myanmar), 140.212 (Sri Lanka). 

 94 140.204 (Denmark). 

 95 140.207 (Philippines). 

 96 140.212 (Sri Lanka). 

 97 140.209 (New Zealand). 

 98 14.211 (Slovenia), 140.207 (Philippines). 

 99 140.212 (Sri Lanka). 

 100 Sami language, culture, and social life — Competence and recruitment in kindergarten, basic 

education and higher education. 

 101 140.51 (Cuba). 

 102 National minorities in Norway – a coherent policy (2020). 

https://www.ung.no/
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 103 140.198 (Myanmar). 

 104 Skolelostjenesten. 

 105 140.198 (Myanmar). 

 106 Action Plan against Antisemitism 2021–2023. 

 107 140.93 (Ukraine). 

 108 140.92 (Bhutan). 

 109 140.91 (Singapore). 

 110 140.97 (Chile). 

 111 140.102 (Australia). 
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