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 مجلس حقوق الإنسان 
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة السابعة والأربعون 

 2024الثاني/نوفمبر  تشرين   15-4جنيف، 

 كوت ديفوار  

 تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -أولاا  

، مع مراعاة نتيجة الاستعراض 16/21و  5/1الإنسان  أعُد هذا التقرير عملًا بقراري مجلس حقوق   -1
. والتقرير تجميع للمعلومات الواردة في وثائ  الأمم المتحدة ذات الصاااااااالة، وهو مقد  في  ااااااا    ( 1) السااااااااا  

 موجز تقيداً بالحد الأقصى لعدد الكلمات.

 نطاق الالتزامات الدولية والتعاون مع آليات حقوق الإنسان -ثانياا  

حث فري  الأمم المتحدة القطري كوت ديفوار على مضاااااااااعفة ج ودها من أح  التصااااااااد   على  -2
البروتوكول الاختيااااري الملح  باااالع اااد الااادولي الاااااا باااالحقوق الاقتصااااااااااااااااادياااة والاجتماااا ياااة والثقاااا ياااة  

اري لاتفاقية والبروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الطف  المتعل  بإجراء تقديم البلاغات والبروتوكول الاختي 
 .( 2) حقوق الأ ااا ذوي الإعاقة

وأوصاااااااا  اللجنة المعنية بالقضاااااااااء على التمييز  ااااااااد المرأة بالنةر في التصااااااااد   على اتفاقية  -3
واتفاقيت ا بشاااالن القضاااااء    ( 3) (189)رقم  2011منةمة العم  الدولية بشاااالن العم  اللائ  للعمال المنزليين،  

 .( 4) (190)رقم  2019على العنف والتحرش في عالم العم ، 

وحاث  فري  الأمم المتحادة القطري كوت ديفوار على تفعيا  التزام اا الراساااااااااااااا  باالتصااااااااااااااد   على  -4
واتفاقية منةمة الوحدة    1989الاتفاقية الدولية لمناهضة تجنيد المرتزقة واستادام م وتمويل م وتدريب م لعا  

الأفريقية للقضااااااااااااااء على أعمال المرتزقة في أفريقيا، الذي تع دت ب  أما  الفري  العام  المعني بمساااااااااااااللة 
اسااااتادا  المرتزقة وساااايلة لانت الإ حقوق الإنسااااان و عاقة ممارسااااة ح  الشااااعول في تقرير مصاااايرها خلال  

 .( 5) 2024آذار/مارس  13إلى  4بعثت  إلى كوت ديفوار في الفترة من 
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عن متابعة تنفيذ    2019ورحب فري  الأمم المتحدة القطري بإعداد تقرير منتصاااف المدة في عا    -5
الشاااام ، غير أن  أ اااار إلى أن تقارير التوصااايات المقبولة في إ ار الجولة الثالثة من الاساااتعراض الدوري 

 .( 6) عد دة لم تقدَّ  بعد، لا سيما إلى هيئات المعاهدات، مما يش   تحدياً كبيراً  تعين مواج ت 

، تبرع  كوت ديفوار، للمرة الأولى، بمساااااااااااهمة مالية لمفو ااااااااااية الأمم المتحدة  2023وفي عا   -6
 السامية لحقوق الإنسان )مفو ية حقوق الإنسان(.

 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -ثالثاا  

 الهياكل الأساسية المؤسسية والتدابير السياساتية  

أوصاااااا  اللجنة المعنية بالقضاااااااء على التمييز  ااااااد المرأة  تزويد وةارة الن وض بالمرأة والأساااااارة   -7
والطف  بالموارد البشاااااااارية والتقنية والمالية التي تحتال إلي ا لممارسااااااااة دورها بالكام   وصااااااااف ا ج اةاً و نياً 

 .( 7) للن وض بالمرأة 

ورحب  لجنة حقوق الطف  بارتياحٍ بإنشاااااء اللجنة المشااااتركة  ين الوةارات لرصااااد تنفيذ الصاااا ولإ  -8
الدولية لحقوق الإنسااااان، وأوصاااا  في الوق  ذات  كوت ديفوار  تاصاااايلا الموارد اللاةمة للجنة المشااااتركة 

 .( 8)  ين الوةارات والتماس المساعدة التقنية من مفو ية حقوق الإنسان

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -رابعاا  

الذذدولي   -ألف  القذذانون  المتعلقذذة بحقوق الإنسذذذذذذذذذذذانل مع مراعذذاة  الذذدوليذذة  تنفيذذا الالتزامذذات 
 الساري  الإنساني

 المساواة وعدم التمييز -1 

من اساااااتمرار تعرض   ( 9) الإنساااااان قلق ا اااااا ر فري  الأمم المتحدة القطري اللجنة المعنية بحقوق  -9
الأ ااا ذوي الم   للتمييز والتنميط السلبي. ولا  زال الفري  قلقاً إةاء عد  كفاية التدا ير المتاذة لحماية  

 .( 10) الأ ااا ذوي الم   من جميع أ  ال التمييز

 حق الفرد في الحياة والحرية والأمان على شخصه وعدم التعرض للتعايب -2 

  ممارسة  و عاقة الإنسان  حقوق  لانت الإ  وسيلة المرتزقة  استادا   بمسللة المعني العام   الفري  دعا -10
 الفضاااء  في  الأساالحة  لانتشااار  حد  لو ااع ج ودها مضاااعفة إلى  الساالطات  مصاايرها  تقرير  في الشااعول  ح 
  خطراً  يشاا    تحدياً   الااصااة   والأمنية  العساا رية  الشااركات   أفراد  إلى  المقد    التدريب  توحيد  عد    واعتبر   . ( 11) العا  
 إنشاااء ذلك في  بما  الااصااة، الأمنية الشااركات أعمال  رصااد  وظيفة   تعزيز  بشاادة وأوصااى  العا . الأمن على
 أن أيضاً  ورأى .( 12) علي  والإ راف الااا الأمن  قطاع  لمراقبة المدني  المجتمع  أفراد بمشاركة مستقلة آلية
 .( 13) الااصة العس رية الشركات أنشطة تنةم معا ير لتطبي  ج ودها تضاعف  أن ديفوار كوت على

وأ اااااااااااااار فري  الأمم المتحدة القطري إلى أن عد  وجود آلية وقائية لمناهضاااااااااااااة التعذ ب لا  زال  -11
يشااااااااااا   تحدياً كبيراً لا  يسااااااااااار التنفيذ الفعلي للبروتوكول الاختياري لاتفاقية مناهضاااااااااااة التعذ ب وغير  من 

 .( 14)  رول المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو الم ينة

 71ورحاب الفري  القطري باالج ود المباذولاة لتنةيم الاحتجااة لادى الشاااااااااااااار اة بموجاب المواد من   -12
بشااااااااااالن نةا  الإجراءات   2018كانون الأول/ديسااااااااااامبر  27المؤرخ   975-2018القانون رقم  من 76 إلى
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ل باالقاانون رقم  ، غير أنا  رأى أن هاذ  التادا ير 2022آذار/ماارس   11المؤرخ  192-2022الجزائياة، والمعادَّ
لا تزال غير كا ية لتناول الاكتةاظ الفعلي في أماكن الاحتجاة، مما يع س الةروف الصاااااااا بة التي يعم  
في اا موظفو السااااااااااااااجون ويواج  اا المحتجزون، فضاااااااااااااالًا عن انعادا  الأمن في هاذ  المراف . وأعرل الفري  

افيف الاكتةاظ وبرامج لإعادة الإدمال الاجتماعي تؤثر القطري أيضاااً عن أسااف  لعد  وجود اسااتراتيجية لت 
 .( 15) تلثيراً حقيقياً على معاودة الإجرا 

وأوصاااى فري  الأمم المتحدة القطري كوت ديفوار بمراجعة ساااياسااات ا المتعلقة بالساااجون في إ ار  -13
ساااااااياساااااااة عقا ية  ااااااااملة قائمة على حقوق الإنساااااااان من أج  معالجة عواقب اكتةاظ الساااااااجون والةروف  
الم ينة التي ي يش في ا المحتجزون ويعم  في ا موظفو الساااااااااااجون. وينبهي أن تشااااااااااام  هذ  الساااااااااااياساااااااااااة  

حات قانونية وتدا ير عملية للتشاجيع على تقليلا مدة صالاحية أوامر الإ داع في الساجن في القضاايا إصالا
 .( 16) الإصلاحية والجنائية، فضلًا عن التطبي  الفعال لبدائ  الاحتجاة

وأوصااااا  لجنة الطف  بالعم ، عندما ي ون الاحتجاة أمراً لا مفر من ، على فصااااا  الأ فال عن  -14
بشلن تنةيم السجون،  1969أيار/ما و  14المؤرخ   189-69 من المرسو  رقم 7البالهين تمشياً مع المادة 

المعاا ير الادولياة، لا ساااااااااااااايماا المعاا ير المتعلقاة باإم اانياة الحصااااااااااااااول على  وعلى امتثاال ظروف الاحتجااة
الادمات الصاااااااااااحية، وتيساااااااااااير ةيارات الوالد ن لل فال المحتجزين، من خلال الحد من العقبات الإدارية، 

 .( 17) والقيا  بعمليات تفتيش منتةمة للسجون 

 إقامة العدلل بما في ذلك مسألة الإفلات من العقابل وسيادة القانون  -3 

المتعلقة بعد  اسااااااااااتقلال  ( 18) الأمم المتحدة القطري لجنة حقوق الطف  توصاااااااااايات ا ااااااااااا ر فري    -15
السلطة القضائية بسبب تدخ  السلطة التنفيذية في سير النةا  القضائي، ونقلا عدد القضاة، وعد  فعالية  
المعونة القضاااائية. ودعا الح ومة إلى مواصااالة الإصااالاحات القضاااائية، لا سااايما الإصااالاحات التي ت دف 

م افحة الفسااااااد، وتمتين التدا ير الرامية إلى كفالة إلى  ااااامان اساااااتقلال السااااالطة القضاااااائية فعلياً، وتعزيز 
إم انية اللجوء إلى العدالة،  تحسااااااااااااين توةيع المحاكم في البلد، وتنفيذ  دائ  الاحتجاة، وتدريب القضاااااااااااااة، 

 .( 19) وتقييم آلية الاستحقاقات القضائية

وأوصاااا  اللجنة المعنية بالقضاااااء على التمييز  ااااد المرأة بضاااامان عد  انطباق الأمر الرئاسااااي  -16
المتعل  بالعفو على الأ اااااااا المشاااااتب  بارتكا  م  ،2018أغساااااطس  آل/ 8المؤرخ في   669-2018 رقم

انت اكات جساااااااااايمة لحقوق الإنسااااااااااان، أو المت مين أو المدانين  جرائم حرل أو جرائم  ااااااااااد الإنسااااااااااانية أو
بارتكا  ا، بما في ا العنف الجنسي المتص  بالنزاع، مذك ِّرة بعد  مقبولية العفو عندما يا  بح  الضحايا في  

في ا التعويض، أو عندما يقيد ح  الضااااحايا والمجتمعات في   الحصااااول على سااااب  الانتصاااااف الفعال، بما
معرفة الحقيقة بشاااااااالن انت اكات القانون الدولي لحقوق الإنسااااااااان والقانون الدولي الإنساااااااااني، ومشاااااااايرة إلى 
في ااااا الالتزامااااات المنبثقااااة عن قرارات مجلس   بمااااا  بااااالالتزامااااات الاااادوليااااة لكوت ديفوار،   اااااااااااااارورة تقيااااد  

، التي  ااااااااااااادد في ا مجلس الأمن صاااااااااااااراحة على (2019)2467و  (2013)2016و (2008)1820 منالأ
 .( 20)  رورة استبعاد مرتكبي جرائم العنف الجنسي من أح ا  العفو في سياق عمليات تسوية النزاع

ولاحظ الفري  العام  المعني بمساااااااللة اساااااااتادا  المرتزقة وسااااااايلة لانت الإ حقوق الإنساااااااان و عاقة  -17
ممارسااااااة ح  الشااااااعول في تقرير مصاااااايرها أن المرتزقة والفاعلين المرتبطين   م قد اسااااااتُادموا على نطاق  

. وقد ارتكب 2010وبعد الانتاابات الرئاساااااااااااااية لعا    2007إلى عا    2002واساااااااااااااع خلال النزاع من عا   
هؤلاء المرتزقااة العااد ااد من انت اااكااات حقوق الإنسااااااااااااااااان، بمااا في ذلااك عمليااات الإعاادا  بااإجراءات موجزة  
والاختطاف والتعذ ب والعنف الجنساااي  اااد النسااااء. وأ اااار الفري  العام  إلى أن السااالطات اتاذت العد د 

الذي يمنح العفو   2018ر عا   من التدا ير لضاااااااامان المصااااااااالحة، غير أن  أحاف علماً بلمر العفو الصاااااااااد

https://undocs.org/ar/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ar/S/RES/2016(2013)
https://undocs.org/ar/S/RES/2467(2019)
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، يم ن أن يشاملوا أ اااصااً  2011-2010 االا مدعى علي م أو مت مين بجرائم تتعل  بلةمة   800 لااااااااااااااا 
 .( 21) ُ زعم أن م مسؤولون عن أخطر الجرائم، بما في ذلك تجنيد المرتزقة وتمويل م

وأوصا  لجنة حقوق الطف  بضامان حصاول الأ فال الماالفين للقانون على مسااعدة مجانية من  -18
محامين مؤهلين ومساتقلين، في مرحلة مب رة من إجراءات المحاكمة و وال هذ  الإجراءات، وةيادة التدريب 

 .( 22) المتعدد التاصصات بشلن حقوق الطف  لجميع الم نيين في نةا  قضاء الأحداث

 الحريات الأساسية والحق في المشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية -4 

لاحظ فري  الأمم المتحااادة القطري باااارتيااااح التقاااد  الاااذي أحرةتااا  كوت ديفوار في مجاااال حرياااة  -19
الصااحافة، فضاالًا عن إنشاااء آلية لحماية المدافعين عن حقوق الإنسااان بموجب الأمر الوةاري المشااترلإ رقم 

972/MJDH/MEMD/MIS   وتعيين أعضااء هذ  اللية تمشاياً   2021تشارين الثاني/نوفمبر   10المؤرخ
مع التوصااااايات التي تلقت ا كوت ديفوار، غير أن  أعرل عن اساااااتمرار قلق  إةاء التحديات الماثلة، من قبي  
 اااامان الوصااااول العادل إلى وسااااائ  الإعلا ، و دارة المناةعات الانتاا ية، وم افحة المعلومات المضااااللة،  

على حرية التعبير، وعد  المسااااااااااواة في الوصاااااااااول إلى الموارد  والتلاعب الساااااااااياساااااااااي، والقيود المفرو اااااااااة
 .( 23) السياسية، مما أعاق مصداقية العملية الانتاا ية ونزاهت ا

ودعاا  اللجنااة المعنيااة بااالقضاااااااااااااااااء على التمييز  ااااااااااااااااد المرأة كوت ديفوار إلى اعتماااد تاادا ير  -20
وتنفيااذهااا من أجاا  حمااايااة الماادافعااات عن حقوق الإنساااااااااااااااان، وبااالأخلا اللائي  نااا اااااااااااااالن  اااااااااااااااد   فعااالااة
من  9الأعضااااااء التناسااااالية الأنثوية وةوال الأ فال و نضاااااال البيئة، و ااااامان التنفيذ الفعلي للمادة  تشاااااوي 

المتعل   تعزيز وحمااايااة حقوق الماادافعين عن   2014حزيران/ ونياا     20المؤرخ    388-2014القااانون رقم  
 .( 24) حقوق الإنسان، بطرق من ا إنشاء آلية مستقلة للإ لاغ عن انت اكات القانون ومتابعت ا

ولاحظ فري  الأمم المتحدة القطري التقد  المحرة في تعزيز المؤساااااااااساااااااااات الديمقرا ية، غير أن   -21
 .( 25) رأى استمرار تحديات، لا سيما تدني مستوى مشاركة النساء والشبال في العمليات الديمقرا ية

وأوصا  اللجنة المعنية بالقضااء على التمييز  اد المرأة  تكثيف حملات التو ية بلهمية مشااركة  -22
المرأة في الحياة الساااااااااياساااااااااية، وبالأخلا في مناصاااااااااب صااااااااانع القرار، وبلهمية توفير التدريب على تحم   

. ولاحة  اللجنة ( 26) المسااااؤوليات للنساااااء الراخبات في خوض غمار الانتاابات أو تولي المناصااااب العامة
، الذي يشاااجع تمثي   2019تشااارين الأول/أكتوبر    14المؤرخ   870-2019بعين التقد ر اعتماد القانون رقم 

المرأة في المجاالس التي يُعَّين أعضاااااااااااااااكها بالانتااال الكلي أو الجزئي، واعتمااد، لائحتا  التنفياذية، غير أن اا 
تنطب    870-2019أعرب  عن اساااااتمرار  اااااعورها بالقل  لأن الحصاااااة المنصاااااوا علي ا في القانون رقم 

في المائة، ولأن القانون  نلا  30على المر احين فقط لا على المناصاب المنتابة، ولأن ا محددة في نسابة 
 .( 27) على حوافز  دلًا من فرض عقوبات

 حظر جميع أشكال الرق بما في ذلك الاتجار بالأشخاص -5 

على الرغم من أن كوت ديفوار اتاذت خطوات اسااتباقية للتصاادي لأ اا ال الرق المعاصاارة، رأى  -23
الااا المعني بل اا ال الرق المعاصاارة، بما في ذلك أساابا  ا وعواقب ا، أن هذ  الممارسااات لا تزال   المقرر

قائمة في البلد. و يما  تعل  بعم  الأ فال، لا  زال العد د من م يعم  أثناء ساااااااااعات الدراسااااااااة و/أو  ؤدي 
سااااوأ أ اااا ال عم  الأ فال. ويجري م ا  تؤثر تلثيراً  اااااراً على رفاه  البدني و/أو العقلي، وقد تُعتبر من أ

تحول متزا د من عم  الأ فال في إنتال الكاكاو إلى التعد ن بالوساااااااااائ  الحر ية، لقلة أو انعدا  الرقابة في  
هذا القطاع. ويشاااااا   العم  المنزلي مجالًا آخر مثيراً للقل  ويشاااااام  الفتيات  وج  خاا. فلا  تلقين أجوراً  

عض الحالات للاعتداء البدني، بما في ذلك الاعتداء الجنساااااي وغير  من مناسااااابة، وأُ لا عن التعرض في ب 
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أ ااااااا ال العنف، فضااااااالًا عن الاتجار بالأ فال من المنا   الريفية إلى المنا   الحضااااااارية. وتلقى المقرر 
السااااااارة، موجود   الااا معلومات تفيد بلن الاسااااااتهلال في العم   ين البالهين، الذي قد يُعتبر  اااااا لًا من

 .( 28) على سبي  المثالأيضاً إلى حد ما في بعض قطاعات الاقتصاد، من ا التعد ن بالوسائ  الحر ية 

وأوصااااااى المقرر الااا كوت ديفوار باتااذ إجراءات  ااااااتى من ا مواصاااااالة ج ودها الحميدة في   -24
القضااااااااء على عم  الأ فال من خلال ن ج متعدد أصاااااااحال المصااااااالحةي وتحساااااااين إنفاذ القوانين الجنائية 

الدرلإ وقوانين العم  القائمة  زيادة الموارد البشااااارية والمالية الماصاااااصاااااة للسااااالطات المعنية مث  الشااااار ة و 
ومفتشااية العم  وتدريب أفرادها بانتةا  على تحد د حالات عم  الأ فال والسااارةي ومساااءلة مرتكبي جرائم  
عم  الأ فال والسااااااارة بضاااااامان فرض عقوبات مناساااااابة ورادعة بما  ي  الكفايةي و درال جوانب معينة من 

الثامنة عشارة، وةيادة الرصاد في هذا العم  المنزلي في قائمة الأعمال الاطرة المحةورة على الأ فال دون 
المجااالي وتقااديم إعااانااات وحوافز ماااليااة كااا يااة للمزارعين في قطاااع الزراعااة من أجاا  منع عماا  الأ فااالي  
وو ااااااااع سااااااااياسااااااااة/ركية كلية  ويلة الأج   يما  تعل  بقطاع التعد ن، واتااذ إجراءات عاجلة لوقف عم  

هلال الجنسااااي وتدمير البيئة في هذا المجال، بطرق من ا الأ فال فضاااالًا عن الاسااااتهلال في العم  والاساااات 
تعزيز الحوار  ين جميع أصااااااحال المصاااااالحة المعنييني وتقديم الدعم المناسااااااب إلى اللجنة الو نية لحقوق  
الإنساااااااااااااااان ومنةمااات المجتمع الماادني والنقااابااات والمنةمااات العماااليااة، التي تؤدي دوراً حيوياااً في تحااد ااد 

 .( 29) ادة إدماج مالضحايا وحما ت م و ع

و ااجع فري  الأمم المتحدة القطري الح ومة على مواصاالة الج ود التي  اارع  في ا في الساانوات  -25
الأخيرة لتعبئة الموارد المالية اللاةمة لتموي  الاسااااااتراتيجية الو نية لم افحة الاتجار بالبشاااااار، وتاصاااااايلا 

وعم  الأ فال في تنفيذ  الموارد اللاةمة لدعم اللجنة الو نية لرصاااااد إجراءات م افحة الاتجار والاساااااتهلال 
م مت ا، والسااااااااعي على وج  الاصااااااااوا إلى حشااااااااد الساااااااالطات الإدارية في قطاعي العدالة والأمن لزيادة 

 .( 30) مشاركت ا في التصدي ل ذ  المعضلة

 الحق في العمل وفي ظروف عمل عادلة ومواتية -6 

رأى فري  الأمم المتحاادة القطري اسااااااااااااااتمرار التحاادي المتمثاا  في الحاااجااة إلى خل  فرا عماا   -26
. وأوصااااى المقرر الااا المعني بل اااا ال الرق المعاصاااارة  ( 31) للساااا ان الشاااابال الذ ن  تزا د عددهم بساااارعة

 .( 32)  زيادة التدريب على الم ارات وفرا العم  للقوى العاملة الشابة

وأوصااى المقرر الااا المعني بل اا ال الرق المعاصاارة  تكثيف الج ود للتصاادي للاسااتهلال في  -27
العم   ين البالهين، بما في ذلك و اااع اساااتراتيجية مناسااابة للتصااادي ل  وتنفيذهاي و قرار تشاااريعات تفرض 

عمال  و اااااااااااااوح العقود الم توبة في جميع القطاعات،   دف تعزيز حماية حقوق العمال و نفاذهاي و  لاغ ال
 .( 33) بحقوق م واستحقاقات م وبإجراءات التةلم في حالات انت الإ قانون العم ،  لهات يف مون ا

 النساااء  انتقال تشااجيع  من ا أمور بجملة المرأة    ااد  التمييز  على بالقضاااء المعنية اللجنة  وأوصاا  -28
  قطاعات ، جميع في للعم   منتةمة  تفتيش عمليات وبإجراء الرساااامي،  القطاع إلى الرساااامي غير القطاع من

  تعبئة  )أ(  لي: بما أيضااااااااااً  اللجنة وأوصااااااااا  .( 34) ماالفات على الوقوف حال في مناسااااااااابة  جزاءات وفرض
 الأعمال ريادة بلنشااااااااطة الن وض إلى الرامية  الراهنة  الاطط  لتنفيذ اللاةمة والمالية  والتقنية البشاااااااارية  الموارد
 تم ين على الاطط هذ  لأثر منتةم تقييم و جراء الريفية، المنا    في يعشااان  اللائي سااايما لا  النسااااء، لدى

  بالموارد   وتُدعم الجنساااااانية  الاعتبارات  تراعي  الاقتصاااااادي  للتم ين  ساااااياساااااة  اعتماد )ل(  اقتصاااااادياًي النسااااااء
 غير بالعم  الاعتراف  اامان )ل(  والائتماني  والأرا ااي  التدريب على النساااء  حصااول فرا  تزيد الكا ية،
  والادمات الأساااسااية ال ياك  في الاسااتثمار  من ا بطرق   توةيع ، و عادة وتقليل   النساااء، تؤدي  الذي الملجور

 .( 35) والأسرية المنزلية الأعمال في المشاركة على الرجال وتشجيع الأ فال، رعاية مث  الاجتما ية،
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 الحق في الضمان الاجتماعي -7 

أوص  اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز  د المرأة بالحرا على تمتع العاملات في القطاع  -29
 .( 36) غير الرسمي  تهطية فعلية بالحماية الاجتما ية والعمالية

 الحق في الصحة -8 

رأى فري  الأمم المتحدة القطري أن القانون المتعل  بالصااااااحة الإنجا ية الذي كان من المقرر أن  -30
 ؤكد ج ود الح ومة لم يُعتمد بعد، على الرغم من  دء عملية صاااااااااياغت . و اااااااااجع الفري  القطري الح ومة  

 ود لإنفاذ القانون  على مواصاااااااالة ج ودها لإكمال اعتماد القانون المتعل  بصااااااااحة الأ  والفتاة، وتكثيف الج
الذي  نلا على التهطية الصااااااااااحية الشاااااااااااملة من خلال   2014آذار/مارس   24المؤرخ   131-2014رقم 

. ورأى الفري  ( 37)  ااااامان اساااااتفادة الفئات الضااااا يفة من هذ  التهطية على قد  المسااااااواة مع الفئات الأخرى 
القطري أن ةيادة الموارد المالية الماصاصاة لقطاع الصاحة من  الن ا أن ت يظ الةروف اللاةمة للمسااهمة  

 .( 38) في إعمال الح  في الصحة

  366وقدم  اللجنة المعنية بالقضاااااااااء على التمييز  ااااااااد المرأة توصاااااااايات من ا تعد   المادتين   -31
قانون العقوبات لتقنين الإج اض في حالات الاغتصاال أو سافاح المحار  أو الاعتلال الجنيني   من  367و

الاطير، بالإ اافة إلى العوام  التي ت دد حياة الحام  وصاحت ا )المشامولة بلح ا  قانونية بالفع (، و لهاء 
ب    حصاااااول جميع تجريم الإج اض في جميع الحالات الأخرى. وأوصااااا  اللجنة أيضااااااً بضااااامان توافر ساااااُ

النسااااااء والفتيات، لا سااااايما من يعشااااان في المنا   الريفية، على وساااااائ  منع الحم  العصااااارية والميساااااورة  
التكلفة، وتكثيف ج ود وةارة التعليم لزيادة التو ية  وساااااائ  منع الحم  وبادمات وحقوق الصاااااحة الجنساااااية  

ة للعمار الماتلفة في المناهج التعليمية،  والإنجا ية  دمج الدروس المتعلقة بالتثقيف الجنساااااااااااااي المناساااااااااااااب 
وتعزيز التدا ير الرامية إلى  ااااااااامان الحصاااااااااول على رعاية لاحقة للإج اض جيدة النو ية، وبالأخلا في  

 .( 39) الحالات التي تحدث في ا تعقيدات بسبب إجراء إج اض غير ملمون 

وأوصاااااااا  لجنة حقوق الطف  بما  لي: )أ( تعزيز التدا ير الرامية إلى م افحة الساااااااا ، وبااصااااااااة  -32
التدا ير الوقائية، و اامان أن تُقدَّ  خدمات الرعاية الصااحية مجاناًي )ل( تعزيز التدا ير الرامية إلى م افحة  

، بطرق من ا تاصاااايلا مزيد  سااااوء التهذية و لى الحد من ارتفاع معدلات المواليد المنافضااااي الوةن والتقز  
وللساااااااياساااااااة    2020-2016من الموارد البشااااااارية والتقنية والمالية للاطة التهذوية المتعددة القطاعات للفترة 

الو نية لتحسااين الوجبات الهذائية المدرساايةي )ل( تنفيذ اسااتراتيجية و نية لم افحة  يع الأدوية في الشااوارع 
"(médecine de rue تنفيذ القانون رقم )430-2014"( وتدارلإ مشاااا لة خيال تنةيم الطب التقليديي )د  

المتعل   نةاا  الوقااياة والحمااياة والمعااقباة في مجاال م اافحاة فيروس نقلا   2014تموة/ وليا     14المؤرخ  
المتعل    2008آل/أغساااااااااطس   20المؤرخ   MSHP/CAB/213المناعة البشااااااااارية/الإ دة والمرساااااااااو  رقم 

لل فال المصااااا ين بفيروس نقلا المناعة البشاااارية/الإ دةي     توفير العلال بمضااااادات الفيروسااااات الق قرية
)ه( تعزيز التاادا ير المتاااذة للتصااااااااااااااادي لتعااا ي المااادرات والتبا والكحول، وتوفير خاادمااات في متناااول 

 .( 40) الشبال وملائمة ل م لمعالجة إدمان المادرات وللحد من الماا ر

 الحق في التعليم -9 

حث  لجنة حقوق الطف  كوت ديفوار على جملة أمور من ا  ااااااااامان تاصااااااااايلا ما  ،لز  للنةا   -33
التعليمي من موارد بشااااارية وتقنية ومالية، وخاصاااااة في المنا   الريفية وللتعليم ما قب  المدرساااااي والتدريب  

 17المؤرخ    635-2015( من القااانون رقم  1)2الم ني وبرامج تعليم القراءة والكتااابااة، وكفااالااة إنفاااذ المااادة  
  الدراسية   بشلن التعليم، ودعم تنفيذ  عن  ري  الاستمرار في ةيادة عدد المدارس والفصول   2015أ لول/سبتمبر  

 .( 41) والمدرسين، وعن  ري  دعم الأ فال الذ ن ي يشون أو اعاً هشة والأ فال الذ ن ي يشون في فقر
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و لب  اللجنة إلى كوت ديفوار ما  لي: )أ( اتااذ جميع التدا ير الضااااااارورية للتصااااااادي للعنف   - 34
المرتكب  اااااااااد الأ فال في المدارس، وخاصاااااااااة البنات، بما في ذلك الاعتداء والتحرش الجنسااااااااايان من  

انية جانب المدرساااين، مع التركيز على الساااياساااات الوقائية، وتقديم الجناة إلى العدالةي )ل( تحساااين إم  
وصااااااااااول الجميع إلى التعليم، ولا ساااااااااايما الفتيات والأ فال الذ ن ي يشااااااااااون في المنا   الريفية، وتعزيز  
مباادرات التو ياة وحملات الإعلا  بح  الفتياات في التعليمي )ل( رفع معادل الالتحااق باالمادارس بجعل اا 

ا بالمدارس حتى الن، لأسااااااااااااابال  في متناول الأ فال غير الملتحقين   ا، ودعم الأ فال الذ ن لم  لتحقو 
من ا الأةمات العسااااااااااا رية الساااااااااااياساااااااااااية التي مر   ا البلدي )د( اتااذ تدا ير لمسااااااااااااعدة الفتيات الحوام   

 . (42)تعليم ن  والأم ات المراهقات على مواصلة 

و لب  اللجنة نفساااا ا من كوت ديفوار مضاااااعفة الج ود لتحسااااين جودة التعليم، باتااذ إجراءات   -35
تشاااااام  تقديم التدريب المسااااااتمر إلى المدرسااااااين، وةيادة تحسااااااين معدل عدد الطلال لك  مدرس، و اااااامان 

يم، والحرا إتاحة المواد التعليمية لجميع الطلال، ومواصاااااالة عملية إدمال المدارس القرآنية في نةا  التعل
وقدم  اللجنة المعنية بالقضاااااااء على التمييز  ااااااد المرأة توصاااااايات   .( 43) على خضااااااوع ا للوائح ورصاااااادها
 .( 44) مماثلة تتعل  بالفتيات والنساء

 التنمية والأعمال التجارية وحقوق الإنسان والبيئة -10 

حث الفري  العام  المعني بمساااااااااللة اساااااااااتادا  المرتزقة وسااااااااايلة لانت الإ حقوق الإنساااااااااان و عاقة  -36
ممارسااة ح  الشااعول في تقرير مصاايرها الح ومة على  اامان توةيع عادل للموارد الاقتصااادية في جميع 

الحقوق  أنحاء البلد وتعزيز تدا ير م افحة الفسااااااااااد. ورأى الفري  العام  أن المسااااااااااواة في الحصاااااااااول على 
الاقتصاادية والاجتما ية والثقا ية في أرجاء البلد كافة أسااساية للحيلولة دون خطر وقوع  ابال كوت ديفوار 

 .( 45) في  راثن الأنشطة غير القانونية، لا سيما الارتزاق

المتحااادة الإنماااائي، بج ود كوت  ورحاااب فري  الأمم المتحااادة القطري، من خلال  رناااامج الأمم   -37
ديفوار لتكثيف تنفيذ المبادرات الرامية إلى الحد من الفقر والن وض بالتم ين الاقتصاااادي للفئات الضااا يفة،  
ولا ساااااااايما النساااااااااء. وقد أُ لق   رامج مث  الائتمان البالا الصااااااااهر والتدريب الم ني والدعم المالي الموج   

رات النسااء والشابال الاقتصاادية، بالإ اافة إلى إ لاق الجي  الثاني من )الأنشاطة المدرة للدخ ( لتمتين قد
البرنامج الو ني للاساتثمار الزراعي الذي يضاع م افحة الفقر والتم ين الاقتصاادي في صاميم أولويات ، مع 
 التركيز  وج  خاا على الإدمال المالي والاقتصاادي للنسااء والشابال. ومع ذلك، رأى فري  الأمم المتحدة
القطري أن تحديات مث  انعدا  التموي  الكافي وعد  فعالية التنسااااي   ين أصااااحال المصاااالحة والسااااياسااااات 
غير الملائمة تحد من فعالية هذ  البرامج ونطاق ا. ويعاني السا ان، لا سايما النسااء والشابال الذ ن ي يشاون 

 .( 46) في المنا   الريفية، من نقلا الادمات الاجتما ية الأساسية

وأ ار فري  الأمم المتحدة القطري إلى أن كوت ديفوار و ع ، عن  ري  ال يئة العليا للحوكمة   -38
الر ااااااايدة، آليات للرصاااااااد والشااااااافا ية لم افحة الفسااااااااد. ومع ذلك، لا  زال يشاااااااعر بالقل  إةاء نقلا الموارد 

للقانون، واسااتمرار  والقدرات المؤسااسااية للتحقي  على جميع المسااتويات، وأوج  القصااور في التطبي  الموحد  
الفساااد على ماتلف مسااتويات المجتمع، وعد  فرض عقوبات رادعة على مرتكبي ، مما يقوض التقد  الذي 

 .( 47) أحرةت  الح ومة

وية  فري  الأمم المتحدة القطري قلقاً من اسااااااااتمرار انت اكات حقوق الساااااااا ان المتضااااااااررين من  -39
أنشااااااطة الشااااااركات. ويقوض اسااااااتيلاء الشااااااركات الزرا ية أو الاسااااااتاراجية الكبرى على الأرا ااااااي المزارع،  

. ورأى الفري  القطري أن قبول  لب  ( 48) الأساااااااارية ويزيد من اسااااااااتفحال الفقر، خاصااااااااة في المنا   الريفية
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الزيارة المقد  من الفري  العام  المعني بمؤسسات الأعمال وحقوق الإنسان  تيح فرصة مناسبة لدعم ج ود 
 .( 49) الح ومة في تنفيذ المبادئ التوجي ية المتعلقة بالأعمال التجارية وحقوق الإنسان

وأوص  اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز  د المرأة ب فالة مشاركة النساء والفتيات الريفيات،  -40
على قد  المساواة مع الرجال، في عمليات صنع القرار في مجال التافيف من آثار الكوارث وتهير المناخ، 

( بشااااالن الأبعاد الجنساااااانية للحد من ماا ر الكوارث في  2018)37تمشاااااياً مع التوصاااااية العامة للجنة رقم 
 .( 50) سياق تهير المناخ، وبالاستفادة من النةم المعر ية التقليدية والأصلية والمحلية، حسب الاقتضاء

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -باء 

 النساء -1 

أوصااااااا  اللجنة المعنية بالقضااااااااء على التمييز  اااااااد المرأة بالعم  دون إبطاء على كفالة تقي د   - 41
جميع القوانين المحلية باتفاقية القضااااااااء على جميع أ ااااااا ال التمييز  اااااااد المرأة، و ااااااامان و اااااااع هذ  

 . (51)التنفيذ  القوانين مو ع 

   اد المرأة ومحاربت ا وأوصا  اللجنة نفسا ا بإقرار قانون  اام  لمنع جميع أ ا ال العنف الجنسااني  -42
والمعاقبة علي ا، والحرا على منح النسااء  احايا العنف الجنسااني  ا ادات  بية مجاناً لاساتادام ا أدلةً  
جنائية، والتعجي  باعتماد قانون  نلا على تهطية جميع التكاليف التي  تكبدها  اااحايا العنف الجنسااااني، 

 .( 52) الجنساني العنف و مان اتساق أنشطة جميع الج ات الفاعلة المعنية بالاستجابة في حالات

 26المؤرخ    574-2019ورحباا  اللجنااة باااعتماااد قااانون عقوبااات جااد ااد من خلال القااانون رقم   -43
ويجر   جميع أ اااااااااااا ال    403،  تضاااااااااااامن أح اماً من ا تعريف للاغتصااااااااااااال في مادت  2019حزيران/ وني   

الاغتصاااااال، بهض النةر عن العلاقة  ين الجاني والضاااااحية، غير أن ا لا تزال تشاااااعر بالقل  لأن تعريف  
الاغتصاااااال الزوجي لا يساااااتند إلى عد  وجود موافقة حرة، ولأن التجريم الصاااااريح لا يشااااام  جميع أ ااااا ال  

 .( 53) العنف الأسري 

،  1998كانون الأول/ديسااااااامبر  23المؤرخ  757-98وأوصااااااا  اللجنة نفسااااااا ا بإنفاذ القانون رقم  -44
الذي يجر   تشاااااوي  الأعضااااااء التناسااااالية الأنثوية، بالتحقي  في حالات التشاااااوي  وملاحقة الجناة ومعاقبت م، 
بمن في م الأ اااا الذ ن  تنقلون بانتةا   ين كوت ديفوار والبلدان المجاورة، و امان تزويد الضاحايا بما 

 .( 54) المساعدة القانونيةيحتجن إلي  من العلال الطبي و عادة التلهي  النفسي الاجتماعي و 

المتعل  بإ اافاء  781-2016وأوصاا  اللجنة نفساا ا بما  لي: )أ( رصااد وتقييم أثر المرسااو  رقم  -45
رقم   والتعميم  القااااااانونيااااااة،  المسااااااااااااااااااااعاااااادة  تقااااااديم  على  الوةارات  5اللامركزيااااااة  المشااااااااااااااترلإ  ين  والتعميم   ،

بشاالن إم انية لجوء النساااء إلى العدالة، لا ساايما النساااء  ااحايا العنف   MJ/MEMIS/MPRD/16 رقم
الجنساني، والنساء ذوات الدخ  المحدود أو من ليس ل ن دخ ، والنساء ذوات الإعاقةي )ل( الحرا على 
جع  المساااااعدة القانونية في متناول جميع النساااااء والفتيات  تكلفة ميسااااورة، لا ساااايما ذوات الدخ  المحدود 

من ليس ل ن دخ ، و ااااامان اساااااتفادت ن من إجراءات وتسااااا يلات مناسااااابة لأعمارهني )ل( مضااااااعفة   أو
الج ود لتشااجيع النساااء على اللجوء إلى القضاااء وتم ين ن من ذلك  زيادة توعيت ن بحقوق ن في الحصااول  

 .( 55) على المساعدة القانونية

وأوصاااى المقرر الااا المعني بل ااا ال الرق المعاصااارة  تكثيف الج ود من أج  تم ين النسااااء   -46
اقتصااااااادياً باعتبار ذلك وساااااايلة لمعالجة الفقر وعد  المساااااااواة  ين الجنسااااااين ومنع عم  الأ فال وغير  من 

 .( 56) أ  ال الاستهلال

https://undocs.org/ar/S/MPRD
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 الأطفال -2 

رأى فري  الأمم المتحاادة القطري أن تقاادماااً قااد أُحرة في تعزيز نةااا  حمااايااة الأ فااال، ومع ذلااك  -47
 زال الأ فاال  واج ون العاد اد من الصااااااااااااااعوباات في التمتع بحقوق م، كماا ذكرت لجناة حقوق الطفا  في   لا

. وأدت تحديات  ااتى، من ا التمييز بح م ( 57) ملاحةات ا الاتامية بشاالن التقرير الدوري الثاني لكوت ديفوار
الواقع الاذي لا  زال يماار،س  ااااااااااااااد الفتياات والأ فاال الاذ ن ي يشااااااااااااااون في المناا   الريفياة والأ فاال الاذ ن  
ي يشااااااااون في فقر، وخاصااااااااة  يما  تعل   تعليم القراءة والكتابة، و م انية الحصااااااااول على التعليم، والتدريب  

الصاارف الصااحي، فضاالًا عن التدا ير الإنمائية، وتسااجي  المواليد، إلى   الم ني، والرعاية الصااحية وخدمات
 .( 58) تقويض الج ود المبذولة لإعمال حقوق الطف 

وأعرل المقرر الاااا المعني بال اااااااااااااا اال الرق المعااصاااااااااااااارة عن قلقا  إةاء حاالات ةوال الأ فاال   -48
.  (59) الزوال القساري في كوت ديفوار، التي ورد أن ا تؤثر على الفتيات ا تداءً من الثالثة عشارة من العمر أو

وأوصااااى المقرر الااا  تاصاااايلا موارد كا ية للتو ية، ومواصاااالة الج ود لتهيير عقلية الزعماء الد نيين  
 .( 60) والتقليد ين وعامة الناس بشلن ةوال الأ فال والزوال القسري، ومحاسبة مرتكبي هذ  الممارسات

 الأشخاص ذوو الإعاقة -3 

 رحب فري  الأمم المتحدة القطري بالإجراءات التي اتاذت ا كوت ديفوار لتحسااين و ااع الأ ااااا -49
ذوي الإعاقة، إلا أن  رأى أن عد  التصاااااااااد   على البروتوكول الاختياري لاتفاقية حقوق الأ اااااااااااا ذوي 
الإعاقة لا  زال يشااا   نقطة  اااعف، لأن عد  إتاحة إم انية تقديم الشااا اوى والمطالبات يجع  رصاااد تنفيذ 

لضاامان إعمال حقوق  ن التقد   الاتفاقية أمراً صاا باً. وأ ااار الفري  القطري أيضاااً إلى  اارورة إحراة مزيد م
الأ ااااااااا ذوي الإعاقة. فعلى الرغم من اللوائح السااااااارية، لا تطبَّ  السااااااياسااااااات والقوانين المتعلقة  تعزيز 

 .( 61) لائ  إدمال الأ ااا ذوي الإعاقة تطبيقاً فعالًا دائماً  يما يالا الحصول على عم 

 المهاجرون واللاجئون وملتمسو اللجوء -4 

الفعااااال لوثيقااااة  -50 التنفيااااذ  قاااادماااااً في  القطري الح ومااااة إلى المضااااااااااااااي  المتحاااادة  دعااااا فري  الأمم 
الم اجرين، التي أعُدت في  وء حجم هذ  الةاهرة وانت الإ حقوق الم اجرين  المتعلقة  ت ريب  الاستراتيجية
 .( 62)  وج  عا 

وقد  فري  الأمم المتحدة القطري، عن  ري  مفو ااااية الأمم المتحدة السااااامية لشااااؤون اللاجئين،  -51
الاادعم إلى الح ومااة في التعاااماا  مع  لبااات اللجوء، بمااا في ذلااك توفير  اااااااااااااا ااادات الميلاد لل فااال لمنع  

د لملتمساي اللجوء  حالات انعدا  الجنساية. ومع ذلك، لا تزال توجد قيود  يما  تعل  بإصادار  ا ادات الميلا
الجدد الذ ن ي يشاااااااون في المجتمعات المضااااااايفة. و اااااااجع الفري  القطري الح ومة في ج ودها الرامية إلى 
تسااااجي  البيانات البيومترية عن ملتمسااااي اللجوء، وأوصااااى باتااذ التدا ير اللاةمة لضاااامان حصااااول جميع 

 .( 63)   ادة ميلاد ملتمسي اللجوء وأ فال اللاجئين المولود ن في كوت ديفوار على

 عديمو الجنسية -5 

أوصااى المقرر الااا المعني بل اا ال الرق المعاصاارة كوت ديفوار  تيسااير التسااجي  الاسااتباقي  -52
للمواليااد وتوفير وثااائ  ال ويااة للموا نين الإيفواريين والعمااال الم اااجرين كي  تم نوا من الحصااااااااااااااول على 

 .( 64) التعليم والادمات الأساسية
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