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Nombramientos para llenar vacantes en érganos
subsidiarios y otros nombramientos: nombramiento del
Secretario General Adjunto o Secretaria General Adjunta
de Servicios de Supervision Interna

Prorroga del nombramiento de la Secretaria General
Adjunta de Servicios de Supervision Interna

Nota del Secretario General

1.  Ensuresolucion 48/218 B, de 29 de julio de 1994, la Asamblea General decidid
establecer una Oficina de Servicios de Supervision Interna (OSSI) bajo la autoridad
del Secretario General, cuyo jefe tendria la categoria de Secretario General Adjunto,
y decidié también que el Secretario General Adjunto de Servicios de Supervision
Interna:

a) Fuera un experto en materia de contabilidad, auditoria, analisis e
investigaciones financieros, gestion, derecho o administracion publica;

b)  Fueranombrado por el Secretario General, previa consulta con los Estados
Miembros, y aprobado por la Asamblea General. A tal efecto, el Secretario General
nombraria al Secretario General Adjunto de Servicios de Supervision Interna teniendo
debidamente en cuenta la rotacion geografica, y para ello se guiaria por las
disposiciones del inciso ¢) del parrafo 3 de la resolucién 46/232 de la Asamblea, de
2 de marzo de 1992, en que la Asamblea habia decidido, en particular, que, como
norma general, ningiin nacional de un Estado Miembro deberia suceder a otro
nacional de ese mismo Estado en un puesto superior, de manera que no existiera un
monopolio de los puestos superiores por parte de nacionales de ningun Estado o grupo
de Estados;

c¢)  Cumpliera su mandato por un periodo de cinco afios, sin posibilidad de
renovacion;

d)  Solo pudiera ser destituido por el Secretario General por causa fundada y
con la aprobacion de la Asamblea General.

2. El 17 de octubre de 2019, el Secretario General anuncidé el nombramiento de
Fatoumata Ndiaye (Senegal) como Secretaria General Adjunta de Servicios de
Supervision Interna por un mandato fijo de cinco afios, que comenzo6 el 25 de octubre
de 2019 y finalizaré el 24 de octubre de 2024.

* A/79/150.
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3. Bajo la direccion de la Sra. Ndiaye, la OSSI ha mejorado notablemente la forma
en que ofrece garantias sobre la gestion que realiza la Organizacion de su personal y
sus recursos. Esto es especialmente cierto en lo que respecta a la cobertura que da la
Oficina a las esferas prioritarias y de especial riesgo para la Organizacion, como la
seguridad de la informacidon y la gobernanza de los sistemas de tecnologia de la
informacion y las comunicaciones, las misiones en proceso de reduccion y transicion,
las adquisiciones y la prevenciéon del fraude, la cultura institucional, y el
comportamiento y la rendicion de cuentas del personal. La Sra. Ndiaye también ha
sabido dirigir habilmente la Oficina para que respondiera con eficacia a un aumento
sin precedentes de las denuncias de conducta indebida en toda la Organizacion.

4.  Enlaresolucion fundacional por la que establecio la OSSI, la Asamblea General
decidié incluir lo que se convertiria en un examen periddico quinquenal del
cumplimiento de la resolucion. La proxima evaluacion y examen de las funciones y
procedimientos de presentacion de informes de la Oficina, asi como de cualquier otro
asunto que se considere oportuno, esta prevista para el septuagésimo noveno periodo
de sesiones (véase la resolucion 74/257). Como preparacion para el examen que
realizara la Asamblea General, la Sra. Ndiaye encargd evaluaciones externas
independientes de la calidad de cada una de las tres funciones principales de la OSSI:
la de auditorias internas, la de inspeccion y evaluacidn, y la de investigaciones. La
finalidad de tales evaluaciones es aportar una opinioén independiente sobre si la OSSI
estd cumpliendo sus funciones de supervision interna de la manera esperada, con
eficiencia y eficacia, y de conformidad con su mandato, el marco regulatorio de las
Naciones Unidas y las normas profesionales aplicables.

5. Tras ello, comenzarda un examen final consolidado. Este se utilizara para
redactar un informe del Secretario General presentado a la Asamblea en el que se
expondran las medidas propuestas para seguir mejorando la gobernanza y el
funcionamiento generales de la OSSI, y se informard de los principales cambios
introducidos por esta en su estructura y sus procesos internos a raiz de los exdmenes
externos independientes de sus tres funciones.

6. La intencién inicial era presentar a la Asamblea General este informe final
consolidado al comienzo de su septuagésimo noveno periodo de sesiones, a finales de
2024, para que pudiera utilizarlo durante su examen quinquenal del mandato de la
OSSI. Sin embargo, los plazos han cambiado tras la recomendacidon de la Comision
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto de llevar a cabo esos
examenes de forma consecutiva, en lugar de hacerlo simultaneamente (A/75/7 y
A/75/7/Corr.1, parr. I1X.10; la Asamblea hizo suya esa recomendacion en la resolucion
75/252), raz6n por la cual no serad posible concluir el examen y preparar el informe
del Secretario General correspondiente antes del final de 2024. En lugar de ello, el
informe quedara listo para su examen en un momento posterior del septuagésimo
noveno periodo de sesiones o al comienzo del octogésimo periodo de sesiones, en la
segunda parte de 2025.

7.  Enconsecuencia, el Secretario General desea proponer que la Asamblea General
apruebe, a pesar de lo dispuesto en la resolucion 48/218 B, la prorroga excepcional
del mandato de la Sra. Ndiaye como Secretaria General Adjunta de Servicios de
Supervision Interna por un periodo de dos afos, hasta el 24 de octubre de 2026. Asi,
la Sra. Ndiaye podra seguir dirigiendo eficazmente el decisivo cumplimiento por parte
de la OSSI de las recomendaciones formuladas en los exdmenes externos de las tres
funciones de la Oficina. Con ello, ademas, la OSSI contara con una continuidad
estratégica indispensable de su liderazgo al atender cualquier otra recomendacion
acordada que se formule en el examen final consolidado.
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