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 Резюме 

 В настоящем докладе содержится информация о предлагаемых на 2025 год 

потребностях в ресурсах для финансирования 14 специальных политических 

миссий, объединенных в тематическую группу под названием «Группы по 

наблюдению за санкциями и другие структуры и механизмы».  

 Предлагаемый на 2025 год объем ресурсов для финансирования специаль-

ных политических миссий, включенных в настоящую тематическую группу, со-

ставляет 36 842 900 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения 

персонала). 
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 I. Обзор положения с ресурсами  
 

 

 1. Испрашиваемый на 2025 год объем ресурсов для финансирования специальных политических 

миссий, включенных в тематическую группу II, составляет 36 842 900 долл. США (за вычетом 

сумм по плану налогообложения персонала). В таблицах 1 и 2 приводится сравнение объема 

финансовых и людских ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, с объемом ресурсов на 

2024 год, утвержденным Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 78/253 A.  

 

Таблица 1 

Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования  Смета 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов  

Увеличение/ (уменьшение)  

Миссия (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Группа экспертов по Демократической Республике 

Конго 1 524,2 1 366,8 1 556,7 1 549,7 (7,0) 

Группа экспертов по Судану 1 120,4 1 012,0 1 151,5 1 132,6 (18,9) 

Группа поддержки Комитета Совета Безопасности, 

учрежденного резолюцией 1718 (2006) 3 110,6 3 065,8 3 407,9 591,3 (2 816,6) 

Группа экспертов по Ливии 1 410,4 1 178,3 1 456,2 1 376,4 (79,8) 

Группа экспертов по Центральноафриканской Респуб-

лике 1 193,2 890,6 1 281,6 1 300,7 19,1 

Группа экспертов по Йемену 2 210,0 2 106,1 2 307,7 2 389,0 81,3 

Группа экспертов по Южному Судану 1 257,6 1 024,6 1 246,0 1 435,4 189,4 

Группа по аналитической поддержке и наблюдению за 

санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 

2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому го-

сударству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», 

«Талибану» и связанным с ними лицам и организа-

циям  5 854,9 6 091,6 6 516,9 6 162,8 (354,1) 

Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резолюцией 

1904 (2009) Совета Безопасности 617,3 778,3 711,1 729,8 18,7 

Осуществление резолюции 2231 (2015) Совета Безо-

пасности 1 533,5 1 397,4 1 190,4 355,4 (835,0) 

Группа экспертов, учрежденная резолюцией 2713 (2023) 1 839,4 1 632,4 1 963,2 1 960,2 (3,0) 

Группа экспертов по Гаити  1 405,7 1 402,6 1 548,5 1 571,4 22,9 

Поддержка Комитета, учрежденного резолю-

цией 1540 (2004) по вопросу о нераспространении 

всех видов оружия массового уничтожения  3 135,5 2 280,1 3 415,1 3 472,5 57,4 

Исполнительный директорат Контртеррористического 

комитета 11 424,8 10 815,4 11 669,1 12 815,7 1 146,6 

 Всего 37 637,5 35 042,1 39 421,9 36 842,9 (2 579,0) 

 

 

 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/253
https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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Таблица 2 

Людские ресурсы 
 

 

 

Военные 

наблюда-

тели/со-

ветники 

Воинские 

контин-

генты 

Полиция Ор-

ганизации 

Объединен-

ных Наций 

Персонал, 

предоставля-

емый прави-

тельствами 

Междуна-

родный  

персонала 

Нацио-

нальный 

персоналb 

Добровольцы 

Организации 

Объединенных 

Нацийс Всего 

         
Группа экспертов по Демократической Республике Конго 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Судану         

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 1 – – 1 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 1 – – 1 

Группа поддержки Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюцией 1718 (2006) 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 6 – – 6 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 3 – – 3 

Группа экспертов по Ливии         

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Центральноафриканской Республике 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов по Йемену         

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 6 2 – 8 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 6 2 – 8 

Группа экспертов по Южному Судану         

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 3 – – 3 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 3 – – 3 

Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 2253 (2015) 

Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным с 

ними лицам и организациям 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 19 – – 19 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 19 – – 19 

https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
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Военные 

наблюда-

тели/со-

ветники 

Воинские 

контин-

генты 

Полиция Ор-

ганизации 

Объединен-

ных Наций 

Персонал, 

предоставля-

емый прави-

тельствами 

Междуна-

родный  

персонала 

Нацио-

нальный 

персоналb 

Добровольцы 

Организации 

Объединенных 

Нацийс Всего 

         
Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резолюцией 1904 (2009) Совета Безопасности 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 2 – – 2 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 – – 2 

Осуществление резолюции 2231 (2015) Совета Безопасности 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 5 – – 5 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 – – 2 

Группа экспертов, учрежденная резолюцией 2713 (2023) 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 2 4 – 6 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 2 4 – 6 

Группа экспертов по Гаити         

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 3 – – 3 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 3 – – 3 

Поддержка Комитета, учрежденного резолюцией 1540 (2004) по вопросу о нераспространении всех  

видов оружия массового уничтожения  

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 6 – – 6 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 6 – – 6 

Исполнительный директорат Контртеррористического комитета 

 Утвержденная численность на 

2024 год – – – – 52 – – 52 

 Предлагаемая численность на 

2025 год – – – – 54 – – 54 

 Всего         

 Утвержденная численность 

на 2024 год – – – – 111 6 – 117 

 Предлагаемая численность 

на 2025 год – – – – 107 6 – 113 

 Чистое изменение – – – – (4) – – (4) 

 

 a Включая сотрудников категории специалистов и выше и сотрудников категории полевой службы и категории общего 

обслуживания. 

 b Включая национальных сотрудников — специалистов и сотрудников местного разряда. 

 c Включая добровольцев Организации Объединенных Наций, набранных на международной и национальной основе.  
 

 

 2. Предлагаемые показатели доли вакантных должностей, использовавшиеся при составлении 

бюджета, установлены исходя из предыдущего опыта. Предположения, положенные в основу 

расчета предлагаемого показателя доли вакантных должностей, включают средний за 12 м е-

сяцев показатель доли вакантных должностей в 2023 году и фактический показатель доли ва-

кантных должностей по состоянию на 31 марта 2024 года. Меньшая из этих двух величин 

https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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заложена в бюджет в качестве показателя доли вакантных должностей. Это соответствует ди-

рективным указаниям, направленным на повышение точности и единообразия коэффициентов 

вакантных должностей, применяемых в предлагаемых бюджетах на 2025 год, и обеспечение 

того, чтобы предлагаемые показатели доли вакантных должностей в максимально возможной 

степени основывались на фактических показателях. Калькуляция расходов, связанных с пред-

лагаемым созданием новых штатных и внештатных должностей, или с перепрофилированием 

и преобразованием штатных и внештатных должностей, произведена с учетом показателя 

доли вакантных должностей на уровне 50 процентов. 

 3. По соображениям краткости раздел о внебюджетных ресурсах в настоящем документе вклю-

чен только для тех миссий, для которых прогнозируется наличие внебюджетных ресурсов в 

2024 или 2025 годах.  

 

 

 II. Информация по сквозным вопросам 
 

 

  Гендерная перспектива  
 

 4. Специальные политические миссии руководствуются резолюциями 1325 (2000), 1820 (2008), 

1888 (2009), 1889 (2009), 1960 (2010), 2106 (2013), 2122 (2013), 2242 (2015), 2467 (2019) и 

2493 (2019) Совета Безопасности, которые в совокупности составляют повестку дня по во-

просу о женщинах и мире и безопасности и предписывают обеспечивать учет гендерных ас-

пектов в политической работе Организации Объединенных Наций, в том числе в специальных 

политических миссиях. Кроме того, миссии руководствуются резолюцией 75/100 Генеральной 

Ассамблеи о всестороннем рассмотрении вопроса о специальных политических миссиях, в 

которой Ассамблея подтвердила важную роль женщин в деле предотвращения и урегулирова-

ния конфликтов и в миростроительстве и признала важное значение равноправно го и эффек-

тивного участия и полноценного вовлечения женщин на всех уровнях, на всех этапах и во всех 

аспектах мирного урегулирования споров, предотвращения конфликтов и их урегулирования.  

 5. Группы по наблюдению за санкциями и миссии по осуществлению резолюции 2231 (2015) 

Совета Безопасности и поддержке Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолю-

цией 1718 (2006) учитывают гендерную проблематику в своей оперативной работе, преду-

смотренной деятельности и результатах, руководствуясь соответствующими резолюциями Со-

вета. При наборе экспертов и Омбудсмена и составлении их реестров, а также при найме со-

трудников на смежные должности учитывается необходимость соблюдения гендерного ба-

ланса. В описании обязанностей экспертов групп по наблюдению за санкциями установлено, 

что они должны учитывать гендерные факторы в основных направлениях своей деятельности. 

Кроме того, миссии руководствуются гендерной стратегией Департамента по политическим 

вопросам и вопросам миростроительства, в том числе при проведении учебной подготовки 

персонала в рамках существующих курсов по гендерным вопросам и подготовке всех экспер-

тов по гендерной проблематике в контексте санкций. Помимо этого, в целях дальнейшей ди-

версификации географического и гендерного состава групп по наблюдению за санкциями Де-

партамент принял в июне 2023 года участие в виртуальной ярмарке вакансий для граждан госу-

дарств Ближнего Востока и Северной Африки, а в октябре 2023 года — в виртуальной ярмарке 

вакансий для женщин, занимающих руководящие должности, которая была проведена на 

веб-платформе по вопросам развития карьеры, специализирующейся на рабочих местах в 

сфере гуманитарной и международной деятельности. Для участия в ярмарке зарегистрирова-

лось в общей сложности 355 женщин, из которых 58 (из 20 стран, представляющих все реги-

ональные группы) посетили виртуальный стенд Департамента, содержащий презентации, 

фактологические бюллетени, видеоматериалы и информацию о вакансиях. Кроме того, в июле 

2023 года Департамент провел брифинг для представителей Группы африканских государств 

о порядке набора членов групп по наблюдению за санкциями.  

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ru/S/RES/1820(2008)
https://undocs.org/ru/S/RES/1888(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1889(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1960(2010)
https://undocs.org/ru/S/RES/2106(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2122(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2242(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2467(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2493(2019)
https://undocs.org/ru/A/RES/75/100
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
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  Инклюзия людей с инвалидностью 
 

 6. В соответствии со Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с ин-

валидностью специальные политические миссии проводят обзор Стратегии в целях дальней-

шего продвижения инклюзии людей с инвалидностью посредством подготовки инклюзивных 

обращений, повышения осведомленности и распространения информации о Стратегии при 

осуществлении своей работы, в том числе в рамках политических и мирных процессов. В до-

полнение к усилиям соответствующих структур Организации Объединенных Наций по устра-

нению проблем с доступностью объектов, платформ, инфраструктуры безопасности и другой 

инфраструктуры миссии поддерживают меры по улучшению положения в целях облегчения 

доступа инвалидов к ним и их пользования ими. 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 7. Департамент по политическим вопросам и вопросам миростроительства будет поддерживать 

проводимую раз в два года Управлением служб внутреннего надзора оценку по вопросам по-

вышения роли оценки и применения результатов оценок, касающихся составления и осу-

ществления программ и выработки стратегических директив. В настоящем докладе сведения 

о мероприятиях по оценке конкретных миссий соответственно приведены в разделах, посвя-

щенных конкретным миссиям. 
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 III. Специальные политические миссии 
 

 

 1. Группа экспертов по Демократической Республике Конго 
 

 

  (1 549 700 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 8. Группа экспертов по Демократической Республике Конго отвечает за наблюдение за соблюде-

нием оружейного эмбарго, требований, касающихся замораживания активов, запрета на по-

ездки и транспортных и таможенных мер, а также за предоставление информации, связанной  

с возможным включением в санкционный перечень физических и юридических лиц. Мандат 

вытекает из приоритетов, установленных в соответствующих резолюциях Совета Безопасно-

сти, включая резолюцию 1533 (2004), и возобновлялся последующими резолюциями, послед-

ней по времени принятия из которых является резолюция 2688 (2023). Упомянутый режим 

санкций призван воспрепятствовать действиям физических и юридических лиц, направлен-

ным на подрыв мира, стабильности и безопасности в Демократической Республике Конго.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 9. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в обеспечении полного соблюдения 

режима санкций в отношении Демократической Республики Конго, включающего оружейное 

эмбарго в отношении всех неправительственных субъектов и физических лиц, действующих  

на территории Демократической Республики Конго, меры по замораживанию активов и запрет 

на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 10. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет предоставлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1533 (2004) по Демократической Республике Конго.  

 11. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями ре-

жима санкций.  

 12. Что касается сотрудничества с другими структурами, то миссия сотрудничает, в частности, с 

государствами-членами и Международной конференцией по району Великих озер в целях по-

лучения информации, имеющей отношение к проводимым ею расследованиям по вопрос ам 

осуществления и/или нарушения режима санкций в отношении Демократической Республики 

Конго. 

 13. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, с Миссией Организации Объ-

единенных Наций по стабилизации в Демократической Республике Конго, Канцелярией С пе-

циального представителя Генерального секретаря по вопросу о детях и вооруженных 

https://undocs.org/ru/S/RES/1533(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2688(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1533(2004)
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конфликтах, Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о 

сексуальном насилии в условиях конфликта, а также с другими группами по наблюдению за 

санкциями. В вопросах охраны, безопасности и материально-технического обеспечения 

Группа экспертов сотрудничает с Миссией, Департаментом по вопросам охраны и безопасно-

сти и Программой развития Организации Объединенных Наций (ПРООН).  

 14. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности о незаконной эксплуатации 

природных ресурсов в Демократической Республике Конго  
 

 15. Группа экспертов сообщала о причастности вооруженных групп и преступных сообществ к 

дестабилизирующей деятельности в Демократической Республике Конго в форме незаконной 

эксплуатации природных ресурсов или их незаконного оборота. Миссия подчеркивала нео б-

ходимость борьбы с контрабандой природных ресурсов из Демократической Республики 

Конго, в том числе в странах транзита и назначения. Она рекомендовала правительству Демо-

кратической Республики Конго обеспечить, чтобы цепочка поставок минерального сырья из  

Северного Киву была организована с соблюдением руководящих принципов должной осмот-

рительности, установленных в 2010 году. 

 16. Вышеупомянутая работа способствовала получению Советом Безопасности и Комитетом об-

новленной информацию о причастности вооруженных групп и преступных сообществ к неза-

конной эксплуатации природных ресурсов и торговле ими.  

 17. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 3). 

 

Таблица 3 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию, 

касающуюся незаконной эксплуа-

тации природных ресурсов, вербо-

вочной деятельности вооруженных 

групп и случаев сексуального 

насилия 

Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать обновлен-

ную информацию о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов 

или их незаконном обороте, и рас-

сматривали вопросы о внесении 

изменений в санкционный пере-

чень физических и/или юридиче-

ских лиц 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о незаконной эксплуатации при-

родных ресурсов или их незакон-

ном обороте, и рассматривали во-

просы о внесении изменений в 

санкционный перечень, а также о 

включении новых позиций в санк-

ционные перечни   
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2021 год 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

деятельности вооруженных групп в Демократической Республике Конго 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18. В 2023 году работа Группы экспертов способствовала полному введению режима санкций, что 

позволило достичь запланированного показателя. Группа экспертов зафиксировала многочис-

ленные нарушения международного гуманитарного права и ущемления прав человека со сто-

роны нескольких вооруженных групп, а также случаи нарушения эмбарго на поставки оружия. 

В этой связи Комитет добавил в санкционный перечень двух физических лиц за участие в 

действиях, подрывающих мир, стабильность и безопасность в Демократической Республике 

Конго, или за поддержку таких действий.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 19. С учетом нестабильной обстановки в плане безопасности и исходя из приобретенного в этой 

связи опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости дальнейшего улучшения про-

работки аспектов безопасности своих выездов на места в восточной части Демократической 

Республики Конго. Применяя этот опыт, миссия будет и далее вносить вклад в проведение 

оценок программ с учетом своей специфики и осуществлять меры по смягчению последствий, 

рекомендованные Департаментом по вопросам охраны и безопасности.  

 20. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 4). 

 

Таблица 4 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жали получать об-

новленную информа-

цию, касающуюся 

применения санкций 

и незаконной эксплу-

атации природных 

ресурсов 

Совет Безопасности 

и Комитет изучали 

информацию о фи-

зических лицах, ко-

торые поддерживали 

вооруженные груп-

пы или преступные 

сообщества, при-

частные к дестаби-

лизирующей дея-

тельности в Демо-

кратической Респуб-

лике Конго в виде 

незаконной эксплуа-

тации природных 

ресурсов или их не-

законного оборота 

Комитет рассматри-

вал вопросы о вне-

сении изменений в 

санкционный пере-

чень физических 

и/или юридических 

лиц, причастных к 

незаконной эксплу-

атации природных 

ресурсов или их не-

законному обороту  

Комитет рассматри-

вает вопросы о вне-

сении изменений в 

санкционный пере-

чень физических 

и/или юридических 

лиц, причастных к 

нарушениям прав 

человека, совершае-

мым вооруженными 

группами, и к дру-

гой незаконной дея-

тельности 

Комитет рассматри-

вает вопросы о ква-

лифицировании но-

вых физических 

и/или юридических 

лиц для включения 

в санкционный пе-

речень или о внесе-

нии изменений в та-

кие перечни в связи 

с совершенными во-

оруженными груп-

пами нарушениями 

прав человека и их 

другой незаконной 

деятельностью  

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 21. В таблице 5 показана вся предусмотренная деятельность миссии. 
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Таблица 5 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

 Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

2025 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 7 5 7 5 

1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова-

ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной работе, 

представляемые комитету по санкциям  7 5 7 5 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 9 10 9 10 

2. Заседания комитета по санкциям 7 8 7 8 

3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  2 2 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 9 10  9 10 

4. Заседания комитета по санкциям 7 8 7 8 

5. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  2 2 2 2 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 13 7 13 

6. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 13 7 13 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 15 14 15 14 

7. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 15 14 15 14 

C.  Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения изменений в перечни лиц и организаций; консультации с государствами-членами по вопросам 

осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международными, 

региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответствующих 

резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации:  пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 
 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет)  
 
 

Таблица 6 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 
 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов  

Увеличение/ (уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 388,7 338,4 415,2 391,7 (23,5) 

Оперативные расходы  1 135,5 1 028,4 1 141,5 1 158,0 16,5 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 524,2 1 366,9 1 556,7 1 549,7 (7,0) 

 
 
 

Таблица 7 

Людские ресурсы 
 
 

 

Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 

Всего ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные  

Нацио-

нальные  Итого 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 2 – – – 2 – – – – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 2 – – – 2 – – – – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 
 
 

 22. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 549 700 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финанси-

рования окладов и общих расходов по персоналу (391 700 долл. США) в связи с сохранением 

двух должностей (С-3) для оказания основной и административной поддержки и поддержки в 

плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а также оперативных расходов 

(1 158 000 долл. США), включая оплату услуг (730 500 долл. США) и поездок (264 600 долл. 

США) шести экспертов, официальные поездки персонала (24 000 долл. США) и другие опе-

ративные и логистические потребности, включая аренду помещений, аренду транспортных 

средств, услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, 

услуги и оборудование (138 900 долл. США). 

 23. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должностей 

для Группы экспертов. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли вакант-

ных должностей на уровне 16,7 процента исходя из средней нормы вакансий в 2023 году. 

 

  Примечание. В таблицах используются следующие сокращения: ЗГС — заместитель Генерального секре-

таря; МР — местный разряд; НСС — национальные сотрудники — специалисты; ОО — категория об-

щего обслуживания; ПГС — помощник Генерального секретаря ПС — категория полевой службы. 
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 24. Сокращение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется главным образом снижением потребностей в ресурсах на покры-

тие расходов на гражданский персонал в результате применения более высокого показателя 

доли вакантных должностей по сравнению с применявшимся в 2024 году, сокращением по-

требностей в ресурсах на оплату услуг экспертов ввиду снижения среднемесячной ставки 

вследствие изменения состава Группы экспертов и исключением ассигнований на спутнико-

вые изображения ввиду того, что требуемые изображения будут получаться по подписке на 

пользование базой геопространственных данных. Такое сокращение частично компенсируется 

увеличением процентной доли общих расходов по персоналу с учетом структуры расходов  в 

последнее время и новыми потребностями в связи с подпиской на пользование базой геопро-

странственных данных, позволяющей экспертам получать доступ к временным и простран-

ственным спутниковым изображениям высокого разрешения и соответствующим услугам 

практически в режиме реального времени.  
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 2. Группа экспертов по Судану 
 

 

  (1 132 600 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 25. Группа экспертов по Судану отвечает за мониторинг соблюдения оружейного эмбарго, требо-

ваний, касающихся замораживания активов, запрета на поездки, а также за предоставление 

информации, связанной с возможным включением в санкционные перечни физических и юри-

дических лиц. Ее мандат определен в резолюции 1591 (2005) Совета Безопасности. Режим 

санкций является одним из инструментов, используемых Советом для урегулирования кон-

фликта в Дарфуре, и направлен на предотвращение угроз стабильности в Дарфуре и в регионе 

в целом и на обеспечение мирного урегулирования конфликта в Дарфуре. В своей резолю-

ции 2725 (2024) Совет продлил мандат миссии до 12 марта 2025 года. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 26. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в обеспечении полного соблюдения 

режима санкций в отношении Судана, включающего оружейное эмбарго, меры по заморажи-

ванию активов и запрет на поездки, а также в предоставлении информации о возможных угро-

зах миру и стабильности в Дарфуре, в том числе о текущем конфликте.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 27. Для содействия достижению данной цели Группа экспертов будет предоставлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1591 (2005) по Судану. 

 28. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями ре-

жима санкций в отношении Судана. 

 29. Что касается сотрудничества с другими структурами, то Группа экспертов сотрудничает, в 

частности, с государствами-членами и Африканским союзом.  

 30. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, с Управлением по координации 

гуманитарных вопросов, Детским фондом Организации Объединенных Наций и другими 

группами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны, безопасности и материально-тех-

нического обеспечения Группа сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопас-

ности, ПРООН и Всемирной продовольственной программой (ВПП).  

 31. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов; 

https://undocs.org/ru/S/RES/1591(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/2725(2024)
https://undocs.org/ru/S/RES/1591(2005)
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  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Комитет получает обновленную информацию о дарфурских вооруженных группах в 

Дарфуре и Ливии и их интеграции в состав сил безопасности в соответствии с Джубским 

мирным соглашением   
 

 

 32. В 2023 году Группа экспертов сообщала о позиции дарфурских вооруженных групп в текущем 

конфликте, выявляла новые маршруты поставок оружия этим группам, проходящие по терри-

тории Чада, Ливии и Южного Судана, и анализировала ситуацию с финансированием кон-

фликта. Группа осуществляла мониторинг военных операций и действий Суданских воору-

женных сил и сил быстрого реагирования и установила, что в 2023 году в Дарфуре произошел 

самый сильный всплеск насилия за период с 2005 года.  

 33. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 8). 

 

Таблица 8 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о мирном процессе и дарфурских 

вооруженных группах, их финанси-

ровании и их роли в дестабилиза-

ции обстановки в стране и регионе 

Располагая этой информацией, Ко-

митет вынес в адрес государств-

членов рекомендации о соблюде-

нии режима санкций и провел сове-

щание с представителями Судана и 

государств региона по вопросу о 

соблюдении санкционных мер 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о дарфурских вооруженных груп-

пах в Дарфуре и Ливии, их финан-

сировании и их интеграции в со-

став сил безопасности в соответ-

ствии с Джубским мирным согла-

шением 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о дарфурских вооруженных груп-

пах в Дарфуре и Ливии, их финан-

сировании и их интеграции в со-

став сил безопасности в соответ-

ствии с Джубским мирным согла-

шением 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Обновленная информация о продолжающемся конфликте в Дарфуре и его влиянии 

на весь регион.  
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 34. В 2023 году работа Группа экспертов способствовала улучшению понимания Комитетом и Со-

ветом Безопасности деятельности дарфурских вооруженных групп в Дарфуре и Ливии, возмож-

ных угроз миру и стабильности в Дарфуре и последствий расширения конфликта в Судане.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 35. Исходя из приобретенного опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости адаптации 

своих расследований с учетом обстановки в плане безопасности в связи со вспышкой насилия 

в Судане в апреле 2023 года. Применяя этот опыт, Группа будет информировать о конфликте, 
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о мирных инициативах, направленных на прекращение продолжающегося конфликта в Дар-

фуре, и о возможных результатах в рамках режима санкций в отношении Дарфура.  

 36. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 9). 

 

Таблица 9 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспертов 

информацию о дея-

тельности дарфур-

ских вооруженных 

групп в Ливии и Су-

дане 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов информацию о 

деятельности дар-

фурских вооружен-

ных групп в Ливии 

и Судане 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

обновленную ин-

формацию о дар-

фурских вооружен-

ных группах в Дар-

фуре и Ливии и их 

интеграции   

Совет Безопасности 

и Комитет получа-

ют обновленную 

информацию о дар-

фурских вооружен-

ных группах в Дар-

фуре и Ливии и их 

интеграции после 

подписания Джуб-

ского мирного со-

глашения и инфор-

мацию о послед-

ствиях расширения 

конфликта в Судане 

для Дарфура 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

обновленную ин-

формацию о ситуа-

ции в Дарфуре, о 

дарфурских воору-

женных группах и о 

реализации возмож-

ных мирных иници-

атив по урегулиро-

ванию текущего 

конфликта в Судане 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность  
 

 

 37. В таблице 10 показана вся предусмотренная деятельность миссии. 

 

Таблица 10 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 6 4 6 5 

1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова-

ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной работе, 

представляемые комитету по санкциям  6 4 6 5 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 7 4 7 4 

2. Заседания комитета по санкциям 6 4 6 4 

3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 1 – 1 – 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 7 4 8 5 

4. Заседания комитета по санкциям 6 4 6 4 

5. Специальные совещания по тематическим и региональным во-

просам и проблемам, касающимся потенциала государства-члена 1 – 2 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
B.  Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 3 7 3 

6. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 3 7 3 

 Публикации (число публикаций) – – 1 – 

7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществления – – 1 – 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 12 20 12 20 

8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 12 20 12 20 

C.  Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся включения в санкционные перечни новых лиц и организаций; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с международ-

ными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответствую-

щих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 11 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов  

Увеличение/ (уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 147,8 172,2 203,2 212,9 9,7 

Оперативные расходы  972,6 839,8 948,3 919,7 (28,6) 

 Всего (за вычетом сумм по плану налогооб-

ложения персонала)  1 120,4 1 012,0 1 151,5 1 132,6 (18,9) 
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Таблица 12 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – – – 1 – – – – – – 1 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 1 – – – 1 – – – – – – 1 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 

 

 38. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 132 600 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финанси-

рования окладов и общих расходов по персоналу (212 900 долл. США) в связи с сохранением 

одной должности (С-3) для оказания основной и административной поддержки и поддержки 

в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а также оперативных расходов 

(919 700 долл. США), включая оплату услуг (589 300 долл. США) и поездок (235 000 долл. 

США) пяти экспертов, официальные поездки персонала (15 900 долл. США) и другие опера-

тивные и логистические потребности, включая аренду помещений, аренду транспортных 

средств, услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, 

услуги и оборудование (79 500 долл. США). 

 39. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли 

вакантных должностей на уровне ноля процентов исходя из фактической нормы вакансий в 

марте 2024 года. 

 40. Уменьшение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год обусловлено главным образом сокращением потребностей в ресурсах для 

оплаты услуг экспертов вследствие изменения состава Группы экспертов, снижением потреб-

ностей в ресурсах на аренду помещений ввиду применения самой последней стандартной 

ставки и исключением ассигнований на спутниковые изображения ввиду того, что требуемые 

изображения будут получаться по подписке на пользование базой геопространственных д ан-

ных. Такое сокращение частично компенсируется увеличением потребностей по статье расхо-

дов на гражданский персонал в связи с применением более высокого множителя корректива 

по месту службу и более высокого показателя доли общих расходов по персоналу с учетом 

структуры расходов в последнее время, а также новыми потребностями в связи с подпиской 

на пользование базой геопространственных данных, позволяющей экспертам получать доступ 

к временным и пространственным спутниковым изображениям высокого разрешения и соот-

ветствующим услугам практически в режиме реального времени.  
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 3. Группа поддержки Комитета Совета Безопасности, учрежденного 
резолюцией 1718 (2006) 

 

 

  (591 300 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 41. Хотя Совет Безопасности не продлил мандат Группы экспертов по Корейской Народно -Демо-

кратической Республике на период после 30 апреля 2024 года, режим санкций в отношении 

данной страны остается в силе. Его цель заключается в обеспечении того, чтобы Корейская 

Народно-Демократическая Республика полностью и поддающимся проверке и необратимым 

образом отказалась от всех других существующих видов оружия массового уничтожения и 

программ по баллистическим ракетам.    

 42. Режим санкций в отношении Корейской Народно-Демократической Республики в настоящее 

время является наиболее всеобъемлющим и комплексным из всех действующих санкционных 

режимов Организации Объединенных Наций. Он включает в себя 26 санкционных мер. По-

мимо оружейного эмбарго и эмбарго, относящегося к ядерным программам и программам по 

баллистическим ракетам и другим видам оружия массового уничтожения, запрета на поездки 

и/или замораживания активов включенных в санкционный перечень физических и юридиче-

ских лиц, он содержит целый ряд положений по морским вопросам, предусматривающих 

включение в санкционные перечни судов за участие в запрещенной деятельности, ограниче-

ния на поставки различных товаров, таких как нефтепродукты, полезные ископаемые, ме-

таллы, тяжелое оборудование, транспортные средства, предметы роскоши, морепродукты, 

текстиль и многое другое. Режим предусматривает также ограничения на транспорт, финан-

совые услуги, а также на иностранных рабочих. Помимо этого, для обеспечения того, чтобы 

вводимые меры не имели негативных гуманитарных последствий для гражданского населе-

ния, Совет Безопасности утвердил целый ряд гуманитарных и других изъятий.    

 43. Комитет, учрежденный резолюцией 1718 (2006), будет и далее следить за соблюдением ре-

жима санкций. Мандат Комитета включает следующее:  

  a) изучение информации о предполагаемых случаях нарушения или невыполнения санкци-

онных мер и совершение соответствующих действий;  

  b) запрос у всех государств информации о действиях, предпринятых ими для эффективного 

осуществления санкционных мер, и любой другой информации, которую он может 

счесть полезной;  

  c) рассмотрение и принятие решений по уведомлениям и запросам в отношении изъятий из 

санкционных мер; 

  d) рассмотрение сообщений о нарушениях и принятие соответствующих мер, в том числе 

путем включения в санкционный перечень физических и юридических лиц, отвечающих 

соответствующим критериям согласно применимым резолюциям;  

  e) введение в действие таких руководящих принципов, какие могут потребоваться для со-

действия осуществлению мер, предусмотренных в резолюции 1718 (2006); 

  f) активизация усилий по содействию полному осуществлению соответствующих резолю-

ций и заявлений Председателя; 

https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
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  g) изучение докладов государств-членов, представляемых согласно соответствующим резо-

люциям; 

  h) представление каждые 90 дней докладов Совету Безопасности;  

  i) ведение информационно-разъяснительной работы. 

 44. Секретариату будет по-прежнему требоваться поддержка по всем аспектам мандата Комитета, 

в том числе в конкретных областях, в которых Секретариату были предоставлены полномочия 

Советом Безопасности. Кроме того, в 2025 году ожидается значительное увеличение объема 

работы Комитета, в том числе в связи с намерением Председателя увеличить количество про-

водимых заседаний. В отсутствие Группы экспертов ожидается, что большее число госу-

дарств-членов будут напрямую обращаться в Комитет за рекомендациями или помощью в осу-

ществлении положений соответствующих резолюций. Ожидается, что Комитет будет получать 

больший объем информации о предполагаемых нарушениях санкционных мер, которая ранее 

передавалась группе экспертов. Кроме того, Председатель и его Комитет могут вести более 

активную информационно-разъяснительную работу, с тем чтобы способствовать лучшему по-

ниманию и выполнению соответствующих резолюций, включая различные процедуры предо-

ставления изъятий. Помимо этого, ожидаемое открытие границ Корейской Народно -Демокра-

тической Республики, закрытых с начала пандемии коронавирусного заболевания 

(COVID-19), приведет к значительному увеличению числа гуманитарных и других запросов 

на предоставление изъятий, поступающих в Комитет.  

 45. Увеличение объема работы Председателя и Комитета потребует наличия у Секретариата до-

статочного потенциала для своевременного предоставления основной и административной 

поддержки Комитету и его Председателю. В целом эта поддержка включает в себя организа-

цию проведения и кадровое обеспечение заседаний Комитета, управление всеми входящими 

и исходящими сообщениями Комитета, а также оказание помощи Председателю в ведении пе-

реписки с государствами-членами от имени Комитета. Она будет также включать поддержку 

деятельности Комитета по улучшению осведомленности, в связи с которой может потребо-

ваться совершение поездок Председателем и членами Комитета. Кроме того, она предполагает 

оказание помощи в подготовке предложений о включении в санкционный перечень Комитет а, 

исключении из него или внесении в него изменений; обновление и ведение веб-сайта Коми-

тета, санкционных перечней Комитета, в том числе перечня судов, на шести официальных 

языках; ведение неофициальной версии перечня подсанкционных организаций и лиц на ко-

рейском языке; оказание помощи Комитету в части принятия конкретных мер в отношении 

подсанкционных судов; а также обновление и ведение информации о поставках, продаже или 

передаче всех нефтепродуктов на сайте Комитета в режиме реального времени.  

 46. Кроме того, Комитет может поручать Секретариату выполнение некоторых обязанностей, ко-

торые ранее были возложены на Группу экспертов в рамках годовой программы работы Коми-

тета. Так, Комитет может принять решение просить Секретариат об оказании содействия в 

реагировании на запросы государств-членов на информацию о тех или иных санкционных ме-

рах и изъятиях из них, чем ранее занималась Группа экспертов.   

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 47. Цель, достижению которой содействует данная миссия, заключается в обеспечении полного 

соблюдения режима санкций в отношении Корейской Народно-Демократической Республики, 

включающего оружейное эмбарго, эмбарго в связи с ядерными программами и программами 

по баллистическим ракетам и другим видам оружия массового уничтожения, замораживание 

активов, запрет на поездки, меры, касающиеся морских перевозок, и финансовые меры, запрет 

на поставки нефтепродуктов и сырой нефти, запрет на поставки угля и другие секторальные 

санкционные меры. 
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  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 48. Для содействия достижению этой цели миссия будет и далее поддерживать работу Совета Безо-

пасности и Комитета в связи с осуществлением режима санкций в отношении Корейской 

Народно-Демократической Республики. 

 49. Ожидается, что вышеупомянутая работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности 

и Комитета в части наблюдения и содействия полному осуществлению санкций Совета Безо -

пасности в отношении Корейской Народно-Демократической Республики.  

 50. Что касается межучрежденческой координации и связи, то миссия будет продолжать сотруд-

ничество с Канцелярией координатора-резидента и Управлением по координации гуманитар-

ных вопросов, другими учреждениями Организации Объединенных Наций, оказывающими 

гуманитарную и чрезвычайную помощь в Корейской Народно-Демократической Республике, 

включая Продовольственную и сельскохозяйственную организацию Объединенных Наций, 

Фонд Организации Объединенных Наций в области народонаселения, Детский фонд Органи-

зации Объединенных Наций, ВПП и Всемирную организацию здравоохранения, а также с дру-

гими учреждениями вне системы Организации Объединенных Наций, осуществляющими та-

кую деятельность. Миссия продолжит также сотрудничать с другими структурами системы 

Организации Объединенных Наций и вне нее, осуществляющими деятельность, относящуюся 

к Корейской Народно-Демократической Республике, помогая им ориентироваться в комплекс-

ной системе санкционных мер и процедур изъятия в интересах обеспечения соблюдения санк-

ций. В вопросах охраны и физической безопасности, безопасности в области информацион-

ных технологий и материально-технического обеспечения миссия осуществляет сотрудниче-

ство с Департаментом по вопросам охраны и безопасности и Управлением информационно -

коммуникационных технологий. 

 51. Что же касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следую-

щие предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены будут выполнять резолюции Совета Безопасности и продолжать свое 

сотрудничество с комитетом по санкциям; 

  b) Председатель и Комитет получают достаточную поддержку для выполнения своих функ-

ций в соответствии с мандатом Совета Безопасности.   

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

  Комитет продолжает получать помощь в целях повышения эффективности 

осуществления режима санкций 
 

 

 52. В 2023 году миссия оказывала административную, процедурную и основную поддержку Со-

вету Безопасности, Комитету, государствам-членам, структурам Организации Объединенных 

Наций, а также другим международным, региональным, субрегиональным и неправитель-

ственным организациям в части различных санкций, действующих в отношении Корейской 

Народно-Демократической Республики, а также в части порядка предоставления изъятий и 

уведомления.   

 53. Вышеупомянутая работа способствовала более глубокому пониманию Комитетом, государ-

ствами-членами и другими соответствующими субъектами режима санкций и позволила при-

нимать соответствующие меры, включая информирование Комитетом государств-членов о су-

ществующих гуманитарных изъятиях.  

 54. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 13). 
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Таблица 13 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Миссия оказывала Совету Безопас-

ности, Комитету и государствам-

членам административную, проце-

дурную и профильную поддержку 

по вопросам осуществления санк-

ций посредством вынесения реко-

мендаций, проведения заседаний 

Комитета, представления Предсе-

дателем периодических докладов 

Совету Безопасности и организа-

ции Комитетом открытых брифин-

гов для государств-членов 

Миссия оказывала Совету Безо-

пасности, Комитету и государ-

ствам-членам административную, 

процедурную и профильную под-

держку по вопросам осуществле-

ния санкций посредством вынесе-

ния рекомендаций, проведения за-

седаний Комитета, представления 

Председателем периодических до-

кладов Совету Безопасности и ор-

ганизации Комитетом открытых 

брифингов для государств-членов 

Миссия оказывала Совету Безо-

пасности, Комитету и государ-

ствам-членам административную, 

процедурную и профильную под-

держку по вопросам осуществле-

ния санкций, в том числе по по-

рядку предоставления изъятий и 

уведомления, посредством выне-

сения рекомендаций, проведения 

заседаний Комитета, представле-

ния Председателем периодических 

докладов Совету Безопасности и 

организации Комитетом открытых 

брифингов для государств-членов 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Оказание непрерывной поддержки Комитету Совета Безопасности, учрежденному 

резолюцией 1718 (2006) 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 55. В 2023 году деятельность миссии способствовала повышению эффективности работы Коми-

тета, который следит за соблюдением самого сложного режима санкций Организации Объеди-

ненных Наций. Комитет выполнил запланированный целевой показатель по улучшению пока-

зателей осуществления и соблюдения санкций на международном и национальном уровнях, а 

также по улучшению понимания комплексного характера санкционных мер и процедур для 

подачи в Комитет запросов на предоставление изъятий и уведомлений.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 56. Исходя из приобретенного опыта миссия сделала вывод о необходимости повышения осве-

домленности о санкционных мерах и поощрения представления отчетности государств-чле-

нов о соблюдении режима санкций, который включает 26 санкционных мер, например, огра-

ничения на передачу целого ряда товаров, на транспортные услуги, на различные области фи-

нансового сектора, на иностранных работников и другие запрещенные виды деятельности. 

Применяя этот опыт, миссия будет проводить работу с государствами-членами и другими за-

интересованными сторонами в ходе открытых брифингов региональных групп, специальных 

совещаний по важным тематическим и региональным вопросам и по трудностям, с которыми 

сталкиваются государства-члены при осуществлении санкций, и других информационно-про-

светительских мероприятий, призванных обеспечить эффективное осуществление санкций 

государствами-членами и улучшить понимание ими санкционных мер и процедур Комитета в 

части подачи запросов на предоставление изъятий и уведомлений.  

 57. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 14). 
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Таблица 14 

Показатель для оценки работы  
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Более глубокое пони-

мание комплексного 

режима санкций и 

улучшение его при-

менения на междуна-

родном и других 

уровнях, а также по-

дробные отчеты о 

выполнении санкций 

на национальном 

уровне 

Улучшение понима-

ния комплексного 

режима санкций и 

повышение эффек-

тивности его приме-

нения на междуна-

родном и других 

уровнях 

Улучшение понима-

ния комплексного 

режима санкций и 

повышение эффек-

тивности его при-

менения на между-

народном и других 

уровнях   

Совету Безопасно-

сти и Комитету ока-

зывается поддержка 

в выполнении ими 

своего мандата по 

надзору за соблюде-

нием санкций в ви-

де вынесения реко-

мендаций государ-

ствам-членам и дру-

гим соответствую-

щим субъектам в 

системе Организа-

ции Объединенных 

Наций и вне нее 

Постоянная под-

держка Совета Безо-

пасности и Комитета 

в деле надзора за 

выполнением резо-

люции 1718 (2006) и 

последующих резо-

люций путем предо-

ставления рекомен-

даций государствам-

членам и другим со-

ответствующим 

субъектам в системе 

Организации Объе-

диненных Наций и 

вне нее 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 58. В таблице 15 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 15 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 30 24 25 4 

1. Доклады Совету Безопасности и обновленная информация 

и/или отчеты об информационно-просветительской деятельно-

сти комитета по санкциям 30 24 25 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 10 6 7 12 

2. Заседания комитета по санкциям 6 4 4 6 

3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 4 

4. Специальные совещания по важным тематическим и регио-

нальным вопросам и проблемам, касающимся потенциала го-

сударств-членов 2 – 1 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 10 6 6 12 

5. Заседания комитета по санкциям 6 4 4 6 

6. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 4 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     7. Специальные совещания по важным тематическим и регио-

нальным вопросам и проблемам, касающимся потенциала го-

сударств-членов 2 – – 2 

B. Производство и передача знаний     

 Миссии по установлению фактов и наблюдению (число миссий) – – – 1 

8. Поездки и запросы Председателя или комитета по санкциям в 

целях получения информации, касающейся соблюдения ре-

жима санкций – – – 1 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рассмотрение 

лиц, организаций и судов на предмет включения в санкционные перечни; консультации с государствами -членами и вы-

несение их рекомендаций по вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению 

взаимодействия в части соблюдения санкционного режима с международными, региональными, субрегиональными и 

другими организациями. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных комитетом по 

санкциям. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе комитета по санкциям; фактологиче-

ские бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по 

санкциям. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 16 

Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов  

Увеличение/ (уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 775,0 779,9 960,1 507,4 (452,7) 

Оперативные расходы  2 335,6 2 285,9 2 447,8 83,9 (2 363,9) 

 Всего (за вычетом сумм по плану налогообло-

жения персонала)  3 110,6 3 065,8 3 407,9 591,3 (2 816,6) 
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Таблица 17 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная численность 

на 2024 год – – – – – 1 2 – – 3a 6 – – – – – – 6 

Предлагаемая численность 

на 2025 год – – – – – 1 1 – – 1a 3 – – – – – – 3 

 Изменение  – – – – – – (1) – – (2) (3) – – – – – – (3) 

 

 a Включая одну должность высшего разряда. 
 

 

 59. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для миссии составляет 591 300 долл. США (за 

вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финансирования 

окладов и общих расходов по персоналу (507 400 долл. США) в связи с сохранением трех 

должностей (1 С-4, 1 С-3 и 1 ОО (ВР)) для оказания основной и административной поддержки 

в связи с режимом санкций, а также оперативных расходов (83 900 долл. США), включая офи-

циальные поездки персонала (17 300 долл. США) и другие оперативные и логистические по-

требности, включая аренду помещений, услуги в области связи и информационных техноло-

гий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (66 600 долл. США). 

 60. В связи невозобновлением полномочий Группы экспертов и с учетом пересмотренных пред-

положений для целей планирования в отношении работы Комитета и Секретариата предлага-

ется сохранить следующие три должности:  

  a) одну должность специалиста по политическим вопросам (С-4) для оказания основной 

поддержки Председателю, членам Комитета и другим государствам-членам, старшему 

руководству Организации Объединенных Наций и системе Организации Объединенных 

Наций в целом по всем вопросам, связанным с осуществлением 26 санкций, включая 

различные процедуры предоставления изъятий и уведомления. В этом отношении дан-

ный сотрудник будет помогать Председателю и Комитету:  

   i) обеспечивать соблюдение санкционных мер. Это включает в себя рассмотрение и 

подготовку проектов ответов государствам-членам, и предоставление информации 

о предполагаемых нарушениях санкционных мер или об осуществлении и соблю-

дении ими санкционных мер;  

   ii) организовывать выполнение всех предусматриваемых режимом положений о предо-

ставлении изъятий. Это включает вынесение рекомендаций по вопросам существа 

государствам-членам, международным и неправительственным организациям, осу-

ществляющим деятельность по оказанию гуманитарной и чрезвычайной помощи, а 

также организациям, осуществляющим деятельность в Корейской Народно-Демо-

кратической Республике или с ее участием; рассмотрение их запросов на предостав-

ление изъятий и уведомление, направляемых в Комитет, на предмет соответствия 

существующим процедурам Комитета, а также вынесение рекомендаций по вопро-

сам существа Председателю и Комитету в отношении утверждения таких запросов 

на предоставление изъятий; и вынесение рекомендаций по вопросам существа от-

носительно использования корреспондентских счетов для перевода средств в Ко-

рейскую Народно-Демократическую Республику и продажи или передачи ей всех 

нефтепродуктов;  

   iii) в осуществлении информационно-просветительской деятельности или осуществ-

ляет по запросу такую деятельность от имени Председателя и Комитета. Это может 
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включать подготовку брифингов, презентаций и докладов Председателя по вопро-

сам существа; оказание помощи Председателю в переписке с государствами-чле-

нами на предмет вынесения общих рекомендаций относительно соблюдения санк-

ций; и подготовку и обновление всех памяток по вопросам осуществления и других 

рекомендательных материалов, размещаемых на веб-сайте Комитета;  

  b) одну должность специалиста по политическим вопросам (С-3) для оказания процедур-

ной и административной поддержки комитету по санкциям и его Председателю. В этом 

смысле данный сотрудник будет оказывать поддержку Председателю и Комитету:  

   i) в процедурном обеспечении и основой поддержке официальных и неофициальных 

заседаний Комитета;  

   ii) в подготовке текстов выступлений Председателя на заседаниях Комитета и на засе-

даниях Совета Безопасности;  

   iii) в получении и обработке всех входящих и в составлении исходящих сообщений Ко-

митета; 

   iv) в ведении санкционных перечней, создаваемых и ведущихся Советом Безопасности 

согласно резолюции 1718 (2006) в отношении лиц, организаций, групп или пред-

приятий. Эта работа предполагает подготовку предложений по включению в стан-

ционный перечень и исключению из него, представляемых Комитету государ-

ствами-членами, или поправок, предлагаемых к ведущимся Комитетом санкцион-

ным перечням физических и юридических лиц и судов; обновление и постоянную 

актуализацию санкционных перечней Комитета, включая перечень судов, на шести 

официальных языках; а также актуализацию неофициальной версии перечня под-

санкционных организаций и лиц на корейском языке; и оказание поддержки в еже-

годном рассмотрении санкционных перечней Комитета; 

   v) в ведении и актуализации веб-сайта Комитета на шести официальных языках. Это 

включает все соответствующие материалы, размещаемые на веб-сайте Комитета, в 

частности относительно применимых изъятий и конкретной чувствительной для 

того или иного момента времени информации, которая должна быть доступна в ре-

жиме реального времени — такой как информация о поставке, продаже или пере-

даче всех нефтепродуктов (как установлено Советом в пункте 5 резолю-

ции 2397 (2017))1 или письма Комитета об утверждении изъятий для деятельности 

по оказанию гуманитарной или чрезвычайной помощи в Корейской Народно-Демо-

кратической Республике — которые имеют ключевое значение для способности 

государств-членов эффективно применять режим санкций;  

  c) одну должность сотрудника категории общего обслуживания (высший разряд), которая 

необходима для оказания поддержки Председателю и Комитету в проведении исследова-

ний и по административным вопросам в следующих областях:  

   i) каталогизация, оцифровка и надежное архивирование всех материалов исследова-

ний и расследований, неопубликованных отчетов и документов, относящихся к 

__________________ 

 1 В пункте 5 своей резолюции 2397 (2017) Совет Безопасности поручил секретарю Комитета уведомлять 

все государства-члены, когда общий объем продуктов переработки нефти, проданных, поставленных или 

переданных Корейской Народно-Демократической Республике, достигает 75, 90 или 95 процентов от 

ежегодного совокупного объема в 500 000 баррелей в течение 12-месячного периода. Эта работа включает 

в себя пересчет сведений, полученных от государств-членов, при необходимости с использованием 

утвержденного Комитетом коэффициента пересчета и обеспечение обновления общего количества 

нефтепродуктов, проданных, поставленных или переданных в Корейскую Народно-Демократическую 

Республику, по месяцам и странам-источникам на веб-сайте Комитета в режиме реального времени. 

Поручив выполнение этой функции, Совет в пункте 5 своей резолюции просил также Генерального 

секретаря принять необходимые меры в этой связи и выделить дополнительные ресурсы для такой 

работы. 

https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/2397(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2397(2017)
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профильной работе бывшей Группы экспертов за пятнадцать лет, с тем чтобы обес-

печить доступность этих материалов для Председателя и членов Комитета по их 

запросу в поддержку выполняемой ими работы;  

   ii) оказание поддержки Председателю и Комитету в области исследований, а также 

государствам-членам, запрашивающим поддержку по любым конкретным вопросам 

относительно режима санкций согласно резолюции 1718 (2006), над которыми ра-

нее работала Группа экспертов. Это необходимо с учетом фактора неожиданности 

невозобновления мандата Группы экспертов;   

   iii) подготовка и составление отчетов, статистических таблиц, диаграмм, графиков и 

других справочных материалов и примечаний для Председателя и Комитета в по-

рядке дальнейшего выполнения ими своей работы;  

   iv) оказание административной поддержки (организация заседаний, распространение 

документов, ведение записей) при проведении заседаний Комитета, брифингов 

Председателем и других информационно-просветительских мероприятий, включая 

при необходимости обеспечение административной поддержки поездок Председа-

теля и членов Комитета;  

   v) отслеживание всех мероприятий и документов Комитета для обеспечения их надле-

жащей организации, хранения и архивирования и подготовки ежегодного доклада 

Комитета Совету Безопасности о его работе. 

 61. В связи с тем, что срок действия мандата Группы экспертов истекает 30 апреля 2024 года, на 

2025 год предлагаются следующие изменения в штатном расписании миссии:  

  a) упразднение одной должности специалиста по политическим вопросам (С-3) в 

Нью-Йорке; 

  b) упразднение двух должностей сотрудников категории общего обслуживания (прочие раз-

ряды) в Нью-Йорке.  

 62. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли вакантных должностей на 

уровне 13,9 процента исходя из средней нормы вакансий в 2023 году. 

 63. Сокращение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигно-

ваний на 2024 год обусловлено уменьшением потребностей по статье расходов на граждан-

ский персонал в результате предлагаемого упразднения трех должностей, применения более 

низкой процентной доли общих расходов по персоналу и более высокой нормы вакансий, а 

также уменьшением потребностей по статье оперативных расходов ввиду истечения срока 

действия мандата Группы экспертов по причине прекращения действия соответствующих по-

ложений. 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
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 4. Группа экспертов по Ливии 
 

 

  (1 376 400 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 64. Миссия отвечает за мониторинг соблюдения оружейного эмбарго, требований, касающихся 

замораживания активов, запрета на поездки и мер противодействия попыткам незаконного 

экспорта нефти, а также за предоставление информации, связанной с возможным включением 

в санкционный перечень физических и юридических лиц. Мандат вытекает из приоритетов, 

установленных в соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолю-

ции 1973 (2011), 2009 (2011) и 2017 (2011), и возобновлялся последующими резолюциями, 

последней по времени принятия из которых является резолюция 2701 (2023). Режим санкций 

направлен на предотвращение и сдерживание угроз миру, безопасности и стабильности в Ли-

вии, в частности на противодействие попыткам воспрепятствовать успешному завершению 

политического переходного процесса или подорвать этот процесс. В своей резолю-

ции 2684 (2023) Совет просил Генерального секретаря представить через 6 и 11 месяцев с 

даты принятия указанной резолюции доклады о соблюдении оружейного эмбарго в открытом 

море у побережья Ливии. Генеральный секретарь представил свой первый доклад 3 0 ноября 

2023 года (S/2023/936), а второй — 30 апреля 2024 года (S/2024/352).  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 65. Цель, достижению которой содействует миссия, состоит в обеспечении полного соблюдения 

режима санкций в отношении Ливии, включающего оружейное эмбарго, замораживание акти-

вов, запрет на поездки и меры противодействия попыткам незаконного экспорта нефти.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 66. Для содействия достижению данной цели Группа экспертов будет предоставлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1970 (2011) по Ливии.  

 67. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями ре-

жима санкций. 

 68. Что касается сотрудничества с другими структурами в части обмена информацией, то Группа 

экспертов осуществляет такое сотрудничество, в частности, с государствами-членами и Евро-

пейским союзом, в частности с его военной операцией в Средиземноморье.  

 69. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество с Миссией Организации Объединенных 

Наций по поддержке в Ливии и другими группами по наблюдению за санкциями. В вопросах 

охраны, безопасности и материально-технического обеспечения Группа сотрудничает с Де-

партаментом по вопросам охраны и безопасности, Миссией и ПРООН.  

https://undocs.org/ru/S/RES/1973(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2009(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2017(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2701(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2684(2023)
https://undocs.org/ru/S/2023/936
https://undocs.org/ru/S/2024/352
https://undocs.org/ru/S/RES/1970(2011)
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 70. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов совершать выезды на места.  

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Укрепление способности Совета Безопасности и Комитета реагировать на нарушения 

оружейного эмбарго  
 

 71. В своем заключительном докладе (S/2023/673) Группа экспертов подчеркнула, что вооружен-

ные группы влияют на обстановку в плане безопасности, оказывают воздействие на нацио-

нальную политику, контролируют различные аспекты социально-экономической жизни, зани-

маются преступной деятельностью, нарушают нормы международного гуманитарного права 

и права прав человека и совершают нарушения прав человека. Она представила подробный 

анализ нарушений эмбарго на поставки оружия на море, в воздухе и на суше, а также выводы 

об осуществлении адресных санкционных мер, введенных в отношении юридических и физи-

ческих лиц. Группа рекомендовала также Комитету обновить записи о нескольких физических 

лицах, фигурирующих в его санкционном перечне, и рассмотреть вопрос о включении в спи-

сок дополнительных физических лиц, отвечающих критериям включения в санкционный пе-

речень.   

 72. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18). 

 

Таблица 18 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать информацию 

о случаях несоблюдения оружей-

ного эмбарго, а миссия предостав-

ляла дополнительную информацию 

о физических и юридических ли-

цах, действующих в нарушение 

оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет 

продолжали получать информа-

цию о случаях несоблюдения ору-

жейного эмбарго, и рассматривали 

возможность осуществления по-

следующих мер в целях урегули-

рования вопросов, связанных с 

нарушением оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали информацию о случаях не-

соблюдения оружейного эмбарго и 

рассматривали вопросы об осу-

ществлении последующих мер в 

связи с заявленными нарушениями 

эмбарго и о возможном включении 

лиц и организаций в санкционные 

перечни  

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Укрепление способности Совета Безопасности и Комитета реагировать на нарушения 

оружейного эмбарго 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 73. В 2023 году работа Группы экспертов способствовала осуществлению санкционного режима, 

что соответствует запланированному целевому показателю, состоявшему в предоставлении 

информации о физических и юридических лицах, действующих в нарушение оружейного эм-

барго. Это позволяло Совету Безопасности и Комитету рассматривать вопрос о принятии по-

следующих мер в порядке реагирования на такие нарушения, включая возможное включение 

в санкционный перечень дополнительных физических и юридических лиц.  

https://undocs.org/ru/S/2023/673
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  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 74. Исходя из приобретенного опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости улучше-

ния координации и обмена информацией между Группой, правительством Ливии, соответству-

ющими международными органами и региональными субъектами. Применяя этот опыт, 

Группа будет и далее использовать соответствующие коммуникационные технологии для рас-

ширения обмена информацией и улучшения сотрудничества между всеми соответствующими 

заинтересованными сторонами.  

 75. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 19). 

 

Таблица 19 

Показатель для оценки работы  
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жали получать от 

Группы экспертов 

информацию о слу-

чаях несоблюдения 

оружейного эмбарго 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов информацию о 

случаях несоблюде-

ния оружейного эм-

барго и рассматри-

вали вопросы о при-

нятии последующих 

мер 

С учетом информа-

ции, предоставляе-

мой Группой экс-

пертов, Совет Безо-

пасности и Комитет 

принимали после-

дующие меры в 

связи с сообщени-

ями о нарушениях 

оружейного эм-

барго, включая 

включение в санк-

ционный перечень  

На основе инфор-

мации, предостав-

ляемой Группой 

экспертов, Совет 

Безопасности и Ко-

митет принимают 

последующие меры 

в связи с сообщени-

ями о нарушениях 

оружейного эм-

барго, норм между-

народного гумани-

тарного права и 

права прав чело-

века, а также об 

ущемлении прав че-

ловека, включая 

включение в санк-

ционный перечень 

На основе информа-

ции, предоставляе-

мой Группой экс-

пертов, Совет Безо-

пасности и Комитет 

принимают после-

дующие меры в 

связи с сообщени-

ями о нарушениях 

эмбарго на поставки 

оружия, норм меж-

дународного гума-

нитарного права и 

права прав чело-

века, а также об 

ущемлении прав че-

ловека, включая 

включение в санк-

ционный перечень 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 76. В таблице 20 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 20 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

2025 год  

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 7 3 7 7 

1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова- 7 3 7 7 
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Категория и подкатегория 

2023 год  

Запланирован-

ный показатель 

2023 год  

Фактический 

показатель 

2024 год  

Запланирован-

ный показатель 

2025 год  

Запланирован-

ный показатель 

     ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной ра-

боте, представляемые комитету по санкциям 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 3 3 3 3 

2. Заседания комитета по санкциям 3 3 3 3 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 3 3 3 3 

3. Заседания комитета по санкциям 3 3 3 3 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 3 7 7 

4. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 3 7 7 

 Публикации (число публикаций) 1 1 1 1 

5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществления 1 1 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 15 24 15 15 

6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 15 24 15 15 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся включения в санкционные перечни новых лиц и организаций; консультации с государствами-членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санкциям/ 

Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 21 

Финансовые ресурсы  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов  

Увеличение/ (уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 234,0 157,3 302,7 174,7 (128,0) 

Оперативные расходы  1 176,4 1 021,0 1 153,5 1 201,7 48,2 

 Всего (за вычетом сумм по плану налогооб-

ложения персонала)  1 410,4 1 178,3 1 456,2 1 376,4 (79,8) 

 

 

 

Таблица 22 

Людские ресурсы 
 

  Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная численность 

на 2024 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – – – – – – 2 

Предлагаемая численность 

на 2025 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – – – – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 77. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 376 400 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финанси-

рования окладов и общих расходов по персоналу (174 700 долл. США) в связи с сохранением 

двух должностей (1 С-3 и 1 ОО (ПР)) для оказания основной и административной поддержки 

и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а также опера-

тивных расходов (1 201 700 долл. США), включая оплату услуг (724 000 долл. США) и поез-

док (333 800 долл. США) шести экспертов, официальные поездки персонала (16 800 долл. 

США) и другие оперативные и логистические потребности, включая аренду помещений, 

аренду транспортных средств, услуги в области связи и информационных технологий и про-

чие принадлежности, услуги и оборудование (127 100 долл. США). 

 78. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли 

вакантных должностей на уровне 45,8 процента исходя из средней нормы вакансий в 

2023 году. 

 79. Сокращение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигно-

ваний на 2024 год обусловлено уменьшением потребностей по статье расходов на 



 A/79/6 (Sect. 3)/Add.3 

 

 35/101 

 

гражданский персонал в результате применения более низкой процентной доли общих расхо-

дов по персоналу и более высокой нормы вакансий исходя из средней нормы вакансий в 

2020 году по сравнению с заложенной в бюджет на 2024 год, а также уменьшением потребно-

стей в ресурсах для оплаты услуг экспертов вследствие изменения состава Группы экспертов 

и исключением ассигнований на спутниковые изображения ввиду того, что требуемые изоб-

ражения будут получаться по подписке на пользование базой геопространственных данных. 

Такое сокращение частично компенсируется увеличением процентной доли общих расходов 

по персоналу с учетом структуры расходов в последнее время и новыми потребностями в 

связи с подпиской на пользование базой геопространственных данных, позволяющей экспер-

там получать доступ к временным и пространственным спутниковым изображениям высокого 

разрешения и соответствующим услугам практически в режиме реального времени.  
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 5. Группа экспертов по Центральноафриканской Республике 
 

 

  (1 300 700 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 80. Группа экспертов по Центральноафриканской Республике отвечает за мониторинг соблюдения 

оружейного эмбарго и требований, касающихся замораживания активов и запрета на поездки, 

а также за предоставление информации, связанной с возможным включением в санкционные 

перечни физических и юридических лиц. Мандат вытекает из приоритетов, установленных в 

соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолюцию 2127 (2013), и воз-

обновлялся последующими резолюциями, последней по времени принятия из которых явля-

ется резолюция 2693 (2023). Упомянутый режим санкций призван воспрепятствовать дей-

ствиям физических и юридических лиц, направленным на подрыв мира, стабильности и безо -

пасности в Центральноафриканской Республике. 15 мая 2023 года во исполнение просьбы Со-

вета Безопасности, содержащейся в его резолюции 2648 (2022), Генеральный секретарь предо-

ставил обновленную информацию (S/2023/356) о прогрессе, достигнутом властями Централь-

ноафриканской Республики по основным контрольным показателям, установленным в заявле-

нии Председателя Совета от 9 апреля 2019 года (S/PRST/2019/3). 27 июля 2023 года в своей 

резолюции 2693 (2023) Совет просил Генерального секретаря не позднее 15 мая 2024 года про-

вести дополнительную оценку прогресса, достигнутого властями Центральноафриканской 

Республики в выполнении основных контрольных показателей, упомянутых выше.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 81. Цель, достижению которой содействует данная миссия, состоит в обеспечении полного со-

блюдения режима санкций в отношении Центральноафриканской Республики, включающего 

территориальное оружейное эмбарго, которое более не применяется к силам безопасности 

Центральноафриканской Республики, а также замораживание активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 82. Для содействия достижению данной цели Группа экспертов будет и далее предоставлять об-

новленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежден-

ному резолюцией 2127 (2013) по Центральноафриканской Республике. 

 83. Ожидается, что вышеупомянутая работа позволит расширить возможности Совета Безопасно-

сти и Комитета в части осуществления последующих мер в связи с предполагаемыми наруше-

ниями режима санкций, особенно неправительственными организациями и лицами, оказыва-

ющими вооруженным группам или преступным сообществам поддержку в форме незаконной 

эксплуатации или незаконного оборота природных ресурсов, включая алмазы, золото, диких 

животных, а также продуктов дикой природы в Центральноафриканской Республике или из нее. 

 84. Что касается сотрудничества с другими структурами на глобальном, региональном, нацио-

нальном и местном уровнях, то в контексте обмена информацией Группа экспертов сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами, Африканским союзом, Консультативной миссией 

https://undocs.org/ru/S/RES/2127(2013)
https://undocs.org/ru/S/RES/2693(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2648(2022)
https://undocs.org/ru/S/2023/356
https://undocs.org/ru/S/PRST/2019/3
https://undocs.org/ru/S/RES/2693(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2127(2013)
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Европейского союза в Центральноафриканской Республике, действующей в рамках общей по-

литики безопасности и обороны, Экономическим сообществом центральноафриканских госу-

дарств, Международной конференцией по району Великих озер и Центральноафриканским 

экономическим и валютным сообществом. 

 85. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, с Многопрофильной комплекс-

ной миссией Организации Объединенных Наций по стабилизации в Центральноафриканс кой 

Республике, Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря по вопросу о 

детях и вооруженных конфликтах, Канцелярией Специального представителя Генерального 

секретаря по вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта, а также с другим и груп-

пами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны, безопасности и материально-техни-

ческого обеспечения Группа сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и безопасно-

сти, Миссией и ПРООН. 

 86. Что же касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024 год положены следую-

щие предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов и их незаконном обороте 
 

 87. В соответствии со своим мандатом Группа экспертов предоставляла информацию о под-

держке, оказываемой вооруженным группам или преступным сообществам в форме незакон-

ной эксплуатации и незаконного оборота природных ресурсов, которые продолжают подпиты-

вать конфликт в Центральноафриканской Республике. В частности, места добычи золота ста-

новились объектами нападений вооруженных групп. Группа отметила, что торговля золотом 

из Центральноафриканской Республики растет и уже превысила по стоимости торговлю алма-

зами. Группа выполняла поставленную перед ней задачу, хотя задержки с назначением экспер-

тов негативно сказывались на полноте ее отчетности.  

 88. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 23). 

 

Таблица 23 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали свидетельства нарушений 

санкционных мер и рассматривали 

вопросы о внесении в санкцион-

ный перечень физических и юриди-

ческих лиц за незаконный оборот 

природных ресурсов 

Совет Безопасности и Комитет 

располагали соответствующей ин-

формацией о незаконной эксплуа-

тации и незаконном обороте при-

родных ресурсов и нарушениях 

оружейного эмбарго и действо-

вали в соответствии с рекоменда-

циями Группы экспертов 

Совет Безопасности и Комитет 

располагали соответствующей ин-

формацией о незаконной эксплуа-

тации и незаконном обороте при-

родных ресурсов и нарушениях 

оружейного эмбарго 
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  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Повышение информированности Совета Безопасности и Комитета о незаконной 

эксплуатации природных ресурсов и их незаконном обороте, а также о сексуальном 

насилии в условиях конфликта 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 89. Работа Группы экспертов способствовала полному осуществлению режима санкций в отно-

шении Центральноафриканской Республики, что позволило достичь запланированного пока-

зателя. Группа обращалась в Комитет на предмет рассмотрения вопросов о включении в санк-

ционный перечень лиц, причастных к сексуальному и гендерному насилию, незаконному обо-

роту оружия и подстрекательству к насилию, на основании предыдущих изложений обстоя-

тельств дела, представленных Группой. Группа также документально оформляла нарушения 

оружейного эмбарго, связанные с передачей военных авиационных и транспортных средств в 

Центральноафриканскую Республику, а также акты сексуального насилия.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 90. С учетом полученного опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости дальнейшей 

адаптации ее методов сбора информации и работы во все более осложняющейся обстановке в 

плане безопасности. Исходя из этого опыта Группа будет и далее применять соответствующие 

коммуникационные технологии для проведения исследований, включая использование баз 

данных и подписных материалов, приобретаемых Организацией Объединенных Наций, осу-

ществляя при этом тесное взаимодействие с соответствующими органами Организации Объ-

единенных Наций. 

 91. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 24). 

 

Таблица 24 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

более детальную ин-

формацию о незакон-

ной эксплуатации 

природных ресурсов 

вооруженными груп-

пами в Центрально-

африканской Респуб-

лике 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

всеобъемлющую ин-

формацию о неза-

конной эксплуата-

ции и незаконном 

обороте природных 

ресурсов, содержа-

щую рекомендации 

в отношении соот-

ветствующих мер 

Совет Безопасности 

и Комитет распола-

гали соответствую-

щей информацией о 

незаконной эксплу-

атации и незакон-

ном обороте при-

родных ресурсов и 

действовали в соот-

ветствии с рекомен-

дациями Группы 

Совет Безопасности 

и Комитет полу-

чают дополнитель-

ную обновленную 

информацию о не-

законной эксплуата-

ции и незаконном 

обороте природных 

ресурсов, а также о 

сексуальном наси-

лии в условиях кон-

фликта и рассмат-

ривают вопросы о 

включении лиц и 

организаций в санк-

ционные перечни 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

дополнительную об-

новленную инфор-

мацию о незаконной 

эксплуатации и не-

законном обороте 

природных ресур-

сов, а также о сексу-

альном насилии в 

условиях конфликта 

и рассматривают во-

просы о включении 

лиц и организаций в 

санкционные пе-

речни 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 92. В таблице 25 показана вся предусмотренная деятельность миссии. 

 

Таблица 25 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 8 3 8 4 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова-

ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной ра-

боте, представляемые комитету по санкциям 8 3 8 4 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 10 8 10 10 

 2. Заседания комитета по санкциям 8 6 8 8 

 3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 10 8 10 10 

 4. Заседания комитета по санкциям 8 6 8 8 

 5. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 2 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 5 7 7 

 6. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 2 7 7 

 Публикации (число публикаций) 1 0 1 1 

 7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществления 1 0 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 10 10 10 10 

 8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 10 10 10 10 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся включения в санкционные перечни новых лиц и организаций; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспер-

тов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 26 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 

Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 241,0 232,0 290,0 322,4 32,4 

Оперативные расходы  952,2 658,6 991,6 978,3 (13,3) 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала) 1 193,2 890,6 1 281,6 1 300,7 19,1 

 

 

 

Таблица 27 

Людские ресурсы 
 

 

 
Международный персонал 

 
Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций 
 

 
ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – – – – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – – – – – – 2 

 Изменение – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 93. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 300 700 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финанси-

рования окладов и общих расходов по персоналу (322 400 долл. США) в связи с сохранением 

двух должностей (1 С-3 и 1 ОО (ПР)) для оказания основной и административной поддержки 

и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а также опера-

тивных расходов (978 300 долл. США), включая оплату услуг (592 500 долл. США) и поездок 

(248 500 долл. США) пяти экспертов, официальные поездки персонала (33 200 долл. США) и 

другие оперативные и логистические потребности, включая аренду помещений, аренду транс-

портных средств, услуги в области связи и информационных технологий и прочие принадлеж-

ности, услуги и оборудование (104 100 долл. США). 

 94. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли вакантных должностей 

на уровне ноля процентов исходя из средней нормы вакансий на март 2024  года. 

 95. Увеличение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется более высокими потребностями по статье расходов на 
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гражданский персонал в результате применения более высокого множителя корректива по ме-

сту службы, меньшего показателя доли вакантных должностей по сравнению с применяв-

шимся в 2024 году и более высокой процентной доли общих расходов по персоналу с учетом 

структуры расходов и новыми потребностями в связи с подпиской на пользование базой 

геопространственных данных, позволяющей экспертам получать доступ к временным и про-

странственным спутниковым снимкам высокого разрешения и соответствующим услугам 

практически в режиме реального времени. Это увеличение частично компенсируется сокра-

щением потребностей в ресурсах для оплаты услуг экспертов вследствие изменения состава 

Группы и исключением ассигнований на спутниковые изображения ввиду того, что необходи-

мые изображения будут получаться по подписке на пользование базой геопространственных 

данных. 
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 6. Группа экспертов по Йемену 
 

 

  (2 389 000 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 96. Группа экспертов по Йемену отвечает за мониторинг соблюдения требований, касающихся 

замораживания активов, запрета на поездки и адресного оружейного эмбарго в отношении 

включенных в санкционный перечень физических и юридических лиц, а также за предостав-

ление информации о возможном включении в санкционный перечень таких физических и 

юридических лиц. Мандат Группы определен в резолюции 2140 (2014) Совета Безопасности, 

с изменениями, внесенными в него резолюцией 2216 (2015), и в последний по времени раз 

продлевался резолюцией 2707 (2023). Режим санкций направлен на предотвращение и сдер-

живание угроз миру, безопасности и стабильности в Йемене.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 97. Цель, достижению которой содействует данная миссия, состоит в обеспечении полного со-

блюдения режима санкций в отношении Йемена, включающего адресное оружейное эмбарго, 

замораживание активов и запрет на поездки. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 98. Для содействия достижению данной цели Группа экспертов будет предоставлять обновленную 

информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 2140 (2014). 

 99. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане принятия последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями ре-

жима санкций. 

 100. Что касается сотрудничества с другими структурами в части обмена информацией, то Группа 

экспертов осуществляет такое сотрудничество, в частности, с государствами-членами, объ-

единенной военно-морской группировкой и Международной организацией уголовной поли-

ции (Интерпол). 

 101. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, со Всемирным банком, Между-

народным валютным фондом, ВПП, Международной организацией по миграции, Механизмом 

Организации Объединенных Наций по контролю и инспекциям для Йемена и другими груп-

пами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны, безопасности и материально-техни-

ческого обеспечения Группа сотрудничает с Канцелярией Специального посланника Гене-

рального секретаря по Йемену, Департаментом по вопросам охраны и безопасности и ПРООН. 

 102. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

https://undocs.org/ru/S/RES/2140(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2216(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2707(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2140(2014)
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  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с мис-

сией; 

  b) обстановка в плане безопасности позволяет миссии при необходимости совершать по-

ездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Дальнейшее повышение уровня осведомленности о незаконном обороте оружия 

и компонентов 
 

 103. В 2023 году Группа экспертов сообщала о масштабных нарушениях адресного эмбарго на по-

ставки оружия, включая тяжелые вооружения, самодельные взрывные устройства, стрелковое 

оружие и автомобили, переоборудованные для использования в военных целях. Проведенный 

Группой анализ материальных средств свидетельствует об укреплении военного потенциала 

хуситов. Группа отметила также, что в районах, контролируемых хуситами, процветает про-

дажа на черном рынке стрелкового оружия и легких вооружений, включая переносные зе-

нитно-ракетные комплексы. Группа продолжала повышать осведомленность о постоянном 

притоке в страну оружия и связанных с ним материальных средств, в том числе через опера-

ции на черном рынке. 

 104. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 28). 

 

Таблица 28 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов по-

дробную информацию об имею-

щихся в продаже компонентах, ис-

пользуемых для сборки систем ору-

жия, и о нарушениях прав человека 

и норм международного гумани-

тарного права 

Благодаря осведомленности Со-

вета Безопасности и Комитета о 

применении имеющихся в про-

даже гражданских компонентов в 

определенных военных целях в 

Йемене усилен контроль за экс-

портом таких предметов 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов все-

объемлющую информацию о неза-

конном обороте оружия и сопут-

ствующих материальных средств 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Дальнейшее повышение уровня осведомленности о незаконном обороте оружия 

и имеющихся в продаже компонентах для применения в определенных военных целях 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 105. В 2023 году работа Группы экспертов способствовала полному осуществлению режима санк-

ций в отношении Йемена, что позволило достичь запланированного показателя. Миссия будет 

и далее предоставлять информацию о незаконном обороте оружия и имеющихся в продаже 

компонентах, применяемых в определенных военных целях.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 106. С учетом приобретенного опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости дальней-

шего расширения сбора информации об оружии и материальных средствах, применяемых ху-

ситами. Исходя из этого опыта Группа будет и далее взаимодействовать со всеми соответству-

ющими заинтересованными сторонами в части проведения инспекций, сбора данных и 
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использования баз данных и подписных материалов, закупаемых Организацией Объединен-

ных Наций, для повышения качества анализа. 

107. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 29). 

 

Таблица 29 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

подробную информа-

цию о незаконном 

обороте оружия и 

имеющихся в про-

даже компонентах, 

применяемых в опре-

деленных военных 

целях в Йемене 

Благодаря осведом-

ленности Совета 

Безопасности и Ко-

митета о примене-

нии имеющихся в 

продаже граждан-

ских компонентов в 

определенных воен-

ных целях в Йемене 

усилен контроль за 

экспортом таких 

предметов 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

от Группы экспер-

тов всеобъемлю-

щую информацию о 

незаконном обороте 

оружия и сопут-

ствующих матери-

альных средств 

Совет Безопасно-

сти и Комитет по-

лучают от Группы 

экспертов всеобъ-

емлющую инфор-

мацию о незакон-

ном обороте ору-

жия и сопутствую-

щих материальных 

средств 

Совет Безопасности 

и Комитет получают 

от Группы экспер-

тов всеобъемлю-

щую информацию о 

незаконном обороте 

оружия и сопутству-

ющих материаль-

ных средств 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 108. В таблице 30 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 30 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 3 2 2 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова-

ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной ра-

боте, представляемые комитету по санкциям 2 3 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 4 6 4 4 

 2. Заседания комитета по санкциям 4 6 4 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 4 6 4 4 

 3. Заседания комитета по санкциям 4 6 4 4 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 5 7 7 

 4. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 5 7 7 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Публикации (число публикаций) 1 1 1 1 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществления 1 0 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 20 16 20 20 

 6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 20 16 20 20 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся включения в санкционные перечни новых лиц и организаций; консультации с государствами-членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 31 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 

Ассигнования Расходы Ассигнования Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 956,9 960,6 1 011,8 1 045,0 33,2 

Оперативные расходы 1 253,1 1 145,4 1 295,9 1 344,0 48,1 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала) 2 210,0 2 106,0 2 307,7 2 389,0 81,3 
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Таблица 32 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                     
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – 5 – 6 – 2 2 – – – 8 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 1 – 5 – 6 – 2 2 – – – 8 

 Изменение – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 

 109. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 2 389 000 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для финанси-

рования окладов и общих расходов по персоналу (1 045 000 долл. США) в связи с сохранением 

восьми должностей (1 С-3, 5 ПС и 2 МР) для оказания основной и административной под-

держки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с режимом санкций, а также 

оперативных расходов (1 344 000 долл. США), включая оплату услуг (705 900 долл. США) и 

поездок (232 500 долл. США) пяти экспертов, официальные поездки персонала (65  300 долл. 

США) и другие оперативные и логистические потребности, включая аренду помещений, 

аренду транспортных средств, услуги в области связи и информационных технологий и про-

чие принадлежности, услуги и оборудование (340 300 долл. США). 

 110. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для калькуляции расходов на международный персонал заложен 

показатель доли вакантных должностей на уровне 13,9 процента, а расходы на национальный 

персонал рассчитаны исходя из предполагаемого полного заполнения штатного расписания, 

причем в обоих случаях показатели основаны на средних нормах вакансий в 2023  году. 

 111. Увеличение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год обусловлено главным образом увеличением потребностей по статье расходов 

на гражданский персонал в результате повышения множителя корректива по месту службы и 

применения более высокой процентной доли общих расходов по персоналу для должностей 

международных сотрудников с учетом структуры расходов в последнее время, а также увели-

чением потребностей по статье расходов на оплату услуг экспертов в результате увеличения 

размера среднемесячного гонорара вследствие изменения состава Группы экспертов и новыми 

потребностями в связи с подпиской на пользование базой геопространственных данных, поз-

воляющей экспертам получать доступ к временным и пространственным спутниковым изоб-

ражениям высокого разрешения и соответствующим услугам практически в режиме реального 

времени. Такое увеличение частично компенсируется снижением расходов на выплату окла-

дов международным сотрудникам в связи с применением более высокой доли вакансий на 

уровне 13,9 процента по сравнению с 8,4 процента в 2024 году и исключением ассигнований 

на спутниковые изображения ввиду того, что необходимые изображения будут получаться по 

подписке на пользование базой геопространственных данных.  
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 7. Группа экспертов по Южному Судану 
 

 

  (1 435 400 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 112. Группа экспертов по Южному Судану отвечает за мониторинг соблюдения оружейного эм-

барго и требований, касающихся замораживания активов и запрета на поездки, а также за 

предоставление информации, связанной с возможным включением в санкционный перечень 

физических и юридических лиц. Мандат Группы вытекает из приоритетов, установленных в 

соответствующих резолюциях Совета Безопасности, включая резолюцию 2206 (2015), и воз-

обновлялся его последующими резолюциями, последней по времени принятия из которых яв-

ляется резолюция 2683 (2023). Режим санкций направлен, в частности, против нарушителей 

Обновленного соглашения об урегулировании конфликта в Республике Южный Судан, подпи-

санного 12 сентября 2018 года. 15 апреля 2024 года во исполнение просьбы Совета Безопас-

ности, содержащейся в его резолюции 2683 (2023), Генеральный секретарь представил Совету 

Безопасности оценку прогресса, достигнутого по основным контрольным показателям, уста-

новленным в резолюции 2577 (2021) (S/2024/309). 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 113. Цель, достижению которой содействует данная миссия, состоит в обеспечении полного со-

блюдения режима санкций в отношении Южного Судана, включающего территориальное ору-

жейное эмбарго, меры по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 114. Для содействия достижению этой цели Группа экспертов будет предоставлять Совету Безопас-

ности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолюцией 2206 (2015) по Южному 

Судану, обновленную информацию, в том числе о потенциальном влиянии выборов, заплани-

рованных на данном этапе на декабрь 2024 года, на общую ситуацию в Южном Судане. 

 115. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане осуществления последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций. 

 116. Что касается сотрудничества с другими структурами, то в контексте обмена информацией 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с государствами-членами, Африканским союзом 

и Межправительственной организацией по развитию. 

 117. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество с Миссией Организации Объединенных Наций 

в Южном Судане, Управлением Верховного комиссара Организации Объединенных Наций по 

правам человека (УВКПЧ), Канцелярией Специального представителя Генерального секретаря 

по вопросу о детях и вооруженных конфликтах, Канцелярией Специального представителя Ге-

нерального секретаря по вопросу о сексуальном насилии в условиях конфликта, а  также с 

https://undocs.org/ru/S/RES/2206(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2683(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2683(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2577(2021)
https://undocs.org/ru/S/2024/309
https://undocs.org/ru/S/RES/2206(2015)
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другими группами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны и безопасности, безопас-

ности в сфере информационных технологий и материально-технического обеспечения Группа 

сотрудничает с Миссией, Департаментом по вопросам охраны и безопасности и ПРООН.  

 118. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2024 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов; 

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Члены Комитета получают обновленную информацию о прогрессе, достигнутом в 

реализации Обновленного соглашения, и о действиях, угрожающих миру, безопасности 

и/или стабильности в Южном Судане 
 

 119. Группа экспертов предоставляла Совету Безопасности и Комитету информацию и результаты 

стратегического анализа. Группа сообщала о медленных темпах прогресса в осуществлении 

Обновленного соглашения, особенно его главы II, касающейся мер безопасности в переход-

ный период, а также о сохраняющихся политических и гуманитарных проблемах и проблемах 

в области безопасности, угрожающих миру, безопасности и/или стабильности Южного Су-

дана. Группа представила на рассмотрение Комитета два изложения обстоятельств дела, каса-

ющиеся двух лиц, которые совершили серьезные нарушения прав человека и применимых 

норм международного права прав человека и международного гуманитарного права.  

 120. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 33). 

 

Таблица 33 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности получал об-

новленную информацию о про-

грессе, достигнутом в реализации 

Обновленного соглашения, и уста-

новил контрольные показатели для 

проведения обзора осуществления 

оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о прогрессе, достигнутом в реали-

зации Обновленного соглашения и 

контрольных показателей для кор-

ректировки оружейного эмбарго 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали обновленную информацию 

о прогрессе, достигнутом в реали-

зации Обновленного соглашения, 

и проводили обзор осуществления 

оружейного эмбарго на основе 

прогресса, достигнутого в деле 

выполнения основных контроль-

ных показателей 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Обновленная информация об осуществлении Обновленного соглашения и о прогрессе, 

достигнутом в выполнении основных контрольных показателей, касающихся 

оружейного эмбарго 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 121. В 2023 году работа Группы экспертов способствовала полному осуществлению режима санк-

ций в отношении Южного Судана, что позволило достичь запланированного показателя. Эта 
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работа способствовала вынесению Советом Безопасности в его резолюции 2683 (2023) реше-

ния об ослаблении эмбарго на поставки оружия, исключив из него поставки, продажу или 

передачу нелетального военного имущества для сил безопасности Южного Судана. В той же 

резолюции Совет вновь заявил о своей готовности провести дополнительный обзор мер по 

осуществлению оружейного эмбарго с учетом прогресса, достигнутого по основным кон-

трольным показателям. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 122. С учетом полученного опыта Группа экспертов сделала вывод о сохраняющейся необходимо-

сти сбора и проверки информации для подготовки своих докладов, учитывая трудности с по-

лучением доступа к некоторым лицам, объектам и районам в Южном Судане из -за обстановки 

в плане безопасности. Применяя этот опыт, Группа продолжала использовать соответствую-

щие коммуникационные технологии, базы данных и подписные материалы, предоставляемые 

Организацией Объединенных Наций, а также конфиденциальные источники в доступных для 

Группы местах, в том числе за пределами Южного Судана.  

 123. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 34). 

 

Таблица 34 

Показатель для оценки работы  
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет получали 

обновленную ин-

формацию о про-

грессе, достигнутом 

в реализации Об-

новленного согла-

шения, и устано-

вили контрольные 

показатели для про-

ведения обзора осу-

ществления оружей-

ного эмбарго 

Совет Безопасности 

и Комитет получали 

информацию о про-

грессе, достигнутом 

в выполнении уста-

новленных основных 

контрольных показа-

телей, и рассматри-

вали возможность пе-

ресмотра оружейного 

эмбарго 

Совет Безопасно-

сти и Комитет про-

водили обзор осу-

ществления ору-

жейного эмбарго с 

учетом обновлен-

ной информации о 

прогрессе, достиг-

нутом в выполне-

нии установленных 

основных контроль-

ных показателей 

Совет Безопасности 

и Комитет проводят 

дополнительный 

обзор оружейного 

эмбарго с учетом 

обновленной ин-

формации о про-

грессе, достигнутом 

в выполнении уста-

новленных основ-

ных контрольных 

показателей 

Совет Безопасности 

и Комитет проводят 

дополнительный об-

зор оружейного эм-

барго с учетом об-

новленной информа-

ции о прогрессе, до-

стигнутом в выпол-

нении Обновленного 

соглашения и уста-

новленных основ-

ных контрольных 

показателей 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 124. В таблице 35 показана вся предусмотренная деятельность Группы экспертов.  

 

Таблица 35 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов)  18 12 15 15 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о 18 12 15 15 

https://undocs.org/ru/S/RES/2683(2023)
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     расследованиях и/или отчеты об информационно-разъясни-

тельной работе, представляемые комитету по санкциям 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 7 8 7 7 

 2. Заседания комитета по санкциям 5 6 5 5 

 3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний)  7 8 7 7 

 4. Заседания комитета по санкциям 5 6 5 5 

 5. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 2 2 2 

B. Производство и передача знаний     

Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 11 7 13 

 6. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 11 7 13 

 Публикации (число публикаций) 1 – 1 1 

 7. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществления 1 – 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 10 9 10 10 

 8. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 10 9 10 10 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения в санкционный перечень новых лиц и организаций; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитетов по 

санкциям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 36 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 

Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 308,7 253,0 279,6 431,9 152,3 

Оперативные расходы  948,9 771,6 966,4 1 003,5 37,1 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  1 257,6 1 024,6 1 246,0 1 435,4 189,4 

 

 

 

Таблица 37 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – – 2a 3 – – – – – – 3 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 1 – – 2a 3 – – – – – – 3 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 125. Объем ресурсов, испрашиваемых на 2025 год для Группы экспертов, составляет 

1 435 400 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (431 900 долл. 

США) в связи с сохранением трех должностей (1 С-3 и 2 ОО (ПР)) для оказания основной и 

административной поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в связи с ре-

жимом санкций, а также оперативных расходов (1 003 500 долл. США), включая оплату услуг 

(583 200 долл. США) и поездок (267 400 долл. США) пяти экспертов, официальные поездки 

персонала (40 200 долл. США) и другие оперативные и логистические потребности, включая 

аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги в области связи и информационных 

технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (112 700 долл. США). 

 126. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для калькуляции расходов по персоналу заложен показатель доли 

вакантных должностей на уровне ноля процентов исходя из средней нормы вакансий на март 

2024 года. 
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 127. Увеличение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год обусловлено главным образом увеличением потребностей по статье расходов 

на гражданский персонал в результате повышения множителя корректива по месту службы и 

применения более низкой нормы вакансий на уровне ноля процентов по сравнению с приме-

нявшимся в 2024 году ее показателем на уровне 30,5 процента, а также увеличением потреб-

ностей по статье расходов на оплату услуг экспертов вследствие изменения со става Группы 

экспертов и новыми потребностями в связи с подпиской на пользование базой геопростран-

ственных данных, позволяющей экспертам получать доступ к временным и пространствен-

ным спутниковым изображениям высокого разрешения и соответствующим услугам практи-

чески в режиме реального времени. 
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 8. Группа по аналитической поддержке и наблюдению за 
санкциями, учрежденная резолюциями 1526 (2004) и 2253 (2015) 
Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и 
Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным 
с ними лицам и организациям 

 

 

  (6 162 800 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 128. Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, которая обеспечивает ра-

боту Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) 

и 2253 (2015) по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связан-

ным с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, и Комитета Совета Безопасности, 

учрежденного резолюцией 1988 (2011), отвечает за содействие осуществлению и отражение в 

отчетности мер по замораживанию активов, запрета на поездки и адресного оружейного эм-

барго, введенных в отношении включенных в санкционный перечень физических и юридиче-

ских лиц. Мандат Группы вытекает из приоритетов, установленных в соответствующих резо-

люциях Совета Безопасности, включая резолюцию 1267 (1999), и возобновлялся его последу-

ющими резолюциями, последней по времени принятия из которых является резолю-

ция 2716 (2023). Режим санкций направлен на укрепление мер реагирования Совета Безопас-

ности на угрозы международному миру и безопасности, создаваемые террористическими ак-

тами, и на обеспечение мира, стабильности и безопасности в Афганистане.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 129. Цель, достижению которой содействует данная миссия, состоит в обеспечении полного со-

блюдения режима санкций в отношении ДАИШ, «Аль-Каиды» и «Талибана», включающего 

адресное оружейное эмбарго, меры по замораживанию активов и запрет на поездки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 130. Для содействия достижению указанной цели Группа по наблюдению за санкциями будет 

предоставлять обновленную информацию Совету Безопасности, Комитету Совета Безопасно-

сти, учрежденному резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по «Исламскому гос-

ударству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, группам, пред-

приятиям и организациям, и Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1988 (2011). 

 131. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета и указанных ко-

митетов в плане осуществления последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций. 

 132. Что касается сотрудничества с другими структурами, то в контексте обмена информацией 

Группа по наблюдению сотрудничает, в частности, с государствами-членами, Международной 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1988(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/2716(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1988(2011)
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ассоциацией воздушного транспорта, Международной организацией гражданской авиации, 

Всемирной таможенной организацией, Группой разработки финансовых мер и Интерполом.  

 133. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа по наблю-

дению осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, с Исполнительным ди-

ректоратом Контртеррористического комитета, Контртеррористическим управлением, мис-

сией, оказывающей помощь Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолю-

цией 1540 (2004), Канцелярией Омбудсмена, учрежденной резолюцией 1904 (2009) Совета 

Безопасности, Управлением Организации Объединенных Наций по наркотикам и преступно-

сти (УНП ООН), Миссией Организации Объединенных Наций по содействию Афганистану, 

Миссией Организации Объединенных Наций по оказанию содействия Ираку и другими груп-

пами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны и безопасности, безопасности в сфере 

информационных технологий и материально-технического обеспечения, Группа по наблюде-

нию за санкциями при необходимости сотрудничает с Департаментом по вопросам охраны и 

безопасности, Управлением информационно-коммуникационных технологий, полевыми мис-

сиями Организации Объединенных Наций и ПРООН. 

 134. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой по наблюдению за санкциями; 

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Укрепление аналитического потенциала для наблюдения за меняющимся характером 

угрозы 
 

 135. Для оказания помощи в устранении глобальной террористической угрозы, исходящей от 

ДАИШ и «Аль-Каиды», и угрозы, которую движение «Талибан» представляет для мира и ста-

бильности в Афганистане, и в целях полного осуществления санкционных мер Группа по 

наблюдению в 2023 году представила Совету Безопасности и комитетам семь докладов с ана-

лизом глобальной террористической угрозы и один доклад о положении в Афганистане. 

Группа по наблюдению осуществляла сбор информации, взаимодействуя с государствами-чле-

нами, региональными организациями и другими заинтересованными сторонами и пользова-

лась базами данных и подписными материалами, приобретаемыми Организацией Объединен-

ных Наций, для целей проведения исследований. 

 136. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 38). 

 

Таблица 38 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Комитеты располагали всеобъем-

лющей информацией о террористи-

ческой угрозе, корректировали ре-

жим санкций и рассматривали во-

просы об изъятиях, внесении изме-

нений и включении в санкционные 

перечни новых фигурантов 

Совет Безопасности и Комитеты 

располагали всеобъемлющей ин-

формацией о террористической 

угрозе и «Талибане», и Комитеты 

рассматривали вопросы об изъя-

тиях, внесении изменений и вклю-

чении в санкционные перечни но-

вых фигурантов 

Совет Безопасности и Комитеты 

располагали всеобъемлющей ин-

формацией о террористической 

угрозе и «Талибане», и Комитеты 

рассматривали вопросы об изъя-

тиях, внесении изменений и вклю-

чении в санкционные перечни но-

вых фигурантов 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Укрепление аналитического потенциала для наблюдения за меняющимся характером 

угрозы 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 137. Благодаря своему взаимодействию с государствами-членами и другими заинтересованными 

сторонами Группа по наблюдению достигла запланированного показателя. В 2023 году четыре 

лица и одна организация были добавлены в санкционный перечень в отношении «Исламского 

государства Ирака и Леванта» (ДАИШ) и «Аль-Каиды» и два лица были исключены из этого 

перечня. Комитеты одобрили поправки к существующим записям в своих санкционных переч-

нях, в которых фигурируют 157 физических и 12 юридических лиц. Кроме того, в 2023 году 

комитеты утвердили изъятия из действующих санкционных мер.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 138. С учетом приобретенного опыта Группа по наблюдению сделала вывод о необходимости со-

хранения формата личных встреч с представителями национальных властей и региональных 

организаций — в дополнение к виртуальным контактам с ними с использованием соответству-

ющих коммуникационных технологий — для целей сбора чувствительной и конфиденциаль-

ной информации. Исходя из этого опыта Группа по наблюдению будет и далее планировать 

свои поездки в страны, региональные встречи и участие в многосторонних совещаниях в це-

лях сохранения формата личного обсуждения чувствительных и конфиденциальных вопросов 

с национальными властями и региональными организациями. Кроме того, Группа по наблю-

дению будет и впредь использовать для проведения исследований соответствующие базы дан-

ных и подписные материалы, приобретаемые Организацией Объединенных Наций.  

 139. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 39). 

 

Таблица 39 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и комитеты распола-

гали всеобъемлющей 

информацией о тер-

рористической угро-

зе и корректировали 

режим санкций; ко-

митеты рассматри-

вали вопросы об 

изъятиях, внесении 

изменений и включе-

нии в санкционный 

перечень новых фи-

гурантов 

Совет Безопасности 

и комитеты распола-

гали всеобъемлющей 

информацией о тер-

рористической угро-

зе и «Талибане»; ко-

митеты рассматри-

вали вопросы об изъ-

ятиях, внесении из-

менений в санкцион-

ный перечень и 

включении в него 

новых фигурантов 

Совет Безопасности 

и комитеты распо-

лагали всеобъемлю-

щей информацией о 

террористической 

угрозе и «Талиба-

не»; комитеты рас-

сматривали вопро-

сы об изъятиях, 

внесении измене-

ний в санкционный 

перечень; Совет и 

комитеты рассмат-

ривали вопросы о 

включении в санк-

ционный перечень 

новых фигурантов 

Совет Безопасности 

и комитеты распо-

лагают всеобъем-

лющей информа-

цией о террористи-

ческой угрозе и 

«Талибане»; коми-

теты рассматри-

вают вопросы об 

изъятиях и внесе-

нии изменений в 

санкционный пере-

чень; Совет и коми-

теты рассматри-

вают вопросы о 

включении в санк-

ционный перечень 

новых фигурантов 

Совет Безопасности 

и комитеты распо-

лагают всеобъем-

лющей информа-

цией о террористи-

ческой угрозе и 

«Талибане»; коми-

теты рассматривают 

вопросы об изъя-

тиях и внесении из-

менений в санкци-

онный перечень; 

Совет и комитеты 

рассматривают во-

просы о включении 

в санкционный пе-

речень новых фигу-

рантов 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 140. В таблице 35 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 40 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 12 13 12 14 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о рассле-

дованиях и/или отчеты об информационно-разъяснительной 

работе, представляемые комитету по санкциям  12 13 12 14 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний)  32 21 33 25 

 2. Заседания комитетов по санкциям  25 12 20 12 

 3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 3 3 3 

 4. Проведение со службами безопасности и разведки региональ-

ных совещаний по вопросу об угрозе, которую создают 

ДАИШ и «Аль-Каида», и осуществлению режима санкций 5 6 10 10 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 32 21 33 25 

 5. Заседания комитетов по санкциям  25 12 20 12 

 6. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов 2 3 3 3 

 7. Проведение со службами безопасности и разведки региональ-

ных совещаний по вопросу об угрозе, которую создают 

ДАИШ и «Аль-Каида», и осуществлению режима санкций 5 6 10 10 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 145 99 97 95 

 8. Проведение региональных практикумов по вопросам осу-

ществления соответствующих резолюций  140 94 90 90 

 9. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

по наблюдению и другие учебные мероприятия 5 5 7 5 

 Миссии по установлению фактов и наблюдению (число миссий) 35 52 35 40 

 10. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 35 52 35 40 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения в санкционный перечень новых лиц и организаций; консультации с государствами-членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна -

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : внедрение, распространение и обслуживание 

расширенной модели данных и архивов документов, собранных Группой по наблюдению.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы по наблюдению; фактологиче -
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ские бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитетов по 

санкциям/Группы по наблюдению. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитетов по санк-

циям/Группы по наблюдению. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате коми-

тетов по санкциям/Группы по наблюдению через соответствующие веб-сайты. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 41 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 

Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 2 638,5 2 915,5 3 193,8 2 832,8 (361,0) 

Оперативные расходы  3 216,4 3 176,2 3 323,1 3 330,0 6,9 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  5 854,9 6 091,6 6 516,9 6 162,8 (354,1) 

 

 

 

Таблица 42 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные 

  

Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – 1 4 6 – – 8a 19 – – – – – – 19 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – 1 4 6 – – 8a 19 – – – – – – 19 

 Изменение – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 141. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы по наблюдению составляет 

6 162 800 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (2  832 800 долл. 

США) в связи с сохранением 19 должностей (1 С-5, 4 С-4, 6 С-3 и 8 ОО (ПР)) для оказания 

основной и административной поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в 

связи с режимом санкций, а также оперативных расходов (3 330 000 долл. США), включая 

оплату услуг (2 076 700 долл. США) и поездок (401 700) долл. США) экспертов, официальные 

поездки персонала (89 200 долл. США) и другие оперативные и логистические потребности, 

включая аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги в области связи и 
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информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование 

(762 400 долл. США). 

 142. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы по наблюдению. Для расчета сметы расходов по персоналу заложена норма 

вакансий на уровне 17,5 процента исходя из фактического показателя доли вакантных долж-

ностей в марте 2024 года. 

 143. Сокращение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется более низкими потребностями по статье расходов на гражданский 

персонал в результате применения более высокого показателя доли вакантных должностей на 

уровне 17,5 процента по сравнению с применявшимся в 2024 году на уровне 1,3 процента и 

снижением потребностей на аренду помещений на основе применения самой последней стан-

дартной ставки. Это сокращение частично компенсируется увеличением расходов на оплату 

услуг экспертов вследствие изменения состава Группы по наблюдению и новыми потребно-

стями в ресурсах для оплаты подписки на новую услугу по наблюдению, которая позволит 

экспертам получить доступ к обширной и полной базе данных, охватывающей включенных в 

санкционные перечни юридических и физических лиц на местных языках.  
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 9. Канцелярия Омбудсмена, учрежденная резолюцией 1904 (2009) 
Совета Безопасности 

 
 

  (729 800 долл. США) 
 
 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 
 

  Общая направленность 
 
 

  Мандаты и справочная информация 
 
 

 144. Канцелярия Омбудсмена Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюци-

ями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по «Исламскому государству Ирака и Леванта» 

(ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, группам, предприятиям и организациям, 

отвечает за рассмотрение просьб лиц и структур, внесенных в соответствующий санкционный 

перечень, об исключении из этого перечня. Мандат определен в резолюции 1904 (2009) Совета 

и продлевался его последующими резолюциями, последней по времени принятия из которых 

является резолюция 2610 (2021). 

 
 

  Программа работы 
 
 

  Цель 
 
 

 145. Цель, достижению которой содействует данная миссия, заключается в независимом рассмот-

рении просьб лиц, структур и предприятий об исключении их из санкционного перечня в от-

ношении «Исламского государства Ирака и Леванта» (ДАИШ) и «Аль-Каиды». При этом она 

обеспечивает, чтобы включенные в перечень лица, структуры и предприятия имели доступ к 

справедливым и ясным процедурам рассмотрения просьб об исключении из перечня.  

 
 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 
 

 146. Для содействия достижению этой цели Канцелярия будет объективно и оперативно рассмат-

ривать все просьбы об исключении из перечня и совершать поездки для личного опроса каж-

дого заявителя в стране его постоянного проживания во всех случаях, когда это возможно.  

 147. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит Комитету принимать обоснованные решения 

по итогам анализа, проведенного Омбудсменом, и по его рекомендации в отношении просьбы 

об исключении из перечня, содержащейся во всеобъемлющем докладе по каждому делу. 

 148. Что касается сотрудничества с другими структурами, в том числе в контексте обмена инфор-

мацией, Канцелярия сотрудничает, в частности, с государствами-членами, Европейским сою-

зом и ассоциациями международного права. 

 149. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Канцелярия со-

трудничает, в частности, с ПРООН, УВКПЧ, Исполнительным директоратом Контртеррори-

стического комитета, Контртеррористическим управлением, Специальным докладчиком по 

вопросу о поощрении и защите прав человека и основных свобод в условиях борьбы с терро-

ризмом и Группой по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденной 

резолюциями 1526 (2004) и 2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому государству 

Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным с ними лицам и организа-

циям. В вопросах охраны и безопасности, безопасности в сфере информационных технологий 

и материально-технического обеспечения Канцелярия сотрудничает с Департаментом по во-

просам охраны и безопасности, Управлением информационно-коммуникационных техноло-

гий и ПРООН. 

https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2610(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
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 150. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Кан-

целярией;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 
 

  Выполнение программы в 2023 году 
 
 

  Объективное и оперативное рассмотрение просьб об исключении из перечня  
 

 151. В 2023 году Омбудсмен содействовал рассмотрению Канцелярией всех просьб, что включало 

презентацию Комитету шести дел, направление пяти всеобъемлющих докладов и проведение 

двух собеседований с заявителями. Омбудсмен провел также обширные расследования и не-

зависимые исследования для сбора информации по каждому ходатайству, включая проведение 

соответствующей работы с государствами-членами и Группой по наблюдению. В 2023 году 

Канцелярия приняла в общей сложности 4 новых ходатайства, в результате чего общее коли-

чество ходатайств, принятых Канцелярией за время ее существования, достигло  109. Выше-

указанная работа способствовала своевременному получению Комитетом всеобъемлющих до-

кладов Канцелярии. 

 152. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок I). 

 

Рисунок I 

Показатель для оценки работы: количество всеобъемлющих докладов, представленных Омбудсменом 

в Комитет Совета Безопасности, учрежденный резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) 

по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, 

группам, предприятиям и организациям 
 
 

 
 

  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 
 

  Обеспечение объективного и оперативного рассмотрения просьб об исключении 

из перечня 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 153. В 2023 году Омбудсмен самостоятельно рассмотрел просьбы об исключении лиц, организаций 

и предприятий из санкционного перечня в отношении «Исламского государства Ирака и Ле-

ванта» (ДАИШ) и «Аль-Каиды», что позволило достичь запланированного показателя, преду-

сматривавшего представление комитету, учрежденному резолюциями по «Исламскому госу-

дарству Ирака и Леванта» (ДАИШ) и «Аль-Каиде», пяти всеобъемлющих докладов по хода-

тайству об исключении из перечня. 
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  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 154. В свете приобретенного опыта Канцелярия сделала вывод о необходимости адаптации ее ме-

тодов проведения расследований и исследовательской деятельности ввиду повышенной слож-

ности процесса сбора информации, в частности с учетом более тесной взаимосвязи м ежду 

закрытыми и новыми делами и увеличения количества повторных просьб. Используя этот 

опыт, Канцелярия будет и далее диверсифицировать свои методы проведения исследований, 

включая применение соответствующих коммуникационных технологий для проведения ис-

следований, в том числе с помощью баз данных и подписных материалов, приобретаемых Ор-

ганизацией Объединенных Наций, а также разработки инструмента поиска по базам данных.  

 155. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок II). 

 

Рисунок II 

Показатель для оценки работы: количество всеобъемлющих докладов, представленных Омбудсменом 

Комитету Совета Безопасности, учрежденному резолюциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) 

по «Исламскому государству Ирака и Леванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, 

группам, предприятиям и организациям 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 156. В таблице 43 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 43 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов)  7 7 7 7 

 1. Полугодовой доклад Канцелярии Омбудсмена Совету Безопас-

ности 2 2 2 2 

 2. Всеобъемлющие доклады Омбудсмена комитету по санкциям а 5 5 5 5 
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https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
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https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 6 7   6 6 

 3. Презентации всеобъемлющих докладов Омбудсмена комитету 

по санкциям 5 6 5 5 

 4. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  1 1 1 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 6 7 6 6 

 5. Презентации всеобъемлющих докладов Омбудсмена комитету 

по санкциям 5 6 5 5 

 6. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  1 1 1 1 

B. Производство и передача знаний     

 Миссии по установлению фактов (число миссий) 5 3 5 5 

7. Поездки в целях сбора информации, касающейся ходатайств об 

исключении из перечня  5 3 5 5 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

с государствами-членами и заявителями, посвященные просьбам об исключении из перечня; консультационная помощь 

по порядку исключения из санкционного перечня; и информационно-пропагандистская работа по вопросам соблюдения 

надлежащей правовой процедуры. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : архив документов, собранных Омбудсменом; и 

разработка инструмента поиска в базе данных. 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Омбудсмена; фактологические бюлле-

тени и информационная брошюра о работе и мандате специальной политической миссии; и периодические обновления 

«Исторического руководства по процессу Омбудсмена». 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате 

Омбудсмена через веб-сайт его Канцелярии. 

 

 a Доклады являются строго конфиденциальными и никогда не публикуются. 
 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 
 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 44 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 
 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 261,5 431,6 337,4 359,0 21,6 

Оперативные расходы 355,8 346,7 373,7 370,8 (2,9) 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала)  617,3 778,3 711,1 729,8 18,7 
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Таблица 45 

Людские ресурсы 
 
 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – 1 – – – 1a 2 – – – – – – 2 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – 1 – – – 1a 2 – – – – – – 2 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 
 

 157. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Канцелярии составляет 729 800 долл. США 

(за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для покрытия расхо-

дов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (359 000 долл. США) в связи с сохра-

нением двух должностей (1 С-4 и 1 ОО (ПР)) для оказания основной и административной под-

держки Канцелярии, а также оперативных расходов (370 800 долл. США), включая оплату 

услуг (229 600 долл. США) и поездок (28 400 долл. США) Омбудсмена, официальные поездки 

сотрудников (34 300 долл. США) и другие оперативные и логистические потребности, вклю-

чая аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги в области связи и информаци-

онных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование (78 500 долл. США). 

 158. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должностей 

для Канцелярии. Для расчета сметы расходов по персоналу заложена норма вакансий на уровне 

ноля процентов исходя из фактического показателя доли вакантных должностей в марте 2024 года. 

 159. Увеличение испрашиваемого на 2025 год объема ресурсов по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется увеличением потребностей по статье расходов на гражданский 

персонал в связи с применением более высокого множителя корректива по месту службы и 

показателя доли общих расходов по персоналу с учетом структуры расходов в последнее 

время. Это увеличение частично компенсируется снижением потребностей в части аренды по-

мещений на основе применения самой последней стандартной ставки.  
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 10. Осуществление резолюции 2231 (2015) Совета Безопасности 
 

 

  (355 400 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 160. Миссия отвечает за оказание содействия Совету Безопасности и его координатору в вопросах, 

связанных с осуществлением резолюции 2231 (2015) и мер, изложенных в записке Председа-

теля Совета Безопасности от 16 января 2016 года (S/2016/44). В своей резолюции 2231 (2015) 

Совет одобрил Совместный всеобъемлющий план действий, настоятельно призвал к его пол-

ной реализации и обратился ко всем государствам-членам и региональным и международным 

организациям с призывом поддержать его осуществление.  

 161. Кроме того, ограничения, установленные в приложении B к резолюции 2231 (2015), направ-

лены на повышение прозрачности и создание условий, способствующих полному осуществ-

лению Совместного всеобъемлющего плана действий. Срок действия последней из этих огра-

ничительных мер (передача и деятельность, связанная с ядерной областью (через канал заку-

пок)) истекает в октябре 2025 года. Если между тем действие положений предыдущих резо-

люций Совета Безопасности по иранской ядерной проблеме не будет продлено, то также 

предусматривается, что в октябре 2025 года все положения резолюции 2231 (2015) перестанут 

действовать и Совет завершит рассмотрение иранской ядерной проблемы.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 162. Цель, достижению которой способствует данная миссия, заключается в обеспечении полного 

осуществления всеми государствами-членами и региональными и международными органи-

зациями резолюции 2231 (2015), включая ограничительные меры, установленные в приложе-

нии В к ней. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 163. Для содействия достижению этой цели миссия будет и далее поддерживать работу Совета Бе-

зопасности и назначенного им координатора и регулярно, в соответствии с мандатом, отчиты-

ваться перед Советом об осуществлении резолюции до завершения срока действия мандата в 

октябре 2025 года.  

 164. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит повысить транспарентность, создать условия, 

благоприятствующие полному осуществлению Совместного всеобъемлющего плана дей-

ствий, и активизировать сотрудничество в вопросах, касающихся предполагаемых действи й в 

нарушение остающихся ограничительных мер, установленных в приложении B. 

 165. Что касается сотрудничества с другими структурами, то миссия взаимодействует и сотрудни-

чает, в частности, с государствами-членами и Рабочей группой по закупкам, созданной при 

Объединенной комиссии в соответствии с Совместным всеобъемлющим планом дейс твий, в 

связи с обработкой в рамках механизма закупок предложений, касающихся ядерных товаров 

и технологий и товаров и технологий двойного назначения, которые могут быть использованы 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/2016/44
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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в ядерной области. Миссия также сотрудничает с государствами-членами в решении различ-

ных вопросов, связанных с осуществлением резолюции 2231 (2015), включая предполагаемые 

действия, несовместимые с остающимся ограничением согласно приложению B к ней. Кроме 

того, миссия поддерживает связь и сотрудничает с Международным агентством по атомной 

энергии. 

 166. Что же касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следую-

щие предположения в отношении планирования: 

  a) продолжение дипломатических усилий участников Совместного всеобъемлющего плана 

действий по обеспечению того, чтобы все участники сохраняли приверженность его пол-

ному и эффективному осуществлению; 

  b) Совместный всеобъемлющий план действий, его выполнение и осуществление резолю-

ции 2231 (2015) продолжают пользоваться широкой поддержкой всего международного 

сообщества. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Обеспечение неуклонного осуществления резолюции 2231 (2015) 
 

 167. Миссия продолжала предоставлять информацию, касающуюся резолюции 2231 (2015), в част-

ности ограничительных мер, изложенных в приложении B к ней, в виде докладов Генераль-

ного секретаря и брифингов для Совета Безопасности. Она способствовала повышению осве-

домленности соответствующих заинтересованных сторон об ограничительных мерах, изло-

женных в приложении B к резолюции, в частности ввиду того, что срок действия некоторых 

из них (связанных с ракетами, замораживанием активов) истек в октябре 2023  года. Что каса-

ется наблюдения за осуществлением и отчетности об осуществлении резолюции 2231 (2015), 

то миссия увеличила количество очных консультаций с некоторыми государствами-членами и 

продолжала использовать некоторые из методов работы, введенных в период пандемии 

COVID-19, такие как консультации в виртуальном формате. 

 168. Вышеуказанная деятельность способствовала информированию Совета Безопасности, госу-

дарств-членов и международных организаций о ходе выполнения резолюции 2231 (2015), а 

также подготовке докладов Генерального секретаря и брифингов для Совета Безопасности.  

 169. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 46). 

 

Таблица 46 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Неуклонное осуществление резо-

люции 2231 (2015), в том числе по-

средством представления докладов 

Совету Безопасности и использова-

ния механизма закупок 

Неуклонное осуществление резо-

люции 2231 (2015), в том числе 

посредством представления докла-

дов Совету Безопасности и ис-

пользования механизма закупок 

Неуклонное осуществление резо-

люции 2231 (2015), в том числе 

посредством представления докла-

дов Совету Безопасности и оказа-

ния содействия координатору в его 

работе 

 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Дальнейшее обеспечение неуклонного осуществления резолюции 2231 (2015) 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 170. В 2023 году миссия выполнила запланированный целевой показатель по регулярному пред-

ставлению докладов Генеральным секретарем и поддержке работы координатора. Работа мис-

сии позволила повысить осведомленность о резолюции 2231 (2015), в том числе об ограничи-

тельных мерах, предусмотренных в приложении B к ней. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 171. С учетом приобретенного опыта миссия сделала вывод о необходимости постоянного предо-

ставления государствам-членам обновленной информации о применимых ограничительных 

мерах, предусмотренных в приложении B к резолюции 2231 (2015). Применяя этот опыт, мис-

сия будет и далее заблаговременно и регулярно консультироваться с государствами-членами. 

 172. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 47). 

 

Таблица 47 

Показатель для оценки работы  
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Неуклонное осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания содействия 

координатору в его 

работе 

Неуклонное осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания содействия 

координатору в его 

работе 

Неуклонное осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания содей-

ствия координатору 

в его работе 

Неуклонное осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания содей-

ствия координатору 

в его работе 

Неуклонное осу-

ществление резолю-

ции 2231 (2015) по-

средством представ-

ления докладов Со-

вету Безопасности и 

оказания содействия 

координатору в его 

работе 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 173. В таблице 48 показана вся предусмотренная деятельность миссии. 

 

Таблица 48 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 1. Доклады Генерального секретаря Совету Безопасности 2 2 2 2 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 3 4 5 5 

 2. Заседания Совета Безопасности 2 4 4 4 

 3. Брифинги, проводимые координатором для государств-членов  1 – 1 1 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний  

(число трехчасовых заседаний) 3 4 5 5 

 4. Заседания Совета Безопасности 2 4 4 4 

 5. Брифинги, проводимые координатором для государств-членов  1 – 1 1 

B. Производство и передача знаний     

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 4 2 4 2 

 6. Поездки в целях сбора информации о соблюдении резолю-

ции 2231 (2015) 4 2 4 2 

C. Основная деятельность 

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультации 

и рекомендации по вопросам осуществления ограничительных мер, определенных в приложении  B к резолю-

ции 2231 (2015). 

D. Деятельность в области коммуникации     

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе специальной политической миссии; 

фактологические бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; вербальные ноты о деятельности 

Совета Безопасности в контексте резолюции 2231 (2015). 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности Совета Безопасности в 

контексте резолюции 2231 (2015). 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате спе-

циальной политической миссии через ее веб-сайт. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 49 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

      
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 1 339,8 1 232,6 1 047,4 299,0 (748,4) 

Оперативные расходы 193,7 164,8 143,0 56,4 (86,6) 

 Всего (за вычетом сумм по плану нало-

гообложения персонала) 1 533,5 1 397,4 1 190,4 355,4 (835,0) 

 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Таблица 50 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ООa Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

Утвержденная численность 

на 2024 год – – – – 1 2 1 – – 1 5 – – – – – – 5 

Предлагаемая численность на 

2025 год (1 января 2025 года) – – – – – 1 – – – 1 2 – – – – – – 2 

 Изменение  – – – – (1) (1) (1) – – – (3) – – – – – – (3) 

Предлагаемая численность на 

2025 год (1 ноября 2025 года) – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 Изменение  – – – – (1) (2) (1) – – (1) (5) – – – – – – (5) 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 174. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для осуществления резолюции 2231 (2015) со-

ставляет 355 400 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и пред-

назначен для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу 

(299 000 долл. США) в связи с сохранением двух должностей (1 С-4 и 1 ОО (ПР)) на 10-ме-

сячный период, до 31 октября 2025 года, а также оперативных расходов (56 400 долл. США), 

включая официальные поездки сотрудников (15 000 долл. США) и другие оперативные и ло-

гистические потребности, включая аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги 

в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудо-

вание (41 400 долл. США). 

 175. Миссия провела очередной обзор своего штатного расписания и потребностей в ресурсах, и в 

этой связи предлагается упразднить с 1 января 2025 года следующие три должности: старшего 

специалиста по политическим вопросам (С-5); специалиста по политическим вопросам (С-4); 

специалиста по политическим вопросам (С-3); 

 176. По истечении 18 октября 2025 года срока действия остающихся ограничительных мер, уста-

новленных в приложении В к резолюции 2231 (2015), как указано в ее пункте 8, действие всех 

положений резолюции будет прекращено по истечении 10 лет со Дня принятия (18 октября 

2015 года) Совместного всеобъемлющего плана действий, при условии, что положения преды-

дущих резолюций Совета Безопасности по иранскому ядерному вопросу не будут восстанов-

лены в промежуточный период. После этого Совет завершит рассмотрение иранской ядерной 

проблемы и пункт «Нераспространение» будет исключен из перечня вопросов, находящихся 

на рассмотрении Совета. Остальные две должности — специалиста по политическим вопро-

сам (С-4) и помощника по обслуживанию заседаний (категория общего обслуживания (прочие 

разряды)) — предлагается упразднить с 1 ноября 2025 года  

 177. Для расчета сметы расходов по персоналу заложена норма вакансий на уровне ноля процентов 

исходя из фактического показателя доли вакантных должностей в марте 2024  года. 

 178. Сокращение потребностей на 2025 год обусловлено уменьшением потребностей по статьям 

расходов на гражданский персонал и оперативных расходов в результате предлагаемого 

упразднения трех должностей с 1 января 2025 года и двух оставшихся должностей с 1 ноября 

2025 года в связи с предполагаемым истечением срока действия мандата в октябре 2025  года, 

что частично компенсируется применением более высокой ставки общих расходов по персо-

налу на уровне 43,9 процента по сравнению с 42,2 процента, применяемой в 2024 году с уче-

том структуры расходов.  

https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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 11. Группа экспертов, учрежденная резолюцией 2713 (2023) 
 

 

  (1 960 200 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 179. Группа экспертов, учрежденная резолюцией 2713 (2023) отвечает за наблюдение за осуществ-

лением мер по замораживанию активов, запрета на поездки и адресного и территориального 

оружейного эмбарго в отношении «Аш-Шабааб», запрета на торговлю древесным углем и за-

прета на компоненты самодельных взрывных устройств, а также за предоставление информа-

ции, имеющей отношение к включению в санкционный перечень физических и юридических 

лиц. Ее мандат установлен в резолюции 2444 (2018) Совета Безопасности и продлевается его 

последующими резолюциями, последней по времени принятия из которых является резолю-

ция 2713 (2023), в которой Совет изменил название Группы экспертов по Сомали на Группу 

экспертов, учрежденную резолюцией 2713 (2023). Режим санкций направлен на поддержку 

усилий сомалийских властей по обеспечению стабильности и безопасности в Сомали, предот-

вращение любых поставок оружия и боеприпасов в Сомали в нарушение оружейного эмбарго 

и воспрепятствование деятельности «Аш-Шабааб», включая ее финансирование.  

 180. В соответствии с просьбой Совета Безопасности, содержащейся в его резолюции 2662 (2022), 

Генеральный секретарь представил 15 сентября 2023 года обновленную информацию 

(S/2023/676) о прогрессе по каждому показателю, фигурирующему в контрольных параметрах 

в докладе о технической оценке (S/2022/698). 1 декабря 2023 года в своей резолюции 2713 

(2023) Совет просил Генерального секретаря представить к 15 октября 2023 года обновленную 

информацию о прогрессе по каждому показателю, фигурирующему в контрольных парамет-

рах в докладе о технической оценке. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 181. Цель, достижению которой содействует данная миссия, заключается в обеспечении полного 

соблюдения режима санкций в отношении «Аш-Шабааб», включающего меры по заморажи-

ванию активов, запрет на поездки, адресное и территориальное оружейное эмбарго, запре т на 

торговлю древесным углем и запрет на компоненты самодельных взрывных устройств.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 182. Для содействия достижению поставленной цели Группа экспертов будет предоставлять обнов-

ленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному 

резолюцией 2713 (2023) по «Аш-Шабааб». 

 183. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане осуществления последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций. 

 184. Что касается сотрудничества с другими структурами, то в контексте обмена информацией 

Группа экспертов сотрудничает, в частности, с государствами-членами, Интерполом, 

https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2444(2018)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2662(2022)
https://undocs.org/ru/S/2023/676
https://undocs.org/ru/S/2022/698
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Африканским союзом и Европейским союзом. Она сотрудничает также с Переходной миссией 

Африканского союза в Сомали. 

 185. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

осуществляет соответствующее сотрудничество, в частности, со Всемирным банком, Между-

народным валютным фондом, Международной организацией гражданской авиации, Мисс ией 

Организации Объединенных Наций по содействию Сомали, Отделением Организации Объ-

единенных Наций по поддержке Сомали, Отделением Организации Объединенных Наций в 

Найроби, УНП ООН и другими группами по наблюдению за санкциями. В вопросах охраны, 

безопасности и материально-технического обеспечения Группа сотрудничает с Департамен-

том по вопросам охраны и безопасности и группами по безопасности из Отделения Организа-

ции Объединенных Наций в Найроби, Миссии Организации Объединенных Наций по содей-

ствию Сомали, Отделения Организации Объединенных Наций по поддержке в Сомали и 

ПРООН. 

 186. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Укрепление способности Совета Безопасности, Комитета по санкциям и государств-

членов препятствовать финансированию движения «Аш-Шабааб» 
 

 187. В 2023 году Группа экспертов продолжала изучать вопросы, касающиеся финансирования 

«Аш-Шабааб», его военных операций и его боеспособности. В своем заключительном докладе 

(S/2023/724) Группа провела оценку стратегии федерального правительства Сомали по борьбе 

с финансированием «Аш-Шабааб» и констатировала, что «Аш-Шабааб» продолжает получать 

средства с помощью различных механизмов вымогательства и незаконных или параллельных 

систем налогообложения, включая вымогательство у предпринимателей и незаконное налого-

обложение скота и сельскохозяйственной продукции. 

 188. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 51). 

 

Таблица 51 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   Совет Безопасности и Комитет 

уточнили режим санкций, придавая 

особое значение ослаблению груп-

пировки «Аш-Шабааб», в том 

числе путем борьбы с ее незакон-

ным финансированием 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов ин-

формацию о финансах «Аш-Ша-

бааб», а также рекомендации о 

том, как пресечь деятельность 

«Аш-Шабааб» по получению фи-

нансовых средств 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали от Группы экспертов ин-

формацию о финансировании 

«Аш-Шабааб» и об усилиях по его 

пресечению  
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Расширение возможностей Совета Безопасности, Комитета и государств-членов в части 

ослабления угрозы, создаваемой «Аш-Шабааб» 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 189. В 2023 году работа Группы экспертов способствовала введению осуществлению режима санк-

ций в отношении «Аш-Шабааб», что позволило достичь запланированного показателя. Группа 

также внесла вклад в подготовку представленной Совету Безопасности и Комитету оценки 

соблюдения федеральным правительством Сомали эмбарго на поставки оружия. Ожидается, 

что работа Группы и оценка прогресса в выполнении контрольных показателей в части ору-

жейного эмбарго будут способствовать обеспечению полного осуществления санкционного 

режима в отношении «Аш-Шабааб».  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 190. С учетом приобретенного опыта Группа экспертов сделала вывод о необходимости получения 

доступа к оружию, захваченному у «Аш-Шабааб» и находящемуся в распоряжении федераль-

ного правительства Сомали и соседних стран, и его своевременного документального оформ-

ления. Применяя этот опыт, Группа будет и далее взаимодействовать и сотрудничать с феде-

ральным правительством Сомали и соответствующими национальными, региональными и 

международными заинтересованными сторонами и использовать базы данных и подписные 

материалы, приобретаемые Организацией Объединенных Наций.  

 191. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 52).  

 

Таблица 52 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     Совет Безопасности 

и Комитет получили 

подробный анализ 

источников финанси-

рования «Аш-Ша-

бааб» и конкретные 

рекомендации о том, 

как уменьшить по-

ступления «Аш-Ша-

бааб» в рамках плана 

по пресечению дея-

тельности, разрабо-

танного совместно с 

федеральным прави-

тельством Сомали и 

УНП ООН; Совет 

получал информа-

цию, необходимую 

для корректировки 

режима санкций 

Совет Безопасности 

и Комитет получили 

подробный анализ 

источников финан-

сирования «Аш-Ша-

бааб», а также кон-

кретные рекоменда-

ции о том, как 

уменьшить финан-

совые средства этой 

группировки 

Группа экспертов 

уделяла особое вни-

мание использова-

нию «Аш-Шабааб» 

банковской си-

стемы Сомали; Со-

вет Безопасности 

или Комитет рас-

сматривали во-

просы о включении 

в санкционный пе-

речень лиц, участ-

вующих в финанси-

ровании этой груп-

пировки 

Совет и Комитет 

продолжают полу-

чать от Группы экс-

пертов информа-

цию об эксплуата-

ции движением 

«Аш-Шабааб» бан-

ковской системы 

Сомали; Совет и 

Комитет продол-

жают рассматри-

вать вопросы, каса-

ющиеся внесения в 

санкционный пере-

чень лиц, участвую-

щих в финансиро-

вании этой группи-

ровки 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жают получать от 

Группы экспертов 

информацию об ис-

пользовании бан-

ковской системы 

Сомали, о наруше-

ниях эмбарго на по-

ставки оружия и 

прав человека со 

стороны «Аш-Ша-

бааб»; Совет и Ко-

митет продолжают 

рассматривать во-

просы о включении 

новых фигурантов в 

санкционный пере-

чень  
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  Предусмотренная деятельность  
 

 

 192. В таблице 53 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 53 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 8 8 8 8 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежеме-

сячные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о рас-

следованиях и/или отчеты об информационно-разъяснитель-

ной работе, представляемые комитету по санкциям 8 8 8 8 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседа-

ний (число трехчасовых заседаний) 4 4 4 4 

 2. Заседания комитета по санкциям 4 4 4 4 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 4 4 4 4 

 3. Заседания комитета по санкциям 4 4 4 4 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 27 7 7 

 4. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов 

Группы экспертов и другие учебные мероприятия 5 27 7 7 

 Публикации (число публикаций) 1 2 1 1 

 5. Памятка и руководящий документ по вопросам осуществле-

ния 1 2 1 1 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) 33 33 33 33 

 6. Поездки и запросы в целях получения информации о соблю-

дении режима санкций 33 33 33 33 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения в санкционный перечень новых лиц и организаций; консультации с государствами -членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями; и рекомендации по осуществлению соответ-

ствующих резолюций. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате ко-

митета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 54 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 

Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

   -   
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 400,6 420,6 453,5 446,8 (6,7) 

Оперативные расходы  1 438,8 1 211,8 1 509,7 1 513,4 3,7 

 Всего (за вычетом сумм по плану налого-

обложения персонала)  1 839,4 1 632,4 1 963,2 1 960,2 (3,0) 

 

 

 

Таблица 55 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – 4 4 – – – 6 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – – – 1 – – 1a 2 – 4 4 – – – 6 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 193. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 960 200 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для покрытия 

расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (446 800 долл. США) в связи с 

сохранением шести должностей (1 С-3, 1 ОО (ПР) и 4 МР) для оказания основной, админи-

стративной и логистической поддержки и поддержки в плане обеспечения безопасности в 

связи с режимом санкций, а также оперативных расходов (1 513 400 долл. США), включая 

оплату услуг (1 058 800 долл. США) и поездки (208 900 долл. США) шести экспертов, офици-

альные поездки персонала (38 500 долл. США) и другие оперативные и логистические потреб-

ности, включая аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги в области связи и 

информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудование 

(207 200 долл. США). 

 194. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для калькуляции расходов на международный и национальный 

персонал применялась норма вакансий на уровне ноля процентов — в обоих случаях с учетом 

фактического показателя доли вакантных должностей на март 2024 года. 
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 195. Сокращение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигно-

ваний на 2024 год обусловлено главным образом уменьшением потребностей по статье расхо-

дов на гражданский персонал в связи с применением обновленных ставок окладов для сотруд-

ников категории общего обслуживания, уменьшением потребностей по статье расходов на 

оплату услуг экспертов вследствие изменения состава Группы экспертов, сокращением по-

требностей по статье расходов на аренду помещений на основе применения самой последней 

стандартной ставки, уменьшением потребностей по статье прочих услуг и предметов снабже-

ния с учетом структуры расходов за прошлые годы и исключением ассигнований на спутни-

ковые изображения ввиду того, что необходимые изображения будут получаться по подписке 

на пользование базой геопространственных данных. Это сокращение частично компенсиру-

ется увеличением общих расходов по персоналу с учетом структуры расходов и новыми по-

требностями на оплату спутниковых изображений в рамках подписки на пользование базой 

геопространственных данных, позволяющей экспертам получать доступ к временным и про-

странственным спутниковым изображениям высокого разрешения и сопутствующим услугам 

практически в режиме реального времени.  
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 12. Группа экспертов по Гаити 
 

 

  (1 571 400 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 196. Мандат Группы экспертов по Гаити вытекает из резолюции 2653 (2022) Совета Безопасности 

от 21 октября 2022 года, в которой Совет постановил учредить комитет Совета Безопасности 

по Гаити и просил Генерального секретаря создать группу в составе четырех экспертов 

(Группа). Мандат Группы был продлен резолюцией 2700 (2023) от 19 октября 2023 года на 

13 месяцев с даты принятия резолюции. 

 197. В соответствии с пунктом 21 резолюции 2653 (2022) с изменениями, внесенными резолю-

цией 2699 (2023), Группа экспертов уполномочена следить за осуществлением запрета на по-

ездки, мер по замораживанию активов и территориального оружейного эмбарго, в частности 

за инцидентами, связанными с источником и маршрутами контрабанды оружия и другой кон-

трабанды в Гаити, и инцидентами, подрывающими мир, безопасность и стабильность в Гаити, 

а также предоставлять информацию, касающуюся возможного включения Советом Безопас-

ности в санкционный перечень физических и юридических лиц. В своей резолю-

ции 2700 (2023) Совет просил Генерального секретаря провести не позднее 1 октября 

2024 года оценку прогресса, достигнутого по основным контрольным показателям, установ-

ленным в упомянутой резолюции. 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 198. Цель, достижению которой содействует Группа экспертов, состоит в обеспечении полного со-

блюдения режима санкций в отношении Гаити, включающего запрет на поездки, заморажива-

ние активов и территориальное оружейное эмбарго.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 199. Для содействия достижению поставленной цели Группа экспертов будет представлять обнов-

ленную информацию Совету Безопасности и Комитету Совета Безопасности, учрежденному 

резолюцией 2653 (2022) по Гаити. 

 200. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить потенциал Совета Безопасности и 

Комитета в плане осуществления последующих мер в связи с предполагаемыми нарушениями 

режима санкций. 

 201. Что касается сотрудничества с другими структурами, то в соответствии с пунктом 22 резолю-

ции 2653 (2022) Группа экспертов будет сотрудничать, в частности, с государствами-членами, 

в особенности с соседними странами, и региональными и субрегиональными организациями, 

такими как Карибское сообщество, включая Группу видных деятелей, сформированную Ка-

рибским сообществом, Организация американских государств и многонациональная миссия 

по поддержке безопасности в Гаити. 

https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2700(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2699(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2700(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2653(2022)
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 202. Что же касается межучрежденческой координации и поддержания связей, то Группа экспертов 

будет осуществлять соответствующее сотрудничество, в частности, с Объединенным предста-

вительством Организации Объединенных Наций в Гаити, УНП ООН и другими группа ми по 

наблюдению за санкциями. В вопросах охраны, безопасности и материально-технического 

обеспечения Группа будет сотрудничать с Департаментом по вопросам охраны и безопасно-

сти, Объединенным представительством и ПРООН. 

 203. Что же касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следую-

щие предположения в отношении планирования: 

  a) государства-члены выполняют резолюции Совета Безопасности и сотрудничают с Груп-

пой экспертов;  

  b) обстановка в плане безопасности позволяет Группе экспертов при необходимости совер-

шать поездки. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Полное осуществление режима санкций в отношении Гаити 
 

 204. В 2023 году Группа экспертов представила Совету Безопасности промежуточный и оконча-

тельный доклады, в которых Группа рекомендовала Совету заменить адресное оружейное эм-

барго территориальным эмбарго на поставки оружия. Группа также периодически предостав-

ляла обновленную информацию в промежутке между докладами и передавала Комитету све-

дения о физических и юридических лицах, отвечающих критериям включения в санкционный 

перечень. На основании рекомендаций Группы своей резолюцией 2699 (2023) Совет ввел тер-

риториальное эмбарго на поставки оружия, а Комитет добавил четырех физических лиц в свой 

санкционный перечень. 

 205. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 56). 

 

Таблица 56 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель) 2022 год (фактический показатель) 2023 год (фактический показатель) 

   – Создание группы в составе 4 экс-

пертов, которая будет оказывать 

Комитету помощь в выполнении 

им своего мандата, осуществлять 

сбор, изучение и анализ соответ-

ствующей информации, предста-

вит Совету промежуточный и за-

ключительный доклады и будет 

оказывать Комитету помощь в 

уточнении и обновлении информа-

ции в отношении физических и 

юридических лиц, фигурирующих 

в санкционном перечне 

Совет Безопасности и Комитет по-

лучали предусмотренные манда-

том доклады и информацию о фи-

зических и/или юридических ли-

цах, отвечающих критериям вне-

сения в санкционный перечень. 

Совет корректировал санкционные 

меры по рекомендации Группы 

экспертов, а Комитет включал в 

санкционный перечень новых фи-

зических лиц  

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/2699(2023)
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Полное осуществление режима санкций в отношении Гаити 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 206. Работа Группы экспертов способствовала полному осуществлению режима санкций, что поз-

волило достичь запланированного показателя. Работа Группы способствовала тому, что Совет 

Безопасности и Комитет получали доклады, Комитету предоставлялась информация о физи-

ческих и юридических лицах, отвечающих критериям включения в санкционный перечень, на 

основании чего Совет ввел территориальное эмбарго на поставки оружия в Гаити, а Комитет 

обновлял и включал в свой санкционный перечень новых физических лиц.  

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 207. Благодаря полученному опыту Группа экспертов сделала вывод о том, что из -за нестабильной 

обстановки в плане безопасности в Гаити Группа сталкивалась с рисками, которые должны 

были снижаться за счет принятия ряда мер безопасности, рекомендованных Депа ртаментом 

по вопросам охраны и безопасности. Применяя этот опыт, Группа будет стремиться обеспе-

чить осуществление всех необходимых мер по снижению рисков в сфере безопасности.  

 208. Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025  год вы-

ражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 57).  

 

Таблица 57 

Показатель для оценки работы  
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель) 

2025 год (запланированный 

показатель) 

     – Создание группы в 

составе 4 экспертов 

(«Группа экспер-

тов»), которая будет 

оказывать Комитету 

помощь в выполне-

нии им своего ман-

дата, осуществлять 

сбор, изучение и 

анализ соответству-

ющей информации, 

представит Совету 

промежуточный и 

окончательный до-

клады и будет ока-

зывать Комитету по-

мощь в уточнении и 

обновлении инфор-

мации о включен-

ных в перечень фи-

зических и юриди-

ческих лицах 

Совет Безопасности 

и Комитет полу-

чают предусмот-

ренные мандатом 

доклады и инфор-

мацию о физиче-

ских и/или юриди-

ческих лицах, отве-

чающих критериям 

внесения в санкци-

онный перечень 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жают получать ин-

формацию о физи-

ческих и/или юри-

дических лицах, 

представляющих 

угрозу миру, без-

опасности или ста-

бильности в Гаити, 

и рассматривают 

вопросы о включе-

нии в санкционный 

перечень новых фи-

зических и юриди-

ческих лиц 

Совет Безопасности 

и Комитет продол-

жают получать ин-

формацию о физи-

ческих и/или юри-

дических лицах, 

представляющих 

угрозу миру, без-

опасности или ста-

бильности в Гаити, 

и рассматривают во-

просы о включении 

в санкционный пе-

речень новых физи-

ческих и юридиче-

ских лиц 
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  Предусмотренная деятельность  
 

 

 209. В таблице 58 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 58 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 5 5 5 

 1. Доклады Совету Безопасности и обновления к ним, ежемесяч-

ные отчеты, отчеты о поездках в страны, отчеты о расследова-

ниях и/или отчеты об информационно-разъяснительной ра-

боте, представляемые комитету по санкциям 3 5 5 5 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 9 7 7 7 

 2. Заседания комитета по санкциям 7 6 5 5 

 3. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  2 1 2 2 

 Конференционное и секретариатское обслуживание заседаний 

(число трехчасовых заседаний) 9 7 7 7 

 4. Заседания комитета по санкциям 7 6 5 5 

 5. Брифинги, проводимые Председателем для государств-членов  2 1 2 2 

B. Производство и передача знаний     

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число дней) 5 12 7 7 

 6. Вводно-ознакомительный семинар для новых членов Группы 

экспертов и другие учебные мероприятия 5 12 7 7 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследова-

нию (число миссий) 10 11 10 10 

 7. Поездки в целях сбора информации о соблюдении режима 

санкций 10 11 10 10 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: рекомендации, 

касающиеся внесения в санкционный перечень новых лиц и организаций; консультации с государствами-членами по 

вопросам осуществления режима санкций; консультации и рекомендации по расширению взаимодействия с междуна-

родными, региональными, субрегиональными и другими организациями.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме: архив документов, собранных Группой экспертов. 

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационно-просветительские программы для подготовки отчетности о работе Группы экспертов; фактологические 

бюллетени о работе и мандате специальной политической миссии; и вербальные ноты о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы о деятельности комитета по санк-

циям/Группы экспертов. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: распространение информации о деятельности и мандате ко-

митета по санкциям/Группы экспертов через соответствующий веб-сайт. 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 59 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

   -   
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 300,3 329,6 428,8 403,3 (25,5) 

Оперативные расходы  1 105,4 1 073,0 1 119,7 1 168,1 48,4 

 Всего (за вычетом сумм по плану налого-

обложения персонала)  1 405,7 1 402,6 1 548,5 1 571,4 22,9 

 

 

 

Таблица 60 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – 1 – 1 – – 1a 3 – – – – – – 3 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – 1 – 1 – – 1a 3 – – – – – – 3 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
 

 

 210. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Группы экспертов составляет 1 571 400 долл. 

США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для покрытия 

расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (403 300 долл. США) в связи с 

сохранением трех должностей (1 С-3, 1 С-3 и 1 ОО (ПР)), а также оперативных расходов 

(1 168 100 долл. США), включая оплату услуг (502 200 долл. США) и поездок (225 200 долл. 

США) четырех экспертов, официальные поездки персонала (28 300 долл. США) и поездки со-

трудников личной охраны (152 400 долл. США) из различных структур Организации Объеди-

ненных Наций в порядке обеспечения поездок экспертов в Гаити и другие оперативные и ло-

гистические потребности, включая аренду помещений, аренду транспортных средств, услуги 

в области связи и информационных технологий и прочие принадлежности, услуги и оборудо-

вание (260 000 долл. США). 

 211. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для Группы экспертов. Для расчета сметы расходов по персоналу заложена норма вакан-

сий на уровне 33,3 процента исходя из фактического показателя доли вакантных должностей 

на март 2024 года. 
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 212. Увеличение объема ресурсов, испрашиваемых на 2025 год, по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год обусловлено главным образом увеличением потребностей по статье оплаты 

услуг экспертов вследствие изменения состава Группы экспертов, дополнительными потреб-

ностями по статье официальных поездок ввиду расширения мандата, включающего террито-

риальное оружейное эмбарго, которое ранее ограничивалось вооруженными группировками, 

и новыми потребностями в связи с подпиской на пользование базой геопространственных дан-

ных, позволяющей экспертам получать доступ к временным и пространственным спутнико-

вым изображениям высокого разрешения и соответствующим услугам практически в режиме 

реального времени. Такое увеличение частично компенсируется сокращением потребностей  

по статье расходов на гражданский персонал в связи с применением более высокой доли ва-

кансий на уровне 33,3 процента по сравнению с заложенным в бюджет показателем на уровне 

25,0 процента, сокращением потребностей по статье аренды помещений на основе прим ене-

ния самой последней стандартной ставки, сокращением потребностей по статье наземного 

транспорта с учетом структуры расходов и исключением ассигнований на спутниковые изоб-

ражения, поскольку необходимые изображения будут получаться по подписке на пользова ние 

базой геопространственных данных.  
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 13. Поддержка Комитета Совета Безопасности, учрежденного 
резолюцией 1540 (2004) по вопросу о нераспространении всех 
видов оружия массового уничтожения 
 

 

  (3 472 500 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 213. Миссия в поддержку Комитета, учрежденного резолюцией 1540 (2004) Совета Безопасности 

по вопросу о нераспространении всех видов оружия массового уничтожения, отвечает за ока-

зание Комитету основной, административной и материально-технической поддержки в дости-

жении целей резолюции. Мандат определен в резолюции 1540 (2004) Совета и продлевался 

его последующими  резолюциями, последней по времени принятия из которых является резо-

люция 2663 (2022).  

 214. Своей резолюцией 2663 (2022) Совет Безопасности продлил мандат Комитета до 30 ноября 

2032 года. Совет подтвердил свои решения, изложенные в резолюции 1540 (2004), и вновь 

подчеркнул важность полного выполнения всеми государствами этой резолюции. В соответ-

ствии со своим возобновленным мандатом миссия оказывает соответствующим государствам-

членам помощь в их усилиях по осуществлению резолюции на национальном уровне путем 

организации страновых визитов и дискуссий, а также путем проведения национальных «круг-

лых столов», практикумов и экспертных обзоров, направленных на укрепление потенциала, 

содействие оказанию технической помощи и выявление и распространение эффективной 

практики в деле осуществления резолюции 1540 (2004). Миссия поддерживает также деятель-

ность Комитета посредством организации региональных и субрегиональных практикумов по 

вопросам осуществления указанной резолюции и посредством совершения поездок в конкрет-

ные страны и проведения мероприятий в отношении конкретных стран, укрепления сотрудни-

чества между международными и региональными органами и содействия информационно-

пропагандистской работе и установлению действенных партнерских отношений с граждан-

ским обществом и частным сектором.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 215. Цель, достижению которой содействует данная миссия, заключается в недопущении разра-

ботки, приобретения, производства, перевозки, передачи или применения ядерного, химиче-

ского или биологического оружия и средств его доставки негосударственными субъектами или 

обладания ими таким оружием и такими средствами доставки.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 216. Чтобы способствовать достижению указанной цели, миссия будет:  

  a) оказывать содействие государствам-членам по их запросу, включая предоставление под-

держки при проведении национальных обзоров хода осуществления резолю-

ции 1540 (2004), оказание поддержки при разработке национальных планов действий по 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2663(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/2663(2022)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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осуществлению резолюции, повышение квалификации государственных служащих и 

проведение информационно-разъяснительной работы на национальном уровне для улуч-

шения понимания основных заинтересованных сторон, имеющих отношение к осу-

ществлению резолюции 1540 (2004); 

  b) содействовать региональному сотрудничеству в осуществлении резолюции 1540 (2004) 

путем проведения региональных и субрегиональных мероприятий, включая региональ-

ные тренинги для контактных лиц по резолюции 1540 (2004), экспертные обзоры в связи 

с этой резолюцией и региональные информационно-просветительские семинары для 

правительств и гражданского общества; 

  c) следить за принятием мер по итогам проведенного в 2022 году всеобъемлющего обзора 

положения дел с осуществлением резолюции 1540 (2004), проводить информационно-

разъяснительные мероприятия для повышения информированности о результатах об-

зора, разрабатывать проекты в поддержку выполнения рекомендаций по итогам обзора и 

мобилизовывать ресурсы для эффективной поддержки возобновленного мандат а Коми-

тета.  

 217. Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит обеспечить:  

  a) наращивание национального потенциала для выполнения обязательств по резолю-

ции 1540 (2004);  

  b) увеличение числа представляемых Комитету докладов и национальных планов действий 

по осуществлению резолюции; 

  c) повышения информированности о резолюции 1540 (2004) и об опасности попадания ору-

жия массового уничтожения и средств его доставки в распоряжение негосударственных 

субъектов;  

  d) расширение сотрудничества региональных субъектов одного уровня в деле осуществле-

ния резолюции 1540 (2004);  

  e) успешное выполнение рекомендаций, сформулированных в докладе Комитета, посвя-

щенном проведенному в 2022 году всеобъемлющему обзору хода осуществления резо-

люции 1540 (2004). 

 218. Что касается сотрудничества с другими структурами, то миссия сотрудничает с различными 

правительствами, международными, региональными и субрегиональными организациями и 

организациями гражданского общества по вопросам организации информационно -разъясни-

тельных мероприятий, в том числе для промышленных и научно-образовательных кругов, в 

целях повышения осведомленности о требованиях резолюции 1540 (2004) и содействия ока-

занию государствам-членам по их запросу помощи в наращивании потенциала и разработке 

законодательства для повышения эффективности осуществления резолюции.  

 219. Что же касается межучрежденческой координации и связи, то миссия тесно сотрудничает с 

другими соответствующими структурами Организации Объединенных Наций, такими как 

УНП ООН, Контртеррористическое управление, Межрегиональный научно-исследователь-

ский институт Организации Объединенных Наций по вопросам преступности и правосудия и 

Международное агентство по атомной энергии. Миссия сотрудничает также с Комитетом Со-

вета Безопасности, учрежденным резолюцией 1373 (2001) о борьбе с терроризмом, и его ис-

полнительным директоратом, а также с Комитетом Совета Безопасности, учрежденным резо-

люциями 1267 (1999), 1989 (2011) и 2253 (2015) по «Исламскому государству Ирака и Ле-

ванта» (ДАИШ), «Аль-Каиде» и связанным с ними лицам, группам, предприятиям и органи-

зациям, и с Группой по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, обеспечиваю-

щей функционирование этого комитета.  

 220. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1267(1999)
https://undocs.org/ru/S/RES/1989(2011)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
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  a) распространение оружия массового уничтожения и средств его доставки среди негосу-

дарственных субъектов по-прежнему представляет угрозу международному миру и без-

опасности; 

  b) политическая обстановка в Совете Безопасности по-прежнему благоприятствует дости-

жению Комитетом консенсуса по вопросам, касающимся осуществления запланирован-

ной деятельности; 

  c) государства-члены продолжают сотрудничать с Комитетом; 

  d) государства-члены будут испытывать потребность в помощи для выполнения своих обя-

зательств по резолюции 1540 (2004). 

 221. Миссия в надлежащем порядке учитывает в своей оперативной работе, предусмотренной де-

ятельности и результатах гендерный фактор и руководствуется проводимой Управлением по 

вопросам разоружения гендерной политикой. Миссия признает, что разные слои населения в 

разной степени подвергаются воздействию оружия, в том числе оружия массового уничтоже-

ния. 

 222. Руководствуясь Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инва-

лидностью и утвержденным Управлением по вопросам разоружения планом действий по ин-

клюзии людей с инвалидностью, миссия в целях оказания поддержки Комитету поощряет мно-

гообразие и инклюзивность и гарантирует в своей работе составление программ, обеспечива-

ющих полноправное участие всех, включая инклюзию людей с инвалидностью. Миссия спо-

собствует созданию инклюзивной рабочей среды, которая позволяет всем заинтересованным 

сторонам полноценно и эффективно участвовать в форумах и процессах, касающихся разору-

жения. Миссия применяет к инклюзии людей с инвалидностью межсекторальный подход, ко-

торый предусматривает наличие других сопутствующих и усиливающих факторов, таких как 

пол и возраст. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Техническое сотрудничество в целях укрепления потенциала государств в части 

осуществления резолюции 1540 (2004) в полном объеме 
 

 223. В 2023 году миссия продолжала оказывать государствам-членам поддержку в осуществлении 

резолюции, содействуя предоставлению технической помощи, наращиванию потенциала и 

проведению информационно-разъяснительной работы. Она организовывала также националь-

ные мероприятия по наращиванию потенциала и практикумы в поддержку составления доб-

ровольных национальных планов действий по осуществлению. Проводилась информационно -

разъяснительная работа, включая распространение информации об успешном завершении 

всеобъемлющего обзора 2022 года. Эта работа способствовала представлению Комитету еще 

трех национальных докладов. По состоянию на конец 2023 года 185 из 193 государств-членов 

представили по меньшей мере один национальный доклад в соответствии с резолюцией  1540 

(2004).  

 224. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок III). 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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Рисунок III 

Показатель для оценки работы: представление государствами-членами Комитету добровольных 

национальных планов действий по осуществлению  
 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Активизация регионального сотрудничества в деле осуществления 

резолюции 1540 (2004) 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 225. В 2023 году работа миссии способствовала успешному завершению всеобъемлющего обзора 

и проведению 10 региональных практикумов, содействовавших применению регионального 

подхода к осуществлению резолюции 1540 (2004) в полном объеме. Это обеспечило превыше-

ние запланированного показателя, первоначально предусматривавшего проведение двух реги-

ональных семинаров в 2023 году, что было обусловлено приданием нового импульса этой ра-

боте в результате успешного завершения всеобъемлющего обзора и активизацией усилий ре-

гиональных координаторов по оказанию поддержки государствам в осуществлении резолю-

ции 1540 (2004). 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 226. С учетом приобретенного опыта миссия сделала вывод о важности оказания надлежащей и 

адресной поддержки и осуществления последующих действий в развитие всех усилий госу-

дарств-членов, что является решающим фактором сохранения политической воли и заинте ре-

сованности, необходимых для выполнения долгосрочной работы по осуществлению. Исполь-

зуя этот опыт, миссия сосредоточит внимание на укреплении сотрудничества со своими парт-

нерами и будет организовывать совместные мероприятия, позволяющие добиваться всесто-

ронних и качественных результатов в интересах государств-членов и Комитета, при одновре-

менном максимальном наращивании ресурсов для повышения эффективности регионального 

сотрудничества. Кроме того, миссия будет и далее усиливать оказываемую ею поддержку, за-

действуя при этом региональных координаторов для контроля за региональным сотрудниче-

ством в деле осуществления резолюции 1540 (2004) и содействия ему. Это будет включать 

создание регулярных каналов обратной связи с государствами-членами для повышения эф-

фективности реагирования и поддержки. 

 227. Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025  год вы-

ражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок IV). 
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Рисунок IV 

Показатель для оценки работы: количество региональных практикумов в поддержку осуществления 

резолюции 1540 (2004) 
 

 
 

  Предусмотренная деятельность 
 
 

 228. В таблице 61 показана вся предусмотренная деятельность миссии.  

 

Таблица 61 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 Совет Безопасности:     

 1. Ежегодная программа работы Комитета 1 1 1 1 

 2. Ежегодный обзор осуществления резолюции 1540 (2004) 1 1 1 1 

 3. Заключительный документ о всеобъемлющем обзоре хода осу-

ществления резолюции 1540 (2004) – - – – 

 Основное обслуживание заседаний (число заседаний) 8 7 8 8 

 4. Заседания Комитета 4 7 4 4 

 5. Заседания рабочих групп Комитета 4 – 4 4 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического сотруд-

ничества (число проектов) 13 26 8 9 

 6. Национальные практикумы 10 6 5 5 

 7. Региональные практикумы  2 19 2 3 

 8. Информационно-разъяснительная работа и взаимодействие с 

гражданским обществом 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: проводимые 

со всеми государствами-членами открытые консультации Совета Безопасности по резолюции 1540 (2004); проводимые 

со всеми государствами-членами открытые брифинги; и консультации по вопросам осуществления резолю-

ции 1540 (2004) по запросу государств-членов. 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : ведение базы данных, содержащей перечень 

координаторов, полученные Комитетом запросы на оказание помощи, представленные национальные доклады, нацио-

нальные планы действий по осуществлению и другую документацию.  

D. Деятельность в области коммуникации  

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : органи-

зация информационно-просветительских мероприятий и проведение на них презентаций по вопросам недопущения приоб-

ретения оружия массового уничтожения негосударственными субъектами в контексте резолюции 1540 (2004), в том числе с 

участием представителей гражданского общества, включая научно-образовательные и промышленные круги. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обновление и ведение веб-сайта Комитета. 

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 62 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показате-

лями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

   -   Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 765,8 872,5 865,7 966,8 101,1 

Оперативные расходы  2 369,7 1 407,6 2 549,4 2 505,7 (43,7) 

 Всего (за вычетом сумм по плану налого-

обложения персонала)  3 135,5 2 280,1 3 415,1 3 472,5 57,4 

 

 

 

Таблица 63 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ООa Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – – – – 1 – 2 – – 3 6 – – – – – – 6 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – – – – 1 – 2 – – 3 6 – – – – – – 6 

 Изменение  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 

 

 a Прочие разряды, если не указано иное. 
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 229. Объем испрашиваемых на 2023 год ресурсов для миссии составляет 3 472 500 долл. США (за 

вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен для покрытия расходов 

на выплату окладов и общих расходов по персоналу (966 800 долл. США) в связи с сохране-

нием шести должностей (1 С-5, 2 С-3 и 2 ОО (ПР)), а также оперативных расходов 

(2 505 700 долл. США), включая оплату услуг (1 899 000 долл. США) и поездок (158 600 долл. 

США) девяти экспертов Комитета, официальных поездок членов Комитета и персонала 

(131 200 долл. США), помещений и объектов инфраструктуры (228 200 долл. США) и инфор-

мационно-коммуникационных технологий (88 700 долл. США). 

 230. На 2025 год не предлагается никаких изменений, касающихся количества и уровня должно-

стей для миссии. Для расчета сметы расходов по персоналу заложена норма вакансий на 

уровне 6,7 процента исходя из среднего показателя доли вакантных должностей за 2023  год. 

 231. Увеличение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется главным образом увеличением потребностей по статье расходов 

на гражданский персонал в связи с применением более высокого множителя корректива по 

месту службы и более высокого показателя доли общих расходов по персоналу с учетом струк-

туры расходов в последнее время. Оперативные расходы в 2025 году будут ниже, чем в 

2024 году, главным образом за счет сокращения потребностей в ресурсах на оплату расходов 

на связь и информационные технологии ввиду уменьшения сметы, основанной на данных о 

расходах прошлого периода, что частично компенсируется увеличением потребностей в ре-

сурсах на оплату услуг экспертов в связи с повышением месячной ставки, вследствие измене-

ния состава экспертов. 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 232. В 2024 году на организацию или сопровождение ряда мероприятий в поддержку осуществле-

ния резолюции 1540 (2004), включая поездки в страны, координацию участия государств-чле-

нов в связанных с осуществлением резолюции мероприятиях и другую деятельность в кон-

кретных странах, будут использоваться внебюджетные ресурсы в размере 1  000 000 долл. 

США. Эти ресурсы будут также использоваться для финансирования расходов на оплату по-

стоянной работы двух региональных координаторов (С-4), базирующихся в Африке и Азии, а 

также специалиста по политическим вопросам (С-З), отвечающего за осуществление проектов 

в целом. Региональные координаторы и специалист по политическим вопросам отвечают за 

распространение информации и организацию региональных мероприятий в поддержку ман-

дата, предусмотренного резолюцией 1540 (2004). 

 233. В 2025 году на организацию или сопровождение ряда мероприятий в поддержку осуществле-

ния резолюции 1540 (2004), включая поездки в страны, координацию участия государств-чле-

нов в связанных с осуществлением резолюции мероприятиях и другую деятельность в кон-

кретных странах, предполагается использовать внебюджетные ресурсы в размере 

1 000 000 долл. США. Эти ресурсы будут также использоваться для финансирования расходов 

на оплату постоянной работы двух региональных координаторов (С-4), базирующихся в Аф-

рике и Азии, а также специалиста по политическим вопросам (С-З), отвечающего за осуществ-

ление проектов в целом. 
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 14. Исполнительный директорат Контртеррористического комитета 
 

 

  (12 815 700 долл. США) 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 

 

 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 234. Согласно своему мандату, Исполнительный директорат Контртеррористического комитета от-

вечает за оказание поддержки Контртеррористическому комитету в его работе по монито-

рингу, поощрению и координации осуществления государствами-членами соответствующих 

резолюций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом. Мандат вытекает из резолю-

ции 1373 (2001) Совета и продлевался последующими резолюциями, последней по времени 

принятия из которых является резолюция 2617 (2021), продлившая срок действия мандата до 

31 декабря 2025 года. Кроме того, Глобальная контртеррористическая стратегия Организации 

Объединенных Наций и Делийская декларация 2022 года о противодействии использованию 

новых и новейших технологий в террористических целях ставят перед Исполнительным ди-

ректоратом ряд задач по содействию оказанию технической помощи, оценке возможностей 

государств-членов в части противодействия использованию новых и новейших технологий в 

террористических целях, в том числе путем разработки ряда не имеющих обязательной силы 

руководящих принципов, обобщению передового опыта в отношении возможностей, предо-

ставляемых одним и тем же набором технологий для противодействия угрозе, проведению 

анализа недостатков и пропаганде передовой практики борьбы с терроризмом.  

 

 

  Программа работы 
 

 

  Цель 
 

 

 235. Цель, достижению которой содействует данная миссия, состоит в усилении и консолидации 

контртеррористических законодательных и нормативных актов, органов и операций госу-

дарств-членов посредством обеспечения того, чтобы резолюция 1373 (2001) Совета Безопас-

ности и другие соответствующие резолюции Совета эффективно осуществлялись государ-

ствами-членами в полном объеме, и в информационной поддержке усилий структур и других 

учреждений-исполнителей Организации Объединенных Наций в области укрепления потен-

циала и оказания технической помощи, а также в анализе новых и новейших террористиче-

ских угроз, тенденций и вызовов. 

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 236. Чтобы способствовать достижению указанной цели, Исполнительный директорат будет:  

  a) оказывать государствам-членам — в соответствии с требованиями резолюции 1373 (2001) 

и последующих резолюций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом — содействие 

в выявлении и устранении пробелов в осуществлении резолюций и в своем потенциале 

как в ходе поездок, совершаемых для целей оценки, так и с помощью таких аналитиче-

ских инструментов оценки, как подробное электронное обследование осуществления ( e-

DIS) и обзор оценки осуществления, и будет выносить государствам-членам технические 

рекомендации относительно путей укрепления их деятельности по осуществлению соот-

ветствующих резолюций; 
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  b) укреплять свой процесс оценки, связанный с противодействием финансированию терро-

ризма, в том числе посредством адресных и целенаправленных последующих посещений 

в качестве дополнения к своим всеобъемлющим оценкам, а также ежегодным оценкам 

недостатков и областей, требующих более активных действий по реализации ключевых 

положений соответствующих резолюций Совета Безопасности, касающихся противодей-

ствия финансированию терроризма, в целях проработки адресных усилий по оказанию 

технической помощи и услуг по наращиванию потенциала со стороны соответствующих 

партнеров; 

  c) обеспечивать организацию последующих встреч на уровне Комитета для выявления при-

оритетных потребностей в технической помощи, имеющихся у государств-членов, в ко-

торые были совершены поездки, в целях поощрения и координации осуществления со-

ответствующих мероприятий по оказанию технической помощи при участии соответ-

ствующих международных партнеров и сообщества доноров;  

  d) содействовать выявлению и оценке назревающих проблем, тенденций и событий, имею-

щих отношение к соответствующим резолюциям. В этой связи он будет подготавливать 

и публиковать аналитические и справочные материалы и руководящие принципы и будет 

пропагандировать директивные документы Совета Безопасности и Комитета, соответ-

ствующие международные стандарты, кодексы и передовую практику.  

 237. Как ожидается, вышеуказанная работа позволит укрепить способность государств-членов:  

  a) противодействовать терроризму и обеспечить полное осуществление резолю-

ции 1373 (2001) и других соответствующих резолюций;  

  b) повысить устойчивость всех слоев общества к терроризму и насильственному экстре-

мизму, служащему питательной средой для терроризма; 

  c) обеспечить выполнение на практике обязательств по резолюции 1373 (2001) и другим 

соответствующим резолюциям посредством оказания содействия принятию и понима-

нию эффективной международной практики, методов и средств, которые можно исполь-

зовать для противодействия терроризму. 

 238. Что касается сотрудничества с другими структурами, то Исполнительный директорат сотруд-

ничает с широким кругом международных, региональных и субрегиональных организаций, 

таких как Организация исламского сотрудничества, Совет Европы, Европейский союз, Регио-

нальная антитеррористическая структура Шанхайской организации сотрудничества и Органи-

зация по безопасности и сотрудничеству в Европе, в целях повышения осведомленности о 

международных требованиях в области борьбы с терроризмом на национальном и региональ-

ном уровнях. Он в максимальной степени задействует и всесторонне развивает свою Глобаль-

ную контртеррористическую исследовательскую сеть для объединения усилий директивных 

и исследовательских инстанций всего мира и взаимодействует и укрепляет партнерские  отно-

шения с международными, региональными и субрегиональными организациями, организаци-

ями гражданского общества, аналитическими центрами, научно-образовательными учрежде-

ниями и частным сектором для оказания Комитету помощи в выявлении национальных, реги-

ональных и тематических вызовов, событий и тенденций.  

 239. Что же касается межучрежденческой координации и связи, то Исполнительный директорат 

тесно сотрудничает с другими структурами Организации Объединенных Наций в рамках Гло-

бального договора Организации Объединенных Наций по координации контртеррористиче-

ской деятельности, а также в своем качестве председателя или сопредседателя соответствую-

щих рабочих групп Глобального договора. Исполнительный директорат продолжит сотрудни-

чать с Контртеррористическим управлением и УНП ООН по соответствующим вопросам. Он 

осуществляет тесное сотрудничество с другими вспомогательными органами Совета Безопас-

ности и их группами экспертов в целях активизации обмена информацией. Он осуществляет 

энергичное взаимодействие с УВКПЧ и Специальным докладчиком по вопросу о поощрении 

и защите прав человека и основных свобод в условиях борьбы с терроризмом.  
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 240. Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) согласие государств-членов на совершение поездок для целей оценки и последующее ин-

формирование Комитета о прогрессе, достигнутом в выполнении рекомендаций Коми-

тета; 

  b) способность организовывать и совершать поездки с соблюдением мер в области охраны 

и безопасности, предусмотренных Организацией Объединенных Наций;  

  c) участие технических экспертов из международных и региональных организаций в оцен-

ках по итогам поездок в страны, проводимых Исполнительным директоратом по поруче-

нию Комитета; 

  d) готовность партнеров-исполнителей предоставлять техническую помощь в соответствии 

с выводами Комитета. 

 241. Исполнительный директорат сообразно обстоятельствам учитывает в своей оперативной ра-

боте, предусмотренной деятельности и результатах гендерные аспекты и сотрудничает с Ра-

бочей группой по применению гендерного подхода в вопросах предупреждения терроризма и 

борьбы с ним в рамках Глобального договора Организации Объединенных Наций по коорди-

нации контртеррористической деятельности. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Более четкая увязка технической помощи Организации Объединенных Наций 

с пробелами, выявленными Контртеррористическим комитетом 
 

 242. В 2023 году работа Исполнительного директората способствовала выявлению пробелов в по-

тенциале, необходимом для осуществления резолюции 1373 (2001) и последующих резолю-

ций Совета Безопасности девятью государствами-членами, в которые были совершены по-

ездки для проведения оценок на местах. Исполнительный директорат завершил также приоб-

щение 12 обзоров оценок осуществления и электронного обследования осуществления (e-DIS) 

по государствам-членам. Было подготовлено в общей сложности 8 из запланированных 10 тех-

нических материалов, содержащих рекомендации для государств-членов по осуществлению 

соответствующих резолюций Совета Безопасности. Исполнительный директорат внес свой 

вклад в проведение 22 запланированных практикумов, совещаний, консультаций и мероприя-

тий по наращиванию потенциала, не достигнув запланированного показателя в 25  практику-

мов.  

 243. Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок V). 
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Рисунок V 

Показатель для оценки работы: доклады по итогам страновых оценок, обследования и обзоры оценок 

осуществления и практикумы, совещания, консультации и мероприятия по укреплению потенциала  

 

 

 

 

 

  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год  
 

 

  Результат 1: улучшение показателей эффективности, оперативности и результативности 

страновых поездок, оценок и рекомендаций в отношении контртеррористической 

политики и практики государств-членов 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 244. В 2023 году Исполнительный директорат содействовал конструктивному диалогу между Ко-

митетом и государствами-членами, предоставляя представителям государств возможность 

присутствовать на соответствующих заседаниях Комитета и проводить брифинги по вопросам 

выполнения рекомендаций, вынесенных по итогам оценки. Комитет заслушал брифинги трех 

государств-членов по этому вопросу. Предполагается, что в 2025 году в брифинге Комитета 

примут участие шесть государств-членов.  

 245. Совершение поездок Комитетом является одним из компонентов мандата по мониторингу, ко-

торый также включает в себя аналитическую оценку (обзор оценок осуществления и элек-

тронное обследование осуществления (e-DIS)). Хотя достичь запланированного показателя в 

15 поездок в 2023 году не удалось из-за просьб нескольких принимающих государств о пере-

носе сроков по внутренним политическим соображениям и в связи с внутренними чрезвычай-

ными обстоятельствами, такими как подготовка к выборам и необходимость проведе ния до-

полнительной подготовительной работы соответствующими правительственными чиновни-

ками, Исполнительный директорат будет способствовать дальнейшему отслеживанию госу-

дарствами-членами мер, принятых в порядке выполнения соответствующих резолюций и ре-

комендаций, вынесенных по итогам обзора оценок осуществления.  

 246. Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок VI). 
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Рисунок VI  

Показатель для оценки работы: количество государств-членов, в которые совершены поездки для 

проведения оценки 
 

 

 

 

 

  Результат 2: выявление тенденций и вынесение рекомендаций в отношении 

практических путей осуществления государствами-членами резолюции 1373 (2001) 

и последующих резолюций Совета Безопасности 
 

 247. Исполнительный директорат проводит анализ тенденций, частично основываясь на данных, 

содержащихся в обзорах оценок осуществления и электронном обследовании осуществления 

(e-DIS), в целях повышения осведомленности о технических стандартах, кодексах и передо-

вой практике осуществления соответствующих резолюций Совета Безопасности о борьбе с 

терроризмом. Он готовит также аналитические отчеты с качественными и количественными 

данными о выполнении государствами-членами резолюций Совета по борьбе с терроризмом. 

 

  Приобретенный опыт и запланированное изменение 
 

 248. С учетом полученного опыта Исполнительный директорат сделал вывод о необходимости уси-

ления своей роли в выявлении и оценке возникающих вопросов, тенденций и событий в связи 

с соответствующими резолюциями и содействии проведению политики Совета Безопасности  

на основе расширения и углубления своих партнерских связей. Применяя этот опыт и руко-

водствуясь соответствующими резолюциями Совета Безопасности и Делийской декларацией 

о противодействии применению новых и новейших технологий в террористических целях, 

Исполнительный директорат разработал по поручению Комитета Абу-Дабийские руководя-

щие принципы и подготовит проект не имеющих обязательной силы руководящих принципов 

по противодействию использованию информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) 

и связанных с ними новых и новейших технологий в террористических целях.  

 249. Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025  год вы-

ражается через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок VII). 
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Рисунок VII 

Показатель для оценки работы: количество технических материалов, содержащих рекомендации 

для государств-членов по осуществлению соответствующих резолюций Совета Безопасности 
 

 

 
 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 250. В таблице 64 показана вся предусмотренная деятельность миссии. 

 

Таблица 64 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов          

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний)  17 17 18 18 

 1. Заседания Контртеррористического комитета  11 11 11 11 

 2. Брифинги, проводимые для государств-членов  6 6 7 7 

B. Производство и передача знаний      

 Технические материалы (число материалов)  10 6 10 10 

 3. Доклады о тенденциях и событиях, связанных с осуществле-

нием резолюций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом  6 4 5 5 

 4. Руководства, сборники материалов и документы, посвященные 

передовой практике 4 2 5 5 

 Миссии по установлению фактов, наблюдению и расследованию 

(число миссий) 15 9 15 15 

 5. Поездки для целей оценки в связи с осуществлением резолю-

ций Совета Безопасности о борьбе с терроризмом  15 9 15 15 

C. Основная деятельность         

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: содействие 

оказанию технической помощи и деятельности по наращиванию потенциала (примерно 25  мероприятий в год) в связи с 

осуществлением всех соответствующих резолюций Организации Объединенных Наций о противодействии терроризму 

и разработка рекомендаций для государств-членов, призванных помочь им в реагировании на новые и возникающие 

вызовы.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : база данных по оценке осуществления госу-

дарствами-членами резолюций Совета Безопасности о противодействии терроризму.  
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
D. Деятельность в области коммуникации  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : фактологические бюллетени, комплекты информацион-

ных материалов, публикации и материалы на съемных носителях, пропагандирующие работу Комитета и Исполнитель-

ного директората, для распространения среди государств-членов, средств массовой информации, организаций граждан-

ского общества и неправительственных организаций.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: обслуживание и обновление веб-сайта, информационного 

бюллетеня и платформ Комитета во всех социальных сетях.  

 

 

 

 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 

 

 

  Потребности в ресурсах (регулярный бюджет) 
 

Таблица 65 

Финансовые ресурсы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 2023 год  2024 год  2025 год  Разница 

 Ассигнования Расходы Ассигнования   Потребности 

Разница между показа-

телями 2025 и 2024 годов 

Увеличение/(уменьшение) 

Категория расходов (1) (2) (3) (4) (5)=(4)-(3) 

   -   
Расходы на военный и полицейский персонал  – – – – – 

Расходы на гражданский персонал 9 613,1  9 061,4 9 857,4 11 041,6 1 184,2 

Оперативные расходы  1 811,7 1 754,0 1 811,7 1 774,1 (37,6) 

 Всего (за вычетом сумм по плану налого-

обложения персонала)  11 424,8 10 815,4 11 669,1 12 815,7 1 146,6 

 

 

 

Таблица 66 

Людские ресурсы 
 

 

 Международный персонал  

Национальный 

персонал  

Добровольцы Организации 

Объединенных Наций  

 ЗГС ПГС Д-2 Д-1 С-5 С-4 С-3 С-2 ПС ОО  Итого НСС МР Итого 

Междуна-

родные 

Нацио-

нальные Итого Всего 

                   
Утвержденная числен-

ность на 2024 год – 1 1 2 9 20 8 3 – 8a 52 – – – – – – 52 

Предлагаемая числен-

ность на 2025 год – 1 1 2 9 20 10 3 – 8a 54 – – – – – – 54 

 Изменение  – – – – – – 2 – – – 2 – – – – – – 2 

 

 a Включая одну должность высшего разряда и семь должностей прочих разрядов.  
 

 

 251. Объем испрашиваемых на 2025 год ресурсов для Исполнительного директората составляет 

12 815 700 долл. США (за вычетом сумм по плану налогообложения персонала) и предназначен 

для покрытия расходов на выплату окладов и общих расходов по персоналу (11  041 600 долл. 

США) в связи с сохранением 52 должностей (1 ПГС, 1 Д-2, 2 Д-1, 9 С-5, 20 С-4, 8 С-3, 3 С-2 и 
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8 должностей категории общего обслуживания) и созданием 2 новых должностей (С-3), а также 

оперативных расходов (1 774 100 долл. США), включая расходы на официальные поездки со-

трудников миссии  (742 400 долл. США), помещения и объекты инфраструктуры (830 600 долл. 

США), информационно-коммуникационные технологии (190 100 долл. США) и прочие пред-

меты снабжения, услуги и оборудование (11 000 долл. США).  

 252. На 2025 год предлагается учредить следующие должности:  

  a) одну должность специалиста по управлению информацией (С-3): мандаты и потребности 

Исполнительного директората в области управления информацией претерпели значи-

тельные изменения. В своей резолюции 2395 (2017) Совет Безопасности поручил Испол-

нительному директорату подготовить обновленную версию глобального обследования 

осуществления и представить Контртеррористическому комитету доклад о повышении 

его полезности. В своей резолюции 2617 (2021) Совет просил Исполнительный директо-

рат рассмотреть и вынести рекомендации в части эффективности, своевременности и ре-

зультативности его страновых поездок. Предлагаемая должность позволит усилить тех-

нический экспертный ресурс, который в настоящее время недостаточен для разработки 

стратегий в области данных для наиболее эффективного использования качественных и 

количественных данных, разработки нового программного обеспечения и использования 

внутренних и внешних данных для анализа в целях выполнения мандата Исполнительного 

директората, улучшения учета и совершенствования систем управления документацией;  

  b) одну должность специалиста по правовым вопросам (С-3): Совет Безопасности поручил 

Исполнительному директорату проработать растущее количество все более сложных и 

высокотехнологичных вопросов, связанных с использованием ИКТ террористами, и рас-

ширил сферу компетенции Исполнительного директората, приняв Делийскую деклара-

цию о противодействии применению новых и новейших технологий в террористических 

целях и резолюцию 2713 (2023). В этой связи на Исполнительный директорат возложена 

задача заниматься новейшими технологиями, налаживать новые партнерские отношения 

и оказывать государствам-членам поддержку на новом уровне. Предлагаемое создание 

должности специалиста по правовым вопросам укрепит способность Исполнительного 

директората выполнять эти расширенные и все более ориентированные на высокий уро-

вень и на общественность мандаты в области ИКТ. Эта дополнительная должность поз-

волит выполнять дополнительные обязательства, возложенные на Исполнительный ди-

ректорат в соответствии с резолюцией 2713 (2023) и Делийской декларацией, посред-

ством оказания Контртеррористическому комитету поддержки в вопросах, касающихся 

ИКТ и новейших технологий, с особым упором на искусственный интеллект. В обязанно-

сти входит проведение анализа и подготовка отчетов о неправомерном использовании ИКТ 

группировкой «Аш-Шабааб» и другими террористическими организациями, оценка воз-

можностей государств-членов в части противодействия использованию ИКТ террористами 

в соответствии с резолюциями Совета и подготовка отчетов об оценке, содействие нара-

щиванию потенциала, налаживание новых партнерских отношений и взаимодействие с 

частным сектором, содействие всестороннему учету ИКТ во всех направлениях работы 

Исполнительного директората и участие в специальных проектах Исполнительного дирек-

тората, связанных с ИКТ и новейшими технологиями, в сотрудничестве с ключевыми парт-

нерами. 

 253. Для расчета сметы расходов по 52 сохраняемым должностям заложена норма вакансий на 

уровне 9,6 процента исходя из фактического показателя доли вакантных должностей в 

2023 году. В отношении двух новых должностей, которые предлагается создать, применялась 

норма вакансий на уровне 50 процентов. 

 254. Увеличение объема испрашиваемых ресурсов на 2025 год по сравнению с суммой ассигнова-

ний на 2024 год объясняется главным образом более высокими потребностями по статье рас-

ходов на гражданский персонал в результате применения на 2025 год более низкого показателя 

доли вакантных должностей на уровне 9,6 процента по сравнению с заложенным на 2024 год 

https://undocs.org/ru/S/RES/2395(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
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на уровне 13,6 процента и более высокого множителя корректива по месту службы и предла-

гаемого создания двух новых должностей. 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 255. В 2024 году планируется использовать внебюджетные ресурсы в объеме 385 000 долл. США в 

поддержку деятельности и соответствующих инициатив, направленных на содействие осу-

ществлению резолюций 1373 (2001), 1624 (2005), 2178 (2014), 2396 (2017), 2462 (2019), 

2482 (2019) и 2617 (2021), включая проект по укреплению контртеррористического и судебно-

криминалистического потенциала и Программу Организации Объединенных Наций по борьбе 

с перемещениями террористов. 

 256. В 2025 году планируется использовать внебюджетные ресурсы в размере 300 000 долл. США 

для организации заседаний в соответствии с программой работы, утвержденной Комитетом, и 

поддержки международного сотрудничества в области борьбы с терроризмом.  

 257. Сокращение сметы на 2025 год по сравнению со сметой на 2024 год объясняется главным об-

разом ожидаемым завершением проекта по укреплению контртеррористического и судебно-

криминалистического потенциала и Программы Организации Объединенных Наций по борьбе 

с перемещениями террористов. 

  

https://undocs.org/ru/S/RES/1373(2001)
https://undocs.org/ru/S/RES/1624(2005)
https://undocs.org/ru/S/RES/2178(2014)
https://undocs.org/ru/S/RES/2396(2017)
https://undocs.org/ru/S/RES/2462(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2482(2019)
https://undocs.org/ru/S/RES/2617(2021)
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Приложение I 
 

  Краткая информация о последующих мерах, принятых 
во исполнение просьб Генеральной Ассамблеи, в том числе 
просьб и рекомендаций Консультативного комитета по 
административным и бюджетным вопросам, одобренных 
Ассамблеей 
 

 

Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам (A/78/7/Add.3) 

Консультативный комитет принимает во внимание 

переходный характер мандата миссии в части осу-

ществления резолюции 2231 (2015) Совета Безопас-

ности и считает, что объем ресурсов должен ему со-

ответствовать. Комитет рассчитывает на то, что пред-

лагаемый бюджет на 2025 год будет отражать пред-

полагаемое завершение миссии. Комитет рекомен-

дует также представить Генеральной Ассамблее в 

следующем предлагаемом бюджете подробное обос-

нование в отношении всех пяти оставшихся должно-

стей, включая статистику рабочей нагрузки 

(пункт 10). 

Миссия будет должна продолжать выполнение своей 

основной деятельностиa, определенной в резолю-

ции 2231 (2015) Совета Безопасности и в записке 

Председателя Совета Безопасности от 16 января 

2016 года (S/2016/44), до тех пор, пока Совет не за-

вершит рассмотрение иранской ядерной проблемы 

18 октября 2025 годаb. Принимая во внимание со-

храняющиеся предусмотренные мандатом обязанно-

сти и мероприятия по сокращению численности 

персонала, связанные с закрытием миссии, миссия 

провела еще один обзор своей кадровой структуры и 

потребностей в ресурсах, и на 2025 год предлагает 

упразднить с 1 января 2025 года три должности 

(1 С-5, 1 С-4 и 1 С-3). Что касается статистики рабо-

чей нагрузки, то объем работы, связанной с выпол-

нением основных задач миссии, остается неизмен-

ным с 2016 года, в то время как объем работы с 

предложениями по каналу закупок постепенно со-

кращается. В рамках подготовки к закрытию миссии 

в октябре 2025 года кадровые ресурсы будут задей-

ствованы для осуществления следующих видов дея-

тельности: оказание помощи координатору, в том 

числе в подготовке заседаний согласно резолю-

ции 2231 (2015) и ведение переписки с государ-

ствами-членами; консультации и координация дей-

ствий со всеми соответствующими заинтересован-

ными сторонами, включая Рабочую группу по за-

купкам Объединенной комиссии по Совместному 

всеобъемлющему плану действий; предоставление 

консультаций государствам-членам в ответ на их за-

просы; подготовка и распространение общедоступ-

ной информации, касающейся прекращения дей-

ствия резолюции; и архивирование всей информа-

ции и документов, касающихся выполнения резолю-

ции, в том числе публикуемых на веб-сайте Совета.  

Консультативный комитет рассчитывает на то, что во 

время рассмотрения Генеральной Ассамблеей насто-

ящего доклада и в следующем предлагаемом бюдже-

те ей будет представлена обновленная информация о 

положении дел с заполнением вакантных должностей 

(пункт 14). 

На момент составления настоящего доклада в мис-

сиях, относящихся к тематическому блоку II, не су-

ществовало ни одной должности, остававшейся ва-

кантной в течение длительного периода времени.  

Миссии, относящиеся к тематической группе II, 

прилагают активные усилия в части набора 

https://undocs.org/ru/A/78/7/Add.3
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/2016/44
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

  персонала и заполнения вакантных должностей в 

соответствии с политикой отбора персонала. Однако 

на процесс набора персонала могут влиять внешние 

факторы, включая визовые ограничения, наличие 

квалифицированных кандидатов в местах службы и 

временные ограничения на прием на работу в целях 

смягчения финансовых трудностей Организации 

(т. е. дефицита ликвидности), которые негативно 

сказываются на способности миссий заполнять ва-

кантные должности и из-за действия которых такой 

процесс может непреднамеренно задерживаться. Не-

смотря на эти трудности, миссии будут и далее при-

лагать все усилия к скорейшему заполнению всех 

нынешних и будущих вакансий. 

Консультативный комитет надеется, что и впредь бу-

дут прилагаться усилия для улучшения гендерного 

баланса в структурах тематической группы II и что 

обновленная информация о гендерной представлен-

ности и соответствующих усилиях по набору персо-

нала будет предоставляться в контексте всех буду-

щих предлагаемых бюджетов (пункт 25). 

В целях обеспечения гендерного баланса миссии, 

относящиеся к тематической группе II, приняли 

меры к учету гендерных аспектов в своей оператив-

ной деятельности и активно участвуют в виртуаль-

ных ярмарках вакансий, ориентированных на кон-

кретные регионы и демографические группы. Про-

думанный учет необходимости обеспечения гендер-

ного баланса при наборе экспертов и сотрудников и 

составлении их реестров, а также учет гендерных 

аспектов в их профильных обязанностях свидетель-

ствуют об активном стремлении к обеспечению ген-

дерного равенства и инклюзивности. Эта привер-

женность еще раз подтверждается статистическим 

анализом гендерного баланса на должностях граж-

данского персонала. По состоянию на апрель 

2024 года в 14 сохраняющихся миссиях, относя-

щихся к кластеру II, соотношение числа женщин и 

мужчин составляло 50:50, в то время как в апреле 

2023 года оно было 47:53. Этот ощутимый прогресс 

отражает усилия по расширению гендерной пред-

ставленности. 

Консультативный комитет надеется, что и впредь бу-

дут прилагаться усилия для улучшения гендерного 

баланса в подразделениях тематической группы II и 

что обновленная информация о гендерной представ-

ленности и соответствующих усилиях по набору пер-

сонала будет предоставляться в контексте всех буду-

щих предлагаемых бюджетов (пункт 26). 

Миссии приняли меры по активизации усилий, 

направленных на достижение справедливой геогра-

фической представленности среди своих сотрудни-

ков. Во многих миссиях от руководителей, отвечаю-

щих за набор сотрудников, требуется продемонстри-

ровать, используя текущие данные о географической 

представленности, результаты выполнения таких ре-

комендаций. Пересмотренный типовой меморандум 

об отборе кандидатов теперь позволяет руководите-

лям, отвечающим за набор сотрудников, проверять 

до выбора кандидата, улучшает ли предлагаемый 

выбор географическую представленность в миссии. 

Кроме того, данные ежеквартально отслеживаются 

на управленческой информационной панели, что 

позволяет корректировать действия по набору пер-

сонала. 
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Краткое изложение рекомендации Меры, принятые для выполнения рекомендации 

   Географическое распределение должностей между-

народного персонала в разбивке по странам во всех 

специальных политических миссиях централизо-

ванно отражено в приложении XIX к основному до-

кладу (A/79/6 (Sect. 3)/Add.1). 

 

 a К ней относятся: a) мониторинг и представление каждые шесть месяцев Совету Безопасности доклада об 

осуществлении резолюции; и b) поддержка работы Совета и его координатора путем: i) оказания помощи 

координатору в организации и кадровом обеспечении неофициальных заседаний Совета, касающихся осуществления 

резолюции; ii) обработки всех входящих и исходящих материалов, имеющих отношение к осуществлению резолюции, 

и оказание содействия Координатору в ведении переписки с государствами-членами от имени Совета; iii) составления 

корреспонденции, записей для выступлений и брифингов координатора, касающихся выполнения резолюции; 

iv) ведения и архивирования всей информации и документации, касающейся работы Совета Безопасности в связи с 

осуществлением резолюции; v) ведения и распространения общедоступной информации об ограничениях, введенных 

Советом Безопасности, в том числе с использованием веб-сайта Совета и по информационно-пропагандистским 

каналам; vi) оказания административной поддержки Совету при рассмотрении рекомендаций Объединенной комиссии; 

и vii) выполнения любой другой задачи по запросу Совета в поддержку осуществления резолюции 2231 (2015). 

 b Как установлено в резолюции 2231 (2015), по истечении 10 лет с даты принятия Совместного всеобъемлющего плана 

действий, при условии, что действие положений предыдущих резолюций Совета Безопасности не было возобновлено 

в промежуточный период, действие всех положений резолюции 2231 (2015) будет прекращено и Совет завершит 

рассмотрение иранской ядерной проблемы и пункт «Нераспространение» будет исключен из перечня вопросов, 

находящихся на рассмотрении Совета. День принятия Плана действий — 18 октября 2015 года. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/79/6(Sect.3)/Add.1
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
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Приложение II 
 

  Организационная структура и распределение должностей на 2025 год 
 

 

 A. Группы экспертов; Группа по аналитической поддержке и наблюдению за санкциями, учрежденная 

резолюциями 1526 (2004) и 2253 (2015) Совета Безопасности по «Исламскому государству Ирака и Леванта» 

(ДАИШ), «Аль-Каиде», «Талибану» и связанным с ними лицам и организациям; Канцелярия Омбудсмена, 

учрежденная резолюцией 1904 (2009) Совета Безопасности; и другие вспомогательные механизмы комитетов 

Совета Безопасности 
 

 

 

 

https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/1718(2006)
https://undocs.org/ru/S/RES/1526(2004)
https://undocs.org/ru/S/RES/2253(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/1904(2009)
https://undocs.org/ru/S/RES/2231(2015)
https://undocs.org/ru/S/RES/2713(2023)
https://undocs.org/ru/S/RES/1540(2004)
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 B. Исполнительный директорат Контртеррористического комитета 
 

 

 

 

 

 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; МР — местный разряд; НСС — национальные сотрудники — специалисты; 

ОО (ВР)— категория общего обслуживания (высший разряд); ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие 

разряды); ПС — категория полевой службы; ПГС — помощник Генерального секретаря; РБ — регулярный бюджет.  

 а Создаваемые должности. 

 

 


