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  Programme 20 

  Droits humains 
 

 

  Rectificatif 
 

 

  1. Paragraphe 24.11 
 

 Substituer au texte actuel : 

 24.11 On trouvera ci-après la liste des mandats définis pour le programme, qui a été revue pendant 

l’établissement du projet de budget-programme.  

 

  2. Tableau 24.18 
 

 Remplacer le tableau 24.18 par le tableau ci-après. 

  

 * A/79/50. 

https://undocs.org/fr/A/79/50
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Tableau 24.18 

Vue d’ensemble : évolution des ressources financières, par objet de dépense 

(En milliers de dollars des États-Unis) 
 

 

   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts) Objet de dépense 

2023 

(dépenses 

effectives)  

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements Total Pourcentage 

         
Postes  86 025,5  102 684,8   8 024,5   5 953,3   –   13 977,8  13,6 116 662,6  

Autres dépenses de personnel  43 871,7   46 210,3   16 763,6   878,3   –   17 641,9  38,2  63 852,2  

Dépenses de représentation  0,1  2,3  –   –   –   –   –  2,3 

Consultants  1 366,6   2 620,1   (325,7)  267,4  –  (58,3)   (2,2)   2 561,8  

Experts 12,8  –  –   –   –   –   –   –  

Voyages des représentants  13 515,7   18 343,2  414,5 136,2  –   550,7  3,0  18 893,9  

Voyages du personnel  4 592,6   4 562,0   927,4  66,1  –   993,5  21,8  5 555,5  

Services contractuels  3 691,0   2 266,7   915,8  247,7  –   1 163,5  51,3  3 430,2  

Frais généraux de fonctionnement  5 659,4   6 442,0   1 612,3   (66,8)  –   1 545,5  24,0  7 987,5  

Fournitures et accessoires 105,0 378,6 59,8  (200,0)  –   (140,2)  (37,0) 238,4 

Mobilier et matériel  1 166,4   1 574,7   (231,7) 215,4  –   (16,3)  (1,0)  1 558,4  

Aménagement des locaux 1,4 –  –  –  –  –  –  –  

Subventions et contributions  4 076,4   7 437,7   (421,8) 484,1  –  62,3  0,8   7 500,0  

Autres changements 116,8 –  –  –  – –  –  –  

 Total  164 201,4   192 522,4   27 738,7   7 981,7  –   35 720,4  18,6 228 242,8  

 

 

  3. Paragraphe 24.97 
 

 Substituer au texte actuel : 

 24.97 Comme le montrent les tableaux 24.21 1) et 24.23, les ressources proposées pour 2025 s ’élèvent 

globalement à 228 242 800 dollars avant actualisation des coûts, soit une augmentation nette de 

35 720 400 dollars (18,6 %) par rapport au budget approuvé pour 2024. La variation entre dans les 

catégories Ajustements techniques et Nouveaux mandats et mandats élargis. Les ressources 

demandées permettent de financer l’exécution intégrale, efficace et rationnelle des mandats.  

 

  4. Tableau 24.21 
 

 Remplacer le tableau 24.21 par le tableau ci-après. 

 

Tableau 24.21 

Vue d’ensemble : évolution des ressources financières, par source de financement, composante et sous-

programme 

(En milliers de dollars des États-Unis) 
 

 1) Budget ordinaire 
 

 

   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts) Composante/sous-programme 

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis  

Autres 

changements  Total  Pourcentage 

         
A. Organes directeurs  10 019,3   12 781,3   (6,0)  –   –   (6,0)  –   12 775,3  
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   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts) Composante/sous-programme 

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis  

Autres 

changements  Total  Pourcentage 

         
B. Direction exécutive et 

administration 9 497,3   9 591,3  377,0 317,0 –   694,0  7,2  10 285,3  

C. Programme de travail          

 1. Intégration des droits 

humains, droit au 

développement et recherche 

et analyse  20 151,7   32 835,1   (2 249,4)  2 552,3  –  302,9  0,9   33 138,0  

 2. Appui aux organes créés en 

vertu d’instruments relatifs 

aux droits de l’homme  18 773,2   19 724,7  481,6 –  –  481,6 2,4  20 206,3  

 3. Services consultatifs, 

coopération technique et 

activités hors Siège  71 988,8   79 717,4   27 884,9   4 164,4  –   32 049,3  40,2 111 766,7  

 4. Appui au Conseil des droits 

de l’homme et à ses organes 

et mécanismes subsidiaires  28 098,1   32 020,4   792,1   (8,4) –   783,7  2,4  32 804,1  

 Total partiel (C)  139 011,8  164 297,6   27 770,4   6 708,3  –   34 478,7  21,0  198 776,3  

D. Appui au programme  5 673,1   5 852,2  458,5  956,4  –   1 414,9  24,2  7 267,1  

 Total partiel (1)  164 201,5  192 522,4   27 738,7   7 981,7  –   35 720,4  18,6  228 242,8  

 

 

 2) Quotes-parts hors budget ordinaire  
 

 

Composante/sous-programme 

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(estimations)  Variation Pourcentage 

2025 

(prévisions) 

       
A. Organes directeurs – –  – – – 

B. Direction exécutive et 

administration  – –  – – – 

C. Programme de travail       

 1. Intégration des droits 

humains, droit au 

développement et recherche 

et analyse 468,2 511,6   11,0 2,2  522,6  

 2. Appui aux organes créés en 

vertu d’instruments relatifs 

aux droits de l’homme – –  – – – 

 3. Services consultatifs, 

coopération technique et 

activités hors Siège 2 027,0  1 941,0   39,7 2,0 1 980,7  

 4. Appui au Conseil des droits 

de l’homme et à ses organes 

et mécanismes subsidiaires – –  – – – 

 Total partiel (C) 2 495,2  2 452,6   50,7 2,1 2 503,3  

D. Appui au programme – –  – – – 

 Total partiel (2) 2 495,2  2 452,6   50,7 2,1 2 503,3  
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 3) Ressources extrabudgétaires 
 

 

Composante/sous-programme 

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(estimations) Variation Pourcentage 

2025 

(prévisions) 

      
A. Organes directeurs  647,8  652,8  32,6 5,0 685,5  

B. Direction exécutive et 

administration  35 193,3  37 708,6 1 885,4 5,0 39 594,0 

C. Programme de travail        

 1. Intégration des droits 

humains, droit au 

développement et recherche 

et analyse 25 925,5  26 040,0  1 302,0  5,0 27 342,0  

 2. Appui aux organes créés en 

vertu d’instruments relatifs 

aux droits de l’homme 16 161,5  16 232,8  811,6  5,0 17 044,4  

 3. Services consultatifs, 

coopération technique et 

activités hors Siège 170 733,8  171 487,6  8 574,4  5,0 180 062,0  

 4. Appui au Conseil des droits 

de l’homme et à ses organes 

et mécanismes subsidiaires 16 301,3  19 608,1 980,4 5,0 20 588,5 

 Total partiel (C) 229 122,1  233 368,5 11 668,4 5,0 245 036,9 

D. Appui au programme  8 061,3  8 280,2 414,0 5,0 8 694,2 

 Total partiel (3) 273 024,5  280 010,1 14 000,4 5,0 294 010,7 

 Total (1 + 2 + 3) 439 721,2  474 985,1 49 771,6  10,5 524 756,7 

 

 

  5. Tableau 24.23 
 

 Remplacer le tableau 24.23 par le tableau ci-après. 

 

Tableau 24.23 

Vue d’ensemble : évolution des ressources financières et des postes 

(En milliers de dollars des États-Unis/nombre de postes) 
 

 

   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts)  

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements  Total Pourcentage  

         
Ressources financières, par grande catégorie de dépenses       

Postes 86 025,5 102 684,8 8 024,5 5 953,3 – 13 977,8 13,6 116 662,6 

Autres objets de dépense 78 176,1 89 837,6 19 714,2 2 028,4 – 21 742,6 24,2 111 580,2 

 Total 164 201,6 192 522,4 27 738,7 7 981,7 – 35 720,4 18,6 228 242,8 

Postes, par catégorie         

Administrateurs et fonctionnaires de 

rang supérieur  478 – – 40 40 8,4 518 
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   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts)  

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements  Total Pourcentage  

         
Agents des services généraux et des 

catégories apparentées  124 – – 19 19 15,3 143 

 Total  602 – – 59 59 9,8 661 

 

 

  6. Figure 24.XV 
 

 Remplacer la figure 24.XV par la figure ci-après. 

 

Figure 24.XV 

Répartition des ressources proposées pour 2025 (avant actualisation des coûts) 

(En nombre de postes/milliers de dollars des États -Unis) 
 

 

 
 

 

  7. Paragraphe 24.98 
 

 Substituer au texte actuel : 

 

 24.98 Comme le montre le tableau 24.21 1), les changements entraînent une augmentation nette de 

27 738 700 dollars, qui s’explique comme suit : 

 

  8. Paragraphe 24.98 c) 
 

 Substituer au texte actuel : 

  c) Sous-programme 1 Intégration des droits humains, droit au développement et recherche 

et analyse (diminution de 2 249 400 dollars). La diminution nette de 2 249 400 dollars 

comprend : i) une baisse de 5 676 000 dollars au titre des autres dépenses de personnel 

(3 835 900 dollars), des consultants (913 400 dollars), des voyages des représentants (428 400 

dollars), des voyages du personnel (106 600 dollars), des services contractuels (52 300 

dollars), des frais généraux de fonctionnement (119 000 dollars), du mobilier et du matériel 

(82 400 dollars) et des subventions et contributions (999 200 dollars), qui s’explique par le 

non-renouvellement de crédits afférents aux nouveaux mandats et mandats élargis approuvés 

pour 2024 conformément à des résolutions que le Conseil des droits de l’homme avait adoptées 

de sa cinquante-deuxième à sa cinquante-cinquième session qui avaient été approuvés pour 
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2024 et qui ne sont plus nécessaires en 2025 ; ii) une augmentation de 341 300 dollars au titre 

des autres dépenses de personnel (112 100 dollars), des voyages des représentants (67 100 

dollars), des voyages du personnel (21 100 dollars), des services contractuels (11 600 dollars), 

des frais généraux de fonctionnement (12 600 dollars) et des subventions et contributions 

(132 400 dollars), qui tient à la consolidation des ressources aux fins de l ’exécution des 

mandats du Conseil conformément au paragraphe 7 de la résolution 78/252, dans lequel 

l’Assemblée générale a approuvé les recommandations faites par le Comité consultatif pour 

les questions administratives et budgétaires au paragraphe VI.48 de son rapport sur le projet 

de budget-programme pour 2024 (A/78/7) ; iii) une augmentation de 3 930 900 dollars au titre 

des postes, qui tient au fait que le taux de vacance convenu pour les postes existants a été 

appliqué à 1 poste de spécialiste hors classe des droits humains (P-5), 21 postes de spécialiste 

des droits humains (P-4), 1 poste de spécialiste des systèmes informatiques (P-3), 10 postes de 

spécialiste des droits humains (P-3), 2 postes de spécialiste de la gestion de programme 

(adjoint(e) de 1re classe) (P-2), 10 postes de spécialiste des droits humains (adjoint(e) de 

1re classe) (P-2), 2 postes d’assistant(e) (gestion des programmes) [G(AC)] et 2 postes 

d’assistant(e) administratif(ive) [G(AC)] qui avaient été créés en 2024 en application des 

résolutions 78/253 et 78/234 de l’Assemblée générale et pour lesquels un taux de vacance de 

50 % avait été appliqué conformément à la pratique établie pour les nouveaux postes ; 

 

  9. Paragraphe 24.98 e) 
 

 Substituer au texte actuel : 

  e) Sous-programme 3 Services consultatifs, coopération technique et activités hors Siège  

(augmentation de 27 884 900 dollars). L’augmentation nette de 27 884 900 dollars comprend : 

i) une diminution de 2 160 300 au titre des autres dépenses de personnel (1 057 100 dollars), 

des voyages du personnel (195 600 dollars), des services contractuels (333 700 dollars), des 

frais généraux de fonctionnement (50 500 dollars), des fournitures et accessoires (8 900 

dollars), du mobilier et du matériel (402 400 dollars) et des subventions et contributions 

(112 100 dollars), qui s’explique par le non-renouvellement de crédits afférents aux nouveaux 

mandats et mandats élargis approuvés pour 2024 conformément à des résolutions que le 

Conseil des droits de l’homme avait adoptées de sa cinquante-deuxième à sa cinquante-

cinquième session qui avaient été approuvés pour 2024 et qui ne sont plus nécessaires en 2025  ; 

ii) une augmentation de 28 450 700 dollars au titre des autres dépenses de personnel 

(21 766 100 dollars), des consultants (587 700 dollars), des voyages des représentants (805 200 

dollars), des voyages du personnel (1 208 500 dollars), des services contractuels (1 317 300 

dollars), des frais généraux de fonctionnement (1 769 200 dollars), des fournitures et 

accessoires (68 700 dollars), du mobilier et du matériel (253 100 dollars) et des subventions et 

contributions (674 900 dollars), qui tient à la consolidation des ressources aux fins de 

l’exécution des mandats du Conseil conformément au paragraphe 7 de la résolution 78/252, 

dans lequel l’Assemblée a approuvé les recommandations faites par le Comité consultatif  pour 

les questions administratives et budgétaires au paragraphe VI.48 de son rapport sur le projet 

de budget-programme pour 2024 (A/78/7) ; iii) une augmentation de 1 594 500 au titre des 

postes, qui tient au fait que le taux de vacance convenu pour les postes existants a été appliqué 

à 1 poste de spécialiste hors classe des droits humains (P-5), 5 postes de spécialiste des droits 

humains (P-4), 1 poste de spécialiste de la gestion de l’information (P-4), 1 poste d’agent(e) 

de coordination de la sécurité (P-3), 1 poste de spécialiste de la gestion de l’information (P-3), 

4 postes de spécialiste des droits humains (P-3), 1 poste de spécialiste des finances (P-3), 

6 postes de spécialiste des droits humains (NPO-C), 1 poste de fonctionnaire d’administration 

(adjoint(e) de 1re classe) (NPO-B), 1 poste de spécialiste des droits humains (adjoint(e) de 

1re classe) (NPO-B), 1 poste de spécialiste de la gestion de l’information (adjoint(e) de 

1re classe) (NPO-B), 1 poste d’assistant(e) (gestion des programmes) [G(AC)], 2 postes 

d’assistant(e) administratif(ive) [G(AC)], 1 poste d’assistant(e) de gestion de l’information 

[G(AC)] et 1 poste de chauffeur(euse) [G(AC)] qui avaient été créés en 2024 en application 

des résolutions 78/252, 78/253 et 78/235 de l’Assemblée générale et pour lesquels un taux de 

https://undocs.org/fr/A/RES/78/252
https://undocs.org/fr/A/78/7
https://undocs.org/fr/A/RES/78/253
https://undocs.org/fr/A/RES/78/234
https://undocs.org/fr/A/RES/78/252
https://undocs.org/fr/A/78/7
https://undocs.org/fr/A/RES/78/252
https://undocs.org/fr/A/RES/78/253
https://undocs.org/fr/A/RES/78/235
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vacance de 50 % avait été appliqué conformément à la pratique établie pour les nouveaux 

postes ; 

 

  10. Paragraphe 24.118 
 

 Substituer au texte actuel : 

 

 24.118 Les ressources qu’il est proposé d’inscrire au budget ordinaire pour 2025 s’élèvent à 33 138 000 

dollars et font apparaître une augmentation nette de 302 900 dollars par rapport au budget approuvé 

pour 2024. On trouvera aux paragraphes 24.98 et 24.99 des explications sur les changements qui 

sont proposés. On trouvera des renseignements supplémentaires sur la répartition des ressources 

demandées pour 2025 dans le tableau 24.29 et dans la figure 24.XVIII.  

 

  11. Tableau 24.29 
 

 Remplacer le tableau 24.29 par le tableau ci-après. 

 

Tableau 24.29 

Sous-programme 1 : évolution des ressources financières et des postes 

(En milliers de dollars des États-Unis/nombre de postes) 
 

 

   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts)  

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements  Total Pourcentage  

         
Ressources financières, par grande catégorie de dépenses        

Postes 12 969,6 18 846,1 3 930,9 416,7 – 4 347,6 23,1 23 193,7 

Autres objets de dépense 7 182,2 13 989,0 (6 180,3) 2 135,6 – (4 044,7) (28,9) 9 944,3 

 Total 20 151,7 32 835,1 (2 249,4) 2 552,3 – 302,9 0,9 33 138,0 

Postes, par catégorie         

Administrateurs et fonctionnaires de 

rang supérieur  105 – 4 – 4 3,8 109 

Agents des services généraux et des 

catégories apparentées  13 – – – – – 13 

 Total  118 – 4 – 4 3,4 122 
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  12. Figure 24.XVIII 
 

 Remplacer la figure 24.XVIII par la figure ci-après. 

 

Figure 24.XVIII 

Sous-programme 1 : répartition des ressources proposées pour 2025 (avant actualisation des coûts)  

(En nombre de postes/milliers de dollars des États -Unis)  
 

 

 
 

 

  13. Paragraphe 24.120 
 

 Substituer au texte actuel :  

 24.120 Les ressources qu’il est proposé d’inscrire au budget ordinaire pour 2025 s’élèvent à 111 766 700 

dollars et font apparaître une augmentation de 32 049 300 dollars par rapport au budget approuvé 

pour 2024. On trouvera aux paragraphes 24.98 et 24.99 des explications sur les changements qui 

sont proposés. On trouvera des renseignements supplémentaires sur la répartition des ressources 

demandées pour 2025 dans le tableau 24.31 et la figure 24.XX.  

 

  14. Tableau 24.31 
 

 Remplacer le tableau 24.31 par le tableau ci-après. 

 

Tableau 24.31 

Sous-programme 3 : évolution des ressources financières et des postes 

(En milliers de dollars des États-Unis/nombre de postes) 
 

 

   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts)  

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements  Total Pourcentage  

         
Ressources financières, par grande catégorie de dépenses       

Postes  25 214,1   28 793,4   1 594,5   4 077,0  –  5 671,5  19,7  34 464,9  

Autres objets de dépense 46 774,8  50 924,0  26 290,4  87,4 – 26 377,8  51,8 77 301,8  

 Total 71 988,8  79 717,4  27 884,9  4 164,4  – 32 049,3  40,2 111 766,7  
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   Changements 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts)  

2023 

(dépenses 

effectives) 

2024 

(ressources 

approuvées) 

Ajustements 

techniques 

Nouveaux 

mandats et 

mandats 

élargis 

Autres 

changements  Total Pourcentage  

         
Postes, par catégorie         

Administrateurs et fonctionnaires 

de rang supérieur  135 – 24 – 24 17,8 159 

Agents des services généraux et des 

catégories apparentées  42 – 18 – 18 42,9 60 

 Total  177 – 42 – 42 23,7 219 

 

 

  15. Figure 24.XX 
 

 Remplacer la figure 24.XX par la figure ci-après. 

 

Figure 24.XX 

Sous-programme 3 : répartition des ressources proposées pour 2025 (avant actualisation des coûts)  

(En nombre de postes/milliers de dollars des États -Unis) 
 

 

 
 

 

  16. Annexe III 
 

 Remplacer l’annexe III par l’annexe ci-après. 
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Annexe III 
 

  Ressources financières et postes : vue d’ensemble 
 

 

(En milliers de dollars des États-Unis/nombre de postes) 
 

 

 Budget ordinairea  Quotes-parts hors budget ordinaireb  Ressources extrabudgétaires  Total 

 

2024 

(ressources 

approuvées) 

2025 

(prévisions 

avant 

actualisation 

des coûts) Variation 

2024 

(estimations) 

2025 

(prévisions) Variation 

2024 

(estimations) 

2025 

(prévisions) Variation 

2024 

(estimations) 

2025 

(prévisions) Variation 

             
Ressources financières             

Haut-Commissariat des Nations Unies 

aux droits de l’homme 192 522,4 228 242,8 35 720,4 2 452,6 2 503,3 50,7 280 010,1 294 010,7 14 000,4 474 985,1 524 756,7 49 771,6 

Comité des personnes disparues à 

Chypre 656,4 656,4 – – – – – – – 656,4 656,4 – 

Institution indépendante chargée de la 

question des personnes disparues en 

République arabe syrienne 2 967,2 11 311,0 8 343,8 – – – – – – 2 967,2 11 311,0 8 343,8 

 Total 196 146,0 240 210,2 44 064,2 2 452,6 2 503,3 50,7 280 010,1 294 010,7 14 000,4 478 608,7 536 724,1 58 115,4 

Postes             

Haut-Commissariat des Nations Unies 

aux droits de l’homme 602a 661a 59 10b 10b – 1 280 1 348 68 1 892a ,b 2 019a, b 127 

Comité des personnes disparues à 

Chyprec 3c 3c – – – – – – – 3c 3c – 

Institution indépendante chargée de la 

question des personnes disparues en 

République arabe syrienne 28 51 23 – – – – – – 28 51 23 

 Total 633 715 82 10 10 – 1 280 1 348 68 1 923 2 073 150 

 

 a Couvre 37 postes temporaires. 

 b Couvre 2 emplois. 

 c Couvre 3 emplois. 

 

 

 


