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Cinquante-quatriéme session

Cinquiéme Commission

Point 121 de I’ ordre du jour

Projet de budget-programme pour I’exercice biennal 2000-2001

Projet de résolution présenté par la Présidente
a I’issue de consultations officieuses

Questions relatives au projet de budget-programme
pour I’exercice biennal 2000-2001

L’Assemblée générale,

Réaffirmant sesrésolutions41/213 du 19 décembre 1986 et 42/211 du 21 décembre
1987,

Rappelant sarésolution 53/206 du 18 décembre 1998, dans laquelle elle ainvité
le Secrétaire général a établir I’ esquisse budgétaire pour |’ exercice biennal 2000-2001
sur la base d’un montant total de 2 milliards 545 millions de dollars,

Rappelant également sa résolution 52/220 du 22 décembre 1997,

Rappelant en outre ses résolutions 51/219 du 18 décembre 1996 et 53/207 du
18 décembre 1998,

Rappelant les paragraphes pertinents de sesrésolutions 52/12 A et 52/12 B en date
respectivement des 12 novembre et 19 décembre 1997, sesrésol utions 52/235 du 26 juin
1998, 53/220 A du 7 avril 1999, 53/220 B du 8 juin 1999 et 54/15 du 29 octobre 1999,
concernant le Compte pour le développement,

Rappelant aussi le paragraphe 2 a) de sarésolution 1798 (XVII) du 11 décembre
1962,

Réaffirmant les mandats respectifs du Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires et du Comité du programme et de la coordination pour ce
qui est de I’examen du projet de budget-programme,
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Réaffirmant également quetousles Etats M embressont tenusdes’ acquitter deleurs
obligations financiéres en temps voulu, intégralement et sans imposer de conditions,

conformément ala Charte des Nations Unies, o
Estimant quelefait d’ opérer desretenuessur lesquotes-partsaun effet préudiciable

sur le fonctionnement administratif et financier de I’ Organisation des Nations Unies,

Estimant aussi que le versement tardif des quotes-parts a de graves incidences sur
la situation financiére de I’ Organisation,

Soulignant que les procédures établies pour |'établissement, |’exécution et
I" approbation du budget-programme doivent étre appliquées rigoureusement,

Ayant examiné le projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2000-2001*
et les rapports connexes du Comité consultatif pour les questions administratives et
budgétaires® et du Comité du programme et de la coordination?,

1.  Réaffirme quelaCinquiéme Commission est cellede sesgrandescommissions
alaquelle incombe le soin des questions administratives et budgétaires;

2. Reéaffirme également I’ article 153 de son réglement intérieur;

3. Reéaffirme en outre le Réglement et les régles régissant la planification des
programmes, les aspects du budget qui ont trait aux programmes, le contréle de
I" exécution et les méthodes d’ évaluation, ainsi que le Réglement financier et lesregles
de gestion financiére de I’ Organisation des Nations Unies;

4, Décide qu'aucune modification ne peut étre apportée a la méthode
d’ établissement du budget, aux procédureset prati quesbudgétaires établiesou aux régles
financiéres si elle ne lui a pas été soumise au préalable pour examen et approbation,
conformément aux procédures budgétaires établies;

5.  Reéaffirme lerdle qui est le sien pour ce qui est del’ analyse approfondie et de
I"approbation des tableaux d’effectifs et des ressources financiéres, ainsi que de la
politique de gestion des ressources humaines, dans le but d'assurer intégralement
I" exécution de tous les programmes et activités prescrits et |’ application des directives
établies a cet égard;

6.  Constate avec satisfaction que le projet de budget-programme a été soumis
en temps voulu et que le Secrétaire général a poursuivi ses efforts visant aen améliorer
la présentation;

7.  Prend note avec préoccupation du retard avec lequel ont été soumis le
chapitre 11B, Centre du commerce international (CNUCED/OMC), et le chapitre 33,
Compte pour le développement;

8.  Salue les efforts et les initiatives du Secrétaire général visant a réformer
I’ Organisation des Nations Unies;

9.  Prie le Secrétaire général de veiller a ce que I’ application des propositions
de réforme approuvées n’ ait pas d’ effet préjudiciable sur I’ exécution des directives des
organes délibérants;

10. Prie le Secrétaire général de faire en sorte qu’a |’ avenir, les propositions
figurant aux divers chapitres du projet de budget-programme comprennent, pour les
différents départements, des renseignements plus précis sur les produits, les activités,

! Documents officiels de I’Assemblée générale, cinquante-quatriéme session, Supplément No 6
(A/54/6/Rev.1), vol. 1, 11 et 111.

2 Ibid., Supplément No 7 (A/54/7).

% Ibid., Supplément No 16 (A/54/16).
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lesobjectifset lesréalisations escomptées, éléments qui lui seront utiles par lasuite pour
évaluer |’ exécution du budget;

11. A conscience qu’elle n’a pas encore approuvé la proposition du Secrétaire
général concernant la budgétisation axée sur les résultats;

12. Note quelesnotionsde «réalisationsescomptées», de «produits», d’ «objectifs»
et d’ «activités» ne sont pas exclusivement liées a la notion de «budgétisation axée sur
les résultats», avec laguelle il convient de ne pas les confondre;

13. Décide quetouteinitiative ayant trait alabudgeéti sation axée sur lesrésultats
ne peut étre prise qu’ avec son accord préalable;

14. Prie le Secrétaire général de continuer alui soumettre |’ esquisse budgétaire
et le projet de budget-programme en se conformant rigoureusement a la procédure
budgétaire existante;

15. Souligne quelesressources demandées par |e Secrétaire général doivent étre
suffisantes pour assurer pleinement et efficacement I’ exécution de tous |es programmes
et activités prescrits;

16. Exhorte & nouveau les Etats Membres & démontrer leur attachement a
I’ OrganisationdesNationsUniesen s’ acquittant deleursobligationsfinanciéresentemps
voulu, intégralement et sansimposer de conditions, conformément alaCharteainsi qu’ au
Réglement financier et aux régles de gestion financiére de I’ Organisation;

17. Réaffirme quelesactivitésdebasedel’ Organisation doivent, en principe, étre
financéesal’ aidedu budget ordinaireet leur colt réparti entreles Etats Membres, et note
avec préoccupation quelapart desressourcesextrabudgétairesest excessive pour certains
chapitres;

18. Note avec préoccupation que les ressources extrabudgétaires vont en
diminuant, en particulier pour lesfonds et programmes des Nations Unies, et que, selon
les projections établies, cette tendance semble devoir se confirmer;

19. Note avec appréhension que la diminution des ressources extrabudgétaires
dans certains chapitres du budget-programme risque de compromettre la réalisation
effective des programmes et des activités, notamment des programmes encorelargement
financés par des ressources de cette nature;

20. Rappelleladécisionqu’elleapriseal’ alinéab) du paragraphe 2 delapartie
Il de sarésolution 41/213 et insiste pour que les projets de budget-programme lui soient
présentésal’ avenir sousformedefascicul es, assortisdesrecommandati ons correspondan-
tes du Comité du programme et de la coordination et du Comité consultatif pour les
guestions administratives et budgétaires, et pour que les budgets-programmes soient
publiéssousformedéfinitiveaprésqu’ ellelesaapprouvés, lesmodificationsqu’ elleaura
apportées au montant des ressources devant figurer en annexe au budget-programme
approuve;

21. Prie le Secrétaire général et le Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires de présenter leurs rapports selon les prescriptions des
paragraphes 10 et 11 de sarésolution 53/208 B du 18 décembre 1998;

22. Estime quelesEtats Membres doivent participer désletout début atoutesles
étapes de la préparation du budget;

23. InviteleSecrétairegénéral aaméliorer lacoordinationentrelesdépartements
et lesprincipaux lieux d’ affectation afin que | es ressources soient utilisées efficacement
dans tous les domaines, notamment celui de latechnologie de|’information;
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24. PrieleSecrétairegénéral d' envisager defairefigurer danslesfutursbudgets-
programmesun chapitrerécapitul atif indiquant |esentréeset | essortiesdes contributions
du personnel, afin de rendre la présentation du budget plus transparente;

25. Prie également le Secrétaire général deveiller ace quetousleschapitresdes
projets de budgets-programmes a venir respectent la méme présentation normalisée,
conformément au Réglement financier et régles de gestion financiére et asesrésol utions
sur la question;

26. Demande au Secrétaire général, lorsqu’il présentera le projet de budget-
programme pour |’ exercice biennal 2002-2003, d'y apporter lesnouvellesaméliorations
indiguées par |e Comité consultatif pour les questionsadministratives et budgétaires aux
paragraphe 6 et 7 de son rapport?;

27. Demande également au Secrétaire général d’améliorer la présentation des
futursprojetsde budgets-programmesen indiquant, dansletexte explicatif proposé pour
chaque programme, les textes portant autorisation des travaux;

28. Demande en outre au Secrétaire général, lorsqu’il établira le projet de
budget-programme pour I’ exercice biennal 2002-2003, de mieux expliquer comment il
se sert des colts standard et des colits unitaires pour chiffrer les prévisions de dépenses;

29. PrieleSecrétairegénéral d'indiquer, dansleprojet de budget-programme pour
I”exercice biennal 2002-2003, le volume total des ressources, dont il faudrait disposer,
toutes sources de financement confondues, pour pouvoir exécuter intégralement toutes
les activités et tous les programmes prescrits;

30. Reéaffirme que le plan amoyen terme, tel qu’ elle I’ aapprouvé, doit rester la
directive principale de politique générale de I’ Organisation des Nations Unies;

31. Reéaffirme les priorités pour I'exercice biennal 2000-2001, qui sont les
suivantes :

a) Maintien delapaix et de la sécurité internationales;

b)  Promotiond’ unecroissance économiquesoutenueet du dével oppement durable
conformément & ses résol utions sur la question et aux décisions prises lors des récentes
conférences des Nations Unies;

c) Développement del’ Afrique;

d) Promotion des droits de I’ homme;

e) Coordination efficace de I’ action humanitaire;
f)  Promotion delajustice et du droit international;
g) Désarmement;

h)  Lutte contre |'abus des drogues, prévention du crime et lutte contre le
terrorisme international, sous toutes ses formes et dans toutes ses manifestations;

32. Faitsiennes lesconclusions et recommandationsformul ées par le Comitédu
programmeet delacoordination dansson rapport sur satrente-neuvieme session® apropos
destextesexplicatifsdu projet debudget-programme pour I’ exercice biennal 2000-2001,
sans préjudice des dispositions de la présente résol ution;
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33. Note avec préoccupation que la demande de ressources présentée dans le
budget-programme ne correspond pas exactement aux priorités qu’ elle a établies dans
sarésolution 51/219;

34. Rappelle que le Secrétaire général doit veiller a ce que les ressources soient
strictement utilisées aux fins qu’ elle a approuvées;

35. Souligne que les montants demandés dans les prévisions budgétaires du
Secrétaire général doivent correspondre au volume des ressources nécessaires a la
réalisation intégrale des activités prescrites;

36. Réaffirme que les rapports du Comité du programme et de la coordination
relatifs au projet de budget-programme ne doivent étre examinés par elle, par
I"intermédiairedelaCinquiéme Commission, qu’ aux finsdel’ approbation définitivedu
projet de budget-programme;

37. Constate avec préoccupation que certains chapitres du projet de bud-
get-programme n’ ont pas été établis en parfaite conformité avec le plan amoyen terme;

38. PrieleSecrétairegénéral deveiller acequeletexteexplicatif desprogrammes
du budget-programmesoit parfaitement conforme aux dispositionsdu plan amoyenterme;

39. Reéaffirme quelesRéglement et réglesrégissant laplanification des program-
mes, les aspects du budget qui ont trait aux programmes, le contréle del’ exécution et les
méthodes d’ évaluation doivent étre respectés strictement et intégralement;

40. Souligne quelesactivitésetlesprogrammesqu’ elleprescrit doivent étresuivis
et exécutés intégralement;

41. Réaffirme quelarépartition desressourcesdoit correspondre exactement aux
priorités établies dans le plan a moyen terme;

42. Réaffirme également quelesquestionsrelativesau développement del’ Afrique
doivent étre diment prises en considération et ce, atitre prioritaire;

43. Insiste pour que les activités et les programmes prescrits soient réalisés de
lamaniére la plus efficace et la plus économique;

44. Décide d' apporter les modifications figurant al’ annexe [xx] de la présente
résolution aux textes explicatifs des programmes dans la version publiée définitive du
projet de budget-programme pour I’ exercice biennal 2000-2001*, comme indiqué dans
les conclusions et recommandations formulées par le Comité du programme et de la
coordination a sa trente-neuviéme session® et dans la présente résolution;

45. Fait siennes les conclusions et recommandations formulées par le Comité
consultatif pour les questions administratives et budgétaires dans son premier rapport
sur le projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2000-20012, sous réserve des
dispositions de la présente résol ution;

46. Reéaffirmeleparagraphe10desarésolution 53/206 par lequel elleanotamment
décidé que toutes | es dépenses en sus du montant de 86,2 millions de dollarsinclus dans
le projet de budget-programme pour financer |es missions politiques spéciales seraient
financées conformément aux dispositions de sa résolution 41/213;

47. Note quelaproposition technique concernant e traitement du montant prévu
pour les missions politiques spéciales dans le budget-programme, qui faisait I’ objet de
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larecommandation formul ée par e Comité consultatif au paragraphe 7 de son troisieme
rapport*, N’ apas été présentée et priele Secrétaire général delalui soumettreen priorité
au cours de sa cinquante-cinquiéme session;

48. Réaffirme sonattachement au caractéreinternational del’ Organisation et aux
principes d’ efficacité, de compétence et d’intégrité énoncésal’ Article 101 dela Charte
des Nations Unies;

49. Réaffirme également leréle qui est le sien en ce qui concernelastructure du
Secrétariat, y compris la création, la suppression et le transfert de postes, et prie le
Secrétairegénéral delui communiquer desinformationsdétaill éessur touteslesdécisions
concernant | es postes permanents ou temporaires de haut niveau, y comprisles emplois
équivalents financés au moyen du budget ordinaire ou de fonds extrabudgétaires;

50. Se déclare préoccupée par le taux de vacance de postes élevé observé dans
certains secteurs de I’ Organisation, en particulier dans quel ques-unes des commissions
régionales, et souligne de nouveau qu’un pourcentage élevé de postes vacants nuit a
I” exécution des programmes et activités prescrits;

51. Réaffirme que le taux de vacance de postes est un outil congu aux fins des
calculs budgétaires et ne devrait pas servir aréaliser des économies;

52. Réaffirme également que I’ Administration ne doit pas délibérément |aisser
un certain nombre de postes vacants dans la mesure ou ce type de décision rend le
processus budgétaire moins transparent et la gestion des ressources humaines plus
difficile;

53. Décide qu’un taux de vacance de postes de 6,5 % pour |es administrateurs et
de2,5% pour lesagentsdesservicesgénéraux doit tre utilisé danslescal culsbudgétaires
pour I’ exercice biennal 2000-2001;

54. Note quesi lestaux de vacance effectifs étaient plus faibles que ceux qui ont
été prévus pour |’ établissement du budget, elle autoriserait au besoin des ressources
supplémentaireslorsdel’ examen du premier ou du deuxiéme rapport sur |’ exécution du
budget-programme afin que I’ on n’ ait pas arestreindre le recrutement de personnel;

55. PrieleSecrétairegénéral derecruter rapidement le personnel nécessaire, grace
aune planification efficace et aune simplification des pratiques et procédures de gestion
du personnel, afin d’ éviter qu’ un taux de vacance de postes élevé ne nuise en quoi que
ce soit al’ exécution efficace des programmes et activités prescrits;

56. Prie également le Secrétaire général de veiller a ce que des postes ne soient
pas délibérément | ai ssés vacants pour constituer une marge de sécurité devant permettre
definancer sansdépassement |es missionsspécial eset d' autresactivitésautorisées «dans
lalimite des ressources disponibles»;

57. Souligne que le reclassement de postes ne doit pas étre utilisé aux fins des
promaotions;

58. Réaffirme quelespostesdont elleaapprouvélereclassement doivent tousétre
pourvusdemaniéererigoureusement conformeaux procéduresapplicablesau recrutement
et aux affectations,

59. PrieleSecrétairegénéral deprocéder aune étude approfondiedelastructure
des postes au Secrétariat, compte tenu, entre autres facteurs, de I'introduction des
technologiesnouvelles, et d' inclure dansle projet de budget-programme pour I’ exercice

4 A/52/7/Add.2.
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biennal 2002-2003 des propositions visant arégler le probléeme du nombre excessif de
postes aux échelons supérieurs du Secrétariat;

60. Note avec satisfaction quelestechnologiesdel’informationsont |’ undesoutils
employés pour améliorer |’ exécution des programmes et activités prescrits;

61. Constate avec regret quel’ OrganisationdesNationsUniesest dépourvued’ une
stratégie globale en matiére de conception et de mise en oeuvre d application des
technologiesde |’ information et prie le Secrétaire général d' élaborer unetelle stratégie
et de la lui présenter, par I'intermédiaire du Comité consultatif pour les questions
administratives et budgétaires, lors de |a partie principale de sa cinquante-cinquiéme
session;

62. Souligne que I’introduction de nouvelles technologies ne doit pas entrainer
des cessations de service involontaires ni nécessairement une réduction des effectifs;

63. Décide de réduire de 3 443 000 dollars le montant demandé des ressources
a affecter aux technologies de I'information pour |’ exercice biennal 2000-2001;

64. Réaffirme quel’ emploi depersonnel temporairedoit étrerigoureusement limité
au cas ou il faut renforcer les effectifs pendant les périodes de pointe ou remplacer du
personnel en congé de maternité ou de maladie, et ne doit en aucun cas remplacer le
recours a des postes permanents;

65. Décide de réduire de 3,2 millions de dollars le montant des ressources que
le Secrétaire général proposait d’ affecter au personnel temporaire autre que pour les
réunions, al’ exception du personnel temporairedemandépour lesservicesde conférence;

66. Déplore latendance persistante arecourir de maniére excessive aux Sservices
de consultants, en particulier dans des domaines ou I’ Organisation dispose elle-méme
des compétences requises, et demande instamment au Secrétaire général de respecter
rigoureusement a cet égard les textes réglementaires existants et les résolutions
pertinentes;

67. Décide deréduirede 2028 000 dollars|e montant des ressources demandées
par |e Secrétaire général au titre des consultants et des experts, al’ exception de ceux qui
sont destinés au Département des affaires économiques et sociales et aux commissions
régionales;

68. Souligne combienil importequelepersonnel del’ Organisation soit compétent
et qualifié et, en conséquence, priele Secrétaire général de mettre au point une politique
de formation mieux coordonnée et plus systématique, visant en particulier aaméliorer
les compétences et accroitre le savoir-faire du personnel grace a des programmes de
formation, commelerecommandele Comitéconsultatif pour lesquestionsadministratives
et budgétaires;

69. Prie le Secrétaire général de continuer a respecter rigoureusement les
politiques, normes et dispositions réglementaires régissant les voyages, en veillant en
particulier a ce que I’itinéraire emprunté soit le plus direct et le plus économique;

70. Décide deréduire de 2 480 000 dollars|e montant des ressources demandées
par le Secrétaire général pour les frais de voyage du personnel en mission;

71. Priele Secrétaire général de prévoir une marge de manoeuvre qui permette,
si besoin est, d’imputer au compte relatif aux travaux d’imprimerie externes le colt de
travaux réalisés par les services internes;

72. Décide queletableau d' effectifsde chacune desannéesdel’ exercice biennal
2000-2001 sera celui qui figure al’annexe [xx ] ala présente résolution;
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v

Titre premier. Politique, direction et coordination d’ensemble
Chapitre premier. Politique, direction et coordination d’ensemble

73. Décide de créer un poste de la classe P-5 au Bureau du Vice-Secrétaire
général;

74. Fait siennes les observations formulées par le Comité consultatif pour les
guestions administratives et budgétaires aux paragraphes 1.5, 1.6 et 1.7 de son rapport?
sur la nécessité de faire en sorte que le Bureau du Président de I’ Assemblée générale
dispose deressources suffisantes et décide que, par souci de clarté et detransparence, les
montantsafférentsau Président del’ Assembl ée général e seront présentés séparément des
montants relatifs aux frais de voyage des représentants des pays |les moins avancés aux
sessions de I’ Assembl ée générale;

75. Décide que les ressources allouées au Bureau du Président de I’ Assembl ée
générale seront réparties entreles présidents des sessions auxquel les el es se rapportent,
afin de garantir un partage équitabl e des ressources, compte tenu de la durée du mandat
de chaque président;

76. Réaffirme lesparagraphes 13 et 14 delapartie |V de sarésolution 53/214 du
18 décembre 1998;

77. Priele Secrétaire général de prendre des mesures supplémentaires pour que
les représentants des pays les moins avancés soient pleinement et diment informés
suffisamment longtemps al’ avance, de leurs droits en ce qui concerne e paiement des
frais de voyage, en vue de leur participation aux sessions de I’ Assemblée générale;

78. Prie également le Secrétaire général de maintenir al’ examen lesactivitésdu
Bureau desrelationsextérieuresafin qu’ ellesnerisquent pas defaire double emploi avec
d’ autres activités du Secrétariat, et de lui rendre compte a ce sujet dans le cadre du
prochain projet de budget-programme;

Chapitre 2. Affaires de I’Assemblée générale et services de conférence

79. Prie le Secrétaire général de veiller a ce que le recours a des services
contractuels n’ ait pas d’ effet préjudiciable sur les services de conférence ou n’ entraine
pas de frais supplémentaires pour I’ Organisation;

80. Réitére lademande qu’elle aformulée au paragraphe 19 de la partie |1l de
sa résolution 52/220 du 22 décembre 1997;

81. Décide de créer quatre postes de la classe P-4 ala Section d'interprétation
aVienne;

82. Décide en outre de redéployer le poste P-4 pour le chef du Groupe espagnol
de la Section de la préparation de copie et de la correction d’ épreuves;

83. Note avec préoccupation qu’il est proposé de réduire les ressources allouées
aux servicesdeconférencepour I’ exercicebiennal 2000-2001, et priele Secrétairegénéral
de veiller a ce que les mesures d’amélioration du rendement soient soigneusement
analyseées, afind’ éviter touteincidence néfaste sur lesservicesde conférence, comptetenu
du niveau et de la qualité des services fournis aux Etats Membres;
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Titre 11. Affaires politiques
Chapitre 3. Affaires politiques

84. Souscrit aux observations et recommandations formulées par le Comité
consultatif au paragraphe11.12 de son rapport? en ce qui concerne le nouveau Groupe de
la planification des politiques;

85. Rappelle que tout dépassement du montant approuvé au titre des missions
politiques spéciales dans le projet de budget-programme continuera d’étre traité
conformément aux dispositions de sarésolution 41/213;

Chapitre 4. Désarmement

86. Décide dereclasser de D-1 aD-2 le poste de Secrétaire général adjoint de la
Conférence du désarmement, chef du secrétariat de la Conférence du Département des
affaires de désarmement;

87. Réitére leparagraphe6 desarésolution54/55 C endatedu ler décembre 1999,
concernant le Centre régional des Nations Unies pour lapaix et |e désarmement en Asie
et dans le Pacifique;

Chapitre 5. Opérations de maintien de la paix

88. Souligne que toutes les missions de maintien de la paix devront étre dotées
de ressources suffisantes pour permettre leur bon fonctionnement;

Titre 111. Justice internationale et droit international
Chapitre 7. Cour internationale de Justice

89. Note avec préoccupation que les ressources prévues au titre de la Cour
international e de Justice ne sont pas ala mesure du volume de travail envisagé, et prie
leSecrétairegénéral, dansle cadredu projet de budget-programmepour |’ exercicebiennal
2002-2003, de proposer a ce chapitre des ressources suffisantes, en proportion de
I" accroissement du volume detravail et del’importance del’ arriéré dela Cour en ce qui
concerne la publication de ses recueils;

90. Sefélicite desmesuresprisespar laCour pour donner suite aux demandesqui
lui ont été faites précédemment d’ étudier trés activement |’ application des techniques
modernes, et lui recommande de continuer de mettre en application detellestechniques,
conformément a ses résol utions pertinentes;

Titre IV. Coopération internationale pour le développement
Chapitre 9. Affaires économiques et sociales

91. Décide dereclasser de P-5aD-1 le poste de chef de la Section des organisa-
tions non gouvernemental es;

92. Note le développement rapide de la collaboration entre I’ Organisation des
Nations Unies et | es organi sations non gouvernemental es et constate que la Section des
organisations non gouvernementales a de ce fait des responsabilités supplémentaires et
un volume de travail accru;

93. Prie le Secrétaire général de lui présenter, dans le courant de sa cinquante-
guatriéme session, un rapport sur lesquestionsadministrativeset financiéresqui ont trait
ala Section des organisations non gouvernemental es, notamment en ce qui concerne le
nombre et |a classe des postes de la Section;
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Chapitre 10. Afrique : Nouvel Ordre du jour pour le développement

94. Réaffirmel’importancedurdledu programmeintitul é«Afrique: Nouvel Ordre
du jour pour le développement» pour remédier ala situation socioéconomique critique
gue connait I’ Afrique et souligne de nouveau qu'il est urgent d’ allouer au programme
des ressources suffisantes pour lui permettre de réaliser ses objectifs;

95. Réaffirme égalementlecaractéreprioritairequ’ elleadonnéau dével oppement
de I’ Afrique et, a cet égard, réitéere les dispositions du paragraphe 48 de lapartie |11 de
sarésolution 52/220, dans lequel elle a demandé au Secrétaire général de continuer a
s efforcer de mobiliser des ressources supplémentaires pour I’ exécution du programme
d’ action défini dans le Nouvel Ordre du jour des Nations Unies pour |e développement
de I’ Afrique dans les années 90;

96. Prie le Secrétaire général de faire en sorte que le Nouvel Ordre du jour soit
appliqué de fagon coordonnée et efficace et selon le calendrier prévu;

97. Souligne qu'il demeure nécessaire de se concentrer sur les domaines
prioritaires du Nouvel Ordre du jour et d' organiser, tant au niveau de |’ élaboration des
politiques qu’au niveau opérationnel, des consultations étroites entre les différents
partenaires du développement, en vue d’ atteindre les meilleurs résultats possibles;

Chapitre 11A. Commerce et développement

98. Souscrit aux conclusions concertées du Groupe de travail du plan a moyen
terme et du budget-programme de la Conférence des Nations Unies sur |le commerce et
le dével oppement;

99. Souligne qu’il convient de prévoir des ressources suffisantes pour renforcer
les capacités de la Conférence des Nations Unies sur le commerce et |e dével oppement
dans les domaines prioritaires;

100. Invite le Secrétaire général a envisager d’établir, sous réserve qu'elle
I"approuve a sa cinquante-cinquiéme session, un nouveau sous-programme relatif a
I’ Afrique dans |e cadre du chapitre 11A (Commerce et développement), en procédant a
un redéploiement et en se fondant sur les propositions que la dixiéme session de la
Conférence des Nations Unies sur le commerce et e développement pourrait souhaiter
présenter par |'intermédiaire du Comité du programme et de la coordination;

101. Prie le Secrétaire général de renforcer e Bureau du Coordonnateur spécial
pour les pays en développement sans littoral afin delui permettre de s' occuper de fagon
plus efficace des problémes des pays en développement sans littoral et de transit;

102. Note avec préoccupation quelesressources humaines et financiéres dont est
doté le Bureau du coordonnateur spécial pour les pays en développement les moins
avanceés, sanslittoral et insulaires ne sont pas alamesure de ses responsabilités accrues
et du surcroit d’ activités découlant de ses mandats;

103. Décide derétablir le groupe chargé des pays en dével oppement sans littoral
et insulairesau sein du Bureau du Coordonnateur spécial et de créer en conséguence pour
ce groupe : 1 P-5, 2 P-4, 1 P-3 et 3 postes d'agent des services généraux, et prie le
Secrétairegénéral delui rendrecomptedel’ efficacité du fonctionnement du groupeavant
lafin del’ exercice biennal 2000-2001;

104. Deéplore vivement que sa décision énoncée au paragraphe 49 de la partie Il
desarésolution 52/220 n’ ait pas étéappliquée, et soulignequ’il importe de pourvoir dans
lesdélaislesplusbrefsleposte de coordonnateur spécial delaclasse P-5mentionnédans
ladite résolution;
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105. Note avec préoccupation que la mention des ressources allouées pour la
troisieme Conférence des Nations Unies sur les pays |es moins avanceés et la Conférence
des Nations Unies chargée de revoir tous les aspects de |I' Ensemble de principes et de
régles équitables convenus au niveau multilatéral pour le contréle des pratiques
commercialesrestrictives n’ apparait pas clairement aux rubriques «organes directeurs»
et «dépenses d’' appui au programme, et prie le Secrétaire général de lui faire rapport
sur la question dans le cadre de son rapport sur |’ exécution du budget-programme de
I” exercice biennal 2000-2001;

106. Prend note avec préoccupation du taux élevé de vacance de postes constaté
pour ce programme et des conséquences préj udiciables que cette situation peut avoir sur
sa bonne exécution;

107. Prie acet égard e Secrétaire général de prendre d’ urgence des mesures pour
remédier a cette situation;

Chapitre 12. Environnement
108. Décide d’approuver le fascicule remanié du chapitre 12°;

109. PrieleSecrétairegénéral derevoir lespropositionsqu’il afaitesacechapitre
en vue d’ assurer au programme une source de financement stable, prévisible et durable
et d’ éviter ainsi qu’il ne soit largement tributaire des ressources extrabudgétaires;

Chapitre 13. Etablissements humains

110. Prie le Secrétaire général, agissant conformément au paragraphe 229 du
Programme pour |’ habitat et en consultation avec la Commission des établissements
humains, de continuer d’améliorer |’ efficacité du Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (Habitat), notamment en |le dotant de ressources humaines et
financi éres suffisantesimputéesau budget ordinaire del’ Organisation desNationsUnies;

111. Décide d'approuver letexte explicatif remanié des programmes du chapitre
135;
112. Prie en outre le Secrétaire général de nommer d’urgence, avec rang de

Secrétaire général adjoint, le Directeur exécutif du Centre des Nations Unies pour les
établissements humains (Habitat), qui exercera ses fonctions a plein temps;

113. Prie également le Secrétaire général de revoir |les prévisions de dépenses de
ce chapitre en vue d’ assurer au programme une source de financement stable, prévisible
etdurableetd’ éviter ainsi qu' il nesoit largement tributai re desressources extrabudgétai -
res;

Chapitre 15. Contr6le international des drogues

114. Prend note avec préoccupation du fait que le programme est largement
tributaire des ressources extrabudgétaires;

115. Décide d'allouer aux travaux d’imprimerie prévus dans le sous-programme
1 le méme niveau de ressources que pour |’ exercice biennal en cours;

Titre V. Coopération régionale pour le développement

5 A/C.5/54/20.
6 A/C.5/54/16.
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116. Insiste sur la nécessité d’ une plus grande interaction entre les commissions
régionales et | es organisations régional es concernées;

117. Prie le Secrétaire général de continuer a veiller a ce que les commissions
régionales fournissent une assistance technique aux Etats Membres, notamment par
I"intermédiaire de leurs organisations régional es respectives;

118. Salue lesefforts de réforme et de rationalisation menés par les commissions
régional eset lesencourage acontinuer de prendre, selonqu’il conviendraet sous!’ égide
de leurs organes intergouvernementaux respectifs, de nouvelles mesures allant dans le
méme sens,

119. Se déclare vivement préoccupée par la sous-utilisation des centres de
conférences de Bangkok et d' Addis-Abeba et prie le Secrétaire général de définir et
d’ appliquer une stratégie en vue d’ accroitre leur utilisation, et de lui en rendre compte
avant la fin de sa cinquante-quatrieéme session;

Chapitre 16. Développement économique et social en Afrique

120. Note avec une profonde préoccupation le taux élevé de vacance de postes
constaté ala Commission économique pour |’ Afrique et, acet égard, réaffirme lateneur
du paragraphe 23 de la section |1 de sarésolution 52/220;

121. Rappelle lesparagraphes? et 12 delasection |V desarésolution 53/214 dans
laquelle, entre autres dispositions, elle aprié le Secrétaire général de faire en sorte que
letaux de vacance de postes pour les administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
ne dépasse pas 5 % alafin del’ exercice biennal 1998-1999;

122. PrieleSecrétairegénéral deprendrelesmesuresnécessaires, atitreprioritaire,
afin queletaux devacance de postes|, en particulier] alaCommission économique pour
I Afrique[,] soit ramené a5 %, au maximum, au coursde |’ exercice biennal, et delui en
rendre compte a sa cinquante-cingui éme session;

123. Se déclare vivement préoccupée par le fait que, pour la catégorie des
administrateurs, le taux de vacance de postes demeure singulierement élevé a la
Commission économique pour I’ Afrique, et priele Secrétaire général deveiller ace que
tous les postes inscrits au budget de I’ exercice biennal 2000-2001 soient pourvus;

124. Accueille avec satisfaction le processus de réforme mené par laCommission
économique pour I’ Afrique en vue derationaliser son programme detravail, notamment
en ce qui concerne les centres de dével oppement sous-régionaux;

125. Demande a nouveau au Secrétaire général de réaffecter aux centres de
dével oppement sous-régi onaux toutesleséconomiesqui pourraient étreréaliséesau cours
del’ exercicebiennal suiteaux mesuresderéformepriseset aux gainsd’ efficacité obtenus
ala Commission économique pour I’ Afrique;

126. Prie le Secrétaire général de doter I'Institut régional africain pour la
préventiondu crimeet letraitement desdélinquants des administrateurs permanentsdont
il abesoin pour s acquitter efficacement de ses obligations statutaires;

Chapitre 16B. Bureau des commissions régionales a New York

127. Insiste sur lanécessité de doter |e Bureau des commissions régionales a New
York des ressources qui lui permettront d’ exercer efficacement ses activités;

128. Prie le Secrétaire général de revoir le classement des postes d’ agent des
services généraux du Bureau des commissions régionales a New York;
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Chapitre 17. Développement économique et social en Asie et dans le Pacifique

129. Constate avec préoccupation que le taux de vacance de postes est élevé ala
Commission économique et sociale pour I'Asie et le Pacifique, ce qui risque de
compromettrelaréalisation desactivitéset desprogrammesprescrits, et priele Secrétaire
général de prendre toutes les mesures nécessaires pour remédier a cette situation;

Chapitre 18. Développement économique de I’Europe

130. Félicite la Commission économique pour I’ Europe de la rationalisation de
ses programmes et des améliorations de forme apportées a la présentation des textes
explicatifs correspondants;

Chapitre 19. Développement économique et social en Amérique latine
et dans les Caraibes

131. Félicite la Commission d’avoir exécuté le programme de réformes de la
Commission économique pour I’ Amérique latine et les Caraibes;

132. Sedéclare préoccupée par latendancealabaissedesressourcesextrabudgétai-
res et par les incidences qu’elle peut avoir sur le volume des activités de coopération
technique, et prie le Secrétaire général de proposer des solutions pour remédier aux
conséguences de la diminution des ressources extrabudgétaires de la Commission;

133. Prie le Secrétaire général de veiller afournir tous les moyens nécessaires a
laréalisation intégrale de tous les sous-programmes et des activités qu’ils comportent;

134. Réaffirme leparagraphe 73 desarésolution 52/220relatif au chapitre 19, dans
lequel elle aprié le Secrétaire général de veiller a ce que toutes les activités du sous-
programme 2 bénéficient atous les pays de larégion;

Titre VI. Droits de ’homme et affaires humanitaires
Chapitre 22. Droits de I’homme

135. Félicite le Secrétaire général d'avoir réussi a réduire le taux de vacance de
postes pour ce programme;

136. Approuve lacréation d’'un poste P-4 au bureau de New York;

137. Constate avec préoccupation que le paragraphe 8 de la partie A de sa
résolution 53/78 du 4 décembre 1998 n’ a pas été entierement mis en application, priele
Secrétaire général de fournir au Centre sous-régional pour les droits de |’homme et la
démocratie en Afrique central e desressources financi éres suffisantes et décide a cet effet
d’ ouvrir un crédit de 1 million de dollars au budget-programme de |’ exercice biennal
2000-2001;

138. Constate avec préoccupation que les ressources destinées aux activitésliées
au droit au développement ne sont pas clairement identifiées dans le sous-programme
1

139. Décide d’ouvrir un crédit additionnel de 160 000 dollarsau titredesactivités
du Comité préparatoire de la Conférence mondiale contre le racisme;

140. Confirme le paragraphe 2 de la section X| de la partie B de sa résolution
44/201 du 21 décembre 1989, et rappelle les paragraphes 74 a 77 et le paragraphe 79
relatifs au chapitre 22 de la partie 111 de sa résolution 52/220;

13
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141. Note qu’'ellen’apas pris de décision concernant |’ étude qu’ elle avait priéle
Secrétaire général de mener dans sa résolution 44/201;

142. Décide, compte tenu du paragraphe 79 de sa résolution 52/220, d’ ouvrir, en
attendant que soit examiné le rapport demandé dans sa résolution 44/201, les crédits
demandés par |e Secrétaire général dans e projet de budget-programme pour |’ exercice
2000-2001 et, a cet égard, demande au Secrétaire général de veiller ane pas engager de
crédits pour financer des activités dont |’ exécution n’ a pas été prescrite;

143. Deécide également derevenir sur cette question alareprise de sa cinquante-
guatriéme session;

Chapitre 23. Opérations de protection et d’assistance en faveur des réfugiés

144. Constate avec préoccupation quele Secrétairegénéral n’ aprisaucunemesure
concreéte pour donner suite ala demande formulée au paragraphe 82 de la section |11 de
sa résolution 52/220;

145. Regrette profondément que les ressources extrabudgétaires allouées au Haut
Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés accusent une baisse constante;

146. Souligne quelesréfugiésdumondeentier doivent fairel’ objet d’ untraitement
€égal et nondiscriminatoire, comptetenu desdispositionsdesconventionsinternational es
applicables, et qu'il est importe d' apporter aux pays d’ accueil une aide suffisante;

Chapitre 24. Réfugiés de Palestine

147. Constate avec préoccupation queladiminution desressourcesextrabudgétaires
a des conséquences directes sur la qualité des services fournis par I’ Office de secours et
de travaux des Nations Unies pour les réfugiés de Pal estine dans |e Proche-Orient;

148. Décide de réinscrire au budget ordinaire les six postes de fonctionnaires
recrutés sur le plan international (1 D-2,1 D-1, 1 P-5, 1 P-4, 1 P-3, 1 agent des services
généraux) actuellement financés a |’ aide des ressources extrabudgétaires de I’ Office,
conformément a sarésolution 3331 B (XXIX) du 17 décembre 1974;

Chapitre 25. Aide humanitaire

149. Prie le Secrétaire général de lui présenter avant la fin de sa cinquante-
quatriéme session le rapport qu’ elle a demandé au paragraphe 84 de la section |11 de sa
résolution 52/220 sur les dispositions autorisant a imputer les dépenses d’ appui au
programme sur les contributionsvol ontaires en espéces ou en nature, et sur lesméthodes
appliquées pour ce faire;

Titre VII. Information
Chapitre 26. Information

150. Note avec regret quelessitesWeb pilotesen arabe, en chinoiset en russe sont
tenusajour grace aux créditslimités destinés a du personnel temporaire (autre que pour
les réunions) et décide, a cet égard, de convertir en postes permanents les emplois
correspondants afin d’ assurer |a représentation équitable des six langues officielles sur
les sites Web de I’ Organisation;

151. Prie le Secrétaire général de tenir compte des vues des pays hotes avant de
fusionner ou de fermer des centres d’information des Nations Unies dans les Etats
Membres;



A/C.5/54/L.35

152. Prie également le Secrétaire général de consulter |les Etats Membres ol des
centres d’'information des Nations Unies ont été fusionnés ou fermés en vue, le cas
échéant, de rouvrir les centres en question;

153. Prie le Secrétaire général d'étudier les cas dans lesquels des centres
d’information des Nations Unies ont déja été fusionnés avec des bureaux du Programme
des Nations Unies pour le développement, en vue de déterminer si ces initiatives ont
restreint la diffusion de I’ information auprés de I’ opinion publique;

154. Reconnait que la radiodiffusion est le moyen le plus efficace et assurant la
plus grande couverture dont dispose le Département de I’ information;

155. Réaffirme le paragraphe 32 de sarésolution 54/82 B du 6 décembre 1999 et
prie le Secrétaire général de faire en sorte que le projet pilote soit exécuté aussitdt que
possible, en utilisant au maximum les ressources extrabudgétaires, les ressources
demandées a I'alinéa c) du paragraphe 26.69 du projet de budget-programme pour
I"exercice biennal 2000-2001, soit 496 300 dollars et, s'il le faut, les ressources
susceptibles de réaffectation, notamment celles qui sont destinées a couvrir les frais
généraux de fonctionnement imputés au chapitre 26, et de lui rendre compte de ses
résultats dans le contexte du premier rapport d’exécution du budget-programme de
I” exercice biennal 2000-2001;

156. Sedéclare satisfaite quequinzelangues, dont en particulier lekiswahili, soient
utilisées pour diffuser les émissions radiophoniques, les magazines d’ actualité, les
programmes et |es magazines régionaux multisegment;

157. Constate avec préoccupation que le poste de producteur en kiswahili a été
supprimé et que, depuis quinze ans, un seul producteur en kiswahili a été engagé sous
le couvert d'un contrat de louage de services alors que le kiswahili se répand, qu'’il est
couramment parlé dans beaucoup de pays africains et qu'il est compris sur le plan
international dans des pays plus nombreux encore;

158. Prie le Secrétaire général de veiller a rétablir le poste permanent P-3 de
producteur en kiswahili et arecruter un assistant supplémentaire de la classe G-6 pour
le programme en kiswahili, afin de renforcer I’ efficacité de celui-ci;

159. Insiste pour que I’ Organisation des Nations Unies se dote d’ une stratégie de
I"information coordonnée, intégrant toutes les activités des diverses composantes du
Secrétariat;

160. Souligne également que les ressources de |I'Organisation en matiéere
d’information doivent étre affectées de telle sorte que les divers moyens de diffusion
gu’elle utilise fassent passer des messages cohérents;

161. Prie le Secrétaire général derevoir lesfonctions de la Division des services
al’intention du public, delaDivision desinformationset desmédias, du Bureau du porte-
parole du Secrétaire général et du Bureau des relations extérieures, et d’ examiner leur
dotation en personnel dans le contexte du projet de budget-programme pour |’ exercice
biennal 2002-2003;

162. Prie le Secrétaire général, agissant conformément a sesrésolutions 53/22 du
4 novembre 1998 et 54/113 du 10 décembre 1999, d’ optimiser les moyens dont dispose
le Département de I’ information pour diffuser efficacement des informations sur toutes
les activités entreprises pour préparer 2001, Année des Nations Unies pour le dialogue
entre les civilisations,

163. Prie également le Secrétaire général de prendre toutes les dispositions
nécessai res pour optimiser lesmoyensdont disposele Département del’ informati on pour
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entreprendre dans de bonnes conditionsles activitésliéesal’ Annéeinternationale dela
culturedelapaix et alaDécennieinternational e2001-2010 delapromotiond’ uneculture
de la non-violence et de la paix au profit des enfants du monde, conformément a ses
résolutions 52/15 du 20 novembre 1997 et 53/25 du 10 novembre 1998;

Titre VIII. Services communs d’appui
Chapitre 27A. Bureau du Secrétaire général adjoint a la gestion

164. Souligne que les responsabilités et le volume de travail du secrétariat de la
Cinquiéme Commission, qui remplit également les fonctions de secrétariat du Comité
du programme et de la coordination, sont tels qu’il convient de le renforcer;

165. Décide dereclasser de D-1 aD-2 et de P-4 a P-5, respectivement, les postes
desecrétaire et desecrétaire adjoint delaCinquieme Commissiondel’ Assembléegénérale
et du Comité du programme et de la coordination;

Chapitre 27C. Bureau de la gestion des ressources humaines

166. Décide d'approuver la nouvelle formulation proposée pour |le paragraphe
27C.6 du projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2000-2001;

167. Demande que le Bureau de la gestion des ressources humaines s’ attache
davantage a mettre en place un véritable systéme de responsabilité et a améliorer le
systéme d’administration de la justice, dans |le cadre de la réforme de la gestion des
ressources humaines;

168. Prie le Secrétaire général d’examiner soigneusement |’ ordre du jour et le
calendrier desréunionsdu Comitédecoordination entrel’ Administration et le personnel,
afin d’ éviter la tenue de réunions intersessions, en prenant en compte également les
possibilités qu’ offre la vidéoconférence;

Chapitre 27D. Bureau des services centraux d’appui

169. Décide deréduirede8,5millionsdedollarslesressourcesdemandéesautitre
des frais généraux de fonctionnement;

170. Prie le Secrétaire général de lui rendre compte a sa cinquante-cinquiéme
session des progrés accomplis par I’ Equipe spéciale chargée des services communs
existants et d’ élargir et de développer de nouveaux services selon qu’il conviendra;

171. Prend note du degré d’ avancement des arrangements concernant les services
communs et les indicateurs de colts y relatifs al’ Office des Nations Unies a Vienneg;

172. Réaffirme I'importance du systéme de sécurité et des gardes de sécurité a
I’ Organisation desNationsUnieset prie | e Secrétaire général d’ examiner le montant des
ressources liées au Service de la sécurité et de la slreté, y compris le reclassement des
postes, dansle cadre du proj et de budget-programme pour |’ exercice biennal 2002-2003;

Chapitre 27E. Administration (Geneve)

173. Prie le Secrétairegénéral d’ examiner lesarrangementsactuelsen matiére de
sécurité et de lui rendre compte a ce sujet pendant la partie principal e de sa cinquante-
cinquiéme session;

Chapitre 27G. Administration (Nairobi)

16
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174. Sefélicite queleSecrétairegénéral sesoit engagéaaccroitre progressivement
la part du budget de I’ Office des Nations Unies a Nairobi prise en charge par le budget
ordinaire, afin d alléger |e poids que représente les dépenses d’ administration pour les
programmesdefond du ProgrammedesNationsUniespour I’ environnement et du Centre
des Nations Unies pour les établissements humains (Habitat);

175. Demande au Secrétaire général de présenter de maniére uniforme, dans le
projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2002-2003, le codt de I’ Office des
Nations Unies a Nairobi et les taux de remboursement au titre des services fournis a
d’ autres organisations a Nairobi;

176. Prie le Secrétaire général de remplacer la méthode de la rétrofacturation
appliquée au partage des dépenses de I’ Office des Nations Unies a Nairobi par une
procédure plus simple, plus fiable et plus prévisible;

177. Réaffirme le paragraphe 101 de la section |11 de sarésolution 52/220, dans
lequel elle apriéle Secrétaire général d'aligner les arrangementsfinanciersdel’ Office
des Nations Unies a Nairobi sur ceux des autres bureaux administratifs analogues de
I’ Organisation;

178. Constate avec préoccupation que lesinstallations de conférence de |’ Office
des Nations Unies a Nairobi sont toujours sous-utilisées, comme indiqué au cours de la
période précédente;

179. Décide decréer un serviced'interprétation permanent al’ Office des Nations
Unies a Nairobi;

180. PrieleSecrétairegénéral delui soumettre, asacinquante-cingquiéme session,
un plan stratégique en vue de |’ utilisation intégrale des installations de conférence de
Nairobi, de maniére que les capacités en matiére d’interprétation soient pleinement
utilisées;

Titre IX. Contrdle interne
Chapitre 28. Controle interne

181. Prie le Secrétaire général de veiller a ce que les ressources du Bureau des
servicesde contrdleinterne soient entiérement justifiéesauregard desachargedetravail;

Titre X. Activités administratives financées en commun et dépenses spéciales
Chapitre 29. Activités administratives financées en commun

182. Souligne qu'il importe deveiller ace quel’indépendance du Corps commun
d’inspection, qui constitue le seul organe de contrdle externe al’ échelle du systéme, ne
soit pas compromise par le processus budgétaire;

183. Réaffirme sadécision 54/ du __ décembre 1999

184. Réaffirme également le statut du Corps commun d’inspection, en particulier
son article 20.1;

185. Prie le Secrétaire général, en attendant le résultat del’ examen du Comité de
coordination des systemes d’information, de dégager des ressources suffisantes pour
financer la part qui revient a |’ Organisation dans le colt du Comité de coordination

8 Projet de décision A/C.5/54/L.13.
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pendant la premiére moitié de I’ exercice biennal 2000-2001, et de lui rendre compte a
ce sujet dans le cadre du premier rapport sur I’ exécution du budget;

186. Priele Comitédescommissairesaux comptesdelui rendrecomptedelasuite
donnée aux recommandations contenues dans son rapport® et de formuler d’autres
recommandations a ce sujet;

Titre XI. Dépenses d’équipement

Chapitre 31. Travaux de construction, transformation et amélioration des locaux
et gros travaux d’entretien

187. Prie le Secrétaire général delui présenter, a sacingquante-quatriéme session,
un rapport détaillé et complet sur e probléme de I’ amiante, comportant entre autres les
éléments suivants :

a) Uneévauation de lasituation actuelle;

b)  Une évaluation des effets de |’ amiante sur |a santé des fonctionnaires, des
représentants et des autres personnes qui travaillent dans les batiments ainsi que des
visiteurs,

¢) Une proposition précise visant a atténuer le probléme de I’amiante dans
I"immeuble, accompagnée d’ un calendrier d’ exécution;

d) Desinformations sur les ressources nécessaires al’ exécution de ce projet;

188. Se déclare préoccupée par la gravité de I’ état des batiments du Siege de
I’ Organisation desNations Unieset |’ absence, dansle projet de budget-programme pour
I” exercicebiennal 2000-2001, de propositionsprécisesvisant aremédier acettesituation;

189. PrieleSecrétairegénéral delui présenter, au plustard enfévrier 2000, leplan
directeur demandé au paragraphe X1.6 du rapport du Comité consultatif pour les
questions administratives et budgétaires’;

Titre XII1. Compte pour le développement
Chapitre 33. Compte pour le développement

190. S’inquiéte de la présentation tardive des prévisions budgétaires pour le
chapitre 33 du projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2000-2001 et prie
le Secrétaire général deveiller, al’ avenir, ace que toutes |es demandes soient soumises
atemps, conformément ala procédure budgétaire en vigueur;

191. Souligne que les mesures d’ efficacité et le transfert des économies ainsi
réalisées ne doivent pas entrainer des compressions budgétaires ni donner lieu a des
cessations de service involontaires;

192. Souligne également que les mesures d’efficacité et la réaffectation des
économies au Compte pour le développement ne doivent pas empécher d’exécuter
intégralement toutes les activités et tous les programmes prescrits;

193. Réaffirme queleséconomiesrésultant des mesuresd’ efficacité pourront étre
indiguéesdanslesrapportssur I’ exécution du budget et qu’ ellesseront viréesau chapitre
Compte pour le développement avec son accord préalable;

194. Réaffirme également que les économies virées au chapitre Compte pour le
développement conformément au paragraphe 4 de la résolution 54/15 constitueront la

18
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base des ressources a inscrire dans ce chapitre dans les futurs projets de budget-
programme;

195. Réaffirme en outre que le Compte pour le développement doit étre géré en
stricte conformité avec le Réglement financier et les régles de gestion financiére de
I’Organisation des Nations Unies ainsi que les Réglement et régles régissant la
planification des programmes, les aspects du budget qui ont trait aux programmes, le
contréle de I’ exécution et les méthodes d’ évaluation;

196. Rappelle queladurée prévue des projets approuvés figurant dans |e rapport
du Secrétaire général’® ne doit pas constituer un précédent pour fixer des délais aux
programmes du budget ordinaire;

197. Souligne que, lorsgu’il est donnésuiteaux propositions, il convient d’ accorder
une attention particuliére al’ utilisation des ressources techniques, humaines et autres
des pays en développement;

198. Réaffirme sa décision de garder al’ étude la question du fonctionnement du
Compte pour le développement;

199. Souligne que, conformément a la procédure budgétaire en vigueur, des
prévisions global es présentées dans | e contexte du projet de budget-programme doivent
étre soumisesau Comitédu programmeet delacoordination et au Comité consultatif pour
les questions administratives et budgétaires pour qu'ils formulent & leur sujet des
recommandations; al’intention de la Cinquieme Commission;

200. Prie le Secrétaire général deveiller ace quelaconception et I’ exécution des
projets soient axées a |I’avenir sur les activités économiques et sociales des pays en
développement et des pays en transition;

Chapitre 2 des recettes. Recettes générales

201. Se félicite des mesures prises pour accroitre le revenu des soldes créditeurs
et des placements de I’ Organisation des Nations Unies et engage le Secrétaire général
a poursuivre ses efforts pour |’ accroitre encore.

Annexe [XX]

Modifications apportées aux textes explicatifs des différents chapitres

du projet de budget-programme pour I’exercice biennal 2000-2001,

telles qu’elles sont consignées dans les conclusions et recommandations

du Comité du programme et de la coordination dans son rapport sur les travaux
de sa trente-neuvieme session, et modifications supplémentaires

Avant-propos et introduction

1. Auparagraphe 189, la premiére phrase est alire comme suit «Pendant |’ exercice
biennal, le Bureau s’ acquittera des fonctions qui lui sont imparties par la résolution
48/218 B.»

Chapitre premier. Politique, direction et coordination d’ensemble
2. Auparagraphe 1.50:

10 A/53/945.
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a)  Apreésladeuxiéme phrase, insérer une nouvelle phrase ainsi libellée : «Les
fonctions et responsabilités du Vice-Secrétaire général sont conformes au paragraphe 1
delarésolution 52/12 B.»;

b)  Remplacer dansl’ avant-derniére phraselesmots«Cetteunitéadministrative»
par «Le Cabinet du Secrétaire général» et placer cette phrase aprés |a premiére phrase
du paragraphe.

3. A lapremiére phrase du paragraphe 1.65, aprés «Conseil économique et social»,

gjouter les mots «d’ exercer lesfonctions confiées au Directeur général delaConférence
du désarmement;>».

1.  Auparagraphe 1.75:
a) Insérer dansladerniére phrase les mots «de base» aprés |e mot «fonctions»;

b) Dansl’alinéa b), insérer les mots «dotées du statut consultatif auprées du
Conseil économique et social» aprés les mots «organisations hon gouvernemental es».

Chapitre 2. Affaires de I’Assemblée générale et services de conférence
2. Apresle paragraphe 2.35, gjouter un nouveau paragraphe se lisant comme suit :

«La Division menera aussi des consultations pour coordonner la répartition des
tachesaux finsdel’ application desrésol utionset décisionsdel’ Assembléegénérale
et du Conseil économique et social, et en assurerale suivi pour faire en sorte que
les organes concernés prennent en temps voulu les mesures requises.»

et renumeéroter les paragraphes suivants en conséquence.

3. Alafindel’ancien paragraphe 2.36 c) i), ajouter «et consultations et coordination
concernant la répartition des taches aux fins de I'application des résolutions de
I’ Assembl ée général e et du Conseil économique et social» apreésles mots «réunions hors
Siege».

4.  Aprés|’ancien paragraphe 2.45, gjouter un nouveau paragraphe se lisant comme
suit :

«Par ailleurs, il assureralaliaison avec les organes compétents afin de veiller au
respect des résolutions 52/214 B et 53/208 B de |’ Assembl ée général e concernant
les regles de présentation des rapports.»

et renumeéroter les paragraphes suivants en conséquence.

5. Alalinéac)ii) del’ ancien paragraphe2.46, aprés«limitation deladocumentation,
gjouter «contréle de |’ application de larésolution 53/208 B en ce qui concerne le mode
de présentation des rapports;».

6. Ajouter al’alinéac) del’ ancien paragraphe 2.46 :

«iii) Prestationdeservicesd'interprétation pour lesréunionsdesgroupesrégionaux
et des autres groupes importants d’ Etats Membres sur une base ad hoc, suivant
I’ usage établi;

iv)  Fourniture de locaux pour les réunions bilatérales des chefs d'Etat et
de gouvernement pendant les sessions de |’ Assemblée générale sur la base des
disponibilités;».

Chapitre 3. Affaires politiques
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7.

Apreés la premiere phrase du paragraphe 3.2, ajouter «Un exemple typique est la

promotion d'un réglement global, juste et durabl e delaquestion de Pal estine, conformé-
ment a toutes les résol utions pertinentes de I’ Organi sation des Nations Unies».

8.

A l'alinéa c) i) du paragraphe 3.37, remplacer «Participation aux activités

d’ organi sationsnon gouvernemental es» par «Etablissement decontactsen vued’ échanger
des informations avec des».

Chapitre 4. Désarmement

9.

10.

12,

Remplacer le paragraphe 4.2 par le texte ci-aprés :

«L e Département des affaires de désarmement, dirigé par un secrétaire général
adjoint, aétécréépar le Secrétairegénéral enjanvier 1998 pour remplacer leCentre
pour les affaires de désarmement dans | e cadre de son programme de réformes. Le
Secrétaire général se proposait de mettre en place une nouvelle structure qui serait
capable de mieux répondre aux choix des Etats Membres dans le domaine du
désarmement. L e Département des affaires de désarmement poursuivraen 2000 et
2001 ses activités de désarmement liées aux armes de destruction massive et aux
armes classiques.»

Remplacer le paragraphe 4.3 par le texte ci-aprés :

«Aucoursdel’ exercicebiennal avenir, le Département continuerad’ aider lesEtats
Membresapromouvair, renforcer et consolider |es princi peset normesmultilatéraux
relatifs au désarmement. Il développera ses activités de diffusion, y compris ses
basesdedonnées, pour assurer deséchangesd’ informationsconcreéteset impartiales
sur les questions de désarmement et de sécurité entre I’ Organisation des Nations
Unies, les Etats Membres, les organisations régionales et les organisations non
gouvernementales et pour promouvoir la concertation et la coopération sur ces
guestions. Par I’intermédiaire de ses centres régionaux pour lapaix et le désarme-
ment qui ont été revitalisés, |e Département aiderales Etats Membres a encourager
larecherche de solutions régional es aux problémes régionaux dansle domaine du
désarmement.»

Remplacer le paragraphe 4.4 par le texte ci-aprés :

«L es textes portant autorisation du programme relevant du présent chapitre sont
laCharte des Nations Unies, |e plan amoyen terme pour la période 1998-2001, tel
qu'il a été révisé (A/53/6/Rev.1), et les résolutions et décisions pertinentes de
I’ Assembléegénéral e et d' autresorganesdélibérantsdu systémedesNationsUnies.»

Apreés le paragraphe 4.4, insérer un nouveau paragraphe 4.5 ainsi congu :

«La Conférence du désarmement (Comité du désarmement jusqu’en 1984) a été
créée en application du paragraphe 120 du Document final de la dixiéme session
extraordinaire de I’ Assemblée générale consacrée au désarmement (résolution
S-10/2) en tant que forum multilatéral unigque de négociation pour lacommunauté
internationale. La Conférence est ouverte a la participation des cing Etats dotés
d’ armes nucl éaires et de 56 autres Etats. En outre, quel que 40 Etats non membres
sont invités, sur leur demande, a participer a ses travaux. La Conférence, entre
autres, conduit ses travaux sur la base du consensus, adopte son propre réglement
intérieur, fait en sorte quelaprésidence delaConférence soit assurée atour deréle
par tous ses membres sur une base mensuelle, adopte son propre ordre du jour
compte tenu des recommandations qui lui sont faites par I’ Assemblée générale et
despropositionsprésentées par lesmembresdelaConférence, et soumet un rapport
al’ Assembl ée générale chaque année, ou plusfréquemment. Elle divise sasession
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13.

14.

15.
16.
17.

18.

annuelleentroispartieset, s'il y alieu, poursuit ses négociations sur les questions
prioritairespendant les périodesintersessions. C’ est pourquoi elle seréunit de sept
aneuf mois par an.»

Apreés le paragraphe 4.5, insérer un nouveau paragraphe 4.6 ainsi congu :

«La Commission du désarmement, organe subsidiaire de I’ Assembl ée générale,
a été créée en application du paragraphe 118 du Document final de la dixiéme
session extraordinaire de I’Assemblée générale consacrée au désarmement
(résolution S-10/2) entant qu’ organedélibérant spécialisé du mécanisme multilaté-
ral desNations Unies pour le désarmement qui permet des délibérations approfon-
diessur desquestions préci ses de désarmement, abouti ssant adesrecommandations
concrétes sur ces questions (par. 3 de larésolution 53/79 A);».

Remplacer I’ ancien paragraphe 4.5 par le nouveau paragraphe 4.7 ainsi congu :

«Les ressources demandées au présent chapitre ont été établies compte tenu de
I” évolution actuelle et future dans les domaines du désarmement et de la sécurité
international e, lebut étant d aider | es EtatsM embresdanslarecherched’ un accord
et de permettre au Secrétaire général deleur préter assistanceacettefin. Endehors
des questions de fond abordées dans | e cadre des délibérations et/ou des négocia-
tions, elles doivent aussi permettre de répondre aux problémes que peut poser
I" application des résolutions de I’ Assembl ée générale et des traités pertinents.»

Numeéroter respectivement 4.8, 4.9 et 4.10 les anciens paragraphes 4.6, 4.7 et 4.8.
Supprimer les anciens paragraphes 4.10 et 4.11.
Remplacer I’ ancien paragraphe 4.13 par un nouveau paragraphe4.12 ainsi congu :

«Lesobjectifsci-aprésont étéfixés pour I’ exercice biennal 2000-2001 : fournir un
appui administratif et techniqueaux organesmultilatéraux chargésdesdélibérations
et/ou des négociations sur les questions de désarmement; suivre et évaluer
I” évolution actuelle et future dans les domaines du désarmement et de la sécurité
internationale afin d’ aider les Etats Membres dans larecherche d’ un accord et de
permettre au Secrétaire général de leur préter assistance a cette fin; soutenir et
encourager les initiatives et les efforts régionaux de désarmement a I’aide de
méthodes librement convenues par les Etats de larégion et en tenant compte des
exigences | égitimes des Etats en matiére d’ autodéfense, ainsi que des caractéristi-
ques propres a chaque région; renforcer les capacités du Département et celles du
Conseil consultatif du Secrétairegénéral pour lesquestionsde désarmement; fournir
des renseignements impartiaux et concrets sur |es efforts de désarmement menés
par |es Etats Membresdel’ Organisation des Nations Unies, les parlementaires, les
institutionsderechercheet les établissementsd’ enseignement, et |esorgani sations
non gouvernemental es spécialisées, au moyen du programme d’ information sur le
désarmement et en faisant en sorte que les Etats Membres aient pleinement accés
atouteslesbasesdedonnées pertinentes, y comprissur ledésarmement; et continuer
d’informer le public de fagon objective des activitésdel’ ONU les plusrécentesen
matiére de désarmement.»

Remplacer I’ ancien paragraphe 4.14 par un nouveau paragraphe4.13 ainsi congu:

«Apréslacréation du Département et saréorganisation, lesactivitésont étéréparties
entre cing services et trois centres régionaux, asavoir : le Service du secrétariat de
la Conférence du désarmement et de |’ appui aux conférences (Genéve), le Service
des armes de destruction massive, le Service des armes classiques (y compris les
mesures concréetes de désarmement), le Service du suivi, de la base de données et
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19.

20.

21.
22,

del’information, le Servicedu désarmement régional, et |estroiscentresrégi onaux
pour lapaix et ledésarmement en Afrique, en Amériquelatine et dansles Caraibes,
et en Asie et dans le Pacifique.»

Remplacer I’ ancien paragraphe 4.15 par un nouveau paragraphe4.14 ainsi congu:

«L eseffortsen matiéredeparité dessexespeuvent contribuer arenforcer lacapacité
du Département de mener abien les éléments clefs de son mandat. A cet égard, on
s efforce d augmenter le nombre de femmes au sein du Conseil consultatif du
Secrétaire général pour les questions de désarmement. Au cours de |’ exercice
biennal 2000-2001, 25 % des membresdu Conseil seront desfemmes, contre 8,6 %
actuellement. On fera aussi en sorte que davantage de femmes participent a la
création d’ autresmécani smes de désarmement et delimitation desarmes, y compris
ades activités de plaidoyer.»

Remplacer I’ ancien paragraphe 4.16 par un nouveau paragraphe4.15ainsi congu:

«L esréalisations escomptées pour I’ exercice biennal sont |essuivantes: assistance
danslecadre de négociations, de délibérations, delarecherche de consensus et des
travaux de conférences d Etats parties chargées d’ examiner divers accords
multil atéraux delimitation desarmementset de désarmement; dével oppement, dans
les Etats Membres, des compétences techniques dans le domaine de la limitation
des armements et du désarmement, par |’ intermédiaire du programme de bourses
d’études, de formation et de services consultatifs; assistance dans le cadre de
négociations, de délibérations et delarecherche de consensus dans|e domaine des
armes de destruction massive et des armes classiques et sensibilisation accrue et
meilleure initiation des Etats Membres aux tendances et aux faits nouveaux dans
ces domaines; promotion del’ inscription au Registre desarmes classiques et dela
participation au systéme d’ établissement de rapports normalisés sur les dépenses
militaires; assistance aux initiatives prises en vue de lutter contre letrafic illicite
d’ armes et d’ armements | égers sous tous ses aspects; revitalisation du programme
de publication et de diffusion, y comprislacréation d’ un site Web bien congu pour
le Département; application demesuresde confiance et delimitation desarmements
efficaces dans la sous-région de I’ Afrique centrale; et élaboration de projets
politiquement et économiquement viables sur ladémobilisation et lacollecte et la
destruction d’ armes, ala demande des Etats Membres.»

Numeéroter respectivement 4.16 et 4.17 les anciens paragraphes 4.17 et 4.18.
A I’alinéa a) ii) b. de I’ancien paragraphe 4.17 (al. ii) b. du nouveau paragraphe

4.16), remplacer les termes «la Convention d’ Ottawa» par «la Convention sur
I"interdiction de |I’emploi, du stockage, de la production et du transfert des mines
antipersonnel et sur leur destruction».

23.

A I’alinéaa) xviii) b. de |’ ancien paragraphe 4.17 (al. xviii) du nouveau paragra-

phe4.16), remplacer lestermes «la Convention d’ Ottawarel ative aux mines anti person-
nel» par «la Convention sur I’ interdiction de |’ emploi, du stockage, de la production et
du transfert des mines antipersonnel et sur leur destructions.

24

A I’ ancien paragraphe 4.18 (nouveau paragraphe 4.17), remplacer les termes «la

Convention d’ Ottawa sur I’ interdiction des mines antipersonnel» par «la Convention
d’ Ottawasur I’ interdiction de I’ emploi, du stockage, de laproduction et du transfert des
mines antipersonnel et sur leur destruction».

Chapitre 5. Opérations de maintien de la paix
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25. Dans la derniére phrase du paragraphe 5.5, remplacer «autres missions» par
«missions de bons offices, de diplomatie préventive, de maintien de la paix et d’ action
humanitaire».

26. Au début du paragraphe 5.6, insérer le texte suivant :

«Aucun effort ne sera épargné pour trouver rapidement une solution aux conflits
grace a la mise en oeuvre par les parties intéressées de moyens pacifiques de
reglement desdifférends: négociation, enquétes, médiation, conciliation, arbitrage,
réglement judiciaire, recoursaux organi smesou arrangementsrégi onaux, ou autres
moyens pacifiquesen conformitéaveclaCharte. Toutefois, lesactivitésdemaintien
de lapaix seront I’ un des instruments clefs ala disposition de I’ Organisation des
NationsUniespour résoudrelesconflitset maintenir lapaix et lasécuritéinternatio-
nales.»

Chapitre 6. Utilisations pacifiques de I’espace
27. Auparagraphe 6.4 :

a)  Alafindel’ avant-derniérephrase, aprés«ledével oppement durable», insérer
«et une croissance économigue soutenue.

b)  Alafinduparagraphe, supprimer «tellesquel’ éimination desdroguesillicites
et la détection des mines terrestres», et ajouter «a la demande des gouvernements».

28. A lapremiérephrasedu paragraphe6.5, aprés «le dével oppement durable», ajouter
«et une croissance économigue soutenue.

Chapitre 9. Affaires économiques et sociales

29. Dansl’avant-derniérephrasedu paragraphe9.4, aprés «des payslesmoinsavancés»,
insérer «sans littoral». Faire de méme danstout le texte explicatif du chapitre 9 chaque
fois qu'il est question «des pays les moins avancés et des petits Etats insulaires en
développement».

30. Au paragraphe 9.58, aprés «en particulier de sa Deuxiéme Commission et»,
supprimer les mots «le cas échéant».

31. Au paragraphe 9.98, apres «(résolution S-19/2),», insérer «de la résolution par
laquellel’ Assembl ée général e, asacinquante-troisiéme session, aapprouvéle Programme
solaire mondial 1996-2005 en tant que contribution au processus général de développe-
ment durable (résolution 53/7),».

32.  Apresle paragraphe 9.103, ajouter un nouveau paragraphe ainsi congu :

«Enapplicationdelarésolution53/7 del’ Assembl ée générale en datedu 16 octobre
1998, desmesuresconcrétes seront prisespar le Secrétaire général, en consultation
avec |’ Organisation des Nations Unies pour I’ éducation, la science et la culture
(UNESCO) et en coopération avec le Programme des Nations Unies pour
I’environnement (PNUE) et d’ autres organismes compétents, pour faire en sorte
gue le Programme solaire mondial 1996-2005 soit parfaitement intégré et soit
systématiquement associé aux activités menées par le systéme des Nations Unies
pour réaliser |’ objectif d' une croissance économique soutenue et d' un dével oppe-
ment durable.»

et renumeéroter les paragraphes suivants en conséquence.

33. Aux ainéas a) v), b) iii), et d) i), de I'ancien paragraphe 9.105 et a I’ancien
paragraphe 9.107, remplacer «gestion intégrée des ressources en eau» par «gestion et
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dével oppement i ntégrés desressourcesen eaux». Faire demémedanstout | etexte explicatif
du chapitre9 chaquefoisqu’il est question dela«gestionintégrée desressourcesen eaus.

Chapitre 10. Afrique : Nouvel Ordre du jour pour le développement
34. Au paragraphe 10.2:

a) A lafindelatroisiéme phrase, insérer «conformément alarésolution 53/90
del’ Assemblée générale en date du 7 décembre 1998, et dans|e contexte du Programme
d’ action du Caire : relance du développement économique et social en Afrique»;

b) A lafin du paragraphe, ajouter une nouvelle phrase ainsi congue :

«Dans sarésolution 53/92 du 7 décembre 1998, I’ Assembl ée générale a pris note
avec satisfaction des recommandations du Secrétaire général et I'a prié de lui
soumettre, a sa cinquante-quatriéme session, un rapport sur la mise en oeuvre de
ses recommandations.»

et renumeéroter les paragraphes suivants en conséquence.

Chapitre 11A. Commerce et développement

35. Autableau 11A.23, supprimer le texte ayant trait au Comité du programme et de
la coordination.

Chapitre 12. Environnement

36. Remplacer le texte explicatif et les tableaux relatifs aux ressources figurant au
chapitre 12 du projet de budget-programme par |le fascicule remanié contenu dans le
document A/C.5/54/20.

Chapitre 13. Etablissements humains

37. Revoir letexte explicatif figurant dans e projet de budget-programme pour 2000-
2001 conformément au texte explicatif remanié contenu dans le document A/C.5/54/16.

Chapitre 14. Prévention du crime et justice pénale

38. Dans tout le chapitre 14, insérer «sous toutes ses formes et dans toutes ses
manifestations» apres «terrorisme».

39. A l'alinéab) du paragraphe 14.3, remplacer «améliorer |a capacité des Etats» par
«appuyer le renforcement de la capacité des gouvernements, aleur demande».

40. Au paragraphe 14.5, remplacer le mot «réformer» par e mot «améliorers.

41. Danslatroisiéme phrase du paragraphe 14.8, remplacer «laréforme|égislative et
I"amélioration des» par «I’amélioration de leur |égislation et de leurs».

42. Remplacer |le paragraphe 14.18 par le texte suivant :

«L"accent seramistout particuliérement sur des questionstellesquelacriminalité
transnational e organisée, | eterrorisme, leblanchiment du produit delacriminalité,
la corruption, les atteintes al’ environnement, le trafic d’ enfants et la criminalité
économique, qui préoccupent tout parti culiérement lacommunautéinternati onal e».

43. A l'alinéaa) iii) du paragraphe 14.21, supprimer «y compris la mise en place de
mécanismes d’ al erte avancée».
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44. Supprimer, danslesparagraphes14.17 a), 14.20b), 14.21a)i)get h, 14.21 a) ii) i
et 14.24 a), les références a un projet de protocole additionnel sur la criminalité
informatique ala Convention contre la criminalité transnationale organisée ainsi qu’a
un projet de convention internationale contre la corruption passive et active.

Chapitre 15. Contr6le international des drogues

45. A lafindeladeuxiéme phrase du paragraphe 15.4, insérer «<comme pour atteindre
les buts et objectifs adoptés par I’ Assemblée générale lors de sa vingtiéme session
extraordinaire tenue en juin 1998».

46. Au paragraphe 15.32 d), remplacer «y compris pour les pays qui ne sont pas
membres de I’ Association des nations de I’ Asie du Sud-Est (ANASE) par «et d’autres
pays d’' Asie».

47.  Au paragraphe 15.35, insérer aprés |’ alinéa b) un nouvel alinéa ainsi congu :

«De contribuer a la réalisation des buts et objectifs adoptés lors de la vingtiéme
session extraordinaire de I’ Assembl ée général e»,

et renuméroter en conséquence les alinéas suivants.

48. A lafin du paragraphe 15.36 a) ii) a, ajouter «et rapports biennaux des Etats
Membressur les progrésréalisés en vue delaréalisation desbuts et objectifsadoptéslors
de la vingtiéme session extraordinaire de I’ Assembl ée général e».

49. Au paragraphe 15.44, insérer un nouvel alinéah) ainsi concgu :

«Renforcement des moyens dont dispose I’ Organe pour préparer son rapport en
tenant comptedesinformati onscommuniquées par |esgouvernementsconcernés».

50. Au paragraphe 15.48, aprés |’ alinéa a), insérer un nouvel alinéa ainsi congu :

«Facilitation del’ examen des rapports biennaux des Etats Membres sur les progrés
accomplisen vuedelaréalisation des buts et objectifs adoptéslorsdelavingtiéme
session extraordinaire de I’ Assembl ée général e»,

et renuméroter en conséquence les alinéas suivants.

51. Dans la derniére phrase du paragraphe 15.56, aprés les mots «l’ Observatoire
européen des drogues et des toxicomanies», insérer «lI’Organisation de coopération
technique».

52. Insérer les mots «y compris la production sous abri» aux paragraphes suivants :
a) Danslaquatriéme phrase du paragraphe 15.63, aprés |e mot «cannabis»;
b) Dans la derniére phrase du paragraphe 15.64, aprés les mots «cultures
illicites»;
¢) Auparagraphe 15.65:
i)  Danslapremiére phrase du paragraphe 15.65, aprés|es mots «cultures
illicites»;
ii) Danslaquatriéme phrase aprés |les mots «culturesillicites»;
d) Au paragraphe 15.67 c) et d), aprés le mot «cannabis»;
e) A ladeuxiéme ligne du paragraphe 15.68 b) iv) k, aprés les mots «drogues
illicites»;
f)  Au paragraphe 15.68 d) :
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ii)  Aprésles mots «culturesillicites»;

xiii) Apresles mots «culturesillicites»;

xiv) Apresles mots «culturesillicites»;

xv) Apresles mots «culturesillicites»;

xvi) Apresles mots «culturesillicites»;
g) Au paragraphe 15.69 :

a.  Aprésles mots «culturesillicites»;

b.  Aprésles mots «culturesillicites»;

d. Apréslemot «cultive»;

f.  Aprésles mots «culturesillicites»;
h)  Au paragraphe 15.70, ligne 10, aprés le mot «culture».

53. Dansladeuxiéme phrase du paragraphe 15.65, insérer |es mots «aleur demande»
apres le mot «regoivent».

54.  Au paragraphe 15.66 :
a) Insérer «en Asie du Sud-Ouest» aprés «en Asie centrale et occidentale»;
b) A lafin du paragraphe, gjouter :

«La coopération en Amérique du Nord en matiére de réduction et
d’ élimination des culturesillicites de cannabis, notamment sous abri, sera
également particuliérement importante.»

Chapitre 17. Développement économique et social en Asie et dans le Pacifique

55.  Au paragraphe 17.4, remplacer «sera ensuite soumis a la Commission a sa
cinquante-cinquiéme session, qui doit setenir du 22 au 28 avril 1999» par «aensuite été
soumis a la Commission a sa cinquante-cingquiéme session, qui s’ est tenue du 22 au
28 avril 1999».

56. A laonziéme ligne de I’ alinéa a) du paragraphe 17.56, insérer «, y compris les
travailleuses migrantes» apreés les mots «la violence contre les femmes».

Chapitre 19. Développement économique et social en Amérique latine
et dans les Caraibes

57. Au paragraphe 19.4 :

a) Remplacer «de trois éléments essentiels» par «du programme 17 du plan a
moyen terme pour la période 1998-2001 et des éléments suivants»;

b)  Supprimer le membre de phrase suivant les mots «nouvelle donne».
58.  Supprimer la derniére phrase du paragraphe 19.51.
59. Lire comme suit le paragraphe 19.71 a) :

«Appuyer la mise au point et |’application de politiques visant a renforcer les
capacités national es dans le domai ne macroéconomique».

60. Supprimer la deuxiéme phrase du paragraphe 19.87.

Chapitre 20. Développement économique et social en Asie occidentale
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61. Libeller comme suit la premiére phrase du paragraphe 20.3 b) :

«Conformément alaversion révisée du plan amoyen terme, laquestion del’ équité
entreles sexes et les questionsrel atives au droit au dével oppement sont systémati-
guement intégrées au projet de budget-programme pour |’ exercice biennal 2000-
2001.»

Chapitre 22. Droits de I’homme
62. Au paragraphe 22.1:

a) Danslapremiére phrase, remplacer «des droits de I’homme et des libertés
fondamental es» par «detousles droitsde |’ homme et de toutes les libertés fondamenta-
les».

b) Dansladeuxiemephrase,insérer «leplanamoyentermerévisépour lapériode
1998-2001 (A/53/6/Rev.1)» aprés «le programme S appuie sur».

63. Supprimer le paragraphe 22.5 et renuméroter en conséquence les paragraphes
suivants.

64. Remplacer le paragraphe 22.26 par le texte suivant :

«Le montant des ressources a prévoir pour le Comité sur la protection des droits
detouslestravailleursmigrantset desmembresdeleur familleautitredel’ exercice
biennal 2000-2001 sera présenté lorsque laConvention sur laprotection desdroits
detouslestravailleursmigrantset desmembresdeleur familleentreraen vigueur.»

65. Danslapremiérephrasedu paragraphe22.45, remplacer «L esactivitésentreprises
consisteront princi palement a» par «Lapromotion et ladéfensedu droit au dével oppement
seront un des principaux objectifs du sous-programme. Dans cette optique, les activités
seront |es suivantes».

66. Dans la premiére phrase du paragraphe 22.48, remplacer «d’intégrer le droit au
développement» par «d’ intégrer lapromotion et ladéfense du droit au dével oppement».

67. Au paragraphe 22.49, lireainsi le sous-alinéab) iii) :

«Etablissement d’ unelisterécapitul ative d’ indicateursmesurent | erespect desdroits
économiques, sociaux et culturels, en collaboration avec les organismes et
programmes partenaires des Nations Unies, compte tenu de la réflexion qui se
poursuit sur la question.»

68. A lafindu paragraphe 22.49 c¢) i), aprés «le CICR», insérer «|’ Organisation de la
Conférence islamique, I'OUA, I’ OEA».

69. Auparagraphe22.79c)i), remplacer «aintégrer desélémentsconcernant lesdroits
de I"homme aux plans-cadres des Nations Unies pour |’ aide au dével oppement» par «a
accrofitre au sein du systéme des Nations Unies la coordination a |’ appui des droits de
I"homme et des libertés fondamental es».

Chapitre 25. Aide humanitaire

70. Auparagraphe25,17 (huitiémeligne), remplacer «enveillant acequel’intervention
humanitaire des organismes des Nations Unies aille dans | e sens des mesures politiques
et desactivitésdemaintien delapaix» par «enveillant aassurer unefortecohérenceentre
I" assistance et les aspects de I’ intervention des Nations Unies qui relévent du domaine
politique et de celui des droits de I” homme;».
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71. Au paragraphe 25.22 (cinquiéme ligne), remplacer «coordination stratégique de
I’aide humanitaire, de la stratégie politique et des objectifs en matiére de droits de
I"homme» par «forte cohérence assurée entre |’ assistance et |es aspectsdel’ intervention
des Nations Unies qui relévent du domaine politique et de celui desdroitsdel’ homme».

72.  Renuméroter le sous-alinéa 25.34 a) iii) 25.34 c) viii).

Chapitre 26. Information

73.  Auparagraphe 26.4, remplacer danslapremiérephrase «detous|es Etats M embres»
par «des peuples du monde».

74. A lafin du paragraphe 26.69 c), ajouter «par le biais d’un projet pilote de
radiodiffusion international e des Nations Unies».

Chapitre 27. Services administratifs
75. Paragraphe27A.27d)iii) : mentionner lesrapportsdu Corpscommund’ inspection.

76. Paragraphe 27C.6 : remplacer le texte par le paragraphe 27C.6 qui figure dansle
document A/C.5/54/17.

77. Paragraphe 27C.5 : aprés les deux premiéres phrases, insérer le texte suivant :

«L’ Assembl ée générale adécidé qu’ avant d’ accorder des dél égations de pouvoirs,
il fallait veiller ace que soient misen place desmécani smeshbien congusdecontréle
desobligationsliéesaux responsabilités, y comprislesprocéduresnécessairesd avis
et de contréle interne, ainsi que des programmes de formation. L’ Assemblée
généraleademandéun rapport compl et sur le mécanisme desobligationsreddition-
nelles et de responsabilisation. Elle a également réaffirmé le réle, les pouvoirs et
les responsabilités du Bureau de gestion des ressources humaines pour ce qui est
dedéfinirlespolitiqueset directivesrelativesaux ressourceshumaineset deveiller
au respect des procédures de recrutement, d’affectation et d’organisation des
carriéres, et pour cequi est deveiller al’ exécutionintégral e destaches essentielles
gu'’ elle a prescrites en matiére de ressources humaines, entre autres fonctions.»

78. Paragraphe 27C.31 c) : gjouter «I’examen du systéemeinterne de I’ administration
delajustice en vue de garantir qu’il fonctionne sansretard, efficacement et de maniére
équitable».

Chapitre 28. Contr6le interne
79. Paragraphe 28.3 : remplacer |le paragraphe par |e texte suivant :

«Au cours de |’ exécution de son programme de travail pour 2000-2001, le Bureau
s’assurera du mandat de chacun de ses groupes de contréle afin de garantir une
action cohérenteet d' aider le Secrétairegénéral as' acquitter de sesresponsabilités
en matiéere de contréleinterne des ressources et du personnel del’ Organisation au
moyen des mécanismes et des fonctions énoncées dans la résolution 48/218 B.»

80. Paragraphe 28.20 : remplacer |le paragraphe par le texte suivant :
«Les objectifs du programme sont :

a)  Depermettreaux organismesintergouvernementaux de déterminer plus
facilement, aussi systématiquement et objectivement que possible, I'intérét,
I’ efficacité, laproductivité et I’ effet des activités des programmes, eu égard aleurs
objectifs;
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81.

82.

b) Depermettre au Secrétariat et aux Etats Membres de réfléchir de fagon
systématique aux moyens d’ accroitre la productivité des grands programmes de
I’Organisation en modifiant leur contenu et, si nécessaire, en revoyant leurs
objectifs;

c¢) D’aider les départements et bureaux du Secrétariat a appliquer les
recommandations approuveées en matiére d’ éval uation;

d) Defaciliter les activités d’ évaluation des départements et bureaux.»
Paragraphe 28.24 : remplacer |le paragraphe par le texte suivant :

«Les objectifs aatteindre d’ici lafin de |’ exercice biennal consistent a appliquer
davantagelesrecommandationsapprouvéesfigurant danslesrapportsd’ évaluation
et arenforcer I’ auto-évaluation au sein de I’ Organisation.»

Paragraphe 28.41 : remplacer les deux premiéres phrases par le texte suivant :

«Dans son programme de travail pour |’ exercice biennal 2000-2001, la Division
prévoit de mettre tout en oeuvre pour assurer une couverture compléte du contréle
interne. Au cours de |’ exercice biennal, elle exécuterales produits ci-aprés :».




