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 I. Экономическая комиссия для Африки 
 

 

 A. Предлагаемый план по программе на 2025 год и выполнение 
программы в 2023 году 
 

 

  Общая направленность 
 

 

  Мандаты и справочная информация 
 

 

 18.1 Экономическая комиссия для Африки (ЭКА) отвечает за содействие экономическому и соци-

альному развитию своих членов, поощрение внутрирегиональной интеграции и содействие 

международному сотрудничеству в целях развития Африки. Мандат вытекает из приоритетов, 

установленных в соответствующих резолюциях и решениях Генеральной Ассамблеи, а также 

в резолюции 671 A (XXV) Экономического и Социального Совета.  

 18.2 ЭКА предоставляет своим членам и региональным экономическим сообществам инновацион-

ные решения, а также ориентированные на потребности и индивидуальные рекомендации по 

вопросам политики и техническим вопросам, основанные на фактических данных, в интере-

сах укрепления их социальной и экономической устойчивости и достижения целей Повестки 

дня в области устойчивого развития на период до 2030 года и Повестки дня Африканского 

союза на период до 2063 года «Африка, какой мы хотим ее видеть». Кроме того, ЭКА работает 

над укреплением способности своих членов формулировать и осуществлять стратегии устой-

чивого развития, в том числе в рамках реализации регулярной программы технического со-

трудничества и проектов по линии Счета развития Организации Объединенных Наций.  

 

 

  Стратегия и внешние факторы на 2025 год 
 

 

 18.3 В 2025 году ЭКА сосредоточит внимание на пяти стратегических направлениях деятельности: 

  a) применение знаний для поддержки разработки политики в целях осуществления по-

вестки дня Африки в области развития и содействия развитию инфраструктуры, в том 

числе в областях энергетики; технологий, инноваций и связи; борьбы с изменением кли-

мата и обеспечения продовольственной безопасности; 

  b) разработка вариантов политики, включая макроэкономическую политику, для ускорения 

процессов устойчивой индустриализации, диверсификации экономики и создания рабо-

чих мест; 

  c) обеспечение более широкого учета данных и статистики и разработка и внедрение моде-

лей финансирования и их применение для развития объектов кадровой, физической и 

социальной инфраструктуры; 

  d) поддержка расширения региональной интеграции и создание региональных обществен-

ных благ, с упором на обеспечение социальной инклюзии и с учетом взаимосвязи между 

африканскими программами в области экономического и социального развития;  

  e) отстаивание общей позиции Африки на международном уровне и разработка региональ-

ных предложений в качестве вклада в решение вопросов глобального управления.  

 18.4 При реализации мероприятий по этим стратегическим направлениям деятельности ЭКА будет 

использовать свою организаторскую функцию, предоставляя платформы для многосторонних 

контактов и контактов заинтересованных сторон; свою аналитическую функцию, проводя 

междисциплинарные исследования и анализ ключевых проблем, стоящих перед ее членами и 

Африкой в целом, одновременно с этим содействуя взаимному обучению и развитию; и свою 

оперативную функцию, предоставляя своим членам прямые стратегические рекомендации и 

https://undocs.org/ru/E/RES/671(XXV)
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поддержку, в том числе в рамках сотрудничества с другими структурами системы Организации 

Объединенных Наций. 

 18.5 После того как Африканский союз приступил к реализации второго десятилетнего плана осу-

ществления Повестки дня на период до 2063 года, Конференция министров финансов, плани-

рования и экономического развития африканских стран на пятьдесят шестой сессии ЭКА при-

няла резолюции 2024/2 и 2024/3, в которых одобрила реорганизацию программы работы ЭКА 

в рамках ее действующего мандата, с тем чтобы уделять больше внимания новым приоритет-

ным задачам, стоящим перед континентом. Обновленная структура соответствующим образом 

отражена в предлагаемом бюджете по программам на 2025 год. Если говорить более кон-

кретно, то изменения заключаются в следующем: 

  a) подпрограмма 1: переименование подпрограммы «Макроэкономическая политика и 

управление» в «Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управление»;  

  b) подпрограмма 3: прекращение осуществления нынешней подпрограммы 3 «Развитие и 

финансовые средства частного сектора» и включение предусмотренных в ней мероприя-

тий в подпрограмму 1 и новую подпрограмму 5, а также учреждение вместо нее новой 

подпрограммы 3 «Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры»; 

  c) подпрограмма 5: прекращение осуществления нынешней подпрограммы 5 «Технологии, 

изменение климата и управление природными ресурсами» и включение предусмотрен-

ных в ней мероприятий в новую подпрограмму 3 и новую подпрограмму 5, а также учре-

ждение вместо нее новой подпрограммы 5 «Климат, продовольственная безопасность и 

природные ресурсы, “зеленая” и “голубая” экономика». 

 18.6 Такая реорганизация позволит ЭКА оказывать более эффективную поддержку ее членам в ис-

пользовании имеющихся и открывающихся возможностей и решении текущих и возникающих 

проблем в области инклюзивного и устойчивого развития. 

 18.7 Что касается сотрудничества с другими субъектами, то ЭКА продолжит тесное сотрудниче-

ство с Комиссией Африканского союза и будет развивать существующие партнерские связи 

стратегического характера с региональными и субрегиональными организациями, централь-

ными банками, университетами, аналитическими центрами и организациями гражданского 

общества и частного сектора и создавать новые партнерства для оказания содействия в осу-

ществлении Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года. Что 

касается сотрудничества Юг — Юг и трехстороннего сотрудничества, то ЭКА задействует 

партнерские связи исходя из принципа обеспечения большей взаимодополняемости и большей 

отдачи. 

 18.8 Что касается координации и поддержания связи на межучрежденческом уровне, то ЭКА будет 

действовать через региональную платформу сотрудничества для Африки и ее специальные и 

тематические коалиции и будет укреплять сотрудничество с региональными структурами Ор-

ганизации Объединенных Наций, Департаментом по экономическим и социальным вопросам, 

Конференцией Организации Объединенных Наций по торговле и развитию, координаторами-

резидентами и страновыми группами. 

 18.9 Что касается внешних факторов, то в основу общего плана на 2025 год положены следующие 

предположения в отношении планирования: 

  a) члены ЭКА и региональные экономические сообщества продолжают сотрудничать 

между собой в целях согласования действий, уделяя основное внимание осуществлению 

Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года и обеспече-

нию функционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли;  

  b) Африканский региональный форум по устойчивому развитию, Конференция министров 

финансов, планирования и экономического развития африканских стран и субрегиональ-

ные межправительственные комитеты экспертов и старших должностных лиц 
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продолжают предоставлять ЭКА консультации по вопросам политики в отношении но-

вых приоритетных задач. 

 18.10 Комиссия соответствующим образом учитывает гендерные аспекты в своей оперативной ра-

боте, подлежащей осуществлению деятельности и результатах, способствуя обеспечению 

дальнейшей согласованности и слаженности между глобальными, региональными и нацио-

нальными рамочными программами по вопросам гендерного равенства и расширения прав и 

возможностей женщин и девочек. Кроме того, в рамках подпрограммы 6 будет обеспечиваться 

техническая поддержка других подпрограмм Комиссии, с тем чтобы обеспечить учет гендер-

ной проблематики в контексте работы, проводимой по линии этих подпрограмм.  

 18.11 В соответствии со Стратегией Организации Объединенных Наций по инклюзии людей с инва-

лидностью ЭКА будет продолжать реализацию мер по обеспечению инклюзии людей с инва-

лидностью, в частности посредством разработки, реализации и оценки программ, в том числе 

для обеспечения разумного приспособления для участников конференций и семинаров.  

 

 

  Мандаты директивных органов 
 

 

 18.12 В приведенном ниже перечне, который был пересмотрен в процессе подготовки предлагаемого 

бюджета по программам, указаны все мандаты, в соответствии с которыми будет осуществ-

ляться деятельность в рамках данной программы.  
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69/313 Аддис-Абебская программа действий тре-

тьей Международной конференции по фи-

нансированию развития 

70/1 Преобразование нашего мира: Повестка дня 

в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 

71/1 Нью-Йоркская декларация о беженцах и 

мигрантах 

71/212 Использование информационно-коммуни-

кационных технологий в целях развития 

73/195 Глобальный договор о безопасной, упоря-

доченной и легальной миграции 

75/228 Последующая деятельность по итогам вто-

рой Конференции Организации Объединен-

ных Наций по развивающимся странам, не 

имеющим выхода к морю 

75/233 Четырехгодичный всеобъемлющий обзор 

политики в области оперативной деятельно-

сти в целях развития, осуществляемой си-

стемой Организации Объединенных Наций 

76/218 Проведение третьего Десятилетия Органи-

зации Объединенных Наций по борьбе за 

ликвидацию нищеты (2018–2027 годы) 

76/224 На пути к глобальному партнерству: прин-

ципиальный подход к укреплению сотруд-

ничества между Организацией Объединен-

ных Наций и всеми соответствующими 

партнерами 

76/258 Дохинская программа действий для наиме-

нее развитых стран 

76/298 Осуществление рекомендаций, содержа-

щихся в докладе Генерального секретаря о 

причинах конфликтов и содействии обеспе-

чению прочного мира и устойчивого разви-

тия в Африке 

77/160 Роль предпринимательства в процессе 

устойчивого развития 

77/169 В гармонии с природой 

77/174 На пути к установлению нового междуна-

родного экономического порядка 

77/175 Роль Организации Объединенных Наций в 

поощрении развития в условиях глобализа-

ции и взаимозависимости 

77/176 Международная миграция и развитие 
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77/178 Содействие развитию устойчивого и жизне-

стойкого туризма, включая экотуризм, в це-

лях ликвидации нищеты и охраны окружа-

ющей среды 

77/180 Сотрудничество в области промышленного 

развития 

77/181 Женщины в процессе развития 

77/189 Инклюзивное развитие в интересах инвали-

дов и с их участием 

77/223 Права человека и крайняя нищета 

77/235 Предупреждение коррупции и перевода 

коррупционных доходов, борьба с этими 

явлениями, содействие изъятию активов и 

возвращение таких активов законным вла-

дельцам, в частности в страны происхожде-

ния, в соответствии с Конвенцией Органи-

зации Объединенных Наций против корруп-

ции 

77/270 Новое партнерство в интересах развития 

Африки: прогресс в осуществлении и меж-

дународная поддержка 

77/331 Сотрудничество между Организацией Объ-

единенных Наций и Международной орга-

низацией франкофонии 

77/334 Последующие действия в связи с Конфе-

ренцией Организации Объединенных 

Наций по среднесрочному всеобъемлю-

щему обзору хода достижения целей Меж-

дународного десятилетия действий «Вода 

для устойчивого развития», 2018–2028 годы 

78/1 Политическая декларация политического 

форума высокого уровня по устойчивому 

развитию, созванного под эгидой Генераль-

ной Ассамблеи 

78/132 Использование информационно-коммуни-

кационных технологий в целях устойчивого 

развития 

78/134 Международная торговля и развитие  

78/136 Международная финансовая система и раз-

витие 

78/137 Приемлемость внешней задолженности и 

развитие 

78/139 Общедоступность финансовых услуг в ин-

тересах устойчивого развития 

78/140 Содействие развитию международного со-

трудничества в борьбе с незаконными фи-

нансовыми потоками и более широком при-

менении передовой практики в вопросах 

возвращения активов с целью способство-

вать устойчивому развитию 

78/141 Содействие инвестициям в интересах 

устойчивого развития 

78/151 Содействие переходу к использованию ра-

циональных моделей производства и по-

требления в интересах осуществления По-

вестки дня в области устойчивого развития 

на период до 2030 года с учетом Повестки 

дня на XXI век 

78/155 Деятельность по осуществлению Конвен-

ции о биологическом разнообразии и ее 

вклад в обеспечение устойчивого развития 

78/162 Сотрудничество в целях развития со стра-

нами со средним уровнем дохода 

78/165 Ликвидация сельской нищеты в контексте 

деятельности по осуществлению Повестки 

дня в области устойчивого развития на пе-

риод до 2030 года 

78/167 Сотрудничество Юг — Юг 

78/174 Осуществление решений Всемирной 

встречи на высшем уровне в интересах со-

циального развития и двадцать четвертой 

специальной сессии Генеральной Ассам-

блеи 

78/203 Право на развитие 

78/231 Последующая деятельность по итогам меж-

дународных конференций по финансирова-

нию развития и осуществление их решений 

78/232 Реализация Программы действий по уско-

ренному развитию малых островных разви-

вающихся государств («Путь Самоа») и 

Маврикийской стратегии по дальнейшему 

осуществлению Программы действий по 

обеспечению устойчивого развития малых 

островных развивающихся государств и по-

следующая деятельность в этой области 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

671 A (XXV) Учреждение Экономической комиссии для 

Африки 

2014/5 Содействие расширению прав и возможно-

стей людей в целях достижения искорене-

ния нищеты, социальной интеграции и пол-

ной занятости и достойной работы для всех  

2021/10 Социально справедливый переход к устой-

чивому развитию: значение цифровых тех-

нологий для социального развития и всеоб-

щего благополучия 

2023/3 Оценка прогресса, достигнутого в осу-

ществлении решений и последующей дея-

тельности по итогам Всемирной встречи на 

высшем уровне по вопросам информацион-

ного общества 
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Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

748 (XXVIII) Народонаселение, семья и устойчивое раз-

витие 

819 (XXXI) Содействие освоению и использованию 

энергетических ресурсов в Африке 

822 (XXXI) Осуществление договора о создании Афри-

канского экономического сообщества: 

укрепление региональных экономических 

сообществ; рационализация и согласование 

деятельности региональных и субрегио-

нальных сообществ 

862 (XLII) Активизация мобилизации внутренних ре-

сурсов 

874 (XLIII) Укрепление субрегиональных отделений 

Экономической комиссии Организации 

Объединенных Наций для Африки 

907 (XLVI) Индустриализация Африки, обретающей 

новое лицо 

909 (XLVI) Реализация и использование «демографиче-

ского дивиденда» в Африке 

914 (XLVII) Индекс африканской региональной интегра-

ции 

922 (XLVII) Индустриализация в интересах всеохват-

ного и преобразующего развития в Африке  

928 (XLVIII) Осуществление Повестки дня на период до 

2063 года: планирование, мобилизация и 

финансирование в целях развития 

931 (XLVIII) Революция в использовании данных и раз-

витие статистики 

934 (XLVIII) Венская программа действий для развиваю-

щихся стран, не имеющих выхода к морю, 

на десятилетие 2014–2024 годов 

935 (XLVII) Наименее развитые страны в Африке  

937 (XLIX) Учет Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года и По-

вестки дня на период до 2063 года в нацио-

нальных стратегических принципах, планах 

действий и программах 

938 (XLIX) Комплексная отчетность и последующая 

деятельность в области устойчивого разви-

тия 

939 (XLIX) Африканский региональный форум по 

устойчивому развитию 

941 (XLIX) Организация ежегодного африканского ре-

гионального обзора хода осуществления ре-

шений Всемирной встречи на высшем 

уровне по вопросам информационного об-

щества 

960 (LI) Использование потенциала Африканской 

континентальной зоны свободной торговли 

и возможностей бюджетно-финансовых си-

стем для создания рабочих мест и диверси-

фикации экономики 

965 (LII) Люксембургский протокол по вопросам, ка-

сающимся железнодорожного подвижного 

состава, к Конвенции о международных га-

рантиях в отношении подвижного оборудо-

вания 

966 (LII) Обзор межправительственной структуры 

Экономической комиссии для Африки во 

исполнение ее резолюции 943 (XLIX) и ре-

золюции 957 (LI) 

967 (LII) Ход осуществления Программы действий 

для наименее развитых стран на десятиле-

тие 2011–2020 годов и подготовка к пятой 

Конференции Организации Объединенных 

Наций по наименее развитым странам 

968 (LII) Бюджетно-финансовая политика, торговля 

и частный сектор в цифровую эпоху: стра-

тегия для Африки 

969 (LII) Инициатива по цифровизации и созданию 

цифровой экономики 

972 (LIII) Африканская континентальная зона свобод-

ной торговли 

973 (LIII) Данные и статистика 

974 (LIII) Регистрация актов гражданского состояния 

и статистический учет естественного дви-

жения населения 

975 (LIII) Устойчивая индустриализация и диверси-

фикация в Африке в цифровую эпоху в 

условиях пандемии коронавирусного забо-

левания 

977 (LIII) Оказание Экономической комиссией для 

Африки поддержки наименее развитым 

странам в контексте пятой Конференции 

Организации Объединенных Наций по 

наименее развитым странам 

978 (LIII) Среднесрочный обзор Венской программы 

действий для развивающихся стран, не име-

ющих выхода к морю, на десятилетие 2014–

2024 годов 

979 (LIII) Африканский институт экономического 

развития и планирования 

2023/9 План и бюджет по программе на 2024 год 
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  Подпрограмма 1 

  Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управление 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

48/180 Предпринимательство и приватизация в ин-

тересах экономического роста и устойчи-

вого развития 

51/191 Декларация Организации Объединенных 

Наций о борьбе с коррупцией и взяточниче-

ством в международных коммерческих опе-

рациях 

54/128 Меры против коррупции 

54/197 На пути к стабильной и справедливой меж-

дународной финансовой системе, отвечаю-

щей задачам развития, особенно в развива-

ющихся странах 

58/4 Конвенция Организации Объединенных 

Наций против коррупции 

64/193 Осуществление Монтеррейского консен-

суса и итогового документа Конференции 

по обзору 2008 года (Дохинской деклара-

ции о финансировании развития) и последу-

ющая деятельность в этой области 

65/123 Сотрудничество между Организацией Объ-

единенных Наций, национальными парла-

ментами и Межпарламентским союзом 

65/146 Инновационные механизмы финансирова-

ния развития 

65/286 Осуществление стратегии плавного пере-

хода для стран, исключаемых из перечня 

наименее развитых стран 

66/209 Содействие повышению эффективности, 

подотчетности, результативности и про-

зрачности государственного управления пу-

тем укрепления высших ревизионных учре-

ждений 

66/256 Роль Организации Объединенных Наций в 

глобальном управлении 

78/230 Содействие инклюзивному и эффективному 

международному сотрудничеству в области 

налогообложения в Организации Объеди-

ненных Наций 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2005/3 Государственное управление и развитие  

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

879 (XLIV) Управление развитием в Африке: роль гос-

ударства в экономических преобразованиях  

916 (XLVII) Незаконные финансовые потоки 

 

  Подпрограмма 2 

  Региональная интеграция и торговля 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

70/293 Третье Десятилетие промышленного разви-

тия Африки (2016–2025 годы) 

78/138 Сырьевые товары 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2023/13 Социальные аспекты Нового партнерства в 

интересах развития Африки 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

847 (XL) Инициатива «Помощь в торговле» 

867 (XLIII) Оценка прогресса в области региональной 

интеграции в Африке 

891 (XLV) Ускорение региональной интеграции и сти-

мулирование внутриафриканской торговли 
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  Подпрограмма 3 

  Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

70/125 Итоговый документ совещания высокого 

уровня Генеральной Ассамблеи, посвящен-

ного общему обзору хода осуществления 

решений Всемирной встречи на высшем 

уровне по вопросам информационного об-

щества 

76/294 Политическая декларация заседания высо-

кого уровня по вопросу о повышении без-

опасности дорожного движения во всем 

мире 

78/157 Обеспечение доступа к недорогим, надеж-

ным, устойчивым и современным источни-

кам энергии для всех 

78/160 Использование научно-технических дости-

жений и новаторства в целях устойчивого 

развития 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2023/4 Использование научно-технических дости-

жений и новаторства в целях развития 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

887 (XLIV) Повышение роли науки и техники в разви-

тии Африки 

968(LII) Бюджетно-финансовая политика, торговля 

и частный сектор в цифровую эпоху: стра-

тегия для Африки 

969(LII) Инициатива по цифровизации и созданию 

цифровой экономики 

2023/1 Повышение энергетической безопасности и 

обеспечение справедливого энергетиче-

ского перехода в Африке 

2023/3 Цифровая трансформация в интересах без-

опасного, инклюзивного и устойчивого об-

щего будущего 

 

  Подпрограмма 4 

  Данные и статистика 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

64/267 Всемирный день статистики 68/261 Основополагающие принципы официаль-

ной статистики 

 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

131 (VI) Координация работы картографических 

служб специализированных учреждений и 

международных организаций 

476 (XV) Международное сотрудничество в области 

картографии 

2011/24 Комитет экспертов по глобальному управ-

лению геопространственной информацией 

2013/21 Основополагающие принципы официаль-

ной статистики 

2015/10 Всемирная программа переписей населения 

и жилищного фонда 2020 года 

2016/27 Укрепление институциональных механиз-

мов управления геопространственной ин-

формацией 

2022/24 Укрепление механизмов глобального 

управления геопространственной информа-

цией 

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

758 (XXVIII) Роль картографии, дистанционного зонди-

рования и географических информацион-

ных систем (ГИС) в устойчивом развитии 

849 (XL) Статистика и укрепление статистического 

потенциала в Африке 

882 (XLIV) Осуществление Африканской статистиче-

ской хартии и Стратегии согласования ста-

тистических данных в Африке 

911 (XLVI) Статистика и развитие статистики 

2023/2 Данные и статистика 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/70/125
https://undocs.org/ru/A/RES/76/294
https://undocs.org/ru/A/RES/78/157
https://undocs.org/ru/A/RES/78/160
https://undocs.org/ru/E/RES/2023/4
https://undocs.org/ru/A/RES/64/267
https://undocs.org/ru/A/RES/68/261
https://undocs.org/ru/A/RES/131(VI)
https://undocs.org/ru/A/RES/476(XV)
https://undocs.org/ru/E/RES/2013/21
https://undocs.org/ru/E/RES/2015/10
https://undocs.org/ru/E/RES/2016/27
https://undocs.org/ru/E/RES/2022/24
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  Подпрограмма 5 

  Климат, продовольственная безопасность и природные ресурсы, «зеленая» 

и «голубая» экономика 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

76/300 Право человека на чистую, здоровую и 

устойчивую окружающую среду 

78/69 Мировой океан и морское право 

78/144 Использование сельскохозяйственных тех-

нологий в целях устойчивого развития 

78/153 Охрана глобального климата в интересах 

нынешнего и будущих поколений человече-

ства 

78/168 Сельскохозяйственное развитие, продо-

вольственная безопасность и питание  

 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

818 (XXXI) Содействие разработке и использованию 

полезных ископаемых в Африке 

877 (XLIII) На пути к обеспечению продовольственной 

безопасности в Африке 

884 (XLIV) Изменение климата и устойчивое развитие 

в Африке 

919 (XLVII) «Зеленая» экономика и структурные преоб-

разования в Африке 

975 (LIII) Устойчивая индустриализация и диверси-

фикация в Африке в цифровую эпоху в 

условиях пандемии коронавирусного забо-

левания 

982 (LIV) Финансирование восстановления в странах 

Африки и в других странах 

989 (LIV) Сертификация углеродных выбросов 

2023/4 Ускорение устойчивого развития посред-

ством региональной интеграции и торговли 

2023/5 Ускорение преобразования продоволь-

ственных систем в Африке 

2023/6 Мобилизация климатического финансиро-

вания для ускорения восстановления на 

экологически сбалансированной основе 

2023/7 Продвижение инициативы по созданию ко-

алиции за устойчивое решение проблемы 

задолженности в Африке и за ее пределами 

2023/8 Инициатива «Великая голубая стена» 

 

  Подпрограмма 6 

  Гендерное равенство и расширение прав и возможностей женщин 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

68/138 Конвенция о ликвидации всех форм дискри-

минации в отношении женщин 

69/147 Активизация усилий по ликвидации всех 

форм насилия в отношении женщин и дево-

чек 

69/236 Мировой обзор по вопросу о роли женщин 

в развитии 

70/176 Принятие мер против гендерно мотивиро-

ванных убийств женщин и девочек 

75/157 Женщины и девочки и меры реагирования 

на коронавирусную инфекцию (COVID-19) 

76/142 Последующая деятельность в связи с чет-

вертой Всемирной конференцией по поло-

жению женщин и полное осуществление 

Пекинской декларации и Платформы дей-

ствий и решений двадцать третьей специ-

альной сессии Генеральной Ассамблеи 

77/194 Торговля женщинами и девочками 

77/195 Активизация глобальных усилий в целях 

искоренения практики калечащих операций 

на женских половых органах 

78/180 Насилие в отношении трудящихся женщин-

мигрантов 

78/181 Улучшение положения женщин и девочек 

в сельских районах 

78/188 Девочки 

 

  

https://undocs.org/ru/A/RES/76/300
https://undocs.org/ru/A/RES/78/69
https://undocs.org/ru/A/RES/78/144
https://undocs.org/ru/A/RES/78/153
https://undocs.org/ru/A/RES/78/168
https://undocs.org/ru/A/RES/68/138
https://undocs.org/ru/A/RES/69/147
https://undocs.org/ru/A/RES/69/236
https://undocs.org/ru/A/RES/70/176
https://undocs.org/ru/A/RES/75/157
https://undocs.org/ru/A/RES/76/142
https://undocs.org/ru/A/RES/77/194
https://undocs.org/ru/A/RES/77/195
https://undocs.org/ru/A/RES/78/180
https://undocs.org/ru/A/RES/78/181
https://undocs.org/ru/A/RES/78/188
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Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2003/44 Согласованные выводы Комиссии по поло-

жению женщин в отношении участия жен-

щин в работе средств массовой информа-

ции и освоении информационно-коммуни-

кационных технологий и их доступа к ним, 

а также влияния средств массовой инфор-

мации и информационно-коммуникацион-

ных технологий на улучшение положения и 

расширение прав и возможностей женщин и 

их использования в качестве одного из 

средств для достижения этих целей 

2004/4 Обзор согласованных выводов 1997/2 Эко-

номического и Социального Совета о внед-

рении гендерного подхода во все стратегии 

и программы системы Организации Объ-

единенных Наций 

2009/13 Будущее функционирование Международ-

ного учебного и научно-исследовательского 

института по улучшению положения жен-

щин 

2011/5 Роль системы Организации Объединенных 

Наций в реализации согласованных на меж-

дународном уровне целей и обязательств в 

отношении обеспечения гендерного равен-

ства и расширения прав и возможностей 

женщин 

 

  Подпрограмма 7 

  Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

  Компонент 2 

  Деятельность в субрегионе Западной Африки 
 

Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

830 (MFC 1A) Реформа региональных комиссий: взаимо-

отношения между Экономической комис-

сией для Африки, учреждениями системы 

Организации Объединенных Наций и реги-

ональными и субрегиональными организа-

циями в Африке 

909 (XLVI) Реализация и использование «демографиче-

ского дивиденда» в Африке 

931(XLVIII) Революция в использовании данных и раз-

витие статистики 

 

  Компонент 4 

  Деятельность в субрегионе Восточной Африки 
 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2011/43 Содействие, оказываемое Республике 

Южный Судан 

 

  Компонент 5 

  Деятельность в субрегионе Южной Африки 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

61/51 Сотрудничество между Организацией Объ-

единенных Наций и Сообществом по вопро-

сам развития стран юга Африки 

 

  Подпрограмма 8 

  Экономическое развитие и планирование 
 

Резолюции Экономического и Социального Совета 
 

2013/2 Переориентация и перестройка деятельно-

сти Экономической комиссии для Африки в 

интересах поддержки структурных преобра-

зований в Африке 

2018/22 Африканский институт экономического раз-

вития и планирования 

2023/17 Усиление роли Африканского института 

экономического развития и планирования в 

оказании помощи членам Экономической 

комиссии для Африки в целях укрепления 

процессов планирования развития и расши-

рения их возможностей в области разра-

ботки и проведения эффективной политики 

в государственном секторе 

https://undocs.org/ru/A/RES/61/51
https://undocs.org/ru/E/RES/2013/2
https://undocs.org/ru/E/RES/2018/22
https://undocs.org/ru/E/RES/2023/17
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Резолюции Экономической комиссии для Африки 
 

58 (IV) Создание Африканского института эконо-

мического развития и планирования 

858 (XLI) Специальное совещание Совета управляю-

щих Африканского института экономиче-

ского развития и планирования 

956 (LI) Африканский институт экономического раз-

вития и планирования 

 

  Подпрограмма 9 

  Бедность, неравенство и социальная политика 
 

Резолюции Генеральной Ассамблеи 
 

65/312 Итоговый документ заседания высокого 

уровня Генеральной Ассамблеи по теме 

«Молодежь: диалог и взаимопонимание»  

66/290 Последующая деятельность в связи с пунк-

том 143 Итогового документа Всемирного 

саммита 2005 года, посвященным безопас-

ности человека 

71/256 Новая программа развития городов 

78/177 Последующая деятельность по итогам вто-

рой Всемирной ассамблеи по проблемам 

старения 

78/179 Политика и программы, касающиеся моло-

дежи 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.13 В таблице 18.1 указана вся предусмотренная в рамках данной программы деятельность.  

 

Таблица 18.1 

Общая в рамках данной программы деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, 

в разбивке по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 7 7 

 1. Координационные совещания по Рамочному документу 

Африканского союза и Организации Объединенных Наций 

об осуществлении Повестки дня на период до 2063 года 

и Повестки дня в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 2 2 1 1 

 2. Ежегодный африканский бизнес-форум 1 1 1 1 

 3. Заседания региональной координационной платформы 

для Африки 2 2 2 2 

 4. Заседания Пятого комитета 1 1 1 1 

 5. Заседания Комитета по программе и координации 1 1 1 1 

 6. Заседания Консультативного комитета по административ-

ным и бюджетным вопросам 1 1 1 1 

B. Производство и передача знаний     

 Публикации (число публикаций) 2 2 2 2 

 7. Обзор социально-экономических условий в Африке для 

Конференции министров финансов, планирования и эконо-

мического развития африканских стран и Комитета экспер-

тов Экономической комиссии для Африки 1 1 1 1 

https://undocs.org/ru/A/RES/65/312
https://undocs.org/ru/A/RES/66/290
https://undocs.org/ru/A/RES/71/256
https://undocs.org/ru/A/RES/78/177
https://undocs.org/ru/A/RES/78/179
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 8. Рамочный документ Африканского союза и Организации 

Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на 

период до 2063 года и Повестки дня на период до 2030 года 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: информаци-

онно-пропагандистская деятельность и консультирование по вопросам выполнения положений Рамочного документа 

Африканского союза и Организации Объединенных Наций об осуществлении Повестки дня на период до 2063 года и 

Повестки дня на период до 2030 года.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационные материалы по вопросам региональной интеграции и новым социально -экономическим вопросам для по-

вышения осведомленности членов ЭКА.  

 

 

 

  Мероприятия по оценке 
 

 

 18.14 При составлении плана по программе на 2025 год были использованы результаты следующих 

оценок, выполненных ЭКА в 2023 году: 

  a) оценки стратегических рамок Африканского института экономического развития и пла-

нирования на период 2019–2023 годов; 

  b) оценки проекта по созданию Африканского механизма поддержки климатоустойчивых 

инвестиций; 

  c) оценки проекта «Десятиэтапный план по созданию более безопасной дорожной инфра-

структуры»; 

  d) оценки серии Африканских экономических конференций.  

 18.15 С учетом результатов упомянутых выше оценок Комиссия усовершенствует внутреннюю ком-

муникацию и разъяснительную работу в рамках своих проектов по наращиванию потенциала 

и информационно-пропагандистской деятельности. Кроме того, рекомендации, вынесенные 

по итогам оценки стратегических рамок Африканского института экономического развития и 

планирования, лягут в основу разработки следующих стратегических рамок.  

 18.16 На 2025 год запланировано выполнение ЭКА следующих оценок:  

  a) оценки компонента 3 подпрограммы 7 ЭКА; 

  b) оценки предоставляемой со стороны ЭКА поддержки в создании комплексных нацио-

нальных схем финансирования и планировании развития;  

  c) оценки предоставляемой со стороны ЭКА поддержки в развитии инфраструктуры с по-

мощью инновационных механизмов финансирования, налаживания государственно-

частных партнерств и региональной интеграции; 

  d) оценки предоставляемой со стороны ЭКА поддержки в укреплении способности ее чле-

нов противостоять изменению климата;  

  e) оценки субрегиональных совместных сессий межправительственных комитетов старших 

должностных лиц и экспертов в рамках ЭКА. 
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  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1 

  Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управление 
 

 

  Цель 
 

 

 18.17 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

реализации структурных преобразований и обеспечении всеохватного роста в Африке благо-

даря укреплению и повышению эффективности планирования развития, анализа макроэконо-

мической политики и совершенствованию экономического управления и руководства, а также 

инновационного финансирования государственного и частного секторов.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.18 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) членам ЭКА будет предоставляться техническая помощь и помощь в наращивании по-

тенциала, а также стратегические рекомендации по следующим вопросам:  

   i) отслеживание хода реализации Повестки дня на период до 2030 года, Повестки дня 

на период до 2063 года и Дохинской программы действий для наименее развитых 

стран, а также разработка и реализация их национальных планов развития и мони-

торинг их осуществления; 

   ii) разработка и внедрение директивного механизма, способствующего обеспечению 

прозрачности и подотчетности в управлении государственными финансами, вклю-

чая управление долгом, и мобилизация и распределение ресурсов в целях укрепле-

ния устойчивости к потрясениям; 

   iii) определение приоритетных секторов для роста и содействие разработке и осу-

ществлению инициатив, которые будут способствовать повышению их конкуренто-

способности, привлечению инвестиций и стимулированию предпринимательства;  

   iv) развитие и углубление их внутренних рынков капитала и выработка инновационных 

и устойчивых финансовых решений для мобилизации дополнительных ресурсов в 

целях удовлетворения потребностей в финансировании развития и повышения фи-

нансовой устойчивости; 

  b) формирование платформ для проведения стратегического диалога по вопросам макро-

экономической политики, экономического управления, финансовых ресурсов и планиро-

вания развития, включая организацию ежегодной сессии Конференции министров фи-

нансов, планирования и экономического развития африканских стран;  

  c) публикация актуальных для политики информационных продуктов, подготовленных на 

базе исследований и инструментов макроэкономического моделирования, и подготовка 

прогнозов, по запросу, с рекомендациями по реагированию на последствия внешних по-

трясений. 

 18.19 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) усилить координацию и интеграцию при разработке и реализации политики членами  

ЭКА; 

  b) ускорить планомерный выход африканских стран из категории наименее развитых;  

  c) активизировать мобилизацию ресурсов и капитала для развития и инвестирования в при-

оритетные области; 
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  d) улучшить управление долгом и снизить долговую уязвимость членов ЭКА; 

  e) создать благоприятный климат для расширения доступа на рынки и диверсификации 

круга инвесторов с повышением интереса к рынкам долговых обязательств в местной 

валюте. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Совершенствование налоговой политики и налогового администрирования в целях 

мобилизации государственных ресурсов 
 

 18.20 Для создания справедливой глобальной налоговой системы необходимо налаживать сотрудни-

чество, и рамочная конвенция, запрошенная Генеральной Ассамблеей в ее резолюции 78/230, 

обеспечит бóльшую справедливость глобальной налоговой системы. Этот итоговый документ 

был подготовлен благодаря поддержке, оказываемой в рамках данной подпрограммы в соот-

ветствии с резолюцией 990 (LIV) Конференции министров финансов, планирования и эконо-

мического развития африканских стран, в которой участники Конференции просили секрета-

риат ЭКА заняться вопросами, связанными с налогообложением. В рамках данной подпро-

граммы велись переговоры о включении налоговой конвенции Организации Объединенных 

Наций в качестве темы для обсуждения на заседании подкомитета Африканского союза по 

налогам и незаконным финансовым потокам Специализированного технического комитета по 

финансам, кредитно-денежным вопросам, экономическому планированию и интеграции в 

июне 2023 года, что привело к включению этой темы в повестку дня заседания Специализи-

рованного технического комитета в июле 2023 года с целью подготовки Африканской группы 

в Нью-Йорке к эффективному участию в обсуждениях, которые привели к принятию резолю-

ции 78/230 Ассамблеи. В рамках подпрограммы был также подготовлен и распространен 

среди всех членов ЭКА технический документ, который они должны были рассмотреть до 

начала Ассамблеи. В рамках данной подпрограммы продолжается работа по повышению осве-

домленности о политике и наращиванию потенциала на основе указанной резолюции. 

 18.21 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.2). 

 

Таблица 18.2 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   Начало переговоров членов ЭКА о 

заключении международной нало-

говой конвенции 

Подготовка членами ЭКА резолю-

ции Организации Объединенных 

Наций о международном сотруд-

ничестве в сфере налогообложе-

ния 

Принятие Генеральной Ассам-

блеей резолюции 78/230 об ин-

клюзивном сотрудничестве в об-

ласти налогообложения 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: улучшение управления долгом для обеспечения прочного восстановления 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.22 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала разработке и осуществлению мер в 

области политики, связанных с управлением финансами и долгом, еще в трех членах ЭКА 

(Замбии, Сьерра-Леоне и Эфиопии), что в совокупности соответствует запланированному це-

левому показателю в четыре члена ЭКА. 

https://undocs.org/ru/A/RES/78/230
https://undocs.org/ru/A/RES/78/230
https://undocs.org/ru/A/RES/78/230
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 18.23 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.I). 

 

Рисунок 18.I 

Показатель для оценки работы: число разработанных или реализованных мер в области политики, 

связанных с управлением финансами и долгом (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: улучшение экономического управления и совершенствование налоговой 

политики и налогового администрирования в целях мобилизации государственных 

ресурсов 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.24 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала выполнению рекомендаций по совер-

шенствованию налоговой политики и налогового администрирования директивными орга-

нами в Бенине, что соответствует запланированному целевому показателю.  

 18.25 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18. II). 

 

Рисунок 18.II 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, выполняющих рекомендации 

по совершенствованию налоговой политики и налогового администрирования (суммарный 

показатель) 
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  Результат 3: применение членами ЭКА инновационных подходов к мобилизации 

внутренних ресурсов и внешнего частного капитала 
 

 18.26 Обеспечение более преобразовательного и устойчивого роста требует инновационных и до-

ступных в ценовом отношении финансовых решений. Перспективы мобилизации дополни-

тельных ресурсов на внутренних рынках и использования незадействованных финансовых ре-

сурсов за счет более эффективного распоряжения внутренними сбережениями с помощью со-

ответствующих финансовых продуктов обладают огромным потенциалом. В рамках данной 

подпрограммы членам ЭКА оказывается поддержка в снижении финансовых рисков, создании 

более эффективной политики и нормативно-правовой базы, а также более развитых внутрен-

них рынков капитала. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.27 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что для развития рынка капитала необходимо применять совместный под-

ход и оказывать долгосрочную поддержку в целях достижения продолжительного эффекта. С 

учетом данного опыта в рамках этой подпрограммы будут предприниматься усилия по уста-

новлению тесных и прямых рабочих отношений с регулирующими органами и министер-

ствами финансов по вопросам применения инновационных вариантов финансирования устой-

чивого развития, а также по вопросам новых бизнес-моделей и способов предоставления фи-

нансовых услуг в цифровую эпоху. 

 18.28 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.3). 

 

Таблица 18.3 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Обеспечение более 

глубокого понима-

ния директивными 

органами четырех 

стран вопросов, ка-

сающихся рынков 

капитала и иннова-

ционного финанси-

рования 

Первый выпуск в 

Анголе 8- и 10-лет-

них облигаций в 

национальной ва-

люте 

Разработка Уган-

дой стратегиче-

ского плана и до-

рожной карты для 

развития своего 

рынка облигаций в 

национальной ва-

люте 

Создание первой в 

Эфиопии биржи 

ценных бумаг 

Совершенствова-

ние механизмов 

государственного 

управления и по-

вышение эффек-

тивности управле-

ния суверенными 

рисками в Гвинее и 

Мавритании 

Пересмотр двумя 

членами ЭКА нор-

мативно-правовой 

базы денежного 

рынка в целях по-

вышения увеличе-

ния объема ликвид-

ных средств в рам-

ках их финансовых 

систем 

Разработка двумя 

членами ЭКА про-

граммы развития 

своих финансовых 

систем для мобили-

зации дополнитель-

ных ресурсов 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.29 В таблице 18.4 указана вся предусмотренная в рамках данной программы деятельность. 

 

Таблица 18.4 

Подпрограмма 1: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 2 2 2 

 1. Обзор социально-экономических условий в Африке для 

Конференции министров финансов, планирования и 

экономического развития африканских стран и Комитета 

экспертов Экономической комиссии для Африки  1 1 1 1 

 2. Доклад о ходе выполнения приоритетных задач Дохинской 

программы действий для наименее развитых стран на деся-

тилетие 2011–2020 годов для Конференции министров фи-

нансов, планирования и экономического развития африкан-

ских стран и Комитета экспертов Экономической комиссии 

для Африки – 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) – – 4 – 

 3. Заседания Комитета по экономическому управлению – – 4 – 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 14 19 12 13 

 4. Проекты по борьбе с незаконными финансовыми потоками 

из Африки – 1 1 1 

 5. Проекты по использованию макроэкономической модели 

ЭКА для отдельных стран 3 4 2 1 

 6. Проекты, посвященные комплексному инструментарию 

планирования и отчетности 3 3 3 3 

 7. Программа стажировки молодых африканских экономистов 

и предоставления им стипендий в целях развития у них 

навыков разработки, осуществления и мониторинга поли-

тики и программ в области развития 1 1 1 1 

 8. Проекты по укреплению потенциала членов ЭКА в области 

государственных финансов 1 3 3 3 

 9. Проекты по вопросам доступа на рынок и финансирования, 

инвестиций и партнерства с привлечением частного сектора  6 6 2 2 

 10. Проекты по развитию рынков капитала – 1 – 2 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 11 13 7 8 

 11. Практикум по макроэкономическому моделированию 

для сотрудников директивных органов и экспертов из стран 

Африки 2 1 1 1 

 12. Учебное мероприятие по государственным финансам и пла-

нированию развития в Африке (диалог по вопросам поли-

тики) 1 1 – 2 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 13. Учебные мероприятия по вопросам доступа на рынок и 

финансирования, инвестиций и партнерства с привлечением 

частного сектора 8 11 6 5 

 Публикации (число публикаций) 2 3 2 3 

 14. Доклад об устойчивом развитии в Африке  1 1 1 1 

 15. Экономический доклад по Африке 1 1 1 1 

 16. Доклад об экономическом управлении – 1 – 1 

 Технические материалы (число материалов) 9 10 14 14 

 17. Материалы по новым экономическим вопросам и пробле-

мам роста и развития в Африке 2 1 3 3 

 18. Концептуальные записки по новым вопросам макроэконо-

мического анализа, экономического управления и государ-

ственных финансов 2 3 3 3 

 19. Ежеквартальный доклад об экономическом развитии 

в Африке и его перспективах 4 3 4 4 

 20. Прогноз относительно суверенного кредитного рейтинга  – 2 – 2 

 21. Материалы, посвященные вопросам доступа на рынок и 

финансирования, инвестиций и партнерства с привлечением 

частного сектора 1 – 2 1 

 22. Материалы о рынках соглашений о выкупе между африкан-

скими регуляторами и соответствующими участниками этих 

рынков – 1 2 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг шести членам ЭКА и региональным органам по новым вопросам, касающимся макроэконо-

мики, планирования развития и экономического управления.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : еже-

годная Африканская экономическая конференция (около 200 очных участников, включая представителей директивных 

органов, экспертов, исследователей, представителей частного сектора и молодежь); Панафриканская конференция по 

незаконным финансовым потокам и налогообложению (около 100 очных участников).  

 

 

 

  Подпрограмма 2 

  Региональная интеграция и торговля 
 

 

  Цель 
 

 

 18.30 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

укреплении регионального сотрудничества и интеграции между членами ЭКА посредством 

увеличения торговых потоков, ускорения индустриализации и наращивания инвестиций.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.31 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут предоставляться консультационные услуги и техническая помощь членам ЭКА по 

вопросам доступа на рынки и коммерческих возможностей в рамках Африканской кон-

тинентальной зоны свободной торговли в целях минимизации потенциальных негатив-

ных последствий (таких как резкие скачки импорта, демпинг и риски потери таможенных 
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поступлений) в условиях реализации их национальных стратегий, а также по вопросам, 

касающимся многосторонней и двусторонней торговли;  

  b) будут разрабатываться и распространяться информационные продукты, а также членам 

ЭКА будет оказываться техническая помощь в определении возможностей для диверси-

фикации, создания добавленной стоимости и развития обрабатывающих и промышлен-

ных центров в поддержку Плана действий по ускорению промышленного развития Аф-

рики, что будет способствовать достижению целей 9 и 17 в области устойчивого разви-

тия; 

  c) будут проводиться учебные мероприятия по вопросам реализации существующих рамоч-

ных программ регионального сотрудничества, в рамках которых особое внимание будет 

уделяться наименее развитым странам, развивающимся странам, не имеющим выхода к 

морю, и региональным экономическим сообществам;  

  d) членам ЭКА и региональным экономическим сообществам будут предоставляться кон-

сультационные услуги и техническая помощь по вопросам региональной интеграции, 

осуществления национальных, региональных и континентальных стратегий повышения 

конкурентоспособности, политики в сфере интеллектуальной собственности и мер по 

привлечению инвестиций. 

 18.32 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит: 

  a) странам реализовать свои соответствующие стратегии в отношении обеспечения функ-

ционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли;  

  b) обеспечить более планомерное, скоординированное и оперативное взаимодейств ие 

между Африканской континентальной зоной свободной торговли и зонами свободной 

торговли и таможенными союзами региональных экономических сообществ;  

  c) обеспечить проведение более продуманной политики в области торговли и индустриали-

зации, согласующейся с Повесткой дня на период до 2030 года и Повесткой дня на период 

до 2063 года; 

  d) ускорить индустриализацию и повысить диверсификацию производственных мощностей 

и моделей производства; 

  e) снизить операционные риски и посреднические расходы для членов ЭКА; 

  f) улучшить деловую среду с расширением возможностей для субъектов частного сектора 

по использованию трансграничного потенциала и улучшить условия доступа на рынки в 

плане африканской торговли товарами и услугами, а также свободного перемещения ка-

питала и людей. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Завершение работы над протоколом о цифровой торговле для использования 

преимуществ оптимальной деловой среды в рамках Африканской континентальной 

зоны свободной торговли 
 

 18.33 Протокол о цифровой торговле к Соглашению о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли создаст оптимальную деловую среду для цифровой торговли и миними-

зирует барьеры внутри стран и между ними. Для решения проблем, связанных с управлением 

данными и упрощением процедур цифровой торговли, которые возникли в ходе переговоров 

по протоколу, в рамках данной подпрограммы была запущена учебно-исследовательская ини-

циатива «Интеграция нормативно-правовой базы цифровой торговли». Кроме того, 13 членов 

ЭКА заручились поддержкой в сборе важнейших данных об интеграции цифровой торговли и 

ограничениях в отношении торговли цифровыми услугами. В рамках данной подпрограммы 

поддержка оказывалась также участникам переговоров по Африканской континентальной 
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зоне свободной торговли и старшим должностным лицам, занимающимся вопросами тор-

говли, за счет проведения ряда мероприятий по наращиванию потенциала. Указанные меры 

способствовали завершению работы над протоколом. 

 18.34 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.5). 

 

Таблица 18.5 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   Сбор 15 членами ЭКА данных об 

интеграции цифровой торговли и 

ограничениях в сфере торговли 

цифровыми услугами для разра-

ботки и согласования протокола о 

цифровой торговле 

Сбор еще 26 членами ЭКА дан-

ных об интеграции цифровой тор-

говли и ограничениях в сфере 

торговли цифровыми услугами 

Сбор еще 13 членами ЭКА дан-

ных об интеграции цифровой тор-

говли и ограничениях в сфере 

торговли цифровыми услугами 

Завершение членами ЭКА работы 

над протоколом о цифровой тор-

говле для выработки общих пози-

ций по вопросам цифровой тор-

говли, согласования правил циф-

ровой экономики и использования 

преимущества электронной тор-

говли 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: более инклюзивное и недискриминационное развитие в фармацевтическом 

секторе 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.35 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что 10 членов ЭКА выполняли 

рекомендации по инклюзивному и недискриминационному развитию в фармацевтическом 

секторе, что не обеспечивает достижение запланированного целевого показателя в 20 членов 

ЭКА. Целевой показатель не был достигнут из-за того, что техническое внимание было сосре-

доточено на 10 пилотных странах. 

 18.36 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18. III). 
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Рисунок 18.III 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, выполнивших рекомендации по инклюзивному 

и недискриминационному развитию в фармацевтическом секторе (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: реализация членами ЭКА связанных с индустриализацией приоритетных 

направлений их стратегий по осуществлению Соглашения о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.37 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что еще семь членов ЭКА реа-

лизовали приоритетные направления своих национальных стратегий по осуществлению Со-

глашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, в результате 

чего общее число членов составило восемь (Буркина-Фасо, Гвинея, Кот-д’Ивуар, Мозамбик, 

Намибия, Нигер, Сенегал и Того), что превышает запланированный целевой показатель в пять 

членов ЭКА. 

 18.38 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18. IV). 

 

Рисунок 18.IV 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, реализующих связанные с индустриализацией 

приоритетные направления их национальных стратегий по осуществлению Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли (суммарный показатель)  
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  Результат 3: осуществление стратегий по обеспечению устойчивой торговли 

для смягчения последствий изменения климата 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.39 Африканским странам необходимо сбалансировать усилия по достижению целей Африкан-

ской континентальной зоны свободной торговли с неотложными задачами по адаптации к по-

следствиям изменения климата. В связи с ограниченным количеством исследований о потен-

циальных экологических последствиях создания Зоны, в рамках данной подпрограммы 

20 странам была оказана поддержка в разработке торговых стратегий для определения воз-

можностей создания устойчивых производственно-сбытовых цепочек и потребностей в адап-

тации к изменению климата. Кроме того, в рамках подпрограммы предлагаются меры по раз-

витию конкурентоспособного внутриафриканского экспорта и торговли товарами с добавлен-

ной стоимостью, а также содействию интеграции региональных производственно-сбытовых 

цепочек и повышению климатической жизнестойкости. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.40 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о необходимости постоянного привлечения заинтересованных сторон и расши-

рении оказываемой им помощи в том, что касается ожидаемых последствий принятия клима-

тической политики в Африке и взаимосвязи этого контекста с Африканской континентальной 

зоной свободной торговли. С учетом данного опыта в рамках этой подпрограммы будет ока-

зываться поддержка в контексте переговоров касательно протокола об изменении климата и 

торговле и его доработки и принятия, а также будут предоставляться основанные на фактах 

рекомендации по расширению региональной торговли, смягчению последствий изменения 

климата и адаптации к ним. 

 18.41 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.V). 

 

Рисунок 18.V 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, принявших стратегии устойчивой торговли 

с учетом соображений, связанных с изменением климата (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.42 В таблице 18.6 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  
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Таблица 18.6 

Подпрограмма 2: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 2 3 2 

 1. Доклад для Комитета по развитию частного сектора, регио-

нальной интеграции, торговле, инфраструктуре, промыш-

ленности и технологиям – 1 1 1 

 2. Доклад о ходе осуществления Венской программы действий 

для развивающихся стран, не имеющих выхода к морю, на 

десятилетие 2014–2024 годов для Конференции министров 

финансов, планирования и экономического развития афри-

канских стран и обновленная информация о состоянии меж-

дународной и внутриафриканской торговли для Комитета по 

развитию частного сектора, региональной интеграции, тор-

говле, инфраструктуре, промышленности и технологиям 1 1 2 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) – 3 3 3 

 3. Заседания Комитета по развитию частного сектора, регио-

нальной интеграции, торговле, инфраструктуре, промыш-

ленности и технологиям – 3 3 3 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 5 6 7 4 

 4. Проекты по стимулированию внутриафриканской торговли 

путем расширения возможностей членов ЭКА и региональ-

ных экономических сообществ для увеличения доли Африки 

в международной торговле 1 1 1 1 

 5. Проекты по укреплению потенциала для заключения инклю-

зивных и справедливых торговых соглашений в Африке 1 – 1 – 

 6. Проекты по углублению интеграции африканской торговли 

путем эффективного осуществления Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли  – 1 1 – 

 7. Программа стипендий для повышения уровня знаний моло-

дых африканских ученых в областях индустриализации, ин-

вестиций, региональной интеграции, торговли и рынков  1 1 1 1 

 8. Проекты по торговой модели 1 1 1 1 

 9. Проекты по введению в действие Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли: 

принятие стратегических мер в областях инвестиций, поли-

тики повышения конкурентоспособности в сфере услуг, 

цифровизации, региональной торговли и интеграции  1 1 1 1 

 10. Проекты, посвященные возможностям, которые открывает 

Африканская континентальная зона свободной торговли для 

совместных закупок основных лекарственных средств и то-

варов первой необходимости и местного фармацевтического 

производства на континенте – 1 1 – 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 10 10 10 10 

 11. Учебные мероприятия по вопросам экономики и торговли, 

региональной интеграции и укрепления потенциала в обла-

сти торговой политики и структурных преобразований, реа-

лизации инициативы «Помощь в торговле» и подготовки ос-

новных и промежуточных моделей торговли и продвинутых 

моделей торговли 10 10 10 10 

 Публикации (число публикаций) 3 3 3 2 

 12. Тематический доклад о втором этапе переговоров по Афри-

канской континентальной зоне свободной торговли 1 1 1 1 

 13. Публикации об оценке состояния региональной интеграции 

в Африке 1 1 1 – 

 14. Публикации о пересмотре политики, законодательства и 

институтов в целях обеспечения индустриального развития 

в Африке 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 4 4 11 11 

 15. Материалы по инвестициям 1 1 3 3 

 16. Материалы по актуальным международным и внутрирегио-

нальным вопросам 1 1 5 5 

 17. Материалы по программе интеграции Африканского союза  1 1 1 1 

 18. Материалы по индустриализации Африки 1 1 2 2 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг членам ЭКА и группам, участвующим в региональном или субрегиональном сотрудниче-

стве, в контексте Нового партнерства в интересах развития Африки и Программы активизации партнерского сотрудниче-

ства между Организацией Объединенных Наций и Африканским союзом в осуществлении повестки дня Африки в  обла-

сти интеграции и развития на период 2017–2027 годов; предоставление аналитических рекомендаций по осуществлению 

Венской программы действий.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : центр по наблюдению за процессом региональ-

ной интеграции в Африке, Индекс региональной интеграции стран Африки, база данных по региональной цифровой 

торговой интеграции, база данных по ограничениям в сфере торговли цифровыми услугами.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : ин-

формационные материалы по вопросам региональной интеграции и торговли; подборки информационных материалов; 

политический диалог высокого уровня по вопросам торговли.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: материалы для аккаунтов социальных сетей подпрограммы по 

региональной интеграции и торговле. 

 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры 
 

 

  Цель 
 

 

 18.43 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

содействии инклюзивному росту, устойчивому развитию и экономическим преобразованиям 

в Африке при помощи науки, технологий и инноваций, улучшения связи и логистики, а также 

развития инфраструктуры. 
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  Стратегия 
 

 

 18.44 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут проводиться стратегические исследования и анализ, посвященные следующему:  

   i) тенденциям в области развития цифровых технологий на континенте, экономиче-

скому воздействию новых и новейших технологий, а также технологическим реше-

ниям в интересах устойчивого развития;  

   ii) состоянию энергетической и транспортной инфраструктуры и инфраструктуры в 

области ИКТ на национальном и региональном уровнях, а также влиянию логи-

стики и связи на экономическое развитие; 

  b) будут предоставляться техническая помощь и консультационные услуги членам ЭКА, 

Африканскому союзу и его органам, а также субрегиональным организациям по следую-

щим вопросам: 

   i) разработка и внедрение нормативно-правовой базы, способствующей созданию 

цифровых систем, и стратегий, связанных с технологиями и инновациями, включая 

принципы надлежащей цифровой идентификации;  

   ii) разработка и реализация политики и стратегий, направленных на преодоление тех-

нологического разрыва и содействие обеспечению цифровой инклюзивности и до-

ступа к цифровым средствам связи на всем континенте; 

   iii) реализация Программы развития инфраструктуры в Африке и разработка норма-

тивно-правовой базы для увеличения инвестиций частного сектора в развитие ин-

фраструктуры при одновременном управлении рисками;  

   iv) развитие транспортной инфраструктуры и соответствующей сферы услуг, включая 

упрощение процедур перевозок, нормы и стандарты, регулирование, безопасность 

дорожного движения и управление активами, с особым акцентом на либерализации 

внутриафриканских воздушных перевозок в контексте внедрения Единого африкан-

ского рынка воздушных перевозок и цифровизации транспортной инфраструктуры;  

   v) развитие инфраструктуры для расширения доступа к источникам энергии, развития 

рынка и перехода на возобновляемые источники энергии;  

  c) будут проводиться диалоги по стратегическим вопросам и будет налаживаться сотрудни-

чество в вышеупомянутых областях между государственным и частным секторами. 

 18.45 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) усовершенствовать научные исследования и разработки на всем континенте, чтобы найти 

местные решения задач устойчивого развития с использованием технологий и иннова-

ций; 

  b) ускорить внедрение принципов надлежащей цифровой идентификации, включая без-

опасность информации, для обеспечения цифровой трансформации, инклюзивного роста 

и развития; 

  c) повысить эффективность и безопасность африканского транспортного сектора; 

  d) расширить доступ к источникам энергии и инновационным механизмам финансирования 

энергетической инфраструктуры; 

  e) увеличить инвестиции частного сектора в новые и новейшие технологии и государствен-

ную инфраструктуру. 

 18.46 При этом в рамках данной подпрограммы будет оказываться поддержка членам ЭКА в дости-

жении целей 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 13 и 17 в области устойчивого развития.  
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: расширение использования новых технологий членами ЭКА, 

подкрепленное надежной нормативно-правовой базой 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.47 Новые и новейшие технологии, такие как искусственный интеллект, могут способствовать ак-

тивизации усилий по осуществлению Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на 

период до 2063 года при условии надлежащего управления и  регулирования и внедрения стан-

дартов безопасности. ЭКА получает все больше просьб от членов об оказании поддержки в 

использовании новейших технологий в интересах устойчивого развития. В 2022 году в ответ 

на просьбу Конго в рамках данной подпрограммы была оказана техническая помощь в созда-

нии и обеспечении функционирования Африканского исследовательского центра искусствен-

ного интеллекта. В 2023 году по просьбе органов управления транспортными коридорами 

ЭКА разработала методику мониторинга региональных транспортных коридоров в Восточной 

Африке с использованием географических информационных систем и искусственного интел-

лекта, что позволит принимать обоснованные решения об инвестициях в инфраструктуру, рас-

ширении пропускной способности и приоритетных задачах в области транспортной политики.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.48 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что целевая поддержка, направленная на критически важные для соци-

ально-экономического развития Африки отрасли, такие как транспортный сектор, может слу-

жить стратегическим рычагом для более широкого внедрения новейших технологий, таких как 

искусственный интеллект. С учетом данного опыта в рамках этой программы членам ЭКА и 

региональным организациям, по запросу, будет оказываться техническая помощь в создании 

соответствующей нормативно-правовой базы и системы управления в области использования 

искусственного интеллекта, а национальным и региональным властям будет оказываться це-

левая поддержка в использовании искусственного интеллекта для управления региональными 

транспортными коридорами. 

 18.49 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.7). 

 

Таблица 18.7 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     – Создание Конго 

Африканского ис-

следовательского 

центра искусствен-

ного интеллекта 

– Утверждение Ко-

миссией Африкан-

ского союза компо-

нента коммуника-

ций и информаци-

онно-коммуника-

ционных техноло-

гий в рамках кон-

тинентальной стра-

тегии в области ис-

кусственного ин-

теллекта 

Использование 

двумя региональ-

ными органами по 

управлению транс-

портными коридо-

рами данных, полу-

ченных с помощью 

искусственного ин-

теллекта, для управ-

ления своими ин-

фраструктурными 

активами 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.50 В таблице 18.8 указана вся предусмотренная в рамках данной программы деятельность.  

 

Таблица 18.8 

Подпрограмма 3: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 3 1 3 

 1. Доклад для Комитета по развитию частного сектора, регио-

нальной интеграции, торговле, инфраструктуре, промыш-

ленности и технологиям 1 1 – 1 

 2. Доклад о новых технологиях и инновационных решениях 

для преобразования Африки и достижения целей в области 

устойчивого развития для Африканского регионального фо-

рума по устойчивому развитию и Конференции министров 

финансов, планирования и экономического развития афри-

канских стран и Комитета экспертов Экономической комис-

сии для Африки 1 1 1 1 

 3. Доклад о ходе осуществления решений Всемирной встречи 

на высшем уровне по вопросам информационного общества 

в Африке – 1 – 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 1 9 – 12 

 4. Заседания Комитета по развитию частного сектора, регио-

нальной интеграции, торговле, инфраструктуре, промыш-

ленности и технологиям 1 1 – 4 

 5. Африканский региональный форум по вопросам науки, 

техники и инноваций в рамках подготовки к политическому 

форуму высокого уровня по устойчивому развитию – 4 – 4 

 6. Африканская Всемирная встреча на высшем уровне по во-

просам информационного общества, совещание по обзору  – 4 – 4 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 1 2 – 4 

 7. Использование государственно-частных партнерств для 

финансирования энергетического перехода в Африке  – – – 1 

 8. Проекты по совершенствованию регулирования для сниже-

ния риска инвестиций в рынок электроэнергии – – – 1 

 9. Проекты по созданию и обеспечению функционирования 

центра цифровых технологий 1 1 – 1 

 10. Программа стипендий для молодых африканских ученых в 

области стратегических исследований, анализа и информа-

ционно-пропагандистской деятельности – 1 – 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) – 10 5 20 

 11. Семинары по развитию потенциала в области анализа нор-

мативных систем с использованием методологии оценки от-

крытости, привлекательности и готовности нормативных 

систем и в области планирования реформ – 10 5 3 

 12. Практикумы по вопросам внедрения технологий  – – – 9 

 13. Практикум по вопросам разработки для континента норма-

тивной базы в отношении инвестиционной деятельности 

частного сектора в энергетическом секторе  – – – 4 

 14. Семинар по вопросам производства водорода с низким 

уровнем выбросов – – – 1 

 15. Учебное мероприятие по вопросам цифровизации и исполь-

зования искусственного интеллекта в региональных транс-

портных коридорах в Африке – – – 1 

 16. Региональные учебные мероприятия по расширенному 

внедрению электромобилей – – – 2 

 Публикации (число публикаций) 3 3 4 3 

 17. Возникающие вопросы и тенденции в области новых техно-

логий и инновационной деятельности в контексте устойчи-

вого развития и нищеты 2 2 3 2 

 18. Научные достижения, технологии и инновации в Африке  1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 5 6 10 18 

 19. Материалы, посвященные вопросу о доступе к энергоресур-

сам, для политического форума высокого уровня по устой-

чивому развитию 1 1 2 1 

 20. Материалы по программе африканской транспортной 

политики – – 1 1 

 21. Политика, стратегии и планы действий по обеспечению 

безопасности дорожного движения – 2 3 2 

 22. Материалы по вопросу о поддержке развития региональной 

железнодорожной инфраструктуры в Африке  – – 1 1 

 23. Методологический подход к оценке дорожных коридоров 

с помощью геоинформационных систем и других цифровых 

инструментов – – 1 1 

 24. Инфографика об Африканской континентальной зоне сво-

бодной торговли и потребностях в транспортной инфра-

структуре и услугах – – 1 1 

 25. Инфографика по стратегическим направлениям Африки на 

период после Десятилетия безопасности дорожного движе-

ния 2020 года – – – 1 

 26. Документация для совещаний Африканского союза и 

Агентства Африканского союза по развитию по вопросам 

новых технологий и инноваций 1 – 1 1 

 27. Континентальная рамочная программа по укреплению энер-

гетической безопасности в Африке – – – 1 

 28. Внедрение принципов надлежащей цифровой идентифика-

ции 3 3 – 2 

 29. Концептуальная записка о применении технологии произ-

водства водорода с низким уровнем выбросов в Африке  – – – 2 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 30. Публикации об оценке эффективности единого африкан-

ского рынка авиаперевозок – – – 1 

 31. Оценка степени нормативно-правовой готовности рынка 

электромобилей – – – 3 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг членам ЭКА по вопросам, связанным с технологиями, инновациями, связью и развитием 

инфраструктуры, включая безопасность дорожного движения, управление транспортными коридорами, исп ользование 

цифровых средств и цифровую идентификацию.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : бро-

шюра по цифровой трансформации и новейшим технологиям; брошюра по финансированию и развитию энергетической 

инфраструктуры; брошюры, информационные бюллетени, листовки, записки и комплекты информационных материалов 

по вопросам, касающихся технологий, для членов ЭКА и партнеров-исполнителей. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы, подкасты и видеоролики по актуальным 

вопросам. 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-сайты, страницы в социальных сетях и платформы, посвя-

щенные технологиям и инфраструктуре.  

 

 

 

  Подпрограмма 4 

  Данные и статистика 
 

 

  Цель 
 

 

 18.51 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

улучшении подготовки, распространения и использования достоверных данных, статистики и 

геопространственной информации на национальном, региональном и глобальном уровнях для 

нужд, связанных с проведением политики и принятием решений на основе фактических дан-

ных. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.52 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будет обеспечиваться поддержка африканских национальных статистических систем в 

преобразовании их методов управления и распоряжения данными путем цифровизации 

процесса сбора, компиляции и распространения данных в статистических областях, 

включая переписи населения и системы регистрации актов гражданского состояния, и 

будут предоставляться техническая помощь и услуги по обучению разработке и реализа-

ции национальных стратегий развития статистики и национальной инфраструктуры про-

странственных данных с соответствующими интегрированными механизмами геопро-

странственной информации; 

  b) будет обеспечиваться ведение и регулярное обновление баз данных, доступных для об-

щественного пользования, с гармонизированными данными, статистикой и геопростран-

ственной информацией, дезагрегированными по месту сбора, по таким темам, как эко-

номика, демография, социальные показатели, окружающая среда и другие статистиче-

ские показатели, необходимые для отслеживания хода осуществления Повестки дня на 

период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года и подготовки соответствую-

щей отчетности; 
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  c) будет проводиться учебная подготовка и будут созданы платформы для обмена передо-

вым опытом между членами ЭКА и между их соответствующими статистическими ве-

домствами; 

  d) будет обеспечена интеграция консультационной помощи по вопросам политики и меро-

приятий по планомерному наращиванию потенциала в области данных, статистики и 

геопространственной информации для поддержки членов ЭКА в повышении качества 

отслеживания хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня 

на период до 2063 года и соответствующей отчетности; 

  e) будет усовершенствована осуществляемая среди членов ЭКА коммуникативная и инфор-

мационно-разъяснительная деятельность по вопросам использования статистических 

данных и геопространственной информации.  

 18.53 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) нарастить потенциал национальных статистических систем, укрепить их устойчивость к 

потрясениям и повысить их эффективность, включая внедрение инновационных инстру-

ментов и технологий для сбора сопоставимых статистических данных на различных 

уровнях дезагрегирования, а также улучшить деятельность в области статистики, вклю-

чая проведение переписей и обследований, обработку и анализ управленческой инфор-

мации и своевременное распространение данных;  

  b) расширить использование практики управления геопространственной информацией, 

обеспечить более тесное сотрудничество между компонентами национальной инфра-

структуры пространственных данных и соответствующими заинтересованными сторо-

нами и усилить интеграцию комплексных систем геопространственной информации;  

  c) улучшить контроль и отчетность в том, что касается осуществления Повестки дня на 

период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Совершенствование работы по переписи населения благодаря использованию цифровых 

приложений 
 

 18.54 Проведение цифровых переписей позволило смягчить проблемы, с которыми сталкиваются 

африканские страны, включая последствия пандемии коронавирусного заболевания 

(COVID-19), бюджетные ограничения и отсутствие безопасности в некоторых частях конти-

нента. В рамках данной подпрограммы были разработаны цифровые приложения, которые по-

высили оперативную эффективность переписи и улучшили показатели своевременности по-

лучения данных переписи — примерно через три месяца после завершения работы на местах. 

Эти приложения позволили повысить качество данных переписи и расширить возможности 

геопространственного анализа. Инструменты, которые были внедрены в странах, включают в 

себя электронные устройства, системы цифрового мониторинга на местах, системы отслежи-

вания проблем на местах, набор электронных инструментов для управления проектом пере-

писи и технологии для распространения результатов. В 2023 году в рамках этой подпрограммы 

три члена ЭКА (Замбия, Намибия и Сенегал) получили поддержку в проведении цифровых 

переписей населения. 

 18.55 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок 18.VI). 
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Рисунок 18.VI 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, повысивших качество и своевременность 

проведения переписей с помощью технических приложений (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: проведение работы по цифровой трансформации и модернизации 

статистических систем 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.56 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что еще 3 члена ЭКА (Мадага-

скар, Мозамбик и Уганда) внедрили дорожную карту по цифровой трансформации и модерни-

зировали официальную статистику, что в совокупности составило 11, что превышает запла-

нированный целевой показатель в 5 членов ЭКА.  

 18.57 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.VII). 

 

Рисунок 18.VII 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые выполнили дорожную карту по цифровой 

трансформации и модернизировали официальную статистику (суммарный показатель)  
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  Результат 2: производство и распространение членами ЭКА сопоставимой 

экономической статистики 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.58 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что еще 5 членов ЭКА (Египет, 

Камерун, Кот-д’Ивуар, Нигерия и Сенегал) приняли и применяют рекомендованные междуна-

родные стандарты и методологию при подготовке экономической статистики, в результате 

чего общее число таких членов ЭКА составило 37, что не обеспечивает достижение заплани-

рованного целевого показателя в 39 членов ЭКА. Целевой показатель не был достигнут, по-

скольку принятие и техническое внедрение Системы национальных счетов 2008 года пятью 

членами ЭКА заняло значительное время из-за продолжительных этапов исследований и гло-

бальных консультаций, что не позволило оказать поддержку в рамках этой подпрограммы до-

полнительным членам. 

 18.59 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.VIII). 

 

Рисунок 18.VIII 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые приняли и применяют рекомендованные 

международные стандарты и методологию (Система национальных счетов 2008 года и дополнения) 

при подготовке экономической статистики (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: достижение прогресса в создании комплексной системы статистической 

и геопространственной информации 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.60 Глобальная система геопространственных статистических данных предусматривает стандар-

тизированный подход к интеграции статистической и геопространственной информации, поз-

воляя более полно понять социальные, экономические и экологические явления. Глобальная 

система геопространственных статистических данных опирается на Комплексную систему 

геопространственной информации Организации Объединенных Наций, которая обеспечивает 

координацию и стандарты, необходимые для предоставления комплексной геопространствен-

ной информации. В рамках этой подпрограммы членам ЭКА оказывается поддержка в освое-

нии стратегических направлений деятельности, предусмотренной Комплексной системой 

геопространственной информации Организации Объединенных Наций, в целях совершен-

ствования национальных статистических систем и решения проблем, возникающих при сборе, 

обработке, анализе и распространении данных.  
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  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.61 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что страны нуждаются в поддержке в сборе данных с таким уровнем де-

тализации, который требуется для проведения анализа в целях выработки политики на основе 

фактических данных; и что методологии для внедрения Комплексной системы геопростран-

ственной информации Организации Объединенных Наций в разных странах необходимо уни-

фицировать. С учетом данного опыта в рамках этой подпрограммы членам ЭКА будет оказы-

ваться поддержка в использовании новейших технологий для сбора и картографирования 

геопространственных данных на субнациональном уровне, совершенствовании рабочих про-

цессов сбора данных, в том числе с помощью добровольно поданных географических данных 

о коммунальных услугах и объектах инфраструктуры в городских районах; и создании меха-

низма стандартизации географических базовых систем координат для обеспечения сопоста-

вимости данных внутри стран и между ними. Эти усилия будут способствовать интеграции 

статистических и геопространственных данных и общедоступности всех данных.  

 18.62 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.IX). 

 

Рисунок 18.IX 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые реализуют хотя бы одно 

из стратегических направлений Комплексной системы геопространственной информации 

Организации Объединенных Наций (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.63 В таблице 18.9 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  
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Таблица 18.9 

Подпрограмма 4: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 3 7 2 

 Доклады:     

 1. Доклад о развитии статистического потенциала для Стати-

стической комиссии для Африки – – 1 – 

 2. Доклад о ходе проведения переписей населения и жилищ-

ного фонда для Статистической комиссии для Африки  – – 1 – 

 3. Доклад о состоянии гендерной статистики и статистики 

социального развития для Статистической комиссии для 

Африки – – 1 – 

 4. Доклад об интеграции геопространственных и статистиче-

ских данных для Статистической комиссии для Африки  1 1 1 – 

 5. Доклад о внедрении Системы национальных счетов 

2008 года для Статистической комиссии для Африки – – 1 – 

 6. Доклад о внедрении системы регистрации актов граждан-

ского состояния и статистического учета естественного дви-

жения населения для Конференции министров африканских 

стран, отвечающих за регистрацию актов гражданского со-

стояния 1 1 1 1 

 7. Доклад об управлении геопространственной информацией 

для девятого, десятого и одиннадцатого совещаний Регио-

нального комитета Организации Объединенных Наций по 

глобальному управлению геопространственной информа-

цией для Африки 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 16 8 14 13 

 8. Статистическая комиссия для Африки – – 1 – 

 9. Конференция министров африканских стран, отвечающих 

за регистрацию актов гражданского состояния 8 – 4 4 

 10. Региональный комитет Организации Объединенных Наций 

по глобальному управлению геопространственной информа-

цией для Африки 8 8 8 8 

 11. Совещание консультативной группы экспертов по нацио-

нальным счетам – – 1 1 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического со-

трудничества (число проектов) 15 12 16 16 

 12. Проекты по отраслевой статистике, включая статистические 

данные о сельском хозяйстве, здравоохранении, энергетике 

и занятости 3 1 2 1 

 13. Проекты по хранилищу данных – – 1 1 

 14. Проекты по инициативе в области эколого-экономического 

учета – – 1 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 15. Проекты по подготовке таблиц ресурсов и их использова-

ния, внутрирегиональных матриц «затраты-выпуск» и мо-

дели оценки торговли по методу добавленной стоимости  1 1 1 1 

 16. Проекты по оказанию технической помощи в обновлении 

данных по валовому внутреннему продукту и изменении 

базисных периодов у членов ЭКА 1 1 1 1 

 17. Проекты по привлечению африканских стран к участию в 

глобальном обновлении и соответствующем тестировании 

программы по Системе национальных счетов 2008 года 1 1 1 1 

 18. Проекты по сбору, компиляции и применению данных 

по индексу потребительских цен 1 1 1 1 

 19. Африканская программа по гендерной проблематике 

и статистике – – 1 1 

 20. Африканская программа переписей населения и жилищного 

фонда – – – 1 

 21. Проекты по созданию платформы цифровой идентификации 

личности для Африки – – 1 – 

 22. Проекты по всестороннему учету и внедрению Комплексной 

системы геопространственной информации Организации 

Объединенных Наций и унификации африканской геодези-

ческой системы координат 3 2 3 2 

 23. Проекты по Глобальной стратегии совершенствования сель-

скохозяйственной и сельской статистики (второй этап)  1 1 – 1 

 24. Африканская программа по скорейшему усовершенствова-

нию системы учета населения и статистики естественного 

движения населения 1 1 – 1 

 25. Проекты по созданию даталогического кампуса  1 1 1 1 

 26. Проекты по оказанию поддержки африканским странам 

в осуществлении Повестки дня на период до 2030 года 

и Повестки дня на период до 2063 года 1 1 1 1 

 27. Программа стипендий для повышения уровня знаний моло-

дых африканских ученых в области данных и статистики  1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 77 62 98 92 

 28. Практикум по системе обмена статистическими данными 

для национальных статистических ведомств 5 5 5 5 

 29. Учебные мероприятия по вопросам руководства статистиче-

ской деятельностью для руководителей и старших экспертов 

национальных статистических ведомств и отраслевых мини-

стерств, отвечающих за подготовку статистических данных 5 5 5 5 

 30. Практикум по модернизации статистических систем в Аф-

рике для начальников и руководящих сотрудников нацио-

нальных статистических ведомств  5 5 5 5 

 31. Практикум по переписям населения и жилищного фонда и 

достижению соответствующего прогресса в проведении пе-

реписей населения и жилищного фонда для экспертов и ру-

ководящих сотрудников национальных статистических ве-

домств и комиссий по планированию 5 4 2 2 

 32. Региональные практикумы по гендерной статистике для экс-

пертов национальных статистических ведомств и отрасле-

вых министерств 5 2 2 2 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 33. Практикумы по вопросам регистрации актов гражданского 

состояния и статистического учета естественного движения 

населения для экспертов национальных министерств, ответ-

ственных за подготовку демографических данных  5 4 4 4 

 34. Практикум по измерению и отслеживанию показателей до-

стижения целей в области устойчивого развития, касаю-

щихся демографической и социальной статистики, для экс-

пертов национальных статистических ведомств  1 1 – 3 

 35. Учебные мероприятия по национальным счетам, экологиче-

ской и экономической статистике и бухгалтерскому учету 

для национальных статистических управлений и мини-

стерств финансов – – 15 15 

 36. Региональные семинары, касающиеся индекса потребитель-

ских цен, сельскохозяйственной статистики и статистики 

энергетики 20 15 20 20 

 37. Учебный практикум по инфраструктуре геопространствен-

ных знаний и основополагающим наборам геопростран-

ственных данных для отслеживания хода достижения целей 

в области устойчивого развития 10 10 10 5 

 38. Практикум по стратегии интеграции статистической и 

геопространственной информации для национальных карто-

графических управлений и статистических ведомств 5 5 5 5 

 39. Учебные мероприятия по разработке национальных планов 

действий по внедрению Комплексной системы геопростран-

ственной информации Организации Объединенных Наций 

для национальных картографических агентств  5 – 5 5 

 40. Учебные мероприятия по инфраструктуре геопростран-

ственных знаний, предусматривающей принятие инноваци-

онных мер реагирования и выработку новаторских решений 

с использованием геопространственной информации в це-

лях восстановления после пандемии 5 5 5 – 

 41. Учебные мероприятия по вопросам больших данных и обра-

ботки и анализа данных для модернизации подходов к под-

готовке экономической статистики – – 5 5 

 42. Совещание консультативной группы экспертов по нацио-

нальным счетам 1 1 – 1 

 43. Технический семинар по экологической статистике  – – 5 5 

 44. Технический семинар по эколого-экономическому учету – – 5 5 

 Публикации (число публикаций) 3 2 3 3 

 45. Доклад об устойчивом развитии в Африке  1 1 1 1 

 46. Карманный справочник по статистике Африканского банка 

развития 1 – 1 1 

 47. Краткий обзор положения дел со статистикой в Африке  1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 3 – 4 3 

 48. Африканские региональные базы геопространственных дан-

ных, онлайновые службы и порталы геопространственных 

данных 1 – 1 1 

 49. Африканский атлас геопространственных статистических 

данных 1 – 1 – 

 50. Африканский статистический ежегодник 1 – 1 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 51. Сборник статистических данных по внутриафриканской 

и смежной внешней торговле – – 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние технических консультаций по вопросам регистрации актов гражданского состояния и статистики естественного дви-

жения населения, по вопросам планируемого проведения переписей населения и жилого фонда в 2025 году для членов 

ЭКА и по показателям достижения целей в области устойчивого развития.  

 Предоставление консультационных услуг региональным и органам по вопросам координации статистической деятельно-

сти. 

 Предоставление членам ЭКА технических консультаций по вопросам, связанным с цифровизацией, управлением стати-

стикой и обработкой и анализом данных.  

 Предоставление технических консультаций пяти членам ЭКА по вопросам, связанным с геопространственной информа-

цией. 

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : портал статистических данных ЭКА 

(ECAStats), предоставляющий членам ЭКА базы геопространственных данных (2), онлайновые приложения, услуги и 

платформы (2); и портал Africa GeoPortal.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : День 

африканской статистики; ежегодный Африканский симпозиум по развитию статистики; и распространение информации 

по линии информационно-просветительских программ и с помощью мобильных приложений.  

 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Климат, продовольственная безопасность и природные ресурсы, 

«зеленая» и «голубая» экономика 
 

 

  Цель 
 

 

 18.64 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

повышении устойчивости к изменению климата, обеспечении продовольственной безопасно-

сти и содействии инклюзивному и устойчивому развитию за счет использования земельных и 

природных ресурсов и внедрения «зеленой» и «голубой» экономики.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.65 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут проводиться исследования и анализ политики и будут предоставляться техниче-

ская помощь и консультационные услуги членам ЭКА по следующим вопросам:  

   i) производственные связи, основанные на добыче полезных ископаемых, а также раз-

работка и реализация политики, стратегий и планов по добыче полезных ископае-

мых, учитывающих медицинские, экологические и социальные аспекты, а также во-

просы гендерного равенства, в соответствии с принципами Концептуальной про-

граммы развития горнодобывающей промышленности Африки; 

   ii) экономика замкнутого цикла1, «зеленая» экономика в контексте устойчивого разви-

тия и ликвидации нищеты, включая проведение добровольных национальных и 

местных обзоров; и управление «голубой» экономикой в соответствии с 

__________________ 

 1 Резолюция 5/11 Ассамблеи Организации Объединенных Наций по окружающей среде.  
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Африканской стратегией в области «голубой» экономики, разработанной Африкан-

ским союзом; 

   iii) устойчивость к изменению климата и уязвимость экономики, общества, экосистем 

и агропродовольственных систем африканских стран перед лицом бедствий, а также 

комплексное осуществление действий по борьбе с изменением климата;  

   iv) моделирование экономических последствий изменения климата и инвестиций част-

ного сектора для реализации определяемых на национальном уровне вкладов;  

   v) управление земельными ресурсами, включая политические и нормативные ре-

формы для обеспечения гарантий землевладения, в частности для женщин и моло-

дежи; и использование Рамочной программы и руководящих принципов земельной 

политики в Африке и инструментов поддержки принятия решений на основе геоин-

формационных систем для ответственного инвестирования в земельные ресурсы со 

стороны частного сектора; 

   vi) трансформация сельского хозяйства и продовольственных систем за счет финанси-

рования, страхования и снижения рисков инвестиций, предпринимательская дея-

тельность молодежи и женщин в сельском хозяйстве, региональные цепочки созда-

ния добавленной стоимости, общие агропарки и агроиндустриализация;  

  b) будут предоставляться технические консультации Комиссии Африканского союза, реги-

ональным экономическим сообществам и межправительственным организациям по во-

просам планирования устойчивого развития и разработки политики в контексте проведе-

ния второго десятилетнего плана осуществления Повестки дня на период до 2063 года;  

  c) будут организованы платформы, ориентированные на взаимное обучение, диалоги по во-

просам политики и достижение регионального консенсуса, и будет оказываться под-

держка африканским университетам и научно-исследовательским учреждениям в гене-

рировании знаний в вышеупомянутых областях;  

 18.66 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) обеспечить устойчивую диверсифицированную экономику в богатых природными ресур-

сами африканских странах; 

  b) разработать политику, стратегии и планы в области сельского хозяйства и природных ре-

сурсов для обеспечения перехода к экологически и климатически устойчивым экономи-

ческим системам; 

  c) улучшить конкурентоспособность, повысить производительность, увеличить добавлен-

ную стоимость и расширить торговлю сельскохозяйственными товарами и услугами;  

  d) создать устойчивые, инклюзивные и ориентированные на питание продовольственные 

системы; 

  e) мобилизовать инклюзивные инвестиции в сельское хозяйство и другие отрасли, связан-

ные с природными ресурсами, в соответствии с руководящими принципами Африкан-

ского союза для крупномасштабных инвестиций в земельные ресурсы в Африке; 

  f) укрепить гарантии землевладения в соответствии с рамочной программой и руководя-

щими принципами Африканского союза по вопросам земельной политики в Африке.  
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  Результат, достижение которого запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: разработка и внедрение членами ЭКА национальной и региональной 

политики и механизмов сотрудничества в интересах рационального использования 

природных ресурсов 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.67 Африка обладает обширными природными ресурсами, включая земельные, лесные, пресно-

водные, морские и минеральные ресурсы. В рамках данной подпрограммы членам ЭКА ока-

зывается поддержка в вопросах рационального использования природных ресурсов, в том 

числе техническая помощь в преобразовании продовольственных систем и создании добав-

ленной стоимости минеральных ресурсов, имеющих решающее значение для обеспечения 

энергетического перехода. В рамках этой подпрограммы членам также оказывается поддержка 

в развитии рынков углеродных кредитов, а для Комиссии по климату в бассейне реки Конго 

был создан первый региональный углеродный реестр. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.68 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о необходимости удовлетворения растущего спроса членов ЭКА на политиче-

скую поддержку в решении национальных приоритетных задач, касающихся использования 

природных ресурсов для создания рабочих мест и обеспечения продовольственной безопас-

ности, экономического роста и повышения устойчивости к изменению климата. С учетом дан-

ного опыта в рамках этой программы будет расширяться техническая и профильная поддержка 

и будет налаживаться сотрудничество между членами, запрашивающими помощь, и субреги-

ональными организациями в области эффективного использования природных ресурсов и по-

вышения степени местной переработки природных ресурсов в интересах диверсификации 

экономики и устойчивого развития. 

 18.69 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.X). 

 

Рисунок 18.X 

Показатель для оценки работы: количество политических рамочных программ, принятых членами 

ЭКА для рационального природопользования (суммарный показатель) 
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  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.70 В таблице 18.10 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 18.10 

Подпрограмма 5: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 3 3 3 

 1. Доклад об Африканском региональном форуме по устойчи-

вому развитию, представленный в порядке подготовки к по-

литическому форуму высокого уровня по устойчивому раз-

витию 1 1 1 1 

 2. Доклад Африканскому региональному форуму по устойчи-

вому развитию о достижении целей в области устойчивого 

развития 1 1 1 1 

 3. Доклад для Африканского регионального форума по устой-

чивому развитию о политике в отношении всеохватной «зе-

леной» экономики в контексте структурных преобразований 

и устойчивого развития в регионе 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 8 8 

 4. Африканский региональный форум по устойчивому разви-

тию в рамках подготовки к политическому форуму высокого 

уровня по устойчивому развитию 8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 7 6 7 12 

 5. Оказание технической поддержки отдельным членам ЭКА в 

анализе и совершенствовании их местной политики и 

нормативно-правовой базы в области минеральных ресурсов  1 1 1 1 

 6. Проекты по укреплению потенциала членов ЭКА в области 

развития регионального рынка углеродных кредитов и 

рынка кредитования биоразнообразия и в области эконо-

мики замкнутого цикла и «зеленой» и «голубой» экономики 

в целях содействия всеохватной и ресурсосберегающей ди-

версификации экономики и устойчивому развитию 2 2 2 2 

 7. Оказание технической поддержки Африканскому региональ-

ному форуму по устойчивому развитию в области «зеленой» 

экономики в контексте устойчивого развития и искоренения 

бедности, а также «голубой» экономики в порядке подго-

товки к политическому форуму высокого уровня по устой-

чивому развитию 1 1 1 1 

 8. Программа стипендий для повышения уровня знаний моло-

дых африканских ученых в области стратегических исследо-

ваний, анализа и информационно-пропагандистской дея-

тельности в соответствующих областях  2 – 2 2 

 9. Проекты по стратегиям в области климата, земельных, энер-

гетических и водных ресурсов 1 1 1 2 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 10. Проекты по развитию региональных сельскохозяйственных 

цепочек создания стоимости и агрополюсов в соответствии 

с руководящими принципами Африканского союза  – – – 1 

 11. Конференция по вопросам земельной политики в Африке  – –  –  1 

 12. Проект по поддержке гарантированного землевладения и 

предпринимательства женщин на основе проведения поли-

тических, правовых и институциональных реформ и обеспе-

чения учета гендерных аспектов в земельных и сельскохо-

зяйственных вопросах – 1 –  1 

 13. Проект для повышения квалификации и расширения знаний 

региональных организаций и высших учебных заведений в 

области земельных, сельскохозяйственных и продоволь-

ственных систем – –  –  1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 41 11 24 57 

 14. Учебные мероприятия по созданию жизнестойких, инклю-

зивных и устойчивых продовольственных систем в Африке  – – – 1 

 15. Учебное мероприятие по вопросу о всеохватной, «зеленой» 

и устойчивой экономике в контексте устойчивого развития, 

ликвидации нищеты и структурных преобразований для экс-

пертов и представителей директивных органов  1 1 1 1 

 16. Учебное мероприятие по вопросам изменения климата и 

развития для представителей директивных органов, пред-

ставителей законодательных органов, парламентариев, спе-

циалистов по планированию, работников средств массовой 

информации, представителей организаций гражданского об-

щества и других сообществ специалистов-практиков 5 5 5 2 

 17. Учебное мероприятие по глобальным климатическим пере-

говорам для укрепления потенциала молодых африканских 

специалистов по климату 20 – 10 5 

 18. Практикумы по изменению климата, «зеленой» и «голубой» 

экономике и земельным и природным ресурсам в контексте 

устойчивого развития и ликвидации нищеты 5 5 8 9 

 19. Учебное мероприятие по цепочкам создания стоимости, зе-

мельным ресурсам, агробизнесу, инвестициям в земельные 

ресурсы и инфраструктуре 10  – – 4 

 20. Учебное мероприятие по содействию формированию 

региональных цепочек создания стоимости и агропарков 

в Африке – – – 6 

 21. Учебное мероприятие по созданию жизнестойких, инклю-

зивных и устойчивых продовольственных систем в Африке  – – – 3 

 22. Наращивание потенциала в области поддержки принятия 

решений и инструментов картирования для инвестирования 

в агропродовольственные системы – – – 9 

 23. Созыв заинтересованных сторон агробизнеса для содей-

ствия инвестициям в агропродовольственные системы – – – 3 

 24. Учебное мероприятие по разработке схем страхования, 

связанных с сельским хозяйством –  – – 3 

 25. Учебное мероприятие по укреплению гарантий землевладе-

ния и предпринимательской деятельности с целью проведе-

ния политических, правовых и институциональных реформ – – – 6 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 26. Учебное мероприятие по политической экономии управле-

ния земельными ресурсами в Африке  – – – 5 

 Публикации (число публикаций) 7 3 7 12 

 27. Всеохватная «зеленая» экономика и структурные преобразо-

вания 1 1 1 1 

 28. Изменение климата и развитие в Африке  2 1 2 1 

 29. Состояние климата в Африке – – – 1 

 30. Возникающие вопросы и тенденции в области изменения 

климата, «зеленой» экономики в контексте устойчивого 

развития и ликвидации нищеты, «голубой» экономики 

и природных ресурсов 2 1 2 3 

 31. Путь в 2030–2063 годы: обзор имеющихся ресурсов 

для преобразования Африки 1 – 1 1 

 32. Проекты по вопросам, касающимся земельных ресурсов, аг-

робизнеса, инвестиций в земельные ресурсы и инфраструк-

туры 1 – 1 1 

 33. Региональный обзор положения дел в области продоволь-

ственной безопасности и питания в Африке в 2024 году  – – – 1 

 34. Оценка перспектив политических и законодательных 

реформ для совершенствования схем индексированного 

страхования сельского хозяйства в Африке – – – 1 

 35. Укрепление доводов в пользу необходимости увеличения 

государственных расходов на развитие агропродовольствен-

ной системы – – – 1 

 36. Макроэкономический анализ в поддержку ускорения про-

цесса преобразования агропродовольственных систем – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 24 15 14 21 

 37. Руководящие принципы, относящиеся к местной политике и 

стратегиям, согласованным с Концептуальной программой 

развития горнодобывающей промышленности Африки, 

включая развитие цепочки поставок минеральных ресурсов 

для малых и средних предприятий, создание добавленной 

стоимости, расширение прав и возможностей женщин и по-

ощрение предпринимательства 1 1 – 1 

 38. Справочник по экспертам в области изменения климата 

в Африке 1 1 1 1 

 39. Определение институтов, входящих в логистическую 

цепочку в области климатической информации 1 1 1 1 

 40. Изменение климата и развитие в Африке 8 8 5 5 

 41. Создание платформ для климатических исследований 

в целях развития в Африке 1 – 1 1 

 42. Качественный анализ климатической информации для раз-

работки политики в области развития, содействия принятию 

решений и реализации программы по вопросам управленче-

ской практики 1 – 1 1 

 43. Инфраструктура и потенциал для проектов по созданию 

служб климатической информации 1 – 1 1 

 44. Укрепление стратегий управления в интересах климата 

и осуществления политики в области климата 1 1 1 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 45. Справочная платформа и информационная служба по вопро-

сам климата в Африке 1 1 1 1 

 46. Документация для совещаний Африканского союза и 

Агентства Африканского союза по вопросам развития по но-

вым технологиям и инновациям, окружающей среде и при-

родным ресурсам, «зеленой экономике» и изменению кли-

мата в контексте устойчивого развития и искоренения бед-

ности и изменения климата в рамках Повестки дня на пе-

риод до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года 1 1 1 1 

 47. Инструменты и методы для страновых счетов природного 

капитала и управления инвестициями в «голубой» эконо-

мике 1 1 1 1 

 48. Проекты по вопросам, касающимся земельных ресурсов, аг-

робизнеса, инвестиций в земельные ресурсы и инфраструк-

туры 6 – – 2 

 49. Инструментарий для картирования систем землевладения 

с участием местного населения для изучения возможностей 

инвестирования в земельные ресурсы в целях развития 

сельского хозяйства и агробизнеса в Африке  – – – 1 

 50. Национальный план действий по развитию агрополюсов  – – – 1 

 51. Методические рекомендации по разработке надежных 

программ сельскохозяйственного страхования – – – 1 

 52. Рекомендации по укреплению гарантий землевладения 

среди женщин в Африке – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг трем членам ЭКА и двум группам, участвующим в региональном и субрегиональном со-

трудничестве, по вопросам «зеленой» и «голубой» экономики, устойчивости к изменению климата, управления земель-

ными ресурсами и преобразования сельского хозяйства, содействия развитию систем страхования в сельском хозяйстве 

для повышения устойчивости к климатическим потрясениям и разработки схемы эффективного налогообложения зе-

мельных ресурсов в целях стимулирования процесса мобилизации внутренних ресурсов членами ЭКА.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, подкасты и видеоролики, связанные с 

выпуском основных публикаций и проведением основных мероприятий.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-сайты, страницы в социальных сетях и платформы, посвя-

щенные окружающей среде. Публикации в социальных сетях о каждом крупном мероприятии, семинаре, публикации и 

концептуальной записке; интерактивная карта по крупномасштабным инвестициям в земельные ресурсы.  

 

 

 

  Подпрограмма 6 

  Гендерное равенство и расширение прав и возможностей женщин 
 

 

  Цель 
 

 

 18.71 Цель, достижению которой способствует осуществление данной подпрограммы, состоит в 

обеспечении гендерного равенства и расширении прав и возможностей женщин в Африке за 

счет ускорения темпов выполнения членами ЭКА своих глобальных и региональных обяза-

тельств, касающихся гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин и де-

вочек, и представления отчетности по ним, а также в обеспечении более активного осуществ-

ления ими политики и программ в целях расширения прав и возможностей женщин и девочек. 
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  Стратегия 
 

 

 18.72 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут проводиться исследования в области политики, предоставляться консультацион-

ные услуги по техническим вопросам и проводиться работа по укреплению потенциала 

по вопросам, касающимся гендерного равенства и расширения прав и возможностей жен-

щин; 

  b) будет поощряться расширение экономических возможностей женщин с особым акцентом 

на цифровую трансформацию в контексте стратегии Африканского союза по цифровой 

трансформации и процесса подготовки глобального цифрового договора;  

  c) будет предоставляться техническая поддержка членам ЭКА, включая национальные ме-

ханизмы по обеспечению гендерного равенства и отраслевые министерства, по включе-

нию гендерных аспектов в их отраслевые стратегии и программы развития;  

  d) будут предприняты шаги для внедрения Африканского индекса гендерного равенства и 

развития и Африканского гендерного индекса в сотрудничестве с партнерами в осталь-

ных странах, которые еще не внедрили их, и будет предоставляться техническая под-

держка членам ЭКА для оценки хода выполнения и представления отчетности о ходе 

выполнения глобальных и региональных обязательств по обеспечению гендерного ра-

венства. 

 18.73 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) обеспечить более полный учет гендерной перспективы в планировании, бюджетирова-

нии, финансировании и реализации национальных стратегий и программ;  

  b) углубить понимание директивными органами глобальных и региональных рамочных 

программ по вопросам гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин 

и обеспечить принятие ими более эффективных мер в связи с такими программами в 

целях согласования национальных результатов в области развития и выполнения нацио-

нальных обязательств; 

  c) расширить возможности и экономические права и повысить благосостояние женщин и 

девочек во всей Африке в результате применения продуманной политики и инструмен-

тов, направленных на устранение существующих и возникающих различий в том, что 

касается гендерного равенства.  

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Женщины-предприниматели и предприниматели из числа молодежи пользуются 

преимуществами Африканской континентальной зоны свободной торговли 
 

 18.74 Африканская континентальная зона свободной торговли, ставшая крупнейшей зоной свобод-

ной торговли в мире по числу участников, создает единый рынок, объединяющий 1,3  милли-

арда человек в 54 странах с объемом валового внутреннего продукта в размере 2,5  трлн долл. 

США за счет отмены тарифов на 90 процентов товаров и устранения нетарифных барьеров в 

торговле. Кроме того, протокол о женщинах и молодежи в торговле к Соглашению о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли направлен на обеспечение того, 

чтобы Зона способствовала обеспечению гендерного равенства и расширению прав и возмож-

ностей молодежи. 

 18.75 Работа в рамках данной подпрограммы позволила женщинам и молодым людям из 15 стран — 

членов ЭКА воспользоваться преимуществами роста экспорта и инвестиций в рамках Афри-

канской континентальной зоны свободной торговли за счет укрепления потенциала членов 

ЭКА с помощью программ мастер-классов по вопросам инвестиций и готовности к экспорту, 

а также распространения информации о женщинах-предпринимателях среди ключевых 
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заинтересованных сторон. Программы мастер-классов позволили получить необходимые зна-

ния и инструменты для повышения конкурентоспособности и расширения возможностей жен-

щин-предпринимателей на континентальном рынке. Кроме того, в рамках подпрограммы были 

налажены деловые связи между заинтересованными покупателями, торгово-промышленными 

ассоциациями на континенте и сетями возглавляемых женщинами предприятий, готовых к 

экспорту и инвестициям. 

 18.76 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.11). 

 

Таблица 18.11 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   – – Рост экспорта и инвестиций жен-

щин-предпринимателей и моло-

дых предпринимателей из 15 чле-

нов ЭКА за счет использования 

преимуществ Африканской конти-

нентальной зоны свободной тор-

говли 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: учет членами ЭКА гендерной перспективы в своей секторальной политике  
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.77 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что пять членов ЭКА (Бурунди, 

Зимбабве, Лесото, Мозамбик и Южный Судан) учли гендерную проблематику в своей секто-

ральной политике и национальных планах развития, что соответствует запланированному це-

левому показателю. 

 18.78 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 18.12). 

 

Таблица 18.12 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Повышение потен-

циала трех членов 

ЭКА в области раз-

работки обеспечива-

ющей учет гендер-

ных аспектов поли-

тики, ориентирован-

ной на кустарную и 

мелкомасштабную 

добычу полезных 

ископаемых, и обес-

печения данных в 

целях определения 

Повышение потен-

циала пяти членов 

ЭКА (Гана, Нами-

бия, Нигерия, Тунис 

и Южная Африка) в 

области разработки 

обеспечивающей 

учет гендерных ас-

пектов сектораль-

ной политики, в том 

числе по вопросу о 

руководящей роли 

женщин 

Учет пятью чле-

нами ЭКА (Бу-

рунди, Зимбабве, 

Лесото, Мозамбик 

и Южный Судан) 

гендерной пробле-

матики в секто-

ральной политике и 

национальных пла-

нах развития 

Обеспечение еще 

пятью членами 

ЭКА учета гендер-

ной перспективы в 

своих соответству-

ющих сектораль-

ной политике, на-

циональных планах 

развития, законода-

тельстве, политике 

государственного 

финансирования, 

фискальных планах 

Учет еще тремя чле-

нами ЭКА гендер-

ной перспективы в 

своих национальных 

планах развития 
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2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     политики и механиз-

мов финансирования 

для планов, касаю-

щихся определяе-

мых на националь-

ном уровне вкладов 

Принятие членами 

ЭКА общей пози-

ции Африки в отно-

шении учета вопро-

сов гендерного ра-

венства в про-

грамме действий в 

связи с изменением 

климата 

и других инстру-

ментах политики и 

документах по во-

просам политики 

     
 

 

  Результат 2: оценка членами ЭКА выполнения глобальных и региональных 

обязательств по обеспечению гендерного равенства, отслеживание хода их выполнения 

и представление отчетности о ходе их выполнения 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.79 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала использованию пятью членами ЭКА 

(Бурунди, Зимбабве, Лесото, Мозамбик и Южный Судан) Африканского индекса гендерного 

равенства и развития для разработки программ по выполнению отдельных задач в рамках 

цели 5 в области устойчивого развития, представления отчетности о ходе выполнения этих 

задач и отслеживания хода их выполнения, что соответствует запланированному целевому по-

казателю. 

 18.80 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 18.13). 

 

Таблица 18.13 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Наличие пересмот-

ренной методологии 

для приведения Аф-

риканского индекса 

гендерного равен-

ства и развития в со-

ответствие с Повест-

кой дня на период до 

2030 года 

Использование 

двумя членами ЭКА 

пересмотренного 

Африканского ин-

декса гендерного 

равенства и разви-

тия для отслежива-

ния и анализа своих 

обязательств по 

обеспечению ген-

дерного равенства 

Использование пя-

тью членами ЭКА 

(Бурунди, Зимбаб-

ве, Лесото, Мозам-

бик и Южный Су-

дан) Африканского 

индекса гендерного 

равенства и разви-

тия для разработки 

программ по выпол-

нению отдельных 

задач в рамках це-

ли 5 в области ус-

тойчивого разви-

тия, представления 

отчетности о ходе 

выполнения этих 

задач и отслежива-

ния хода их выпол-

нения 

Включение тремя 

членами ЭКА Аф-

риканского индекса 

гендерного равен-

ства и развития в 

национальные ста-

тистические систе-

мы для отслежива-

ния хода выполне-

ния отдельных за-

дач в рамках цели 5 

в области устойчи-

вого развития и 

представления от-

четности о ходе их 

выполнения 

Включение тремя 

членами ЭКА Афри-

канского индекса 

гендерного равен-

ства и развития в 

свои системы мони-

торинга и отчетно-

сти для усиления 

обязательств по 

обеспечению ген-

дерного равенства 

     
 

 



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

48/143 24-06407 

 

  Результат 3: учет членами ЭКА гендерной перспективы в налогово-бюджетной политике 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.81 Серьезной проблемой, с которой сталкиваются африканские страны при достижении про-

гресса в выполнении глобальных и региональных обязательств, связанных с обеспечением 

гендерного равенства и расширением прав и возможностей женщин, является ограниченное 

финансирование. В рамках данной подпрограммы с помощью информационных продуктов, 

включая основные «Доклады о положении женщин в Африке», были освещены инвестицион-

ные потребности для достижения гендерного равенства и расширения прав и возможностей 

женщин, а также продемонстрированы преимущества учета гендерной перспективы в нало-

гово-бюджетной политике. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.82 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что стратегическое участие министерств финансов и планирования имеет 

решающее значение для разработки налогово-бюджетной политики, учитывающей гендерную 

специфику. С учетом данного опыта в рамках этой подпрограммы будут проведены политиче-

ские диалоги высокого уровня с министерствами финансов и планирования по вопросам учета 

гендерной перспективы в налогово-бюджетной политике и соответствующих рамочных про-

граммах, а также будет расширена координация усилий между национальными механизмами 

по обеспечению гендерного равенства и министерствами финансов и планирования в целях 

разработки институциональных механизмов для более систематического учета гендерной про-

блематики в процессах формирования политики.  

 18.83 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.14). 

 

Таблица 18.14 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     – – Расширение знаний 

членов ЭКА об ин-

вестиционных по-

требностях для до-

стижения цели 5 в 

области устойчи-

вого развития 

Оценка пятью чле-

нами ЭКА институ-

циональных меха-

низмов, необходи-

мых для укрепле-

ния гендерно чув-

ствительной нало-

гово-бюджетной 

политики 

Создание пятью чле-

нами ЭКА меха-

низма для более пол-

ного учета гендер-

ной перспективы в 

налогово-бюджетной 

политике 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.84 В таблице 18.15 указана вся предусмотренная в рамках данной программы деятельность.  
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Таблица 18.15 

Подпрограмма 6: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 3 3 – 3 

 1. Доклад Комитету по социальной политике, бедности и ген-

дерным вопросам о деятельности в рамках подпрограммы  2 2 – 2 

 2. Окончательный итоговый доклад Комитета по социальной 

политике, бедности и гендерным вопросам 1 1 – 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 1 1 – 1 

 3. Проводимая раз в два года сессия Комитета по социальной 

политике, бедности и гендерным вопросам 1 1 – 1 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 4 4 4 3 

 4. Проекты по учету гендерной перспективы в национальных 

планах, политике и программах в странах, обратившихся 

за технической консультативной помощью 2 2 2 1 

 5. Проекты по оказанию поддержки членам ЭКА в использова-

нии инструментов оценки, доступных в рамках подпро-

граммы, для представления отчетности по их обязатель-

ствам по обеспечению гендерного равенства  1 1 1 1 

 6. Проекты по оказанию поддержки членам ЭКА в интеграции 

гендерной перспективы в налогово-бюджетную политику – – – 1 

 7. Проекты по наращиванию потенциала членов ЭКА в целях 

устранения гендерного цифрового разрыва и позитивного 

переосмысления гендерной проблематики в процессе эконо-

мических преобразований и цифровизации в африканских 

странах 1 1 1 – 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 8 8 16 10 

 8. Практикум по Докладу о положении женщин в Африке  2 2 2 2 

 9. Учебное мероприятие по Африканскому индексу гендерного 

равенства и развития 4 4 4 4 

 10. Практикум по вопросам интеграции гендерной перспективы 

в налогово-бюджетную политику – – – 2 

 11. Практикум по стратегиям и программам, направленным 

на сокращение гендерного цифрового разрыва  2 2 10 – 

 12. Мероприятие по наращиванию потенциала для членов ЭКА 

по секторальной политике, учитывающее местную специ-

фику – – – 2 

 Публикации (число публикаций) 1 1 – 2 

 13. Доклад о положении женщин в Африке, основанный 

на тематических и актуальных вопросах  1 1 – 1 

 14. Сводный доклад, посвященный обзору хода осуществления 

Пекинской декларации и Платформы действий, приурочен-

ному к 30-летней годовщине их принятия – – – 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Технические материалы (число материалов) 2 2 3 2 

 15. Технические записки по Африканскому гендерному индексу 

и Африканскому индексу гендерного равенства и развития  1 1 1 – 

 16. Материалы по вопросам изменения климата и гендерного 

равенства и расширения прав и возможностей женщин 

в Африке – – 1 – 

 17. Информационная записка о недостатках и возможностях 

учета гендерной перспективы в налогово-бюджетной 

политике – – – 1 

 18. Концептуальная записка по вопросу о гендерном равенстве 

в процессе экономических преобразований и цифровизации 

в африканских странах 1 1 1 – 

 19. Концептуальная записка по вопросам учета гендерной 

перспективы в налогово-бюджетной политике – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: одно специ-

альное мероприятие, посвященное Международному женскому дню (2025 год), и кампания «16 дней активных действий 

против гендерного насилия».  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: информационная платформа подпрограммы, доступ к которой 

имеют не менее 200 экспертов.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : размещение двух пресс-релизов на веб-сайте подпро-

граммы после каждого устроенного и проведенного мероприятия.  

 

 

 

  Подпрограмма 7 

  Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

 

  Компонент 1 

  Деятельность в субрегионе Северной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.85 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы улучшить условия для создания рабочих мест в странах 

Северной Африки путем ускорения экономической диверсификации, повышения эффективно-

сти управления финансовыми ресурсами и усиления региональной интеграции, а также обес-

печения более широкого признания экономического вклада трудящихся-мигрантов. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.86 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данного компонента:  

  a) будут разрабатываться на основе фактических данных политика, стратегии и реформы и 

будет предоставляться техническая помощь в том, что касается экономической диверси-

фикации, управления финансовыми ресурсами и обеспечения устойчивой и инклюзив-

ной экономики; 

  b) будут предоставляться консультационные услуги и проводиться субрегиональные кон-

сультации по вопросам мобилизации внутренних ресурсов и осуществления Соглашения 
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о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли в партнерстве с ми-

нистерствами торговли и Африканским союзом; 

  c) будет предоставлена техническая помощь и проведено обучение для отдельных африкан-

ских стран по сбору и анализу данных о миграции и разработке политики на основе фак-

тических данных для обеспечения учета и использования экономического вклада ми-

грантов посредством сбора и анализа данных;  

  d) будут проводиться исследования проблем, стоящих перед странами со средним уровнем 

дохода в Северной Африке, в частности проблем, связанных с развитием и климатиче-

ским финансированием, человеческим капиталом и созданием рабочих мест в Северной 

Африке, и особое внимание при этом будет уделяться таким стратегическим областям, 

как цифровизация и «зеленая» экономика в контексте устойчивого развития и ликвида-

ции нищеты. 

 18.87 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) членам ЭКА принять основанную на фактических данных макроэкономическую поли-

тику и провести структурные реформы для расширения бюджетного пространства и по-

вышения производительной занятости, перенаправления ресурсов в сектора, обладаю-

щие высоким потенциалом с точки зрения инклюзивного и устойчивого развития;  

  b) разработать политику и стратегии, которые будут способствовать региональной интегра-

ции, повышению производительности и созданию новых рабочих мест в устойчивых сек-

торах, требующих более высококвалифицированного труда; 

  c) членам ЭКА разработать на основе фактических данных политику и меры, благодаря ко-

торым миграция будет способствовать устойчивому развитию.  

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Разработка странами Северной Африки и региональными экономическими 

сообществами политики, способствующей региональной интеграции и инклюзивному 

росту 
 

 18.88 В ответ на просьбы об оказании технической помощи и предоставлении консультативной под-

держки в целях реализации Соглашения о создании Африканской континентальной зоны сво-

бодной торговли и использования его преимуществ работа в рамках данного компонента спо-

собствовала осуществлению Мавританией в 2023 году национальной стратегии выполнения 

Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли путем 

укрепления потенциала страны в области проведения политики посредством организации се-

минаров и учебных мероприятий для государственных служащих, экспертов и представителей 

частного сектора. В рамках данной подпрограммы Алжиру, Египту, Ливии, Судану и Тунису 

также оказывалась поддержка в разработке и реализации их планов реализации Соглашения о 

создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, а Союзу арабского Ма-

гриба –– в разработке его стратегии реализации Соглашения о создании Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли. 

 18.89 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XI). 
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Рисунок 18.XI 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА и региональных экономических сообществ, 

которые разрабатывают политику содействия региональной интеграции и инклюзивному росту 

(суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: выполнение малыми и средними предприятиями роли движущей силы 

устойчивого развития в Северной Африке 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.90 Работа в рамках данного компонента способствовала разработке и реализации Агентством по 

инвестициям и развитию экспорта Марокко программы повышения конкурентоспособности 

принадлежащих женщинам малых и средних предприятий, что соответствует запланирован-

ному целевому показателю. 

 18.91 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 18.16). 

 

Таблица 18.16 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Получение одной 

страной (Тунис) ана-

литической инфор-

мации и консульта-

ционных услуг по 

вопросам политики 

в области укрепле-

ния потенциала ма-

лых и средних пред-

приятий, в том числе 

путем использова-

ния инновационных 

источников финан-

сирования и 

Укрепление потен-

циала сотрудников 

Министерства тор-

говли и владельцев 

малых и средних 

предприятий в од-

ной стране (Судан) 

в области создания 

рабочих мест и экс-

порта 

Агентство по инве-

стициям и разви-

тию экспорта Ма-

рокко разработало 

и внедрило про-

грамму по повыше-

нию конкуренто-

способности малых 

и средних предпри-

ятий, принадлежа-

щих женщинам 

Принятие еще од-

ной страной инно-

вационных и ус-

тойчивых политики 

и стратегий для по-

вышения конкурен-

тоспособности ма-

лых и средних 

предприятий 

Принятие еще одной 

страной инноваци-

онных и устойчивых 

программ и страте-

гий для повышения 

потенциала малых и 

средних предприя-

тий 

7

8 8

– –

1

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

2021 год

(фактический показатель)

2022 год

(фактический показатель)

2023 год

(фактический показатель)

Число членов ЭКА Число региональных экономических сообществ
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2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     экологически без-

опасной практики 
     

 

 

  Результат 2: разработка на основе фактических данных политики и мер, которые 

позволяют использовать экономический вклад мигрантов 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.92 Работа в рамках данного компонента способствовала разработке еще двумя членами ЭКА 

(Кот-д’Ивуар и Зимбабве) основанной на фактических данных политики для использования 

экономического вклада мигрантов, что соответствует совокупному запланированному целе-

вому показателю в шесть членов ЭКА. 

 18.93 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XII). 

 

Рисунок 18.XII 

Показатель для оценки работы: число стран, разрабатывающих основанную на фактических данных 

политику для использования экономического вклада мигрантов (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: мобилизация членами ЭКА финансовых средств на цели устойчивого 

развития 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.94 Высокий объем государственного долга в сочетании с растущей стоимостью долговых обяза-

тельств представляет собой одну из основных проблем в субрегионе Северной Африки: она 

не только ограничивает бюджетные возможности правительств, но и затрудняет доступ част-

ных субъектов, в частности малых и средних предприятий, к кредитам. Для реализации По-

вестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года странам Северной 

Африки необходимо укрепить нормативно-правовую, политическую и оперативную базу для 

мобилизации внутренних ресурсов. 
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  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.95 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данного компонента, как 

стало очевидно исходя из достижений стран, которым ранее оказывалась поддержка, свиде-

тельствует о том, что такая индивидуальная поддержка политики и целенаправленное нара-

щивание потенциала оказались эффективными, позволив членам ЭКА мобилизовать внутрен-

ние ресурсы. С учетом данного опыта в рамках этого компонента деятельность будет осу-

ществляться исходя из результатов уже оказанной поддержки и будут предоставляться техни-

ческие консультации и услуги по наращиванию потенциала членам ЭКА, ориентированным 

на использование цифровых решений для расширения их налоговой базы, сокращения случаев 

уклонения от уплаты налогов и пресечения незаконных финансовых потоков с целью мобили-

зации ресурсов на цели устойчивого развития.  

 18.96 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.17). 

 

Таблица 18.17 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     – Проведение Нало-

говой палатой Су-

дана учебного ме-

роприятия для 

укрепления потен-

циала своих учре-

ждений по сбору 

поступлений 

Внедрение Ливией 

принципов и прак-

тики сбора нало-

гов, которые позво-

лили увеличить. 

объем поступлений 

от гербовых сборов 

на 60 процентов 

Принятие одной 

страной мер по со-

кращению числа 

случаев уклонения 

от уплаты налогов 

и незаконных отто-

ков финансовых 

средств 

Введение в одной из 

стран электронной 

системы налогооб-

ложения 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.97 В таблице 18.18 указана вся предусмотренная в рамках данного компонента деятельность.  

 

Таблица 18.18 

Подпрограмма 7, компонент 1: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 4 4 4 4 

 1. Доклад Межправительственному комитету старших долж-

ностных лиц и экспертов по Северной Африке  1 1 1 1 

 2. Обзор социально-экономических событий на территории 

членов ЭКА в субрегионе 1 1 1 1 

 3. Региональные и международные повестки дня и другие 

специальные инициативы членов ЭКА 1 1 1 1 

 4. Ежегодный доклад о работе ЭКА в Северной Африке  1 1 1 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 11 11 11 11 

 5. Сессия Межправительственного комитета старших долж-

ностных лиц и экспертов по Северной Африке  11 11 11 11 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 2 3 6 5 

 6. Проекты по осуществлению Соглашения о создании Афри-

канской континентальной зоны свободной торговли  1 1 1 1 

 7. Проекты по увеличению занятости среди молодежи и жен-

щин, ориентированные на старших сотрудников директив-

ных органов в Северной Африке 1 – – – 

 8. Повышение эффективности деятельности возглавляемых 

женщинами малых и средних предприятий путем расшире-

ния возможностей в области цифровизации, экспорта, фи-

нансирования и применения методов устойчивого развития 

в трех странах – – – 1 

 9. Создание базы данных по миграции у отдельных членов 

ЭКА – 1 – – 

 10. Расширение мобилизации налоговых поступлений в Судане  – 1 1 – 

 11. Увеличение налоговых поступлений в Ливии и Мавритании – – 1 – 

 12. Расширение мобилизации налоговых поступлений в трех 

странах – – – 1 

 13. Укрепление связей между миграцией и развитием в Африке  – – 1 1 

 14. Повышение продовольственной безопасности в Тунисе  – – 1 – 

 15. Улучшение управления долгом в Северной Африке  – – 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 2 4 5 6 

 16. Учебное мероприятие по наращиванию потенциала 

в области налогообложения еще для одной страны Северной 

Африки – – – 1 

 17. Форум по вопросам развития Северной Африки 1 1 1 1 

 18. Форум по вопросам занятости 1 1 – – 

 19. Практикумы по вопросам использования экономического 

вклада мигрантов – 1 3 2 

 20. Практикум по вопросам продовольственной безопасности  – 1 – – 

 21. Практикум по региональной цепочке создания стоимости 

в области электромобильности – – – 1 

 22. Практикум по вопросам климатического финансирования 

и занятости – – 1 1 

 Публикации (число публикаций) 4 2 3 3 

 23. Рынок труда и демографические тенденции, занятость 

и предпринимательство 1 1 1 – 

 24. Структурные преобразования и диспропорции в Северной 

Африке 1 – – – 

 25. Влияние COVID-19 на деятельность компаний в Северной 

Африке – 1 – – 

 26. Торговля, региональная интеграция и инклюзивный рост 1 – – 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 27. Как малые и средние предприятия в Северной Африке могут 

улучшить качество своего устойчивого управления 1 – – – 

 28. Воздействие вооруженных конфликтов на продовольствен-

ную безопасность и план смягчения последствий для Ту-

ниса – – 1 – 

 29. Изменение климата и проблемы занятости в Северной 

Африке – – 1 – 

 30. Развитие финансовых рынков и расширение бюджетного 

пространства – – – 1 

 31. Проблемы, стоящие перед странами со средним уровнем 

дохода в Северной Африке – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 1 1 5 1 

 32. Материалы по вопросам занятости 1 1 1 – 

 33. Материалы по вопросам миграции – – 2 1 

 34. Материалы по вопросам развития частного сектора 

в Северной Африке – – 1 – 

 35. Доклад о проблемах, стоящих перед странами со средним 

уровнем дохода в Северной Африке – – 1 – 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг североафриканским членам ЭКА или региональных экономических сообществ по вопросам 

региональной интеграции для малых и средних предприятий, миграционных вопросов и финансов.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: один центр управления знаниями; три поддерживаемые плат-

формы: система управления контентом, пространство для сотрудничества и система для организации взаимоотношений 

с сообществами специалистов-практиков. 

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы, информационные бюллетени, брифинги, 

социальные сети. 

 

 

 

  Компонент 2 

  Деятельность в субрегионе Западной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.98 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы содействовать всеохватному развитию в Западной Африке 

путем укрепления потенциала стран в области учета вопросов, касающихся демографической 

динамики в процессах разработки политики и планирования, и достижения региональной ин-

теграции. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.99 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данного компонента:  

  a) будут предоставляться знания, инструменты и стратегические рекомендации в области 

ускорения демографического перехода и учета соответствующих последствий для устой-

чивого развития, включая, в частности, семейную динамику, миграцию, здоровье и 

смертность, старение и условия жизни, гендерное равенство и расширение прав и 
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возможностей женщин и девочек, молодежь и прочный мир и устойчивость к потрясе-

ниям в Западной Африке; 

  b) будет осуществляться участие в диалогах на высоком уровне по вопросам политики и 

странам будет предоставляться техническая поддержка и помощь в наращивании потен-

циала по вопросам региональной интеграции, включая осуществление Соглашения о со-

здании Африканской континентальной зоны свободной торговли, а также по вопросам 

разработки бюджетных показателей, учитывающих демографический дивиденд, с осо-

бым акцентом на расширение прав и возможностей женщин и молодежи.  

 18.100 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) обеспечить учет связанных с демографическим дивидендом аспектов в национальных 

системах и процессах планирования, разработки программ и составления бюджета;  

  b) углубить региональную экономическую и валютную интеграцию путем претворения в 

жизнь Концепции развития Экономического сообщества западноафриканских государств 

на период до 2050 года; 

  c) ускорить осуществление членами ЭКОВАС и региональными организациями Повестки 

дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 2063 года; 

  d) ускорить осуществление Соглашения о создании Африканской континентальной зоны  

свободной торговли на территории Африки, позволив при этом женщинам и молодежи 

воспользоваться возможностями, которые открывает Соглашение.  

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Укрепление национальной системы составления бюджета с учетом демографического 

дивиденда 
 

 18.101 Благодаря работе в рамках этого компонента удалось укрепить национальный потенциал в об-

ласти составления бюджета с учетом демографического дивиденда: для этого в Буркина-Фасо, 

Бенине, Нигере, Сенегале и Того была проведена оценка индекса мониторинга демографиче-

ского дивиденда на период 2001–2020 годов и в этих странах была проведена реструктуриза-

ция функционального бюджета с упором на основные составляющие демографического диви-

денда. В рамках этого компонента с этими странами также проводилась работа по оценке и 

анализу бюджетных возможностей, которые позволят определить структуру бюджета, способ-

ствующую освоению демографического дивиденда. В рамках этого компонента осуществля-

лось взаимодействие с Сенегалом в целях включения вопросов демографического дивиденда 

в его программу государственных инвестиций на период 2024–2026 годов, которая была пред-

ставлена национальному парламенту. 

 18.102 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок 18.XIII). 
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Рисунок 18.XIII 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые оценивают индекс мониторинга 

демографических дивидендов и проводят реструктуризацию бюджета с целью эффективного 

использования системы составления бюджета с учетом демографического дивиденда 
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: разработка и внедрение системы планирования, разработки программ 

и составления бюджета с учетом демографического дивиденда 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.103 Работа в рамках данного компонента подпрограммы способствовала внедрению еще четырьмя 

членами ЭКА систем планирования, разработки программ и составления бюджета с учетом 

демографического дивиденда, в результате чего их общее число достигло пяти, что превышает 

запланированный целевой показатель в четыре страны. 

 18.104 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XIV). 

 

Рисунок 18.XIV 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые внедрили систему планирования, 

разработки программ и составления бюджета с учетом демографического дивиденда (суммарный 

показатель) 
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  Результат 2: региональный механизм мониторинга эффективности и обеспечения 

подотчетности для отслеживания хода реализации дорожной карты Африканского союза 

по использованию демографического дивиденда посредством инвестиций в молодежь 

и представления соответствующей отчетности 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.105 Работа в рамках этого компонента способствовала укреплению потенциала еще 52 националь-

ных чиновников в области использования инструментов демоэкономики и планирования, в 

результате чего общее число национальных чиновников достигло 207, что превышает сово-

купный запланированный показатель в 185.  

 18.106 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XV). 

 

Рисунок 18.XV 

Показатель для оценки работы: число национальных должностных лиц, нарастивших свой 

потенциал в вопросах демографической динамики и последствий для политики, и число членов ЭКА, 

создавших механизм мониторинга эффективности и обеспечения подотчетности в вопросах 

использования демографического дивиденда (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: оценка членами ЭКА приемлемости уровня задолженности и разработка 

долгосрочных бюджетно-финансовых стратегий 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.107 Решение проблем, связанных с внешним финансированием, стало важной политической зада-

чей для стран Западной Африки, поскольку все страны субрегиона в той или иной степени 

сталкиваются с долговым кризисом. Средний уровень инфляции оценивается в 10–12 процен-

тов, а соотношение задолженности к валовому внутреннему продукту — в 55–60 процентов, 

причем некоторые страны рискуют оказаться в состоянии дефолта.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.108 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данного компонента, свиде-

тельствует о необходимости оказания поддержки странам в разработке рациональной 
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Государства — члены ЭКА, создавшие механизм мониторинга эффективности и обеспечения подотчетности в вопросах 

использования демографического дивиденда

Национальные должностные лица, нарастившие свой потенциал в вопросах демографической динамики и последствий 

для политики
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макроэкономической политики, основанной на среднесрочном и долгосрочном планировании 

развития, для решения структурных макроэкономических проблем и минимизации зависимо-

сти от заимствований. С учетом данного опыта в рамках этого компонента будет оказываться 

поддержка членам ЭКА в оценке приемлемости уровня их задолженности, а также будут раз-

работаны макроэкономическая модель и рамочная основа для разработки и реализации чле-

нами ЭКА долгосрочных стратегий по решению проблемы задолженности.  

 18.109 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XVI). 

 

Рисунок 18.XVI 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, разрабатывающих долгосрочные бюджетно-

финансовые стратегии для решения проблемы задолженности (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.110 В таблице 18.19 указана вся предусмотренная в рамках данного компонента деятельность.  

 

Таблица 18.19 

Подпрограмма 7, компонент 2: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 1. Доклад Межправительственному комитету старших долж-

ностных лиц и экспертов по Западной Африке о работе ЭКА 

в Западной Африке 1 1 1 1 

 2. Ежегодный доклад о ходе осуществления согласованных ре-

гиональных и международных повесток дня в области раз-

вития в Западной Африке 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 16 16 16 16 

 3. Ежегодная сессия Межправительственного комитета стар-

ших должностных лиц и экспертов по Западной Африке  8 8 8 8 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 4. Ежегодная встреча межправительственных организаций 

Западной Африки 8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 1 1 1 1 

 5. Проекты по укреплению организационного потенциала ре-

гиональных экономических сообществ, межправительствен-

ных организаций, национальных правительств, националь-

ных обсерваторий по демографическому дивиденду и парла-

ментов, с целью воспользоваться демографической динами-

кой в целях развития стран Западной Африки 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия (число 

дней) 14 14 14 14 

 6. Практикумы для аналитических центров по вопросу о воз-

можностях и задачах в области демографической динамики 

в Западной Африке 9 9 9 9 

 7. Учебные мероприятия по вопросам укрепления потенциала 

членов ЭКА в области демографической и экономической 

динамики в целях развития 5 5 5 5 

 Публикации (число публикаций) 3 3 3 3 

 8. Публикации о социально-экономической и демографической 

ситуации в странах и субрегионах 2 2 2 2 

 9. Публикации об экономических и социальных структурных 

преобразованиях в Западной Африке 1 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 2 2 2 1 

 10. Материалы по вопросам устойчивых социально-экономиче-

ских преобразований в Западной Африке  1 1 1 – 

 11. Материалы, касающиеся демографической динамики 

в целях развития 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультативной поддержки членам Экономического сообщества западноафриканских государств.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : меро-

приятия для парламентских сетей и мероприятия по презентации основных докладов и соответствующих публикаций.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : пресс-релизы; ежеквартальный информационный бюл-

летень («КАКАКИ ньюз») и другие коммуникационные материалы для средств массовой информации . 

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: контент веб-сайта ЭКА, посвященный западноафриканскому 

субрегиону. 

 Библиотечные услуги: представление информационных продуктов ЭКА по различным каналам и предоставление ин-

формации об основном хранилище ЭКА. 

 

 

 

  Компонент 3 

  Деятельность в субрегионе Центральной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.111 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в расширении обрабатывающей промышленности и сектора  услуг с 
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высокой добавленной стоимостью и увеличении доли пользующихся спросом промышленных 

товаров в общем объеме экспорта, углублении региональных цепочек создания стоимости и 

повышении конкурентоспособности и производительности местных экономик в интере сах 

ускорения диверсификации экономики и структурных преобразований в Центральной Африке.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.112 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данного компонента:  

  a) будут предоставляться техническая помощь и консультационные услуги членам ЭКА в 

Центральной Африке в следующих областях:  

   i) разработка и реализация национальных планов развития и стратегий диверсифика-

ции экономики с акцентом на внутрицентральноафриканскую торговлю и создание 

делового климата, способствующего созданию рабочих мест и устойчивого к внеш-

ним потрясениям; 

   ii) воплощение национальных стратегий по осуществлению Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли в конкретные и привлека-

тельные с точки зрения финансирования проекты, с использованием информации о 

доступности рынков и данных о торговых возможностях с уделением особого вни-

мания сельскохозяйственному, энергетическому и фармацевтическому секторам;  

   iii) преобразование транспортных коридоров в коридоры развития в соответствии с 

консенсусным транспортным планом Центральной Африки;  

   iv) развитие инфраструктуры информационно-коммуникационных технологий и нор-

мативно-правовой базы, необходимых для перехода на цифровые технологии, вклю-

чая поддержку в создании центров технологических инноваций в сотрудничестве с 

Африканским центром передового опыта по вопросам цифровой идентификации, 

торговли и экономики и подпрограммой 4; 

   v) гармонизация торговых документов Экономического сообщества центральноафри-

канских государств и Центральноафриканского экономического и валютного сооб-

щества и разработка единого генерального плана промышленного развития и ди-

версификации экономики для Центральной Африки;  

   vi) разработка макроэкономической модели ЭКА в Центральной Африке,  включая 

учебную подготовку по ее использованию для национальных должностных лиц со-

ответствующих ведомств, в сотрудничестве с Механизмом управления задолженно-

стью Всемирного банка и подпрограммой 8; 

  b) будет осуществляться сотрудничество с частным сектором, субрегиональными аналити-

ческими центрами и региональными экономическими сообществами в вышеупомянутых 

областях; 

  c) будет проводиться учебная подготовка для членов ЭКА и страновых групп Организации 

Объединенных Наций по использованию комплексного инструментария планирования и 

отчетности ЭКА. 

 18.113 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) укрепить региональные цепочки создания стоимости и промышленные кластеры, инте-

грированные в местную экономику, и расширить сектора обрабатывающей промышлен-

ности и услуг с высокой добавленной стоимостью;  

  b) увеличить долю внутрицентральноафриканской торговли в общем объеме торговли суб-

региона; 
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  c) обеспечить учет соответствующих целей и задач Повестки дня на период до 2030 года и 

Повестки дня на период до 2063 года, связанных с экономической диверсификацией, в 

национальных стратегиях и планах развития, общих страновых аналитических оценках 

и рамочных программах Организации Объединенных Наций по сотрудничеству в обла-

сти устойчивого развития; 

  d) повысить производительность местных фирм, включая внедрение новых технологий;  

  e) усилить роль частного сектора в области диверсификации экономики в Центральной Аф-

рике. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Утверждение Камеруном своего Национального плана по разработке системы эколого-

экономического учета 
 

 18.114 В рамках компонента оказывалась поддержка подготовке эколого-экономической статистики 

в субрегионе путем активного повышения осведомленности заинтересованных сторон и нара-

щивания их потенциала в этой области, в том числе благодаря работе со страновой группой 

Организации Объединенных Наций. В Камеруне в рамках этого компонента велась работа в 

тесном сотрудничестве с Национальным статистическим управлением и оказывалась техни-

ческая помощь в разработке Национального плана по развитию системы эколого-экономиче-

ского учета. План был утвержден после трех практикумов, в которых приняли участие сотруд-

ники Национального статистического управления, представители директивных органов, дру-

гие ключевые заинтересованные стороны и члены страновой группы Организации Объеди-

ненных Наций в Камеруне. Вскоре этот план будет принят на национальном уровне. Страны 

Центральной Африки богаты природными ресурсами, которые играют решающую роль в их 

экономическом развитии. Необходимо учитывать эти природные активы в национальных эко-

номических счетах, чтобы точно отразить их экономическую ценность и влияние. Это необ-

ходимо для принятия обоснованных решений, устойчивого роста и эффективного управления.  

 18.115 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.20). 

 

Таблица 18.20 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   Повышение осведомленности в 

Камеруне и других странах Цен-

тральной Африки об эколого-эко-

номической статистике и экологи-

ческом учете 

Повышение осведомленности за-

интересованных сторон в Цен-

тральной Африке об эколого-эко-

номической статистике и экологи-

ческом учете 

Утверждение Камеруном своего 

Национального плана по разра-

ботке системы эколого-экономи-

ческого учета после трех практи-

кумов, в которых приняли участие 

представители нескольких отрас-

левых администраций и ключевых 

заинтересованных сторон, вклю-

чая членов страновой группы Ор-

ганизации Объединенных Наций. 

Эта работа вызвала интерес у за-

интересованных сторон, а также у 

представителей Канцелярии коор-

динатора-резидента и страновой 

группы Организации Объединен-

ных Наций в Камеруне. Руководи-

тели учреждений Организации 
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2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   Объединенных Наций в Камеруне 

мобилизованы для совместной ре-

ализации Национального плана по 

разработке системы эколого-эко-

номического учета 
   

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: мобилизация устойчивого финансирования посредством включения 

природного капитала в национальные счета 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.116 Работа в рамках данного компонента способствовала тому, что две страны (Габон и Камерун)  

использовали методы учета природного капитала при пересчете своих национальных счетов, 

что не обеспечивает достижение запланированного целевого показателя в четыре страны. Це-

левой показатель не был достигнут из-за непредвиденного времени, потребовавшегося для 

проведения подготовительной технической работы.  

 18.117 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается че-

рез приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XVII). 

 

Рисунок 18.XVII 

Показатель для оценки работы: число стран, применивших методы учета природного капитала 

при пересчете национальных счетов (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: реализация привлекательных с точки зрения финансирования проектов 

в поддержку всеохватной и устойчивой индустриализации и диверсификации экономики 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.118 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала разработке трех перспективных с 

точки зрения финансирования проектов по производству древесных продуктов в Камеруне; по 

производству аккумуляторов и электромобилей в Демократической Республике Конго и Зам-

бии, а также по азотным, фосфорным и калийным удобрениям в Республике Конго, что соот-

ветствует запланированному целевому показателю. 
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 18.119 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XVIII). 

 

Рисунок 18.XVIII 

Показатель для оценки работы: число привлекательных с точки зрения финансирования проектов, 

реализуемых в субрегионе Центральной Африки (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: создание членами ЭКА особых экономических зон для устойчивой 

и инклюзивной диверсификации экономики 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.120 Создание специальных экономических зон в Центральной Африке — это стратегическая ини-

циатива, направленная на стимулирование экономического роста и диверсификацию, создание 

рабочих мест и содействие региональной интеграции. В рамках этого компонента предостав-

ляются рекомендации, оказывается техническая помощь и ведется разъяснительная работа по 

вопросам политики в поддержку создания специальных экономических зон нового поколения 

в Центральной Африке, ориентированных на региональные производственно-сбытовые це-

почки и поощрение надлежащей экологической и социальной практики.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.121 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данного компонента,  свиде-

тельствует о том, что партнерство со страновыми группами Организации Объединенных 

Наций является весьма эффективным в продвижении программы индустриализации и дивер-

сификации экономики на высшем уровне принятия решений. С учетом данного опыта в рамках  

этого компонента будет укрепляться сотрудничество со страновыми группами Организации 

Объединенных Наций и региональными канцеляриями координаторов, с тем чтобы оказать 

членам ЭКА поддержку в повышении ценности природных ресурсов путем создания специ-

альных экономических зон нового поколения. Это будет достигнуто благодаря совместным 

проектам по созданию промышленных кластеров, техническим практикумам и продвижению 

политики, способствующей индустриализации и диверсификации экономики на основе осво-

ения природных ресурсов. 

 18.122 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.21). 
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Таблица 18.21 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     – – Повышение тремя 

членами ЭКА (Ка-

мерун, Конго и Де-

мократическая Рес-

публика Конго) 

ценности своих 

природных ресур-

сов за счет созда-

ния специальных 

экономических зон 

нового поколения 

Оценка тремя чле-

нами ЭКА своих 

цепочек создания 

стоимости для раз-

вития особых эко-

номических зон но-

вого поколения и 

развитие соответ-

ствующих партнер-

ских отношений 

Заключение двумя 

членами ЭКА пред-

варительных тех-

нико-экономических 

обоснований для со-

здания особых эко-

номических зон но-

вого поколения 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.123 В таблице 18.22 указана вся предусмотренная в рамках данного компонента деятельность.  

 

Таблица 18.22 

Подпрограмма 7, компонент 3: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 1 1 1 

 1. Ежегодный доклад о работе Субрегионального отделения 

ЭКА для Центральной Африки 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 8 8 

 2. Ежегодная сессия Межправительственного комитета стар-

ших должностных лиц и экспертов по Центральной Африке  8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 1 2 1 1 

 3. Программа содействия торговле и экономической интегра-

ции 1 2 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 36 60 36 36 

 4. Практикум по моделям и инструментам прогнозирования 

диверсификации экономики и достижения целей в области 

устойчивого развития 12 8 12 12 

 5. Практикум по вопросам учета природного капитала  12 12 12 12 

 6. Учебное мероприятие по торговле и инструментам доступа 

на рынки – 13 – – 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 7. Практикум по вопросам включения в национальные рамоч-

ные программы комплексного инструментария планирова-

ния и отчетности и макроэкономической и торговой моде-

лей в отдельных странах 12 27 12 12 

 Публикации (число публикаций) 4 6 2 6 

 8. Серия докладов, посвященных сравнению особых экономи-

ческих зон в поддержку диверсификации экономики, струк-

турных преобразований, занятости, производства и обще-

ства – 2 – 1 

 9. Справочное исследование по теме ежегодной сессии 

Межправительственного комитета старших должностных 

лиц и экспертов по Центральной Африке  1 1 1 1 

 10. Публикации о состоянии диверсификации экономики 

в Центральной Африке 1 1 1 1 

 11. Публикации о процессе диверсификации экономики в Цен-

тральной Африке: использование возможностей для рацио-

нального потребления и производства и стратегии сокраще-

ния выбросов парниковых газов и экономической диверси-

фикации 1 1 – – 

 12. Публикации об ускорении эффективной реализации нацио-

нальных стратегий, касающихся Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли: 

повышение устойчивости и расширение всеохватности  1 1 – 1 

 13. Публикации о расширении интеграции цифровой экономики 

в Центральной Африке с акцентом на роль четвертой про-

мышленной революции и Африканской континентальной 

зоны свободной торговли – – – 1 

 14. Публикации о комплексной оценке потребностей нацио-

нальных статистических систем стран Центральной Африки  – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 1 3 1 3 

 15. Концептуальные записки по возникающим проблемам 

в Центральной Африке 1 3 1 3 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: консультаци-

онные услуги и политические диалоги с членами ЭКА по вопросам, касающимся Африканской континентальной зоны 

свободной торговли. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : рас-

пространение информации о диверсификации экономики и о ведущей роли в реализации преобразований в субрегионе.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: поддержка не менее чем семи веб-сайтов, цифровых платформ 

и двух сообществ специалистов-практиков по вопросам диверсификации экономики, индустриализации и достижения 

целей в области устойчивого развития.  

 

 

 

  Компонент 4 

  Деятельность в субрегионе Восточной Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.124 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящего компонента, состоит в 

том, чтобы добиться углубления региональной интеграции в Восточной Африке путем 
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содействия обеспечению функционирования Африканской континентальной зоны свободной 

торговли, увеличения объема внутрирегиональных инвестиций, задействования потенциала 

«голубой» экономики и развития регионального туризма. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.125 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данного компонента:  

  a) будет предоставляться поддержка странам и региональным экономическим сообществам 

посредством создания знаний, оказания технической помощи, наращивания потенциала 

и проведения политических диалогов по вопросам разработки ими национальных и ре-

гиональных стратегий по осуществлению Соглашения о создании Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли и их эффективной реализации, а также посред-

ством проведения переговоров и заключения договоренностей по оставшимся протоко-

лам и документам в отношении Зоны; 

  b) будет оказываться содействие развитию региональных производственно-сбытовых цепо-

чек в пищевой промышленности и сельском хозяйстве путем проведения анализа произ-

водственно-сбытовых цепочек и распространения среди заинтересованных сторон госу-

дарственного и частного секторов информации об инвестиционных возможностях;  

  c) будет укрепляться потенциал частного сектора, в частности малых и средних предприя-

тий, для участия в функционировании Африканской континентальной зоны свободной 

торговли путем проведения информационно-просветительских семинаров о функциях 

документов и протоколов, касающихся Зоны, а также об инновационных источниках фи-

нансирования; 

  d) будет организован диалог по вопросам политики и будет проводиться учебная подготовка 

для поощрения трансграничных инвестиций и эффективной с точки зрения затрат торго-

вой логистики, включая создание и использование цифровых платформ и товарных бирж 

для снижения асимметричности информации; 

  e) будет проведен субрегиональный форум по вопросам, связанным с «голубой эко номи-

кой», включая ее потенциал с точки зрения диверсификации товаров и услуг и обеспече-

ния функционирования Африканской континентальной зоны свободной торговли, 

оценки социально-экономического потенциала «голубой экономики» и проведения ана-

лиза рынка для малых и средних предприятий с учетом необходимости защиты природ-

ных ресурсов; 

  f) будет предоставляться поддержка членам ЭКА в разработке национальных стратегий в 

сфере туризма в соответствии с рекомендациями, изложенными в Африканской страте-

гии в сфере туризма, и будут проводиться учебные мероприятия по вопросам подготовки 

высококачественной статистики туризма в субрегионе. 

 18.126 Вышеупомянутая деятельность поможет членам ЭКА добиться прогресса в достижении це-

лей 5, 7, 8, 11, 12, 13, 14 и 17 в области устойчивого развития. 

 18.127 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) разработать национальные рамки планирования развития, включающие и дополняющие 

политику и стратегии в области «голубой» экономики;  

  b) обеспечить применение стандартизированной методики сбора и анализа данных о ту-

ризме в субрегионе; 

  c) повысить степень диверсификации рынков и устойчивость экономики к внешним потря-

сениям, связанным, в частности, с «голубой» экономикой, сектором туризма и цепочками 

создания стоимости в области продовольствия; 
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  d) углубить региональную интеграцию и улучшить транспортное сообщение в странах, не 

имеющих выхода к морю; 

  e) увеличить объемы внутрирегиональной торговли товарами и услугами;  

  f) гармонизировать инвестиционные режимы и стратегии привлечения инвестиций и улуч-

шить нормативно-правовую базу для инвестиций. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Возможности, открывающиеся перед Коморскими Островами в плане расширения 

торговли и диверсификации экспорта благодаря ратификации Соглашения о создании 

Африканской континентальной зоны свободной торговли 
 

 18.128 Как и многие другие африканские страны, Коморские Острова обладают огромным неисполь-

зованным инвестиционным и экспортным потенциалом, который может быть задействован 

благодаря реализации Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной 

торговли. Однако все преимущества Африканской континентальной зоны свободной торговли 

могут быть реализованы только в том случае, если Соглашение о ее создании будет ратифи-

цировано и будет осуществляться всеми странами Африки. В период с 2018 по 2022 год Со-

глашение ратифицировали девять государств Восточной Африки, однако Коморским Остро-

вам потребовалось дополнительное время, чтобы убедить основные заинтересованные сто-

роны в преимуществах Зоны для страны. В сотрудничестве с Программой развития Органи-

зации Объединенных Наций в рамках этого компонента на национальном уровне были прове-

дены консультации и практикумы для повышения осведомленности и обсуждения преиму-

ществ Зоны. В проведенных в столице практикумах приняли участие политические лидеры 

высшего звена, включая президента, спикера парламента, губернаторов, членов кабинета ми-

нистров, депутатов парламента и представителей частного сектора. Кроме того, в рамках этого 

компонента Коморским Островам была оказана помощь в разработке национальной стратегии, 

связанной с созданием Африканской континентальной зоны свободной торговли.  

 18.129 Эти мероприятия внесли необходимую ясность и обеспечили необходимую поддержку, и в 

феврале 2023 года Коморские Острова ратифицировали Соглашение о создании Африканской 

континентальной зоны свободной торговли. После ратификации Соглашения в рамках этого 

компонента были проведены информационно-просветительский семинар и учебное меропри-

ятие по протоколам к Соглашению и таким политическим инструментам, как цифровая пла-

тежная система, Африканский наблюдательный совет по торговле и механизм отчетности по 

нетарифным барьерам, что позволило укрепить потенциал национального технического коми-

тета Коморских Островов по вопросам Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли в том, что касается координации процесса реализации национальной стратегии создания 

Зоны. 

 18.130 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок 18.XIX). 
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Рисунок 18.XIX 

Показатель для оценки работы: число стран Восточной Африки, ратифицировавших Соглашение 

о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли (суммарный показатель)  
 

 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: разработка и внедрение рамочной политики в области торговли, «голубой» 

экономики и туризма 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.131 Работа в рамках этого компонента способствовала разработке и внедрению еще тремя членами 

ЭКА (Бурунди, Намибия и Уганда) рамочных политики и стратегий в области торговли и ту-

ризма, что превышает запланированный целевой показатель, предусматривающий внедрение 

рамочных программ еще двумя членами ЭКА. 

 18.132 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 18.23). 

 

Таблица 18.23 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Два члена ЭКА уве-

личили потенциал 

по разработке ра-

мочной политики в 

областях торговли, 

«голубой» эконо-

мики и туризма 

Один член ЭКА 

(Объединенная Рес-

публика Танзания) 

увеличил потен-

циал по разработке 

рамочной политики 

в областях торговли 

и «голубой» эконо-

мики 

Два члена ЭКА (Ке-

ния и Руанда) внед-

рили рамочную по-

литику и стратегию 

Еще три члена 

ЭКА (Бурунди, 

Намибия и Уганда) 

внедрили рамоч-

ную политику и 

стратегию в обла-

стях торговли, «го-

лубой» экономики 

или туризма 

Еще один член 

ЭКА внедряет ра-

мочную политику и 

стратегию в обла-

сти туризма 

Еще один член ЭКА 

внедряет рамочную 

политику и страте-

гию в области ту-

ризма 
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2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     в областях торговли 

и туризма 
     

 

 

  Результат 2: переход членов ЭКА от разработки к реализации своих национальных 

стратегий в отношении Африканской континентальной зоны свободной торговли 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.133 Работа в рамках этого компонента способствовала реализации еще двумя членами ЭКА 

(Уганда и Объединенная Республика Танзания) своих национальных стратегий в отношении 

Соглашения о создании Африканской континентальной зоны свободной торговли, что превы-

шает запланированный целевой показатель в одну дополнительную страну.  

 18.134 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. таблицу 18.24). 

 

Таблица 18.24 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Четыре из четырна-

дцати стран (Бу-

рунди, Демократиче-

ская Республика 

Конг, Кения и Ру-

анда) и одно регио-

нальное экономиче-

ское сообщество 

(Восточноафрикан-

ское сообщество) 

сформулировали 

стратегии в отноше-

нии Африканской 

континентальной 

зоны свободной тор-

говли 

Еще три страны 

(Коморские Ост-

рова, Сомали и 

Южный Судан) и 

одно региональное 

экономическое со-

общество (Межпра-

вительственная ор-

ганизация по разви-

тию) сформулиро-

вали стратегии по 

осуществлению Со-

глашения о созда-

нии Африканской 

континентальной 

зоны свободной 

торговли 

Две из четырна-

дцати стран (Кения 

и Руанда) присту-

пили к реализации 

национальных стра-

тегий в отношении 

Соглашения о со-

здании Африкан-

ской континенталь-

ной зоны свободной 

торговли 

Еще две страны 

(Уганда и Объеди-

ненная Республика 

Танзания) реализо-

вали свои нацио-

нальные стратегии 

в отношении Со-

глашения о созда-

нии Африканской 

континентальной 

зоны свободной 

торговли 

Еще одна страна 

реализует свою 

национальную 

стратегию в отно-

шении Соглашения 

о создании Афри-

канской континен-

тальной зоны сво-

бодной торговли 

Еще одна страна ре-

ализует свою нацио-

нальную стратегию 

в отношении Согла-

шения о создании 

Африканской конти-

нентальной зоны 

свободной торговли 
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  Результат 3: разработка членами ЭКА и региональными организациями стратегии 

привлечения инвестиций 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.135 Чтобы удовлетворить спрос на товары и услуги в результате введения в действие Африканской 

континентальной зоны свободной торговли, странам Восточной Африки необходимо увели-

чить свой производственный потенциал и логистические мощности путем привлечения боль-

шего объема инвестиций. В рамках этого компонента членам ЭКА предоставляются техниче-

ская помощь и консультации по вопросам политики для разработки национальных инвести-

ционных стратегий, ориентированных на критически важные сектора, с целью стимулирова-

ния торговли и инвестиций и повышения конкурентоспособности.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.136 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данного компонента, свиде-

тельствует о том, что взаимодействие со странами на основе политического диалога, подкреп-

ленного надежными информационными материалами, может стать эффективным катализато-

ром действий по стимулированию инвестиций. С учетом данного опыта в рамках этого ком-

понента будет осуществляться взаимодействие с национальными заинтересованными сторо-

нами с использованием таких инструментов для разработки стратегий стимулирования инве-

стиций в критически важные сектора, направленных на создание благоприятных условий за 

счет внедрения четкой и транспарентной нормативно-правовой базы и создания инвестицион-

ных стимулов. 

 18.137 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. таблицу 18.25). 

 

Таблица 18.25 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

2025 год (запланированный 

показатель)  

     Разработка Джибути 

национального 

плана развития для 

управления инвести-

циями 

Разработка Руандой 

стратегии в области 

экономической ди-

пломатии для стиму-

лирования торговли 

и инвестиций 

Разработка Управ-

лением по коорди-

нации транспорт-

ных перевозок по 

северному кори-

дору стратегиче-

ского плана для 

управления инве-

стициями 

Разработка Бу-

рунди руководства 

по вопросам инве-

стирования в ту-

ризм 

Разработка одним 

региональным эко-

номическим сооб-

ществом стратеги-

ческого плана по 

привлечению инве-

стиций 

Разработка одним из 

членов ЭКА нацио-

нальной стратегии 

по привлечению ин-

вестиций 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.138 В таблице 18.26 указана вся предусмотренная в рамках данного компонента деятельность.  
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Таблица 18.26 

Подпрограмма 7, компонент 4: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 2 2 2 2 

 1. Документация для Межправительственного комитета стар-

ших должностных лиц и экспертов по Восточной Африке  2 2 – – 

 2. Ежегодный доклад о ходе осуществления согласованной ре-

гиональной и международной повестки дня в области разви-

тия в Восточной Африке – – 1 1 

 3. Доклад Межправительственному комитету старших долж-

ностных лиц и экспертов по Восточной Африке о работе 

ЭКА в Восточной Африке – – 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 8 8 

 4. Сессия Межправительственного комитета старших долж-

ностных лиц и экспертов по Восточной Африке  8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 5 5 2 2 

 5. Проекты по торговле услугами и формированию региональ-

ных цепочек создания стоимости 1 1 – – 

 6. Проекты, посвященные возможностям и проблемам элек-

тронной торговли в Восточной Африке  1 1 – – 

 7. Проекты, посвященные городскому туризму и «голубой» 

экономике в Восточной Африке 2 2 1 1 

 8. Программа стипендий для молодых африканских экономи-

стов в целях укрепления их потенциала в области регио-

нальной интеграции и торговли 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 33 25 21 22 

 9. Семинары по региональной интеграции, торговле и Афри-

канской континентальной зоне свободной торговли в Во-

сточной Африке 5  5 4 4 

 10. Практикумы по торговле, инвестициям, конкуренции, ген-

дерному равенству и расширению прав и возможностей 

женщин и электронной торговле в Восточной Африке  1 1 4 2 

 11. Практикумы по товарным биржам, углублению региональ-

ных цепочек создания стоимости и роли торговых коридо-

ров для содействия функционированию Африканской конти-

нентальной зоны свободной торговли в Восточной Африке  2 2 2 2 

 12. Практикум по политике и регулированию в сфере конкурен-

ции и прав интеллектуальной собственности в Восточной 

Африке 3 – – – 

 13. Практикумы по вопросу об Африканской континентальной 

зоне свободной торговли и связанным с ней возможностям и 

проблемам для женщин и молодежи в Восточной Африке  2 2 – – 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 14. Практикумы по исламскому финансированию и устойчи-

вому финансированию 2 – – – 

 15. Практикумы по доступу к финансированию инвестиций: 

финансовые технологии и роль криптовалют в региональ-

ных инвестициях 3 3 – 1 

 16. Практикумы по вопросам социальной сплоченности и связи 

между развитием и гуманитарной деятельностью 3 – – – 

 17. Практикум по вопросу о возможностях и проблемах в обла-

сти электронной торговли в Восточной Африке  3 3 3 1 

 18. Практикумы, посвященные опыту проведения политики 

в области экономики океана в Восточной Африке  4 4 – – 

 19. Практикумы по вспомогательным счетам туризма в Восточ-

ной Африке 4 4 – – 

 20. Учебное мероприятие по стратегиям увеличения объема 

торговли услугами в Восточной Африке  1 1 – – 

 21. Практикум по вопросам политики и стратегии в области 

«голубой» экономики в Восточной Африке  – – 4 6 

 22. Практикум по вопросам политики и стратегии в области 

туризма в Восточной Африке – – 4 6 

 Публикации (число публикаций) 5 5 4 5 

 23. Субрегиональный обзор 1 1 1 1 

 24. Публикации, посвященные региональной интеграции, 

торговле и Африканской континентальной зоне свободной 

торговли в Восточной Африке 1 1 1 1 

 25. Публикации об опыте реализации политики и стратегии 

в области «голубой» экономики в Восточной Африке  1 1 1 2 

 26. Публикации об опыте реализации политики и стратегии 

в области туризма и о вспомогательных счетах туризма 

в Восточной Африке 1 1 1 1 

 27. Публикации о стратегиях увеличения объема торговли услу-

гами и инвестиций в Восточной Африке  1 1 – – 

 Технические материалы (число материалов) 3 6 1 6 

 28. Материалы о приоритетных вопросах социально-экономиче-

ского развития в Восточной Африке 3 6 1 – 

 29. Материалы о развитии «голубой» экономики в Восточной 

Африке – – – 2 

 30. Материалы о развитии торговли и туризма в Восточной 

Африке – – – 2 

 31. Материалы о региональной интеграции и реализации Согла-

шения о создании Африканской континентальной зоны сво-

бодной торговли – – – 2 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние всем 14 членам ЭКА консультационных услуг по вопросам, касающимся Африканской континентальной зоны сво-

бодной торговли. 

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : 

выпуск информационных материалов.  
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : взаимодействие с национальными и региональными 

средствами массовой информации на ежеквартальной основе.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: ежемесячное обновление информационных веб-бюллетеней, 

посвященных глобальной деятельности.  

 

 

 

  Компонент 5 

  Деятельность в субрегионе южной части Африки 
 

 

  Цель 
 

 

 18.139 Цель, достижению которой способствует осуществление деятельности в рамках настоящего 

компонента, состоит в том, чтобы углубить региональную интеграцию и укрепить потенциал 

в области обеспечения всеохватной индустриализации в интересах сокращения масштабов 

нищеты и неравенства в южной части Африки. 

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.140 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данного компонента:  

  a) будет обеспечиваться проведение исследований и анализа политики в области всеохват-

ной и устойчивой индустриализации, региональной интеграции и торговли, развития 

частного сектора и финансирования и бедности и неравенства, оказываться техническая 

помощь членам ЭКА, региональным экономическим сообществам и межправительствен-

ным организациям, а также распространяться передовой опыт на субрегиональном и 

национальном уровнях в южной части Африки; 

  b) будет обеспечиваться разработка и распространение программных инструментов и руко-

водящих принципов в поддержку всеохватной и устойчивой индустриализации, включая 

увеличение добавленной стоимости, наращивание производства и развитие цепочек со-

здания стоимости, на национальном и субрегиональном уровнях в южной части Африки;  

  c) будет предоставляться поддержка членам ЭКА в реализации Концепции развития на пе-

риод 2050 года Сообщества по вопросам развития стран юга Африки (САДК) и связан-

ного с ней регионального ориентировочного стратегического плана развития на 2020–

2030 годы, что будет способствовать достижению целей 1, 8, 9 и 10 в области устойчи-

вого развития и соответствующих целей Повестки дня на период до 2063 года; 

  d) будет осуществляться сотрудничество с партнерами, включая Региональное отделение 

Африканского союза для юга Африки, САДК, Общий рынок Востока и Юга Африки 

(КОМЕСА), Африканский банк развития, Африканский экспортно-импортный банк, ас-

социации частного сектора и исследовательские институты, в следующих целях:  

   i) укрепление потенциала членов ЭКА для содействия всеохватной и устойчивой ин-

дустриализации и региональной интеграции посредством реализации стратегии и 

дорожной карты САДК по вопросам индустриализации (2015–2063 годы), регио-

нальной стратегии и плана действий САДК по обеспечению доступа к источникам 

энергии (2020–2030 годы), промышленной политики КОМЕСА (2015–2030 годы), а 

также посредством создания Африканской континентальной зоны свободной тор-

говли и зон свободной торговли региональных экономических сообществ;  



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

76/143 24-06407 

 

   ii) оказание технической поддержки в разработке стратегий и руководящих принципов 

по учету соображений, связанных с изменением климата, в процессе индустриали-

зации и в торговой политике в южной части Африки; 

  e) будет наращиваться потенциал членов ЭКА и частного сектора:  

   i) для решения проблем и использования возможностей «зеленой» экономики в кон-

тексте устойчивого развития и ликвидации нищеты, а также для увеличения произ-

водственного потенциала, особенно учитывая дефицит энергетических ресурсов в 

регионе и воздействие изменения климата на ключевые сектора;  

   ii) для устранения последствий внешних потрясений путем реализации инициатив, 

направленных на поддержку их восстановления и укрепление их устойчивости к 

будущим потрясениям. 

   iii) для использования цифровизации, научных достижений, технологий и инноваций в 

интересах содействия росту, развитию бизнеса и повышения производительности и 

конкурентоспособности. 

 18.141 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) активизировать реализацию Концепции развития на период до 2050 года и ориентиро-

вочного стратегического плана САДК, стратегии и дорожной карты САДК в области ин-

дустриализации, а также промышленной политики КОМЕСА;  

  b) обеспечить диверсификацию и преобразование экономики посредством увеличения до-

бавленной стоимости и развития устойчивых региональных цепочек создания стоимо-

сти, способствовать чему будет создание трансграничных промышленных кластеров, 

центров и особых экономических зон на территории отдельных членов ЭКА; 

  c) согласовать национальную промышленную политику с региональными промышленными 

рамочными документами и учесть соображения, связанные с окружающей средой и 

устойчивостью; 

  d) ускорить осуществление Соглашения о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли и соглашений о свободной торговле в рамках региональных эконо-

мических сообществ, увеличить объем внутрирегиональной торговли товарами и услу-

гами и усилить региональную интеграцию в южной части Африки;  

  e) повысить устойчивость к потрясениям и конкурентоспособность частного сектора и 

микро-, малых и средних предприятий и расширить участие в промышленности и тор-

говле в южной части Африки; 

  f) обеспечить принятие основанных на фактических данных мер в области политики, свя-

занных с нищетой, неравенством и уязвимостью в южной части Африки, посредством 

грамотного анализа тенденций и причинно-следственных факторов. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Обеспечение всеохватной индустриализации в южной части Африки с помощью 

политических рамок с учетом местных особенностей 
 

 18.142 Как оказалось, политика в области учета местных особенностей играет ключе вую роль в 

укреплении процесса индустриализации, поскольку она способствует более широкому ис-

пользованию местных производственных ресурсов и продукции в производстве и предостав-

лении товаров и услуг в рамках национальной экономики. Кроме того, она способствовала 

налаживанию деловых связей в развивающихся секторах и обеспечивала интеграцию и уча-

стие местных предприятий, включая микро-, малые и средние предприятия, в индустриализа-

ции и других видах экономической деятельности. В рамках этого компонента правительству 

Зимбабве была оказана техническая поддержка в разработке и принятии предельных 
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показателей внутреннего производства для подсекторов фармацевтики, производства удобре-

ний и упаковки в качестве одной из ключевых стратегий содействия индустриализации, про-

мышленному росту и развитию в соответствии с национальной политикой промышленного 

развития страны. Применение пороговых показателей доли местного производства расширило 

возможности представителей местного частного сектора, включая микро-, малые и средние 

предприятия, в плане использования внутреннего экономического потенциала в различных 

секторах для стимулирования инвестиций, обогащения, создания добавленной стоимости и 

развития цепочек создания стоимости. Пороговые показатели постепенно увеличивали долю  

местной рабочей силы, товаров, услуг и капитала в цепочках создания стоимости в трех сек-

торах. 

 18.143 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.27). 

 

Таблица 18.27 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   – Проведение национальных кон-

сультаций с заинтересованными 

сторонами по вопросам разра-

ботки пороговых показателей 

местного производства в подсек-

торах фармацевтики и производ-

ства удобрений и упаковочном 

подсекторе в Зимбабве 

Разработка, принятие и введение 

в действие правительством Зим-

бабве пороговых показателей 

местного производства в подсек-

торах фармацевтики и производ-

ства удобрений и упаковочном 

подсекторе 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: активизация внутрирегиональной торговли в южной части Африки 

благодаря Африканской континентальной зоне свободной торговли 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.144 Работа в рамках данного компонента способствовала разработке еще одной страной (Эсва-

тини) национальной стратегии обеспечения функционирования Африканской континенталь-

ной зоны свободной торговли, что не обеспечивает достижение совокупного запланирован-

ного показателя в восемь стран. Целевой показатель не был достигнут из -за необходимости 

проведения дополнительных консультаций с национальными заинтересованными сторонами. 

Работа в рамках этого компонента также способствовала тому, что еще две страны (Маврикий 

и Намибия) приступили к реализации своих национальных стратегий обеспечения функцио-

нирования Африканской континентальной зоны свободной торговли, что превышает совокуп-

ный запланированный целевой показатель для этих двух стран. 

 18.145 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XX). 
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Рисунок 18.XX 

Показатель для оценки работы: число стран в южной части Африки, которые разработали 

национальные стратегии в отношении Соглашения о создании Африканской континентальной зоны 

свободной торговли и приступили к их реализации (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: пересмотр и внедрение членами ЭКА в южной части Африки национальных 

рамок промышленной политики в соответствии с региональными стратегиями 

индустриализации 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.146 Работа в рамках этого компонента способствовала пересмотру национальной промышленной 

политики еще одной страны (Зимбабве), что соответствует запланированному целевому пока-

зателю. 

 18.147 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXI). 

 

Рисунок 18.XXI 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА в южной части Африки, которые пересматривают 

и внедряют свои национальные рамки промышленной политики в соответствии с региональными 

стратегиями индустриализации (суммарный показатель) 
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  Результат 3: ускорение процесса перехода к более устойчивой экономике стран южной 

части Африки 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.148 В рамках данного компонента будет оказываться поддержка членам ЭКА из числа стран юж-

ной части Африки в адаптации к изменению климата и принятии мер реагирования в связи с 

его последствиями для производства, потребления и торговли товарами и услугами.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.149 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данного компонента, свиде-

тельствует о том, что для обеспечения учета соображений, связанных с окружающей средой и 

устойчивостью, в национальных и региональных инициативах в области торговли и индустри-

ализации решающее значение имеют качественные аналитические продукты, применение раз-

личных подходов к техническому осуществлению программ и постоянное партнерство на всех 

уровнях. С учетом данного опыта в рамках этого компонента государствам-членам будут 

предоставляться аналитические материалы и техническая помощь в выявленных областях но-

вого приоритетного направления развития, таких как устойчивая индустриализация и тор-

говля, устойчивая инфраструктура и возобновляемые источники энергии, что позволит им вы-

работать политику перехода к более устойчивой экономике. 

 18.150 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXII). 

 

Рисунок 18.XXII 

Показатель для оценки работы: число мер в области политики, разработанных странами 

и региональными экономическими сообществами в южной части Африки для содействия переходу 

к более устойчивой экономике (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.151 В таблице 18.28 указана вся предусмотренная в рамках данного компонента деятельность.  
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Таблица 18.28 

Подпрограмма 7, компонент 5: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 4 4 4 4 

 1. Ежегодный доклад о работе ЭКА в южной части Африки  2 2 2 2 

 2. Доклад Межправительственному комитету старших долж-

ностных лиц и экспертов по южной части Африки 2 2 1 1 

 3. Доклад о текущих социально-экономических условиях 

в южной части Африки 2 2 1 1 

 4. Доклад о ходе осуществления региональных и международ-

ных повесток дня и других специальных инициатив в юж-

ной части Африки 2 2 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 8 8 8 8 

 5. Ежегодная сессия Межправительственного комитета стар-

ших должностных лиц и экспертов по южной части Африки  8 8 8 8 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 2 2 2 2 

 6. Проекты по индустриализации и региональной интеграции 

в южной части Африки 1 1 1 – 

 7. Проекты по экологизации экономики в контексте устойчи-

вого развития и искоренения нищеты в южной части Аф-

рики – – – 1 

 8. Программа стипендий для молодых африканских экономи-

стов в области всеохватной индустриализации и региональ-

ной интеграции 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 6 6 6 6 

 9. Учебное мероприятие по вопросам региональной интегра-

ции в южной части Африки 2 2 2 – 

 10. Практикум по вопросам экономического и социального 

развития в южной части Африки 2 2 2 2 

 11. Учебное мероприятие по вопросам всеохватной и устойчи-

вой индустриализации 2 2 2 2 

 12. Семинар по вопросам энергетического перехода в южной 

части Африки – – – 2 

 Публикации (число публикаций) 2 3 3 3 

 13. Публикации по вопросам региональной интеграции 

в южной части Африки 1 1 1 1 

 14. Публикации по вопросам всеохватной и устойчивой инду-

стриализации в южной части Африки 1 1 1 1 

 15. Публикации по вопросам нищеты и неравенства в южной 

части Африки – 1 1 – 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 16. Публикации по вопросам  экологизации экономики 

в контексте устойчивого развития и искоренения нищеты 

в южной части Африки – – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 2 2 2 2 

 17. Материалы по вопросам индустриализации и экономиче-

ских преобразований в южной части Африки 1 1 1 1 

 18. Материалы по вопросам экономического и социального 

развития 1 1 1 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг по просьбе членов ЭКА и региональных экономических сообществ по вопросам всеохват-

ной индустриализации, развития региональных цепочек создания стоимости и специальных экономических зон, разви-

тия частного сектора и микро-, малых и средних предприятий, а также реализации Соглашения о создании Аф риканской 

континентальной зоны свободной торговли.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : база данных экономической и социальной 

статистики по 11 членам ЭКА в южной части Африки.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы : под-

готовка и распространение информационных материалов.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: веб-сайт, посвященный подпрограмме; контент для аккаунтов 

в социальных сетях и сообществ специалистов-практиков. 

 

 

 

  Подпрограмма 8 

  Экономическое развитие и планирование 
 

 

  Цель 
 

 

 18.152 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

совершенствовании деятельности африканских стран по планированию развития и в укрепле-

нии их потенциала в области разработки и проведения эффективной государственной поли-

тики по обеспечению структурных преобразований и устойчивого развития.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.153 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будут проводиться учебные мероприятия по вопросам отраслевого, национального и ре-

гионального развития и среднесрочного и долгосрочного планирования для преодоления 

социально-экономических последствий возникающих кризисов на основе обновленных 

материалов по разработке социально-экономической политики и управлению ею с уче-

том рисков; 

  b) будут поощряться взаимное обучение и сотрудничество между африканскими специали-

стами по планированию развития через сообщества специалистов-практиков и будет рас-

ширяться доступ к базе цифровой информации Африканского института экономического 

развития и планирования; 

  c) будут приняты меры по укреплению потенциала стран в области мониторинга и оценки 

хода осуществления Повестки дня на период до 2030 года и Повестки дня на период до 

2063 года, а также национальных программ развития; 
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  d) будут поощряться накопление знаний, взаимное обогащение опытом и обмен знаниями 

посредством научных исследований и программ стипендий, семинаров по повышению 

квалификации и диалогов высокого уровня по вопросам политики, а также посредством 

исследовательских сетей, охватывающих множество африканских стран и объединяю-

щих университеты, аналитические центры, страновые группы Организации Объединен-

ных Наций и региональные заинтересованные стороны;  

  e) будет оказана поддержка в обеспечении учета гендерной перспективы и вопросов, свя-

занных с молодежью, во всех соответствующих государственных стратегиях посред-

ством программ наращивания потенциала, в которых также рассматриваются такие во-

просы, как социальная инклюзия, предпринимательство, занятость, «зеленая» экономика 

в контексте устойчивого развития и ликвидации нищеты, инновации и цифровая транс-

формация. 

 18.154 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) обеспечить более активное участие лиц, ответственных за планирование развития, и ди-

рективных органов в процессах проведения политики и планирования развития с учетом 

глобальных событий и возникающих рисков в поддержку структурных преобразований 

и повышения устойчивости национальной экономики к потрясениям для обеспечения 

устойчивого развития; 

  b) обеспечить, чтобы должностные лица и другие заинтересованные стороны могли более 

эффективным образом разрабатывать государственную политику, регулировать ее и вли-

ять на нее; 

  c) обеспечить более всеохватные подходы к разработке политики в области развития чле-

нами ЭКА, в том числе через разработку макроэкономической политики и политики в 

области социальной защиты. 

 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Цифровая трансформация технического и профессионального образования и подготовки 
 

 18.155 Техническое и профессиональное образование и подготовка являются одной из главных основ 

устойчивого и эффективного экономического развития. Она способствует достижению всех 

17 целей в области устойчивого развития и, таким образом, пропагандирует образ жизни, ко-

торый является экономически, социально и экологически устойчивым. В рамках данной под-

программы, осуществляемой в сотрудничестве с Организацией Объединенных Наций по во-

просам образования, науки и культуры и другими учреждениями, а также в рамках Панафри-

канской инициативы по цифровой трансформации систем профессионально-технического об-

разования и подготовки и повышения квалификации в Африке, обучение прошли 243 чело-

века, включая специалистов-практиков и руководителей в области технического и профессио-

нального образования и подготовки. Это мероприятие позволило расширить понимание участ-

никами процесса цифровизации национальных систем технического и профессионального об-

разования и подготовки, а также развития навыков и наделило их знаниями, необходимыми 

для разработки политики и стратегий интеграции преподавания и обучения на основе инфор-

мационно-коммуникационных технологий в систему технического и профессионального об-

разования и подготовки. В настоящее время в Бенине, Гамбии, Египте, Либерии, Мали, Ни-

гере, Нигерии, Сенегале и Того разрабатывается и реализуется в общей сложности восемь по-

литических мер и стратегий. Работа над тремя из них уже завершена. 

 18.156 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.29). 
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Таблица 18.29 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   – Разработка стратегий цифровиза-

ции технического и профессио-

нального образования и подго-

товки с участием специальных 

национальных комитетов в Гам-

бии, Либерии, Мали и Сенегале 

Разработка трех стратегий цифро-

визации технического и профес-

сионального образования и подго-

товки и руководства по их осу-

ществлению в Гамбии, Либерии и 

Мали 

Начало реализации четырьмя чле-

нами ЭКА национальных страте-

гий цифровизации технического и 

профессионального образования и 

подготовки (Бенин, Египет, Нигер 

и Того) 

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: учет вопросов управления рисками в процессе планирования и разработки 

политики 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.157 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала разработке членами ЭКА двух новых 

стратегий: стратегии управления рисками в жилищном секторе и программы защиты пахот-

ных земель от наводнений в Нигере, а также стратегии комплексного управления рисками в 

стратегическом плане и системе управления качеством в Лесото, что соответствует заплани-

рованному целевому показателю в пять стратегий.  

 18.158 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXIII). 

 

Рисунок 18.XXIII 

Показатель для оценки работы: число разработанных членами ЭКА стратегий, предусматривающих 

комплексное управление рисками (суммарный показатель) 
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  Результат 2: учет членами ЭКА вопросов социальной защиты в планировании развития 

и экономическом анализе 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.159 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала прогрессу в достижении запланиро-

ванного на 2024 год целевого показателя благодаря проведению оценки потребностей в целях 

скорейшего учета вопросов социальной защиты в процессе планирования развития и расши-

рения знаний и практических навыков 287 должностных лиц в области социальной политики.  

 18.160 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXIV). 

 

Рисунок 18.XXIV 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, в стратегиях развития которых учитываются 

вопросы социальной защиты (ежегодный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: формирование членами ЭКА кадровых ресурсов, соответствующих 

требованиям будущего 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.161 Благодаря осуществлению соответствующих учебных программ в рамках данной подпро-

граммы удалось укрепить потенциал должностных лиц в области формирования более инклю-

зивной и устойчивой экономики, акцентируя внимание на необходимости перехода от ситуа-

тивных мер реагирования в случае возникновения кризисов к более активному, систематиче-

скому и комплексному управлению рисками в процессах планирования развития. В условиях 

сложного контекста развития Африки решающее значение имеет применение ориентирован-

ного на будущее подхода к планированию развития: иными словами, стратегического подхода, 

позволяющего обеспечить соответствие планируемых мероприятий грядущим переменам.  

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.162 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что разработка ориентированного на будущее подхода к планированию 

развития наряду с активизацией поддержки в наращивании потенциала может способствовать 

расширению возможностей африканских стран по упреждающему решению задачи динамич-

ной эволюции их соответствующих трудовых ресурсов. С учетом данного опыта в рамках этой 

подпрограммы особое внимание будет уделяться систематическому и перспективному под-

ходу к кадровому вопросу, что позволит руководителям предвидеть изменения и подгото-

виться к ним. Членам ЭКА будет оказываться поддержка в определении важнейших секторов 

и навыков, необходимых для подготовки кадровых ресурсов завтрашнего дня, с тем чтобы они 
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могли разработать комплексные программы переквалификации и повышения квалификации, 

ориентированные на различные сектора и обеспечивающие достойную работу для всех.  

 18.163 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXV). 

 

Рисунок 18.XXV 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, разработавших программы переквалификации 

и повышения квалификации (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.164 В таблице 18.30 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 18.30 

Подпрограмма 8: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 1 1 1 

 1. Доклад для Конференции министров финансов, планирова-

ния и экономического развития африканских стран и Коми-

тета экспертов Экономической комиссии для Африки 1 1 1 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 4 1 4 3 

 2. Предусмотренные уставными документами заседания Со-

вета управляющих Африканского института экономического 

развития и планирования 2 1 2 2 

 3. Заседания Технического консультативного комитета Совета 

управляющих Африканского института экономического 

развития и планирования 2 – 2 1 

 Конференционное и секретариатское обслуживание 

заседаний (число трехчасовых заседаний) 4 1 4 3 

 4. Заседания Совета управляющих Африканского института 

экономического развития и планирования 2 1 2 2 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 5. Заседания Технического консультативного комитета Совета 

управляющих Африканского института экономического 

развития и планирования 2 – 2 1 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 53 70 53 42 

 6. Проекты по разработке и применению пакета учебных про-

грамм (на английском и французском языках) по вопросам 

планирования развития и управления экономикой для госу-

дарственных должностных лиц среднего и старшего звена 

из африканских стран 50 69 50 40 

 7. Проекты по разработке и проведению программ подготовки 

магистров по вопросам промышленной политики, планиро-

вания развития и управления природными ресурсами для 

государственных должностных лиц старшего и руководя-

щего звена из африканских стран 1 – 1 1 

 8. Стипендии для приглашенных исследователей, занимаю-

щихся проблемами политики, и ответственных за выработку 

политики должностных лиц из стран Африки для проведе-

ния научной работы по вопросам планирования развития и 

управления экономикой 2 1 2 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 12 8 12 10 

 9. Семинары по вопросам планирования развития и управле-

ния экономикой для руководителей высшего звена из афри-

канских стран 12 8 12 10 

 Публикации (число публикаций) 4 – 4 2 

 10. Публикации по вопросам управления экономикой и плани-

рования развития 4 – 4 2 

 Технические материалы (число материалов) 12 20 20 20 

 11. Публикации по вопросам управления экономикой и плани-

рования развития 12 20 20 20 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние пяти членам ЭКА и трем региональным экономическим сообществам консультационных услуг по вопросам управ-

ления экономикой, планирования развития и наращивания потенциала.  

 Базы данных и материалы по вопросам существа в цифровой форме : два сообщества специалистов-практиков для 

африканских специалистов по планированию развития.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: ком-

плект информационных материалов для диалогов высокого уровня в рамках Африканского института экономического 

развития и планирования с участием политиков, представителей частного сектора и профильных экспертов по вопро сам, 

касающимся экономического развития и планирования в Африке.  

 Внешние связи и связи со средствами массовой информации : стратегический план, учебные брошюры, буклеты, ли-

стовки, настенные свитки в стиле какэмоно, плакаты и различные принадлежности. 

 Библиотечные услуги: книги, журналы и другие библиотечные материалы по вопросам управления экономикой и пла-

нирования развития на французском и английском языках.  
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  Подпрограмма 9 

  Бедность, неравенство и социальная политика 
 

 

  Цель 
 

 

 18.165 Цель, достижению которой способствует осуществление настоящей подпрограммы, состоит в 

ликвидации крайней нищеты и сокращении масштабов неравенства путем обеспечения того, 

чтобы у членов ЭКА были усовершенствованные политика и стратегии в области социальных 

инвестиций и создания продуктивных рабочих мест в городах.  

 

 

  Стратегия 
 

 

 18.166 Чтобы способствовать достижению указанной цели, в рамках данной подпрограммы:  

  a) будет создана база аналитических знаний, будет предоставляться техническая помощь и 

будут поощряться региональный диалог и обучение членов ЭКА по вопросам разработки 

национальной политики и стратегий по ликвидации крайней нищеты и обеспечению со-

циальной защиты наиболее уязвимых слоев населения; 

  b) будут генерироваться знания, будет предоставляться техническая помощь членам ЭКА и 

будут организованы региональный диалог и обучение по стратегиям использования ми-

грации в интересах всеохватного развития в Африке;  

  c) будет создана база аналитических знаний и будет предоставляться техническая помощь 

членам ЭКА в осуществлении и оценке хода осуществления на региональном уровне гло-

бальных соглашений, включая Глобальный договор о безопасной, упорядоченной и ле-

гальной миграции, Мадридский международный план действий по проблемам старения 

2002 года, Программу действий Международной конференции по народонаселению и 

развитию, Аддис-Абебскую декларацию по народонаселению и развитию в Африке на 

период после 2014 года и Новую программу развития городов; 

  d) будет проводиться работа по расширению знаний и укреплению навыков членов ЭКА 

путем оказания технической помощи и содействия обучению и диалогу по вопросам ре-

гиональной политики в целях поощрения устойчивой урбанизации, которая способствует 

созданию рабочих мест, увеличению доходов и социальной защите городского населе-

ния. 

 18.167 Как ожидается, выполнение вышеуказанной работы позволит:  

  a) найти более эффективные, основанные на фактических данных варианты политики по 

обеспечению социальной защиты экономически уязвимого населения; 

  b) укрепить способность членов ЭКА решать проблемы и использовать возможности, свя-

занные с миграцией, народонаселением и развитием; 

  c) повысить в планах национального развития приоритетность деятельности по созданию 

продуктивных рабочих мест в городах в целях ликвидации крайней нищеты и сокраще-

ния неравенства; 

  d) ускорить экономическое и финансовое восстановление в африканских странах и повы-

сить устойчивость их экономики к потрясениям. 
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  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Намибия отслеживает ситуацию с масштабами нищеты, неравенства и уязвимости, 

чтобы на основе этих данных разработать политику социальной инклюзии 
 

 18.168 Для того чтобы члены ЭКА могли разрабатывать соответствующую политику, направленную 

на эффективное сокращение масштабов нищеты и неравенства, необходимы актуальные дан-

ные. Последнее обследование доходов и расходов домохозяйств было проведено Намибией в 

2015 году. В отсутствие последних данных о домохозяйствах в Намибии для оценки масшта-

бов нищеты, неравенства и уязвимости в 2023 году в рамках данной подпрограммы было про-

ведено исследование с использованием методологии вмененной эластичности для получения 

актуальных ориентировочных данных. Результаты исследования легли в основу разработки 

готовящегося шестого национального плана развития Намибии, который направлен на борьбу 

с нищетой, неравенством и безработицей. Кроме того, в ответ на просьбы Ганы, Намибии, 

Объединенной Республики Танзания и Уганды об укреплении потенциала в области методо-

логии оценки и получения оценочных данных о нищете, уязвимости и неравенстве в отсут-

ствие последних данных о домашних хозяйствах в рамках подпрограммы было проведено 

учебное мероприятие по вопросам, касающимся методологии эластичности и соответствую-

щих инструментов, для 14 представителей директивных органов из Намибии и 55 представи-

телей директивных органов из трех других стран. 

 18.169 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу 18.31). 

 

Таблица 18.31 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   – В отсутствие последних данных о 

домашних хозяйствах Намибия 

решила использовать методоло-

гию эластичности для проведения 

оценки и получения сметных дан-

ных о масштабах нищеты, нера-

венства и уязвимости 

Директивные органы Намибии ис-

пользовали инструменты и мето-

дологию для проведения оценки и 

получения оценочных данных о 

масштабах нищеты, неравенства и 

уязвимости после участия в учеб-

ном мероприятии по наращива-

нию потенциала 

Подготовка оценочных данных о 

масштабах нищеты, неравенства и 

уязвимости для использования 

этих данных при разработке гря-

дущего шестого национального 

плана развития Намибии 
   

 

 

 

  Результаты, достижение которых запланировано на 2025 год 
 

 

  Результат 1: использование континентальных инициатив для содействия осуществлению 

молодежной политики 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.170 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала разработке в двух странах (Замбия и 

Уганда) молодежной политики с использованием континентальных инициатив, что не обеспе-

чивает достижение запланированного целевого показателя в четыре страны. Целевой 



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

24-06407 89/143 

 

показатель не был достигнут из-за оперативных трудностей, которые помешали оказанию кон-

сультационных услуг. 

 18.171 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXVI). 

 

Рисунок 18.XXVI 

Показатель для оценки работы: число стран, разрабатывающих молодежную политику 

с использованием континентальных инициатив (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: разработка местными органами власти политики мобилизации ресурсов 

для повышения финансовой устойчивости 
 

  Выполнение программы в 2023 году и целевой показатель на 2025 год 
 

 18.172 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала использованию еще тремя городами 

(Лусака, Масеру и Яунде) системы оценки валового внутреннего продукта, включая методо-

логии, инструменты, характеристики и показатели, для измерения размера валового внутрен-

него продукта и оценки бюджетно-финансовой эффективности городов, в результате чего об-

щее число городов составило пять, что соответствует запланированному целевому показа-

телю. 

 18.173 Прогресс в достижении поставленной цели и целевого показателя на 2025 год выражается 

через приводимый ниже показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXVII). 
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Рисунок 18.XXVII 

Показатель для оценки работы: число городов, которые провели оценку своих фискальных 

показателей, чтобы получить данные для разработки более эффективных фискальной политики 

и планов (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 3: совершенствование систем социальной защиты в интересах наиболее 

уязвимых слоев населения 
 

  Предлагаемый план по программе на 2025 год 
 

 18.174 Системы социальной защиты могут значительно сократить показатели неравенства и способ-

ствовать социальному развитию. Поскольку показатели индивидуальной экономической уяз-

вимости растут из-за последствий глобальных кризисов и потрясений, социальная защита иг-

рает все более важную роль в обеспечении жизнестойкости наиболее уязвимых слоев населе-

ния. В 2023 году в рамках подпрограммы была разработана методика, позволяющая странам 

оценивать эффективность систем социальной защиты и выявлять лиц, в наибольшей степени 

нуждающихся в помощи. 

 

  Накопленный опыт и запланированное изменение 
 

 18.175 Опыт, накопленный в ходе осуществления деятельности в рамках данной подпрограммы, сви-

детельствует о том, что разработка политики и стратегии социальной защиты требует посто-

янного взаимодействия с основными заинтересованными сторонами на местном и националь-

ном уровнях для выявления и понимания проблем нищеты и уязвимости и принятия соответ-

ствующих мер реагирования. С учетом данного опыта в рамках этой подпрограммы членам 

ЭКА будет оказываться техническая помощь в виде целого ряда мероприятий — от сбора фак-

тических данных о текущем положении дел в сфере социальной защиты до разработки реаль-

ных мер по совершенствованию систем социальной защиты. Предва рительно в рамках этой 

подпрограммы местным и национальным органам власти будет оказана поддержка в оценке 

их программ и политики в области социальной защиты, чтобы определить приоритетные 

направления деятельности и целевые группы населения, на которые будут ориентированы ме-

роприятия. 

 18.176 Ожидаемый прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже 

показатель для оценки работы (см. рисунок 18.XXVIII). 
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Рисунок 18.XXVIII 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые провели оценку своих систем социальной 

защиты (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 18.177 В таблице 18.32 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица 18.32 

Подпрограмма 9: деятельность, предусмотренная на период 2023–2025 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
A. Содействие межправительственному процессу и работе 

экспертных органов     

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 1 – 1 

 1. Доклад Комитету по социальной политике, бедности 

и гендерным вопросам 1 1 – 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых 

заседаний) 4 4 – 4 

 2. Заседания Комитета по гендерным вопросам, бедности 

и социальной политике 4 4 – 4 

B. Производство и передача знаний     

 Проекты на местах и проекты по линии технического 

сотрудничества (число проектов) 3 3 3 3 

 3. Проекты по урбанизации и развитию в целях укрепления 

потенциала представителей национальных директивных 

органов 1 1 1 1 

 4. Проекты по социальной политике в Африке, направленные 

на укрепление потенциала представителей директивных 

органов отдельных стран 1 1 1 1 
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 5. Программа стипендий для молодых африканских ученых 

в целях укрепления их потенциала в том, что касается 

демографического дивиденда, занятости, урбанизации 

и миграции 1 1 1 1 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число 

дней) 11 14 10 11 

 6. Практикумы по вопросам урбанизации и развития в целях 

укрепления потенциала членов ЭКА в области разработки 

политики 4 5 4 5 

 7. Практикум по вопросам мира и безопасности в Африке 

в контексте понятия «безопасность человека» согласно 

резолюции 66/290 Генеральной Ассамблеи 1 1 – – 

 8. Практикумы по социальной политике и диалогам по вопро-

сам политики для сотрудников национальных директивных 

органов в отдельных странах 6 8 6 6 

 Публикации (число публикаций) 6 7 3 4 

 9. Доклад о социальном развитии в Африке  1 1 1 1 

 10. Публикации о положении дел с урбанизацией в Африке 

для выработки политики на основе фактических данных  1 1 1 1 

 11. Публикации о стратегиях сокращения дефицита располагае-

мых ресурсов малоимущего населения в Африке  – 1 – – 

 12. Публикации об Африканском индексе безопасности чело-

века (качественном и количественном)  1 1 – – 

 13. Публикации о стратегиях социальной защиты в Африке – – – 1 

 14. Доклад об африканской миграции 1 1 1 1 

 15. Региональный доклад об осуществлении Мадридского 

международного плана действий по проблемам старения  1 1 – – 

 16. Региональный доклад о работе Международной конферен-

ции по народонаселению и развитию 1 1 – – 

 Технические материалы (число материалов) 3 3 4 5 

 17. Материалы об урбанизации для информирования представи-

телей директивных органов африканских стран  1 1 2 3 

 18. Материалы о безопасности и развитии в Африке в контексте 

понятия «безопасность человека» согласно резолю-

ции 66/290 Генеральной Ассамблеи» 1 1 – – 

 19. Материалы по вопросам нищеты и неравенства 1 1 – – 

 20. Материалы о социальном развитии – – 1 – 

 21. Материалы по вопросам миграции – – 1 1 

 22. Материалы по вопросам социальной защиты – – – 1 

C. Основная деятельность     

 Проведение консультаций, консультационная помощь и информационно-пропагандистская работа: предоставле-

ние консультационных услуг национальным директивным органам семи отдельных членов ЭКА; оказание консультаци-

онной помощи в укреплении потенциала в области разработки политики, ее осуществления и мониторинга хода ее осу-

ществления; проведение диалогов по вопросам политики в целях активизации обучения и обмена информацией по во-

просам политики на национальном и региональном уровнях.  

D. Деятельность в области коммуникации 

 Информационно-просветительские программы, специальные мероприятия и информационные материалы: бро-

шюры с информацией о проводимых в рамках данной подпрограммы семинарах и учебных программах по вопросам 

социальной политики, урбанизации и развития на двух языках.  

https://undocs.org/ru/A/RES/66/290
https://undocs.org/ru/A/RES/66/290
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

2025 год 

Запланирован-

ный показатель 

     
 Внешние связи и связи со средствами массовой информации: пресс-релизы и информация для средств массовой ин-

формации о роли городов и социальной политики в развитии Африки, доступные как минимум 250 экспертам.  

 Цифровые платформы и мультимедийные материалы: цифровая платформа данных и наглядные материалы, в част-

ности по добровольным обзорам на местном уровне, нищете и уязвимости, а также занятости молодежи.  
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Приложение 
 

  Выполнение программы в 2023 году1 
 

 

  Подпрограмма 3 

  Развитие и финансовые средства частного сектора 
 

 

  Снижение рисков и привлечение частных инвестиций на рынки электроэнергии 

в Африке 
 

 A.1 Регулирование имеет решающее значение для снижения риска инвестиций в энергетику. В 

этой связи ЭКА выявила необходимость устранения трех категорий нормативных барьеров 

для инвестиций в энергетический сектор (открытость, привлекательность и готовность к ин-

вестициям частного сектора). В рамках данной подпрограммы были проведены оценки си-

стемы регулирования рынков электроэнергии в 16 африканских странах с использованием раз-

работанной ею строгой методологии регулирования и снижения рисков. В 2023 году был про-

веден политический диалог на высоком уровне между государственным и частным секторами 

с участием членов ЭКА, в результате которого реформирование системы регулирования на  

континенте стало еще более приоритетной задачей. Кроме того, в сотрудничестве с партне-

рами в рамках данной подпрограммы было разработано специальное программное обеспече-

ние для укрепления аналитического и планового потенциала 20 национальных органов регу-

лирования в области электроэнергетики. Сотрудничество с Комиссией Африканского союза 

позволило разработать континентальную нормативную базу для снижения рисков и привлече-

ния частных инвестиций на рынки электроэнергии в Африке на основе оценки систем регули-

рования в 16 странах. 

 A.2 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу A.1). 

 

Таблица A.1 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   Проведение в 16 африканских 

странах следующих оценок: во-

первых, оценки их открытости для 

привлечения масштабных инвести-

ций; во-вторых, оценки привлека-

тельности их национальных си-

стем регулирования; и, в-третьих, 

оценки готовности их рынков 

электроэнергии 

Разработка программного обеспе-

чения для анализа нормативных 

систем и соответствующего пла-

нирования 

Разработка континентальной нор-

мативной базы для снижения рис-

ков и привлечения частных инве-

стиций на африканские рынки 

электроэнергии и создание Фонда 

«Решения в области возобновляе-

мой энергетики для Африки» 

Утверждение министрами транс-

порта и энергетики африканских 

стран континентальных рамок пу-

тем принятия Декларации четвер-

того Специализированного техни-

ческого комитета по транспорту, 

трансконтинентальной и межре-

гиональной инфраструктуре и 

энергетике 

 

 

  Результат 1: совершенствование политики по улучшению условий ведения бизнеса 
 

 A.3 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала оказанию поддержки двум членам 

ЭКА в создании первого на континенте общего агропарка и развитии производственно-сбы-

товых цепочек по производству кукурузы и молочных продуктов в целях содействия диверси-

фикации и индустриализации экономики, что не обеспечивает достижение запланированного 

__________________ 

 1 Как отмечено в пункте 18.5 выше, в настоящем приложении отражена реорганизация программы работы 

на 2025 год. 



Раздел 18 Экономическое и социальное развитие в Африке  

 

24-06407 95/143 

 

целевого показателя в два члена ЭКА, проводящих политику в соответствии с итоговыми до-

кументами заседания Специализированного технического комитета Африканского союза по 

сельскому хозяйству, развитию сельских районов, водоснабжению и окружающей среде, про-

веденного в рамках подготовки к Саммиту Организации Объединенных Наций по продоволь-

ственным системам. Целевой показатель не был достигнут из-за трудностей с организацией 

совместной процедуры утверждения странами-участниками. 

 A.4 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу A.2). 

 

Таблица A.2 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

    Африканская общая пози-

ция по Саммиту Органи-

зации Объединенных 

Наций по продоволь-

ственным системам при-

нята Комиссией Африкан-

ского союза 

Специализированным 

техническим комитетом 

Комиссии Африканского 

союза по сельскому хо-

зяйству, развитию сель-

ских районов, водоснаб-

жению и окружающей 

среде принято решение об 

одобрении документа с 

изложением позиции и 

итогов Саммита 

Организован региональ-

ный диалог по африкан-

ским продовольственным 

системам 

Принят документ о гло-

бальной политике в отно-

шении Саммита по продо-

вольственным системам 

Двенадцать членов ЭКА 

(Гана, Гвинея, Демокра-

тическая Республика 

Конго, Камерун, Кения, 

Малави, Марокко, Нами-

бия, Объединенная Рес-

публика Танзания, Сене-

гал, Уганда и Южная 

Африка) разработали по-

литику и/или программы 

для поддержки земель-

ных реформ Один член 

ЭКА (Уганда) разработал 

программу активизации 

политических реформ в 

продовольственных си-

стемах и цепочках созда-

ния стоимости в сель-

ском хозяйстве после по-

лучения технической по-

мощи и проведения кон-

сультаций 

Один член ЭКА (Уганда) 

разработал программу ак-

тивизации политических 

реформ в продоволь-

ственных системах и це-

почках создания стоимо-

сти в сельском хозяйстве 

после получения техни-

ческой помощи и прове-

дения консультаций 

Один член ЭКА (Уганда) 

разработал программу по 

увеличению инвестиций 

частного сектора в зе-

мельные ресурсы и сель-

ское хозяйство 

Подготовка двумя чле-

нами ЭКА докладов по 

проведению политики в 

соответствии с результа-

тами заседания Специа-

лизированного техниче-

ского комитета Афри-

канского союза по сель-

скому хозяйству, разви-

тию сельских районов, 

водоснабжению и окру-

жающей среде, прове-

денного в рамках подго-

товки к Саммиту Орга-

низации Объединенных 

Наций по продоволь-

ственным системам 

Проведение еще двумя 

членами ЭКА политики 

в соответствии с резуль-

татами заседания Специ-

ализированного техни-

ческого комитета Афри-

канского союза по сель-

скому хозяйству, разви-

тию сельских районов, 

водоснабжению и окру-

жающей среде, прове-

денного в рамках подго-

товки к Саммиту Орга-

низации Объединенных 

Наций по продоволь-

ственным системам 



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

96/143 24-06407 

 

  Результат 2: усиление приверженности членов ЭКА делу либерализации рынков 

воздушных перевозок 
 

 A.5 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала усилиям шести стран (Кабо-Верде, 

Камерун, Намибия, Руанда, Сенегал и Эфиопия) по приведению их двусторонних соглашений 

о воздушных перевозках в соответствие с Ямусукрским решением о либерализации воздуш-

ных перевозок, безопасности аэропортов и авиационной безопасности в регионах Экономиче-

ского сообщества западноафриканских государств, что превышает запланированный целевой 

показатель в три страны. 

 A.6 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок A.I). 

 

Рисунок A.I 

Число стран, приведших свои двусторонние соглашения о воздушных перевозках в соответствие 

с Ямусукрским решением (суммарный показатель) 
 

 

 

 

 

  Предусмотренная деятельность 
 

 

 A.7 В таблице A.3 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность. 

 

Таблица A.3 

Деятельность, предусмотренная на период 2023–2024 годов, в разбивке по категориям 

и подкатегориям 
 

 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланированный 

показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланированный 

показатель 

    
A. Содействие межправительственному процессу и работе экспертных 

органов    

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 – – 

 1. Доклад для Конференции министров финансов, планирования и эконо-

мического развития африканских стран, посвященный новым тенден-

циям в частном секторе Африки 1 – – 

2 

4

8 8 
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2024 год

(запланированный

показатель)
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Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланированный 

показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланированный 

показатель 

    
B. Производство и передача знаний    

 Проекты на местах и проекты по линии технического сотрудничества  

(число проектов) – 1 – 

 2. Проект по укреплению потенциала членов ЭКА, региональных органи-

заций и высших учебных заведений для осуществления декларации Аф-

риканского союза по земельным вопросам и проблемам в Африке  – 1 – 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число дней) 5 – 9 

 3. Учебные семинары по развитию потенциала в области структурирова-

ния государственно-частных партнерств в Африке и управления ими – – 4 

 4. Семинар по инвестициям в инфраструктуру для инвесторов из Африки 

и Соединенных Штатов Америки (ежегодный выездной семинар)  5 – 5 

 Публикации (число публикаций) 2 1 6 

 5. Публикации о последствиях создания Африканской континентальной 

зоны свободной торговли для энергетики в Африке  1 – 1 

 6. Публикации по вопросу о нормативной базе для инвестиционной 

деятельности частного сектора в энергетическом секторе – – 1 

 7. Публикации по вопросам финансирования особых экономических зон: 

уроки и проблемы – – 1 

 8. Публикации по вопросу о рамочных основах государственно-частного 

партнерства в Африке – – 2 

 9. Публикации о новых технологиях и тенденциях в инновационной 

деятельности в Африке 1 1 1 

 Технические материалы (число материалов) 2 4 11 

 10. Модули по вопросам структурирования государственно-частных 

партнерств в Африке и управления ими – – 6 

 11. Материалы о методологии и инструменте для проведения обзора откры-

тости, привлекательности и готовности нормативных систем примени-

тельно к инвестициям в электроэнергетику  – 2 1 

 12. Материалы о возникающих вопросах и тенденциях в области новых 

технологий и инновационной деятельности в Африке  2 2 2 

 13. Материалы о рынках соглашений об обратном выкупе между африкан-

скими регуляторами и соответствующими участниками этих рынков  – – 2 

 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Технологии, изменение климата и управление природными ресурсами 
 

 

  Выполнение программы в 2023 году 
 

 

  Использование систем цифровой идентификации для преобразования работы 

государственных служб: автоматизация процессов проверки и выплаты пенсий 

с использованием цифровой идентификации 
 

 A.8 В штате Кадуна, Нигерия, в рамках данной подпрограммы в тесном сотрудничестве с прави-

тельством штата Кадуна, через Пенсионный фонд и Агентство по управлению идентификаци-

онными данными резидентов, реализуется проект по использованию цифровых идентифика-

ционных данных для упрощения и цифровизации процесса проверки пенсионеров. ЭКА раз-

работала приложение для Пенсионного фонда, чтобы заменить процедуру физической про-

верки, которую пенсионеры штата (14 894 человека) должны были проходить каждые 90 дней. 

В настоящее время приложение находится на этапе бета-тестирования. Новое приложение 
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заменит обязательную физическую проверку, и теперь ее можно будет пройти удаленно с по-

мощью мобильного устройства, используя национальный идентификационный номер и био-

метрические данные. Отпечатки пальцев снимаются камерой на мобильном устройстве, а за-

тем сопоставляются с биометрическими данными, имеющимися в государственной системе 

цифровой идентификации, с помощью прикладного программного интерфейса.  

 A.9 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу A.4). 

 

Таблица A.4 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический показатель)  2022 год (фактический показатель)  2023 год (фактический показатель)  

   – Оценка и выбор возможных вари-

антов использования цифровой 

идентификации для улучшения 

качества государственных услуг 

Создание эфиопским националь-

ным агентством по идентифика-

ции личности при поддержке 

ЭКА 1,5 миллиона цифровых 

идентификаторов в рамках мало-

масштабного внедрения плат-

формы «Фаида» 

Выявление 14 примеров использо-

вания в семи государственных 

учреждениях, а также разработка 

и реализация варианта использо-

вания в Пенсионном фонде штата 

Кадуна 

 

 

 

  Результат 1: внедрение рамочных принципов надлежащей цифровой идентификации 

в интересах обеспечения устойчивой и всеохватной цифровой трансформации 
 

 A.10 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала разработке еще четырьмя членами 

ЭКА политики по внедрению новых и новейших цифровых технологий, включая принципы 

надлежащей цифровой идентификации, что в совокупности составило восемь членов ЭКА, 

что превышает запланированный целевой показатель в шесть членов.  

 A.11 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. рисунок A.II). 
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Рисунок A.II 

Показатель для оценки работы: число членов ЭКА, которые сформулировали политику 

по внедрению новых и новейших цифровых технологий (суммарный показатель) 
 

 

 

 

  Результат 2: развитие членами ЭКА всеохватной, невосприимчивой к изменению 

климата и устойчивой экономики 
 

 

 A.12 Работа в рамках данной подпрограммы способствовала тому, что одна страна (Нигер) вклю-

чила вопросы, касающиеся климатической жизнестойкости и Стратегии и Плана действий Аф-

риканского союза по сохранению биоразнообразия в свои национальные стратегии и планы 

развития, что не обеспечивает достижение запланированного целевого показателя в две 

страны. Целевой показатель не был достигнут из-за логистических проблем, которые поме-

шали реализации проекта во второй стране. 

 A.13 Прогресс в достижении поставленной цели выражается через приводимый ниже показатель 

для оценки работы (см. таблицу A.5). 

 

Таблица A.5 

Показатель для оценки работы 
 

 

2021 год (фактический 

показатель) 

2022 год (фактический 

показатель) 

2023 год (фактический 

показатель) 

2024 год (запланированный 

показатель)  

    Пять стран пересмотрели 

свои определяемые на 

национальном уровне 

вклады (Буркина-Фасо, 

Зимбабве, Либерия, 

Намибия и Эсватини) 

Проведено пять нацио-

нальных исследований по 

вопросу об обеспечении 

устойчивого роста и созда-

ния рабочих мест при ру-

ководящей роли частного 

сектора — в Замбии, Каме-

руне, Кении, Кот-д’Ивуаре 

и Южной Африке 

Три страны (Зимбабве, 

Марокко и Эсватини) 

привлекают частный сек-

тор к реализации вкла-

дов, определяемых на 

национальном уровне 

Включение одной стра-

ной (Нигером) вопросов 

климатической жизне-

стойкости в свои нацио-

нальные стратегии и 

планы развития 

Еще четыре страны реа-

лизуют пересмотренные 

определяемые на нацио-

нальном уровне вклады 

и обнародовали страте-

гии развития с низким 

уровнем выбросов 
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  Предусмотренная деятельность 
 
 

 A.14 В таблице A.6 указана вся предусмотренная в рамках данной подпрограммы деятельность.  

 

Таблица A.6 

Подпрограмма 5: деятельность, предусмотренная на период 2023–2024 годов, в разбивке 

по категориям и подкатегориям 
 
 

Категория и подкатегория 

2023 год 

Запланированный 

показатель 

2023 год 

Фактический 

показатель 

2024 год 

Запланированный 

показатель 

    
A. Содействие межправительственному процессу и работе экспертных 

органов    

 Документация для заседающих органов (число документов) 1 – 1 

 1. Доклад по вопросам изменения климата, окружающей среды и управле-

ния природными ресурсами в интересах устойчивого развития  1 – 1 

 Основное обслуживание заседаний (число трехчасовых заседаний) 6 – – 

 2. Комитет по изменению климата, «голубой экономике», сельскому 

хозяйству и управлению природными ресурсами 6 – – 

B. Производство и передача знаний    

 Проекты на местах и проекты по линии технического сотрудничества  

(число проектов) 11 – 6 

 3. Проекты по укреплению потенциала в области климатических исследо-

ваний путем предоставления грантов институтам, университетам и дру-

гим заинтересованным сторонам для увязки климатических исследова-

ний с развитием 1 – – 

 4. Проекты по вопросам, касающимся земельных ресурсов, агробизнеса, 

инвестиций в земельные ресурсы и инфраструктуры  10 – 6 

 Семинары, практикумы и учебные мероприятия  (число дней) 5 5 1 

 5. Практикумы по повышению потенциала в области изменения климата, 

«зеленой» экономики в контексте устойчивого развития и ликвидации 

нищеты, природных ресурсов, инноваций и технологий в Африке для 

ученых, стипендиатов и стажеров 4 4 – 

 6. Практикум по углублению понимания и использования секторов «голу-

бой» экономики 1 1 1 

 Публикации (число публикаций) 1 – 4 

 7. Публикации по «голубой экономике» для каждого африканского субрегиона  – – 1 

 8. Континентальный и субрегиональный атласы по «голубой» экономике 

и инициативе «Великая голубая стена»  1 – 1 

 9. Публикации по вопросу о перспективных практиках по укреплению 

гарантий землевладения и доступа женщин к производственным 

ресурсам – – 1 

 10. Публикации по вопросу об оценке рисков для результатов работы 

продовольственной системы в Африке  – – 1 

 Технические материалы (число материалов) 4 2 – 

 11. Изменение климата и развитие в Африке после пандемии COVID-19 1 1 – 

 12. Доклад об изменении климата и развитии в Африке, в котором отражены 

основные идеи и рекомендации Конференции по изменению климата и 

развитию в Африке 1 1 – 

 13. Научная работа по изменению климата и развитию в Африке  1 – – 

 14. Методические указания по проведению оценок, определяющих инвести-

ции в деятельность по повышению устойчивости экосистем к измене-

нию климата 1 – – 
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 B. Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 18.178 Как указано в пункте 18.5 выше, в соответствии с резолюциями 2024/2 и 2024/3 Конференции 

министров финансов, планирования и экономического развития африканских стран было 

предложено внести изменения в структуру программы ЭКА, в частности в три подпрограммы. 

В соответствии с этими резолюциями было предложено прекратить осуществление нынешних 

подпрограммы 3 «Развитие и финансовые средства частного сектора» и подпрограммы 5 «Тех-

нологии, изменение климата и управление природными ресурсами» в качестве отдельных под-

программ, а их компоненты включить в подпрограмму 1 «Макроэкономическая политика, фи-

нансовые ресурсы и управление» и создать новую подпрограмму 3 «Технологии, инновации, 

связь и развитие инфраструктуры» и новую подпрограмму 5 «Климат, продовольственная без-

опасность и природные ресурсы, “зеленая” и “голубая” экономика».  

 18.179 Информация о предлагаемом объеме ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год, в том 

числе с указанием в надлежащих случаях изменений в объеме ресурсов в разбивке по опреде-

ляющим факторам, приводится в таблицах 18.33–18.38. 

 

Таблица 18.33 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по статьям расходов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

Статья расходов 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расши-

ренные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Должности 56 662,0 62 106,5 – – – – – 62 106,5 

Прочие расходы по персоналу 4 268,6 5 811,3 – – (79,1) (79,1) (1,4) 5 732,2 

Представительские расходы 22,7 23,9 – – – – – 23,9 

Консультанты 1 867,0 1 289,5 – – (42,8) (42,8) (3,3) 1 246,7 

Эксперты 1 364,6 2 626,6 – – 54,7 54,7 2,1 2 681,3 

Поездки персонала 1 688,2 1 385,2 – – 81,9 81,9 5,8 1 467,1 

Услуги подряда 8 092,9 8 375,3 – – 555,4 555,4 6,6 8 930,7 

Общие оперативные расходы 7 395,7 7 052,3 – – (417,2) (417,2) (5,9) 6 635,1 

Принадлежности и материалы 569,7 981,4 – – (1,9) (1,9) (0,2) 979,5 

Мебель и оборудование 3 240,3 3 177,5 – – (66,7) (66,7) (2,1) 3 110,7 

Переоборудование помещений 70,1 68,3 – – 1,5 1,5 2,2 69,8 

Субсидии и взносы 3 679,4 1 802,2 (1 127,6) – (85,7) (1 213,3) (67,3) 588,9 

Прочие расходы 11,1 – – – – – – – 

 Всего 88 932,3 94 700,0 (1 127,6) – – (1 127,6) (1,2) 93 572,4 
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Таблица 18.34 

Общее число предлагаемых должностей и общие кадровые изменения на 2025 год 
 

 

 

Число 

должностей Подробная информация 

   
Утвержденные долж-

ности на 2024 год 

534 1 ЗГС, 2 Д-2, 15 Д-1, 43 С-5, 69 С-4, 76 С-3, 27 С-2/1, 17 НСС, 284 МР 

 Передаваемые 

должности 

– 1 С-5, 1 С-4 и 1 С-3 из текущей подпрограммы 3 в подпрограмму 1 

1 С-5, 1 С-4, 1 С-3 и 1 МР из текущей подпрограммы 3 в новую подпрограмму 5 

1 Д-1, 2 С-5, 2 С-4, 1 С-3 и 5 МР из текущей подпрограммы 3 в новую подпрограмму 3 

1 С-5, 2 С-4 и 3 МР из текущей подпрограммы 5 в новую подпрограмму 3 

1 Д-1, 2 С-5, 3 С-4, 2 С-3, 1 С-2 и 5 МР из текущей подпрограммы 5 в новую подпро-

грамму 5 

Предлагаемые долж-

ности на 2025 год 

534 1 ЗГС, 2 Д-2, 15 Д-1, 43 С-5, 69 С-4, 76 С-3, 27 С-2/1, 17 НСС, 284 МР 

 

 

Таблица 18.35 

Общее число предлагаемых должностей в разбивке по категориям и классам/разрядам  
 

 

Категория и класс/разряд 

Утвержденная 

численность 

на 2024 годa 

Изменения 

Предлагаемая 

численность 

на 2025 годa 

Технические 

корректировки 

Новые/расширенные 

мандаты Прочее Итого 

       
Категория специалистов и выше       

ЗГС 1 – – – – 1 

Д-2 2 – – – – 2 

Д-1 15     15 

С-5 43 – – – – 43 

С-4 69 – – – – 69 

С-3 76 – – – – 76 

С-2/1 27 – – – – 27 

 Итого 233 – – – – 233 

Категория общего обслуживания и 

смежные категории       

НСС 17 – – – – 17 

МР 284 – – – – 284 

 Итого 301 – – – – 301 

 Всего 534 – – – – 534 

 

 a Включает две временные должности (1 С-3 и 1 должность категории национального сотрудника — специалиста). 
 

 

 18.180 Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

приводится в таблицах 18.36 и 18.37 и на рисунке 18.XXIX. 

 18.181 Как показано в таблицах 18.36 1) и 18.37 1), предлагаемый на 2025 год общий объем ресурсов 

составляет 93 572 400 долл. США до пересчета, что на 1 127 600 долл. США (или 

  Примечание: в таблицах и на рисунках используются следующие сокращения: ЗГС  — заместитель 

Генерального секретаря; МР — местный разряд; НСС — национальный сотрудник — специалист; 

ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды).  
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1,2 процента) меньше объема утвержденного бюджета на 2024 год. Изменения в объеме ре-

сурсов объясняются техническими корректировками и прочими изменениями. Предлагаемый 

объем ресурсов позволяет обеспечить полное, эффективное и результативное выполнение 

мандатов. 

 

Таблица 18.36 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по источникам финансирования, 

компонентам и подпрограммам 

(В тыс. долл. США) 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректи-

ровки 

Новые/рас-

ширенные 

мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
A. Директивные органы 470,8 569,4 – – – – – 569,4 

B. Руководство и управление 10 062,7 10 631,5 – – – – – 10 631,5 

C. Программа работы         

Структура программы на 2024 год 

(прекращение, согласование с дру-

гими подпрограммами)          

 3. Развитие и финансовые сред-

ства частного сектора 3 172,2 3 357,6 – – (3 357,6) (3 357,6) (100) – 

 5. Технологии, изменение кли-

мата и управление природ-

ными ресурсами 3 319,4 3 834,8 – – (3 834,8) (3 834,8) (100) – 

Структура программы на 2025 год         

 1. Макроэкономическая поли-

тика, финансовые ресурсы и 

управление 4 255,8 4 260,5 – – 770,1 770,1 18,1 5 030,6 

 2. Региональная интеграция и 

торговля 3 594,5 3 904,1 – – – – – 3 904,1 

 3. Технологии, инновации, 

связь и развитие инфраструк-

туры – – – – 2 745,8 2 745,8 – 2 745,8 

 4. Данные и статистика 5 151,9 5 742,6 – – – – – 5 742,6 

 5. Климат, продовольственная 

безопасность и природные 

ресурсы, «зеленая» и «голу-

бая» экономика  – – – – 3 676,5 3 676,5 – 3 676,5 

 6. Гендерное равенство и рас-

ширение прав и возможно-

стей женщин 883,7 1 239,4 – – – – – 1 239,4 

 7. Субрегиональная деятель-

ность в целях развития         

  a) Деятельность в субреги-

оне Северной Африки 3 353,5 3 265,3 – – – – – 3 265,3 

  b) Деятельность в субреги-

оне Западной Африки 3 131,8 3 265,9 – – – – – 3 265,9 

  c) Деятельность в субреги-

оне Центральной Африки 3 241,9 4 263,7 – – – – – 4 263,7 
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Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректи-

ровки 

Новые/рас-

ширенные 

мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
  d) Деятельность в субреги-

оне Восточной Африки 2 974,5 3 331,8 – – – – – 3 331,8 

  e) Деятельность в субреги-

оне южной части Африки 3 537,5 3 357,6 – – – – – 3 357,6 

 Итого, подпрограмма 7 16 239,2 17 484,3 – – – – – 17 484,3 

 8. Экономическое развитие и 

планирование 1 403,9 2 740,5 – – – – – 2 740,5 

 9. Бедность, неравенство и со-

циальная политика 2 533,2 3 771,4 – – – – – 3 771,4 

 Итого, C 40 553,8 46 335,2 – – – – – 46 335,2 

D. Вспомогательное обслуживание 

по программе 37 845,0 37 163,9 (1 127,6) – – (1 127,6) (3,0) 36 036,3 

 Итого, 1 88 932,3 94 700,0 (1 127,6) – – (1 127,6) (1,2) 93 572,4 

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2023 год 

Смета 

на 2024 год Изменение 

В про-

центах 

Смета на 

2025 год 

         
A. Директивные органы – – – – – 

B. Руководство и управление 541,9 964,4 (450,6) (46,7) 513,8 

C. Программа работы      

Структура программы на 2024 год 

(прекращение, согласование с дру-

гими подпрограммами)       

 3. Развитие и финансовые сред-

ства частного сектора 1 407,0 1 428,0 (1 428,0) (100,0) – 

 5. Технологии, изменение кли-

мата и управление природ-

ными ресурсами 2 830,6 4 675,0 (4 675,0) (100,0) – 

Структура программы на 2025 год      

 1. Макроэкономическая поли-

тика, финансовые ресурсы и 

управление 510,0 638,5 (373,0) (58,4) 265,5 

 2. Региональная интеграция и 

торговля 6 350,7 4 441,8 (1 797,2) (40,5) 2 644,6 

 3. Технологии, инновации, 

связь и развитие инфраструк-

туры – – 265,5 100,0 265,5 

 4. Данные и статистика 4 099,9 3 520,8 (2 553,2) (72,5) 967,6 

 5. Климат, продовольственная 

безопасность и природные 

ресурсы, «зеленая» и «голу-

бая» экономика – – 6 455,7 100,0 6 455,7 
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Компонент/подпрограмма 

Расходы 

за 2023 год 

Смета 

на 2024 год Изменение 

В про-

центах 

Смета на 

2025 год 

         
 6. Гендерное равенство и рас-

ширение прав и возможно-

стей женщин 1,8 – – – – 

 7. Субрегиональная деятель-

ность в целях развития – – – – – 

  a) Деятельность в субреги-

оне Северной Африки – – – – – 

  b) Деятельность в субреги-

оне Западной Африки 379,4 650,0 – – 650,0 

  c) Деятельность в субреги-

оне Центральной Африки – – 258,0 100 258,0 

  d) Деятельность в субреги-

оне Восточной Африки 25,8 134,9 215,1 159,5 350,0 

  e) Деятельность в субреги-

оне южной части Африки 8,8 5,0 343,0 6 860,0 348,0 

 Итого, подпрограмма 7 414,0 789,9 816,1 103,3 1 606,0 

 8. Экономическое развитие и 

планирование 1522,9 2 181,4 448,8 20,6 2 630,2 

 9. Бедность, неравенство и со-

циальная политика 819,9 1 501,6 (1 430,9) (95,3) 70,7 

 Итого, C 17 956,6 19 177,0 (4 271,2) (22,3) 14 905,8 

D. Вспомогательное обслуживание 

по программе 5 463,9 6 872,5 (58,6) (0,9) 6 813,9 

 Итого, 2 23 962,4 27 013,9 (4 780,4) (17,7) 22 233,5 

 Всего 112 894,7 121 713,9 (5 908,0) (4,9) 115 805,9 

 

 

Таблица 18.37 

Общее предлагаемое на 2025 год число должностей в разбивке по источникам финансирования, 

компонентам и подпрограммам 
 

 1) Регулярный бюджет 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Утвержденная 

численность 

на 2024 год 

Изменения Предлагае-

мая числен-

ность на 

2025 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

       
A. Директивные органы – – – – – – 

B. Руководство и управление 53 – – – – 53 

C. Программа работы       

Структура программы на 2024 год (прекращение, 

согласование с другими подпрограммами)        

 3. Развитие и финансовые средства частного 

сектора 18 – – (18) (18) – 

 5. Технологии, изменение климата и управле-

ние природными ресурсами 20 – – (20) (20) – 
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Компонент/подпрограмма 

Утвержденная 

численность 

на 2024 год 

Изменения Предлагае-

мая числен-

ность на 

2025 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

       
Структура программы на 2025 год       

 1. Макроэкономическая политика, финансо-

вые ресурсы и управление 25 – – 3 3 28 

 2. Региональная интеграция и торговля 22 – – – – 22 

 3. Технологии, инновации, связь и развитие 

инфраструктуры – – – 17 17 17 

 4. Данные и статистика 36 – – – – 36 

 5. Климат, продовольственная безопасность и 

природные ресурсы, «зеленая» и «голубая» 

экономика – – – 18 18 18 

 6. Гендерное равенство и расширение прав и 

возможностей женщин 6 – – – – 6 

 7. Субрегиональная деятельность в целях 

развития       

  a) Деятельность в субрегионе Северной 

Африки 19 – – – – 19 

  b) Деятельность в субрегионе Западной 

Африки 18 – – – – 18 

  c) Деятельность в субрегионе Централь-

ной Африки 23 – – – – 23 

  d) Деятельность в субрегионе Восточной 

Африки 20 – – – – 20 

  e) Деятельность в субрегионе южной 

части Африки 20 – – – – 20 

 Итого, подпрограмма 7 100 – – – – 100 

 8. Экономическое развитие и планирование  – – – – – – 

 9. Бедность, неравенство и социальная поли-

тика 21 – – – – 21 

 Итого, C 248 – – – – 248 

D. Вспомогательное обслуживание по программе  233 – – – – 233 

 Итого, 1 534 – – – – 534 

 

 

 2) Внебюджетные ресурсы 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Смета на 

2024 год  Изменение 

Смета на 

2025 год 

     
A. Директивные органы –  – – 

B. Руководство и управление –  – – 

C. Программа работы –  – – 

Структура программы на 2024 год (прекращение, 

согласование с другими подпрограммами)      

 3. Развитие и финансовые средства частного 

сектора 4  (4) – 

 5. Технологии, изменение климата и управле-

ние природными ресурсами 4  (4) – 
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Компонент/подпрограмма 

Смета на 

2024 год  Изменение 

Смета на 

2025 год 

     
Структура программы на 2025 год     

 1. Макроэкономическая политика, финансо-

вые ресурсы и управление –  – – 

 2. Региональная интеграция и торговля 4  – 4 

 3. Технологии, инновации, связь и развитие 

инфраструктуры –  – – 

 4. Данные и статистика 6  (2) 4 

 5. Климат, продовольственная безопасность и 

природные ресурсы, «зеленая» и «голубая» 

экономика –  6 6 

 6. Гендерное равенство и расширение прав и 

возможностей женщин –  – – 

 7. Субрегиональная деятельность в целях 

развития –  – – 

  a) Деятельность в субрегионе Северной 

Африки –  – – 

  b) Деятельность в субрегионе Западной 

Африки –  – – 

  c) Деятельность в субрегионе Централь-

ной Африки –  – – 

  d) Деятельность в субрегионе Восточной 

Африки –  – – 

  e) Деятельность в субрегионе южной 

части Африки –  – – 

 Итого, подпрограмма 7 20  – 20 

 8. Экономическое развитие и планирование  –  1 1 

 9. Бедность, неравенство и социальная поли-

тика 38  (3) 35 

 Итого, C 25  8 33 

D. Вспомогательное обслуживание по программе      

 Итого, 2 63  5 68 

 Всего 597  5 602 

 

 

Таблица 18.38 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов и изменение общего числа должностей в разбивке 

по категориям 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 56 662,0 62 106,5 – – – – – 62 106,5  
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Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные 

с должностями 32 270,3 32 593,5 (1 127,6) – – (1 127,6) (3,5) 31 465,9 

 Всего  88 932,3 94 700,0 (1 127,6) – – (1 127,6) (1,2) 93 572,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  233 – – – – – 233 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  301 – – – – – 301 

 Всего  534 – – – – – 534 

 

 

Рисунок 18.XXIX 

Распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Технические корректировки 
 

 18.182 Как показано в таблице 18.36 1), изменения в объеме ресурсов включают уменьшение сметы 

на 1 127 600 долл. США, что объясняется нижеследующим: 

  a) Вспомогательное обслуживание по программе . Уменьшение сметы на 1 127 600 долл. 

США по классу расходов «Субсидии и взносы» объясняется исключением единовремен-

ных ассигнований, которые были утверждены Генеральной Ассамблеей на 2024 год в ее 

резолюции 78/253 в связи с проектом «Дом Африки». Информация о потребностях в ре-

сурсах в связи с проектом «Дом Африки» будет представлена Ассамблее позднее в 

2024 году в ходе основной части семьдесят девятой сессии.  

 

  Прочие изменения 
 

 18.183 Как показано в таблице 18.36 1), предлагаемые изменения в объеме ресурсов, не влекущие 

дополнительных расходов, отражают перераспределение ресурсов, связанных и не связанных 

с должностями, из двух подпрограмм, осуществление которых будет прекращено. Предлагае-

мые изменения в объеме ресурсов отражены в следующих подпрограммах:  

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

62 106,5 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

31 465,9 

17

284

27

76

69

43

15

2

1

НСС

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

ЗГС

588,9 

69,8 

3 110,7 

979,5 

6 635,1 

8 930,7 

1 467,1 

2 681,3 

1 246,7 

23,9 

5 732,2 

Субсидии и взносы 

Переоборудование помещений

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Представительские расходы

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

534

Распределение финансовых ресурсов

93 572,4

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

31 465,9

https://undocs.org/ru/A/RES/78/253
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  Структура программы на 2024 год (прекращение, согласование с другими подпрограммами) 
 

  a) Подпрограмма 3 «Развитие и финансовые средства частного сектора» . Уменьшение 

сметы на 3 357 600 долл. США объясняется передачей следующих ресурсов в подпро-

грамму 1 «Макроэкономическая политика и управление», новую подпрограмму 3 «Тех-

нологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры» и новую подпрограмму 5 «Кли-

мат, продовольственная безопасность и природные ресурсы, “зеленая” и “голубая” эко-

номика»: 

   i) в общей сложности 18 должностей (2 995 400 долл. США), подробная информация 

о которых приводится в приложении II к настоящему докладу; 

   ii) ресурсов, не связанных с должностями, включая классы расходов «Прочие расходы 

по персоналу» (13 300 долл. США), «Консультанты» (89 300 долл. США), «Экс-

перты» (152 500 долл. США), «Поездки персонала» (36 700 долл. США), «Услуги 

подряда» (52 800 долл. США) и «Общие оперативные расходы» (17 600 долл. 

США); 

  b) Подпрограмма 5 «Технологии, изменение климата и управление природными ре-

сурсами». Уменьшение сметы на 3 834 800 долл. США объясняется предлагаемой пере-

дачей следующих ресурсов в новую подпрограмму 3 «Технологии, инновации, связь и 

развитие инфраструктуры» и новую подпрограмму 5 «Климат, продовольственная без-

опасность и природные ресурсы, “зеленая” и “голубая” экономика»:  

   i) в общей сложности 20 должностей (3 098 000 долл. США), подробная информация 

о которых приводится в приложении II; 

   ii) ресурсов, не связанных с должностями, включая классы расходов «Прочие расходы 

по персоналу» (149 500 долл. США), «Консультанты» (106 000 долл. США), «Экс-

перты» (341 700 долл. США), «Поездки персонала» (44 100 долл. США), «Услуги 

подряда» (58 800 долл. США) и «Общие оперативные расходы» (36 700 долл. 

США); 

 

  Структура программы на 2025 год 
 

  c) Подпрограмма 1 «Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управле-

ние». Увеличение сметы на 770 100 долл. США связано с предлагаемой передачей сле-

дующих ресурсов из подпрограммы 3 «Развитие и финансовые средства частного сек-

тора»:  

   i) в общей сложности 3 должностей (1 С-5, 1 С-4 и 1 С-3) (650 600 долл. США), по-

дробная информация о которых приводится в приложении II; 

   ii) ресурсов, не связанных с должностями, включая классы расходов «Прочие расходы 

по персоналу» (12 900 долл. США), «Консультанты» (71 800 долл. США), «Поездки 

персонала» (9500 долл. США), «Услуги подряда» (75 200 долл. США) и «Общие 

оперативные расходы» (5900 долл. США), компенсируемые переводом ресурсов по 

классу расходов «Эксперты» (55 800 долл. США); 

  d) Подпрограмма 3 «Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры». Уве-

личение сметы на 2 745 800 долл. США связано с передачей следующих ресурсов из под-

программы 3 «Развитие и финансовые средства частного сектора» и подпрограммы 5 

«Технологии, изменение климата и управление природными ресурсами»:  

   i) в общей сложности 17 должностей (2 449 800 долл. США), подробная информация 

о которых приводится в приложении II; 

   ii) ресурсов, не связанных с должностями, включая классы расходов «Прочие расходы 

по персоналу» (13 300 долл. США), «Консультанты» (35 000 долл. США), «Экс-

перты» (177 700 долл. США), «Поездки персонала» (35 000 долл. США), «Услуги 
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подряда» (20 000 долл. США) и «Общие оперативные расходы» (15 000 долл. 

США); 

  e) Подпрограмма 5 «Климат, продовольственная безопасность и природные ресурсы, 

“зеленая” и “голубая” экономика». Увеличение сметы на 3 676 500 долл. США связано 

с передачей следующих ресурсов из подпрограммы 3 «Развитие и финансовые средства 

частного сектора» и подпрограммы 5 «Технологии, изменение климата и управление 

природными ресурсами» следующим образом:  

   i) в общей сложности 18 должностей (2 993  000 долл. США), подробная информация 

о которых приводится в приложении II; 

   ii) ресурсов, не связанных с должностями, включая классы расходов «Прочие расходы 

по персоналу» (130 000 долл. США), «Консультанты» (90 000 долл. США), «Экс-

перты» (380 000 долл. США), «Поездки персонала» (35 000 долл. США), «Услуги 

подряда» (18 500 долл. США) и «Общие оперативные расходы» (30 000 долл. 

США). 

 

  Внебюджетные ресурсы 
 

 18.184 Как показано в таблице 18.36 2), объем внебюджетных ресурсов составляет 22 233 500 долл. 

США. Эти ресурсы дополнят ресурсы регулярного бюджета и будут использоваться главным 

образом для финансирования мероприятий в области технического сотрудничества в цел ях 

наращивания потенциала государств-членов в таких областях, как укрепление регионального 

сотрудничества и интеграции за счет увеличения торговых потоков, внедрения цифровой тор-

говой архитектуры Африканского союза и поощрения региональных цепочек создания стои-

мости. 

 18.185 На основании полномочий, делегированных Генеральным секретарем, Исполнительный сек-

ретарь ЭКА осуществляет надзор за использованием внебюджетных ресурсов по данному раз-

делу. 

 

 

  Директивные органы 
 

 

 18.186 Ресурсы, предлагаемые по этому компоненту, предусматриваются для удовлетворения потреб-

ностей, связанных с директивными органами, как показано в таблице 18.39. 

 

Таблица 18.39 

Директивные органы 

(В тыс. долл. США) 
 

 

Директивный орган Дополнительная информация 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Смета на 2025 год  

(до пересчета) 

    
Конференция министров финан-

сов, планирования и экономиче-

ского развития африканских 

стран 

Мандат: резолюция 671 A (XXV) Экономического и Со-

циального Совета от 29 апреля 1958 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

279,6 279,6 

Межправительственный комитет 

старших должностных лиц и 

экспертов 

Мандат: резолюция 671 A (XXV) Экономического и Со-

циального Совета от 29 апреля 1958 года с последую-

щими поправками 

Членский состав: 54 государственных должностных лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

Предусмотрено 

в бюджете суб-

региональных 

отделений 

Предусмотрено в 

бюджете субре-

гиональных от-

делений 

https://documents.un.org/api/symbol/access?j=NR026121&t=pdf
https://documents.un.org/api/symbol/access?j=NR026121&t=pdf
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Директивный орган Дополнительная информация 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Смета на 2025 год  

(до пересчета) 

    
Комитет по экономическому 

управлению 

Мандат: резолюция 966 (LII) Экономической комиссии 

для Африки от 26 марта 2019 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

52,0 52,0 

Комитет по статистике и данным Мандат: резолюция 966 (LII) Экономической комиссии 

для Африки от 26 марта 2019 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

81,8 81,8 

Комитет по развитию частного 

сектора, региональной интегра-

ции, торговле, инфраструктуре, 

промышленности и технологиям 

Мандат: резолюция 966 (LII) Экономической комиссии 

для Африки от 26 марта 2019 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

52,0 52,0 

Комитет по изменению климата, 

«голубой» экономике, сельскому 

хозяйству и управлению природ-

ными ресурсами 

Мандат: резолюция 966 (LII) Экономической комиссии 

для Африки от 26 марта 2019 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

52,0 52,0 

Комитет по социальному разви-

тию, борьбе с нищетой и гендер-

ным вопросам 

Мандат: резолюция 966 (LII) Экономической комиссии 

для Африки от 26 марта 2019 года 

Членский состав: 54 государственных должностных 

лица 

Число сессий в 2024 году: 1 

Число сессий в 2025 году: 1 

52,0 52,0 

 Всего  569,4 569,4 

 

 

 18.187 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 569 400 долл. 

США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного бюджета на 

2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 2025 год объема 

ресурсов приводится в таблице 18.40 и на рисунке 18.XXX. 
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Таблица 18.40 

Директивные органы: изменения в объеме финансовых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, не связанные 

с должностями 470,8 569,4 – – – – – 569,4 

 Всего  470,8 569,4 – – – – – 569,4 

 

 

Рисунок 18.XXX 

Директивные органы: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  Руководство и управление 
 

 

 18.188 К организационным подразделениям, охватываемым компонентом «Руководство и управле-

ние», относятся Канцелярия Исполнительного секретаря, Канцелярия заместителя Исполни-

тельного секретаря (по программам), Канцелярия заместителя Исполнительного секретаря (по 

вспомогательному обслуживанию по программе), Отдел стратегического планирования, 

надзора и результатов деятельности и Служба обеспечения непрерывного функционирования.  

 18.189 Основные функции, выполняемые в рамках компонента «Руководство и управление», вклю-

чают следующее:  

  a) поддержка и развитие эффективных партнерских связей и сотрудничество с ведущими 

африканскими организациями; 

  b) обеспечение учета приоритетов в области развития и позиции стран Африки по важней-

шим вопросам на глобальном уровне; 

  c) определение общей направленности стратегического руководства и управления деятель-

ностью секретариата ЭКА, обеспечение оптимального использования ресурсов в соот-

ветствии с передовой практикой и содействие обеспечению экологической устойчивости 

и инклюзии инвалидов. 

15,7 

6,0 

140,0 

407,7 

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Прочие расходы по персоналу

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

569,4
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 18.190 В соответствии с Повесткой дня на период до 2030 года, в частности с задачей 12.6 целей в 

области устойчивого развития, в которой организациям рекомендуется включать информацию 

о рациональном использовании ресурсов в свои регулярные отчеты, и в соответствии с общим 

мандатом, изложенным в пункте 19 резолюции 72/219 Генеральной Ассамблеи, ЭКА внедряет 

практику рационального природопользования в свою деятельность. В 2025 году ЭКА продол-

жит предпринимать усилия по сокращению выбросов парниковых газов в результате ее дея-

тельности и сохранит свою нейтральность с точки зрения выбросов парниковых газов посред-

ством принятия компенсирующих мер по устранению остающихся выбросов.  

 18.191 Информация о соблюдении правил в отношении своевременного представления документации 

и предварительного бронирования авиабилетов приводится в таблице 18.41. ЭКА стремится 

активизировать усилия по заблаговременному планированию, а также повысить осведомлен-

ность руководителей программ и координаторов государств-членов о важности раннего уве-

домления сотрудников о командировках и политике в отношении предварительного брониро-

вания. Кроме того, ЭКА продолжает пользоваться корпоративным соглашением с авиакомпа-

ниями, которое предусматривает продление предельного срока бронирования авиабилетов, 

что позволяет избегать дополнительных трат в случае позднего приобретения авиабилетов. 

Кроме того, Комиссия продолжит тесное сотрудничество по вопросам заблаговременного пла-

нирования с руководителями и партнерами по организации поездок и логистике для улучше-

ния показателей соблюдения соответствующих требований в 2024 и 2025 годах. 

 

Таблица 18.41 

Показатели соблюдения правил 

(В процентах) 
 

 

 

Фактический 

показатель 

за 2021 год 

Фактический 

показатель 

за 2022 год 

Фактический 

показатель 

за 2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

на 2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

на 2025 год 

      
Своевременное представление документации 100 39 80 100 100 

Приобретение авиабилетов не менее чем за две недели 

до начала поездки 8 8 23 100 100 

 

 

 18.192 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

10 631 500 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.42 и на рисунке 18.XXXI. 

 

Таблица 18.42 

Руководство и управление: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 7 245,0 8 599,7 – – – – – 8 599,7 

Расходы, не связанные 

с должностями 2 817,7 2 031,8 – – – – – 2 031,8 

 Всего 10 062,7 10 631,5 – – – – – 10 631,5 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
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Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  33 – – – – – 33 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  20 – – – – – 20 

 Всего  53 – – – – – 53 

 

 

Рисунок 18.XXXI 

Руководство и управление: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Программа работы 
 

 

  Подпрограмма 1 

  Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управление 
 

 

 18.193 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

5 030 600 долл. США, что на 770 100 долл. США больше объема утвержденного бюджета на 

2024 год. Предлагаемое изменение сметы объясняется в пункте 18.183. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2025 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 18.43 и на рисунке 18.XXXII. 

 

  

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

8 599,7 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

2 031,8 

20

1

11

8

8

2

2

1

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

Д-2

ЗГС

195,1 

44,6 

173,0 

653,3 

296,7 

151,3 

517,8 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

53 
Распределение финансовых ресурсов

10 631,5

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

2 031,8
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Таблица 18.43 

Подпрограмма 1: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 3 894,0 3 749,4 – – 650,6 650,6 17,4 4 400,0 

Расходы, не связанные 

с должностями 361,9 511,1 – – 119,5 119,5 23,4 630,6 

 Всего  4 255,8 4 260,5 – – 770,1 770,1 18,1 5 030,6 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  15 – – 3 3 20,0 18 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  25 – – 3 3 12,0 28 

Рисунок 18.XXXII 

Подпрограмма 1: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 2 

  Региональная интеграция и торговля 
 

 

 18.194 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 904 100 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.44 и на рисунке 18.XXXIII. 

 

  

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

4 400,0 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

630,6 

10

2

5

6

4

1

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

20,0 

175,0 

75,0 

123,0 

210,0 

27,6 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

28 
Распределение финансовых ресурсов

5 030,6

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

630,6
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Таблица 18.44 

Подпрограмма 2: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 3 402,1 3 675,8 – – – – – 3 675,8 

Расходы, не связанные 

с должностями 192,5 228,3 – – – – – 228,3 

 Всего  3 594,5 3 904,1 – – – – – 3 904,1 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  16 – – – – – 16 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  6 – – – – – 6 

 Всего  22 – – – – – 22 

 

 

Рисунок 18.XXXIII 

Подпрограмма 2: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 3 

  Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры 
 

 

 18.195 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

2 745 800 долл. США, что на 2 745 800 долл. США больше объема утвержденного бюджета на 

2024 год. Предлагаемое изменение сметы объясняется в пункте 18.183. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2025 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 18.45 и на рисунке 18.XXXIV. 

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

3 675,8 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

228,3 

6

3

6

3

3

1

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

7,1 

33,5 

69,0 

50,4 

65,3 

3,0 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

22 
Распределение финансовых ресурсов

3 904,1

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

228,3
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Таблица 18.45 

Подпрограмма 3: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей) 
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями – – – – 2 449,8 2 449,8 – 2 449,8 

Расходы, не связанные 

с должностями – – – – 296,0 296,0 – 296,0 

 Всего  – – – – 2 745,8 2 745,8 – 2 745,8 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  – – – 9 100 – 9 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  – – – 8 100 – 8 

 Всего  – – – 17 100 – 17 

 

 

Рисунок XXXIV 

Подпрограмма 3: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 
(Число должностей/тыс. долл. США) 

 

 

 

 

 

  Подпрограмма 4 

  Данные и статистика 
 

 

 18.196 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

5 742 600 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.46 и на рисунке 18.XXXV. 

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

2 449,8 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

296,0 

8

1

4

3

1

МР

С-3

С-4

С-5

Д-1

15,0 

20,0 

35,0 

177,7 

35,0 

13,3 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

17 

Распределение финансовых ресурсов

2 745,8
Распределение ресурсов, не связанных с должностями

296,0



Часть V Региональное сотрудничество в целях развития 

 

118/143 24-06407 

 

Таблица 18.46 

Подпрограмма 4: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 4 620,1 5 146,3 – – – – – 5 146,3 

Расходы, не связанные 

с должностями 531,7 596,3 – – – – – 596,3 

 Всего  5 151,9 5 742,6 – – – – – 5 742,6 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  21 – – – – – 21 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  15 – – – – – 15 

 Всего  36 – – – – – 36 

 

 

Рисунок 18.XXXV 

Подпрограмма 4: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США)  
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 5 

  Климат, продовольственная безопасность и природные ресурсы, 

«зеленая» и «голубая» экономика 
 

 

 18.197 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 676 500 долл. США, что на 3 676 500 долл. США больше объема утвержденного бюджета на 

2024 год. Предлагаемое изменение сметы объясняется в пункте 18.183. Дополнительная ин-

формация о распределении предлагаемого на 2025 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 18.47 и на рисунке 18.XXXVI. 

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

5 146,3 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

596,3 
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Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

36 
Распределение финансовых ресурсов

5 742,6

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

596,3
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Таблица 18.47 

Подпрограмма 5: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями – – – – 2 993,0 2 993,0 – 2 993,0 

Расходы, не связанные 

с должностями – – – – 683,5 683,5 – 683,5 

 Всего  – – – – 3 676,5 3 676,5 – 3 676,5 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  – – – 12 12 – 12 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  – – – 6 6 – 6 

 Всего  – – – 18 18 – 18 

 

 

Рисунок 18.XXXVI 

Подпрограмма 5: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 6 

  Гендерное равенство и расширение прав и возможностей женщин 
 

 

 18.198 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

1 239 400 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.48 и на рисунке 18.XXXVII. 

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

2 993,0 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями
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Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

18 
Распределение финансовых ресурсов

3 676,5

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

683,5
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Таблица 18.48 

Подпрограмма 6: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 680,9 913,1 – – – – – 913,1 

Расходы, не связанные 

с должностями 202,7 326,3 – – – – – 326,3 

 Всего  883,7 1 239,4 – – – – – 1 239,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  2 – – – – – 2 

 Всего  6 – – – – – 6 

 

 

Рисунок 18.XXXVII 

Подпрограмма 6: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  Подпрограмма 7 

  Субрегиональная деятельность в целях развития 
 

 

  Компонент 1 

  Деятельность в субрегионе Северной Африки 
 

 

 18.199 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 265 300 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.49 и на рисунке 18.XXXVIII. 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

913,1 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

326,3 
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1

2

МР

С-2/1

С-3

С-4

10,5 

82,6 

27,2 

111,2 

92,2 

2,6 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

6 

Распределение финансовых ресурсов

1 239,4
Распределение ресурсов, не связанных с должностями

326,3
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Таблица 18.49 

Подпрограмма 7, компонент 1: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа 

должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее  Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должностями 2 483,2 2 118,0 – – – – – 2 118,0 

Расходы, не связанные с должно-

стями 870,3 1 147,3 – – – – – 1 147,3 

 Всего  3 353,5 3 265,3 – – – – – 3 265,3 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслуживания и 

смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  19 – – – – – 19 

 

 

Рисунок 18.XXXVIII 

Подпрограмма 7, компонент 1: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  Компонент 2 

  Деятельность в субрегионе Западной Африки 
 

 

 18.200 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 265 900 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.50 и на рисунке 18.XXXIX. 

 

  

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

2 118,0 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

1 147,3 
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С-4

С-5

Д-1

11,0 

50,2 

23,5 

295,2 

207,2 

140,3 

190,5 

100,0 

129,4 

Субсидии и взносы 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

19 

Распределение финансовых ресурсов

3 265,3

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

1 147,3
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Таблица 18.50 

Подпрограмма 7, компонент 2: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа 

должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 1 960,0 2 055,0 – – – – – 2 055,0 

Расходы, не связанные 

с должностями 1 171,8 1 210,9 – – 

– – – 

1 210,9 

 Всего  3 131,8 3 265,9 – – – – – 3 265,9 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  9 – – – – – 9 

 Всего  18 – – – – – 18 

 

 

Рисунок 18.XXXIX 

Подпрограмма 7, компонент 2: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Компонент 3 

  Деятельность в субрегионе Центральной Африки 
 

 

 18.201 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

4 263 700 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.51 и на рисунке 18.XL. 

 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями
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Ресурсы, не 
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должностями
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146,0 
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70,6 

64,6 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

18 
Распределение финансовых ресурсов

3 265,9
Распределение ресурсов, не связанных с должностями

1 210,9
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Таблица 18.51 

Подпрограмма 7, компонент 3: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа 

должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 2 238,4 2 756,1 – – – – – 2 756,1 

Расходы, не связанные 

с должностями 1 003,6 1 507,6 – – – – – 1 507,6 

 Всего  3 242,0 4 263,7 – – – – – 4 263,7 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  12 – – – – – 12 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  11 – – – – – 11 

 Всего  23 – – – – – 23 

 

 

Рисунок 18.XL 

Подпрограмма 7, компонент 3: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Компонент 4 

  Деятельность в субрегионе Восточной Африки 
 

 

 18.202 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 331 800 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.52 и на рисунке 18.XLI. 

 

Ресурсы, 
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Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты
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Распределение должностей

23 
Распределение финансовых ресурсов

4 263,7

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

1 507,6
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Таблица 18.52 

Подпрограмма 7, компонент 4: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа 

должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 2 085,6 2 177,5 – – – – – 2 177,5 

Расходы, не связанные 

с должностями 889,0 1 154,3 – – – – – 1 154,3 

 Всего  2 974,5 3 331,8 – – – – – 3 331,8 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  10 – – – – – 10 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  10 – – – – – 10 

 Всего  20 – – – – – 20 

 

 

Рисунок 18.XLI 

Подпрограмма 7, компонент 4: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Компонент 5 

  Деятельность в субрегионе южной части Африки 
 

 

 18.203 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 357 600 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.53 и на рисунке 18.XLII. 
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20

Распределение финансовых ресурсов

3 331,8

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

1 154,3
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Таблица 18.53 

Подпрограмма 7, компонент 5: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа 

должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 2 636,7 2 142,3 – – – – – 2 142,3 

Расходы, не связанные 

с должностями 900,8 1 215,3 – – – – – 1 215,3 

 Всего  3 537,5 3 357,6 – – – – – 3 357,6 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  9 – – – – – 9 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  11 – – – – – 11 

 Всего  20 – – – – – 20 

 

 

Рисунок 18.XLII 

Подпрограмма 7, компонент 5: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов 

(до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 8 

  Экономическое развитие и планирование 
 

 

 18.204 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

2 740 500 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.54 и на рисунке 18.XLIII. 
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20 
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Распределение ресурсов, не связанных с должностями

1 215,3
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Таблица 18.54 

Подпрограмма 8: изменения в объеме финансовых ресурсов  

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, не связанные 

с должностями 1 403,9 2 740,5 – – – – – 2 740,5 

 Всего 1 403,9 2 740,5 – – – – – 2 740,5 

 

 

Рисунок 18.XLIII 

Подпрограмма 8: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(В тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Подпрограмма 9 

  Бедность, неравенство и социальная политика 
 

 

 18.205 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

3 771 400 долл. США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного 

бюджета на 2024 год. Дополнительная информация о распределении предлагаемого на 

2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.55 и на рисунке 18.XLIV. 

 

Таблица 18.55 

Подпрограмма 9: изменения в объеме финансовых ресурсов и изменение числа должностей  

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 2 184,8 3 317,2 – – – – – 3 317,2 

158,6 

42,2 

372,6 

199,1 

56,7 

54,8 

1 856,5 

Субсидии и взносы 

Мебель и оборудование

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

2 740,5
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Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Расходы, не связанные 

с должностями 348,4 454,2 – – – – – 454,2 

 Всего  2 533,2 3 771,4 – – – – – 3 771,4 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  13 – – – – – 13 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  8 – – – – – 8 

 Всего  21 – – – – – 21 

 

 

Рисунок 18.XLIV 

Подпрограмма 9: распределение предлагаемого на 2025 год объема ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

 

  Вспомогательное обслуживание по программе 
 

 

 18.206 К организационным подразделениям, охватываемым компонентом «Вспомогательное обслу-

живание по программе», относятся Административный отдел и Отдел публикаций, конферен-

ций и управления знаниями. 

 18.207 Административный отдел способствует эффективному выполнению мандата Комиссии, ока-

зывая административную и финансовую поддержку, и соблюдению положений и правил, ре-

гламента и процедур Организации Объединенных Наций. Он состоит из Канцелярии Дирек-

тора Административного отдела, Секции управления людскими ресурсами, Центра охраны 

здоровья Организации Объединенных Наций, Секции управления цепью снабжения, Секции 

эксплуатации зданий и помещений и Бюджетно-финансовой секции. 

 18.208 Отдел публикаций, конференций и управления знаниями способствует повышению наглядно-

сти и результативности работы Комиссии с помощью входящих в его состав секций: Группы 

конференционного управления, Секции публикаций и документации, Секции управления зна-

ниями и Секции услуг в области информационно-коммуникационных технологий. Отдел спо-

собствует привлечению внимания к деятельности ЭКА и ее информационным продуктам с 

помощью мероприятий в области коммуникации и связей со средствами массовой 

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

3 317,2 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

454,2 

1

7

1

4

3

4

1

НСС

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

159,0 

5,8 

55,0 

25,4 

178,7 

27,0 

3,3 

Субсидии и взносы 

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Эксперты

Консультанты

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

21 

Распределение финансовых ресурсов

3 771,4

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

454,2
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информации, а также путем предоставления профессиональных конференционных услуг 

структурам, связанным и не связанным с Организацией Объединенных Наций.  

 18.209 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 

36 036 300 долл. США, что на 1 127 600 долл. США меньше объема утвержденного бюджета 

на 2024 год. Предлагаемое изменение сметы объясняется в пункте 18.182. Дополнительная 

информация о распределении предлагаемого на 2025 год объема ресурсов приводится в таб-

лице 18.56 и на рисунке 18.XLV. 

 

Таблица 18.56 

Вспомогательное обслуживание по программе: изменения в объеме финансовых ресурсов и 

изменение числа должностей 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты Прочее Итого 

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с долж-

ностями 17 543,1 19 362,7 – – – – – 19 362,7 

Расходы, не связанные 

с должностями 20 301,9 17 801,2 (1 127,6) – – (1 127,6) (6,3) 16 673,6 

 Всего  37 845,0 37 163,9 (1 127,6) – – (1 127,6) (3,0) 36 036,3 

Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  58 – – – – – 58 

Категория общего обслужи-

вания и смежные категории  175 – – – – – 175 

 Всего  233 – – – – – 233 

 

 

Рисунок 18.XLV 

Вспомогательное обслуживание по программе: распределение предлагаемого на 2025 год объема 

ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США) 
 

 

 

 

  

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

19 362,7 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

16 673,6 

5

170

8

21

19

8

2

НСС

МР

С-2/1

С-3

С-4

С-5

Д-1

166,1 

69,8 

2 400,7 

642,9 

4 685,0 

6 164,0 

197,3 

33,1 

23,9 

2 290,8 

Субсидии и взносы 

Переоборудование помещений

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Консультанты

Представительские расходы

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

233
Распределение финансовых ресурсов

36 036,3

Распределение ресурсов, не связанных с должностями

16 673,6
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 II. Нью-Йоркское бюро региональных комиссий  
 

 

  Предлагаемые потребности в ресурсах, связанные и не связанные 
с должностями, на 2025 год 
 

 

  Общий обзор 
 

 

 18.210 Нью-Йоркское бюро региональных комиссий выполняет функции единого центра, который 

представляет пять региональных комиссий, а именно Экономическую комиссию для Африки, 

Экономическую и социальную комиссию для Азии и Тихого океана, Экономическую комис-

сию для Латинской Америки и Карибского бассейна, Европейскую экономическую комиссию 

и Экономическую и социальную комиссию для Западной Азии, а также координирует их ра-

боту и консультирует их по вопросам политики. Оно оказывает поддержку региональным ко-

миссиям в эффективном выполнении соответствующих мандатов директивных органов на ре-

гиональном уровне. 

 18.211 Для достижения указанной цели Бюро выполняет три взаимосвязанные функции: a) предо-

ставление региональным комиссиям стратегических консультаций по вопросам политики и 

координационной поддержки в отношении дискуссий, проходящих в Организации Объеди-

ненных Наций, и глобальных рамочных программ, имеющих значение для выработки ими 

своей позиции и эффективного осуществления ими своих программ; b) представление инте-

ресов региональных комиссий в соответствующих межправительственных и межучрежденче-

ских механизмах в интересах обеспечения принятия обоснованных решений с учетом регио-

нальной точки зрения; и c) информирование ключевых заинтересованных сторон о работе ре-

гиональных комиссий. 

 18.212 В 2023 году работа Бюро способствовала повышению согласованности и наглядности сов-

местной политической работы региональных комиссий и проводимых ими мероприятий, бо-

лее широкому использованию их инноваций и платформ, а также расширению межправитель-

ственных дискуссий по региональным аспектам устойчивого развития. Бюро способствовало 

укреплению роли региональных комиссий в формировании глобальной политики, координа-

ции их вклада в общесистемные инициативы и налаживанию связей на национальном и гло-

бальном уровнях для дальнейшего повышения результативности их работы.  

 

 

  Стратегическая координация и консультирование по вопросам политики 
 

 

 18.213 Бюро предоставляло региональным комиссиям стратегические консультации по вопросам по-

литики и координационную поддержку по вопросам глобальных рамочных программ и про-

цессов. Оно использовало стратегические возможности в ходе ключевых глобальных меро-

приятий, таких как Саммит по целям в области устойчивого развития, Конференция Органи-

зации Объединенных Наций по водным ресурсам 2023 года, Саммит по климатической амби-

циозности, Диалог на высоком уровне по вопросу о финансировании развития и двадцать 

восьмая сессия Конференции сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций 

об изменении климата, для содействия координации совместной работы региональных комис-

сий в таких областях, как финансирование развития, борьба с изменением климата, использо-

вание полезных ископаемых, имеющих важнейшее значение для энергетического перехода, и 

поиск путей преобразования политики и инвестиций в интересах достижения целей в области 

устойчивого развития. 

 18.214 Бюро поддерживало региональные комиссии и продолжало отстаивать их роль в осуществле-

нии последующей деятельности в связи с Повесткой дня на период до 2030 года и проведении 

обзора ее реализации в период до проведения в 2023 году политического форума высокого 

уровня по устойчивому развитию. Это включало поддержку сотрудничества между региональ-

ными комиссиями в подготовке совместного доклада по страновым обзорам под названием 
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«Прогресс в достижении ЦУР и пути преобразований», консолидацию итоговых документов 

региональных форумов по устойчивому развитию и их представление на форуме и Саммите 

по ЦУР, а также содействие разработке согласованных информационных панелей, содержа-

щих данные о прогрессе. 

 18.215 В сотрудничестве с Координатором и в контексте политического форума высокого уровня по 

устойчивому развитию Бюро содействовало участию региональных комиссий в тематическом 

обсуждении по охватываемым обзором целям в области устойчивого развития, а также орга-

низации отчетной сессии пяти председателей региональных форумов по устойчивому разви-

тию. Бюро также организовало лабораторию по проведению добровольных национальных об-

зоров в рамках форума 2023 года по инновациям и передовым технологиям в поддержку под-

готовки добровольного национального обзора и достижения целей в области устойчивого раз-

вития. Это мероприятие предоставило возможность для межрегионального обмена опытом в 

области применения технологий и расширения масштабов внедрения инноваций в рамках ак-

тивизации усилий по ускорению процесса достижения целей в области устойчивого развития.  

 18.216 В тесном сотрудничестве с региональными комиссиями Бюро оказывало поддержку в подго-

товке совместной концептуальной записки и диалога по переосмыслению политики в области 

государственного долга в интересах достижения целей в области устойчивого развития, сов-

местных материалов для подготовленной Генеральным секретарем концептуальной записки о 

реформе международной финансовой архитектуры, комплекта материалов по важнейшим ас-

пектам энергетического перехода для координаторов-резидентов, а также тематических парал-

лельных мероприятий по вопросам устойчивости городов, взаимосвязи между водными и 

энергетическими ресурсами, продовольствием и экосистемами и финансирования энергетиче-

ского перехода. 

 18.217 В целях информационной поддержки глобальных обсуждений по вопросам политики и оказа-

ния влияния на такие обсуждения Бюро предоставляло региональным комиссиям стратегиче-

ские консультации в интересах содействия их участию в глобальных платформах для совмест-

ного формирования политики и принятия решений, в частности в рамках Координационного 

совета руководителей системы Организации Объединенных Наций, Группы Организации Объ-

единенных Наций по устойчивому развитию и других межучрежденческих целевых групп, 

таких как руководящий комитет по Саммиту по целям в области устойчивого развития. Бюро 

обслуживало проводимые раз в два года совещания исполнительных се кретарей с первым за-

местителем Генерального секретаря, благодаря чему региональные комиссии эффективно и 

слаженно поддерживали общесистемные инициативы, в том числе путем обмена передовым 

опытом. 

 

 

  Представительство и коммуникация 
 

 

 18.218 В отчетный период Бюро провело ежегодный диалог исполнительных секретарей со Вторым 

комитетом Генеральной Ассамблеи на тему «Активизация направленных на преобразования 

действий и комплексных подходов к устойчивому развитию: использование регионального 

опыта для ускорения прогресса в достижении целей в области устойчивого развития». В ходе 

диалога были заслушаны сообщения о проблемах, с которыми сталкиваются регионы в деле 

стимулирования инвестиций в достижение целей в области устойчивого развития и активиза-

ции преобразовательной политической деятельности, поощряемой пятью региональными ко-

миссиями. 

 18.219 Бюро подготовило и представило Экономическому и Социальному Совету на этапе заседаний 

по вопросам управления доклад Генерального секретаря о региональном сотрудничестве  за 

2023 год и рассказало об итогах межправительственных сессий региональных комиссий. Оно 

также способствовало подготовке региональной сессии в ходе этапа координации в рамках 

заседаний Совета 2023 года, представив предварительный обзор региональных форумов по 

устойчивому развитию и осветив инновационные инициативы по ускорению процесса дости-

жения целей в области устойчивого развития. Кроме того, Бюро поддержало участие 
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региональных комиссий в диалоге о переориентации системы развития Организации Объеди-

ненных Наций на региональном уровне в ходе этапа заседаний по вопросам оперативной дея-

тельности в целях развития в 2023 году, сосредоточив внимание на задействовании региональ-

ных активов для решения приграничных и трансграничных приоритетных задач в области раз-

вития. 

 18.220 Выполняя соответствующие мандаты и оказывая поддержку в решении первоочередных задач 

Экономического и Социального Совета, Бюро координировало эффективное участие регио-

нальных комиссий в подготовке заседаний высокого уровня по таким вопросам, как действия 

по борьбе с изменением климата, финансирование, налогообложение, наука, техника и инно-

вации и государственное управление.  

 18.221 В течение 2023 года Бюро активно участвовало в работе Комитета высокого уровня по про-

граммам Координационного совета руководителей, в частности в подведении итогов Саммита 

по целям в области устойчивого развития и совещания министров в рамках Саммита буду-

щего, а также в обсуждении вопросов управления искусственным интеллектом. Кроме того, 

Бюро оказывало консультативную поддержку Координатору и обеспечивало согласование по-

зиций региональных комиссий в Группе Организации Объединенных Наций по устойчивому 

развитию. Оно также предоставляло поддержку в связи с участием Координатора в заседаниях 

Комитета по управлению для содействия реализации инициатив, касающихся внутренней ре-

формы и управления. Кроме того, Бюро принимало участие в работе межучрежденческих це-

левых групп и рабочих групп, созданных для проведения мероприятий высокого уровня, в том 

числе для подготовки Саммита по целям в области устойчивого развития, Саммита будущего 

и рабочих групп по взаимодействию Организации Объединенных Наций с Группой двадцати.  

 

 

  Партнерские отношения и информационно-просветительская работа 
 

 

 18.222 Основные мероприятия в этом направлении включали распространение раз в два месяца ин-

формационного бюллетеня, в котором освещались события, публикации и партнерские отно-

шения, и организацию исполнительными секретарями брифингов для постоянных представи-

тельств в Нью-Йорке, в частности для Группы африканских государств, Группы восточноев-

ропейских государств и Специальной программы Организации Объединенных Наций для эко-

номик Центральной Азии. 

 18.223 В связи с проведением первого Всемирного дня устойчивого транспорта в ноябре 2023 года 

Бюро оказывало содействие в подготовке совместной информационно-просветительской пуб-

ликации под названием «Материалы региональных комиссий по вопросам устойчивого транс-

порта», содержащей обзор работы соответствующих регионов и освещающей общие идеи и 

возможности для действий. Бюро также способствовало укреплению сотрудничества между 

региональными комиссиями и различными департаментами Секретариата.  

 18.224 В контексте климатической повестки дня Бюро продолжало содействовать скоординирован-

ному взаимодействию региональных комиссий с лидерами высокого уровня в области борьбы 

с изменением климата в целях продвижения портфеля проектов, составленного в 2022 году. В 

ходе специального мероприятия, проведенного во время двадцать восьмой сессии Конферен-

ции сторон Рамочной конвенции Организации Объединенных Наций об изменении климата, 

был подведен итог достигнутого прогресса, а после сессии состоялись обсуждения, касавши-

еся препятствий и решений для активизации усилий.  

 

 

  Планы на 2025 год 
 

 

 18.225 В основу программы работы Бюро в 2025 году лягут итоговые документы Саммита будущего, 

четвертой Международной конференции по малым островным развивающимся государствам, 

третьей Конференции Организации Объединенных Наций по развивающимся странам, не 

имеющим выхода к морю, и других глобальных конференций, запланированных на 2024 год, 
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мандаты Генеральной Ассамблеи и Экономического и Социального Совета, подготовительные 

материалы к четвертой Международной конференции по финансированию развития и итоги 

совместной работы региональных комиссий. Финансирование развития, включая создание 

стимулов для достижения целей в области устойчивого развития, обеспечение приемлемого 

уровня задолженности и международное сотрудничество в налоговой сфере, а также стиму-

лирование климатических действий в регионах, будут по-прежнему осуществляться регио-

нальными комиссиями на совместной основе и, следовательно, станут ключевыми направле-

ниями работы Бюро. 

 18.226 В рамках последующей деятельности по итогам Саммита по целям в области устойчивого раз-

вития 2023 года Бюро будет предоставлять региональным комиссиям стратегические консуль-

тации по вопросам политики и координационную поддержку по содействию разработке пре-

образовательных стратегий для достижения целей в области устойчивого развития. Бюро 

также продолжит оказывать поддержку в осуществлении последующей деятельности в связи 

с Повесткой дня на период до 2030 года и проведении обзора ее реализации, чтобы обеспечить 

учет региональных инновационных подходов и передового опыта в глобальных дискуссиях и 

использование итоговых документов региональных форумов в работе политического форума 

высокого уровня по устойчивому развитию. 

 18.227 В продолжение Саммита будущего Бюро будет оказывать поддержку региональным комис-

сиям в реализации соответствующих элементов Пакта во имя будущего, согласованных госу-

дарствами-членами. Бюро также продолжит выполнять функции секретариата в контексте сов-

местной работы региональных комиссий, оказывая поддержку в определении направлений 

совместной работы и обмене передовым опытом, укреплении связей на глобальном уровне и 

консультировании по вопросам повышения отдачи на региональном и национальном уровнях. 

Основываясь на совместной работе региональных комиссий в 2024 году, в том числе в таких 

областях, как финансирование развития и поддержка ключевых переходных процессов в энер-

гетике, продовольственных системах, цифровой связи, трудовой сфере и сфере социальной 

защиты и области изменения климата, Бюро будет также способствовать достижению целей в 

области устойчивого развития во всех пяти регионах путем оказания консультационной и ко-

ординационной поддержки. 

 18.228 Бюро будет и далее систематически проводить и обслуживать регулярные диалоги с регио-

нальными комиссиями, а также обслуживать проводимые раз в два года встречи первого заме-

стителя Генерального секретаря с исполнительными секретарями в целях улучшения внутрен-

ней координации и обеспечения согласованной и эффективной поддержки глобальных иници-

атив и процессов, включая Саммит будущего. 

 18.229 Бюро будет искать возможности для взаимодействия и проведения информационно-разъясни-

тельной работы, координировать эффективное участие региональных комиссий в межведом-

ственных механизмах и использовать ключевые события 2025 года, такие как четвертая Меж-

дународная конференция по финансированию развития, третья Конференция по океану, «Пе-

кин+30» и тридцатая сессия Конференции сторон Рамочной конвенции Организации Объеди-

ненных Наций об изменении климата, для стратегического освещения своей деятельности и 

распространения решений и подходов, способствующих устойчивому развитию на региональ-

ном и национальном уровнях. Оно также будет способствовать межрегиональному сотрудни-

честву посредством осуществления совместных проектов и обмена передовым опытом.  

 18.230 В соответствии с Повесткой дня на период до 2030 года, в частности с задачей 12.6 целей в 

области устойчивого развития, в которой организациям рекомендуется включать информацию 

о рациональном использовании ресурсов в свои регулярные отчеты, и в соответствии с общим 

мандатом, изложенным в пункте 19 резолюции 72/219 Генеральной Ассамблеи, Бюро внедряет 

практику рационального природопользования в свою деятельность, в частности путем исполь-

зования, по мере возможности, онлайновых инструментов для облегчения сотрудничества 

между региональными комиссиями, включая онлайновые совещания и цифровые коммуника-

ционные материалы. В числе других мер — соблюдение запрета на использование 

https://undocs.org/ru/A/RES/72/219
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одноразовых изделий из пластмассы, оптимизация использования естественного освещения, 

выключение офисной техники в конце рабочего дня и сокращение расхода бумаги. 

 18.231 Информация о соблюдении правил в отношении своевременного представления документации 

и предварительного бронирования авиабилетов приводится в таблице 18.57. Бюро продолжит 

отслеживать поездки и соответствующие логистические аспекты для обеспечения более за-

благовременного планирования и улучшения показателей соблюдения правил в 2024 и 

2025 годах. 

 

Таблица 18.57 

Показатели соблюдения правил 

(В процентах) 
 

 

 

Фактический 

показатель 

за 2021 год 

Фактический 

показатель 

за 2022 год 

Фактический 

показатель 

за 2023 год 

Запланирован-

ный показатель 

на 2024 год 

Запланирован-

ный показатель 

на 2025 год 

      
Своевременное представление документации 100 100 67 100 100 

Приобретение авиабилетов не менее чем за две недели 

до начала поездки 100 – 67 100 100 

 

 

 18.232 Предлагаемый объем ресурсов по регулярному бюджету на 2025 год составляет 778 600 долл. 

США, т. е. остается без изменений по сравнению с объемом утвержденного бюджета на 

2024 год. Предлагаемый объем ресурсов позволяет обеспечить полное, эффективное и резуль-

тативное выполнение мандатов. Дополнительная информация о распределении предлагаемого 

на 2025 год объема ресурсов приводится в таблице 18.58 и на рисунке 18.XLVI. 

 

Таблица 18.58 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов в разбивке по статьям расходов 

(В тыс. долл. США) 
 

 

  

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) Статья расходов 

Расходы 

за 2023 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расши-

ренные мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

         
Расходы, связанные с должно-

стями 700,2 712,7 – – – – – 712,7 

Прочие расходы по персоналу – 12,2 – – – – – 12,2 

Представительские расходы – 2,3 – – – – – 2,3 

Поездки персонала 18,0 13,8 – – – – – 13,8 

Услуги подряда 9,6 17,9 – – – – – 17,9 

Общие оперативные расходы 4,3 9,0 – – – – – 9,0 

Принадлежности и материалы – 3,9 – – – – – 3,9 

Мебель и оборудование  5,8 6,8 – – – – – 6,8 

 Всего 737,9 778,6 – – – – – 778,6 
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Таблица 18.59 

Общее число предлагаемых должностей и общие кадровые изменения на 2025 год 

(Число должностей)  
 

 

 

Число 

должностей Подробная информация 

   
Утвержденные должности 

на 2024 год 

6 1 Д-2, 1 С-5, 1 С-4, 1 С-3, 2 ОО (ПР) 

Предлагаемые должности 

на 2025 год 

6 1 Д-2, 1 С-5, 1 С-4, 1 С-3, 2 ОО (ПР) 

 

 

Таблица 18.60 

Общее число предлагаемых должностей в разбивке по категориям и классам/разрядам  

(Число должностей)  
 

 

Категория и класс/разряд 

Утвержденная 

численность 

на 2024 год  

Изменения 

Предлагаемая 

численность 

на 2025 год 

Технические 

корректировки  

Новые/расширенные 

мандаты  Прочее  Итого  

       
Категория специалистов и выше        

Д-2 1 – – – – 1 

С-5 1 – – – – 1 

С-4 1 – – – – 1 

С-3 1 – – – – 1 

 Итого 4 – – – – 4 

Категория общего обслуживания и 

смежные категории       

ОО (ПР) 2 – – – – 2 

 Итого 2 – – – – 2 

 Всего 6 – – – – 6 

 

 

Таблица 18.61 

Изменения в общем объеме финансовых ресурсов и изменение общего числа должностей 

в разбивке по категориям 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

   Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

         
Финансовые ресурсы в разбивке по основным категориям расходов      

Расходы, связанные с должно-

стями 700,2 712,7 – – – – – 712,7 

Расходы, не связанные с долж-

ностями 37,7 65,9 – – – – – 65,9 

 Всего 737,9 778,6 – – – – – 778,6 
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   Изменения 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета)  

Расходы 

за 2023 год 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Технические 

корректировки 

Новые/расширен-

ные мандаты  Прочее  Итого  

В про-

центах 

         
Кадровые ресурсы в разбивке по категориям       

Категория специалистов и 

выше  4 – – – – – 4 

Категория общего обслужива-

ния и смежные категории  2 – – – – – 2 

 Всего  6 – – – – – 6 

 

 

Рисунок 18.XLVI 

Нью-Йоркское бюро региональных комиссий: распределение предлагаемого на 2025 год объема 

ресурсов (до пересчета) 

(Число должностей/тыс. долл. США)  
 

 

 

  

Ресурсы, 

связанные с 

должностями

712,7 

Ресурсы, не 

связанные с 

должностями

65,9 

2

1

1

1

1

ОО (ПР)

С-3

С-4

С-5

Д-2

6,8 

3,9 

9,0 

17,9 

13,8 

2,3 

12,2 

Мебель и оборудование

Принадлежности и материалы

Общие оперативные расходы

Услуги подряда

Поездки персонала 

Представительские расходы

Прочие расходы по персоналу

Распределение должностей

6 

Распределение финансовых ресурсов

778,6
Распределение ресурсов, не связанных с должностями

65,9
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Приложение I 
 

  Организационная структура и распределение должностей на 
2025 год 
 

 

   Ниже приводятся две схемы организационной структуры ЭКА. На схеме A представлена 

утвержденная структура, содержащаяся в документе A/78/6 (Sect. 18), а на схеме B представ-

лена предлагаемая структура на 2025 год. 

 

  Обоснование предлагаемых изменений 
 

   После того как Африканский союз приступил к реализации второго десятилетнего плана 

осуществления Повестки дня на период до 2063 года, Конференция министров финансов, пла-

нирования и экономического развития африканских стран на пятьдесят шестой сессии при-

няла резолюции 2024/2 и 2024/3, в которых одобрила реорганизацию программы работы ЭКА 

в рамках ее действующего мандата, с тем чтобы уделять больше внимания новым приоритет-

ным задачам, стоящим перед континентом. Такая реорганизация позволит ЭКА оказывать бо-

лее эффективную поддержку ее членам в использовании имеющихся и открывающихся воз-

можностей и решении текущих и возникающих проблем в области инклюзивного и устойчи-

вого развития. Если говорить более конкретно, то изменения заключаются в следующем: 

   a) подпрограмма 1: переименование подпрограммы «Макроэкономическая политика и 

управление» в «Макроэкономическая политика, финансовые ресурсы и управление»;  

   b) подпрограмма 3: прекращение осуществления нынешней подпрограммы 3 «Разви-

тие и финансовые средства частного сектора», ее реорганизация и включение предусмотрен-

ных ею мероприятий в подпрограмму 1 и новую подпрограмму 5; и учреждение вместо нее 

новой подпрограммы 3 «Технологии, инновации, связь и развитие инфраструктуры»;  

   c) подпрограмма 5: прекращение осуществления нынешней подпрограммы 5 «Техно-

логии, изменение климата и управление природными ресурсами», ее реорганизация и вклю-

чение предусмотренных ею мероприятий в новую подпрограмму 3 и новую подпрограмму 5; 

и учреждение вместо нее новой подпрограммы 5 «Климат, продовольственная безопасность и 

природные ресурсы, “зеленая” и “голубая” экономика». 

   Соответственно, на схеме II показана передача кадровых ресурсов из нынешних подпро-

грамм 3 и 5 в подпрограмму 1 и две новые подпрограммы 3 и 5. 

 

 

https://undocs.org/ru/A/78/6(Sect.18)
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 A. Утвержденная организационная структура и распределение должностей на 2024 год 
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 B. Предлагаемая организационная структура и распределение должностей на 2025 год 
 

 

 

 

 

 

Технологии, иннова-

ции, связь и развитие 

инфраструктуры 

 (новая подпрограмма 3) 

 

РБ: 

1 Д-1a 

3 C-5a 

4 C-4a 
1 C-3a 

8 МРa 

Всего: 17 

 

 

Климат, продовольственная 

безопасность и природные 

ресурсы, «зеленая»  

и «голубая» экономика  

(новая подпрограмма 5) 
     РБ:                    ВБ:   

     1 Д-1a                2 C-5 

     3 C-5a                1 С-3 

     4 C-4a                       1 НСС 
     3 C-3                 2 МР 

     1 C-2/1a 

     6 МРa  

     18                      6 

Всего: 24 

 

 

Региональная интегра-

ция и торговля 

(подпрограмма 2) 
 

     РБ:                ВБ:   

     1 Д-1              1 Д-1 

     3 C-5              2 C-3 
     3 C-4              1 НСС 

     6 C-3 

     3 C-2/1 

     6 МР 
 

    22                    4 

Всего: 26 

Макроэкономическая  

политика, финансовые 

ресурсы и управление 

(подпрограмма 1) 
РБ: 

1 Д-1 
3 C-5 
1 С-5a 
5 C-4 
1 C-4a 
4 C-3 
1 C-3a 
2 C-2/1 
10 МР 

Всего: 28 

 

 a Передаваемые должности. 
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 C. Нью-Йоркское бюро региональных комиссий 
 

 

 

 

 

 

Сокращения: ВБ — внебюджетные ресурсы; ЗГС — заместитель Генерального секретаря; МР — местный разряд; 

НСС — национальный сотрудник — специалист; ОО (ПР) — категория общего обслуживания (прочие разряды); 

РБ — регулярный бюджет. 

 

  

Помощник по кадрам

РБ:

1 ОО (ПР)

Директор

РБ:

1 Д-2

Специалист по управлению 

программами

РБ:

1 C-4

Старший специалист 

по управлению программами и 

заместитель Директора

РБ:

1 C-5

Специалист по управлению 

программами

РБ:

1 C-3

Помощник по кадрам

РБ:

1 ОО (ПР)
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Приложение II 
 

  Сводная информация о предлагаемом изменении числа 
должностей в разбивке по компонентам и подпрограммам 
 

 

Компонент/подпрограмма 

Число 

должностей 

Уровень 

должностей Описание Причина изменения  

     
Подпрограмма 1 

«Макроэкономиче-

ская политика и 

управление» 

1 

1 

1 

С-5 

С-4 

С-3  

Передача двух должностей спе-

циалистов по экономическим во-

просам и одной должности стар-

шего специалиста по экономиче-

ским вопросам из подпро-

граммы 3 «Развитие и финансо-

вые средства частного сектора» 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Секция инновационного финанси-

рования и рынков капитала нынешней 

подпрограммы 3 «Развитие и финансо-

вые средства частного сектора» будет 

включена в подпрограмму 1 «Макро-

экономическая политика, финансовые 

ресурсы и управление», что приведет к 

перемещению соответствующего пер-

сонала. Такая реорганизация позволит 

ЭКА оказывать более эффективную 

поддержку ее членам в использовании 

имеющихся и открывающихся возмож-

ностей и решении текущих и возникаю-

щих проблем в области инклюзивного и 

устойчивого развития. 

Подпрограмма 3 «Раз-

витие и финансовые 

средства частного 

сектора» 

(1) 

(1) 

(1) 

С-5 

С-4 

С-3 

Передача двух должностей спе-

циалистов по экономическим во-

просам и одной должности стар-

шего специалиста по экономиче-

ским вопросам в подпрограмму 1 

«Макроэкономическая политика, 

финансовые ресурсы и управле-

ние» 

 (1) 

(1) 

(1) 

(1) 

С-5 

С-4 

С-3 

МР 

Передача одной должности 

начальника секции, двух должно-

стей специалистов по экономиче-

ским вопросам и одной должно-

сти помощника по кадрам в но-

вую подпрограмму 5 «Климат, 

продовольственная безопасность 

и природные ресурсы, “зеленая” 

и “голубая” экономика» 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Группа по сельскохозяйственным 

вопросам нынешней подпрограммы 3 

«Развитие и финансовые средства част-

ного сектора» будет включена в новую 

подпрограмму 5 «Климат, продоволь-

ственная безопасность и природные ре-

сурсы, “зеленая” и “голубая” эконо-

мика», что повлечет за собой переме-

щение соответствующего персонала. 

Такая реорганизация позволит ЭКА 

оказывать более эффективную под-

держку ее членам в использовании име-

ющихся и открывающихся возможно-

стей и решении текущих и возникаю-

щих проблем в области инклюзивного и 

устойчивого развития. 

 (1) 

(2) 

(2) 

(1) 

(5) 

Д-1 

С-5 

С-4 

С-3 

МР 

Передача одной должности глав-

ного специалиста по управлению 

программами, двух должностей 

начальников секций, трех долж-

ностей специалистов по экономи-

ческим вопросам, двух должно-

стей старших административных 

помощников, одной должности 

старшего помощника по обще-

ственной информации и двух 

должностей помощников по кад-

рам в новую подпрограмму 3 

«Технологии, инновации, связь и 

развитие инфраструктуры»  

 

Подпрограмма 3 

«Технологии, иннова-

ции, связь и развитие 

инфраструктуры» 

1 

2 

2 

1 

Д-1 

С-5 

С-4 

С-3 

Передача одной должности глав-

ного специалиста по управлению 

программами, двух должностей 

начальников секций, трех долж-

ностей специалистов по 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Группа по инновациям и техноло-

гиям нынешней подпрограммы 5 «Тех-

нологии, изменение климата и управле-

ние природными ресурсами» будет 
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Компонент/подпрограмма 

Число 

должностей 

Уровень 

должностей Описание Причина изменения  

     5 МР экономическим вопросам, двух 

должностей старших админи-

стративных помощников, одной 

должности старшего помощника 

по общественной информации и 

двух должностей помощников по 

кадрам из нынешней подпро-

граммы 3 «Развитие и финансо-

вые средства частного сектора»  

включена в новую подпрограмму 3 

«Технологии, инновации, связь и разви-

тие инфраструктуры», что повлечет за 

собой перемещение соответствующего 

персонала. Такая реорганизация позво-

лит ЭКА оказывать более эффективную 

поддержку ее членам в использовании 

имеющихся и открывающихся возмож-

ностей и решении текущих и возникаю-

щих проблем в области инклюзивного и 

устойчивого развития. 

 1 

2 

3 

С-5 

С-4 

МР 

Передача одной должности 

начальника секции, одной долж-

ности специалиста по экономиче-

ским вопросам, одной должности 

специалиста по научным вопро-

сам, одной должности старшего 

помощника по поиску информа-

ции, одной должности помощ-

ника по информационным систе-

мам и одной должности помощ-

ника по кадрам из нынешней под-

программы 5 «Технологии, изме-

нение климата и управление при-

родными ресурсами» 

 

Подпрограмма 5 

«Технологии, измене-

ние климата и управ-

ление природными 

ресурсами» 

(1) 

(2) 

(3) 

С-5 

С-4 

МР 

Передача одной должности глав-

ного специалиста по управлению 

программами, двух должностей 

начальников секций, трех долж-

ностей специалистов по экономи-

ческим вопросам, двух должно-

стей старших административных 

помощников, одной должности 

старшего помощника по обще-

ственной информации и двух 

должностей помощников по кад-

рам из нынешней подпрограммы 

3 «Развитие и финансовые сред-

ства частного сектора» 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Группа по инновациям и техноло-

гиям нынешней подпрограммы 5 «Тех-

нологии, изменение климата и управле-

ние природными ресурсами» будет 

включена в новую подпрограмму 3 

«Технологии, инновации, связь и разви-

тие инфраструктуры», что повлечет за 

собой перемещение соответствующего 

персонала. Такая реорганизация позво-

лит ЭКА оказывать более эффективную 

поддержку ее членам в использовании 

имеющихся и открывающихся возмож-

ностей и решении текущих и возникаю-

щих проблем в области инклюзивного и 

устойчивого развития. 

 (1) 

(2) 

(3) 

(2) 

(1) 

(5) 

Д-1 

С-5 

С-4 

С-3 

С-2 

МР 

Передача одной должности глав-

ного специалиста по управлению 

программами и двух должностей 

начальников секций, двух долж-

ностей специалистов по экономи-

ческим вопросам, двух должно-

стей специалистов по экологиче-

ским вопросам, одной должности 

специалиста по управлению ин-

формацией, одной должности 

младшего специалиста по эконо-

мическим вопросам, двух долж-

ностей старших административ-

ных помощников, двух должно-

стей помощников по кадрам и од-

ной должности помощника 

группы в новую подпрограмму 5 
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Компонент/подпрограмма 

Число 

должностей 

Уровень 

должностей Описание Причина изменения  

     «Климат, продовольственная без-

опасность и природные ресурсы, 

“зеленая” и “голубая” экономика» 

Подпрограмма 5 

«Климат, продоволь-

ственная безопас-

ность и природные 

ресурсы, “зеленая” и 

“голубая” экономика» 

1 

2 

3 

2 

1 

5 

Д-1 

С-5 

С-4 

С-3 

С-2 

МР 

Передача одной должности глав-

ного специалиста по управлению 

программами и двух должностей 

начальников секций, двух долж-

ностей специалистов по экономи-

ческим вопросам, двух должно-

стей специалистов по экологиче-

ским вопросам, одной должности 

специалиста по управлению ин-

формацией, одной должности 

младшего специалиста по эконо-

мическим вопросам, двух долж-

ностей старших административ-

ных помощников, двух должно-

стей помощников по кадрам и од-

ной должности помощника 

группы из нынешней подпро-

граммы 5 «Технологии, климат и 

управление природными ресур-

сами» 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Секция управления природными 

ресурсами, Секция по вопросам изме-

нения климата и Секция по вопросам 

«зеленой» экономики нынешней под-

программы 5 «Технологии, изменение 

климата и управление природными ре-

сурсами» будут включены в новую под-

программу 5 «Климат, продовольствен-

ная безопасность и природные ресурсы, 

“зеленая” и “голубая” экономика», что 

повлечет за собой перемещение соот-

ветствующего персонала. Такая реорга-

низация позволит ЭКА оказывать более 

эффективную поддержку ее членам в 

использовании имеющихся и открыва-

ющихся возможностей и решении теку-

щих и возникающих проблем в области 

инклюзивного и устойчивого развития.  

 1 

1 

1 

1 

С-5 

С-4 

С-3 

МР 

Передача одной должности 

начальника секции, двух должно-

стей специалистов по экономиче-

ским вопросам и одной должно-

сти помощника по кадрам из под-

программы 3 «Развитие и финан-

совые средства частного сектора» 

В результате предлагаемой реорганиза-

ции Группа по сельскохозяйственным 

вопросам нынешней подпрограммы 3 

«Развитие и финансовые средства част-

ного сектора» будет включена в новую 

подпрограмму 5 «Климат, продоволь-

ственная безопасность и природные ре-

сурсы, “зеленая” и “голубая” эконо-

мика», что повлечет за собой переме-

щение соответствующего персонала. 

Такая реорганизация позволит ЭКА 

оказывать более эффективную под-

держку ее членам в использовании име-

ющихся и открывающихся возможно-

стей и решении текущих и возникаю-

щих проблем в области инклюзивного и 

устойчивого развития. 
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Приложение III 
 

  Общая сводная информация о финансовых и кадровых ресурсах 
 

 

(Тыс. долл. США/число должностей)  
 

 

 Регулярный бюджет  Внебюджетные ресурсы  Всего 

 

Утвержденные 

ассигнования 

на 2024 год 

Смета на 

2025 год (до 

пересчета) Разница 

Смета на 

2024 год 

Смета на 

2025 год Разница 

Смета на 

2024 год 

Смета на 

2025 год Разница 

          
Финансовые ресурсы            

Экономическая комис-

сия для Африки 94 700,0 93 572,4 (1 127,6) 27 013,9 22 233,5 (4 780,4) 121 713,9 115 805,9 (5 908,0) 

Нью-Йоркское бюро 

региональных комис-

сий 778,6 778,6 – – – – 778,6 778,6 – 

 Всего 95 478,6 94 351,0 (1 127,6) 27 013,9 22 233,5 (4 780,4) 122 492,5 116 584,5 (5 908,0) 

Ресурсы, связанные 

с должностями          

Экономическая комис-

сия для Африки 534 534 – 63 68 5 597 602 5 

Нью-Йоркское бюро 

региональных комис-

сий 6 6 – – – – 6 6 – 

 Всего 540 540 – 63 68 5 603  608 5 

 

 


