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 الدورة السادسة والسبعون 
 اللجنة الخامسة

 من جدول الأعمال 80و  138البندان 
 2022الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  

تقرير لجنةة امم  المتدةدة للقةانون التجةارد الةدول   
   عن أعمال دورتها الرابعة والخمسين 

   
أعمةةةال دورتهةةةا    الةةةدول  عن  التجةةةارد  للقةةةانون  المتدةةةدة  لجنةةةة امم   تقرير 

 والخمسين الرابعة
 

 A/C.6/76/L.10الآثار المترتبة ف  الميزانية البرنامجية على مشروع القرار    
 

م من اممين العام وفقاً للمادة      من النظام الداخل  للجمعية العامة  153بيان مقدَّ
  

 مقدمة  -   أول  
، مشـــــــاو  2021تشـــــــانن الفابي بوفمبا   18، المعقودة في 29اعتمدت اللجنة الأولى في جلســـــــت ا  - 1

ــا على اللجنـة يةـان  ـا  ـار المتاتبـة في المة ابةـة    A/C.6/76/L.10القاار  دون تصــــــــــــــونـعل واـان معاواــــــــــــ
 (لA/C.6/76/L.18البابامجةة على مشاو  القاار )

  
 التكليف الوارد ف  مشروع القرار  -  ثانيا  

، فإن الجمعةة العامة سـتقار A/C.6/76/L.10من منطوق مشـاو  القاار   15 موجب أحكام الفقاة   - 2
  2025إلى عام   2022ة إاافةة مدت ا أسبو  في السنة لفتاة واحدة مدت ا أربع سنوات من عام تخصةص دور 

وتقديم دعم إاــــــــافي للجنة لتمكةن فانق ا العام  الفالص من مواذــــــــلة تنفةق عمللا فةما  تعل   إذــــــــ   ب ام 
نة تقةةم قاارها  شـــــ ن تســـــونة المنابعات يةن المســـــتفمانن والدول،  شـــــاة أن تعةد اللجنة ن ل دورات ا الســـــنو 

الحاجة إلى أن تخصــص للفان  العام  الفالص دورة إاــافةة مدت ا أســبو  وما  تصــ  يقل، من دعم، اســتنادا  
 إلى تقاناه السنوي عن استخدام موارده، ومااجعة ذل، القاار، إذا ل م الأمال

https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.10
https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.10
https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.18
https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.10
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مجيةة المقترحةة العلاقةة بين التكليف الوارد ف  مشةةةةةةةةةروع القرار والميزانيةة البرنةا  -  ثالثا  
 2022 لعام 

تنفةق أبشــــــــطة ومنج ات مســــــــت دفة    A/C.6/76/L.10يقتضــــــــي التالة  الوارد في مشــــــــاو  القاار  - 3
 :2022إاافةة في إطار الخطتةن البابامجةتةن التالةتةن من المة ابةة البابامجةة المقتاحة لعام 

، شـــــــــيون الجمعةة العامة والمجلي ااقتصـــــــــادي وااجتماعي و دارة الميتماات  1بابامج  ال )أ( 
(A/76/6 (Sect.2)؛)  

  (لA/76/6 (Sect. 8)، الشيون القابوبةة )6البابامج   )ب( 
  

 امنشطة والمنجزات المستهدفة المطلوبة لتنفيذ التكليف الوارد ف  مشروع القرار  -  رابعا  
من منطوق مشاو  القاار، من المتونى أن يجتمع الفان  العام    15عم   الواية الواردة في الفقاة   - 4
ــنة  الف  ــافي في الســــــــ ــةتاال( لمدة أســــــــــبو  إاــــــــ الص التا ع للجنة الأمم المتحدة للقابون التجاري الدولي )الأوبســــــــ
، لتنفةق العم   2025إلى عام    2022   ة أســـــايةع في الســـــنة، يدا من الأســـــبوعةن المعتاد ن( من عام  )أي

ــاف ــتفمانن والدولل وبا اــ ــونة المنابعات يةن المســ ــ   ب ام تســ ــمةة الف   المتعل   إذــ ة إلى الدورات الاســ
للفان  العام  التي ســـــتعقد على مدار الســـــنة، ســـــتعقد اجتماعات قةا رســـــمةة للفان  العام  ا  شـــــ ا تقانبا  

عنصاا   20عندما ا يكون الفان  العام  في اجتماعات رسمةةل وتت ل  عناذا ا ذ   المتعددة من بحو 
اطة، وتقديم الدعم للدول المدعى علة ا من ن ل إبشـا  ماا  وتشـم  وسـا   منع المنابعات، واسـتخدام الوس ـ

ــ    ــلو، للمحكل مةن، و دنال عدد من التعد  ت على القواعد ا جاا ةة، فضــ ــاري، و عداد مدوبة قواعد ســ ــتشــ اســ
عن م ند من ا ذـــ حات ال ةكلةة )على ســـبة  المفال، إبشـــا  نلةة اســـتاناث ومحكمة اســـتفمار دا مة متعددة 

ــاار  الأطااث( ــات عن الأاـ ــاب التعونضـ ــ حات لمعالجة حسـ ــا أبلا  نبإي إدنال إذـ ل وقد حددت الدول أيضـ
ودور المحاكم المحلةة وح  الدولة في التن ةم، وذل، في إطار ح مة ا ذ حاتل وسةتعةن واع نلةة تنفةق 

 عناذا ا ذ   المتعددة في شك  ذ، دولي، من قبة  اتفاقةة متعددة الأطااثل

ســـــــبة  دارة شـــــــيون الجمعةة العامة والميتماات، ســـــــةتطلب تنفةق الواية تقديم ندمات إاـــــــافةة  وبالن  - 5
 ، تت ل  مما  لي:2025إلى عام  2022للميتماات سنونًا في الفتاة من عام 

 ؛اجتماعات( في فةةنا  10التاجمة الشفونة  جمةع اللإات الاسمةة السع لخمسة أيام عم  )  )أ( 

المـة، ونمي و ـا     59 500  لمـا قبـ  الـدورة  عـدد المـات إجمـالةـلا تاجمـة ســــــــــــــبع و ـا   )ب( 
ــالةـــلا   ــا  الـــدورة  عـــدد المـــات إجمـ ــالةـــلا    10  700أ نـ ــد الـــدورة  عـــدد المـــات إجمـ ــا  عـ المـــة، وو ةقـــة واحـــدة لمـ

  كلمة، وذل،  جمةع اللإات الاسمةة السعل 10 700

ية توفةا ندمات أمابة إاــــــافةة للفان  أما  النســــــبة لمكتب الشــــــيون القابوبةة، فســــــةتطلب تنفةق الوا - 6
، وسـتاون هنا، حاجة إلى تخصـةص موارد 2025إلى عام    2022العام  الفالص التا ع للأوبسـةتاال من عام 

 ل ا على النحو التالي:

 ( تناة  لا المسيولةات التالةة:3-وظةفة ميقتة واحدة لموظ  قابوبي )ث )أ( 

https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.10
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.2)
https://undocs.org/ar/A/76/6(Sect.8)
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قابوبةة مســتفةضــة  شــ ن عناذــا ا ذــ   المتعددة اســتنادا إلى إجاا   حو  وتحلة ت  ‘1’ 
معاهدات ااســـتفمار القا مة، والمقتاحات المقدمة من الدول الأعضـــا ، والمواد الأكاديمةة 

  ش ن الموااةع ذات الصلة؛

المســــــــــــــاعـدة في إعـداد و ـا   مـا قبـ  الـدورة لاـ  دورة من الـدورات الف   للفان  العـامـ ،  ‘2’ 
ــا  والمن مـــات الحكومةـــة الـــدولةـــة في    مـــا ذلـــ، تجمةع و دراع تعلةقـــات الـــدول الأعضــــــــــــــ

دات الأولةة لتةسةا المداوات في الفان  العام ؛  والمن مات قةا الحكومةة على المسوَّ

فةمـا  تعل   ـالمشـــــــــــــــاورات قةا الاســــــــــــــمةـة، التي تعقـد دون نـدمـات التاجمـة أو التاجمـة  ‘3’ 
ــمةة ــفونة، توفةا تاجمة قةا رسـ ــفونة   الشـ ــت ا و تاحة التاجمة الشـ للو ا   التي تجاي مناقشـ

إلى لإات الأمم المتحدة الاســـــمةة الأناا أ نا  هقه المشـــــاورات، وذل، لضـــــمان الشـــــمول  
 والشفافةة في ااجتماعات قةا الاسمةة؛

 ( تناة  لا المسيولةات التالةة:2-وظةفة ميقتة واحدة لموظ  قابوبي معاون )ث )ب( 

ي ندمة الدورات الف   للفان  العام  وفي تن ةم اجتماعات قةا رســـــــــــمةة المســـــــــــاعدة ف ‘1’ 
  ن ل الدورات تةسةاًا للمفاواات قةا الاسمةة؛

المساعدة في تن ةم اجتماعات قةا رسمةة، سوا  على ا بتابع أو  الحضور الشخصي،   ‘2’ 
ــافت ـا مع الـدول    مفـ  ااجتمـاعـات التي تعقـد يةن الـدورات والتي يكشــــــــــــــتا ، في اســــــــــــــتضــــــــــــ

الأعضـا ، واجتماعات أفاقة الصـةاقة، والعم  المشـتا، مع المن مات الأناا، والحلقات  
   الدراسةة الشبكةة التي تعقد على مدار السنة، وفي إعداد مشارنع المواد؛

تقـديم المســـــــــــــــاعـدة للوفود في مشـــــــــــــــارات ـا في دورات الفان  العـامـ  الاســــــــــــــمةـة، واـقلـ،  ‘3’ 
، عن طان  إط ع ا على المســـا   التي  تعةن الن ا فة ا ااجتماعات قةا الاســـمةة في

ونلفةة المفاواـات، يوسـا   من ا التحد ص المواـوعي المنت م للصـفحة الشـبكةة الخاذـة  
  الفان  العام ؛

وظةفـــة ميقتـــة لمســــــــــــــــاعــد إداري واحــد )فاـــة الخـــدمــات العـــامــة )الاتــب الأناا((، تنـــاة  )ع( 
 المسيولةات التالةة:  لا

تقديم الدعم ا داري  ما في ذل، من ن ل توجةلا الدعوات لحضــور ااجتماعات الاســمةة  ‘1’ 
ــال   كفا   د معلومات ااتصـــــ ــمةة إلى جمةع المندوبةن في الفان  العام ، وتع ل وقةا الاســـــ

منـدوب يشــــــــــــــاراون في هـقه ااجتمـاعـات وتحـد ـص تلـ، المعلومـات، وتســــــــــــــجةـ   500من  
صـــي أو عبا ا بتابع،  ما يشـــم  تقديم الدعم فةما المندوبةن للمشـــاراة  الحضـــور الشـــخ

 تعل   ااحتةاجات المتصــــلة  الســــفا والت شــــةاات لحضــــور ااجتماعات شــــخصــــةا و تاحة  
 الدعم التقني للمشاراة في ااجتماعات عبا ا بتابع؛

 تع د الو ا   وتحمةل ا على الصفحة الشبكةة الخاذة  الفان  العام  دعما للمداوات؛ ‘2’ 

التواذـــــــ  مع مقدمي ندمات المنصـــــــات ا لاتاوبةة  شـــــــ ن التاالة  والمســـــــا   ا دارنة  ‘3’ 
الأناا، ومع المتاجمةن الشــــــــــــــفونةن الخـارجةةن  تـاحـة التاجمـة الشــــــــــــــفونـة ل جتمـاعـات 

 الاسمةة؛ قةا
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ــع الااهن للعم  والتاتةبات المعمول ي ا  ‘4’  ــ ن الواــــــــــ ــارات الوفود  شــــــــــ ــتفســــــــــ الاد على اســــــــــ
لاســـــمةة وقةا الاســـــمةة،  ما يشـــــم  الأمور المتصـــــلة   ي احتةاجات تتعل  ل جتماعات ا

  السفا والت شةاات؛

ــةة للوظا     )د(  ــاات القةاسـ الخدمات التعاقدية المتعلقة  خدمات تانولوجةا المعلومات وااتصـ
 الميقتة الف  ؛

ت تانولوجةــا الموارد قةا المتاارة للأ ــا  والمعــدات،  مــا يشــــــــــــــمــ  أ ــا  المكــاتــب ومعــدا )ه( 
  المعلومات وااتصاات للوظا   الميقتة الف  ؛

 اللوابم والمواد المتعلقة  القاطاسةة واللوابم المكتبةة للوظا   الميقتة الف  ل )و( 
  

 الآثار المترتبة ف  الميزانية  -   خامسا  
 الحتياجات المتعلقة بخدمات المؤتمرات -  ألف 

  تةاجات ا اافةة المتعلقة  خدمات الميتمااتلتفاذة  ااح 1تاد في الجدول  - 7
 

 1الجدول   
 الحتياجات الإضافية من الموارد لخدمات المؤتمرات   

 )يدوارات الوايات المتحدة(

 2025احتةاجات عام  2024احتةاجات عام  2023احتةاجات عام  2022احتةاجات عام  
ااحتةاجــــــات ا اــــــافةة 

 2025-2022للفتاة 
، شةةةةةةةةةؤون الجمعيةةة 2البةةا         

العامة والمجلس القتصةةةةةةةادد 
      والجتماع  وإدارة المؤتمرات
      تاالة  الموظفةن الأناا 

 000 332 000 83 000 83 000 83 000 83 ندمات التاجمة الشفونة  
 200 095 1 800 273 800 273 800 273 800 273 ندمات الو ا   
 200 427 1 800 356 800 356 800 356 800 356 المجموع 

  
دوار لا  ســــنة  42 800، وســــةل م مبلا  2022دوار في عام   42 800ســــةل م مبلا إاــــافي قدره   - 8

 ، ااقتطاعات ا ل امةة من ماتبات الموظفةنل36، في إطار الباب 2025إلى عام  2023من عام  

در ع ااحتةــاجــات المطلوبــة للفتاة   - 9 في إطــار البــايةن التــالةةن من المة ابةــات   2025-2023وســــــــــــــتــك
 البابامجةة المقتاحة لا  فتاة من فتاات المة ابةة ذات الصلة:

 ؛، شيون الجمعةة العامة والمجلي ااقتصادي وااجتماعي و دارة الميتماات2الباب  )أ( 

 ، ااقتطاعات ا ل امةة من ماتبات الموظفةنل36الباب  )ب( 
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 الحتياجات المتعلقة بخدمات المؤتمرات -  باء 
 تفاذة  ااحتةاجات ا اافةة قةا المتعلقة  خدمات الميتمااتل 2تاد في الجدول  - 10
 

 2الجدول   
 الحتياجات الإضافية من الموارد للخدمات غير المتعلقة بالمؤتمرات   

 )يدوارات الوايات المتحدة(

 2025احتةاجات عام  2024احتةاجات عام  2023احتةاجات عام  2022احتةاجات عام  
ااحتةاجــــــات ا اــــــافةة 

 2025-2022للفتاة 
      ، الشؤون القانونية8البا        

 ، 3-ث 1الوظا   )
 800 348 1 400 380 400 380 400 380 600 207 أ((  خ   )ر  1، 2-ث 1

 800 22 700 5 700 5 700 5 700 5 الخدمات التعاقدية
 400 2 600 600 600 600 اللوابم والمواد

 500 12 – – – 500 12 الأ ا  والمعدات
 500 386 1 700 386 700 386 700 386 400 226 المجموع 

 
 خ   )ر أ(، فاة الخدمات العامة )الاتب الأناا(ل :المختصاات

  
ــافي قدره   - 11 ــةل م مبلا إاـــ ــةل م 2022دوار في عام  30  200ســـ دوار لا    56 200مبلا قدره  ، وســـ

 ، ااقتطاعات ا ل امةة من ماتبات الموظفةنل36، في إطار الباب 2025إلى عام  2023سنة من عام 

در ع ااحتةــاجــات المطلوبــة للفتاة   - 12 في إطــار البــايةن التــالةةن من المة ابةــات   2025-2023وســــــــــــــتــك
 ت الصلة:البابامجةة المقتاحة لا  فتاة من فتاات المة ابةة ذا

 ، الشيون القابوبةة؛8الباب  )أ( 

 ، ااقتطاعات ا ل امةة من ماتبات الموظفةنل36الباب  )ب( 
  

 موجز الحتياجات من الموارد  -  سادسا  
دوار، وذلــ، على النحو   656  200مــا مقــداره    2022تبلا قةمــة ا  ــار المتاتبــة في مة ابةــة عــام   - 13

 ل3المبةن في الجدول 
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 3الجدول   
 الحتياجات الإضافية من الموارد )قبل إعادة تقدير التكاليف(   

 )يدوارات الوايات المتحدة(   

 2025احتةاجات عام  2024احتةاجات عام  2023احتةاجات عام  2022احتةاجات عام  
ااحتةاجــــــات ا اــــــافةة 

 2025-2022للفتاة 
الجمعةـــــة  2البـــــاب         شــــــــــــــيون   ،

والمجلي ااقتصــــــــــــــادي  العامة  
 200 427 1 800 356 800 356 800 356 800 356 وااجتماعي و دارة الميتماات

 500 386 1 700 386 700 386 700 386 400 226 ، الشيون القابوبةة8الباب  
ــاب   ــبـــــ ــات  36الـ ــاعـــــ ــتـــطـــــ ااقـ  ،

 000 370 000 99 000 99 000 99 000 73 ا ل امةة من ماتبات الموظفةن
بمةةا ف  كلةة   ،  المجموع 

القتطةةةاعةةةات الإلزاميةةةة  
 700 183 3 500 842 500 842 500 842 200 656 من مرتبات الموظفين

  
 2022إمكانية الستيعا  خلال عام   -  سابعا  

ــد أي اعتماد في المة ابةة البابامجةة المقتاحة لعام  - 14 ــاو   2022لم  كاذــ لتنفةق التالة  الوارد في مشــ
القاارل وا يمكن في هقه الماحلة تحد د ما  اد في الأيواب ذات الصــلة من المة ابةة البابامجةة المقتاحة لعام 

من أبشــــــــــــــطة يمكن إب ا ها أو إرجا ها أو تقلةصــــــــــــــ ا أو تعد ل ا في ذل، العامل ومن  م  تعةن توفةا   2022
 ل2022الموارد ا اافةة من ن ل رذد اعتماد إاافي لعام 

  
 الخلاصة والإجراءات المطلو  من الجمعية العامة اتخاكها  -  نا ثام  

، فسةةةتنشةةةا احتياجات إضةةةافية  A/C.6/76/L.10إكا ما اعتمدت الجمعية العامة مشةةةروع القرار   - 15
التةةاليين من أبوا  الميزانيةةة البرنةةامجيةةة المقترحةةة  دولر ف  إطةةار البةةابين    583  200الموارد بمبلغ   من
 :2022 لعام

، شةةةةةةؤون الجمعية العامة والمجلس القتصةةةةةةادد والجتماع  وإدارة المؤتمرات  2البا    )أ( 
 دولر(؛ 356 800)

 دولر(. 226 400، الشؤون القانونية )8البا   )ب( 

موظف قانون     1)  2022ف مؤقتة لعام  وسةةةتوافل الجمعية العامة أ عةةةا على إنشةةةاء ثلا  وظا  - 16
 مساعد إدارد )الخدمات العامة )الرتب امخرى((. 1 (، و2-موظف قانون  معاون )ف 1 (، و3-)ف
توافل   2022دولر رصةةةةةدم اعتماد إضةةةةةاف  لعام    583 200ويتعين لتوفير المبلغ الإجمال  البالغ   - 17

 الطوارئ.عليه الجمعية العامة ويمدمّل بذل  على حسا  صندوق 
، القتطاعات  36دولر ف  إطار البا    73 000وسةةةةتنشةةةةا احتياجات إضةةةةافية من الموارد بمبلغ   - 18

وستتطلب أن ترصد الجمعية    2022الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية المقترحة لعام  
، 1 الإيرادات دولر ف  إطةار بةا   73  000العةامةة اعتمةادا إضةةةةةةةةةافيةا، على أن تقةابلةه ريةادة معةادلةة قةدرهةا  
  لالإيرادات المتاتية من القتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين

https://undocs.org/ar/A/C.6/76/L.10

