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 إدارة التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

 
 تقرير الأمين العام  

 

 موجز  
يوفر برنامج التأمين الصـــــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين السين ونـــــتوفولأ متايير الأدي و المحد ة   

تقاعددم وفقا لنلس خطط التأمين الصــــــــح  المتافو ليموالين تغط و منــــــــتمرة نالتأمين الصــــــــح   وال فترة 
التاميين. ودسا الاســــــــتحقايح السل وحصــــــــ  عييلا الموالولأ علناد اللدمو اللتي و ولهنلم ونــــــــتليدولأ من  نتد 

ح كانت التزاما   2020كانولأ الأول/ ونــــــــمبر  31التقاعدح ينشــــــــا التزاما  منــــــــتحقو عي  المن مو. وفت   
مييولأ  ولا ح ود   7 528انتلاد اللدمو المنــــــــــــتحقو عي  الأمم المتحدة تقد   نمبي     التأمين الصــــــــــــح  نتد

 تزال غير ممولو. لا

ــابن عن ر ا ة التأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو    (ح  A/73/662وقدم الأمين التامح ف  تقريره النـ
تقريرا عن النتائج الت  توصــــــ  رليلا اللرين التام  المتن  نالتأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو والتوصــــــ ا  
الت  قدملاح وعوصــــــــ  نالموافقو عي  تطبين  ســــــــوم عي  تهال   المرتيا  ليبدد ف  تيب و افت اجا  المن مو  

 وي  الطوي  الأج  المرتيطو نالالتزاما  المنتحقو ليتأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو.من التم

نادح رل  علأ اللصـــوم المقترق اقتطاعلا من كشـــو    73/279وعشـــا   اليم  و التاموح ف  قرا دا   
الدول الأعضـــــــــادح وقر   اانقاد ف  الوقت الرادن عي  المرتيا  ســـــــــو  تنطول عي  عنصـــــــــيو مقر ة عي  

رجرادا  الدفع عولًا نأول لتموي  التزاما  الأمم المتحـدة المتتيقـو نالتـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمو. وف   
القرا  نلنـ ح  يبت اليم  و التامو رل  الأمين التام علأ يواصـ  اسـتهشـا  الل ا ا  المتافو لتحنـين الهلادة 

د التهال   واللصـــــــوم المرتيطو نالتزاما  المن مو ف  ميال التأمين الصـــــــح ح وعلأ وقدم رل  اليم  و  وافتوا
 التامو مقترفا  شاميو نشألأ تموي  الالتزاما  المنتحقو المتتيقو نالتأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو.

https://undocs.org/ar/A/73/662
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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يم  و التامو نمواصــــيو  وف  دسا التقريرح ييب  الأمين التام دسه الطييا  ويترض اقترافا شــــام  لي 
ــال الــدفع عولا نــأول نــالننــــــــــــــيــو ليمتقــاعــدين والموالين التــاميين المتينين قبــ    تمويــ  الالتزامــا  عي  عســـــــــــــ

ح والانتقال رل  التموي  عي  عســــــــــال الاســــــــــتحقاي نالننــــــــــيو ليموالين المتينين  2023الثان /يناير   كانولأ  1
ح عي  علأ يتم ذلك من خ ل اقتطاع  ســـــــــــوم من كشـــــــــــو  المرتيا  2023كانولأ الثان /يناير   1اعتيا ا من 
ف  المــائــو من تهــال   الموالينح مع مراجتــو دــسا المتــدل كــ  ل   ســــــــــــــنوا . ويــدعو الأمين   6بننــــــــــــــيــو  

 عوضا رل  رنشاد صندوي ملصص ا ا ة الافت ا  ا  ذا  الصيو. التام

ناد نألأ يتضــــــــمن المقترق  73/279اليم  و التامو الوا   ف  قرا دا  وع وة عي  ذلكح تيب وً لطيب   
آل و من شــــــأنلا علأ تراط عقنــــــاص التأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو المدفوعو ناللترة الت  قضــــــادا الموا   

اللتـــ  ف  برنـــامج التـــأمين الصــــــــــــــح ح اعتيـــا ا من اللـــدمـــوح يـــدعو الأمين التـــام رل  تنليـــس ف م وا   ن ـــ ف 
ســـــــــنو   25ح ودو علأ تنـــــــــتند منـــــــــادما  المتقاعدين رل  فترة خدمو لا تق  عن  2023الثان /يناير   كانولأ  1

 من ومو الأمم المتحدة. ف 

ي  تمو  ف ويحث الأمين التام الدول الأعضاد عي  الن ر نتناوو ف  المقترفا  الوا  ة ف  دسا التقرير والبدد  
الالتزاما  المتتيقو نالتأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو نت و التل    من علردا الهبير عي  الواــــــع المال  

 والتدفقا  النقدوو ليمن مو ف  المنتقب .

  
  

https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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A/76/373  

 

21-13931 3/37 

 

 المحتويات 
 الصلحو    

. مقدمو -عولا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4 

. المتصيو نلطط التأمين الصح التدابير الرام و رل  تل  ض تهال   الأمم المتحدة  - لان ا    . . . . . . . . . . . . . . .  6 

. التقي م الاكتوا ل المحد   لالتزاما  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو - لالثا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8 

. تموي  استحقاقا  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين التاميين والمتقاعدين  - انتا   . . . . . . . . . . . . . .  11 

. لتموي  استحقاقا  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدموالاسترات ي ا  الشاميو الطوييو الأج   -عل     . . . .  11 

. استرات ي و الاستثما  لتراكما  الأموال الافت ا  و  -اد ــــب    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  23 

. توزيع عقناص ما نتد انتلاد اللدمو بين المن مو والمتقاعدين  -خامنا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  26 

. متيوما  عساس و  -عل     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  26 

. المشتركين منادما   -اد ــــب    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .  27 

. تنليس آل و تراكم الاستحقاقا   -م ـجي    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .  29 

التوقتا  المتتيقو بننيو الموالين التاميين ف  عمي ا  فلظ الن م السين س حن للم الحصول عي  استحقاقا    -سا سا  
. التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .  30 

. الاستنتاجا  - سانتا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32 

. المطيوب من اليم  و التامو اتلاذداااجرادا   -  لامنا  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .  33 

  المرفقا  

. ف  المائو عي  تهال   المرتيا  ف  الميزان و: الميزان و التا وو 6علر فرض الرسم اليال   -الأول   . . . . . . . . . . . .  34 

. ف  المائو عي  تهال   المرتيا  ف  الميزان و: عمي ا  فلظ الن م  6علر فرض الرسم اليال   - الثان    . . . . . . . . . .  36 

  

 
  



 A/76/373 
 

4/37 21-13931 

 

 مقدمة  - أولا   
يوفر برنامج التأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين السين ونــــــتوفولأ متايير الأدي و المحد ة   - 1

تغط و منــــــــتمرة نالتأمين الصــــــــح   وال فترة تقاعددم وفقا لنلس خطط التأمين الصــــــــح  المتافو ليموالين 
رفدى خطط التأمين الصــــــــح  التانتو ســــــــنوا  من الاشــــــــترا  ف    10التاميين. ومن شــــــــروص الأدي و ركمال 

ــيو ليموالين المتينين ف    للأمم ــيو ليموالين  5عو نتده  و    2007تموز/يول     1المتحدة نالننــ ــنوا  نالننــ ســ
ــا  التقاعدوو  ــتر  ليمتاشـــــ ــندوي المشـــــ ــنويو ف  ر ا  الصـــــ المتينين قب  ذلك التا يخ(ح والتقاعد نمدفوعا  ســـــ

التأمين الصـح  نتد انتلاد اللدمو عنصـرا ملما من عناصـر الضـمالأ    لموال  الأمم المتحدة. ويشـ   برنامج
الاجتماع  ليموالينح ن را رل  علأ كثيرا منلم لا ونــــــــــــتط تولأ الاســــــــــــتلا ة من خطط الضــــــــــــمالأ الاجتماع  
الو ن ــو ف  الــدول الأعضــــــــــــــــاد نت يــو للــدمتلم لــدى الأمم المتحــدة. وقــد زا   التهــال   الت  ترتيط بلــسه 

ح  1967لت  تتقاســــــــــــــملا المن مو مع الموالينح زيا ة كبيرة منس انط ي البرنامج ف  عام  الاســــــــــــــتحقاقا ح وا
ــن  ــتركين المتقاعدينح والتغيرا  ف  التوام  الدوموغرا  وح وتحنــــ ــتمر ف  عد  المشــــ وتلاقمت نت يو لتزايد منــــ

 متدل الو  ا ح والتقدم الطب ح وزيا ة تهال   اللدما  الطب و ف  جم ع عنحاد التالم.

و يب الأمين التام رل  اليم  و التاموح ف  سيتو تقا ير سانقو عن برنامج التأمين الصح  نتد  - 2
انتلاد اللدموح الموافقو عي  مقترفا  ترم  رل  متاليو الشـواغ  المتصـيو نالاعترا  نالالتزاما  المتتيقو  

من دسه التقا يرح منس   ناســـــــــــــتحقاقا  التأمين الصـــــــــــــح  نتد انتلاد اللدمو وتموييلا. وتضـــــــــــــمن ك  وافد
الول قتين    2005 عـــــــام ف  A/60/450/Corr.1و    A/60/450 ان ر  تغيير  ــا   لاعتمـــــ مقترفـــــــا   (ح 

ــتحقاقا  التأمين   ــترات ي و التموي  من تموي  اســــــــ الصــــــــــح  نتد انتلاد اللدمو عندما وحصــــــــــ  عييلا  اســــــــ
عي  عســـــــــال الدفع عولًا نأول( رل  اســـــــــترات ي و تموي  تهل  تلصـــــــــ ص عموال كا  و  التموي المتقاعدولأ  

ــ ــ  منلي    اللــدمــو اللتي ــو ليموالين من عجــ  تغط ــو تهــال   دــسه الالتزامــا  نتــد تقــاعــددم   علنــادنشــــــــــــ
ي(. وقُدمت مقترفا  لواــع تدابير  ام و رل  اــمالأ اليدوى   التموي  عي  عســال الدفع فنــب الاســتحقا

المال و ليبرنامج نإ ا ة التهال   عن  رين اليمع بين ميا  ا  افتواد التهال   وتقاســم التهال   والتموي .  
وف  فين وافقت اليم  و التامو عي  مر النـــــنين عي  مقترفا  متتيقو نالاعترا  نالالتزاما  المنـــــتحقو  

ــم التهـال  ح ف  يزال  ف  الب ـان ـ ا  المـال ـوح ووافقـت كـسلـك عي  الميـا  ا  المتتيقـو نـافتواد التهـال   وتقـاســــــــــــ
التغيير ف  آل و تموي  التزاما  التأمين الصـح  نتد انتلاد اللدمو شـاغ  متزايدا لم وُحنـم نتد   ما يتتين 

 كـانولأ الأول/  31مييولأ  ولا  ف     7  528الممولـو الت  تقـد  م متلـا نمبي    غيرنـالتزامـا  الأمم المتحـدة 
. وع نـــــــــــت التقا ير الث لو الأخيرة للأمين التام عن ر ا ة التأمين الصـــــــــــح  نتد انتلاد  2020 ونـــــــــــمبر  
ــامــــ   A/73/662و    A/71/698/Corr.1  و  A/71/698  و  A/70/590اللــــدمــــو   التــ ( عمــــ  اللرين 

المشـــــــتر  بين الوكالا  المتن  نالتأمين الصـــــــح  نتد انتلاد اللدمو. وعنشـــــــأ الأمين التام اللرين التام ح  
ــافـو رل  ممثي  الموالين واتحـا ا   ك ـانـا    18الـسل يتـأل  من   من ك ـانـا  من ومـو الأمم المتحـدةح راـــــــــــــ

الموالين النــــانقين و انطاتلمح تحت  عاوو شــــي و المال و والميزان و التانتو ليينو اا ا يو الر  تو المنــــتوى 
يم  و التامو  التانتو لمييس الرؤســاد التنليسيين ف  من ومو الأمم المتحدة المتن  نالتننــينح لتنليس قرا  ال

الأمين التام علأ ويرل اســــتقصــــاد للطط الرعاوو الصــــح و   رل  ح السل  يبت     اليم  و التامو 68/244
الحـال ـو ليموالين التـاميين والمتقـاعـدين  اخـ  من ومـو الأمم المتحـدة وعلأ ييحـث جم ع الل ـا ا  المم نـو 

 الهلادة وافتواد التهال  .لزيا ة 

https://undocs.org/ar/A/60/450
https://undocs.org/ar/A/60/450/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/70/590
https://undocs.org/ar/A/71/698
https://undocs.org/ar/A/71/698/Corr.1
https://undocs.org/ar/A/73/662
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
https://undocs.org/ar/A/RES/68/244
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وااسـتلدام نتائج الاسـتقصـاد المقر  كأسـالح تضـمنت التقا ير الث لو عدة توصـ ا  تلم المن ومو   - 3
برمتلـا نـالتوفيـد والموادمـو   مـا يتتينح ف  جميـو عمو ح نـالميـا ا والافترااـــــــــــــــا  الاكتوا يـو الت  توجـ  تقي م  

ــألأ التموي  التزاما  التأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدم ــ ا  نشــ ــمن ك  تقرير توصــ ــافو رل  ذلكح تضــ و. وإاــ
 الهاف  ل لتزاما  نتد انتلاد اللدمو.

واقترق الأمين التـامح ف  اللرع النـــــــــــــــانع من آخر تقـا يرهح اعتمـا  تغيير ف  ترتييـا  تمويـ  الأمـانـو  - 4
التامو بلد  الانتقال من تموي  اســــــتحقاقا  المتقاعدين عي  عســــــال الدفع عولًا نأول رل  تموي  اســــــتحقاقا   

قاي. وتشــم  توصــ ات  ما يي : التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين والمتقاعدين عي  عســال الاســتح
 ع( الاستمرا  ف  تلص ص اعتما ا  لتغط و فصو المن مو من تهال   التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو  
ليمتقاعدين الحاليين وليموالين الحاليين عند تقاعددم؛ و  ب( فرض  سم مقتطع من كشو  المرتيا  وتا ل 

  لتموي  تهيلو التأمين الصـــــــــــــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين ف  المائو لتطب ق  عي  تهال   المرتيا 5,35
ح مع تحويــ  الأموال المتولــدة رل  صــــــــــــــنــدوي افت ــا   2022كــانولأ الثــان /ينــاير    1المتينين اعتيــا ا من  

ملصص ليتأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو. وعوص  الأمين التام كسلك بتنليس آل و وتطب قلا عي  الموالين 
ح نالاقترالأ مع الانتقال رل  التموي  عي  عسـال الدفع فنـب  2022كانولأ الثان /يناير   1ا ا من  المتينين اعتي 

الاستحقايح من شأنلا علأ تراط اليزد السل يدفت  اله الأ من عقناص التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو ناللترة 
ــد  تل  ض التزام الأمم ا ــوح بلـ ــ  المن ومـ ــو  اخـ ــدمـ ــا الموا  ف  اللـ ــا يتتين الت  قضـــــــــــــــــادـ ــدة   مـ لمتحـ

 ناستحقاقا  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو. 

نــادح و يبــت رل  الأمين التــام علأ   73/279وعفــا ــت اليم  ــو التــامــو عيمــا نــالتقرير ف  قرا دــا   - 5
ــتهشـــــــا  الل ا ا  المتافو لتحنـــــــين الهلادة وافتواد التهال  ح نما ف  ذلك الالتزاما  المرتيطو  يواصـــــــ  اســـــ
نــالموالين الحــاليين والــسين وتينولأ ف  المنــــــــــــــتقبــ ح نت ــو تقييــ  نلقــا  المن مــو   مــا يتتين نلطط التــأمين  

ن الصــــــــح  نتد انتلاد اللدموح وعلأ وقدم تقريرا وترض مقترفا  شــــــــاميو  الصــــــــح  والتزاماتلا المتتيقو نالتأمي 
 ح ويتضمن ما يي :2022كانولأ الثان /يناير   1تطبن نتد 

المتينين    ع(  المقترق لنموذ  التمويــــ  ليموالين  ــألأ التغيير  نشـــــــــــــــ التلــــاصــــــــــــــيــــ   المزيــــد من 
الطوي    ما ولص الميزان و التا وو   المنـتقب ح نما ف  ذلك توقتا  الميزان و عي  الأج  المتوسـط والأج  ف 

 وميزان ا  فلظ الن م؛

آل و من شــــــأنلا علأ تراط عقنــــــاص التأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو السل تدفتلا الوكالو   ب( 
ناللترة الت  قضـــــــــــادا الموا  ف  اللدمو  اخ  المن وموح ومتيوما  عن اله   و الت  تطبن بلا آل و  لتراكم 

 سا القبي  عي  الموالين؛الاستحقاقا  من د

ــيو الموالين التاميين ف  عمي ا  فلظ النــــــ م السين ســــــ حن للم    (  التوقتا  المتتيقو بننــــ
 .الحصول عي  استحقاقا  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو

نـاد اانقـاد عي  رجرادا  الـدفع عولًا   73/279وع وة عي  ذلـكح قر   اليم  ـو التـامـو ف  القرا    - 6
 نأول لتموي  التزاما  الأمم المتحدة المتتيقو نالتأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو. 

ولا يزال الأمين التام وشـــــتر نالقين رزاد منـــــتوى الالتزاما  غير الممولو المتتيقو نالتأمين الصـــــح    - 7
ــغط ــع اـــــــــ ــ ضـــــــــ ا مال ا متزايدا عي  الميزان ا  المقبيو. ولسلكح وقدم دسا التقرير  نتد انتلاد اللدموح السل ســـــــــ

ــمالأ الرقانو   ــي  عن المقترفا  الرام و رل  اـــــــ ــا  و المطيواوح كما وقدم مزيدا من التلاصـــــــ ــي  اااـــــــ التلاصـــــــ
ر الافتراســــــــ و عي  از وا  التزاما  الأمم المتحدة المتتيقو نالتأمين الصــــــــح  نتد انتلاد اللدموح والحد من عل 

 التزام الدفع عولًا نأول عي  الميزان ا  المقبيو.

https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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بخ     - ثانيا   المتصددددددددد ددددة  المتحدددددة  الأمم  تمدددداليد  تخيي   إلت  الراميددددة  التدددددااير 
 الصحي  التأمين 

تصــدواً لتزايد تهال   التأمين الصــح ح اتلس  المن مو عي  مر النــنين ميا  ا  لافتواد التهال    - 8
ن عي  الغطاد التأمين  المناسب لتيب و افت اجاتلم من الرعاوو الصح و.  مع امالأ استمرا  فصول المشتركي 

ويتم التح م ف  تهال   التأمين الصــــــح  نالطريقو الت  يتم بلا تن  م اللطط ومن خ ل المراجتو المنــــــتمرة 
 لأف ام اللطط والاستحقاقا  الت  توفردا.

الماا و دو افتواد تهال   برنامج التأمين    وكالأ اللد  من عدة تدابير نُلس  خ ل الننوا  التشر - 9
 يي :   الصح ح مع مواكيو التهنولوج ا اليديدة والمما سا  المتمول بلا ف  القطاع. ومن دسه الميا  ا  ما 

 Medicare partاشــتراص مشــا كو المتقاعدين المن مين ف  الولاوا  المتحدة ف  برنامج    ع( 

B  برنـامج :Medicare  - ــأتـ  ف ومـو الولاوـا  المتحـدة لتوفير التـأمين الصــــــــــــــح   دو برنـامج اتحـا  ل عنشــــــــــــ
عاما فما فويح عو السين ونــتوفولأ متايير محد ة عخرى. واالننــيو  65ليمشــتركين الملديين اليالغين من التمر 

التغط ــو الأول ــوح عل علأ المطــاليــا  الطب ــو تُغط  عولًا   Medicareليمتقــاعــدين الملديينح وشــــــــــــــ ــ  برنــامج  
المتين ــــو وفقــــا للطــــو  ب التمــــ . وقــــد عتــــاق    ــــ  خطط  Medicareلبرنــــامج   وفقــــا ح وتغط  التهــــال   
ح السل وغط  تهال   Medicare part Bالمتحدة ف  المااــــــــــ  تننــــــــــين الاســــــــــتحقاقا  مع برنامج   الأمم

اعتيا ا من المنــتشــ  ا ح ويوف ر ليمتقاعدين الملديين عي  عســال المنــادما  المقدمو علناد خدمتلم اللتي و. و 
ح وشــترص عوضــا عي  المتقاعدين من الأمم المتحدة المن مين ف  الولاوا  المتحدة 2011كانولأ الثان /يناير   1

ح السل وغط  اللدما  الطب و الملن و. وتنـــــــد  المن مو القنـــــــط  Medicare part Bالاشـــــــترا  ف  برنامج  
ك تحقن تنليس دسا الشــــــــــــرص  ولأ تغيير عن دسه التغط و. واسل Medicare part Bالسل يتقااــــــــــــاه برنامج  

التغط و نالاســــــــــــــتحقاقا  و ولأ تهيلو راــــــــــــــا  و ليمتقاعدين. ويت ل دسا النلج تل  ض التهيلو نالننــــــــــــــيو   ف 
السل ونـد   ليمتقاعدين    part B Medicareالمتحدة لنـببين  ئ نـيين دما:  ع( علأ متوسـط قنـط برنامج   للأمم

 ب( علأ المتقـاعـدين    ؛Medicare part Bالت  يتحميلـا برنـامج    عقـ  ن ثير من متوســــــــــــــط التهـال   الطب ـو
ونـتليدولأ من شـي و شـركا  ر ا ة المطاليا  للطو الأمم المتحدة  Medicare part Bالمنـييين ف  برنامج  

ــتركولأ فيلا. وعند تنليس دسه الميا  ة ف  عام  ح كالأ وقد   علأ الوفو ا  المتوقتو الناجمو عنلا  2011الت  وشــــــــــ
ــأن  ــتحقو المتتيقو نالتأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو نحوال  من شـ مييولأ    258لا علأ تللض الالتزاما  المنـ

ح  2016ف  المائو من الالتزاما  المنـــــتحقو ف  ذلك الوقت. وف  عييول/ســـــبتمبر   6 ولا ح ودو ما ومث  نحو 
د اللدمو اســـــتقصـــــاد للطط  عجرى اللرين التام  المشـــــتر  بين الوكالا  المتن  نالتأمين الصـــــح  نتد انتلا

ح عفا  نأن  قد تبين عن  لا وم ن الحصـــــــــول ف  بيدالأ عخرى عي  2018التأمين الصـــــــــح  الو ن وح وف  عام 
 Medicareاســـــــــتحقاي مال  ممال  ليسل وم ن الحصـــــــــول عي   من خ ل اشـــــــــترا  المتقاعدين ف  برنامج  

part B ــترا  ف  الو ــت لاد شــــــرص الاشــــ لاوا  المتحدة لا توجد ف  عل م الأ آخر.  ح لألأ ال رو  الملات و لاســــ
ف  الولاوـا     Medicare part Bوتبين علأ الوفو ا  النـاجمـو عن رلزام المتقـاعـدين نـالاشــــــــــــــترا  ف  برنـامج  

ــا  ف  تيراو  ــركا  ر ا ة المطاليا  عن تل  ضـــــــــــ المتحدة عكبر مما كالأ مقد ا ف  البداووح فيث عبيغت شـــــــــــ
ــيوح بي  ميموعلا   . ومن المتوقع 2020ف  المائو خ ل عام  8مييولأ  ولا  عو   24,8المطاليا  ذا  الصـــــــــــ

ــتركين ف  برنامج   ــتمرا  زيا ة عد  المتقاعدين المشـــــــ ــنويا ناســـــــ . وقد   Medicareعلأ تز ا  دسه الوفو ا  ســـــــ
اللبراد الاكتوا يولأ الاســـــــتشـــــــا يولأ علأ الوفو ا  المتوقتو من دسه الميا  ة قد خلضـــــــت تقي م التزاما  التأمين  

ــيو  2020كانولأ الأول/ ونــــــــمبر  31  المنــــــــتحقو نتد انتلاد اللدمو ليلترة المال و المنتل و ف   الصــــــــح بننــــــ
 مييولأ  ولا  ف  الالتزاما  المنتحقو؛ 600المائوح ويتيند ذلك ف  انللاض وقد  نمبي    ف  8
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ئ و نُقل تصــــــــــم م اللطط لضــــــــــمالأ تغط و الرعاوو الوقا - ميا  ا  الرعاوو الوقائ و والرفاه  ب( 
نالهام  وتشــــــي تلا. ويشــــــم  ذلك تهال   اللحون الطب و النــــــنويوح واللحون النــــــنويو للأســــــنالأ والتيولأح  
ــال   ــ ما ليموالين التاميين ف  الميدالأ. والأســ ــحو التالم وح لا ســ ــينا  الت  عوصــــت بلا من مو الصــ والتحصــ

ن فيث التهيلو. فمن شـــألأ الهشــ   المنطق  للسه التحنـــينا  دو علأ الرعاوو الوقائ و عكثر كلادة من الت   م
المي ر عن الأمراض المزمنو واللطيرة علأ وم  ِّــــــــن المشتركين من اتلاذ خطوا  لتحنين سب  المحاف و عي  
صــــــــــــــحتلم. وقـد تل ل اا ا ة المي رة للـسه الحـالا  عوضــــــــــــــا رل  انللـاض متـدلا  التغيـب عن التمـ  وزيـا ة  

تنت س ننــــــــــــــلولــو ف  تهــال   برنــامج التــأمين. ويتوفر افتواد اانتــاج ــو لــدى الموالين التــاميينح الت  لا  
التهال   كسلك من خ ل ميا  ا  الرفاه. وادع  التحنــــــــينا  الصــــــــح و وتدابير خلض التهال   تتضــــــــل مع 
اســــــــتلدام الموالين والمتقاعدين ومتاليلم الملديين لميزة ر ا ة الحالا  والرفاه المتافو ليمشــــــــتركين ف  خطط  

ح وم ن 2018. ومنس عام  ActiveHealthالمتافو ف  الولاوا  المتحدة عن  رين برنامج    التأمين الصــــــح 
ــول رل  تطبين  ــح  الوصــــــ ــتركين ف  خطو الأمم المتحدة التالم و وخطو التأمين الصــــــ  Cignaليم ع المشــــــ

Wellbeing  ح السل وقدم للم نصـــائل صـــح و شـــلصـــ و وتوجيلا  ملن و وغير ذلك من ميا  ا  الرفاه الت
 ؛حنن صحتلم وتم ن من الهش  المي ر عن عل عمراض مزمنوت 

لتحنــــــــين فرن الحصــــــــول عي  الرعاوو مع افتواد  -  الحصــــــــول عي  الرعاوو الصــــــــح و   ( 
  2016التهال  ح ع  جت ميزا  التطبيب عن نتد ف  خطط التأمين الصـــــــــــــح  ف  الولاوا  المتحدة ف  عام 

ــ ع نطاق لتشـــم  خطو الأمم المتحدة التالم و عبر   2018لا ف  عام  عبر منصـــا  رلهترون و ملتيلوح وتم توسـ
ح ليمشــــتركين ف  خطو الأمم المتحدة ليتأمين  2020تطبين رلهترون . ويتاق نلس التطبينح منس ن نــــالأ/عبري   

الصــــــــح . وإاــــــــافو رل  ذلكح يتاق ايلأ ليم ع المشــــــــتركين ف  اللطو الت  يديردا المقر خ ا  تحديد موعد 
صـوت و عو نالليديو ف  الوقت الحن ق  مع مما ل صـح . وتييت م مو ذلك نصـلو خاصـو  اجراد اسـتشـا ا   

عندما كالأ من الصــــــتب عي  الأفرا  الحصــــــول عي  مواعيد  ب و نالحضــــــو    2021و   2020خ ل عام   
(. ومن المتوقع علأ تنللض 19-الشــلصــ  ننــبب ال رو  الناجمو عن جائحو مرض فيرول كو ونا  كوفيد

يا  المتتيقو نالاســــــــــــتشــــــــــــا ا  الطب و بتزايد الاســــــــــــتلا ة من خدما  التطبيب عن نتد واللدما   تهيلو المطال
 ؛الصح و عن نتد عي  اانترنت

توسـ ع شـي ا  مقدم  اللدما  الطب و والتغييرا  ف  اللصـوما  الت  تنـمل بلا اللطط     ( 
لحصـــــــــول عي  خصـــــــــوما  شـــــــــي و  تتحقن وفو ا  كبيرة ف  تهال   المطاليا  من ا  -  ف  الولاوا  المتحدة

 رل  فزيرالأ/  2019شـــــــركا  ر ا ة المطاليا . فتي  ســـــــبي  المثالح ف  ســـــــنو اللطو الممتدة من تموز/يول    
ــأمين الصــــــــــــــح   2020 يون ـــ  ــامج التـ ــدة المـــد جـــو ف  برنـ ح اســــــــــــــتلـــا   اللطط الطب ـــو ف  الولاوـــا  المتحـ
المـــائـــوح ف  تهـــال   المطـــاليـــا ح وتزى   ف   45,9مييولأ  ولا ح عو    198المتحـــدة من انللـــاض قـــد ه   للأمم

ــي اتلا. ون را   رل  خصـــــــوما  تلاواـــــــت عييلا شـــــــركا  ر ا ة المطاليا  مع مقدم  اللدما  الطب و ف  شـــــ
ــي ا  مقدم   ــ ع شــ ــبي  المثالح تم توســ ــتمرة. فتي  ســ ــي ا  عمي و منــ ــ ع الشــ ليتألير عي  التهال  ح فإلأ توســ

ف  المــائــو بين   28  للأمم المتحــدة بننــــــــــــــيــو تزيــد عن  اللــدمــا  ليلطــو التــالم ــو وخطــو التــأمين الصــــــــــــــح
. وف  فالو اللطط المدا ة ذات اح تواصــــــ  وكالا  الأمم المتحدة الث   الموجو ة ف   2020و  2017 عام 

ــي ا  مقدم   ــتلا تلا من شــــ ــلا خطط تأمينلاح التم  جمال اً عي  تطوير رم ان و اســــ جن  ح الت  تدير بنلنــــ
ــح و ف  منطق ــتركين ف  اللطو عي  الرعاوو الصــ ــي ع المشــ ــنينح تم تشــ و جن   ومواقع عخرى. وعي  مر النــ

اســتلدام مقدم  اللدما  الطب و  اخ  الشــي ا . وإاــافو رل  ذلكح زيد  خصــوما  اللطط كوســييو لتثب ط  
اســــــــــتلدام مقدم  اللدما  خا   الشــــــــــي ا  ولزيا ة تشــــــــــي ع المشــــــــــتركين عي  اســــــــــتلدام مقدم  اللدما   

 ؛الشي ا   اخ 
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ــطيتت الأمم المتحدةح نالتتاولأ مع  انطو الموالين المدنيين    -  الحم   ااع م و  ه(  ااـــــــ
الدوليين النانقينح نحم   رع م و موستو لهلالو فلم الموالين التاميين والمتقاعدين لأفض  سب  استلدام  

ــح و واتلاذ عننــــــــب الل ا ا  من الناف و الطب و مع تقي ي  التهال   ااجمال و رل  ع ن   خ ا ا  اللطو الصــــــ
ع الموالولأ والمتقاعدولأح مث ح عي  اسـتبدال الأ ويو الت  تحم  عسـماد تيا يو نالأ ويو الين نـو   فد.   شـي 

يوماح واســتلدام خدما     90والاســتلا ة من رم ان و الطييا  البريدوو لشــراد ما و ل  من ع ويو المداومو لمدة  
ــادح كبدي  لزيا ة الطبيبح وزيا ة مقدم  اللدما  الطب و  اخ   التطبيب عن نتد عبر اانتر  نتح عند الاقتضــ

ــتلا ة من ميا  ا    ــتلدامح والاســــ ــادة الاســــ ــي و ليم ع عنواع اللدما  الطب وح وم افحو الغد واللد  وإســــ الشــــ
يد ف   الرعاوو والرفاه الت  تحنــــن النتائج الصــــح و. وف  ر ا  اســــترات ي و الاتصــــالح عُ ين موقع شــــي   جد

يوفر متيوما  شــــــــاميو عن خطط التأمين الصــــــــح  الت  يديردا المقرح نما ف  ذلك ع وا  تت ل    2021  عام
ليمشــــــــتركين المنــــــــاعدة ف  الحلاا عي  اليدوى المال و للسه اللطط. وإاــــــــافو رل  ذلكح تم توســــــــ ع قاعدة  

ليمتقــاعــدين ليوصــــــــــــــول رل      عبر عــدين من خ ل البــث  ف  المــائــو من المتقــا  50ب ــانــا  البريــد االهترون  
 ؛االهترون  البريد

التغييرا  ف  خطـــو الأمم المتحـــدة التـــالم ـــو   مـــا يتتين نـــالرعـــاوـــو المقـــدمـــو ف  الولاوـــا     و( 
تم تصــــم م خطو الأمم المتحدة التالم و وواــــع عســــتا دا لاســــتلداملا ف  الرعاوو الصــــح و خا     - المتحدة

لأ التهـال   فيلـا عـا ة عقـ ح مع توفير تغط ـو ليحصــــــــــــــول عي  الرعـاوـو الولاوـا  المتحـدةح ف  البيـدالأ الت  تهو 
الولاوا  المتحدة عند الاقتضــــاد. وع ى الاســــتلدام المتزايد ليلطو ف  الولاوا  المتحدة رل  ا تلاع تهال    ف 

المطاليا ح مما يتطيب ا تلاع تهال   الأقنــــــــاص الت  ويب تقاســــــــملا بين المن مو والمشــــــــتركين ف  اللطو.  
ع خيت تغييرا  عي  اللطو ليتل    من استلداملا لت   المرا  نالمنتش  ا  ف  غير فالا  الطوا ا  و 

وع جلم خـا   المنــــــــــــــتشــــــــــــــ  ـا  ف  فـالا  ع   ملتـا ة ف  الولاوـا  المتحـدةح مع الحلـاا عي  رم ـان ـو 
المنـــــموق ن  ح ا تلع اللصـــــم النـــــنول 2017الحصـــــول عي  الرعاوو الصـــــح و الها  و نشـــــ   عام. وف  عام 

 6  600 ولا  لهــ  فر  مشــــــــــــــتر  ومن    5  000رل     2  200ليرعــاوــو الاخت ــا يــو ف  الولاوــا  المتحــدة من  
ــ و لن وتو  وغط  الرعاوو    15 000 رل  ــاســــــ  ولا  له  عســــــــرة. وتقر  علأ عنصــــــــر خطو المزاوا الطب و الأســــــ

ــتوى ا غير ــ  لمنـ ــيو الطا ئو ف  الولاوا  المتحدةح مع الحلاا عي  الحد الأقصـ ف  المائو  80لتغط و عند ننـ
ف  المـائـو. وعســــــــــــــلر  دـسه التـدابير عن انللـاض عـد  المطـاليـا  المتتيقـو نـالرعـاوـو ف  الولاوـا   96بـدلا من  

ــيو  ــنو اللطو   1 692ف  المائوح من  43المتحدة بننـــ ــنو   957رل    2016-2015مطاليا فريدا ف  ســـ ف  ســـ
ــتمر التد  ااجمال 2020-2019اللطو   ــتركين ف  خطو الأمم المتحدة التالم و ف  الا تلاع  ح بينما اسـ ليمشـ

 خ ل فترة الننوا  الأ اع نلنلا.
  

 التقييم الاكتواري المحدَّث لالتزامات التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة  - ثالثا  
ح تحــد  الأمم المتحــدةح من خ ل الاســــــــــــــتتــانــو نلبراد اكتوا يين متتمــدينح الن مــو  1995منــس عــام   - 10

ــتقب ح وتلصــــل عن ذلك ف  ب اناتلا المال و  ــتحقاقا  التأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو ف  المنــ الحال و لاســ
.  2007و المراجتو منس عام  المراجتو ناعتيا ه التزاما منـــــــــــــتحقا؛ ويُتتر  نالالتزام ف  صـــــــــــــد  الب انا  المال  

  كــانولأ الأول/  31وعجرل آخر تقي م اكتوا ل لتحــديــد دــسه الالتزامــا  المنــــــــــــــتحقــو ليلترة المــال ــو المنتل ــو ف   
 . 2020  ونمبر
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2083
ف  المائو43

6051
ف  المائو21

7152
ف  المائو36

المتقاعدولأ الحاليولأ 

دالموالولأ التاميولأ الملديولأ تماما ليتقاع

تقاعدالموالولأ التاميولأ غير الملديين تماما لي

ــتنا ا رل  التقي م الاكتوا ل  - 11 ــتحقو  2020لتام   واســ ح كانت الن مو الحال و لالتزاما  الأمم المتحدة المنــ
مييولأ  ولا  ف    7 528المتتيقو نالاســــــــــــتحقاقا  المقبيو  نتد خصــــــــــــم منــــــــــــادما  المتقاعدين( تقد   نمبي   

ح  2019كــانولأ الأول/ ونــــــــــــــمبر    31مييولأ  ولا  ف     6  832ح مقــابــ   2020كــانولأ الأول/ ونــــــــــــــمبر   31
والشــ   الأول ب الأ التوزيع   1. وير  ف  اليدول  2011كانولأ الأول/ ونــمبر    31ولا  ف  مييولأ   3 654 و

 الننب  ل لتزاما  المنتحقو عي  مصا   التموي .
 

 1اليدول   
 الالتزامات المستحقة المتع قة بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة   

  نم يين  ولا ا  الولاوا  المتحدة(   

 2020 2019 2011 مصد  التموي 
 906 4 509 4 563 2 الميزان و التا وو    

 637 1 442 1 769 عمي ا  فلظ الن م
 985 881 317 الموا   اللا جو عن الميزان و

 528 7 832 6 654 3 المجموع 
  

 الش   الأول  
 2020توزيع الالتزامات المستحقة لعام    

 المتحدة(  نم يين  ولا ا  الولاوا     

 

 

 

 

 

 
   

ويتألر تقي م الالتزاما  المنــــــــــــتحقو تألرا شــــــــــــديدا نالتيراو المتتيقو نالمطاليا  الصــــــــــــح و والتوام   - 12
الـدومغرا  ـو والمـال ـو الت  وم ن علأ تنــــــــــــــبـب ميتمتـو فروقـا كبيرة ف  التقي مـا  من ســــــــــــــنـو رل  عخرى. وعدم 

الطب ح ومتوســط التمر المتوقعح و ول مدة خدمو   الافترااــا  الاكتوا يو د  متدل اللصــمح ومتدل الاتياه
ــديدة بلسه التوام  ف  اللروي الت  تحد  ف  التقي ما    ــ و الشـــــــــ ــاســـــــــ الموالين التاميين. وتتيي  دسه الحنـــــــــ

سنو لأخرى. وعي  الرغم من دسه اللرويح فإلأ الاتياه التصاعدل الهبير ف  الالتزاما  واال كما يتبين   من
ــ   الثان ح مما و  ــنا ين قد زا  بث لو ف  الشـــــــ ــتحقو ليم ع عنواع الصـــــــ ــير رل  علأ ميموع الالتزاما  المنـــــــ شـــــــ

 .2001ح والمنو عاتا  تقرييا منس عام 2009عاتا  تقرييا منس عام  
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 الش   الثان   
 2001الالتزامات المستحقة المتع قة بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة منذ عام    

 الولاوا  المتحدة(  نم يين  ولا ا     
 

 

 

 

 

 

 

 
   

ويصــدي مييس مراجت  الحنــانا  عي  التزاما  التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو ف  ر ا  من  - 13
مراجتت  ليب انا  المال و ليمن مو. وقد كر  المييس ف  تقا يره عن الب انا  المال و للأمم المتحدة لينــــــــــــنوا   

  كـانولأ الأول/  31و   2018كـانولأ الأول/ ونــــــــــــــمبر    31و   2017كـانولأ الأول/ ونــــــــــــــمبر    31المنتل ـو ف  
ــمبر ــابن من علأ A/75/5 (Vol. I)  و A/74/5 (Vol. I)  و  A/73/5 (Vol. I)   2019  ونــ (ح تحسيره النــ

من المرجل علأ تنتليك الالتزاما  المتتيقو ناستحقاقا  الموالين قنطاً متزايداً من الميزان و التا وو مع مرو  
و المنــتقيو ليمراجتو ف  آخر تقرير الوقت رذا نقيت غير ممولو. وإاــافو رل  ذلكح لاف ت اليينو الاســتشــا ي 

(ح علأ الالتزاما   A/76/270   2021تموز/يول     31رل    2020آب/عغنطس   1للاح السل يتناول اللترة من 
حدةح وكر   المتتيقو نالتأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو تشــــ   عكبر فصــــو من ميموع التزاما  الأمم المت 

م ف تلا النــانقو الت  ملا دا علأ اانقاد عي  نلج  فع اســتحقاقا  التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو عي  
عســـال الاســـتحقاي ينطول عي  ملا ر كبيرة ويب التح م فيلا كما ينيغ . ولسلكح توصـــ  اليينو نألأ تن ر 

أمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو ليتل    من فدة  اليم  و التامو ف  اســــترات ي ا  بدييو لتموي  التزاما  الت 
 الملا ر. دسه

ويشــا ر الأمين التام القين السل ععرب عن  ك  من مييس مراجت  الحنــانا  واليينو الاســتشــا يو  - 14
المنـــتقيو ليمراجتو من علأ تموي  تهال   التأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو ســـيبي  منـــتوى لا وم ن تحمي ح  

ع ف  الانتقال التد يي  رل  التموي  عي  عسـال الاسـتحقاي لتينب التبد الهبير السل سـ قع  ويوصـ  نالشـرو 
 لا محالو عي  الميزان ا  المقبيوح رذا لم وحد  دسا الانتقال.
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تمويددا اسدددددددددتحقددالددات التددأمين الصدددددددددحي بعددد انتهدداء الخدددمددة ل مو  ين   -رابعا  
 والمتقاعدين العام ين

م ة ال وي ة الأجا لتمويا اسدددددددتحقالات التأمين الصدددددددحي بعد  الاسدددددددتراتيجيات ال دددددددا -ألف   
 الخدمة انتهاء

ايت منـــألو تموي  الالتزاما  المنـــتحقو المتتيقو نالتأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو قيد المناقشــو   - 15
لدى الدول الأعضـــــاد وف  الليلا  المشـــــتركو بين الوكالا   ييو عكثر من عقدين من الزمن. وتضـــــمن قرا   

نشألأ التقا ير المال و والب انا  المال و   2003كانولأ الأول/ ونمبر    23عل  المل خ    58/249اليم  و التامو  
المراجتـو وتقـا ير مييس مراجت  الحنــــــــــــــانا   ييـا رل  الأمين التـام نألأ وقـدم تقريرا رل  اليم  ـو التـامو عن 

تقاعدح وعلأ وقترق تدابير  النطاي الهام  ل لتزاما  غير الممولو المتتيقو ناســــــتحقاقا  نلاوو اللدمو وما نتد ال
تهلــ  التقــدم ف  التمــ  عي  توفير التمويـ  الهــامـ  للــسه الالتزامـا . وزا   الالتزامـا  غير الممولـو المتتيقـو  
نالتأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو نأكثر من ل لو عاــتا  منس علأ قدم الأمين التام توصــيت  الأول و نشــألأ  

(ح ومن المتوقع علأ تز ا  بوتيرة متنــــــــــــــــا عـــو A/60/450/Corr.1و    A/60/450التمويـــ   ان ر الول قتين  
ــتوى الالتزاما  غير الممولو المتتيقو نالتأمين الصـــــــح  نتد ف  ــتقب . ويز ا  الأمين التام قيقا رزاد منـــــ  المنـــــ

 انتلاد اللدمو والضغوص المال و المتزايدة الت  ولرالا ذلك عي  الميزان ا  الحال و والمقبيو. 

وقد اعتمد  عدة من ما  تانتو للأمم المتحدة اســــترات ييتلا التمويي و اللاصــــو عن  رين ميموعو  - 16
اليب مزييا من التموي  متنوعو من آل ا  التموي  المنلي و والملصـصـو المناسـيو لواـتلا. وتشـم  دسه الأس ـ

عي  عســـــــــال الدفع فنـــــــــب الاســـــــــتحقايح تهمي  منـــــــــادما  راـــــــــا  و من الافت ا  ا  القائموح وتحوي   
متهر ة عو  و يو من ع صــــــــــــدة الصــــــــــــنا ين المتافو ليبرميو نل   ذلكح واقتطاع ميال  ســــــــــــنويو لابتو  غير

ــا  و من خ ل تطبين متدلا  تصـــــــ  رل   عو لا تهال   المرتيا . وادع نتض ف  المائوح تلصـــــــم من  9راـــــ
ك انا  من ومو الأمم المتحدة عوضـــــــــــا الاســـــــــــتتانو نلدما  شـــــــــــركا  خا ج و ا ا ة الاســـــــــــتثما ا  ف  ر ا ة  
صــــنا وقلا الافت ا  و ليتأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو نشــــ   منلصــــ ح وادع  ناللت  تحقين فوائد كنـــب  

التموي  الطوي  الأج  ل لتزاما  المتتيقو نالتأمين الصــــح   عائدا  الاســــتثما  الت  تنــــلم رســــلاما كبيرا ف   
ف  المـائـو من التزامـاتلـا المنــــــــــــــتحقـو.    50نتـد انتلـاد اللـدمـو؛ وفققـت نتض اله ـانـا  تمويـ  مـا يزيـد عي   

ــتوى الالتزاما  غير الممولو  ــين ر ا ة افت اجا  الميزان و وافتواد منـ ــييو لتحنـ وعتافت دسه النلج ليه انا  وسـ
ــتحقاقا  التأمين الصـــــــح  نتد انتلاد اللدمو. ولا بد كسلك علأ تتتمد الأمم المتحدة  ريقو  الت  ت  تزى رل  اســـــ

منلي و لتموي  الالتزاما  المنـــــــــــــتحقو لتح  ف  نلاوو المطا  مح   ريقو التموي  عي  عســـــــــــــال الدفع عولًا 
 لاد اللدمو. نأولح وذلك من عج  ر ا ة مال و عكثر فصافو لبرنامج التأمين الصح  نتد انت 

ــا    - 17 ــتحقاقا  المتاشــــــــ ــتحقاقا  التتويض الملج  الأخرىح مث  اســــــــ ــيو لاســــــــ وكما دو الحال نالننــــــــ
التقاعدووح فإلأ الحن ف  الحصــول عي  اســتحقاقا  التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو وُنــتمد من عقد عم  

نتـد انتلـاد التمـ  تلتي     الموا  ويُهتنــــــــــــــب من خ ل اللـدمو؛ غير علأ  رائن تموي  دسه الاســــــــــــــتحقـاقا 
اخت فا كبيرا. فل  فالو اســــــــــــــتحقـاقا  المتـاشــــــــــــــا  التقـاعدووح تُد   التهـال   ف  الميزان ـو كيزد من تهـال   
الموالين خ ل ســـنوا  عم  الموالين عي  عســـال الدفع فنـــب الاســـتحقاي وتنـــي   كمصـــروفا . ويل ل 

م خـدمـا   ذلـك رل  ر  ا  التهـال   المرتيطـو ف  الميزان ـو نصــــــــــــــو   ة منلي ـو وتحمييلـا عي  الوا لـو الت  تقـد 
يو لتوفير  الموا  اــمنلاح ومن لم تُد   ف  تهال   النشــاص البرنامي  ذل الصــيو. وتُنــتثمر الميال  المحصــ 

https://undocs.org/ar/A/RES/58/249
https://undocs.org/ar/A/RES/58/249
https://undocs.org/ar/A/60/450
https://undocs.org/ar/A/60/450/Corr.1
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ــاف  ف  ذلك الوقت.   ــتحقاقا  المقبيو عند اســـــــتحقاي  فتلا  ولأ الحاجو رل  تموي  راـــــ التموي  الهاف  ل ســـــ
قا  التأمين الصـــــــح  نتد انتلاد اللدمو قابيو ليمقا نو ف   ب تتلاح فإلأ دسه الاعتما ا  وللن كانت اســـــــتحقا

المـال ـو لا توف ر خ ل ســــــــــــــنوا  اللـدمـو. واـدلا من ذلـكح تـُد   دـسه التهـال   ف  الميزان ـو وتوف ر نتـد تقـاعـد 
 الاستحقاقا .الموا  عي  عسال الدفع عولًا نأولح ف  الننو الت  وحص  فيلا المتقاعدولأ عي  

وللن كالأ نلج الدفع عولًا نأول يوفر الموا   ال زمو لتموي  فصــــو الأمم المتحدة من عقنــــاص التأمين   - 18
م فيلـا دـسه التغط ـوح ف  توجـد ف  الوقـت الرادن آل ـو   الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو خ ل النــــــــــــــنـو الت  تقـد 

اكمو ف  المنــتقب . وعي  دسا النحوح فقد ع ى نلج  لتلصــ ص عموال وتهوين افت ا   لمتاليو التهال   المتر 
تقــــد   نمبي    الت   الممولــــو الحــــال ــــوح  نــــأول رل  تراكم الالتزامــــا  غير  مييولأ  ولا  ف     7  528الــــدفع عولًا 

. وعســـلر   ريقو التموي  دسه عوضـــا عن النمو المنـــتمر لافت اجا  التأمين  2020كانولأ الأول/ ونـــمبر  31
لدمو ف  الميزان وح فيث ونــــتمر نمو عد  المشــــتركين وينــــتمر ا تلاع التهال   الطب و  الصــــح  نتد انتلاد ال

نمتدلا  ععي  من متدل التضـــــلم. ويتوقع اللبراد الاكتوا يولأ الاســـــتشـــــا يولأ اســـــتمرا  الاتياه التصـــــاعدل 
تب عي   من الالتزاما  المنــــــــــتحقوح ويتزى ذلك بد جو كبيرة رل  النمو المتوقع لتد  المشــــــــــتركين وما يتر  ف 

 زيا ة ف  المطاليا  الطب و.
 

 الش   الثالث  
 ال ع ي والمتولع   – عدد الم تركين في التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة    

 

 

 

 

 

 

 
   

وكما يتبين ف  الشــ   الثالثح من المتوقع علأ يز ا  عد  المشــتركين ف  التأمين الصــح  نتد انتلاد   - 19
. وعي  2047و    2019ح واث لو عاتا  بين عام   2031و    2019بين عام  اللدمو نأكثر من الضت   

عســــــال اللصــــــائص الدومغرا  و الحال و ليموالين والمتقاعدين الحاليينح من المتوقع علأ تحد  زيا ة صــــــا  و  
ح مع نتض 2039مشتر  ف  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو ك  عام من ايلأ وفت  عام   1 000قد دا  

  نتد ذلك. واافتراض وجو  عد  لابت ننـــــــب ا من الموالين التاميينح تشـــــــير دسه التوقتا  رل  علأ الاســـــــتقرا
عد  المتقاعدين المشـــــــتركين المشـــــــمولين نالتأمين الصـــــــح  للأمم المتحدة ســـــــيتياوز عد  الموالين التاميين  

 .2039نحيول عام 
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ح يتوقع عوضــــــا علأ ونــــــتمر ا تلاع الافت اجا  من 2وعي  النحو المبين ف  الشــــــ   الرانع واليدول   - 20
الميزان و لدفع الاســــــتحقاقا  عولًا نأولح وعلأ يتلاقم نلت  فقائن اقتصــــــا وو و ومغرا  و وانمو منــــــتمر ف  عد  

ــتنا ا رل  توقتا  اللب  ــا يينح  المشــــتركين ف  التأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو. واســ ــتشــ راد الاكتوا يين الاســ
مييولأ  ولا ح   117,8نمبي     2023وقــد  ميموع افت ــاجــا  الــدفع عولًا نــأول ليم ع عنواع الصــــــــــــــنــا ين لتــام  

ح  2051مييولأ  ولا  نحيول عـام    499,7ح وإل   2035مييولأ  ولا  نحيول عـام   254,2ويُتوقع علأ يرتلع رل   
 .2023عام  ف  المائو عن 324ودو ما ومث  زيا ة بننيو 

 
 الش   الرانع

 التماليد السنوية المتولعة ل دفع أولًا بأول )جميع أنواع الصناديق(   

  نم يين  ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 
    

 2اليدول 

 والاحتياجات السنوية المتولعة ل دفع أولًا بأول   2020الن قات ال ع ية في عام    

 الولاوا  المتحدة( نم يين  ولا ا  

 2051 2035 2023 2020 مصد  التموي 
 263,5 167,6 88,1 74,8 الميزان و التا وو     

 164,4 60,7 19,8 11,5 عمي ا  فلظ الن م

 71,8 25,9 9,9 6,2 الموا   اللا جو عن الميزان و

 499,7 254,2  117,8 92,5 المجموع 

  
التوام  الاقتصـــــــــا وو وغيردا من التوام  الت  تللر عي  تقي م  تشـــــــــير دسه التوقتا ح فضـــــــــ  عن  - 21

الالتزاما  المنــــــــتحقو المتتيقو نالتأمين الصــــــــح  نتد انتلاد اللدموح رل  عدم اســــــــتدامو نلج الدفع عولًا نأول 
زمو بوصــل  آل و التموي  الوفيدة عي  المدى الطوي  ننــبب الزيا ة النــريتو المتوقتو لمبي  موا   الميزان و ال 

 لتموي  التهال   الننويو المتوقتو.
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وينــــــــــــــيم الأمين التـام نـألأ توفير آل ـو تمويـ  لتيب ـو الافت ـاجـا  من التـدفن النقـدل ف  المنــــــــــــــتقبـ    - 22
المرتيطو نالالتزاما  المنـــــتحقو منـــــألو متقدة. وتموي  الالتزاما  المنـــــتحقو ملمو شـــــاقو تتطيب اســـــترات ي و 

ــيو مقر  ــتيزم عنصــــ ــو تنــــ ــاد. ولا وم ن تحقين التموي  الهام  ل لتزاما   تموي  ملصــــــصــــ  ة من الدول الأعضــــ
المنـــتحقو للأمم المتحدة ف  الأج  القصـــير رل  المتوســـط. وااااـــافو رل  ذلكح ون را لحنـــاســـ و الالتزاما   
ــترات ي و ترم  رل  الحصــــــــــول   ــا وو والدومغرا  وح وم ن علأ يل ل اتياع اســــــــ المنــــــــــتحقو رزاد التوام  الاقتصــــــــ

لتموي  الهام  رل  اافراص ف  التموي  عند فصـــــول اخت   بين ال رو  الاقتصـــــا وو والافترااـــــا .  ا عي 
ومن لمح وُقترق الاســــــــــــــتتـااــــــــــــــو عن التموي  الهـام  نالتموي  اليزئ . ويل ل دسا الل ـا  رل  تلـا ل رم ـان ـو 

 الطوي . اافراص ف  التموي  مع توفير آل و لتحنين ميزنو التهال   وإ ا تلا عي  المدى

وقد اســتهشــ  الأمين التام عد ا من آل ا  التموي ح ودو يرى عن  من الح مو اعتما  ســ اســو تموي    - 23
عن  رين الدفع عولا نأول رل  التموي  عن  رين الدفع عي  عســـــــــال الاســـــــــتحقاي    تنتق  تد يي ا من التموي 

  اســـــــــــو التموي  الت  واـــــــــــتلا اللبراد   لتيب و الافت اجا  من التدفن النقدل ف  المنـــــــــــتقب . واســـــــــــتنا ا رل 
الاكتوا يولأ الاســــتشــــا يولأح وقد  علأ الانتقال رل  التموي  عن  رين الدفع عي  عســــال الاســــتحقاي لالتزاما   
التـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو ســــــــــــــ للض تـد يي ـا الافت ـاجـا  من الميزان ـو ف  الأجـ  المتوســــــــــــــطح 

 الأ ول. سيل ل رل  تل  ضا  كبيرة عي  المدى مما

وتلد  الاسـترات ي و رل  ما يي :  ع( الحد من الزيا ة النـريتو ف  الافت اجا  النـنويو من الميزان و  - 24
الت  ستتحقن رذا ا  نلج الدفع عولًا نأول دو آل و التموي  الوفيدة؛  ب( تقدوم  ؤيو عكثر  قو وشلا  و ليتهيلو 

يولأ؛ و   ( تموي  اســــــــــتحقاقا  التأمين الصــــــــــح  نتد انتلاد  الحن ن و ليلدما  الت  وقدملا الموالولأ التام
( من خ ل  2023كـانولأ الثـان /ينـاير   1اللـدمـو ليموالين المتينين فـديثـا  عل الموالين المتينين اعتيـا ا من 

الميزان ـو ليـدفع عولًا نـأول للللاد   فرض خصــــــــــــــم من المرتيـا  علنـاد خـدمتلم اللتي ـوح ممـا ييغ  الافت ـاجـا  من
 ين نتد تقاعددم.الموال

ــيو ناســــــتحقاقا    - 25 ويبين الشــــــ  لأ اللامس والنــــــا ل تطو  الافت اجا  من التدفقا  النقدوو المتصــــ
ــال الميموعو   ــيو ليم ع المتقاعدين والموالين التاميين عي  عســــــ التأمين الصــــــــح  نتد انتلاد اللدمو نالننــــــ

مح  المتقاعدين وغيردم من الموالين المنتل و   الملتوفوح مما وشم  تهال   الموالين المتوقع تتيينلم ل حيوا
ــيو نالموالين 2023ولايتلم ابتداد من كانولأ الثان /يناير   . ويبين المنحن  الأ ن  تطو  الافت اجا  المتصــــــــ

ــط تطو  التهال   المتتيقو نالموالين 2023المتينين اعتيا ا من كانولأ الثان /يناير   . ويمث  المنحن  الأوســــــــ
ــافو الممتيلو الت  وحددا 2023م المتينين قب  عا ــريحتين. وتمث  المنــــــ . ويبين المنحن  الأعي  ميموع الشــــــ

المنحن ـالأ الأوســــــــــــــط والأعي  التهـال   المقترفـو ليتمويـ  عن  رين مراكمـو افت ـا   مـال  لتغط ـو تهـال   
 . 2023الاستحقاقا  عند الو دا ليموالين المتينين اعتيا ا من كانولأ الثان /يناير  
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 ش   اللامسال

 الاحتياجات من التدفقات النقدية ل ميزانية العادية ل م تركين الحاليين والمقب ين في التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 الش   النا ل
 الحاليين والمقب ين في التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمةالاحتياجات من التدفقات النقدية لميزانية ح ظ السلام ل م تركين 

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(
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واســـــــــترات ي و التموي  المقترفو عي  النحو الملصـــــــــ  ع ناه قابيو ليمقا نو مع المقترفا  المقدمو ف   - 26
التقرير النــــــابن للأمين التامح وتنــــــتند التوقتا  ذا  الصــــــيو رل    اســــــو محدلو عن التموي ح عجرادا اللبراد  

 المحدلو. الاكتوا يولأ الاستشا يولأح وإل  ب انا  التتدا  والافترااا  الاكتوا يو

 
 تمويا التماليد المتص ة بالمتقاعدين والمو  ين الحاليين   

نموجب اســــترات ي و التموي  المقترفوح ســــ نــــتمر تموي  تهال   التأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدمو   - 27
ويـ  من خ ل ترتييـا  التم 2023كـانولأ الثـان /ينـاير    1ليمتقـاعـدين والموالين التـاميين الـسين تم تتيينلم قبـ  

الحال و ليدفع عولًا نأول كميموعو مغيقو. وســــيتحقن ذلك من خ ل مواصــــيو توفير اعتما ا  لحصــــو المن مو  
ــ  موا  عام  ممولو واائللم من الميزان و التا ووح  13  400متقاعد و   11 400من الأقنــاص لما وقد  بــــــــــــــ

ــا     موالا عامً  ممولو واائللم من عمي ا  فلظ 13  390متقاعدا و  3  350 و النـــــــــــــ م. ويل ل اقتصـــــــــــ
رل  تقي ص الزيــا ا  ف  الافت ــاجــا  من الميزان ــو ابتــداد    ترتيــب التمويــ  عي  دــاتين الميموعتين المغيقتين

لاســتحقاقا  التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو الوا  ة ف  ر ا  قنــم المصــروفا  اللاصــو    2034من عام  
النــــــ م. وتبدع تل  ضــــــا  الميزان وح مقا نو نالتقي صــــــا ح   ف  الميزان و التا وو وفنــــــاب الدعم لتمي ا  فلظ

عي  التوال  نالننيو ليميزان و التا وو وعمي ا  فلظ الن مح عو  اما قب  ذلك من  2061و   2055عام   ف 
خ ل اســـــــتلدام جزد من الافت ا   المتراكم المبين ع ناه. ويبين الشـــــــ  لأ النـــــــانع والثامن توقتا  الميزان و 

ــيو والافت اجا  من التدفقا  النقدوو لتمي ا  فلظ النـــــ م عي  مدى  و ة ف اة المتقاعدين  التا وو ذا  الصـــ
 والموالين ف  داتين الميموعتين المغيقتين.

 الش   النانع

 في الميزانية العادية 2023تماليد الدفع أولًا بأول ل مجموعة المغ قة من المتقاعدين والمو  ين المعينين لبا عام 

 لا   ولا ا  الولاوا  المتحدة( نآ

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

  

0

50 000

100 000

150 000

200 000

250 000

300 000

2
0
2

0

2
0
2

3

2
0
2

6

2
0
2

9

2
0
3

2

2
0
3

5

2
0
3

8

2
0
4

1

2
0
4

4

2
0
4

7

2
0
5

0

2
0
5

3

2
0
5

6

2
0
5

9

2
0
6

2

2
0
6

5

2
0
6

8

2
0
7

1

2
0
7

4

2
0
7

7

2
0
8

0

2
0
8

3

2
0
8

6

2
0
8

9

2
0
9

2

2
0
9

5

2
0
9

8

2
1
0

1

2
1
0

4

ت 
قالا
ستح

الا

2023يناير /كانولأ الثان 1التدفقا  النقدوو المتصيو نالموالين الممولو واائللم من الميزان و التا وو المتينين قب  



A/76/373  

 

21-13931 17/37 

 

 الش   الثامن

 2023تماليد الدفع أولًا بأول ل مجموعة المغ قة من متقاعدي ومو  ي ح ظ السلام المعينين لبا عام 

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 2023كانون الثاني/يناير    1المعينين اعتبارا من  تمويا الاحتياجات من التدفقات النقدية ل مو  ين    

عي  تحديد  ســم   2023كانولأ الثان /يناير   1وينطول النلج المقترق ليموالين المتينين اعتيا ا من   - 28
ف  المائو من تهال   الموالين ليميزان و التا وو ولصــــنا ين فلظ النــــ م ليبدد ف  تيم ع افت ا     6وتا ل 

من التـدفقـا  النقـدوـو نمير  تقـاعـد عوللـك الموالين. وف  فين عنـ  ســــــــــــــ  ولأ من المثـال   لتغط ـو الافت ـاجـا 
توفير التراكم الهاف  من الأموال لتيب و الافت اجا  المتوقتو من التدفقا  النقدوو نشـــــــــ   كام  نحيول التقاعد 

قتا ح النــــت  لتوفير تموي  للسه الللو من الموالينح فمن الأكثر فصــــافوح نالن ر رل  الطب تو التقديريو ليتو 
ف  المــائــو من الافت ــاجــا  المتوقتــو من التــدفقــا  النقــدوــوح مع ااقرا     75جزئ  تــد يي  لمــا وصـــــــــــــــ  رل   

نالحاجو رل  رجراد اســـــــــتتراض  و ل ليرســـــــــم الملروض عي  تهال   الموالين لضـــــــــمالأ التموي  المنـــــــــتمر 
 والتد يي  ل فت اجا  المتوقتو.

سا النلجح ســــتتأل  تهال   الموالين من الراتب ااجمال  ناااــــافو رل  تهال   وكيزد من تنليس د - 29
ــ  بلا عي  تهال    ــيو الملويو الثابتو الموصــــــــ ــتُلرض الننــــــــ ــويو مقر التم  ليم ع فلا  الموالين. وســــــــ تنــــــــ
الموالين التامو من ميزان و وا لو الموا ح مما يراط تراكم الاســــــــــــتحقاقا  الملجيو ليتأمين الصــــــــــــح  نتد 
انتلـاد اللـدمـو نـالميزان ـو الت  تمول خـدمـو الموا . واســــــــــــــتنـا ا رل  تهوين م   الموالين والافترااــــــــــــــا   
الاكتوا يو الأخرىح يتوقع اللبراد الاكتوا يولأ الاســــتشــــا يولأ علأ يبي  ميموع الرســــوم الملرواــــو عي  تهال   

التـــــا   86,6مبي     2023الواـــــائ  ف  عـــــام   الميزان ـــــو  ر ـــــا   ف   قـــــد ه  مييولأ  ولا   تراكم   وـــــو وميموع 
 مييولأ  ولا  ف  ر ا  ميزان ا  عمي ا  فلظ الن م. 66,3
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ويقترق تطبين دــسه الرســــــــــــــوم عي  تهــال   المرتيــا  ليم ع الموالينح ول س فقط عي  الموالين  - 30
ض رجمال   . ويُقترق اتياع دسا النلج لألأ الميال  المتراكمو ف  الافت ا   تلل2023المتينين اعتيا ا من عام 

الالتزاما  المنـــــــــــــتحقو غير الممولو المتصـــــــــــــيو نيم ع الموالين والمتقاعدين عي  النحو المبين ف  الب انا  
المال و. وااااــــــــــافو رل  ذلكح وم ن اســــــــــتلدام جزد من الافت ا   المتراكم رذا لزم الأمر لتيب و الافت اجا   

ــيو نالموالين المتينين قب  عام  ــويو افت ا  2023المتصــــــــــ جا  الميزان و المتتيقو نالدفع عولًا نأول عندما  لتنــــــــــ
ترتلع المطاليا  نشــ   غير اعت ا ل ف  نتض النــنوا . ودسا النلج يزيد من متقول و وق  تموي  الدفع عولًا 
نأول قب  تا يخ التناقص الطب ت  ليميموعو المغيقو المحد ة عع هح رذا تقر  علأ ذلك منتصوب ف  المنتقب  

راكم الافت ا  ا  وننــــــيو الرســــــم الملروض عي  المرتيا . كما عن  يت ل تطبين  ســــــم لابت عند اســــــتتراض ت 
 عي  جم ع الميزان ا ح مما ونل  ملام التنليس واا ا ة.

ــا ة رل  علأ الأمم المتحدة تطبن منس عام  - 31 ــيو عي  تهال   مرتيا  الموالين  2017وتيد  ااشــــ ننــــ
الميزان ـو لتوفير اســــــــــــــتحقـاقـا  التـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو ف   المقيـدة عي  الأموال اللـا جـو عن  

المنــــتقب . وإل  جانب اســــتمرا  تموي  الدفع عولا نأول من الموا   اللا جو عن الميزان و ليمتقاعدين الحاليينح  
و ف  المائ  6 ف  المائو عي  تهال   مرتيا  الموالينح وفد   الننــــــيو ف  3 بن ف  البداوو  ســــــم بننــــــيو 

ما مقدا ه   2020كانولأ الأول/ ونــــــــــــــمبر  31. وايغت تراكما  الافت ا  ا  الناتيو ف  2019بدداً من عام 
ف  المـائـو من الالتزامـا  المنــــــــــــــتحقـو المتصــــــــــــــيـو نـالأموال اللـا جـو عن   10مييولأ  ولا ح تمثـ  نحو  96,1

  آب/ 31اكمـا  الافت ـا  ـا  فت   الميزان ـوح عي  النحو الوا   ف  الب ـانـا  المـال ـو ف  ذلـك الوقـت. وايغـت تر 
 مييولأ  ولا . 134,8ما مقدا ه  2021عغنطس 

ويبين الشـــــــــ  لأ التاســـــــــع والتاشـــــــــر علر تموي  الافت اجا  من التدفقا  النقدوو ليموالين المتينين   - 32
ف  المائو عي  تهال   المرتيا  عي   6من خ ل فرض  ســــــم بننــــــيو   2023اعتيا ا من كانولأ الثان /يناير  

لميزان ـو التـا وـو وعمي ـا  فلظ النــــــــــــــ م. وتمثـ  المنطقـو الم ييـو الافت ـاجـا  من التـدفقـا  النقـدوـو ليتهـال   ا
النـــــنويو لاســـــتحقاقا  التأمين الصـــــح  نتد انتلاد اللدمو نالننـــــيو للللاد الموالين. ويمث  ذلك الميال  الت  

من الميزان ا  الننويو ليدفع عولًا نأول. وتبين   ستدفع من الأموال الافت ا  و المتراكمو بدلا من علأ تهولأ جزدا
ف  المائو الملروض عي  المرتيا . ويمث  المنحن  الأ صـــــــدة الافت ا  و   6اللطوص التمو وو الرســـــــم اليال   

ف  المائو. وتمث  تراكما  الافت ا  ا     3,5المتراكمو الناتيو عن ذلك عي  عسال عوائد الاستثما ا  بننيو 
ــاف  ف ــنويو للسه الللوح فيث تُدفع دسه التهال   من المبينو صــــ ــتحقاقا  النــــ ــو المن مو من تهال   الاســــ صــــ

 .2034الصندوي الافت ا   عندما يتقاعد الموالولأ ابتداد من عام 
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 الش   التاسع

 نية العادية في الميزا   2023كانون الثاني/يناير    1تمويا الاحتياجات من التدفقات النقدية ل مو  ين المعينين اعتبارا من  

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 الش   التاشر
 2023 كانون الثاني/يناير 1تمويا الاحتياجات من التدفقات النقدية لمو  ي ح ظ السلام المعينين اعتبارا من 

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(
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2023يناير /كانولأ الثان 1التدفقا  النقدوو المتصيو نالموالين الممولو واائللم من الميزان و التا وو المتينين نتد 
ف  المائو الملروض عي  المرتيا 6الرسم اليال  

(ف  المائو3,5= عائد عي  الاستثما   من تا يخ تقاعددم 2023يناير /كانولأ الثان 1الافت ا  ا  المال و لتغط و التدفقا  النقدوو المتصيو نالموالين المتينين نتد 

0

2 000 000

4 000 000

6 000 000

8 000 000

10 000 000

12 000 000

14 000 000

16 000 000

0

200 000

400 000

600 000

800 000

1 000 000

1 200 000

1 400 000

1 600 000

1 800 000

2
0
2

0

2
0
2

3

2
0
2

6

2
0
2

9

2
0
3

2

2
0
3

5

2
0
3

8

2
0
4

1

2
0
4

4

2
0
4

7

2
0
5

0

2
0
5

3

2
0
5

6

2
0
5

9

2
0
6

2

2
0
6

5

2
0
6

8

2
0
7

1

2
0
7

4

2
0
7

7

2
0
8

0

2
0
8

3

2
0
8

6

2
0
8

9

2
0
9

2

2
0
9

5

2
0
9

8

2
1
0

1

2
1
0

4

ال و
 الم

ا 
ا  

فت 
الا

ا 
مرتي

ن ال
م م

صو
والل

  
قاقا

ستح
الا

2023يناير /كانولأ الثان 1التدفقا  النقدوو المتصيو نموال  فلظ الن م المتينين نتد 
ف  المائو الملروض عي  المرتيا 6الرسم اليال  

(ف  المائو3,5= عائد عي  الاستثما   من تا يخ تقاعددم 2023يناير /كانولأ الثان 1الافت ا  ا  المال و لتغط و التدفقا  النقدوو المتصيو نالموالين المتينين نتد 
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ف  المائو   6وكما دو مبين ف  الشــــــــ يين التاســــــــع والتاشــــــــرح فإلأ الميال  المتصــــــــيو نالرســــــــم اليال    - 33
الملروض عي  تهـال   المرتيـا  تز ا  تـد يي ـا نطريقـو وم ن التنبل بلـا لأنلـا تنــــــــــــــتنـد رل  تهـال   المرتيـا   

منللضـو ف  النـنوا  الأول ح   المد جو ف  الميزان و. و غم علأ الافت اجا  من التدفقا  النقدوو النـنويو تهولأ 
نالننـــيو   2055ف  المائو الملروض عي  المرتيا  نحيول عام  6فإنلا تز ا  ننـــرعوح رذ تتياوز الرســـم اليال  

ــ م. ودسا يدل عي  علأ  ريقو تموي  الافت اجا     2061ليميزان و التا وو وعام   ــيو لتمي ا  فلظ النـــــــــ نالننـــــــــ
ل   المرتيا  خ ل فترة اللدمو اللتي و ليموا  تم ن من رجراد  المنـــــتقبي و من خ ل تطبين  ســـــم عي  تها

عمي و ميزنو خااــتو ليمراميو ويم ن التح م فيلاح تنيم عنلا افت اجا  من الميزان و عق  مما كالأ ســييزم لولا 
  ذلك ف  الأج  الطوي ح وإلأ كانت تتطيب ف  البداوو عنصيو مقر ة راا  و.

 
 لية التمويا وما يتصا اها من أثر ع ت الميزانيات في الأجا المتوس  وال ويافوائد الانتقال التدريجي ل   

رلأ اســــــــــــــترات ي ـو التمويـ  المقترفـو من مـو نحيـث و ولأ من المم نح نصــــــــــــــو ة تـد يي ـوح تل  ض  - 34
الافت اجا  من الأنصـــيو المقر ة ليميزان ا  النـــنويو ف  ر ا  بند المصـــروفا  اللاصـــو من الميزان و التا وو 
ــانقينح وإلغاؤدا ف    وفنـــاب  عم فلظ النـــ م لاســـتحقاقا  التأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين النـ

.  2023نلــاوــو المطــا ح عي  مــدى عمر الميموعــو المغيقــو من المتقــاعــدين والموالين المتينين قبــ  عــام  
لدمو من  ريقو تموي  الدفع ويتحقن ذلك عن  رين الانتقال التد يي  لتموي  التأمين الصـــــح  نتد انتلاد ال

وتُنتمد اللوائد المتوسطو الأج  والطوييو الأج  من دسا   عولًا نأول رل  التموي  نالدفع عي  عسال الاستحقاي.
ــ  ف  اللقرا  من  ــا    ع ناه. 41رل   35الانتقال التد يي  يل و التموي  عي  النحو الملصـ وتحد  التل  ضـ

  لتهال   عي  المدى الأ ول.ف  الميزان و المتتيقو نانتقال ا

وتتطيب الاســــــــــــترات ي و ف  البداوو عنصــــــــــــيو مقر ة راــــــــــــا  و لتوفير تراكما  افت ا  و تهولأ كا  و  - 35
ليتم ين من  فع تهــال   الاســــــــــــــتحقــاقــا  النــــــــــــــنويــو من الميــال  الافت ــا  ــو ليموالين المتينين اعتيــا ا من 

ويُتوقع   التموي  اليزئ  ليتهال   المتوقتو ف  المنـتقب .  عند تقاعددمح وتهولأ كا  و عوضـاً لتوفير 2023 عام
من تهال   الواائ     2023ف  المائو عي  تهال   المرتيا  ف  عام   6علأ يزيد تطبين الرســم المقترق اليال   

ــ م نما وقد  نمبي    مييولأ  ولا ح عي   66مييولأ  ولا  و   87ف  ر ا  الميزان و التا وو وعمي ا  فلظ النــــــــــ
وستتوق  الميال  اللتي و  ودسالأ مبيغالأ ر شا والأ ونتندالأ رل  التوقتا  المنتقبي و لتهال   المرتيا .  .التوال 

وف  المنــــــتقب ح ســــــتتغير    ف  المائو عي  ميزان ا  المرتيا  المتتمدة لتيك النــــــنو. 6المرتيطو نالرســــــم اليال   
جمال و وتنــــــويا  مقر التم ح مع اســــــتمرا  التهال   النــــــنويو نالتناســــــب مع التغيرا  ف  ميال  المرتيا  اا

وتتمث     تأليردا عي  الأنصــــيو المقر ة ليميزان وح عي  النحو المبين ف  المرفقين الأول والثان  من دسا التقرير.
ميزة تطبين ننـــيو لابتو عي  المرتيا  نألأ ذلك يل ل رل  واـــع ميزان و ســـنويو موفدة وم ن التنبل بلا وقابيو  
ــ  فيلا الزيا ا  النقدوو  ــيو الملجيو ليتأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدموح تتماشــ ــتحقاقا  الم تنــ ل فتواد ل ســ

 مع الزيا ا  والتل  ضا  ف  تهال   المرتيا .

ويبدع الحصــول عي  اللوائد القصــيرة رل  المتوســطو الأج  لاســترات ي و التموي  المقترفو عي  اللو   - 36
ــوم المقترفو اليالغو ح عندم2023ف  عام  ف  المائو عي   6ا تنت س ف  الب انا  المال و التراكما  من الرســــــ

ــاميو   ــتحقاقا  الشــــــ تهال   المرتيا  ف  الافت ا  ح واالتال  تللض الالتزاما  غير الممولو المرتيطو نالاســــــ
رل  زيـا ة انللـاض  ليتـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو. وتل ل الزيـا ة ف  تراكم الافت ـا  ـا  ف  كـ  عـام 

الالتزاما  غير الممولوح مما وحنـــــــن الواـــــــع المال  السل تت نـــــــ  الب انا  المال و ليمن موح ويتالج نالتال   
الشـــــواغ  المنـــــتمرة الت  يثيردا مييس مراجت  الحنـــــانا  واليينو الاســـــتشـــــا يو المنـــــتقيو ليمراجتو. وي لر 

ف  المائو الملروض عي   6تحقو المتأت و من الرســم اليال  ع ناه زيا ة ننــيو تموي  الالتزاما  المن ــ 3 اليدول
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ــ  التموي   ــا يولأ. ومن المتوقع علأ وصــ ــتشــ تهال   المرتيا  عي  النحو السل يتوقت  اللبراد الاكتوا يولأ الاســ
ف  المائو الملروض عي  تهال   المرتيا   6التد يي  ل لتزاما  المنــــــــــــتحقو عي  عســــــــــــال الرســــــــــــم اليال   

ــتوى مرت  رل  ــتحقاقا     75لع محتم  قد ه  منـــــــــــ ف  المائو مع تقاعد المزيد من الموالين و فع تهال   الاســـــــــــ
 الننويو من الافت ا  .

 
 3اليدول 

 الالتزامات المستحقة المتولعة ل تأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة والنسبة الممولة   

  نم يين  ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 عمي ا  فلظ الن م   الميزان و التا وو 
 الننيو الملويو الممولو  الالتزاما  المنتحقو الننيو الملويو الممولو الالتزاما  المنتحقو الننو

     
2023 5 450,1 2 1 931,6 3 
2032 7 249,6 15 3 064,4 30 
2042 9 649,3 31 4 854,0 52 
2052 12 831,7 44 7 359,8 69 

  
ــا  ف  ميزان ا  الدفع عولًا  - 37 ــطو الأج  للسا النلج من القيو  والتقي صـ ــا  و المتوسـ ــأ اللوائد اااـ وتنشـ

نأول. وســ نــتمر از وا  الافت اجا  من التدفن النقدل وما يرتيط بلا من التزاما  منــتحقو ليميموعو المغيقو  
تهولأ مقيدة ننبب القيو  المتأصيو عي  للترة من الزمن مع استمرا  تقاعد الموالين. غير علأ دسه الزيا ا  س

 نمو ععدا  الموالين ف  الميموعا  المغيقو. 

الموالين الحاليينح ستتم تغط و تهال   التأمين الصح  نتد انتلاد    واينما يتم تتيين من وح  مح  - 38
تحقاقا  نتد اللدمو للللاد الموالين اليد  علناد خدمتلم اللتي وح وســـــــيدفع ما يتصـــــــ  بسلك من تهال   اســ ـــــ

التقاعد من الافت ا   المتراكم بدلا من الميزان ا  المقر ة نش   منلص . ويل ل دسا التحول ف  الافت اجا   
من التدفن النقدل رل  تقي ص عول  ليزيا ا  ف  فنـاب المصـروفا  اللاصـو ف  ر ا  الميزان و التا وو وف   

وف    .2034لصـح  نتد انتلاد اللدمو ابتداد من عام فنـاب الدعم لتمي ا  فلظ النـ م المتصـيو نالتأمين ا
فين علأ الألر الأول  للسا التحول ف  التهال   اـــــــــلي  ننـــــــــب اح فإلأ الاســـــــــتحقاقا  تز ا  ك  عام مع تقاعد 

ــام   ــا ا من عـ ــاعـــدين والموالين اــــــــــــــمن   2023المزيـــد من الموالين المتينين اعتيـ ومع تنـــاقص عـــد  المتقـ
   المشتركين.بوفاة  الميموعو المغيقو

ــم الثابت اليال    - 39 ــ نــــــتمر المبي  النقدل الناجم عن تطبين الرســــ ف  المائو   6وعي  المدى الطوي ح ســــ
عي  تهـال   المرتيـا  ف  الا تلـاع والانللـاض مع الميـال  المـد جـو ف  الميزان ـو لتهـال   المرتيـا . واحيول  

ميزان و فلظ النــ مح ســتهولأ تهال   الدفع عولًا نأول نالننــيو ل 2061نالننــيو ليميزان و التا ووح و   2055عام 
دو  ليميموعو المغيقو قد تقيصت رل    جو تبدع فيلا الافت اجا  ذا  الصيو من الميزان و اتيادا تنازل اح كما

مواــــــــــــــل ف  الشــــــــــــــ يين النــــــــــــــانع والثـامن عع ه. ومع بـدد تنـاقص عـد  عفرا  الميموعـو المغيقـو والتهـال    
.  2023لأ دنا  نمو تد يي  ف  عد  المتقاعدين من الموالين المتينين اعتيا ا من عام  الصــــيوح ســــ  و  ذا 

ويل ل تضــافر دسه التوام  رل  زيا ة منــتمرة ف  ننــيو التهال   الت  وغطيلا الافت ا  ح عي  النحو المبين  
 .4ف  اليدول 
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 4اليدول   

 النقدية توزيع تمويا الاحتياجات السنوية من التدفقات    

  نم يين  ولا ا  الولاوا  المتحدة(  

 عمي ا  فلظ الن م   الميزان و التا وو 

 الننو
ــالــ ــ    تــهـــــ

 اللوائد
مــن  ــو  الــمــمــولـــــ ــالــ ــ   الــتــهـــــ

 ميزان ا  الدفع عولًا نأول 
الممولـــــو من   ــال    التهـــ

 الافت ا  
ــ ــــ   ــالــ ــهـــــ تــ

 اللوائد
مــن   الــمــمــولـــــــو  ــالــ ــ   الــتــهـــــ

 ميزان ا  الدفع عولًا نأول
مـــن  ــو  الـــمـــمـــولـــــ ــالـــ ـــ   الـــتـــهـــــ

 الافت ا  
           

2034 179,1 179,0 (%99,9) 0,1 (%0,1) 62,3 62,1 (%99,8) 0,1 (%0,2) 
2055 325,3 266,4 (%81,9) 58,9 (%18,1) 228,7 169,5 (%74,1) 59,2 (%25,9) 
2061 377,3 251,5 (%66,7) 125,8 (%33,3) 302,9 176,2 (%58,2) 126,7 (%41,8) 
2068 451,0 203,8 (%45,2) 247,2 (%54,8) 400,6 151,1 (%37,7) 249,5 (%62,3) 

  
وكما دو مبين ف  الشــــــــ   الحا ل عشــــــــرح فإلأ التحول التد يي  يل و تموي  اســــــــتحقاقا  التأمين   - 40

ــ للض رل  فد كبير   ــا  وح ســــــ ــيو مقر ة راــــــ ــح  نتد انتلاد اللدموح وإلأ كالأ يتطيب ف  البداوو عنصــــــ الصــــــ
ابتــداد من   الافت ــاجــا  من الميزان ــو عي  المــدى الطويــ  مع انللــاض الافت ــاجــا  ااجمــال ــو من الميزان ــو

ف  المائو الملروض  6ح السل يتوقع علأ تصيل     الميزان ا  الميمتو ليدفع عولا نأول والـــــرسم اليال   2068 عام 
 .عي  تهال   المرتيا  عق  من ميموع التهال   الننويو لاستحقاقا  التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو 

 
 الش   الحا ل عشر 

 الميزانية العادية وميزانيات ح ظ السلام المجمعة أثر التمويا المقترح ع ت  

  نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(
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ومن المنــــــــــــــيم نـ  علأ التغيرا  ف  متـدلا  اســــــــــــــتحقـاي الالتزامـا ح وتقـاعـد الموالينح والتتـاقـبح  - 41
ــتوى التموي  ــا  وم ن علأ تللر عي  منـ ــا وو وغيردا من الافترااـ ــا  الاقتصـ المتتين نالافت اجا     والافترااـ

من التدفقا  النقدوو السل يتم الحصول عي   وما يتص  بسلك من التزاما  منتحقو. وعل استلدام ل فت ا    
ــا عي  ذلك. ــيللر عوضــ ــم  المتراكم لتيب و جزد من متطييا  الدفع عولًا نأول ســ ــتتراض الرســ ــيتتين اســ ولسلكح ســ

تتـدييـ  بلـد  مراعـاة التغيرا  ف  الالتزامـا  المنــــــــــــــتحقو  ف  المـائـو كـ  ل   رل  خمس ســــــــــــــنوا  ل 6اليـال   
والافترااـــا  الاكتوا يوح ولضـــمالأ الوفاد نالميال  ال زمو لتحقين دد  التموي  اليزئ  ل فت اجا  النـــنويو 

 من التدفقا  النقدوو.

 
 استراتيجية الاستثمار لتراكمات الأموال الاحتياطية -  باء 

اليم  و التامو عي  التموي  المقترق لاســـــتحقاقا  التأمين الصـــــح  نتد انتلاد اللدمو   دنا نموافقو  - 42
ح سـتُحلظ  2023كانولأ الثان /يناير   1عن  رين الدفع عي  عسـال الاسـتحقاي ليموالين المتينين اعتيا ا من 

  لاســــــتثما ا .الأموال المتراكمو ف  صــــــندوي افت ا   منلصــــــ . وســــــتقدم خزانو الأمم المتحدة خدما  ر ا ة ا
ــترات ي و   ــير رل  المتوســـــــط الأج  مع تنليس اســـــ ــندوي الحال  القصـــــ ــتثمر الأموال ف  البداوو ف  الصـــــ ــتُنـــــ وســـــ
تلص ص عصول التأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو ف  فاف و عكثر تنوعا عي  المدى الطوي . وستنتج عن 

. ويتمتع قنـــــــــم  2023لأ  ولا  ف  عام مييو  153منلي و التموي  المقترفو تدفقا   اخيو ســـــــــنويو تقد  بنحو 
الاســــتثما ا  ف  خزانو الأمم المتحدة ناللبرة ال زمو ل اــــط ع نإ ا ة الأموال الافت ا  و ف  ر ا  عمي ات  

ويدير قنـــــــــم الاســـــــــتثما ا  فال ا فاف و تزيد م متلا   القائموح وإلأ كانت دنا  نتض الافت اجا  من الموا  .
 من صنا ين التموي  اليماع .  100كثر من ب يين  ولا ح تضم ع 10عي  

وتشــم  فاف و قنــم الاســتثما ا  اســتثما  افت ا   التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو اللا   عن  - 43
. وقـد ع ير  دـسه 2021آب/عغنــــــــــــــطس    31مييولأ  ولا  بتـا يخ    134,8ميزان ـو المن مـوح والـسل كـالأ يبي   

  ذا  اايرا ا  الثابتو. واســـــــــتنا ا رل  توصـــــــــ و نشـــــــــألأ توزيع الافت ا  ا  ف  فاف و متنوعو من النـــــــــندا
الأصـول و    ملخرا من خبراد اسـتشـا يين واكتوا يين خا جيينح و عت رل  تنويع الاسـتثما ا  ف  الأصـول  
الأ ول عجً  والأعي  عائداح نما ف  ذلك توزيتلا عي  التم   المناســـــيوح وقوم قنـــــم الاســـــتثما ا  نااعدا  

 سه التوص و المتتيقو بتوزيع الأصول. لتنليس د

وســـــــــــ  ولأ اللد  الاســـــــــــتثما ل الرئ نـــــــــــ  ليصـــــــــــنا ين الافت ا  و ل لتزاما  دو الوفاد نالتزاما   - 44
الاسـتحقاقا  ف  المنـتقب  ف  نلاوو الأمرح عن  رين الاسـتثما  ف  مزيج من الأصـول الييدة التنوع اـمن 

  ا  استحقاقا  التقاعد. نا امترا  مناسيو ليتأمين الصح  وافت ا 

وســــتتتمد تلاصــــي  الاســــترات ي و الاســــتثما يو المصــــممو خصــــ صــــا ليصــــندوي الافت ا   المقترق  - 45
ــتوى  ــادما  وعي  التوقيت المتوقع ومنـــــــ ــتوى المتتمد ليمنـــــــ ليتأمين الصـــــــــح  نتد انتلاد اللدمو عي  المنـــــــ

ح  نتد انتلاد اللدمو دم نلس المنـــــتليدين  التدفقا  اللا جو. وعا ة ما و ولأ المنـــــتليدولأ من التأمين الصـ ــــ
الـسين تـدا  عمواللم ف  الصــــــــــــــنـدوي المشــــــــــــــتر  ليمتـاشــــــــــــــا  التقـاعـدوـو لموال  الأمم المتحـدةح ولهن خ فـا  
ــويا   ــلم وتنـ ــب ا   دنا نالتضـ ــلريوح الت  للا تدفقا  مدفوعا  لابتو ننـ ــا  التقاعدوو الشـ ــتحقاقا  المتاشـ لاسـ

تأمين الصــــــــــح  نتد انتلاد اللدمو عا ة ما تهولأ ععي  ن ثير ف  المرفيو  تهال   الم  شــــــــــو(ح فإلأ تدفقا  ال
 ال فقو من ف اة المتقاعد ننبب ا تلاع الافت اجا  الطب و.



 A/76/373 
 

24/37 21-13931 

 

وســـــــيواـــــــع التوزيع الاســـــــترات ي  للأصـــــــول نغرض زيا ة التائد عي  الاســـــــتثما  رل  عقصـــــــ  فد  - 46
 استتراض  و ل لضمالأ تحقين اللد  من ع ائ .نطاي مناسب من الملا رح وسيتطيب رجراد  ف 

واللط الأسـال ليتائد المنـتلد  ليحاف و السل وم ن اسـتلدام  ليتأمين الصـح  نتد انتلاد اللدمو   - 47
دو اللد  الحال  ل ســـــــتثما  الطوي  الأج  لصـــــــندوي المتاشـــــــا  التقاعدوو المتمث  ف  تحقين متدل عائد 

ياوزه  نتد خصــــم متدل التضــــلمح من نــــا نملشــــر عســــتا  الاســــتل   ف   ف  المائو عو ت  3,5فن ق  بننــــيو 
ويبين اســـتتراض   ســـنو عو عكثر(. 15الولاوا  المتحدة( بدولا ا  الولاوا  المتحدة ســـنويا عي  المدى الطوي   

  الماا و علأ متوسط التائد الحن ق  يبي 25لتائدا  الأ اد اللتي  ليصندوي عي  مدى الننوا  التقويم و الــــ 
  ف  المائو سنويا. 6,2

ع ناه مثال عن توزيع الأصـــول لحاف و افت ا   التأمين الصـــح  نتد انتلاد  5وير  ف  اليدول   - 48
ــم  يبي    ــتلد  متدل عائد اسـ ــن السل   5اللدمو ونـ ــول خا ج ح ويبين التحنـ ــت  مدير عصـ ف  المائو واـ

و  جا  التنويع المترواـــو ف  دسا    وم ن علأ وحقق  التنويع ف  اللصـــائص من فيث الملا ر/التائدا .
ناسـتثما ا  ف  الأسـلم التالم و والنـندا  الح وم و وسـندا  الشـركا   “ نلج تقييدل” اليدول د   ع( اتياع  

التنويع اــــمن فصــــص الميه و  بدد الاســــتثما  ف  الملســــنــــا  التقا يو المد جو ف  عســــواي   فقط؛  ب(
ا ا  الثابتو  بدد الاستثما  ف   يولأ الأسواي الناشلو( عي   الأسلم وتوزيت  عي  مزيد من المنا ن( وااير 

  ( راــافو اســتثما ا  ف  الأســواي اللاصــو  غير النــائيو(ح اــمن الأســلم واايرا ا  الثابتو   النــواد؛ و
 عي  النواد.

 
 5اليدول 

 مثال عن توزيع الأصول   

  ع(  الننيو الملويو ليتوزيع(

 ف  المائو 5: التائد المنتلد 

 الأسواي اللاصو  التنويع النلج التقييدل  الأصولفلو 

    
 42,5 52,5 45,0 النندا 
 30,0 32,5 27,5 سندا  صا  ة عن ف ومو ليولاوا  المتحدة -النندا   
 12,5 12,5 17,5 سندا  الائتمالأ الأمري   من الد جو الاستثما يو -النندا   
 - 7,5 - بدولا ا  الولاوا  المتحدةالأسواي الناشلوح  -النندا   

 37,5 47,5 55,0 فصص الميه و
 7,5 7,5 - سوينرا -فصص الميه و  
 10,0 10,0 - الولاوا  المتحدة -فصص الميه و  
 15,0 20,0 55,0 التالم -فصص الميه و  

 5,0 10,0 - الولاوا  المتحدة -التقا ا  
 10,0 - - عسواي الأسلماايرا ا  الثابتو غير المد جو ف   
ــلم  ــواي الأســـــــ القروض المدعومو   -  اايرا ا  الثابتو غير المد جو ف  عســـــــ

 2,5 - - ليولاوا  المتحدة 
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 الأسواي اللاصو  التنويع النلج التقييدل  الأصولفلو 

    
اســتثما ا  من الد جو    -اايرا ا  الثابتو غير المد جو ف  عســواي الأســلم   

 2,5 - - الأول  ف  مشا يع البن  التحت و الأو وا وح ناليو و
اســتثما ا  من الد جو    -اايرا ا  الثابتو غير المد جو ف  عســواي الأســلم   

 2,5 - - الأول  ف  التقا ا  الأو وا وح ناليو و
ــلم    ــواي الأســـــــ ــركا     -اايرا ا  الثابتو غير المد جو ف  عســـــــ قروض الشـــــــ

 2,5 - - المتوسطو الحيم ف  الولاوا  المتحدة
 10,0 - - عسواي الأسلمفصص الميه و غير المد جو ف  

 4,0 - - شراد غالب و الحصص -فصص الميه و غير المد جو ف  عسواي الأسلم  
 3,0 - - البن  التحت و -فصص الميه و غير المد جو ف  عسواي الأسلم  
 3,0 - - التقا ا  ف  عو واا -فصص الميه و غير المد جو ف  عسواي الأسلم  
 100,0 100,0 100,0  المجموع 

    سنو( 20-15الأفن الطوي  الأج   
 5,1 5,1 5,0 التائد
 7,4 8,5 9,0 التقيب

 69,4 59,8 55,6 التائد المتد ل فنب   جو الملا ر
 (7,1  (8,9  (9,8  ف  المائو( 95,0الن مو المتراو ليملا ر  

 8,6 11,7 13,3 ف  المائو( 5,0 < الافتمال  اللنا ة
 

الملا ر لملتي  فلا  الأصـول؛  ب( التميو الأسـاسـ و د  الدولا    -  التحيي  رل  ما يي :  ع( افترااـا  التوائدونـتند   ع( 
ــتر الصــــر  نالدولا   ــول ذا  اايرا  الثابت نغير الدولا  الأمري  ح يتم التحوص لملا ر ســ الأمري  ح وف  فلا  الأصــ

ــتر الصـــــر  ف  فصـــــص ا ــتر الصـــــر  نمثانو الأمري   ولا يتم التحوص لملا ر ســـ لميه و  غاليا ما تهولأ ملا ر ســـ
عـامـ  تنوع اــــــــــــــمن فصــــــــــــــص الميه ـو(؛ و   ( التـائـد المتوقع لللـا  عصــــــــــــــول اايرا  الثـابـت فيـث و ولأ الافتراض 

 التطب ع التد يي  لمنحن ا  التائد مع الأخس ف  الاعتيا  س اسو البنك المركزل. دو

  
ف  المائوح ويب علأ  5عائد منـــــــــتلد   وي  الأج  بننـــــــــيو ويبين دسا المثال علأ من عج  تحقين   - 49

ومن خ ل تنليس    ف  المائو ناتياع نلج تقييدل. 55تبي  ننـــيو انلتاق الصـــندوي عي  فصـــص الميه و فوال  
ف  المائو والحصـــول عي    47,5توزيع عكثر تنوعاح وم ن تل  ض ننـــيو الانلتاق عي  فصـــص الميه و رل  

وتل ل راــافو الانلتاق عي  النــوي اللاصــو رل  تحنــن    ن مع انللاض ف  الملا ر. نلس التائد المتوقعح وله 
ــيو الانلتاق عي  فصـــص الميه و  ــندوي من فيث الملا ر والتوائدح ف  فين ت   ننـ ــائص الصـ كبير ف  خصـ

 (.المائو ف    10ف  المائو( والأسواي اللاصو    37,5ف  المائوح ولهنلا تنقنم عي  الأسواي التامو     47,5

ومن المتوقع علأ وصـــــيل من الضـــــرو ل عي  المدى الطوي  تقي م الحاجو رل  خدما  متلصـــــصــــو   - 50
 ا ا ة الأصول.
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 توزيع ألساط ما بعد انتهاء الخدمة اين المنظمة والمتقاعدين  - خامسا   
 مع ومات أساسية -ألف   

تهيلو عقنــــــــاص التأمين بين الأمم المتحدة تنص خطط الأمم المتحدة ليتأمين الصــــــــح  عي  تقاســــــــم  - 51
والمشــــــــــــــتركين ف  اللطـو  التـاميين والمتقـاعـدين(ح وفقـا لقرا ا  اليم  ـو التـامـو ذا  الصــــــــــــــيـو نـالمواــــــــــــــوع 

 (.6اليدول   ان ر
 

 6اليدول 
 نسب تقاسم التماليد المعتمدة لخ   الأمم المتحدة ل تأمين الصحي   

  الننيو الملويو(
 فصو المشتر  و المن موفص  خطو التأمين الصح 

 33,3 66,7  ع(اللطط ف  الولاوا  المتحدة   
 50,0 50,0  ب(اللطط خا   الولاوا  المتحدة

 20,0–25,0 80,0-75,0   (خطو التأمين الطب  ليموالين المحييين ف  مراكز عم  محد ة
 

 .38/235قرا  اليم  و التامو   ع( 
 (.11-عل     1095قرا  اليم  و التامو   ب( 
 .41/209قرا  اليم  و التامو    ( 

  
الصح ح نما ف  ذلك توزيع تهال   ن ر  لينو اللدمو المدن و الدول و ف  مواوع رعانا  التأمين   - 52

عــــــام   ف   البــــــداوــــــو  ف   المتحــــــدة ومواليلــــــاح  للأمم  التــــــانتــــــو  المن مــــــا   بين  الصــــــــــــــح     1983التــــــأمين 
ــو الت  تدفتلا A/38/30  ان ر ــو الحاجو رل  زيا ة الحصـــــ ــتيانو لطيب اليم  و التامو نألأ تتم   اســـــ (ح اســـــ

ــادما   قرا  اليم  و التامو المن  ــتو لين ام الموفد للأمم المتحدة من المنـــــــــ ح اللرع 37/126 ما  اللااـــــــــ
ــيو من الأجر  8الثالثح اللقرة  ــادما  الموالين ف  التأمين الصـــــــح  ناعتيا دا ننـــــ (. ون ر  اليينو ف  منـــــ

ــاف  ف  مراكز التم  ا ــ غو  الصــــ ــيتو الت  بلا مقا  ولاف تح ف  جميو عمو ح علأ عي  الرغم من علأ الصــــ لنــــ
المتيتو ف  تقاســـــــم التهال   مناصـــــــلو عنقت متوســـــــط فصـــــــو الموالين ف  المنـــــــادما  المحنـــــــواو كننـــــــيو 

ــب الملويو بد  ف  نتض   من  ــو رل  فد متقولح فإلأ تيك الننـــــــــــ ــتويا  منللضـــــــــــ ــاف  عند منـــــــــــ الأجر الصـــــــــــ
  2اســتلدام ننــيو عقصــادا   235/ 38ح خصــوصــا ف  نيويو  . وقر   اليم  و ف  قرا دا  مرتلتو ليغاوو  الحالا  

 .ف  نيويو     1رل    2بين فصو المن مو وفصو الموا ح عي  التوال . ومنس ذلك الوقت تطبن ننيو    1رل  

عم  نقرا  اليم  و   2014و دسه المنــــــــــــــألو مرة عخرى ف  عام وتناولت لينو اللدمو المدن و الدول   - 53
ح الـسل ععراـت   ـ  اليم  ـو عن قيقلـا التمين رزاد قـابي ـو خطـو التـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد  68/253التـامـو 

ــتمرا  ف  الأج  الطو  ــتترض توزيع اللدمو  اخ  من ومو الأمم المتحدة ل ســـــــ ي ح و عت اليينو رل  علأ تنـــــــ
فصــص عقنــاص التأمين الصــح  بين المن ما  التانتو للأمم المتحدة المشــتركين ف  خطط التأمين الصــح   
ف  الولاوا  المتحدة وخا جلا عي  النـــواد. ولافظ ععضـــاد اليينوح ف  ســـ اي اســـتترااـــلمح علأ فصـــو ع ااب 

ممـا د  عي ـ  ف  الأمم المتحـدةح وعلأ التـديد منلـا ونــــــــــــــتلـدم نلس التمـ  ف  عد  من المن مـا  الدول ـو عكبر 
ــيو الت  تطيقلا الأمم المتحدة ف  نيويو  ح المتمثيو ف   ــا 1رل   2الننـــــــــــ ــاد اليينو عوضـــــــــــ . وعشـــــــــــــا  ععضـــــــــــ

https://undocs.org/ar/A/RES/38/235
https://undocs.org/ar/A/RES/38/235
https://undocs.org/ar/A/RES/41/209
https://undocs.org/ar/A/RES/41/209
https://undocs.org/ar/A/38/30
https://undocs.org/ar/A/RES/37/126
https://undocs.org/ar/A/RES/37/126
https://undocs.org/ar/A/RES/38/235
https://undocs.org/ar/A/RES/38/235
https://undocs.org/ar/A/RES/68/253
https://undocs.org/ar/A/RES/68/253
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الأف ـام التـامـو لبرنـامج الاســــــــــــــتحقـاقـا  الصــــــــــــــح ـو ليموالين الاتحـا يينح الت  تطيقلـا اللـدمـو المـدن ـو   رل 
ــيو تتراوق بين  الاتحا وو ف  ال ــادم الح ومو من خ للا بننــــــــ ف  المائوح  75و  72ولاوا  المتحدةح والت  تنــــــــ

ــائ و تدفع كيلاح  ــتقصــ ــو الاســ ــميتلا الد اســ ــاد الت  شــ ــا علأ الدول الأعضــ فنــــب اللطو الملتا ة. ولاف وا عوضــ
تدفت    ناســـــــــتثناد  ولو وافدةح مبيغا ملصـــــــــصـــــــــا من عقنـــــــــاص التأمين الصـــــــــح  لمواليلا المدنيين ولوي ما

 المتحدة. الأمم

واالن ر رل  الحالو المبينو ف  اللدمو المدن و المتلسة عســـــــاســـــــا ليمقا نوح لافظ ععضـــــــاد اليينو علأ  - 54
فال م ام اليينو ناســــتتراض الحصــــص المقنــــموح ييزم زيا ة فصــــو صــــافب التم  ف  الدول الأعضــــاد  ف 

 لتديد من المن ما  الدول و الأخرى.الأخرى الت  تقاعد فيلا مت م موال  الأمم المتحدة وف  ا

وقر   اليينوح اســتنا ا رل  الاســتتراض السل عجراه ععضــاد اليينوح علأ توصــ  اليم  و التامو نألأ  - 55
تنــتمر المن مو والموالولأ التاميولأ والمتقاعدولأ المشــتركولأ ف  خطط التأمين الصــح  ف  الولاوا  المتحدة 

ــم عقنـــــاص التأمين الصـــــح . ووافقت اليم  و التامو  وخا   الولاوا  المتحدة ف  التم  ن  الننـــــب الحال و لتقاســـ
 .69/251عي  تيك التوص و ف  قرا دا 

 
 مساهمات الم تركين -باء   

المثالح تلتي  منــــادما  المشــــتركين ف  خطط التأمين الصــــح  فنــــب نوع التغط و  عي  ســــبي   - 56
  1095التأمين اللر ل عو لشـلصـين عو للأسـرة( وفنـب اللطو الصـح و الملتا ة. ووفقا لقرا  اليم  و التامو 

ــ  التقاعدلح نحيث ينال 11-عل     ــا رل  مرتب اللر  عو منـــتوى متاشـ ــادما  المشـــتركين عوضـ ــتند منـ (ح تنـ
ــتويا  المرتيا  والمتاشــــا  التقاعدوو ال ــنلولأ ف  منــ دن ا فصــــو من تهال   الاســــتحقاقا   المشــــتركولأ المصــ

ــتويا  المرتيا   ــنلين ف  منــــــــــ الصــــــــــــح و الممولو من المن مو تلوي فصــــــــــــو الموالين والمتقاعدين المصــــــــــ
والمتاشــــــــا  التقاعدوو التي ا. ويتحقن ذلك نالننــــــــيو ليموالين عن  رين تحديد متدل ولرض عي  عناصــــــــر 

نــــيو ليمتقاعدين كمنــــادما  تحتنــــب عي  عســــال  ح واالن 7المرتب الصــــاف ح عي  النحو المبين ف  اليدول  
 جدول ليميال  ااجمال و ليمتاشا  التقاعدووح مقنمو ف  شرائل.

 
 7اليدول 

 مساهمات المو  ين الحاليين في التأمين ال بي مبينة كنسبة مئوية من المرتب الصافي

 عكثر   عشلان عو  6 عشلان 5-3 شلصالأ شلص وافد خطو التأمين الصح 
     الخ   في الولايات المتحدة     

 Aetna 6,36 11,13 12,43 12,43)ريتنا  
 Empire Blue Cross) 4,09 7,24 9,23 9,23رمياير بيو كرول  

 لا ينطبن لا ينطبن لا ينطبن لا ينطبن خطو التأمين الصح  لنيويو  *
     الخ   خارج الولايات المتحدة

 – – – – (Cigna Internationalرنترناشونال   س غنا
 6,11 6,11 3,88 2,41 عو واا الغرا و

 5,86 5,86 3,73 2,31 شيي  والم ن ك
 3,67 3,67 2,33 1,51 ف  جم ع عنحاد التالم  جم ع البيدالأ الأخرى(

https://undocs.org/ar/A/RES/69/251
https://undocs.org/ar/A/RES/69/251
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 عكثر   عشلان عو  6 عشلان 5-3 شلصالأ شلص وافد خطو التأمين الصح 
الـمـحـيـيـيـن        لـيـمـواـلـيـن  الـطـبـ   ــأمـيـن  الـتـــــ ــو  خـطـــــ

 2,25 1,75 1,25 1,0 الميدالأ ف 
التــأمين التتــاون  لموال  الأمم المتحــدة  جم  ــو  

 4,8 4,8 4,4 3,4 اد المرض والحوا  
 

لا يزال ع اتو موالين عاميين مشـــمولين نلطو التأمين الصـــح  لنيويو  . وعغيقت اللطو عمام المشـــتركين اليد  اعتيا ا  * 
 .2013تموز/يول    1من 

  
التغط ـو ليموالين التـاميين والمتقـاعـدين ف  ر ـا   وتوفر كـ  خطـو من خطط التـأمين الصــــــــــــــح    - 57

ح تقنم التهال   بين 1974ميموعو وافدة من اللبرا  الم تنيو من المطاليا . ومنس كانولأ الثان /يناير  
النت يو ف  علأ يبي  مقدا  المنـــــــــــادما  نالننـــــــــــيو  الموالين المتقاعدين والموالين التاميينح نحيث تتمث 

مقدا  منــادما  الموالين التاميينح مع الحلاا عي  ننــب التقاســم المقر ة بين ليمتقاعدين فوال  نصــ   
المن مو والمشــا كين كميموعو. ويأخس دسا الترتيب ف  الاعتيا  علأ المتاشــا  التقاعدوو تلضــع ليضــرييو 
ف  فين تنــتند منــادما  الموالين رل  صــاف  الدخ . ويتحقن ذلك بتحوي  جزد من فصــو المن مو من 

ص من الموالين التــاميين رل  المتقــاعــدينح ممــا يل ل رل  تقــدوم رعــانــو مــال ــو بين الأج ــال من الأقنــــــــــــــــا
المــــال ــــو بين الأج ــــال لا تترتــــب عييلــــا عل آلــــا   الموالين التــــاميين رل  المتقــــاعــــدين. ودــــسه ااعــــانــــو 

متقاعدينح والمشـمولو الميزان وح فيث رلأ ااعانو المال و الأعي  ننـب ا الت  تقدملا المن مو ليموالين ال ف  
ــ مح وقابيلا   ــاب الدعم لتمي ا  فلظ النــــ ــو ف  الميزان و التا وو وفنــــ ــروفا  اللاصــــ ف  ر ا  ناب المصــــ
ــمولـو بتهــال     المقــدا  الم ــافا الأ ن  لةعـانـو المــال ــو الت  تقــدملــا المن مــو ليموالين التــاميينح والمشــــــــــــ

 الموالين التامو.

ــول عي  اس ــــ - 58 ــن وتتحقن الأدي و ليحصــ تحقاقا  التأمين الصــــح  المدعومو نتد انتلاد اللدمو ف  ســ
سـنوا  من اللدمو المحنـواو ف  المتاا التقاعدل ف  خطو ليتأمين الصـح  للأمم المتحدة عيلما  10و   55

عنتد. وتحد  فال ا منـــــادما  المتقاعدين عي  عســـــال المنـــــتوى الأعي  ف  ما يي :  ع( جدول تنازل  يتأل  
المتاا التقاعدل الشــــلرل التا ل ليمتقاعدح وتدل عي  عســــال الزيا ا  ف  تهيلو الم  شــــو    من شــــرائل لمبي 

المتين عنلا ف  الصـندوي المشـتر  ليمتاشـا  التقاعدوو لموال  الأمم المتحدةح و  ب( ليث الن مو الصـا  و  
السين يتقاعدولأ قب    ليتأمين الطب  الت  اســــتند  رليلا منــــادما  اللر  عندما كالأ موالا عام . والموالولأ 

ــادماتلم ف  التأمين الصــــــــح  نتد انتلاد اللدمو ل تا ل المبي  السل  تا يخ تقاعددم التا ل يزيد عســــــــال منــــــ
 كانوا س حصيولأ عي   لو تقاعدوا ف  تا يخ تقاعددم التا ل.

ــول المتقاعدين السين لديلم   - 59 ــي م نألأ دسه الأف ام القائمو منس عمد نتيد تل ل رل  فصـــــــــــ ومع التنـــــــــــ
ســــنوا  خدمو عق  عي  رعانو مال و نقد  عق  مما وحصــــ  عي   المتقاعدولأ السين لديلم ســــنوا  خدمو عكثرح 

نــــاص التأمين الصــــح  نتد يليد الأمين التام تطبين آل و تراط نشــــ   مياشــــر اليزد السل تدفت  الوكالو من عق
 انتلاد اللدمو نلترة خدمو الموا   اخ  من ومو الأمم المتحدة. 

 
  



A/76/373  

 

21-13931 29/37 

 

 تن يذ آلية تراكم الاستحقالات -جيم   
تأخس اسـترات ي و تنليس آل و تراط نشـ   مياشـر عقدم و الموا   اخ  من ومو الأمم المتحدة وفصـو   - 60

م و اســــــتحقاقا  التأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين الأقنــــــاص الت  تدفتلا المن مو ف  الاعتيا  عد
المتقـاعـدين الـسين لا وم ن ليهثيرين منلم الاســــــــــــــتلـا ة من اللطط الو ن ـو ليضــــــــــــــمـالأ الاجتمـاع  ف  الـدول 
الأعضــــــاد ننــــــبب خدمتلم ف  الأمم المتحدة. ود  تلد  رل  تحقين توازلأ بين رجراد تتدي   عي  فصــــــو  

تهال   عي  عسـال سـنوا  اللدمو  اخ  من ومو الأمم المتحدةح وافتمال التنـبب ف  علأ المتقاعد اللر  من ال
ــترا  ف  برنامج التأمين الصـــــح    ــيل تهيلو الاشـــ تيق  دسه التتدي   عبلا ملر ا عي  المتقاعدين نحيث تصـــ

 نتد انتلاد اللدمو ناد و.

صـــــيت رليلا لينو اللدمو المدن و الدول و وف  دسا الصـــــد ح تراع  اســـــترات ي و التنليس النتائج الت  تو  - 61
عع هح والت  لا تزال صــــــــــــالحو فت  اليومح وموافقو اليم  و التامو عي   55-52المشــــــــــــا  رليلا ف  اللقرا   

توصـ و اليينو نألأ تنـتمر المن مو والموالولأ التاميولأ والمتقاعدولأ ف  التم  نالننـب الحال و لتقاسـم عقنـاص  
لد  اســــــــــترات ي و التنليس رل  تطبين آل و ل عترا  نشــــــــــ   عفضــــــــــ  نأقدم و التأمين الصــــــــــح . وف  فين ت 

(ح 11-عل      1095الموالين لـدى المن مـوح فـإنلـا تواصـــــــــــــــ  عوضـــــــــــــــا الن رح وفقـا لقرا  اليم  ـو التـامـو  
ــمالأ علأ ت   متطييا    ف  ــ ص رعانو مال و تقدملا المن مو لضـــــــــ ــتوى تتويض اللر  عند تلصـــــــــ تحديد منـــــــــ

ــو ة   ــادما  م نـــــ ــا كين السين ومثيولأ المتقاعدين من جم ع المنـــــ ــيو ليميموعو الهاميو من المشـــــ التهيلو نالننـــــ
 الموالين. فلا 

ولسلك تركز اسـترات ي و التنليس عي  منـادما  المشـا كين بدلا من منـادما  المن مو عند التمييز    - 62
 ام القائمو ف  برنامج التأمين  بين تقاسـم التهال   عي  عسـال سـنوا  اللدمو. ويتوسـع دسا النلج ل شـم  الأف

الصــح  نتد انتلاد اللدمو عن  رين ر خال تغيير عي  عســال منــادما  المتقاعدين من المتاا التقاعدل  
عع هح ف  الحــد الأ ن  ليمتــاا التقــاعــدل الن رل الــسل   58التــا ل ليمتقــاعــدح عي  النحو المحــد  ف  اللقرة  

سـنو من اللدمو  اخ  من ومو الأمم المتحدة كحد ع ن . وتل ل  25كالأ سـيدفع ليموا  لو تقاعد نتد رتمام  
ســـــــــنو من اللدمو    25الزيا ة الناتيو عن ذلك ف  منـــــــــادما  المتقاعدين نالننـــــــــيو لمن يتقاعدولأ قب  رتمام  

 تل  ض قنط التأمين السل تدفت  المن مو.  رل 

الأســـــــــال لاســـــــــتلدام المتاا التقاعدل الن رلح نحيث   61/264وعقر  اليم  و التامو ف  قرا دا   - 63
. وع جا  2007تموز/يول    1ليم ع الموالين المتينين منس   2017عت ل تطبين دسا الح م نحيول تموز/يول    

ف  اــود ن ر اللرين التام  المتن  نالتأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو ف  آل ا   التنليس الهام  للسا الح م 
بدييو لتراكم الاســـــتحقاقا . ون را لتدم توصـــــ  اللرين التام  رل  توافن ف  اي اد نشـــــألأ دسه البدائ ح ســـــيبدع 

 .2023كانولأ الثان /يناير   1نلاذ الح م السل سبن علأ وافقت عي   اليم  و التامو اعتيا ا من 

التنليس الهام  لاســــــــتلدام ميال  المتاشــــــــا  التقاعدوو الن ريو   2023ويم ن علأ يبدع ف  مطيع عام   - 64
ــادما  التأمين الصــــــــــــح  نتد انتلاد اللدمو ليموالين المتينين اعتيا ا من  ــاب ميال  منــــــــــ ــال لحنــــــــــ كأســــــــــ

منـــــــتوي  اا ا ة والن ام.  ح نملتول فو ل عي  تهال   اللطو والتغييرا  المحدو ة عي 2007تموز/يول     1
موا    6  000ويشــــــــير اســــــــتتراض لب انا  التتدا  المنــــــــتلدمو ف  الحنــــــــانا  الاكتوا يو رل  علأ عكثر من  

موا  عـامـ  مـد   ف  ميزان ـو عمي ـا  فلظ النــــــــــــــ م قـد عينوا منـس   8 000الميزان ـو التـا وـو وعكثر من   ف 
دموح ســـــتحد  منـــــادماتلم ف  التأمين الصـــــح  نتد ســـــنو من الل 25ح وإذا تقاعدوا قب   2007تموز/يول     1

https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
https://undocs.org/ar/A/RES/61/264
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ــتند رل   ــتزيد الوفو ا  المرتيطو  25انتلاد اللدمو ناســـــتلدام متاا تقاعدل ن رل ونـــ ــنو من اللدمو. وســـ ســـ
نالتهال   مع اســــتمرا  تزايد تقاعد الموالين ف  دسه الللو ممن وحن للم الحصــــول عي  اســــتحقاقا  التأمين  

واالرغم من صـــــــــتواو تقدير الوفو ا  النـــــــــنويو المتزايدة تد يي ا ف  التهال  ح الصـــــــــح  نتد انتلاد اللدمو. 
يتوقع اللبراد الاكتوا يولأ الاســــــــــتشــــــــــا يولأ علأ يل ل دسا الح م ف  نلاوو المطا  رل  زيا ة ف  منــــــــــادما   

ــ  رل   ــا كين نما وصـــــــــ ــيو ليموالين المتقاعدين قب    20المشـــــــــ ــنو من اللدموح مع  25ف  المائو نالننـــــــــ ســـــــــ
ف  المائو نمير  علأ ولضــع جم ع  5صــافب ذلك من وفو ا  المن مو ف  التهال  ح الت  قد تصــ  رل  و  ما

 الموالين المتقاعدين للسا الح م.
  

التولعات المتع قة انسدددددددبة المو  ين العام ين في عم يات ح ظ السدددددددلام الذين   - سادسا  
 خدمة سيحق لهم الحصول ع ت استحقالات التأمين الصحي بعد انتهاء ال 

ف  المائو من المشا كين    15رل  علأ ما وقرب من   2007-2006خيص استتراض عجرل ف  اللترة  - 65
اليد  ف  التأمين الصـــــــح  نتد انتلاد اللدمو تمول  واتبلم من عمي ا  فلظ النـــــــ م قب  التقاعد مياشـــــــرة.  

ــنا ولديلم ذلك الوقتح كالأ الموالولأ التاميولأ ف  عمي ا  فلظ النـــ م ومييولأ رل  ع فل  لأ و ونوا عصـــغر سـ
ســنوا  خدمو عق  من الموالين ف  ر ا  الميزان و التا وو. وااااــافو رل  ذلكح تم تتيين التديد من موال   
ــرافو من الأدي و  ــتيتد  اللدمو نموجب دسه التقو  صـــ فلظ النـــــ م ف  ر ا  تتيينا  محد ة المدة. وقد اســـ

 ليتأمين الصح  نتد انتلاد اللدمو.

ح عوق  التم  نالتقو  المبرمو 2009  ر ا  ااصـــــ فا  المتتيقو نالتقو  الت  عجريت ف  عام وف - 66
ح مع تحويــ  التقو  القــائمــو رل  عقو  2009تموز/يول ــ     1ف  ر ــا  التتيينــا  المحــد ة المــدة اعتيــا ا من  

لاد اللدمو. وااااـافو  محد ة المدة عو عنواع عخرى من التقو  الت  تتضـمن الحن ف  التأمين الصـح  نتد انت 
رل  ذلكح جرى التشــي ع عي  التنق ح مما عزز زيا ة تنق  الموالين اللنيين بين الواائ  ومصــا   التموي . 

ح عســلر ذلك عن خصــائص  ومغرا  و قابيو ليمقا نو   ما يتتين نالميزان و التا وو 8وكما دو مبين ف  اليدول  
ابيو ليمقا نو من الموالين المتوقع علأ يتقاعدوا نتد بيوغ الأدي و وعمي ا  فلظ النـــــ مح مما ع ى رل  ننـــــيو ق

 ل ستحقاقا  الصح و نتد انتلاد اللدمو.
 

 8اليدول 
 الخصائص الديمغرافية ل مو  ين العام ين

 مصد  التموي 

الـــــــــمـــــــــواـــــــــلـــــــــولأ 
الــــــــــتــــــــــامــــــــــيــــــــــولأ 
ــولأ   ــولــ ــمشــــــــــــــــــمــ الــ
ــح    نالتأمين الصـ

 متوسط النن للأمم المتحدة*
متوســــــط ســــــنوا  

 اللدمو 

ننــــــــــــــيـو الملديين  
نالهام  ليحصـول 
ــيـــن   ــأمـ ــتـــــ الـ ــيـــ   عـ
نتـــــــد  الصــــــــــــــح  

 انتلاد اللدمو

الننـــــــيو اااـــــــا  و 
ــوا عكثر   ممن عمضــــــ

سـنوا  ف   10من 
 اللدمو

 ف  المائو 43 ف  المائو 19 13 47 709 11 الميزان و التا وو      
 المائوف   41 ف  المائو 16 11 47 596 12 عمي ا  فلظ الن م

 
 ناستثناد الموالين نموجب عقو  ملقتو. * 
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ف  المائو من الموالين الممولين ف  ر ا    94وتغط  خطط التأمين الصـــح  للأمم المتحدة فال ا  - 67
ــيتوفر ليم ع  عمي ا  فلظ النـــــ م ولديلم عقو  توفر للم الحن ف  التأمين الصـــــح  نتد انتلاد اللدمو. وســـ

الموالين خ ا  المشـا كو ف  التأمين الصـح  نتد انتلاد اللدمو عند اسـت لاد شـروص الأدي و. وكما دو دللاد 
ــتوفوا شــــــــــروص الأدي و نالهام  نحيول   16مبين ف  اليدول عع هح فإلأ  ف  المائو من دللاد الموالين قد اســــــــ

ــمبر  31 ــرص اللدمو لم 41. وقد عكم  2019كانولأ الأول/ ونــــــــ ــنوا  السل  10دة ف  المائو آخرولأ شــــــــ ســــــــ
يلديلم ل نتلاع نالتأمين الصـح  وسـ  ونولأ ملديين ليمشـا كو     عند اسـت لاد شـرص التقاعد؛ وقد عصـيل نحو  

 ليث دسه الميموعو ممن س نتوفولأ دسه التتيو ف  غضولأ خمس سنوا .

م فنــب التمر. ويبين الشــ   الثان  عشــر توزيع الموالين ف  الميزان و التا وو وميزان و فلظ النــ  - 68
عاماح فإلأ ننــــيا ملتيلو   47ودسا يدل عي  علأ ف  فين علأ متوســــط عمر الموالين دو نلس المتوســــطح ودو 

سنو وما فوي تت س رل  فد ما وجو  موالين عصغر    56و   55-41من الموالين ف  الشريحتين التمريتين  
نوعا ما رل  فالا  تقاعد يتوقع فدوللا ف   ســـنا ف  ميزان و فلظ النـــ م مقا نو نالميزان و التا ووح مما يل ل  

 وقت لافن لموال  فلظ الن م ف  دسه الللا  التمريو.
 

 الش   الثان  عشر
 توزع أعمار المو  ين في الميزانية العادية وح ظ السلام

 

 

 

 

 

 

 

 
   

مصا   تموي  وتناعد اللصائص الدومغرا  و الحال و ومي  الموالين رل  الانتقال بين واائ  من   - 69
ملتيلو عي  تقيي  علر رغ ي اليتثا  عي  ننيو الموالين السين وصيحولأ ملديين ليحصول عي  استحقاقا   
ما نتد انتلاد اللدمو. فإغ ي اليتثا  يل ل رل  تنــــــــــــــريع فالا  التقاعدح وتنق  الموالين عبر مصــــــــــــــا   

يو ليحصــــــول عي  اســــــتحقاقا  صــــــح و نتد التموي ح فضــــــ  عن فالا  رنلاد اللدمو قب  بيوغ الأدي و الهام
انتلـاد اللـدمـو. ونت يـو لـسلـكح لا و ولأ لتمي ـا  ااغ ي دـسه تـألير واســــــــــــــع النطـاي عي  ننــــــــــــــيـو الموالين 

وم نلم التقاعد مع الحصــول عي  اســتحقاقا  التأمين الصــح  نتد انتلاد اللدمو كما كالأ وم ن توقت    السين
 لولا ذلك.  
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ق عع هح وحن ليم ع موال  فلظ النـــــــــ م تقرييا فال ا الحصـــــــــول عي   وكما دو مبين بواـــــــــو  - 70
تأمين صــح  نتد انتلاد اللدمو عند اســت لاد شــروص الأدي و كاميو. وقد زا   ننــيو الموالين المتوقع علأ  

ح ود  قابيو ليمقا نو  2007يتقاعدوا مع اســت لاد الأدي و الهاميو ليحصــول عي  دسه الاســتحقاقا  منس عام  
نالننيو ليموالين السين تموللم عمي ا  فلظ الن م والموالين الممولين من الميزان و التا وو. وعي   فال ا  

دـسا النحوح من المتوقع علأ تز ا  فصـــــــــــــــو التهـال   المـدفوعـو عولا نـأول نتـد انتلـاد اللـدمـو الت  تتهبـددـا  
  النانقو رل  ما وقد  بــــننيو ف  المائو المنييو ف  الننوا 15عمي ا  فلظ الن م زيا ة كبيرة من ننيو  

ح وعلأ تنتمر ف  التزايد نتد ذلك رل  علأ تقترب الننيو من فصو التموي   2030ف  المائو نحيول عام   34
 التاميين. ليموالين 

  
 الاستنتاجات  -  سابعا  

مـا فتلـت الأمم المتحـدة تبي  عن التزامـا  التـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو ف  ب ـالأ مركزدـا  - 71
. وقد زا  مبي  دسه اللصـــــــــــوم زيا ة كبيرة منس ذلك الحينح  غم عن  كالأ مصـــــــــــد  قين  2007لمال  منس عام ا

ذلك الوقتح مما  فع نمييس مراجت  الحنانا  رل  التحسير مرا ا وتهرا ا من عن  من المرجل علأ تنتليك  ف 
ح كر   اليينو الاســـــتشـــــا يو المنـــــتقيو  الالتزاما  ننـــــيو متزايدة من الميزان و التا وو مع مرو  الوقت. واالمث 

ــانقو نألأ اانقاد عي  نلج الدفع عولا نأول   A/76/270ليمراجتو ف  ايونو الأخيرة ف  الول قو  م ف تلا النــــــ
لتزاما  التأمين الصـح   وشــ   خطرا كبيرا وعوصــت نألأ تن ر اليم  و التامو ف  اســترات ي ا  بدييو لتموي  ا

 نتد انتلاد اللدمو ليتل    من دسا اللطر. 

وينــــــاو  الأمين التام القين بنلس القد  رزاد منــــــتوى التزاما  التأمين الصــــــح  نتد انتلاد اللدمو   - 72
غير الممولو والضــــغط المال  السل تلراــــ  دسه الالتزاما  عي  الميزان ا  المقبيو مع اســــتمرا  الموافقو عي  
الميزان ا  البرنامي و عي  عســـــــــال عدم وجو  نمو فن ق ح ف  فين ونـــــــــتمر از وا  الافت اجا  من الميزان و 
النـــــنويو لاســـــتحقاقا  التأمين الصـــــح  نتد انتلاد اللدمو نمتدلا  متنـــــا عو مع اســـــتمرا  نمو الميموعا   

 لا  تلوي منتوى التضلم.تدفع للا دسه الاستحقاقا  ومع استمرا  ا تلاع التهال   الطب و نمتد الت 

وييزم واـع اسـترات ي و منلي و ليتموي  لضـمالأ توافر موا   كا  و ليوفاد نيم ع دسه الالتزاما  عند   - 73
اســـتحقاقلا  ولأ علأ تشـــ   اـــغطا لا مبر  ل  عي  الميزان ا  المقر ة. واما عن  يتوقع علأ تتصـــاعد افت اجا   

ــنويو ننـــــرعوح فمن الح مو البدد ن  ــدا  النـــ ا خا  الأموال ال زمو نصـــــو ة منت مو لمراكمو افت ا   و ل  النـــ
 ليوفاد بتيك التهال   من عج  تلا ل واع عبد لا موجب ل  عي  الننوا  ال فقو.

ويترض دـسا التقرير التلـاصــــــــــــــيـ  والمتيومـا  اااـــــــــــــــا  ـو الت   يبتلـا اليم  ـو التـامـو ف  القرا    - 74
ح  A/73/662ناد. وتلصــــ   اســــترات ي و التموي  المقترفو ف  دسا التقرير الاقتراق الوا   ف  الول قو   73/279

ــانقو الت  قدملا الأمين التام  ــو ف  التقا ير النـ ــر مقترفا  التموي  المترواـ ــابلو جدا لتناصـ ــا مشـ ود  عوضـ
. ولم تتغير منلي و التموي  المقترفو تغيرا كبيرا عي  مر النـــــنينح فيث رلأ جم ع المقترفا   2005منس عام 

تنـــــتند رل  التوصـــــ و الأســـــاســـــ و ليمن مو نالبدد ف  تموي  الالتزاما  المنـــــتحقو ليتأمين الصـــــح  نتد انتلاد  
ــألأ ــتيدا  نشــ ــا  و توفر آخر المنــ ــا  اااــ ــتترااــ الحالوح فمن غير المرجل علأ  اللدمو؛ وف  فين علأ الاســ

تنــــــــــــــلر عن مقترفـا  ملتيلـو اخت فـا كبيرا. غير علأ الحـاجـو رل  اعتمـا  منلي ـو ليبـدد ف  تمويـ  الالتزامـا   
ــتوى  ــيحت ايلأ عكثر رلحافا ن ثير نالن ر رل  زيا ة منــــ ــح  نتد انتلاد اللدمو عصــــ ــتحقو ليتأمين الصــــ المنــــ

 لأح والزيا ا  المتنا عو المتوقتو ف  الننوا  المقبيو.الالتزاما  غير الممولو المتراكمو فت  اي

https://undocs.org/ar/A/76/270
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/73/662
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ــوم المقترفو اليالغو  - 75 ــو عي  المرتيا  تموي  جزئ ا   6ومن المتوقع علأ توفر الرســ ف  المائو الملرواــ
ل لتزامـا  المنــــــــــــــتحقـو ليتـأمين الصــــــــــــــح  نتـد انتلـاد اللـدمـو والافت ـاجـا  النــــــــــــــنويـو من التـدفقـا  النقـدوـو 

نالمواـوع. وسـيتتين اسـتتراض نتائج دسا التموي  وتحديثلا ناسـتمرا  من عج  تنن ل الافت اجا   الصـيو   ذا 
النــــــــنويو من التموي ح عي  نحو تراع      منــــــــتويا  التموي  المحققوح ومن عج  ب الأ التغيرا  الت   رع   

  الاقتصـــــــــــا ووح  ف  اللصـــــــــــائص الدومغرا  و اللتي و مقاب  اللصـــــــــــائص المتوقتو ليمشـــــــــــتركينح وف  التوام
 واتيادا  التهيلو الطب و.

ويول  الأمين التام   جو عال و من الأدم و لبرنامج التأمين الصــــح  نتد انتلاد اللدموح لأن  يوفر  - 76
عنصــرا فيويا من عناصــر الضــمالأ الاجتماع  ليموالين المتقاعدين. ون را لحيم التزاما  التأمين الصــح   

لتوقتا  المتتيقو بلسه الالتزاما  ف ال التغيرا  ف  التوام  الاقتصــــــــــــا وو  نتد انتلاد اللدمو وفنــــــــــــاســــــــــــ و ا
والـدومغرا  ـوح وقترق تمويـ  الالتزامـا  المنــــــــــــــتحقـو للأمم المتحـدة تموي  جزئ ـاح بـدلا من تموييلـا نـالهـامـ . وإلأ 

يو عن  رين  اعتما  اســترات ي و تموي  تلد  رل  الاســتتااــو تد يي ا عن تموي  تهال   الاســتحقاقا  النــنو 
 فع عنصـــــــــيو مقر ة ســـــــــنويو عولا نأول بتموي  الاســـــــــتحقاقا  المقبيو ليموالين التاميين عن  رين الدفع عي  
عســـــال الاســـــتحقاي من عج  تيم ع افت ا   ملصـــــص تدفع من  الاســـــتحقاقا  النـــــنويو ســـــو  وم  ن عي  

ميزان و نمزيد من التوازلأ وخلضــــلا  المدى الطوي  من اــــمالأ اليدوى المال و ليبرنامجح مع توزيع افت اجا  ال
 ف  نلاوو المطا .

 
 التوصيات   

ــ ا  التال و   ما يتتين بتموي  التزاما  التأمين الصـــح  نتد انتلاد اللدمو   - 77 وقدم الأمين التام التوصـ
 ذا  الصيو نالأمم المتحدة:

المتحدددة المتع ق بددالتددأمين  الإبقدداء ع ت طريقددة الدددفع أولا بددأول لتمويددا التزام الأمم    ع( 
 ؛2023كانون الثاني/يناير  1الصحي بعد انتهاء الخدمة بالنسبة ل مو  ين المعينين لبا 

  2023كددانون الثدداني/يندداير    1تمويددا الالتزام المتع ق بددالمو  ين المعينين اعتبدداراً من    ب( 
المرتبات وإن ددداء احتياطي    في المائة من تماليد 6خلال فرض رسدددم ثاال ع ت المرتبات يب س نسدددبة  من
 مخصص؛ مالي

اسدددددتعراض الرسدددددم الم روض ع ت المرتبات مرة كا ثلاث سدددددنوات وتعدي   لاسدددددتيعا      ( 
 ال روق في المستويات المتولعة لتراكم الاحتياطي المخصص. 

  
 الإجراءات الم  و  من الجمعية العامة اتخاذها  -  ثامنا  

ي  ع مدا بدالتوصددددددددديدات التي يتتدددددددددمنهدا هدذا التقرير وأن توافق يُ  دب إلت الجمعيدة العدامدة أن تح - 78
تمويددا التزامددات التددأمين الصدددددددددحي بعددد انتهدداء الخدددمددة بددالنسدددددددددبددة ل مو  ين المعينين اعتبدداراً من   ع ت
 من خلال فرض رسم ثاال ع ت تماليد المرتبات.  2023الثاني/يناير  كانون  1
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 المرفق الأول 
المددائددة ع ت تمدداليد المرتبددات في الميزانيددة  في    6أثر فرض الرسدددددددددم البددالس    

 الميزانية العادية 

  ميال  ر شا وو نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 اللترة

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــ   قـــبـــــ الـــمـــتـــيـــنـــولأ 
ــان / 1 الثــــ ــانولأ   كــــ

  2023يناير  

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــا ا   اعـتــيـــــ الـمــتــيــنــولأ 
ــانــــــــولأ    1مــــــــن   كــــــ

  2023الثان /يناير  
ــزام  ــتـ الالـ ــ   ــالـ ــمـــــ رجـ

 نالدفع عولا نأول
الرســــــــــــــم الملروض  

  ع(عي  المرتيا 

الميزان ــو ااجمــال ــو  
ــم  مع التموي  نالرســـ
عــــيــــ   الــــمــــلــــروض 

 المرتيا 
ــمــــول   ــمــ الــ ــزام  ــتــ الالــ

 نالدفع عولا نأول
صـــــــــــاف  علر التموي   

 ف  الميزان و
        

2020-2021 165 413 – 165 413 – 165 413 – – 
2022-2023 190 955 – 190 955 86 574 277 529 – 86 574 
2024-2025 219 567 – 219 567 178 651 398 218 – 178 651 
2026-2027 247 992 – 247 992 187 178 435 170 – 187 178 
2028-2029 276 447 – 276 447 196 341 472 788 – 196 341 
2030-2031 307 779 – 307 779 204 097 511 876 – 204 097 
2032-2033 335 560 – 335 560 214 120 549 680 – 214 120 
2034-2035 366 488 457 366 945 222 517 589 006 457 222 060 
2036-2037 395 199 1 402 396 602 232 542 627 742 1 402 231 140 
2038-2039 423 461 2 848 426 310 242 854 666 316 2 848 240 006 
2040-2041 450 854 5 531 456 386 253 404 704 258 5 531 247 873 
2042-2043 472 380 10 173 482 553 265 939 738 319 10 173 255 766 
2044-2045 491 987 16 582 508 570 278 532 770 519 16 582 261 949 
2046-2047 505 728 26 530 532 257 292 846 798 573 26 530 266 316 
2048-2049 518 023 39 928 557 951 306 603 824 626 39 928 266 675 
2050-2051 526 296 57 456 583 753 321 498 847 795 57 456 264 042 
2052-2053 531 544 81 182 612 726 336 134 867 679 81 182 254 952 
2054-2055 533 073 109 970 643 043 351 139 884 212 109 970 241 169 
2056-2057 529 411 145 696 675 108 367 032 896 444 145 696 221 336 
2058-2059 520 799 188 723 709 522 382 905 903 704 188 723 194 182 
2060-2061 507 111 238 134 745 246 399 829 906 940 238 134 161 695 
2062-2063 487 910 296 109 784 019 417 161 905 071 296 109 121 052 
2064-2065 463 027 361 332 824 358 435 488 898 515 361 332 74 157 
2066-2067 433 181 434 379 867 560 454 687 887 868 434 379 20 308 
2068-2069 398 316 515 568 913 884 474 612 872 928 515 568 (40 956) 
2070-2071 359 514 604 129 963 643 495 744 855 258 604 129 (108 384) 
2072-2073 317 753 700 633 1 018 386 517 689 835 442 700 633 (182 944) 
2074-2075 274 571 803 860 1 078 431 540 838 815 409 803 860 (263 022) 
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 اللترة

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــ   قـــبـــــ الـــمـــتـــيـــنـــولأ 
ــان / 1 الثــــ ــانولأ   كــــ

  2023يناير  

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــا ا   اعـتــيـــــ الـمــتــيــنــولأ 
ــانــــــــولأ    1مــــــــن   كــــــ

  2023الثان /يناير  
ــزام  ــتـ الالـ ــ   ــالـ ــمـــــ رجـ

 نالدفع عولا نأول
الرســــــــــــــم الملروض  

  ع(عي  المرتيا 

الميزان ــو ااجمــال ــو  
ــم  مع التموي  نالرســـ
عــــيــــ   الــــمــــلــــروض 

 المرتيا 
ــمــــول   ــمــ الــ ــزام  ــتــ الالــ

 نالدفع عولا نأول
صـــــــــــاف  علر التموي   

 ف  الميزان و
        

2076-2077 231 637 914 055 1 145 692 564 964 796 601 914 055 (349 091) 
2078-2079 190 427 1 030 101 1 220 528 590 269 780 696 1 030 101 (439 832) 
2080-2081 152 301 1 151 705 1 304 006 616 675 768 976 1 151 705 (535 030) 
2082-2083 118 162 1 278 558 1 396 720 644 212 762 375 1 278 558 (634 346) 
2084-2085 88 931 1 409 906 1 498 836 673 002 761 933 1 409 906 (736 904) 
2086-2087 64 692 1 546 337 1 611 030 702 926 767 619 1 546 337 (843 411) 
2088-2089 45 442 1 687 628 1 733 070 734 231 779 673 1 687 628 (953 398) 
2090-2091 30 830 1 834 700 1 865 530 766 837 797 667 1 834 700 (1 067 863) 
2092-2093 20 182 1 988 555 2 008 736 800 890 821 072 1 988 555 (1 187 665) 
2094-2095 12 729 2 150 366 2 163 095 836 464 849 193 2 150 366 (1 313 902) 
2096-2097 7 762 2 321 822 2 329 584 873 592 881 354 2 321 822 (1 448 230) 
2098-2099 4 616 2 504 290 2 508 906 912 421 917 037 2 504 290 (1 591 869) 
2100-2101 2 730 2 699 638 2 702 368 952 965 955 695 2 699 638 (1 746 673) 
2102-2103 1 659 2 909 394 2 911 053 995 349 997 008 2 909 394 (1 914 045) 
2104-2105 1 067 3 135 242 3 136 309 1 039 626 1 040 693 3 135 242 (2 095 616) 
2106-2107 743 3 378 755 3 379 498 1 085 887 1 086 630 3 378 755 (2 292 868) 
2108-2109 547 3 641 376 3 641 924 1 134 218 1 134 766 3 641 376 (2 507 158) 
2110-2111 408 3 924 719 3 925 127 1 184 696 1 185 104 3 924 719 (2 740 023) 
2112-2113 297 4 230 202 4 230 498 1 237 429 1 237 725 4 230 202 (2 992 773) 
2114-2115 204 4 559 554 4 559 758 1 292 489 1 292 693 4 559 554 (3 267 065) 
2116-2117 130 4 914 437 4 914 567 1 350 004 1 350 133 4 914 437 (3 564 433) 
2118-2119 75 5 296 796 5 296 871 1 410 062 1 410 137 5 296 796 (3 886 734) 
2120-2121 39 5 708 356 5 708 395 1 346 133 1 346 173 5 708 356 (4 362 223) 
2122-2123 18 6 148 188 6 148 207 1 268 612 1 268 631 6 148 188 (4 879 576) 
2124-2125 7 6 614 666 6 614 674 1 194 938 1 194 946 6 614 666 (5 419 728) 
2126-2127 2 7 103 820 7 103 822 1 117 843 1 117 846 7 103 820 (5 985 977) 
2128-2129 1 7 605 513 7 605 514 1 037 810 1 037 811 7 605 513 (6 567 703) 
 (801 307 61) 302 329 96 481 247 47 501 021 35 282 555 108 302 329 96 980 225 12 المجموع 
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 المرفق الثاني 
المرتبددات في الميزانيددة  في المددائددة ع ت تمدداليد    6أثر فرض الرسدددددددددم البددالس    

 عم يات ح ظ السلام 

  ميال  ر شا وو نآلا   ولا ا  الولاوا  المتحدة(

 اللترة

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــ   قـــبـــــ الـــمـــتـــيـــنـــولأ 
ــان / 1 الثــــ ــانولأ   كــــ

  2023يناير  

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــا ا   اعـتــيـــــ الـمــتــيــنــولأ 
ــانــــــــولأ    1مــــــــن   كــــــ

  2023الثان /يناير  
ــزام  ــتـ الالـ ــ   ــالـ ــمـــــ رجـ

 نالدفع عولا نأول
الرســــــــــــــم الملروض  

  ع(عي  المرتيا 

الميزان ــو ااجمــال ــو  
ــم  مع التموي  نالرســـ
عــــيــــ   الــــمــــلــــروض 

 المرتيا 
ــمــــول   ــمــ الــ ــزام  ــتــ الالــ

 نالدفع عولا نأول
صـــــــــــاف  علر التموي   

 ف  الميزان و
        

2020-2021 34 879 – 34 879 – 34 879 – – 
2022-2023 42 405 – 42 405 66 260 108 665 – 66 260 
2024-2025 53 944 – 53 944 140 434 194 377 – 140 434 
2026-2027 65 310 – 65 310 151 574 216 885 – 151 574 
2028-2029 77 988 – 77 988 163 455 241 443 – 163 455 
2030-2031 95 333 – 95 333 174 168 269 501 – 174 168 
2032-2033 110 117 – 110 117 186 760 296 877 – 186 760 
2034-2035 129 864 431 130 295 198 503 328 367 431 198 072 
2036-2037 148 954 1 397 150 351 211 706 360 661 1 397 210 310 
2038-2039 170 276 2 793 173 069 225 143 395 419 2 793 222 350 
2040-2041 193 035 5 485 198 520 239 175 432 210 5 485 233 690 
2042-2043 214 562 10 129 224 691 254 037 468 599 10 129 243 908 
2044-2045 237 737 16 506 254 242 269 574 507 311 16 506 253 068 
2046-2047 258 564 26 440 285 004 285 822 544 385 26 440 259 382 
2048-2049 281 185 40 016 321 201 301 688 582 872 40 016 261 671 
2050-2051 301 162 57 506 358 667 318 379 619 541 57 506 260 873 
2052-2053 319 950 81 557 401 508 334 363 654 313 81 557 252 805 
2054-2055 335 472 110 529 446 001 350 532 686 004 110 529 240 003 
2056-2057 346 413 146 494 492 908 366 940 713 353 146 494 220 446 
2058-2059 352 495 190 229 542 724 382 847 735 342 190 229 192 618 
2060-2061 353 107 239 894 593 002 399 940 753 048 239 894 160 046 
2062-2063 347 539 298 758 646 297 416 955 764 494 298 758 118 197 
2064-2065 335 683 364 508 700 191 435 175 770 857 364 508 70 666 
2066-2067 318 559 438 243 756 801 454 188 772 747 438 243 15 945 
2068-2069 295 835 520 220 816 055 473 874 769 709 520 220 (46 347) 
2070-2071 268 824 609 312 878 136 494 918 763 742 609 312 (114 394) 
2072-2073 238 823 706 510 945 333 516 685 755 509 706 510 (189 825) 
2074-2075 207 115 810 063 1 017 177 539 823 746 937 810 063 (270 240) 
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 اللترة

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــ   قـــبـــــ الـــمـــتـــيـــنـــولأ 
ــان / 1 الثــــ ــانولأ   كــــ

  2023يناير  

الالتزام نـــالـــدفع عولا  
ــأول   الموالولأ    -نــ

ــا ا   اعـتــيـــــ الـمــتــيــنــولأ 
ــانــــــــولأ    1مــــــــن   كــــــ

  2023الثان /يناير  
ــزام  ــتـ الالـ ــ   ــالـ ــمـــــ رجـ

 نالدفع عولا نأول
الرســــــــــــــم الملروض  

  ع(عي  المرتيا 

الميزان ــو ااجمــال ــو  
ــم  مع التموي  نالرســـ
عــــيــــ   الــــمــــلــــروض 

 المرتيا 
ــمــــول   ــمــ الــ ــزام  ــتــ الالــ

 نالدفع عولا نأول
صـــــــــــاف  علر التموي   

 ف  الميزان و
        

2076-2077 175 217 920 670 1 095 887 563 875 739 092 920 670 (356 795) 
2078-2079 144 399 1 036 822 1 181 221 589 214 733 613 1 036 822 (447 607) 
2080-2081 115 843 1 158 457 1 274 300 615 619 731 462 1 158 457 (542 838) 
2082-2083 90 193 1 285 133 1 375 326 643 199 733 391 1 285 133 (641 935) 
2084-2085 68 198 1 416 042 1 484 241 672 029 740 227 1 416 042 (744 014) 
2086-2087 49 874 1 551 988 1 601 863 701 938 751 813 1 551 988 (850 050) 
2088-2089 35 226 1 692 446 1 727 672 733 267 768 493 1 692 446 (959 179) 
2090-2091 24 027 1 838 618 1 862 645 765 810 789 837 1 838 618 (1 072 808) 
2092-2093 15 756 1 991 341 2 007 097 799 826 815 582 1 991 341 (1 191 516) 
2094-2095 9 878 2 151 862 2 161 740 835 331 845 209 2 151 862 (1 316 532) 
2096-2097 5 889 2 322 023 2 327 912 872 364 878 253 2 322 023 (1 449 659) 
2098-2099 3 316 2 503 075 2 506 391 911 114 914 430 2 503 075 (1 591 962) 
2100-2101 1 757 2 697 126 2 698 883 951 557 953 314 2 697 126 (1 745 569) 
2102-2103 881 2 905 624 2 906 506 993 863 994 744 2 905 624 (1 911 761) 
2104-2105 430 3 130 404 3 130 834 1 038 057 1 038 487 3 130 404 (2 092 347) 
2106-2107 219 3 373 041 3 373 260 1 084 246 1 084 465 3 373 041 (2 288 795) 
2108-2109 125 3 634 990 3 635 116 1 132 508 1 132 634 3 634 990 (2 502 482) 
2110-2111 83 3 917 885 3 917 968 1 182 920 1 183 003 3 917 885 (2 734 965) 
2112-2113 58 4 223 049 4 223 107 1 235 591 1 235 649 4 223 049 (2 987 458) 
2114-2115 40 4 552 241 4 552 281 1 290 581 1 290 620 4 552 241 (3 261 661) 
2116-2117 25 4 906 976 4 907 001 1 348 028 1 348 053 4 906 976 (3 558 948) 
2118-2119 15 5 289 187 5 289 202 1 408 004 1 408 019 5 289 187 (3 881 183) 
2120-2121 8 5 700 494 5 700 501 1 322 261 1 322 269 5 700 494 (4 378 232) 
2122-2123 4 6 139 949 6 139 953 1 220 457 1 220 461 6 139 949 (4 919 492) 
2124-2125 1 6 605 929 6 605 931 1 123 651 1 123 653 6 605 929 (5 482 278) 
2126-2127 – 7 094 407 7 094 407 1 023 969 1 023 970 7 094 407 (6 070 437) 
2128-2129 – 7 595 313 7 595 314 923 238 923 239 7 595 313 (6 672 075) 
 (681 976 61) 115 312 96 025 212 41 434 335 34 707 188 103 115 312 96 591 876 6 المجموع 
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