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 إقامة العدل في الأمم المتحدة 

   
 إقامة العدل في الأمم المتحدة   

  
 تقرير الأمين العام  

  

 موجز  
، أن تنشـ  ظااما ققامة  63/253 و  62/228 و  61/261  قررت الجمعية العامة، بموجب قراراتها 

وال مرازية لتســوية المنااتات المتعةقة بالعمف     العدل يتســم باتقــتق لية والشــوالية والمهنية واواوة الموار   
 .2009تموا/يوليه   1الأمم المتحدة. وقد بدأ العمف بهذا الناام    

و   هذا التقرير، وقدم الأمين العام، بصــــــــوته المســــــــفول اق ارة الأول    المنامة، معةومات تن  
 ، ويبدة م حاات بشأظه.2020أ اء ظاام إقامة العدل    تام 

 .75/248 ويقدم التقرير أوضا اقتجابة موحدة لما طةبته الجمعية العامة    قرارها 

 .116والجمعية العامة مدتوة إلى اتخاذ إجراءات تةى النحو المبين    الوقرة  
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 لمحة عامة  - أولا   

  62/228 و 61/261  أظشـــــــــأت الجمعية العامة ظاام إقامة العدل    الأمم المتحدة بموجب قراراتها - 1
. وير  بيانٌ لةناام وأ وار أصــــــــحاب المصــــــــةحة ليه     2009تموا/يوليه   1، وبدأ العمف به     63/253و 

(. وير     المر ق  A/74/172المر ق الأول لةتقرير السابق للأمين العام تن إقامة العدل    الأمم المتحدة )
 الثاظ  لذلك التقرير رقم بياظ  لةناام.

، ويســـتجيب لطة ات  2020ويتضـــمن هذا التقرير معةومات تن قـــير تمف الناام الرقـــم     تام   - 2
 .75/248 محد ة قدمتها الجمعية العامة    قرارها

  
 استعراض النظام الرسمي لإقامة العدل  - نيا ثا  

 اتجاهات النظام الرسمي لإقامة العدل وملاحظات بشأن سير عمله   -ألف   

طة ـات، وهو مـا ومثـف  404مـا مجموتـه   2020   الأمـاظـة العـامـة، تةقـت وحـدة التقييم اق ارة تـام   - 3
(. ولئن اـان 1طة ـات )اظار الجـدول    704، ال ـال   2019بعـد  الطة ـات الوار ة    تـام   اظخواضا مقارظة 

من الصـعب معر ة أقـ اب ايا ة الطة ات أو ظقصـاظها تةى وجه التحديد،  قد تحات التقارير السـابقة للأمين 
لحاشـــــــــــــية )أ(، ، ا1، الجدول  A/73/217العام أن أحد هذه الأقـــــــــــــ اب هو تد  القضـــــــــــــاوا الجما ية )اظار 

، الحاشـية )أ(، حي  ير  تعةيقٌ تةى الزيا ة الببيرة    تد  الطة ات الجما ية     1، الجدول  A/74/172 و
م هذه الطة ات، تةى قــــــــــبيف المثال،    المســــــــــائف الت  تنطوة تةى تمةيات 2018و  2017تام   (. وتقدَّ

( قــد وكون لهــا  ور    هــذا 19-موظوين. و   حين أن جــائحــة مرض  يرور اوروظــا ) و يــدخوض تــد  ال
اتظخواض،  إن البياظات المتاحة ت تدتم أة اقــــــــتنتاجات واضــــــــحة    هذا الصــــــــد . ومن مجمو  الطة ات  

العــــامــــة، وتــــد هــــا    2020الوار ة تــــام   اــــاظون    31طة ــــا بحةول    371، أغةقــــت الوحــــدة  404إلى الأمــــاظــــة 
، وهو ما يتوق مع ظاتج الأتوام الســـابقة. وااظت أغةبية الطة ات الت  تةقتها الوحدة تام 2020ل/ وســـمبر الأو 

   المـائـة(، أو حـاتت    16   المـائـة(، أو اظتهـاء الخـدمـة )حوال   21تتعةق بـالتعيين والترييـة )حوال    2020
ــية والمطال ات المقدمة إلى المجة  ات ــديق تةى اقجااات المرضـ ــارة المعن  بمطال ات التعويض التصـ ــتشـ قـ

   المــائـة(. واـالعــا ة، ور  تـد  ابير من الطة ــات من الموظوين العــامةين    بعثــات الســــــــــــــ م   15)حوال   
ــة )حوال   ــية الخاصـ ــياقـ ، لم تُحَف أغةبية طة ات التقييم اق ارة 2020   المائة(. و   تام  60وال عثات السـ

المائة( إلى محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات، وهو ما وشير إلى أن وظيوة       77المقدمة    الأماظة العامة )
 التقييم اق ارة ت تزال تف ة  وراً مهما    إوجا  الحةول لةموظوين. 

، تأثر ظاام إقامة العدل بحالة الســـــــــيولة المالية الت  حالت  ون اقـــــــــتقدام موظوين 2020و   تام  - 4
حكمة الأمم المتحدة لةمنااتات بجنيف، واذلك    مكتب تقدوم المســـــــاتدة لمفء الوظائف الشـــــــاغرة    قةم م

ــا أن تعطـف تقـد ث لأ  ورات تـا وـة لمحكمـة الأمم  القـاظوظيـة لةموظوين. واـان من الممكن لهـذه الحـالـة أوضــــــــــــ
، اتتمـد ظاـام العـدل ترتي ـات تمـف تن بُعـد. وتمةـت 19-المتحـدة ل قــــــــــــــتئنـاف. وتقـب ظهور جـائحـة او يـد

ن ومحامو الأطراف وقةما المحكمتين    بيئة ا تراضية، بوضف وجو  قاتة محكمة ا تراضية وأما ن المحكمتا
 تمف إلبتروظية أخرى. 

قضية.   352قضية جديدة وبتت      216، تةقت محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات  2020و   تام  - 5
م الصـــــا رة    العام الســـــابق، حي   وأصـــــدرت محكمة المنااتات مرة أخرى أحكاما تجاوا تد ها تد  الأحكا
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   المائة. واظخوض  28، وهو ما ومثف ايا ة بنســـــ ة 2019حكما    تام  159حكما مقابف  221أصـــــدرت  
قضـــــــــــية      189إلى   2019ااظون الأول/ وســـــــــــمبر  31قضـــــــــــية      323تبء القضـــــــــــاوا قيد النار من 

المتورغين    محكمة المنااتات بالعمف مرتين  . واُة ِّف القضــــاة الســــتة غير 2020 اظون الأول/ وســــمبر  31
ــتة تبةيوات بالعمف    ظيروب  وث ثة    اف من ظيويور  وجنيف. ومن بين  2020خ ل تام  ــدرت قــ . وصــ

ــاوا الجما ية الت  ر عها موظوون من منامات   ــاوا الت  بتت  يها محكمة المنااتات مجموتة من القضـــ القضـــ
 ر العمف    جنيف.مختةوة بشأن تنويذ تصنيف تسوية مق

وبعد اتظتقال إلى العمف تن بُعد، تقدت محكمة الأمم المتحدة ل قـــــتئناف ث لأ  ورات ا تراضـــــية   - 6
، تندما أصـدرت  2019طةب اقـتئناف، وهو ما ومثف ايا ة تن تام   118حكم وبتت     100أصـدرت  يها 

 المالية تةى محكمة اتقتئناف.  طةب اقتئناف. وتم توا ة تأثير حالة السيولة 95حكما وبتت     82

 وظيفة التقييم الإداري   -باء   

ــابق للأمين العام تن إقامة العدل     - 7 ــوه    المر ق الأول من التقرير السـ التقييم اق ارة الوار  وصـ
 الرقم  ققامة العدل. ( هو الخطوة الأولى    الناامA/74/172الأمم المتحدة )

إلى الأمـاظـة العـامـة  2020-2009تـد  طة ـات التقييم اق ارة الوار ة    الوترة    1وير     الجـدول   - 8
الأتدا  المتصـــــــــــةة بالبت    طة ات التقييم  2وتد  الطة ات الوار ة إلى الصـــــــــــنا يق والبرامج. ويقدم الجدول  

الأتدا  المتصــــــــــــةة بمآل  3. ويقدم الجدول  2020امج    تام اق ارة لدى الأماظة العامة والصــــــــــــنا يق والبر 
. وت وشــــــمف  2020القضــــــاوا المعروضــــــة تةى محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات تقب التقييم اق ارة    تام 

 الجدول الدتاوى المر وتة أمام محكمة المنااتات بشأن القرارات اق ارية الت  لم تخضع لةتقييم اق ارة.

 1الجدول 
 2020- 2009ات التقييم الإداري الواردة في الفترة  طلب 

 السنة

 الطة ات الوار ة

 الأماظة العامة
الأمــــــم   ــامـــــــج  بـــــــرظـــــ

 المتحدة اقظمائ 
مووضية الأمم المتحدة  

 لشفون ال جئين
مكتـب الأمم المتحـدة  

 لخدمات المشاريع
الأمـــم   ــدو   ــنـــــ صـــــــــــــــ

 المتحدة لةسكان
منامـــة الأمم المتحـــدة  

 لةطوولة
ــاواة  هيئـة  الأمم المتحـدة لةمســــــــــــ

 بين الجنسين وتمكين المرأة 
        

2009 184 20 36 1 1 2 – 
2010 427 13 22 1 4 16 – 
2011 952 17 77 4 5 33 – 
2012 837 11 56 4 18 60 – 
2013 933 31 57 4 10 18 – 
2014 1 541 37 45 1 23 31 – 
2015 873 33 130 1 16 18 – 
2016 944 12 100 4 12 41 2 
2017 1 888 54 110 44 3 33 11 
2018 1 182 55 94 39 14 58 9 
2019 704 39 53 12 16 26 3 
2020 404 38 53 7 8 30 2 

 27 366 129 122 833 360 869 10 المجموع 
  

https://undocs.org/ar/A/74/172
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 2الجدول 
 2020البت في طلبات التقييم الإداري في عام  

 البيان
طة ـات بـت  يهـا    

 قرارات أُبطةت هاتأ يدقرارات تم  )أ(2020تام  
ــات قــــــــــــــويــــت  طة ــ
 تةى أة ظحو آخر

ــام   أمـــــ ــا   ـيـهـــــ طـعـن  قـرارات 
ــدة   الـمــتــحـــــ الأمـم  ــة  مـحــكــمـــــ

 2020لةمنااتات    تام 
ةــة إلى   طة ــات مرحَّ

 )ب(2021تام  
 44 124 132 3 300 435 الأماظة العامة       

 3 6 6 4 27 37 اقظمائ برظامج الأمم المتحدة 
 21 5 21 1 23 45 مووضية الأمم المتحدة لشفون ال جئين
 5 0 1 0 1 2 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

 3 4 2 5 20 30 منامة الأمم المتحدة لةطوولة
 5 2 1 0 3 4 صندو  الأمم المتحدة لةسكان

هيئة الأمم المتحدة لةمساواة بين الجنسين 
 1 2 0 0 2 2 وتمكين المرأة 

 
 وما قبةه. 2019والقضاوا المرحةة من تام  2020تشمف القضاوا الوار ة    تام  )أ( 

ةت إلى تام  2020تشمف جميع القضاوا الموتوحة الت  لم تُسوَّ    تام  )ب(   .2021ورُح ِّ

  
 3الجدول 

 ، بعد التقييم الإداري 2020للمنازعات في عام  مآل القضايا المعروضة على محكمة الأمم المتحدة  

 قرارات أُبطةت جزئيا تأ يدهاقرارات تم  تأ يدها قرارات تم القضاوا الت  قُويت أو قُحبت )أ(مجمو  القضاوا البيان
 15 4 93 12 124 الأماظة العامة      

 1 – 44 – 45 برظامج الأمم المتحدة اقظمائ 
 – – 4 2 6 المتحدة لشفون ال جئينمووضية الأمم 

 1 1 )ب(8 – )ب(10 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
 6 2 7 1 16 منامة الأمم المتحدة لةطوولة

 – – 6 – 6 صندو  الأمم المتحدة لةسكان
هيئة الأمم المتحدة لةمساواة بين الجنسين 

 – – 1 – 1 وتمكين المرأة 
 

دة لةمنااتات القضـــــــاوا الت  تول ى  يها البيان تمثيف الأمين العام بصـــــــوته مدتى تةيه )ما تدا  تاوى وقف التنويذ( والت  بتت  يها محكمة الأمم المتحتشـــــــمف جميع   )أ( 
 ، بغض النار تن تاريخ ورو  الدتوى.2020جرت تسويتها من جاظب الطر ين أو قحبها المدت     تام  أو

 تُحتسب ث لأ قضاوا ش ه متطابقة تتعةق بتسوية مقر العمف    جنيف اقضية واحدة.  )ب( 
  

 محكمة الأمم المتحدة للمنازعات -جيم   

 التشكيل والرئاسة والجلسات العامة  -   1 

، اــاظــت محكمــة الأمم المتحــدة لةمنــااتــات تتــألف من )أ( ث لأ قــاضــــــــــــــيــات  2020   تــام   -   9
ــا(    ــكا  متورغات: جويف آ ا ) رظســ ــيةوا برا و )البرتغال(    جنيف، وأظييشــ   ظيويور ، وتيريزا ماريا  ا قــ

ــي  بيف )بربا ور(،     ظيروب ؛ و  مي رت )بولندا(   -  ةوظوليكا  ــاة غير متورغين:  راظســــــ ــتة قضــــــ )ب( قــــــ
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ــون  ــكو بو ا )إوطاليا(، و لياظور  وظالدقـــــــــــ ــيســـــــــــ ــندر و. هنتر    -و راظشـــــــــــ هاظيويف )ترينيدا  وتوباغو(، وألبســـــــــــ
 المتحدة الأمريكية(، وراشيف صو   قيكويز )م وة(، ومارغريت تيبوليا )أوغندا(. توات)الو 

 وأتُيد اظتخابها    ااظون الأول/ 2019واظتُخبت القاضـــــــــية آ ا رئيســـــــــة    تشـــــــــرين الثاظ /ظو مبر   - 10
 لوتوة ثاظية مدتها تام واحد. 2020 وسمبر 

ــاة محكمــة المنــااتــات جةســــــــــــــتين تــامت  - 11 أوــار/مــايو ومن    15إلى    11ين تن بُعــد، من  وتقــد قضـــــــــــــ
ــنوية المعتا ة، 2020ااظون الأول/ وســـمبر   4تشـــرين الثاظ /ظو مبر إلى  30 ، توض الجةســـة الحضـــورية السـ

 .19-وذلك بسبب جائحة او يد

 
 الأنشطة القضائية  -   2 

 عبء القضايا  )أ(  

قضــــــــــــــيـــة قيـــد النار،   323ت  ، اـــان لـــدى محكمـــة المنـــااتـــا2020اـــاظون الثـــاظ /ينـــاير    1وحتى   - 12
ــاوا ظةت قيد النار لأ ثر من   104ذلك     بما ــاوا. و      400قضــ ةت محور خطة البت    القضــ يوم وشــــك 
حكما    القضــــــــاوا  221قضــــــــية. وصــــــــدر   352قضــــــــية جديدة وبتت     216، تةقت المحكمة  2020 تام

تندما صــدر    2016ة منذ تام  المبتوت  يها، وهو أتةى مســتوى قصــدار الأحكام تســجةه المحكم  352 الـــــــــــ ـــــ
 قضية قيد النار. 189، اان لدى المحكمة 2020ااظون الأول/ وسمبر  31ظو  العد  من الأحكام. و   

ــا   4ويور  الجـــدول   - 13 ــااتـــات والـــدتـــاوى الت  بتـــت  يهـ ــة المنـ أتـــدا  الـــدتـــاوى الت  ور ت إلى محكمـ
، تاهر  2020إلى تام  2018لةوترة من تام . وبالنســ ة  2020إلى تام   2009والدتاوى قيد النار من تام  

ــاوا محالة   ــنَّوةً إلى أحكام وأوامر باتة، وأوامر وقف التنويذ، وقضــــــــ الدتاوى الوار ة والت  جرى البت  يها مصــــــــ
توايع تد   تاوى وقف التنويذ الت  ور ت إلى محكمة المنااتات   5. وير     الجدول  ( 1) بين أق م المحكمة  ليما 

توصـــــــــي  لعد  الدتاوى الوار ة إلى محكمة    6(. ويقدم الجدول  2020- 2009الأحكام الصـــــــــا رة قـــــــــنويا ) وتد  
 (، حسب مراز العمف. 2020- 2009المنااتات والدتاوى الت  جرى البت  يها والدتاوى قيد النار قنويا ) 

 
 4الجدول 

والددعداوا التي تتددت فياددا والددعداوا قيددد النظر، على النحو  الددعداوا التي وردت إلى محكمددة الأمم المتحدددة للمنددازعدات    
 2020- 2009المبلغ عنه، في الفترة  

 الدتاوى قيد النار )ظهاوة العام(  الدتاوى الت  تم البت  يها  )أ(الدتاوى الوار ة السنة
          

2009   281   98   183 
2010   307   236   254 
2011   281   271   264 

_________________ 

تحيف محكمة المنااتات القضـاوا ليما بين أق م المحكمة لأقـ اب متنوتة. ولئن اان من المويد، بف والضـرورة أحياظا، إحالة القضـاوا  (1) 
ــة تةى محكمة المنااتات،  إن    ــاوا المعروضـ ــية أحيةت إلى مراز  ليما بين مرا ز العمف بهدف موااظة تبء القضـ ــجيف قضـ طريقة تسـ

تمف آخر بوصــوها قضــية مغةقة    مراز العمف الذة ر عت ليه أصــ  تســور تن ظهور القضــية واأن المحكمة بتت  يها    موقع  
 اقـت مها أول مرة، وبناء تةى ذلك تسـجف القضـية تةى أن الأمر يتعةق بإيدا   توى جديدة    مراز العمف الذة وسـتةمها. ولضـمان

 .2018 قة اقب غ، وشار إلى القضاوا المحالة بشكف منوصف منذ تام 
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 الدتاوى قيد النار )ظهاوة العام(  الدتاوى الت  تم البت  يها  )أ(الدتاوى الوار ة السنة
          

2012   258   260   262 
2013   289   325   226 
2014   411   320   317 
2015   438   480    275 
2016   383   401   257 
2017   382   268   372 
2018   348   317   404 
2019   354   435   323 
 189   352   )ب(216   2020
 –   763 3   950 3   المجموع 

الأقـــــــــــــــــــــــــ    
 اقحالة وقف التنويذ الموضو ية

الأقـــــــــــــــــــــــــ   
 اقحالة وقف التنويذ الموضو ية

الأقـــــــــــــــــــــــــ   
 اقحالة وقف التنويذ الموضو ية

          
2018 231 85 32 203 82 32 401 3 – 
2019 232 76 46 313 76 46 323 – – 

2020 151 65 2 286 64 2 188 1 – 
 

 تـاوى وقف التنويـذ المقـدمـة إلى محكمـة الأمم المتحـدة    2018إلى تـام    2009الجـدول بـالنســــــــــــــ ـة لةوترة من تـام  تشــــــــــــــمـف الأرقـام المبينـة      )أ( 
ــو ية، و تاوى وقف التنويذ، و تاوى محالة بين مرا ز  2018لةمنااتات. ومنذ تام   ــ  الموضـــ ــنيف الأرقام إلى  تاوى متعةقة بالأقـــ ، تم تصـــ

 العمف التابعة لمحكمة المنااتات.

 اقتثناء إحالتين.ب )ب( 
  

 5الجدول 
دعاوا وقف التنفيذ الواردة إلى محكمة الأمم المتحدة للمنازعات والأحكام الصدددادرة بشدددأناا، على النحو    

 2020- 2010المبلغ عنه، في الفترة  

 الأحكام الصا رة  تاوى وقف التنويذ الوار ة السنة
   

 الدتوى(أحكام تتعةق بسحب  3)بما    ذلك  217 21 2010
2011 74 219 
 أحكام تتعةق بسحب الدتوى( 3)بما    ذلك  208 45 2012
 حكماً تتعةق بسحب الدتوى( 13)بما    ذلك  181 109 2013
 أحكام تتعةق بسحب الدتوى( 10)بما    ذلك  148 57 2014
2015 85 126 
2016 56 221 
2017 86 100 
 أحكام تتعةق بسحب الدتوى(  9)ت تشمف  128 85 2018
 حكماً تتعةق بسحب الدتوى( 29)ت تشمف  159 76 2019
2020 65 221 

  



 A/76/99 

 

8/51 21-08648 

 

 6الجدول 

الددعداوا التي وردت إلى محكمددة الأمم المتحدددة للمنددازعدات والددعداوا التي تتددت فياددا والددعداوا قيددد النظر، على النحو    
 2020- 2009الفترة  المبلغ عنه، حسب مركز العمل، في  

 الدتاوى قيد النار )ظهاوة العام(   الدتاوى الت  تم البت  يها   الدتاوى الوار ة  

 ظيويور   ظيروب   جنيف ظيويور   ظيروب   جنيف ظيويور   ظيروب   جنيف السنة
          

2009 108 74 99 57 19 22 51 55 77 
2010 120 80 107 101 59 76 70 76 108 
2011 95 89 97 119 59 93 46 106 112 
2012 94 78 86 106 76 78 34 108 120 
2013 75 96 118 77 103 145 32 101 93 
2014 209 115 87 67 128 125 174 88 55 
2015 182 190 66 285 127 68 71 151 53 
2016 215 92 76 147 163 91 139 80 38 
2017 127 137 118 108 100 60 158 118 96 
2018 127 132 89 124 116 77 161 134 109 
 92 137 94 119 134 136 83 158 67 )أ(2019
2020 62 103 51 74 159 117 82 80 27 
 – – – 071 1 243 1 401 1 077 1 344 1 481 1 المجموع 

 
 ، لم تعد هذه اقحاتت تُدرج    البياظات. 2019. واتت ارا من تام 2018-2009تُدرج اقحاتت ليما بين أق م المحكمة    بياظات الوترة  )أ( 

  
 عدد الأحكام والأوامر وجلسات المحكمة  )ب(  

 2009تموا/يوليه    1العد  اقجمال  لأحكام المحكمة وأوامرها وجةسـاتها    الوترة من   7يبين الجدول  - 14
، حســـــــــــب مراز العمف. ويتم البت    الدتاوى بموجب حكم أو أمر، 2020ااظون الأول/ وســـــــــــمبر  31إلى 

 ويمكن إصدار حكم أو أمر واحد يبت    أ ثر من  توى. 

 
 7الجدول 

لمبلغ عنه، حسددددب الأحكام والأوامر الصددددادرة عن محكمة الأمم المتحدة للمنازعات والجلسددددات التي عقدتاا، على النحو ا   
 2020- 2009مركز العمل، في الفترة  

 )أ( جةسات المحكمة  الأوامر   الأحكام  

 المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف السنة 
             

2009 44 20 33 97 39 26 190 255 21 33 118 172 
2010 83 52 82 217 93 248 338 679 54 116 91 261 
2011 86 52 81 219 224 144 304 672 54 117 78 249 
2012 79 65 64 208 172 183 271 626 24 88 75 187 
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 )أ( جةسات المحكمة  الأوامر   الأحكام  

 المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف المجمو   ظيويور   ظيروب   جنيف السنة 
             

2013 41 67 73 181 201 219 355 775 32 114 72 218 
2014 37 67 44 148 197 275 355 827 31 119 108 258 
2015 48 40 38 126 272 405 315 992 58 66 68 192 
2016 64 107 50 221 250 501 285 1 036 55 60 68 183 
2017 35 46 19 100 262 219 282 763 97 71 43 211 
 170 27 55 88 658 258 193 207 128 24 56 48 )ب(2018
 62 10 28 24 )ج(570 212 235 123 159 49 66 44 )ب(2019

2020 46 92 83 221 132 244 204 580 16 77 25 118 
 281 2 783 944 554 433 8 369 3 892 2 712 2 025 2 640 730 655 المجموع 

 
”جةســـــــــة محكمة  ه  وحدة إجمالية تُســـــــــتخدم لبوالة اتتســـــــــا  بين أق م محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات الث ثة    اقب غ تن تبء العمف   )أ( 

اتقــتما . وجةســة اتقــتما  قد تتبون من تد  أقصــاه ث لأ جةســات يومية )الصــ ار، وبعد الاهر، والمســاء( ويمكن أن يتعةق بجةســات   ليما
 .  تجرة تةى مدى تدة أوام. وتشمف جةسات المحكمة ”جةسات اقجراءات التمهيدوة

 ت تشمف هذه الأرقام ما يتعةق بأحكام قحب الدتوى.  )ب( 

الأوامر الت  بتت    الدتاوى، مثف أوامر قـــــــــحب الدتوى، وأوامر وقف التنويذ، وأحكام قـــــــــحب الدتوى، والدتاوى المحالة  وشـــــــــمف هذا الرقم   )ج( 
بين أق م المحكمــة )وغةقهــا أحــد أق م محكمــة الأمم المتحــدة لةمنــااتــات ويعيــد  تحهــا قةم المحكمــة    موقع آخر(، والأوامر المتعةقــة   ليمــا

 والأوامر المتعةقة بتمديد المدة وأوامر متنوتة أخرى.باقجراءات التمهيدوة، 

  
 مصادر الدعاوا  )ج(  

ــاتــد    :2020 توى    تــام    216ليمــا ية   ئــات الموظوين الــذين ر عوا   - 15  ئــة الأمين العــام المســـــــــــــ
(، و ئـــة الخـــدمـــات  141:  2019؛  130(، والوئـــة الونيـــة )16:  2019؛  7(، و ئـــة المـــديرين )3:  2019 ؛2)

(، 8: 1019؛ 2(، و ئة موظو  الأمن )26:  2019؛ 25(، و ئة الخدمة الميداظية )87: 2019؛ 30العامة )
(. وحدلأ اظخواض 9:  2019؛ 7(، و ئات أخرى )18:  2019؛ 13و ئة الموظوين الوطنيين من الوئة الونية )

ضــمن  ئة  ، مع تســجيف أ بر اظخواض    تد  الدتاوى المر وتة 2019تةى مســتوى جميع الوئات منذ تام 
ــا  الجوية، الت   57موظو  الخدمات العامة )أقف بــــــــــــــــــ   توى(. واان المدتون من المنامة العالمية للأرصــ

، ضـــــــــــــمن  ئة  2020ااظون الثاظ /يناير   20قبةت اختصـــــــــــــاا محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات اتت ارا من 
 المديرين والوئة الونية و ئة الخدمات العامة.

ر عهــا موظوون    ايــاظــات مختةوــة من ايــاظــات الأمم   2020الوار ة    تــام  والــدتــاوى الجــديــدة   - 16
  المتحدة، من بينها المنامة العالمية للأرصا  الجوية، تةى النحو المبين    الشكف الأول.
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 الشكف الأول  
 توزيع الدعاوا حسب الكيان الذي ينتمي إليه الموظف   

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 مواضيع الدعاوا  )د(  

ــاوا الوار ة    تام  - 17 ــنيف طبيعة القضـــــــــــ ــكف الثاظ :    2020ومكن تصـــــــــــ تةى النحو المبين    الشـــــــــــ
اظتهاء الخدمة )مســــــــائف تدم تجديد العقد ومســــــــائف أخرى متصــــــــةة باظتهاء الخدمة(؛ )ب( مســــــــائف تتعةق  )أ(

 يبية؛ ) ( المزاوا بالتعيين )تدم اتختيار، وتدم التريية، ومسائف أخرى ذات صةة بالتعيين(؛ )ج( المسائف التأ
 واتقتحقاقات؛ )ه( مسائف تتعةق بمكتب الأخ ييات؛ )و(  رض تدابير إ ارية؛ )ا( مسائف أخرى.

 
 الشكف الثاظ   
 الدعاوا الواردة حسب الموضوع    

 

 

 

 

 

 

 

 
    

(  المقر)الأماظة العامة 
(30)   المائة 14

ر المكاتب الموجو ة خارج المق
(11)   المائة 5

   المائة 5الةجان اققةيمية 
(10)

م بعثات حوظ الس 
اصة ال عثات السياقية الخ(58)   المائة 27

(14)   المائة 6

ان المحكمتان الجنائيت
(2)   المائة 1

ج الصنا يق والبرام
(85)   المائة 39

  المنامة العالمية للأرصا
(6)   المائة 3الجوية 

عيين مسائف تتعةق بالت
( 44)   المائة 20

ا مسائف تتعةق بالمزاو
   11واتقتحقاقات 

(24)المائة 

   المائة 17مسائف تأ يبية 
(36)

مسائف تتعةق بإظهاء 
   المائة 25الخدمة 

(55)

كتب مسائف تتعةق بقرارات م
   المائة 1الأخ ييات 
(3)

دابير مسائف تتعةق بورض ت
(17)   المائة 8إ ارية 

   المائة 17مسائف أخرى 
(37)
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 تمثيل الموظفين  )ه(  

الموظوين الحاليين أو الســـابقين  تولى مكتب تقدوم المســـاتدة القاظوظية لةموظوين، ومتطوتون إما من   - 18
   المنامـة، ومحـامون خـاصــــــــــــــون تمثيـف الموظوين أمـام محكمـة المنـااتـات    معام الـدتـاوى الوار ة     

 ، تةى النحو المبين    الشكف الثال .2020 تام

 
 الشكف الثال   
 تمثيل الموظفين   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 التسوية بالوسائل غير الرسمية  )و(  

 توى، اـاظـت قيـد النار أمـام محكمـة المنـااتـات،    39، تمـت تســــــــــــــويـة مـا مجموتـه 2020   تـام   - 19
بالوقـــائف غير الرقـــمية وقـــحبها المدتون. ويشـــمف ذلك قضـــاوا تمت تســـويتها من خ ل اقجراءات التمهيدوة 

، اضــــــــــــــطةع مكتـب أمين الماـالم وخـدمـات  2020تن طريق المحكمـة أو من  ون هـذه اقجراءات. و   تـام  
حبت هذه الدتوى. الوقـــــــاط ة    الأمم المتحدة بالوقـــــــاطة    قضـــــــية واحدة معروضـــــــة تةى المحكمة، وقـــــــُ

حبت قضــــية واحدة مر وتة من أحد موظو  مووضــــية الأمم المتحدة لشــــفون ال جئين تقب إجراء تمةية  وقــــُ
لأقاق   ( من ظاامها ا3)  10، أحالت المحكمة أربع  تاوى    إطار الما ة 2020وقاطة رقمية. و   تام 

 إلى مكتب أمين الماالم وخدمات الوقاطة    الأمم المتحدة من أجف إجراء وقاطة.

 
 مآل القضايا  )ز(  

، 2020ير     الشــــــــــــــكــف الرابع ترضٌ لمــآل الـدتـاوى الت  بتــت  يهــا محكمــة المنــااتـات    تـام   - 20
ويت بالوقــــائف    ذلك  تاوى وقف التنويذ. وتر  ضــــمن بند ” تاوى قــــحبها  بما المدتون  الدتاوى الت  قــــُ

حبت وه  ت تزال قيد ظار المحكمة. ــية،   غير الرقــــمية، أو الت  قــــُ وتندما يتوقف المدت  تن متابعة القضــ
 تغةق المحكمة القضية لعدم وجو  وجه ققامة الدتوى.

 

موظوون ومثةهم مكتب 
ية تقدوم المساتدة القاظوظ

لةموظوين والمحامون 
لى المتطوتون المنتسبون إ

   المائة 37المكتب 
(79)

موظوون ومثةهم محامون 
(31)   المائة 14متطوتون 

موظوون ومثةهم 
محامون خاصون 

(36)   المائة 17

سهم موظوون ومثةون أظو
(70)   المائة 32
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 الشكف الرابع  

 مآل الدعاوا التي تم البت فياا   

 

 

 

 

 

 

 

 

     
 الإحالة لأغراض المساءلة  )ح(  

، أحالت محكمة المنااتات قضية واحدة من أجف اتخاذ ما ومكن من إجراءات قظواذ 2020   تام   - 21
 (. UNDT/2020/213( من ظاامها الأقاق  )الحكم رقم 8) 10المساءلة تم  بالما ة 

 
 محكمة الأمم المتحدة للاستئناف -دال   

 تشكيل المحكمة  -   1 

، ااظت محكمة الأمم المتحدة ل قـتئناف تتألف من قـ عة قضـاة، هم: قـابين انيريم  2020تام     - 22
ــا(،   ــد مير   )جنوب أ ري يـ ــف(، وجون ريموظـ ــد )البراايـ ــالويةـ ــا هـ ــارتـ ومـ ــدا(،  ــان )ظيوايةنـ ــا(، وغراوم اولغـ ــاظيـ )ألمـ

 ) ندا(.و وميتريور راوكور )اليوظان(، وجون  راظسوا ظيوين )بةجيكا(، وااظوالديب قاظدو 

ــنة واحدة اتت ارا من   - 23 ــتئناف مكت ا جديدا لمدة قــــ   2020ااظون الثاظ /يناير   1واظتخبت محكمة اتقــــ
 يتألف من القاضية انيريم رئيسةً، والقاضية هالويةد ظائ ةً أولى لةرئيسة، والقاض  اولغان ظائ ا ثاظيا لةرئيسة.

 
 العمل القضائي  -   2 

 الدورات  )أ(  

، تقدت محكمة اتقــتئناف ث لأ  ورات تن بُعد، مدة اف منها أقــبوتان:  19-او يد  بســبب جائحة - 24
تشــــــــــــــرين    30إلى    19؛ ومن  2020حزيران/يوظيــه    26إلى    15؛ ومن  2020آذار/مــارر    27إلى    16من  

 .2020الأول/أ توبر  

 

  الحكم لصالح المدت
   16 ةيا أو جزئيا 

(57)المائة 

 تاوى قحبها المدت  
(39)   المائة 11

ر رُ ضت باتت ارها غي
(97)   المائة 28مقبولة 

رُ ضت من حي  الأق  
   المائة 44الموضو ية 

(153)

امة أغُةقت لعدم وجو  وجه قق
(4)   المائة 1الدتوى 
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 عبء القضايا  )ب(  

الوترة المشــــــــــمولة بالتقرير،  قضــــــــــية قيد النار. وخ ل   64، ااظت 2020ااظون الثاظ /يناير    1    - 25
، ااظت 2020ااظون الأول/ وســــــمبر  31قضــــــية. و      118وبتت      ( 2) قضــــــية جديدة 159تةقت المحكمة  

ــاوـا ت تزال قيـد ظار المحكمـة. ويبين الجـدول  105هنـا    ــاوـا والبـت  يهـا خ ل    8قضــــــــــــ توايع تـبء القضــــــــــــ
 .2020-2009 الوترة

 
 8الجدول 

محكمة الأمم المتحدة للاسددددددتئناف والقضددددددايا التي تتت فياا والقضددددددايا قيد النظر  القضددددددايا الواردة إلى   
 2020- 2009والالتماسات العارضة الواردة، على النحو المبلغ عنه، في الفترة  

 اتلتماقات العارضة الوار ة القضاوا قيد النار القضاوا الت  تم البت  يها القضاوا الوار ة السنة
     

 – 19 )أ(- 19 2009
2010 167 95 91 26 
2011 96 104 83 38 
2012 142 103 122 45 
2013 125 137 110 39 
2014 137 146 101 84 
2015 191 145 147 81 
2016 170 221 96 45 
2017 88 152 40 40 
2018 84 89 35 38 
2019 124 95 64 45 
2020 159 118 105 39 

 520 – 405 1 502 1 المجموع 
 

 .2010؛ وتقدت أول  ورة    ربيع تام 2009لم تعقد محكمة الأمم المتحدة ل قتئناف أة  ورة    تام  )أ( 

  
 مصادر القضايا  )ج(  

طعنا    أحكام   113إلى المحكمة   2020الجديدة المر وتة    تام    159شــــــمةت القضــــــاوا الــــــــــــــــــــ   - 26
طعنا مقدما ظيابةً   20طعنا مقدما من موظوين و  93لةمنااتات )وأوامر صــــــــــــــا رة تن محكمة الأمم المتحدة 

طعنا    أحكام صــــــا رة تن محكمة المنااتات التابعة لواالة الأمم المتحدة قغاثة   27 و  (؛تن الأمين العام
طعون مقدمة   3طعنا مقدما من موظوين و  24وتشــغيف ال جئين الوةســطينيين    الشــر  الأ ظى )الأوظروا( )

طعون    قرارات صــا رة تن اياظات قبةت اختصــاا محكمة الأمم المتحدة  8 تن المووض العام(؛ و ظيابةً 
ــندو  المشـــتر  لةمعاشـــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة؛ و ــتئناف، بما    ذلك الصـ طة ا قتا ة   11 ل قـ

_________________ 

تشــــمف هذه القضــــاوا طة ات اتقــــتئناف ضــــد أحكام محكمة المنااتات وضــــد القرارات المتخذة    إطار إجراءات التقاضــــ  اتبتدائية  (2) 
التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة، وطة ات    المحايدة لةوااتت المتخصــــــصــــــة والةجنة الدائمة لمجة  الصــــــندو  المشــــــتر  لةمعاشــــــات

 التصويب والتنويذ والتوسير و تا ة النار.
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و جمات، قدم الموظوون   النار    أحكام صـا رة تن محكمة اتقـتئناف أو توسـيرها أو تصـحيحها أو تنويذها.
م  136  طعنا بالنيابة تن الأمين العام أو الرئي  التنويذة.   23طعنا، وقُد ِّ

ــتئناف والجةســــــات الت  تقدتها   9ويبين الجدول   - 27 ــا رة تن محكمة اتقــــ توايع الأحكام والأوامر الصــــ
 .2020-2009الوترة    

 
 9الجدول 

محكمة الأمم المتحدة للاسدددددتئناف والجلسدددددات التي عقدتاا، على النحو  الأحكام والأوامر الصدددددادرة عن   
 2020- 2009المبلغ عنه، في الفترة  

 جةسات اتقتما  الأوامر الأحكام السنة
    

2009 – – – 
2010 102 30 2 
2011 88 44 5 
2012 91 45 8 
2013 115 47 5 
2014 100 42 1 
2015 114 39 2 
2016 101 27 2 
2017 100 31 – 
2018 86 31 – 
2019 82 23 – 
2020 100 34 – 
 25 393 079 1 المجموع 

   
 تمثيل الموظفين  )د(  

 ير     الشكف الخام  توايع لتمثيف الموظوين أمام محكمة اتقتئناف. - 28
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 الشكف الخام 
 2020الأمم المتحدة للاستئناف، في عام توزيع تمثيل الموظفين في جميع القضايا المرفوعة إلى محكمة   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 تشير  ئة ”موظوون غير ممثةين  إلى الموظوين الذين ت وقدمون ر ا تةى طة ات اتقتئناف أو طة ات اتقتئناف المضا .  )أ(  

  
 مآل القضايا  )ه(  

ــتئناف    2020   تام  - 29 ــتئناف     من الطعون و تاوى   111، بتت محكمة اتقـ حكم.  100اتقـ
 طعون بأمر قضائ . وأغُةق طعنان إ اريا. 5وأغةقت 

ــا رة تن محكمـة الأمم المتحـدة  65طعنـا، قـُدم   111ومن مجمو    - 30 ــد أحكـام وأوامر صــــــــــــ طعنـا ضــــــــــــ
ــا ر تن محكمة المنااتات. وبتت  2لةمنااتات. و    ــتأظف الطر ان ظو  الحكم الصـــــــ من هذه الطعون، اقـــــــ

ــتئناف ــائ        محكمة اتقـــــــ ــا رة تن محكمة   4بموجب أمر قضـــــــ ــد أحكام صـــــــ طعون قدمهما موظوون ضـــــــ
، ر ت محكمة  2020المنااتات. وأغُةق إ اريا طعنان ضــــــد أحكام صــــــا رة تن محكمة المنااتات. و   تام 

 قضاوا إلى محكمة المنااتات. 5اتقتئناف 

 
 الانتصاف  )و(  

 المنااتات الطعون    أحكام وأوامر صا رة تن محكمة   ‘ 1’  

ــا رة تن محكمــة المنــااتــات الت  تم الطعن  يهــا، أيــدت    65من بين   - 31 من الأحكــام والأوامر الصـــــــــــــ
 حكما اةيا أو جزئيا. 14حكما وأمرا واحدا، وأبطةت  49محكمة اتقتئناف 

 
 الطعون    قرارات صا رة تن منامة الطيران المدظ  الدول    ‘ 2’  

ــتئناف طع - 32 نين قدمهما موظوون من منامة الطيران المدظ  الدول ، وقامت  اقـــتعرضـــت محكمة اتقـ
 بر  الدتوى إلى مجة  الطعون المشتر  اتقتشارة التابع لمنامة الطيران المدظ  الدول .

 

قدوم موظوون مثةهم مكتب ت
المساتدة القاظوظية 

   31,45لةموظوين 
(50)المائة 

هم موظوون مث ةوا أظوس
(68)   المائة 42,77

موظوون مثةهم مكتب
وظية تقدوم المساتدة القاظ

لةموظوين التابع للأوظروا
(5)   المائة 3,14

موظوون غير ممثةين
(أ)(1)   المائة 0,63

موظوون مث ةهم محامون 
   المائة 20,13خاصون 

(32)

   المائة 1,89موظوون مث ةهم محامون متطوتون 
(3)
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 الطعون    قرار صا ر تن السةطة الدولية لقا  ال حار   ‘ 3’  

ــةطة ا - 33 ــتئناف طعنا واحدا قدمه موظف من الســ ــت محكمة اتقــ ــتعرضــ لدولية لقا  ال حار، وقامت  اقــ
 بر  الدتوى إلى مجة  الطعون المشتر  التابع لةسةطة.

 
 الطعن    قرار صا ر تن المنامة ال حرية الدولية   ‘ 4’  

اقــــــتعرضــــــت محكمة اتقــــــتئناف طعنا واحدا قدمه موظف من المنامة ال حرية الدولية، ور ضــــــته  - 34
 اقتنا ا إلى الأق  الموضو ية.

 
   قرارات صــــــا رة تن الةجنة الدائمة لمجة  الصــــــندو  المشــــــتر  لةمعاشــــــات التقاتدوة لموظو   الطعون  ‘ 5’  

 الأمم المتحدة  

ــا رة تن  - 35 ــتئناف ث ثة أحكام بتت بموجبها    ث ثة طعون ضــــــد قرارات صــــ أصــــــدرت محكمة اتقــــ
ة. ورُ ضــت قضــية واحدة  الةجنة الدائمة لمجة  الصــندو  المشــتر  لةمعاشــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحد

 لعدم المقبولية. و   القضيتين الأخريين، أيدت محكمة اتقتئناف قرارات الةجنة الدائمة ور ضت الطعنين. 

 
ــغيف ال جئين  ‘ 6’   ــا رة تن محكمة المنااتات التابعة لواالة الأمم المتحدة قغاثة وتشـــــــ الطعون    أحكام صـــــــ

 الوةسطينيين    الشر  الأ ظى 

طعنا    أحكام صــــــــــــــا رة تن محكمة الأوظروا لةمنااتات. وقدم  23بتت محكمة اتقــــــــــــــتئناف     - 36
ــ   19موظوون  حكما صـا را   15منها. وأيدت محكمة اتقـتئناف  4، وقدم المووض العام 23من الطعون الـــــــــــــ

ن لتوســير طعون جزئيا أو اةيا. وبتت محكمة اتقــتئناف    طةبي  6تن محكمة الأوظروا لةمنااتات، وأبطةت  
 وتنويذ أحكام صا رة تن محكمة الأوظروا لةمنااتات.

 
 الطعون    قرارات صا رة تن المنامة العالمية للأرصا  الجوية   ‘ 7’  

اقــتعرضــت محكمة اتقــتئناف ث ثة طعون قدمها موظوون من المنامة العالمية للأرصــا  الجوية،  - 37
ــف  يهـا، وذلـك بحكم قبول المنامـة العـالميـة  وقـامـت بر  الـدتوى إلى محكمـة الأمم المتحـدة لةمن ـ ااتـات لةوصــــــــــــ

 للأرصا  الجوية اختصاا محكمة المنااتات.

 
 طة ات إتا ة النار والتوسير والتصحيح والتنويذ  ‘ 8’  

طة ا قتا ة النار أو التوســـــــــــير أو التصـــــــــــحيح   11، بتت محكمة اتقـــــــــــتئناف    2020   تام  - 38
  منها اةيا أو جزئيا. 2من هذه الطة ات، وقبةت  9اتقتئناف ور ضت محكمة   التنويذ. أو

 
 الإحالة لأغراض المساءلة  )ز(  

، أحالت محكمة اتقـــــــــــــتئناف قضـــــــــــــية واحدة من أجف اتخاذ ما ومكن من إجراءات  2020   تام  - 39
 (.UNAT-1014-2020)الحكم رقم ( من ظاامها الأقاق  5) 9قظواذ المساءلة تم  بالما ة 
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 مكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين -اء ه 

 يتولى مكتب تقدوم المساتدة القاظوظية لةموظوين تقدوم طائوة واقعة من الخدمات القاظوظية لةموظوين.  -   40

، تةقى 2020.  و  تام  2009اتجاهات تبء تمف المكتب منذ إظشائه    تام   10ويبين الجدول   - 41
 طة اً تن طريق التسوية أو غير ذلك من الوقائف. 891مساتدة، وأغةق طة ا جديدا لة 1 728المكتب 

 
 10الجدول 

 2020- 2009معالجة طلبات المساعدة القانونية الواردة إلى مكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين في الفترة  

 المشورة الموجزة السنة
المســـائف المتعةقة  

 بالتقييم اق ارة 

ــام   أمـــــ ــف  الــــتــــمــــثــــيـــــ
ــة   ــمـــــ ــكــ الأمــــم مــــحــ

 المتحدة لةمنااتات

التمثيــف أمــام محكمــة  
الــــــمــــــتــــــحـــــــدة   الأمــــــم 

 ل قتئناف
الــمســـــــــــــــــــــائـــــــف  

 المجمو   ئات أخرى  التأ يبية
طة ـات لم يبـت  يهـا 

 بعد
         

2009 171 62 168 13 155 31 600 377 
2010 309 90 77 39 70 12 597 261 
2011 361 119 115 21 55 10 681 293 
2012 630 198 96 31 46 28 1 029 234 
2013 491 116 70 33 37 18 765 213 
2014 798 210 102 15 44 11 1 180 222 
2015 830 196 415 16 33 12 1 502 278 
2016 1 006 319 71 322 35 3 1 756 232 
2017 1 190 1 132 1 761 8 50 6 4 147 1 896 
2018 1 187 975 918 17 94 25 3 216 1 965 
2019 1 548 164 116 12 101 37 1 978 1 734 
2020 871 120 79 574 69 15 1 728 837 

 – 179 19 208 789 101 1 988 3 701 3 392 9 المجموع 
   

ورغم أن  المكتب يتةقى تد اً ابيراً جداً من طة ات المســـــــــــاتدة،  إن ظســـــــــــ ة ضـــــــــــئيةة  ق  من هذه  - 42
 توى أمـام   79طةـب تقييم إ ارة ور ع    120، أو   المكتـب  2020الطة ـات تُر ع إلى المحكمتين.  و  تـام  

اف، بمـا    ذلـك     محكمـة الأمم المتحـدة لةمنـااتـات، ومثـ ف الموظوين أمـام محكمـة الأمم المتحـدة ل قــــــــــــــتئن ـ
   المائة من القضــاوا بالوقــائف غير الرقــمية أو بإوجا   55موظوا. وتمت تســوية  568طعون مقدمة من  6

ــمية، أو بما ارتأه المكتب من أن ات ا   ــوية غير الرقــــ ــورة الموجزة، أو بالتســــ المكتب ح  لها تن طريق المشــــ
ذلـك، قـد وختـار بعض الموظوين ضــــــــــــــمن هـذه الوئـة   اقجراءات القـاظوظيـة ت يو ر  را ظجـار معقولـة. ومع

 الأخيرة متابعة ر ع قضاواهم أمام الناام الرقم ، وقد ومثةون أظوسهم بأظوسهم.
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 المكاتب القانونية التي تمثل الأمين العام بصفته مدعى عليه -واو   

 التمثيل أمام محكمة الأمم المتحدة للمنازعات  -   1 

 ( 3) القانونية الموجودة في الأمانة العامة وفي الصناديق والبرامج الخاضعة لإدارة مستقلة مختلف المكاتب    

تمثف مكاتب قاظوظية مختةوة    الأماظة العامة والصــــــــنا يق و   البرامج الخاضــــــــعة ق ارة مســــــــتقةة  - 43
، بة  تد  الدتاوى 2020تام  الأمينَ العام    المرا عات البتابية والشــــــــــووية أمام محكمة المنااتات. وخ ل  

 توى جــديــدة ر عهــا موظوون من الأمــاظــة العــامــة    216الت  تمةــت تةيهــا المكــاتــب الت  تمثــف الأمين العــام  
 توى قيد ظار محكمة المنااتات من   323والصــــــنا يق والبرامج الخاضــــــعة ق ارة مســــــتقةة، باقضــــــا ة إلى 

تبذل هذه المكاتب جهو ا لحف المنااتات بالوقـــــــائف والســـــــنوات الســـــــابقة. وباقضـــــــا ة إلى ذلك،  2019 تام
 الرقمية واوالة تنويذ أحكام محكمة المنااتات بمجر  أن تص ح قابةة لةتنويذ. غير

 
 تمثيل الأمين العام أمام محكمة الأمم المتحدة للاستئناف   -   2 

 مكتب الشؤون القانونية   

  مجال إقامة العدل.  هو وضــــــطةع بمســــــفولية  تتعد  جواظب مســــــفوليات مكتب الشــــــفون القاظوظية   - 44
ــتئناف ليما يتعةق بجميع اياظات الأمم المتحدة. ويشـــــــمف ذلك    جمةة   تمثيف الأمين العام أمام محكمة اتقـــــ

، أصـــــــــدرت محكمة  2020أمور إتدا  مذارات اتابية ومرا عات شـــــــــووية    جةســـــــــات اتقـــــــــتما . و   تام 
الت   321ين العام طر ا  يها. وقد حةف المكتب جميع الأحكام الـــــــــــــ  حكما    قضاوا اان الأم 66اتقتئناف 

 .2020أصدرتها المحكمتان    تام 

  
 الإجراءات المتخذة للاستجابة للمسائل المتصلة بإقامة العدل  - ثالثا  

 لمحة عامة -ألف   

ــامــــة    قرارهــــا - 45 ــا    75/248  قــــدمــــت الجمعيــــة العــ ــا     ورتهــ الطة ــــات لب  تنار  يهــ تــــد اً من 
 والس عين. وتر  أ ظاه اقجراءات المتخذة ل قتجابة لتةك الطة ات.  السا قة

 
 إجراءات الاستجابة -باء   

 التوعية وإمكانية الوصول إلى الاجتااد القضائي   -   1 

معةومـات تن إظشــــــــــــــاء قـاتـدة بيـاظـات ومكن   75/248 من القرار 7طةبـت الجمعيـة العـامـة    الوقرة  - 46
ــوابق   ــة الســـــــ ــدار خ صـــــــ ــتئناف. وتقب ظجار إصـــــــ ال ح   يها تن قرارات محكمة المنااتات ومحكمة اتقـــــــ

قــــتئناف     القضــــائية الت  تتضــــمن الأحكام والأوامر الرئيســــية الصــــا رة تن محكمة المنااتات ومحكمة ات
_________________ 

الأماظة العامة: قســم الطعون والمســاءلة )الذة وضــم وحدة اتقــتئناف والوحدة التأ يبية( والدائرة المعنية بالتصــدة لةحوا لأ الخطرة   (3) 
ــورة ا ــم المشـــ ــرية    المقر، وقســـ ــرية    مكتب الأمم   اخف مكتب الموار  ال شـــ ــاتية التابع لدائرة إ ارة الموار  ال شـــ ــياقـــ لقاظوظية والســـ

المتحدة    جنيف ومكتب الأمم المتحدة    ظيروب . والصــنا يق والبرامج والبياظات الأخرى الخاضــعة ق ارة مســتقةة ه : برظامج  
متحدة لةسـكان، ومووضـية الأمم المتحدة لشـفون ال جئين،  الأمم المتحدة اقظمائ ، وبرظامج الأمم المتحدة لةبيئة، وصـندو  الأمم ال

ومنامة الأمم المتحدة لةطوولة، ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع، وهيئة الأمم المتحدة لةمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  
 مستوطنات ال شرية )موئف الأمم المتحدة(.)هيئة الأمم المتحدة لةمرأة(، والةجنة اتقتصا وة لأ ري يا، وبرظامج الأمم المتحدة لة
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الســــــــنوات العشــــــــر الأولى من ظاام العدل الداخة ، أظشــــــــأ مكتب إقامة العدل،    إطار اقــــــــتراتيجية التو ية  
ــامةــة، قــاتــدة بيــاظــات للأحكــام والأوامر ومكن ال حــ   يهــا بــالبــامــف. وتقــب مرحةــة التخطي  واقتــدا ،   الشـــــــــــــ

تةى مســـــارين متواايين، هما: تحةيف ، واظصـــــب العمف 2020تنويذ المشـــــرو     النصـــــف الثاظ  من تام   بدأ
اتحتياجات وتصــــــــميم قاتدة البياظات من جاظب موظف تبنولوجيا المعةومات؛ و تدا  مســــــــتويات التصــــــــنيف 
ومةخصـــات الأحكام والأوامر من قِّبف الموظوين القاظوظيين، مع تةق  إقـــهامات من قةم  المحكمتين. وتشـــاور 

ــيين.  المكتب مع المكاتب المعنية    الناام لضــــ ـــــ مان تةبية قاتدة البياظات تحتياجات المســـــــــتخدمين الرئيســـــــ
وقـــيبدأ العمف بقاتدة البياظات الجديدة ل جتها ات القضـــائية القابةة لة ح  باتت ارها بوابة الســـوابق القضـــائية 
لناــام إقــامــة العــدل، مع إمكــاظيــة إجراء بحــ   قيق متعــد  الجواظــب    توــاصــــــــــــــيــف الأحكــام ذات الصــــــــــــــةــة  

ن البوابة من تيســـــير اتط   تةى الأحكام والأوامر تن طريق  مج خاصـــــيت   ت)البياظا الوصـــــ ية(. وقـــــتمك 
التصـوح السـة  وال ح  الدقيق. وقـتتيح البوابة ترضـا تراتبيا، تُجمَّع ليه الأحكام والأوامر ضـمن  ئات و ئات  

مسـتخدمين بحصـر العد  الببير  ر ية لةقضـاوا محد ة قـةوا. وقـتسـمح أ وات تنايم ظتائج ال ح     البوابة لة
من ظتائج ال ح     مجموتة  ر ية صــــغيرة من الأحكام. وقــــتتضــــمن ظتائج ال ح  لمحة قــــريعة تن موجز  
الحكم، مع إمكــاظيــة تنزيــف موجز الحكم والقضــــــــــــــيــة. وأخيرا،  قــد أُ مجــت آليــة إ خــال البيــاظــات ال امــة لبوابــة 

 ارة قضــــــاوا المحكمة، وذلك تو يرا لتباليف ووقت التطوير الســــــوابق القضــــــائية ضــــــمن الوحدة الجديدة لناام إ
أ ظاه(. وي ســـــــــ   إ خال البياظات المتعةقة باتجتها ات القضـــــــــائية    الناام هذه العمةية من  74)اظار الوقرة  

ــائية وموجز   ــ ية المتعةقة باتجتها ات القضــــ ــاء البياظات الوصــــ خ ل الســــــمار لمســــــتخدم  قةم المحكمة بإظشــــ
حديد  ئة القضــــــــية من حي  الموضــــــــو  أثناء توليد الأحكام والأوامر. وهذا يدمج تمةية إصــــــــدار  القضــــــــية وت 

ــدر تن  ــتمرارية، لأن اف حكم من الأحكام وصـــ ــمان اتقـــ ــمن تمف قةم  المحكمتين لضـــ الأحكام الموجزة ضـــ
ئية، ومن المحكمتين. ويقوم مكتب تبنولوجيا المعةومات واتتصـــــــــاتت حاليا بإظشـــــــــاء بوابة الســـــــــوابق القضـــــــــا

ــائية  2021المتوقع أن تبتمف بنهاوة تام  ــغيف ا ليات القضــــ ــوالية    تشــــ ــتعزا قاتدة البياظات هذه الشــــ . وقــــ
الرقــــمية لناام العدل الداخة ، ومن المتوقع أن تشــــكف مور ا رئيســــيا لةموظوين والمديرين والعامةين    مجال  

تةف أصــــــــــحاب المصــــــــــةحة، وذلك  تما قمكاظية الموار  ال شــــــــــرية والأطراف الت  تمثف أمام المحكمتين ومخ
 الةجوء إلى القضاء وتحسين إمكاظية اتخاذ قرارات مستنيرة.

. و   حين اظخوض تد  248/ 75من القرار    7، و قا لةوقرة 2020واقــــــــــتمرت جهو  التو ية    تام  - 47
،  قد  19- بســــبب جائحة او يد   2020الحضــــورية الت  اضــــطةع بها مكتب إقامة العدل    تام أظشــــطة التو ية 

ــ كة   ــورة تةى شــ ــ ك ، وتبر المقاتت المنشــ ــر المعةومات والموا  تبر موقعه الشــ ــف المكتب ظشــ ،  iSeekواصــ
تـب أتـد وتن طريق ممثة  الموظوين ومختةف المكـاتـب الموجو ة  اخـف المنامـة. ومن الجـدير بـالـذار أن المك

وا خر بطاقة جيبية توضـــح الجداول      يف ومكنن  الطعن    قرار إ ارة؟”منشـــورين، أحدهما اتيب بعنوان  
الزمنية المهمة    ظاام العدل الداخة ، بعد أن أشـار    السـابق إلى أن محكمة المنااتات ر ضـت تد ا من 

ــهم بحكم تدم اح  ــهم بأظوســ ــوران تةى  الدتاوى الت  ر عها موظوون ومثةون أظوســ ترام ا جال القاظوظية. وتُم ِّم المنشــ
ــكف   ــا    شـ ــيتاحان أوضـ ــ ك  لناام العدل الداخة . وقـ ــع  اخف المنامة، وهما متاحان    الموقع الشـ ظطا  واقـ

   مطبو  تند اقتئناف الحضور الوعة  غير المحدو     المقر و   أما ن العمف الأخرى التابعة للأمم المتحدة. 

راتيجية التو ية بالتعاون مع المكاتب واق ارات الأخرى، بما    ذلك وحدة التقييم اق ارة، وتنوَّذ اقت  - 48
وشــع ة خدمات الموار  ال شــرية التابعة ق ارة الدتم العمةيات ، وقســم المشــورة القاظوظية والســياقــاتية    مكتب 

ــتقةة، و  ــعة ق ارة مســـــــــ ــنا يق والبرامج الخاضـــــــــ مكتب أمين الماالم وخدمات  الأمم المتحدة    جنيف، والصـــــــــ
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،  2020الوقـــــــــــــاطة    الأمم المتحدة، أو باتت ارها مكم ِّ  لجهو  التو ية الت  تبذلها هذه الجهات. و   تام  
 ورة إت مية، شــــــــمةت لقاءات    100تقد مكتب أمين الماالم وخدمات الوقــــــــاطة    الأمم المتحدة أ ثر من  

اب المهارات بهدف تعزيز قدرة الموظوين والمديرين تةى  ورة ت تســــ ـــــ  100موتوحة وجةســـــــــات إحاطة، وظحو 
التعامف مع النزاتات بوعالية. وشــمةت حةقات تمف معنية بالبرامة والبياقــة،  ضــ  تن جةســات حوار بشــأن 
العنصــــــــــــــريــة    أمــا ن العمــف التــابعــة للأمم المتحــدة. وير  مزيــد من المعةومــات    تقرير الأمين العــام تن 

 (.A/76/140الماالم وخدمات الوقاطة    الأمم المتحدة )أظشطة مكتب أمين 

، طةبــت الجمعيــة العــامــة معةومــات تن التــدابير المتخــذة لبوــالــة 248/ 75من القرار    21و   الوقرة   - 49
شــطة التو ية بجميع الةغات الرقــمية. ويجرة تو ير جميع موا  وأ وات التو ية الرئيســية بجميع  توا ر وثائق أظ 

 ليف الموظف  ”الةغات الرقـمية السـت للأمم المتحدة: الموقع الشـ ك  لناام العدل الداخة ، والمنشـور المعنون  
وال طاقة الجيبية الت  تحد   ،  يف ومكنن  الطعن    قرار إ ارة؟”، والبتيب المعنون   إلى تســوية المنااتات

ــينية والعربية  ــية والصــــ ــ اظية والروقــــ ــا ة إلى ذلك، تُرجم إلى اققــــ الجداول الزمنية المهمة    الناام. وباقضــــ
ــاة   ــتئناف وتئحتاهما، ومدوظة قواتد قــــةو  قضــ ــاقــــ  لمحكمة المنااتات ومحكمة اتقــ ــية الناام الأقــ والورظســ

، وآلية معالجة الشــكاوى المتعةقة با تاءات قــوء قــةو  قضــاة محكمة  محكمة المنااتات ومحكمة اتقــتئناف
المنااتات ومحكمة اتقــتئناف أو تدم أهةيتهم، ومدوظة قواتد قــةو  الممثةين القاظوظيين والمتقاضــين بصــوتهم 

. ويجرة بذل الجهو  لزيا ة تعزيز  2021الشــــخصــــية، وقــــتحمَّف هذه الترجمات تةى الموقع الشــــ ك     تام 
 د وة الةغوية    ظاام العدل الداخة .التع

 
 مساءلة المديرين   -   2 

ــف العمف تةى 248/ 75 من القرار 9   الوقرة   - 50 ، طةبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يواصـــــــــــ
العـامـة بكـامةهـا. وتاـف الأمـاظـة العـامـة مةتزمـة،  وـالـة إشـــــــــــــــاتـة ثقـا ـة قويـة لةمســـــــــــــــاءلـة تةى ظطـا  الأمـاظـة  

ــتراتيجية الأمم المتحدة  و قا ــة إلى رئي  اف ايان من اياظات الأماظة العامة، بتنويذ اقــــ ــفوليات المووضــــ لةمســــ
الث ثية الأبعا  لمنع أتمال قـوء السـةو ، ومعالجة حاتت قـوء السـةو  المبة  تنها، ومحاقـ ة المتورطين     

اتخاذ إجراءات تصــحيحية تند اتقتضــاء. وتح يقا لهذه الغاوة، طةبت إ ارة اتقــتراتيجيات    قــوء الســةو ، مع
ــا ة إلى ال عثات الت   ــائف اتمتثال إلى اف ايان من اياظات الأماظة العامة، باقضــ ــات اق ارية ومســ ــياقــ والســ

تم رؤقــاء البياظات المعنية لديها بالوعف القدرات المطةوبة، تعيين جهات تنســيق معنية بالســةو  واتظضــ ا  لد
   اتخاذ اقجراءات ال امة لتنويذ اتقــــتراتيجية. و   حين تشــــار  اق ارة تموما مع ال يا ة والموظوين تةى 

متحدون من أجف ترقــــــــــيخ ثقا ة  ”حد قــــــــــواء    تنويذ اتقــــــــــتراتيجية الث ثية الأبعا ، بوقــــــــــائف منها برظامج  
ــ ا  من خ ل تنويذ مجموتة   اتحترام ــةو  واتظضـ ــيق المعنية بالسـ ،  إظها تعمف تةى بناء قدرات جهات التنسـ

ــع ة القاظون اق ارة  ــة شــ ــات والتوجيهات تبر منصــ ــياقــ ــر الســ ــطة وظشــ الت  (،  ALD Connect)من الأظشــ
بعد ت ا ل ا راء من أُظشئت باتقتران مع الطةب المقدم لةبياظات بتعيين جهات التنسيق. وتةى قبيف المثال، و 

خ ل منصة شع ة القاظون اق ارة، قُد ِّمت المساتدة لةبياظات    اقتخدام مجموتة أ وات إ ارة مخاطر قوء  
الســةو ، وأُطةعت هذه البياظات تةى اي ية تةق  وتســجيف ومعالجة الشــكاوى المتعةقة بســوء الســةو  المحتمف، 

ــحاوا  ــاتدة الضــ ــتخدام ظاام تت ع مســ ــ  تن اقــ ــتغ ل واتظتها   ضــ ــحاوا اتقــ ــجف لضــ من أجف اتحتواظ بســ
م لهم من مســـــاتدة و تم، بطريقة تتســـــم بقدر أ بر من البواءة. وتســـــتخدم البياظات  الجنســـــيين وما أُتيح أو قُد ِّ
أوضـــــا ظاام تت ع إ ارة الحاتت لتســـــجيف وتت ع التقدم المحرا    معالجة حاتت قـــــوء الســـــةو  المبة  تنها، 

ناام أوضـــــــا لتو ير بياظات تن ات تاءات الوار ة وما يتصـــــــف بها من ظتائج، وه  بياظات متاحة  ويُســـــــتخدَم ال

https://undocs.org/ar/A/76/140
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248


A/76/99  

 

21-08648 21/51 

 

لة عثات    الوقت الحال . وتزا الأمين العام أوضــا مســاءلة ال يا ات    هذا المجال    اتواقاته مع رؤقــاء  
قتراتيج  وخضوتهم لةمساءلة   ياظات الأماظة العامة، بمن  يهم رؤقاء ال عثات، بإضا ة بنو  بشأن  ورهم ات

ــاءلة تن الســــــــةو    ــا ة إلى ذلك، تعمف اق ارة تةى إ ماج المســــــ ــ ا . وباقضــــــ ليما يتعةق بالســــــــةو  واتظضــــــ
 واتظض ا ، بما    ذلك مساءلة الموظوين والمديرين، ضمن إطار البواءات الجديد.

، أن يواصـــــــف مســـــــاءلة  248/ 75  رهامن قرا 10وطةبت الجمعية العامة إلى الأمين العام،    الوقرة   - 51
المديرين تندما يثبت أن قراراتهم تنطوة تةى إهمال جســــــــيم و قا لما ينطبق من أحكام الناامين الأقــــــــاقــــــــ   

ة مالية تحقة،  واق ارة لموظو  الأمم المتحدة، وأن قراراتهم تةك أ ت إلى ر ع  تاوى قضـــــــائية وتببد خســـــــار 
 وأن وقدم تقريرا تن ذلك إلى الجمعية.

وتشــــكف المســــاءلة تن اقهمال الجســــيم تنصــــرا واحدا من اقطار الشــــامف لمســــاءلة المديرين الذة  - 52
( ممارقـــــات الأمين العام A/75/648وشـــــمف آليات تأ يبية و  ارية. وتر     تقرير الأمين العام ذة الصـــــةة )

ــائف الت  تتعةق بالمديرين،   ــائف التأ يبية وحاتت الســـةو  الجنائ  المحتمف، بما    ذلك المسـ المت عة    المسـ
ــا ـة إلى ذلـك، وخضــــــــــــــع 2019اـاظون الأول/ وســــــــــــــمبر   31اـاظون الثـاظ /ينـاير إلى    1لةوترة من   . وبـاقضــــــــــــ

ين، لناام تقييم الأ اء،    حين يةتزم أتضاء  ريق ال يا ة     المديرون، شأظهم    ذلك شأن الموظوين ا خر 
)ب( من الناام   1-10الأماظة العامة بتوييع اتواقات اق ارة العةيا. وقد يُةزم المديرون أوضـــــــاً، تم  بالقاتدة 

ــائر المالية الت  تتببدها المنامة ظتي  جة قجراءات  اق ارة لةموظوين، بأن ير وا إلى الأمم المتحدة م ال  الخســ
ــةبية الت  قد ينطوة تةيها حكم من  ــةو . بيد أن النتائج السـ ــوء قـ ــكف قـ ــيم وتشـ ــم باقهمال الجسـ قاموا بها تتسـ
أحكام المحكمة ووضــــ  إلى منح تعويض ين غ  أت ووهم بالضــــرورة أظها تمثف حالة إهمال جســــيم تترتب تةيه 

ه شـكف متطرف من أشـكال اقهمال، ويقتضـ  وقو   خسـارة مالية.  معيار اقهمال الجسـيم تت ة ابيرة، ذلك أظ 
تجاهف وا  وطوت  لةحاجة إلى اقـــــــــتخدام قدر معقول من العناوة. وخ ل الوترة المشـــــــــمولة بالتقرير، لم تبن 
هنا  أة اقــتنتاجات تويد بأن أحد المديرين قد أهمف إهمات جســيما باتخاذه قرارا أ ى إلى ر ع  توى قضــائية  

 حقة.وتببد خسارة مالية ت

، طةبـت الجمعيـة العـامـة أوضــــــــــــــا إلى الأمين العـام أن يـدرج    248/ 75 من القرار  10و   الوقرة  - 53
تقريره تحةي  لمســـــــــــــألة ظشـــــــــــــر ظتائج اقجراءات المتخذة لمعالجة القضـــــــــــــاوا الت  تحيةها المحكمتان لأغراض  

 يف ظشرها    الخ صة الوالية لةتدابير التأ يبية، وأن وقدم تقريرا تن ذلك إلى الجمعية. المساءلة، من قب 

وتو ر خ صــــــــــة التدابير التأ يبية معةومات تامة تن العقوبات التأ يبية الموروضــــــــــة تةى موظو   - 54
مـة لأغراض  الأمـاظـة العـامـة،  ون تحـديـد هويـة الأشــــــــــــــخـاا المعنيين. أمـا    القضــــــــــــــاوـا الت  تحيةهـا المحك

المســــــــاءلة،    يتم إخواء الهوية، بف وشــــــــار إلى شــــــــخي معين    الحكم، وبالتال   إن الخ صــــــــة ليســـــــت  
مستو تا مناق ا لمثف هذه المعةومات. و ذا ما ُ رض، بعد إظهاء التحقيق والعمةية التأ يبية، إجراء تأ يب  تةى 

الخ صة إلى العقوبة ويدرَج وصف تام لةسةو ،   موظف بالأماظة العامة أحالته المحكمة لةمساءلة، وشار   
  ون تحديد الهوية. 

وتند إحالة مســـــــألة تتعةق بأحد الموظوين لةمســـــــاءلة،  إن اق ارة تتخذ  وما اقجراءات ال امة و قا  - 55
قطار المســـــــــاءلة. وبما أن اياظات الأمم المتحدة المعنية ه  الت  تتخذ إجراءات بشـــــــــأن اقحاتت لأغراض  

لمســــــــــــــاءلة    حق الموظوين المحـالين إليهـا، ومن ذلك تةى قــــــــــــــبيـف المثـال توجيـه ا تاءات رقــــــــــــــميـة تنـد ا
اتقتضـــــــاء،  إن التقرير المتعةق بإقامة العدل    الأمم المتحدة هو الوقـــــــيةة المناقـــــــ ة لتقدوم المعةومات تن 
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تت ار الواجب لةشــواغف المتعةقة اقجراءات المتخذة. وين غ  أن تبون هذه المعةومات تامة جدا، مع إي ء ات
 بالسرية والخصوصية. 

ــمن إحالة أحد الموظوين تتخاذ 2020وخ ل تام  - 56 ــدرت محكمة المنااتات حكما واحدا تضــــــ ، أصــــــ
ــاءلة. ما ــاءلة    ومكن اتخاذه من إجراءات قظواذ المســــ ــألة و قا قطار المســــ ــتعراض هذه المســــ ويجرة حاليا اقــــ

ــا حكما واحدا تضــــمن إحالة  2020 ل تام المعمول به    المنامة. وخ ــتئناف أوضــ ، أصــــدرت محكمة اتقــ
ــألة   ــتعراض هذه المســـــ ــاءلة. ويجرة حاليا اقـــــ أحد الموظوين تتخاذ ما ومكن اتخاذه من إجراءات قظواذ المســـــ

 أوضا و قا قطار المساءلة المعمول به    المنامة.

 
 الحماية من الانتقام   -   3 

من القرار    11أوامر حمــاوــة المشــــــــــــــتبين والشــــــــــــــهو  من اتظتقــام، تم  بــالوقرة  ليمــا يتعةق بتنويــذ   - 57
ــتئناف    تام 248/ 75 تهدف   2020، ووا  بأظه لم تصــــدر أة أوامر من محكمة المنااتات أو محكمة اتقــ

  اتظتقام.إلى حماوة المشتبين أو الشهو  من 

(،  إن اقطار القاظوظ  القائم يتضــمن حماوة 70-61، الوقرات A/75/162واما ذُ ر قــابقا )اظار  - 58
 الية من اتظتقام لةشـــهو  الذين ومثةون أمام المحكمتين، بما    ذلك بموجب أحكام الناام اق ارة لةموظوين 

ــةو    2-1القاتدة  )اظار ــوء الســ ــبب اقب غ تن قــ ــأن الحماوة من اتظتقام بســ ــرة الأمين العام بشــ )ا((، وظشــ
(،  ST/SGB/2017/2/Rev.1وبســــبب التعاون مع تمةيات التدقيق أو التحقيق المأذون بها و ق الأصــــول )

بشـأن التصـدة لةتمييز والتحر ، بما    ذلك التحر  الجنسـ ، و قـاءة اقـتعمال السـةطة  وظشـرة الأمين العام 
(ST/SGB/2019/8  وبموجب السةطة الت  تتمتع بها المحكمتان لةتصرف    مثف هذه الأمور من خ ل ،)

ــاء البياظات الذين يتم الأوامر والتوجيهات واقحاتت المتعةقة  ــوا،  إن رؤقــــ ــاءلة. وتةى وجه الخصــــ بالمســــ
، برصــــــــــــد حالة الموظف الذة ومثف اشــــــــــــاهد  ST/SGB/2019/8إخطارهم خطيا مةزمون، تم  بالنشــــــــــــرة  

ــاوقة أو إق ـــ أو ــةو  أو مضـ ــوء قـ ــمان تدم توجيه أة قـ ــةطة أو أة مد  أمام المحكمتين لضـ ــتعمال لةسـ اءة اقـ
ذُ ر  إجراء قةب  آخر ضد هذا الموظف، واتخاذ اقجراءات ال امة لةتصدة لهذه الاروف، إن وُجدت. واما

أة أوامر حماوة تهدف إلى حماوة الشــــــــهو  من اتظتقام. واان  2020أت ه، لم تصــــــــدر المحكمتان    تام 
 .2019هذا هو الحال أوضا    تام 

ــوته رئي  مجة   248/ 75 من القرار 12رة  و   الوق - 59 ، شـــــــــجعت الجمعية العامة الأمين العام، بصـــــــ
الرؤقــــــاء التنويذيين    مناومة الأمم المتحدة المعن  بالتنســــــيق، تةى تعزيز الحماوة من اتظتقام تةى ظطا   

     تشـر لشـ كة أخ ييات المنامات المتعد ة الأطراف، المعقو  ا تراضـياالمناومة. وخ ل اتجتما  الثاظ   
ــةة بخطر  2020تموا/يوليه   ــائف المتصـ ــة المسـ ــات المتعةقة باتظتقام لمناقشـ ــياقـ ــأن السـ ، تُقِّدت حةقة ظقا  بشـ

  اقضــــرار بالســــمعة بالنســــ ة لةمنامات الت  توتقر إلى إطار حماوة م ئم. ورا زت المناقشــــة تةى الســــياقــــات
ــوء تةى أهمية الدور الريا ة ل  ارة العةيا من حي    ة   الضـ ــُ ــات. وقـ ــياقـ المكتوبة والجواظب العمةية لتنويذ السـ
ــكاوى المتعةقة باتظتقام.   ــاءلة ا ار الموظوين الذين قد تطالهم الشـــ ــكوت ومســـ تهيئة بيئة  اتمة لثقا ة تدم الســـ

والنهائية لةحماوة من اتظتقام. و   اجتما  منوصــف،  وتناولت حةقة النقا  أوضــا التدابير التصــحيحية المفقتة 
ظاقش موظوو الأخ ييات    اياظات مجة  الرؤقــــــاء التنويذيين    مناومة الأمم المتحدة المعن  بالتنســــــيق 

لةســـــياقـــــات والممارقـــــات   2018إجراءات متابعة اتقـــــتعراض الذة أجرته وحدة التوتيش المشـــــتراة    تام 
 ن المخالوات    مفقسات مناومة الأمم المتحدة.المتعةقة بالمبة غين ت
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، طةبت الجمعية العامة معةومات تن تنويذ الســــــــياقــــــــة المتعةقة 248/ 75 من القرار 13و   الوقرة   - 60
ن العام بشــأن الحماوة من اتظتقام  بالحماوة من اتظتقام ليما يتعةق بجميع  ئات الموظوين. وتنطبق ظشــرة الأمي 

ــول   ــبب التعاون مع تمةيات التدقيق أو التحقيق المأذون بها و ق الأصـ ــةو  وبسـ ــوء السـ ــبب اقب غ تن قـ بسـ
(ST/SGB/2017/2/Rev.1أو المتدربين  ( تةى جميع الموظوين )بصرف النار تن ظو  التعيين أو مد )ته

ــية أو التهديد باتخاذ إجراء   ــتشـــــــارين    حال التوصـــــ أو متطوت  الأمم المتحدة أو  را ى المتعاقدين أو المســـــ
، ااظت جميع طة ات  2020ضـــدهم أو اتخاذه  عةيا بســـبب مشـــاراتهم    ظشـــا  مشـــمول بالحماوة. و   تام 

 الحماوة الت  تةقاها مكتب الأخ ييات من الموظوين.
 

 تسوية المنازعات بالوسائل غير الرسمية   -   4 

ــة    الوقرات   - 61 ــامـ ــة العـ ــا الجمعيـ ــات الت  طةبتهـ من القرار    23و    22و    20و    19و    16المعةومـ
وخدمات   وجرة تناولها بشــــــــــكف منوصــــــــــف    تقرير الأمين العام تن أظشــــــــــطة مكتب أمين الماالم  248/ 75

 (.A/76/140الوقاطة    الأمم المتحدة )
 

 الأسباب الجذرية للمنازعات، وعنصر الصحة العقلية، والمضايقات المبلغ عناا للمديرات  -   5 

 248/ 75  رمن القرا  25و    24و    17قــــــــــــــيجرة تنـاول طة ـات الجمعيـة العـامـة الوار ة    الوقرات   - 62
ــحة العقةية    اقطار القاظوظ  لمعالجة   ليما ــر لةصــــ ــ اب الجذرية لةمنااتات، وتدم وجو  تنصــــ يتعةق بالأقــــ

ــف   ــاوقات المبة  تنها لةمديرات،    تقرير منوصـ ــةطة، والمضـ ــتعمال السـ ــاءة اقـ ــاوقة والتمييز و قـ حاتت المضـ
 العام.  للأمين

 
 سبل الانتصاف المتاحة للأفراد من غير الموظفين  -   6 

، رحبـت الجمعيـة العـامة بمـا يُبـذل من جهو  متواصــــــــــــــةـة لةنهوض 248/ 75  من القرار 18   الوقرة   - 63
وتســـــويتها، وطةبت إلى الأمين العام أن وقدم تقريرا تن بمنع المنااتات الت  تشـــــمف أ را ا من غير الموظوين 

م المعةومات التالية:  التقدم المحرا بشأن هذه المسألة. واقتجابة لذلك، تقدَّ

اظتهت شــع ة خدمات الموار  ال شــرية التابعة ق ارة الدتم العمةيات     الأماظة العامة من  )أ( 
 غير الموظوين    الأماظة العامة؛إجراء  راقة تن اتقتعاظة بالأ را  من 

ليمــا يتعةق بــالجهو  الت  ومكن بــذلهــا لمنع المنــااتــات، قــامــت شــــــــــــــع ــة خــدمــات الموار   )ب( 
ــوية المنااتات المتاحة   ــة المذاورة، بإ راج معةومات تن آليات تســـــــ ــرية، بعد اتظتهاء من إجراء الدراقـــــــ ال شـــــــ

موا ها التوجيهية، بما وشــــمف تةى قــــبيف المثال اقحاطة  للأ را  من غير الموظوين    إحاطاتها اقت مية و 
ــيتضــــــمن  ــا ة إلى ذلك، قــــ ــ كة المتدربين بشــــــأن حقوقهم وخياراتهم    التمار الدتم. وباقضــــ المقدمة إلى شــــ
مشــــــــــــــرو  مجموتـة الموا  التوجيهيـة لةمتـدربين ومجموتـة الموا  اقت ميـة لةخبراء اتقــــــــــــــتشــــــــــــــاريين و را ى  

وقــــــــيتضــــــــمن مشــــــــرو  الدليف اقجرائ  الجديد بشــــــــأن  ا ها معةومات    هذا الشــــــــأن.المتعاقدين الجارة إتد
ــاريين و را ى المتعاقدين وغيرهم من  ئات الأ را  من غير الموظوين معةومات  ــتشــــــــــ المتدربين والخبراء اتقــــــــــ

  محد ة تن قبف اتظتصاف، واذلك تن اي ية تجنب المشا ف الأ ثر شيوتا؛
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و  التجريب  المتعةق بتو ير إمكـاظيـة الحصــــــــــــــول تةى خدمات تر  معةومات تن المشــــــــــــــر  )ج( 
تســــــــوية المنااتات غير الرقــــــــمية للأ را  من غير الموظوين    تقرير الأمين العام تن أظشــــــــطة مكتب أمين  

 (؛A/76/140الماالم وخدمات الوقاطة    الأمم المتحدة )

 رصـــــة محتمةة للأمم المتحدة لةتعاون مع ايان محايد لب  وضـــــطةع بدور التحقق    حُد ِّ ت ) ( 
من المحك ِّمين وتعهــد قوائمهم وتعيينهم وتو ير وظــائف إ اريــة معينــة أثنــاء التحكيم بين الأمم المتحــدة والأ را   

 من غير الموظوين. ويجرة حاليا بح  هذا التعاون المحتمف؛ 

آلية م ســــطة لتســــوية المنااتات ق راجها    العقد النموذج    وت وة تةى ذلك، وُضــــعت )ه( 
بشــأن التعاقد مع الخبراء اتقــتشــاريين و را ى   الذة قــيشــكف جزءا من منشــور إ ارة منقح وجرة إتدا ه حاليا

   المتعاقدين.

 
 خطة البت في القضايا وقائمة القضايا المعروضة على محكمة الأمم المتحدة للمنازعات  -   7 

ــة  248/ 75  من القرار  26  الوقرة    - 64 ، طةبـــت الجمعيـــة العـــامـــة معةومـــات تن تنويـــذ خطـــة محكمـ
. واقـــــتمر 74/258المنااتات لةبت     القضـــــاوا، وتن التدابير الأخرى المنصـــــوا تةيها    قرار الجمعية  

ــاوا  2019العمف بالأهداف الت  حُد ِّ ت    ااظون الثاظ /يناير   2020خ ل تام  ليما يتعةق بالبت    القضــــ
ــ   ــاوا الــــــــــــــــــ ، بُت      2018ااظون الأول/ وســــــمبر   31قيد النار     404و صــــــدار الأحكام. ومن بين القضــــ

؛ أما القضــــــــاوا الت  ظةت قيد النار  2020الأول/ وســــــــمبر ااظون   31قضــــــــية( بحةول   392المائة )    97
، اان تد  القضــــــــاوا 2020ااظون الأول/ وســــــــمبر  31يوم  قد بُت   يها بالبامف تقري ا. و      401لأ ثر من  

 قضية. 189المعروضة تةى محكمة المنااتات 

، طةبــت الجمعيــة العــامــة إلى الأمين العــام أن وقــدم تقريرا تن 248/ 75من القرار    26و   الوقرة   - 65
 اتقتعاظة بالقضاة الستة غير المتورغين    محكمة المنااتات بطريقة تتسم بالبواءة. 

وظارا لعبء القضــاوا    مختةف المواقع، أصــدرت الرئيســة قــتة تبةيوات بالعمف    ظيروب  وث ثة  - 66
وظيويور ، وبذلك اُة ِّف اف قاض من القضــــــــاة غير المتورغين بالعمف مرتين. وجرت ث ثة     اف من جنيف

، وتضـــــــــــــمنت العمف    الموقع والعمف تن بعد. وااظت التبةيوات 2020تبةيوات خ ل الربع الأول من تام 
دة واجه  يها بالعمف تن بعد بشــــكف اامف بســــبب توشــــ  الجائحة اتت ارا من الربع الثاظ ، باقــــتثناء حالة واح

ــة   ــال اقلبتروظ ،  توجه إلى مر ق تابع للأمم المتحدة    البةد لعقد جةســــــ ــا ف    اتتصــــــ ــاة مشــــــ أحد القضــــــ
 اقتما  والمشاراة    جةسة تامة.

وااظت ثماظية تبةيوات لمدة ث ثة أشـهر لبف منها، ووُا ِّتت أربعة تبةيوات تةى  ترات امنية أقصـر.   - 67
  مـدة لةمشــــــــــــــاراـة    جةســــــــــــــات تـامـة تن بعـد    أوـار/مـايو واـاظون الأول/وصــــــــــــــدرت تبةيوـات قصــــــــــــــيرة ال

. وحرصــــت رئاقــــة قةم المحكمة،    إقــــنا  القضــــاوا إلى القضــــاة غير المتورغين، أن تشــــمف  2020  وســــمبر
 القضاوا المسندة إليهم جميع أظوا  القضاوا. واقتُخدمت القدرة القضائية اقتنا ا إلى تبء القضاوا.

ــاة غير متورغين من ومك ن تش ــــ - 68 ــتة قضــ ــاة متورغين وقــ كيف محكمة المنااتات المفلف من ث ثة قضــ
ايا ة النواتج. وتبرا المروظة الت  يتيحها ظموذج القضـــــاة غير المتورغين    أظه تقب صـــــدور قـــــتة تبةيوات 

ــاة المتورغين    تين المكان، تم البت     ــية   159لهم بالعمف    ظيروب ، مع وجو  أحد القضــ    ذلك قضــ
  2019( بشـــــكف ابير من تام  إتا ة التواان ”الموقع. واظخوض تد  القضـــــاوا المحالة ليما بين مرا ز العمف )

 .2020إلى تام 
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قضـية،   350قضـية من أصـف  155بالبت       2020و جمات، قام القضـاة غير المتورغين    تام  - 69
 تن محكمة المنااتات.حكما من الأحكام الصا رة  221أحكام من أصف  108وأصدروا 

 
 11الجدول 

 2020تكليفات القضاة غير المتفرغين في عام  

  ترة التبةيف المكان
ــ    ــاضــــــــــــــــــ ــقـــــ الـــــ

  ترة التبةيف بالعمف    الموقع القاضية   أو
 ش ا / براير 1ااظون الثاظ /يناير إلى  26 بو ا ظيسان/أبريف 14ااظون الثاظ /يناير إلى  15 جنيف    

 ش ا / براير 23-29

 أوار/مايو )جةسة تامة( 15–11 جنيف 

 آب/أغسط  14حزيران/يوظيه إلى  22

 تشرين الأول/أ توبر 9أيةول/قبتمبر إلى  14

 الثاظ /ظو مبر تشرين 5-6

 ااظون الأول/ وسمبر )جةسة تامة( 4تشرين الثاظ /ظو مبر إلى  30

 ت يوجد بو ا

 أوار/مايو )جةسة تامة( 15–11 جنيف 

 الأول/ وسمبر ااظون  30الأول/أ توبر إلى  تشرين 1

 ت يوجد بيف

 آذار/مارر 21ش ا / براير إلى  16 قيكويزة  آذار/مارر 31ااظون الثاظ /يناير إلى  1 ظيروب 

 ت يوجد تيبوليا حزيران/يوظيه 30ظيسان/أبريف إلى  1 ظيروب   

 تموا/يوليه 15ظيسان/أبريف إلى  16 ظيروب 

 أيةول/قبتمبر 1-10

ااظون الأول/ وســـــــــمبر )بما وشـــــــــمف  5تشـــــــــرين الثاظ /ظو مبر إلى  29
 جةسة تامة(

 وظالدقــــــــــــون 
 هاظيويف -

 ت يوجد

 أوار/مايو )جةسة تامة( 15–11 ظيروب 

 أيةول/قبتمبر 30تموا/يوليه إلى  6

 ت يوجد بيف

 أيةول/قبتمبر 15تموا/يوليه إلى  1 ظيروب 

الأول/ وســـــــــمبر )بما وشـــــــــمف  ااظون  6الثاظ /ظو مبر إلى  تشـــــــــرين 27
 جةسة تامة(

ــور  اخف البةد إلى مكتب للأمم المتحدة  قيكويزة  الســــ
   ليةوظغوة، بم وة، بســـــــبب مشـــــــا ف    

أيةول/قـــبتمبر    12-8  :اتتصـــال اقلبتروظ 
تشــرين الثاظ /ظو مبر   29)جةســة اقــتما (؛  

 ااظون الأول/ وسمبر )جةسة تامة( 5إلى 
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  ترة التبةيف المكان
ــ    ــاضــــــــــــــــــ ــقـــــ الـــــ

  ترة التبةيف بالعمف    الموقع القاضية   أو
 ت يوجد تيبوليا الأول/ وسمبر ااظون  31الأول/أ توبر إلى  تشرين 1 ظيروب     

 وظالدقــــــــــــون  2020آذار/مارر  15إلى  2019ااظون الأول/ وسمبر  16 ظيويور 
 هاظيويف -

 رايرش ا / ب  23-29

 ت يوجد هنتر حزيران/يوظيه 30ظيسان/أبريف إلى  1 ظيويور 

 ت يوجد هنتر ااظون الأول/ وسمبر 30تشرين الأول/أ توبر إلى  1 ظيويور 
  

، طةبـــت الجمعيـــة العـــامـــة إلى الأمين العـــام تقـــدوم تقـــارير تن 248/ 75من القرار    26و   الوقرة   - 70
التدابير المتخذة لمواصــــــةة معالجة القضــــــاوا المترا مة، مع إي ء الأولوية لةقضــــــاوا الت  ظةت قيد النار لوترة 

القضـاوا، اظخوض بشـكف مطر  تد  القضـاوا الت  ظةت قيد يوم. وظتيجة لتنويذ خطة البت     400تزيد تةى 
قضـــــــــاوا   205، اان تد  القضـــــــــاوا قيد النار  2018ااظون الأول/ وســـــــــمبر   31يوم. و     400النار لمدة 

، بة  تد  القضـــــاوا قيد النار  2019الأول/ وســـــمبر  ااظون  31   المائة من تبء القضـــــاوا(. و    50,7)
ــاوا ) 104 ــاوا(. وبحةول     المائة م  32,2قضـــــ ــمبر   31ن تبء القضـــــ ، خوضـــــــت  2020ااظون الأول/ وســـــ

    المائة من تبء القضاوا(.  36,5قضية ) 69تمةيات البت    القضاوا العد  إلى 

ــاوا الـــــــــــــــــــ  - 71 ــمبر   31قيد النار     69ومن بين القضــ ــندت  2020ااظون الأول/ وســ ــية    54، أُقــ قضــ
ــاة، وأُحرا  يهــا تقــدم تةى النحو المبين   ــاوــا   6   الرقــــــــــــــم البيــاظ   لقضـــــــــــــ من لوحــة متــابعــة تــبء القضـــــــــــــ

  ،  قد أُقـــندت لقضـــاة    ااظون الثاظ /69المت  ية من القضـــاوا الـــــــــــــــــ   15أما القضـــاوا الـــــــــــــــــ    .( 4) 2020 لعام
 . 2021 يناير

ــمية وطة ات التمديد الت  وقدمها   - 72 ــوية غير الرقــــــ ــبب توامف من قبيف التســــــ ــاوا بســــــ وقد تتأخر القضــــــ
كن أن وحدلأ تأخير أوضـــــا إذا ااظت القضـــــاوا قيد النار تتصـــــف إجرائيا أو موضـــــو يا بقضـــــاوا  الطر ان. ويم

  أخرى معروضة تةى محكمة اتقتئناف ويمكن تسويتها بحكم صا ر تن محكمة اتقتئناف.

، طةبـت الجمعيـة العـامـة إلى الأمين العـام أن وكوـف إتـاحـة لوحـة  248/ 75من القرار    27و   الوقرة   - 73
ــاوا لعام  ــاوا    الوقت الح يق  لعامة الجمهور. ولوحة متابعة تبء القضـــــ ــير القضـــــ   2020المتابعة لتت ع قـــــ

 ه    2021أما لوحة المتابعة لعام    .( 5) مة المنااتاتمتاحة بجميع الةغات الرقــمية تةى الموقع الشــ ك  لمحك
وقــــــتحمَّف قري ا النســــــخ اققــــــ اظية والروقــــــية والصــــــينية والعربية والورظســــــية.    ،( 6) متاحة حاليا بالةغة اقظبةيزية

ــاوا   ــمن اف لوحة من لوحات متابعة تبء القضـــــــــ ــوم بياظية وجداول وموتاحا. وتعزا لوحات    10وتتضـــــــــ رقـــــــــ
 ة    إ ارة تبء القضاوا. المتابعة الشوالي 

_________________ 

ــام   (4)  ــعـــــ لـــ ــة  ــعـــــ ــابـــ ــتـــــ ــمـــ الـــ ــة  ــوحـــــ لـــ ــى  ــةـــ تـــ اتطـــــ    ــن  ــكـــ ــمـــ ــةـــــ :    2020وـــ ــداخـــ الـــــ ــدل  ــعـــــ الـــ ــام  ــاـــــ ــنـــ لـــ ــ   ــكـــ الشــــــــــــــــــ ـــ ــع  ــوقـــ ــمـــ الـــ ــ    ـــ
www.un.org/en/internaljustice/pdfs/Caseload-dashboard-UNDT-2020.pdf. 

 ./www.un.org/en/internaljustice/undtاظار:  (5) 

ــام   (6)  ــعـــــ لـــ ــة  ــعـــــ ــابـــ ــتـــــ ــمـــ الـــ ــة  ــوحـــــ لـــ ــى  ــةـــ تـــ اتطـــــ    ــن  ــكـــ ــمـــ ــ  2021وـــ الـــــ ــدل  ــعـــــ الـــ ــام  ــاـــــ ــنـــ لـــ ــ   ــكـــ الشــــــــــــــــــ ـــ ــع  ــوقـــ ــمـــ الـــ ــ   ــةـــــ   ـــ   :داخـــ
www.un.org/en/internaljustice/pdfs/Caseload-dashboard-UNDT-2021.pdf. 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
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بتو ير البياظات    الوقت    2012وت وســــمح ظاام إ ارة قضــــاوا المحكمة الذة بدأ العمف به    تام   - 74
الح يق . ومن أجـف تةبيـة اتحتيـاجـات التشــــــــــــــغيةيـة الحـاليـة والنـاشــــــــــــــئـة لناـام العـدل الـداخة ، وتعزيز إمكـاظيـة 

  ااظون الأول/ 31تد  من التحســـــــــينات. وبحةول   الوصـــــــــول لةمســـــــــتخدمين، أصـــــــــ ح من الضـــــــــرورة إجراء
ــمبر ــاوا 2020  وســـــ ــخة ثاظية جديدة من ظاام إ ارة قضـــــ ، بة  مكتب إقامة العدل مرحةة متقدمة    إتدا  ظســـــ

المحكمة باقـتخدام منصـة جديدة لتبنولوجيا المعةومات، وه  ظسـخة وجرة إتدا ها    حدو  الموار  المتاحة.  
ة قضـــــاوا المحكمة،    ظســـــخته الثاظية، وظاام اقيدا  اقلبتروظ  لةدتاوى المرحةة  وقد بة  مشـــــروتا ظاام إ ار 

النهائية المتمثةة    اتخت ار والنشـــــــــر. ومن مزاوا الناام الجديد تعزيز ضـــــــــواب  الأمن الســـــــــيبراظ  وت ســـــــــي  
از الخدمات  اقجراءات، وهو ما قـــيســـاتد تةى تحســـين اقظتاجية وايا ة البواءة. ويُســـتضـــاف التطبيق    مر 

العالم ، واقــتخدام الناام محم  بضــواب  صــارمة لمراي ة اتمتثال وا ق تةيها مكتب الأمن الســيبراظ  التابع  
ن لةناام الجديد وتوا ره إلى تســـــريع وتيرة  ــَّ لمكتب تبنولوجيا المعةومات واتتصـــــاتت. وقـــــيف ة الأ اء المحســـ

م ِّم هذا  الناام العال  الموثويية بوقت اشـــــــــتغال وصـــــــــف إلى تحميف الصـــــــــوحات و ظجاا المعام ت. وقد صـــــــــُ
م ِّمــت قــاتــدة البيــاظــات لتبون قــا رة تةى موا  ــة الزيــا ة  99,9    المــائــة، مراتــاة  جــال المحكمــة. امــا صــــــــــــــُ

المتوقعة    حجم المعام ت والبياظات والمســـــــتخدمين    الســـــــنوات المقبةة  ون حدولأ مشـــــــا ف    الأ اء. 
ف بياظات الناام القدوم إلى الناام الجديد ويكوف الناام إمكاظية ال تشــغيف البين  مع النام الســابقة، حي  قــترحَّ

لضــمان اقــتمرارية تصــريف الأتمال وحوظ الســج ت الســابقة. ويتيح التطبيق واجهة بينية قــهةة اتقــتخدام، 
يرا،  إن الناام ومتثف ويكوف  عالية الضـــواب  المتعةقة بســـ مة البياظات وتقنيات اقصـــدار وأ وات التحقق. وأخ

ــا لمتطة ــات التعــد وــة الةغويــة، ذلــك أن بوابــة اقيــدا  اقلبتروظ  لةــدتــاوى متــاحــة بــالةغتين اقظبةيزيــة   أوضـــــــــــــ
ــغيف الناام   ــمية الأخرى. ومن المتوقع أن يبدأ تشــ ــا ة وثائق بةغات الأمم المتحدة الرقــ ــية، ويمكن إضــ والورظســ

 . 2021الجديد بحةول منتصف تام 

ــر 248/ 75من القرار  29الوقرة   و   - 75 ــة المتمثةة    ظشـــــــــ ، قررت الجمعية العامة أن تمتد الممارقـــــــــ
الجدول الزمن  لعمف اف قاض من القضاة غير المتورغين وقائمة بالقضاوا المسندة إليهم تةى الموقع الش ك  

القضــاة المتورغين. وقد ظُشــرت قوائم القضــاوا المســندة إلى القضــاة المتورغين       لناام العدل الداخة  لتشــمف
. وتُحدَّلأ بصـوة  ورية قوائم القضـاوا المسـندة إلى القضـاة المتورغين والجدول الزمن  لعمف  2021شـ ا / براير 

 القضاة غير المتورغين وقوائم القضاوا المسندة إليهم.
 

 النظام   الاتجاهات والإحصاءات في  -   8 

ــئة  -تر  أت ه    الور  ثاظيا   - 76 ــاوا واتتجاهات الناشــــ ألف من هذا التقرير معةومات تن تبء القضــــ
    الناام، مع م حاات الأمين العام بشأظها. 

 

 التمثيل الذاتي أمام المحكمتين  -   9 

، طةبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يواصـف رصـد مسـألة 75/248من القرار  30   الوقرة   - 77
 التمثيف الذات  وأن وقدم تقريرا تن ذلك إلى الجمعية العامة.

والتمثيف الذات  هو قـمة مسـتمرة من قـمات ظاام العدل الداخة . واظخوضـت النسـ ة المئوية لةقضـاوا  - 78
إلى   2019   المــائــة    تــام    45ام محكمــة المنــااتــات من  الوار ة الت  ومثــف  يهــا المــدتون أظوســــــــــــــهم أم ــ

أمام محكمة اتقتئناف، المقامة  ، وظةت ثابتة تقري ا بالنس ة لدتاوى اتقتئناف 2020   المائة    تام  32

https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
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   المائة. واظخوضــــــــت النســــــــ ة المئوية لةدتاوى الت  ر ضــــــــتها محكمة المنااتات تةى أقــــــــار   43بنســــــــ ة 
. واقــــــــــــــتمرت جهو  التو ية الموجهة إلى 2020و   2019   المائة تقري ا بين تام    10المقبولية بنســــــــــــــ ة 

 أت ه(. 47و  46المدتين الذين ومثةون أظوسهم، بما    ذلك من خ ل موا  إت مية )اظار الوقرتين  

ن ويواصــف مكتب إقامة العدل تقدوم معةومات تســتهدف المدتين الذين ومثةون أظوســهم. و   الوترة م - 79
لمجموتة    ( 7) مشــاهدة 868، قــجف الموقع الشــ ك  2020ااظون الأول/ وســمبر  31ااظون الثاظ /يناير إلى  1

مشـاهدة لمجموتة الأ وات المعنية )محكمة    366أ وات المدتين الذين ومثةون أظوسـهم )محكمة المنااتات( و 
ار إ ارة؟  وبطاقة جيبية اتيب بعنوان ” يف ومكنن  الطعن    قر   2020اتقـــــــــــــتئناف(. وصـــــــــــــدر    تام  

أت ه(.وتعمف إ ارة التواصـــــــــف العالم  تةى إتاحة التحةي ت تةى  47توضـــــــــح الجداول الزمنية )اظار الوقرة  
 .2021هذه الصوحات، ومن المتوقع أن تبون متاحة بحةول ظهاوة تام 

ــ ة المئوية لةتمثيف الذات  أمام محكمة المناات - 80 ــا ر أن النســ ــكف الســ ــاوا ويبين الشــ ات     ئات القضــ
ــاوا الت  بتت  يها محكمة المنااتات    2020المر وتة ت اينت    تام   ــاوا. و   القضـــــــــ باخت ف ظتائج القضـــــــــ

 لصالح المدت  اةيا أو جزئيا، هنا  تدة قضاوا اان  يها المدتون ومثةون أظوسهم.

 
 الشكف السا ر

حسددددددددددب نوع التمثيدل    2020عدات في عدام  نتدائج الددعداوا المقدامدة أمدام محكمدة الأمم المتحددة للمنداز   
 القانوني: البت في القضية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  

_________________ 

 .المشاهدات ه  إجمال  تد  الصوحات الت  يتم ترضها، بما    ذلك العرض المتبرر لصوحة واحدة (7) 

28

62

1

32

26

11

60

1

45

9

16

19

1

12

2

2

11

1

8

2

0 10 20 30 40 50 60 70

(اجزئيا أو اةي)لصالح المدت  

مر وضة تةى أقار موضوت 

ظتيجة أخرى 

ر ض لعدم المقبولية

قحب الدتوى 

محام  متطو  مرت   بمكتب تقدوم المساتدة القاظوظية لةموظوين
متطو 
محام  خاا
تمثيف ذات 
محام  من مكتب تقدوم المساتدة القاظوظية لةموظوين
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 الشكف السابع
 2020البت في القضايا حسب نوع التمثيل والموضوع في عام  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

ــاوا  - 81 ــة إلى حد ما    القضـــــ ــ ة التمثيف الذات  منخوضـــــ ــابع،  إن ظســـــ ــكف الســـــ واما هو مبين    الشـــــ
ــائف تدم  ــبته تالية    مســــ التأ يبية، الأمر الذة قد وكون له أثر حاقــــــم تةى المراز التعاقدة لةمدت ، وظســــ

 اتختيار وتدم التريية، الت  تتعةق بورا التقدم    المسار الوظيو .

حكما بعدم قبول القضـــــاوا. وتغيرت الأقـــــ اب  61، أصـــــدرت محكمة المنااتات  2019و   تام   - 82
ــاوا غير مقبولة، تةى النحو المبين    الجدول  الت  اتتبرت  ــها القضـ ــاقـ إلى   2019، من تام  12تةى أقـ

، أة  2020   المـائـة  ق  من الـدتـاوى غير مقبولـة    تـام   28,51. واتتبرت المحكمـة أن  2020 تـام
ــبتــه   . واــان هنــا  اظخوــاض    تــد  الحــاتت الت   2019   المــائــة تقري ــا تن تــام    10بــاظخوــاض ظســــــــــــ

غير مقبولة تةى أقـار شـرو  المقبولية م اشـرة، مثف تدم تقدوم طةب تقييم إ ارة أو تدم اتلتزام  اتتبرت  
 بموتد ظهائ ، مما وشير إلى أن المدتين ااظوا أ ثر و يا بالمواتيد النهائية.
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متطو  تمثيف ذات 
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محام  من مكتب تقدوم المساتدة القاظوظية لةموظوين
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 12الجدول 
 2020و    2019ي  أُسس عدم قبول القضايا ضمن الأحكام الصادرة عن محكمة الأمم المتحدة للمنازعات في عام 

  الوئات

  الت   القضــــــــــــــــاوـــا  تـــد 
  مـقـبـولـــــــة  غـيـر  اتـتـبـرت

 2019  تام   

 لةقضـاوا   المئوية النسـ ة
ــبـــرت  الـــتـــ   غـــيـــر   اتـــتـ

 2019 تام    مقبولة

  الت   القضــــــــــــــــاوـــا  تـــد 
  مـقـبـولـــــــة  غـيـر  اتـتـبـرت

 2020  تام   

 لةقضـاوا   المئوية النسـ ة
ــبـــرت  الـــتـــ   غـــيـــر   اتـــتـ

 2020 تام    مقبولة

 النســـــــــــ ة  :الأحكام  جميع
  الت   لةقضـــــــــــــــاوـا  المئويـة
     مقبولـــة  غير  اتتبرت

 2020  تام

 2,26 7,94 5 6,55  4 اظعدام الأهةية       

 2,71 9,53 6 14,75  9 يوما الت  حد تها محكمة المنااتات   90تجاوا مهةة  

 2,71 9,53 6 34,42  21 تدم إيدا  طةب التقييم اق ارة حين وكون إلزاميا 

 4,52 15,87 10 11,48  7 يوما لتقدوم طةب التقييم اق ارة  60تجاوا مهةة 

 13,12 46,03 29 21,32  13 تدم وجو  قرار إ ارة قابف لةطعن 

 1,39 4,76 3 11,48  7 الدتوى منت ية الموضو  

 0,90 3,17 2 – – الدتوى بعد اظقضاء مهةة الث لأ قنواتإيدا  

لةتقييم  النهــــائ   اظتهــــاء الموتــــد  إيــــدا  الــــدتوى قبــــف 
 0,90 3,17 2 – – اق ارة 

 28,51 100 63  100  61  المجموع 

  
 الشكف الثامن

 2020المقبولية في الأحكام الصادرة في عام  التمثيل ضمن قضايا محكمة الأمم المتحدة للمنازعات التي اعتبرت غير مستوفية لشرط  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

، ااظت الوئة الوحيدة  2020وضـــــمن القضـــــاوا الت  اتتبرتها محكمة المنااتات غير مقبولة    تام  - 83
الت  اان  يها تد  ابير من المدتين ومثةون أظوســهم ه  القضــاوا الت  لم تجد  يها المحكمة قرارا إ اريا قاب  
لةطعن، وه  مســــــــــــــألـة قـاظوظيـة أ ثر تعقيـدا. واـان تـد  المـدتين الـذين ومثةون أظوســــــــــــــهم والـذين ومثةهم غيرهم 

 متساويا تقري ا    هذه القضاوا.
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تمثيف ذات  مكتب تقدوم المساتدة القاظوظية لةموظوين محام  خاا محام  متطو  
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ــاوا الت  ير ض  يها مكتب تقدوم المســـــــــــاتدة القاظوظية لةموظوين تمثيف تميف ما، وحال   - 84 و   القضـــــــــ
ن ومثةون أظوســـــهم. اما وحيف قَةَما المحكمتين المتقاضـــــين الذين العميف إلى مجموتات أ وات المتقاضـــــين الذي 

ومثةون أظوسـهم إلى مجموتات الأ وات. و   ظاام إ ارة قضـاوا المحكمة الذة يديره القةمان، تتضـمن الصـوحة  
 واهم أوضا إشارة ورابطا لمجموتة الأ وات ذات الصةة.االش كية الت  ومكن من خ لها لةمدتين تقدوم  ت

 
 آلية التمويل التكميلي الطوعي لمكتب تقديم المساعدة القانونية للموظفين  -   10 

ــف التبمية   - 85 ــة التمويـ ــاب من آليـ ــدم اتظســــــــــــــحـ ــد ع الموظوين إلى تـ ــف تعزيز الحوا ز الت  تـ من أجـ
، وباقضــــــــا ة إلى الجهو  الت  ور  وصــــــــوها     75/248من قرار الجمعية العامة   33الطوت ، وو قا لةوقرة  

(، وغتنم الموظوون القـاظوظيون  A/74/172التقرير الســــــــــــــابق للأمين العـام تن إقـامـة العـدل    الأمم المتحـدة )
ين تةى اتشـــــــترا     المســـــــاهمات بمكتب تقدوم المســـــــاتدة القاظوظية لةموظوين اف  رصـــــــة لتشـــــــجيع الموظو

 اتختيارية إذا ااظوا    السابق اختاروا تدم اتشترا . وتا ة ما تةقى هذه الم ا رات اقتجابة إوجابية.

وتشـــــــــكف هذه ا لية، الت  تشـــــــــير إلى المســـــــــاهمات الت  وقدمها الموظوون، مور ا ت وقدر بثمن  -   86
ــاتدة القاظوظية لةموظوين.   ــهرية    تام  لمكتب تقدوم المســـــــ ــاهمة الشـــــــ ــ  المســـــــ ما قدره   2020وبة  متوقـــــــ

 وترا من موظو  الأماظة العامة والصــــــــنا يق والبرامج الخاضــــــــعة ق ارة مســــــــتقةة. وقررت   105 350,70
ــنوات، من  ، تمــديــد ا ليــة لوترة ث 73/276من قرارهــا    28الجمعيــة العــامــة،    الوقرة   اــاظون   1 لأ قــــــــــــ

. وآلية التمويف التبمية  الطوت  ه  حاليا آلية 2021 اظون الأول/ وســـــــمبر  31إلى    2019الثاظ /يناير  
تجريبية وتتطةب موا قة الجمعية العامة. وت وة تةى ذلك،  إن تباليف المكتب، بوضعه الحال  من حي  

( من ميثا  2) 17تحمةها الدول الأتضـــاء و قا لةما ة  إظشـــائه ووتيته، تشـــكف ”ظوقات لةمنامة  يتعين أن ت 
ــنوات أخرى مطةوب،  ـإن هـذا التمـديـد لن   الأمم المتحـدة. ولـذلـك،  و  حين أن تمـديـد ا ليـة لوترة ث لأ قــــــــــــ
وم  بأة قرار ظهائ  بشــــــــأن ما إذا ااظت النوقات المتببدة بموجب وتوة المكتب تشــــــــكف ”ظوقات لةمنامة  

 و     الميثا .   قيا  المعنى المقص

 

التعديلات المقترح إدخالاا على النظام الأسددددددداسدددددددي لمحكمة الاسدددددددتئناف بشدددددددأن المسدددددددائل المتعلقة   -   11 
 التقاعدية  بالمعاشات 

م مزيـــدا من ، طةبـــت الجمعيـــة العـــامـــة إلى الأمين العـــام أن وقـــد75/248من القرار    37   الوقرة   - 87
ــأن التعدي ت المقترر إ خالها تةى الما تين   ــار بشــــــ ــاقــــــــ  لمحكمة   7و   2التحةيف واقوضــــــ من الناام الأقــــــ

 اتقتئناف بشأن المسائف المتعةقة بالمعاشات التقاتدوة.

وقد ظار مجة  الصندو  المشتر  لةمعاشات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة،     ورته الخامسة   - 88
المعنية باختصاا محكمة الأمم المتحدة ل قتئناف،   48،    إ خال تعديف تةى الما ة 2018لعام والستين  

من الناامين الأقـــاقـــ  واق ارة وظاام تســـوية المعاشـــات التقاتدوة لةصـــندو  المشـــتر  لةمعاشـــات التقاتدوة 
تعديف يتطةب تعدي    ، وهو2018لموظو  الأمم المتحدة. واتتمد مجة  الصـندو  المشـتر  التعديف    تام  

من الناام الأقـــاقـــ  لمحكمة اتقـــتئناف، توا ق تةيه الجمعية العامة من أجف   7و  9-2مناظرا له لةما تين  
من الناام الأقـــــــــاقـــــــــ  لةصـــــــــندو  )   حال وا قت تةيه    48 والة توحيد الصـــــــــياغة بين الني المعدل لةما ة 

 ليقين القاظوظ  ليما يتعةق باختصاا محكمة اتقتئناف.الجمعية( وبين الناام الأقاق  لةمحكمة، إضا ة إلى ا 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/74/172
https://undocs.org/ar/A/RES/73/276
https://undocs.org/ar/A/RES/73/276
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
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ــ عين ضـــــــــمن  - 89 ــألة    البداوة تةى الجمعية العامة     ورتها الثالثة والســـــــ وقد تُرضـــــــــت هذه المســـــــ
 (.A/73/217/Add.1اقضا ة المةحقة بتقرير الأمين العام تن إقامة العدل    الأمم المتحدة )

وموجهة    2018تشـــرين الثاظ /ظو مبر   13و   رقـــالة بشـــأن إقامة العدل    الأمم المتحدة، مفرخة   - 90
، المر ق(، ”أشــارت الةجنة الســا قــة  A/C.5/73/11من رئي  الةجنة الســا قــة إلى رئيســة الةجنة الخامســة )

إلى أظه بهدف توحيد الصــياغة واذلك ضــمان اليقين القاظوظ  ليما يتعةق باختصــاا محكمة اتقــتئناف، من 
لةصـــــــندو  المشـــــــتر   من الناام الأقـــــــاقـــــــ   48المســـــــتصـــــــوب أن توا ق الجمعية العامة تةى تعديف الما ة 

من  7و   2لةمعاشات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة وتةى التعدي ت النايرة المقترر إ خالها تةى الما تين  
ــتئناف    ظو  الوقت. وبعد اقــــتعراض اتقتراحات الت  قدمها  ــاقــــ  لمحكمة الأمم المتحدة ل قــ الناام الأقــ

ــت الةجنــة بــالموا قــة تةى إ خــال تعــدي ت تةى الناــام A/73/217/Add.1الأمين العــام )اظار   (، أوصـــــــــــــ
 الأقاق  لمحكمة الأمم المتحدة ل قتئناف .

أن وقدم مزيدا من  ، طةبت الجمعية العامة إلى مجة  الصـــــــــــندو  المشـــــــــــتر 73/274و   القرار   - 91
من الناام الأقـاقـ  لةصـندو ، وأن وقدم تقريرا  48التحةي ت تن أثر التعدي ت المقترر إ خالها تةى الما ة 

 تن ذلك    التقرير المقبف لمجة  الصندو .

و    ورته الســـا قـــة والســـتين، قرر مجة  الصـــندو  المشـــتر  اقبقاء تةى توصـــياته بشـــأن تعديف  - 92
و حالة المســـــألة مرة أخرى إلى الجمعية العامة مشـــــووتة بالتوســـــيرات الت  قدمتها أماظة الصـــــندو .  48الما ة 

( أن ”الهدف  A/74/331وتحظ المجة     تقريره إلى الجمعية العامة تن أتمال  ورته الســا قــة والســتين )
الحاتت حي  تبون لمحكمة ]اتقــــــــتئناف  الوتوة القضــــــــائية تةى قرارات   هو توضــــــــيح 48من تعديف الما ة 

الةجنـة الـدائمـة ليمـا يتعةق بـالطعون الت  تنار  يهـا الةجنـة الـدائمـة    قرارات لجـان المعـاشـــــــــــــــات التقـاتـدوـة  
ــتويدين من  ــندو  والمســــ ــتراين    الصــــ ــائف حقو  المشــــ ه والأمين/الرئي  التنويذة . وتتعةق هذه القرارات بمســــ

يتصـف بمشـارااتهم و ترة الخدمة المحسـوبة    المعا  التقاتدة واتقـتحقاقات، الت  ين غ  تمييزها تن  ليما
مســــائف الحوامة الت  ه  من شــــفون مجة  الصــــندو  المشــــتر  والجمعية العامة. والهدف من تعديف الما ة 

ــائف الحوامة تةك، الت  ه  من اختصـــــاا الجمعية العامة، تن 48 ــتئناف   هو تزل مســـ رقابة محكمة اتقـــ
تن قراراتهـا المخـالوـة. وتحظ مجة  الصــــــــــــــنـدو  المشــــــــــــــتر  اـذلـك أن الأمين العـام ترض تةى الجمعية   أو

 48من الناام الأقـاقـ  لمحكمة اتقـتئناف شـبيها لةتعديف الذة أ خف تةى الما ة  9-2العامة تعدي  لةما ة 
 من الناام الأقاق  لةصندو .

ــالة بشـــأن - 93 وموجهة    2019تشـــرين الثاظ /ظو مبر   11إقامة العدل    الأمم المتحدة، مفرخة   و   رقـ
ــا قـــة إلى رئي  الةجنة الخامســـة ) ــا قـــة  A/C.5/74/10من رئي  الةجنة السـ ، المر ق(، ”أشـــارت الةجنة السـ

ــمان اليقين ال ــياغة وضــــــ ــتئناف، من إلى أظه بهدف توحيد الصــــــ قاظوظ  ليما يتعةق باختصــــــــاا محكمة اتقــــــ
من الناام الأقـــــــاقـــــــ  لةصـــــــندو  المشـــــــتر    48المســـــــتصـــــــوب أن توا ق الجمعية العامة تةى تعديف الما ة 

لةمعاشـــــــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة الذة هو قيد النار حالياً    الةجنة الخامســـــــة، وتةى التعدي ت 
ــتئناف      7و  2تةى الما تين   المقابةة المقترر إ خالها ــ  لمحكمة الأمم المتحدة ل قــــــ ــاقــــــ من الناام الأقــــــ

(،  A/73/217/Add.1الوقت ظوســـــــه. و   معرض اقشـــــــارة إلى مقترحات الأمين العام ذات الصـــــــةة )اظار  
 ى الناام الأقاق  لمحكمة الأمم المتحدة ل قتئناف .أوصت الةجنة بالموا قة تةى إ خال التعدي ت تة

https://undocs.org/ar/A/73/217/Add.1
https://undocs.org/ar/A/C.5/73/11
https://undocs.org/ar/A/73/217/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/274
https://undocs.org/ar/A/RES/73/274
https://undocs.org/ar/A/74/331
https://undocs.org/ar/A/C.5/74/10
https://undocs.org/ar/A/73/217/Add.1
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وأ د مجة  الصـندو  المشـتر  من جديد،     ورته السـابعة والسـتين، موا قته تةى التعدي ت الت   - 94
، وأُبةغت الجمعية العامة بهذا التأ يد    تقرير مجة  الصــــندو  المشــــتر  المقدم إلى 48أ خةت تةى الما ة 

 (.A/75/9تن أتمال  ورته السابعة والستين )الجمعية العامة 

وموجهة    2020تشـــرين الثاظ /ظو مبر   20و   رقـــالة بشـــأن إقامة العدل    الأمم المتحدة، مفرخة   - 95
ــا قـــة إلى رئي  الةجنة الخامســـة ) ــا قـــة  A/C.5/75/16من رئي  الةجنة السـ ، المر ق(، ”أشـــارت الةجنة السـ

ــتئناف، من  ــمان اليقين القاظوظ  ليما يتعةق باختصــــــــاا محكمة اتقــــــ ــياغة وضــــــ إلى أظه بهدف توحيد الصــــــ
من الناام الأقــاقــ  لةصــندو  المشــتر    48المســتصــوب بشــدة أن توا ق الجمعية العامة تةى تعديف الما ة 

اتدوة لموظو  الأمم المتحدة الذة هو قيد النار حالياً    الةجنة الخامســـــــة، وتةى التعدي ت لةمعاشـــــــات التق
ــه.   7و  2المقابةة المقترر إ خالها تةى الما تين   ــتئناف    الوقت ظوســـــ ــ  لمحكمة اتقـــــ ــاقـــــ من الناام الأقـــــ

ــا ــمان اليقين القاظوظ ، ومع اقشـ ــياغة وضـ رة إلى مقترحات الأمين وتح يقا لهذا الهدف المتمثف    توحيد الصـ
ــةة )اظار  ــة بالموا قة تةى إ خال التعدي ت A/73/217/Add.1العام ذات الصـــ ــا قـــ (، أوصـــــت الةجنة الســـ

 الة.من الرق 38-36تةى الناام الأقاق  لمحكمة الأمم المتحدة ل قتئناف  تةى النحو المبين    الوقرات 

ــندو  المشــــــتر ،    48وتتماشــــــى التعدي ت المقترر إ خالها تةى الما ة  - 96 ــاقــــــ  لةصــــ من الناام الأقــــ
ــتئناف، مع التعدي ت  7و  9-2يناظرها من تعدي ت تةى الما تين   وما ــ  لمحكمة اتقــ ــاقــ من الناام الأقــ

مة اتقــتئناف، بعد تمةية الت  أقرها مجة  الصــندو  المشــتر  والجمعية العامة ليما يتعةق باختصــاا محك
قـــــنوات. ولي  لةتعديف المقترر إ خاله تةى الما ة  10إصـــــ ر ظاام إقامة العدل    الأمم المتحدة منذ ظحو  

ــتحقاقات المخولة   48 ــوبة    المعا  التقاتدة واتقــ ــترا  و ترة الخدمة المحســ ــةب  تةى حقو  اتشــ تأثير قــ
أو أة شخي آخر تفول إليه تةك الحقو  بعد و اة المشتر . لةموظوين أو المشتراين    الصندو  المشتر  

ولذلك، تاف قائمةً المراجعةُ القضــــــائية لمدى تقيد  را ى الموظوين، أو المشــــــتراين    الصــــــندو  المشــــــتر  
ــتر  ليما يتعةق  أو ــندو  المشـ ــ  لةصـ ــاقـ ــتر ، بالناام الأقـ أة شـــخي آخر تَفول إليه الحقو  بعد و اة المشـ

 فثر تةى حقو  اتشترا  و ترة الخدمة المحسوبة    المعا  التقاتدة واتقتحقاقات.بالمسائف الت  ت 

ــح التعدي ت المقترر إ خالها تةى الما ة  - 97 الحكم الحال  المتعةق باختصـــــــــــــاا محكمة   48وتوضـــــــــــ
المشـتر . وقد اتُوق اتقـتئناف، الذة ينطبق بالمثف تةى المحكمة اق ارية للأمم المتحدة منذ إظشـاء الصـندو   

تةى ظطا  اختصــاا محكمة اتقــتئناف من جاظب مجة  الصــندو  المشــتر  وجميع المنامات الأتضــاء 
منامة، وقت قبولها    تضـــوية الصـــندو ، وتندما اتتمدت الجمعية العامة الناام    25   الصـــندو ، وه   

ــتئناف، وتندما أُبرم اتتوا  بين الأمم المتح ــ  لمحكمة اتقـــ ــاقـــ ــأن إمكاظية الأقـــ ــتر  بشـــ ــندو  المشـــ دة والصـــ
. وتاف المراجعةُ القضــــائية لةقرارات الت  تتخذها الرئيســــة ( 8) الةجوء إلى ظاام العدل الداخة     الأمم المتحدة

التنويذوة ق ارة المعاشــــــــــــات التقاتدوة أو أة لجنة لمعاشــــــــــــات الموظوين قائمةً تحت إطار المراجعة والطعون 
   لةمعاشات التقاتدوة.الخاا بالصندو  المشتر 

ــندو  المشــــــتر  والجمعية العامة  - 98 ــاءلة القائم إااء مجة  الصــــ ــا إطار المســــ ويعك  التوضــــــيح أوضــــ
ومحكمة اتقــــــتئناف. ويتضــــــم ن التوضــــــيح التأ يد تةى أن المجة  والجمعية العامة قــــــيواصــــــ ن البت     

ن اختصاا الجمعية، وتزل تمةية اتخاذ المسائف المتعةقة بحوامة الصندو ، الت  ه     ظهاوة المطاف م

_________________ 

ــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة   (8)  ــفون اق ارة والميزاظية تن ظاام المعاشـــ ــارية لشـــ ــتشـــ ــبيف المثال، تقرير الةجنة اتقـــ اظار، تةى قـــ
(A/63/556 26، الوقرة.) 

https://undocs.org/ar/A/75/9
https://undocs.org/ar/A/C.5/75/16
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https://undocs.org/ar/A/63/556


 A/76/99 

 

34/51 21-08648 

 

القرارات النهائية لةجمعية بشــــأن هذه المســــائف تن الرقابة أو التدخف من جاظب محكمة اتقــــتئناف. وتتجســــد 
تمةية اتخاذ القرارات بشــــــــأن المســــــــائف المتعةقة بحوامة الصــــــــندو     اقطار القاظوظ  المنطبق، أة الناام  

 جمعية العامة.الأقاق  لةصندو ، الذة تقره ال

وهذا التمييز شــــــــبيه بما لأة موظف من قدرة تةى الطعن    القرارات الت  لها تأثير م اشــــــــر تةى  - 99
أحكام وشــرو  تعيين  را ى الموظوين بموجب الناامين الأقــاقــ  واق ارة لةموظوين    المنامة الت  وعمف 

ظاامها الأقـاقـ  واق ارة الخاا بها(،    بها )لبف منامة تضـو    الصـندو  المشـتر  لةمعاشـات التقاتدوة
ولبن لي  القدرة تةى الطعن    القرارات الت  يتخذها مجة  الصــــــــــندو  بشــــــــــأن المســــــــــائف العامة المتعةقة 
بالســياقــات أو    مشــرو ية قرار أو إجراء صــا ر تن الجمعية العامة، ما لم وكن بإمكان الموظف أن يثبت 

ــتر ، تبون أن لهذا القرار أو اقجراء تأثير م ــندو  المشــــ ــرو  وظروف تمةه. و   حالة الصــــ ــر تةى شــــ  اشــــ
القرارات الت  وُطعَن  يها بموجب الناام الأقــاقــ  لةصــندو  ه  القرارات الت  يتخذها الرئي  التنويذة ق ارة  

الـ  المعاشـات التقاتدوة لةصـندو  ليما يتعةق بحقو  التقاتد الور وة لةموظوين المنتمين إلى مختةف المنامات 
ــندو  بموجب الما ة  25 ــترا  الور     الصــ ــتمدةٌ من اشــ ــندو . وهذه الحقو  مســ ــاء    الصــ من  21الأتضــ

من  9-2من الناام الأقـــاقـــ  لةصـــندو  و   الما ة  48ظاامه الأقـــاقـــ ، المشـــار إليها صـــراحة    الما ة 
المشــتراين    الصــندو ،  الناام الأقــاقــ  لمحكمة اتقــتئناف. وهذا وعن  أن اقــتحقاقات  را ى الموظوين و 

وأ را  أقـرهم المعنيين أو من وخةوهم    المصـالح، ليما يتعةق باتشـترا  و ترة الخدمة المحسـوبة    المعا   
التقاتدة واتقـتحقاقات بموجب الناام الأقـاقـ  لةصـندو ، تدخف    اختصـاا محكمة اتقـتئناف بموجب  

 من الناام الأقاق  لمحكمة اتقتئناف. 9-2من الناام الأقاق  لةصندو  والما ة  48الما ة 

وبنو  الطريقــة الت  ت وســــــــــــــتطيع بهــا موظوو الأمم المتحــدة الطعن    قرارات الجمعيــة العــامــة  - 100
ــ  واق ارة لموظو  الأمم المتحدة( أو    قرارات أة من لجاظها  )مثف ــاقــــ القرارات الت  تعدل الناامين الأقــــ

من الناام   48الداخةية لتةك الهيئات،  إن الصــــــــــيغة المنقحة لني الما ة   الرئيســــــــــية، أو الطعن    الأظامة
من الناام الأقـــــاقـــــ  لمحكمة اتقـــــتئناف( تبوف أن المســـــائف المتعةقة  9-2الأقـــــاقـــــ  لةصـــــندو  )والما ة 

ــائف ات توارية،  ــندو ، والمســـــ ــندو  المشـــــــتر  والرقابة تةيه )مثف تبوين مجة  الصـــــ بالحوامة الداخةية لةصـــــ
ــندو ، بما    ذلك ظاامه الداخة ،  واقب  ــابات، والميزاظية( وتمةيات مجة  الصــــ  غ اق ارة، ومراجعة الحســــ

تاف تحت قــــةطة المجة ، مع اقــــتعراض الجمعية العامة لها بوصــــوها الهيئة النهائية لصــــنع القرار والرقابة 
 تةى المجة ، وأن هذه القرارات ت ومكن الطعن  يها أمام محكمة اتقتئناف.

،  ســــــــــــــيةزم إ خـــال  48و ذا وا قـــت الجمعيـــة العـــامـــة تةى التعـــدي ت المقترر إ خـــالهـــا تةى المـــا ة   - 101
من الناام الأقـــــــــــــاقـــــــــــــ   7و  9-2التعدي ت التالية المناظرة لها )الت  تاهر بأحرف  ا نة( تةى الما تين  

ــياغة بين الني المعدل لةما ة  ــتئناف لبوالة توحيد الصـــ ــ ، وتحقيق اليقين والناام  48لمحكمة اتقـــ ــاقـــ الأقـــ
 :( 9) القاظوظ  ليما يتعةق باختصاا محكمة اتقتئناف

 

 2الما ة     
تختي محكمة اتقـــــــــتئناف بالنار والبت      توى اقـــــــــتئناف قرار صـــــــــا ر تن الةجنة   - 9 

بموجب  الدائمة العامةة باقــم مجة  الصــندو  المشــتر  لةمعاشــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة 

_________________ 

 .A/73/217/Add.1تةى النحو الذة اقترر    البداوة    الوثيقة  (9) 

https://undocs.org/ar/A/73/217/Add.1
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النظام  لةصـندو  المشـتر  لةمعاشـات التقاتدوة، يُد تى  يها مخالوة    اف من القواعد الإداريةالقسدم ك
فيما يتعلق بحقوق تمس المشاركة وفترة الاشتراك وبدلات الاستحقاق بموجب  لةصندو    الأساسي

 ، ويقوم بر عها:نظامه الأساسي

ــات التقاتد )أ(   ــندو  المعاشــــــ ــو    صــــــ وة قبةت  أة موظف تابع لأة منامة تضــــــ
ــتوليا لشـــــرو    ــندو  المعاشـــــات التقاتدوة وكون مســـ ــاوا صـــ ــتئناف    قضـــ اختصـــــاا محكمة اتقـــ

من ظاامه الأقـــــــاقـــــــ ، حتى و ن اظتهت خدمته، وأة  21اتشـــــــترا     الصـــــــندو  بموجب الما ة 
 شخي آلت إليه حقو  ذلك الموظف بو اته؛

  الأسدددددداسددددددي  النظامأة شـــــــــخي آخر وســـــــــتطيع أن يبين أن له حقوقا بموجب   )ب(  
 لصندو  المعاشات التقاتدوة بوعف مشاراة موظف من تةك المنامة العضو،    الصندو . 

ــندو     وتر   الدتوى،    تةك الحاتت، إذا لزم الأمر، إلى الةجنة الدائمة العامةة باقـــــــم مجة  الصـــــ
 المشتر  لةمعاشات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة.

 

 7الما ة     
لةصــندو  المشــتر  لةمعاشــات    النظام الأسداسدياوى المر وتة بشــأن مخالوة  لأغراض الدت - 2 

مجة  الصـندو     اللجنة الدائمة العاملة باسدمالتقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة، ظتيجة لقرار اتخذته  
المشــــتر  لةمعاشــــات التقاتدوة لموظو  الأمم المتحدة، تقبف الدتوى إذا ر عت    غضــــون تســــعين  

 .اللجنة الدائمةار يوما من تةق  قر 

من الناام الأقـــــاقـــــ  لمحكمة اتقـــــتئناف، قـــــتوضـــــح التعدي ت  9-2ولذلك، وليما يتعةق بالما ة   - 102
من الناام الأقــــاقــــ  لةصــــندو  المشــــار إليه      21ظطا  اختصــــاا محكمة اتقــــتئناف    قــــيا  الما ة 

ضــــــــواء اليقين القاظوظ  تةى اقطار  ‘ من الناام الأقــــــــاقــــــــ  لةصــــــــندو ، وبالتال  إ2‘ و ’1)أ( ’ 48الما ة 
 القاظوظ  لةصندو  المشتر .

ــوا تةيها    الما ة  - 103 ــب الحدو  الزمنية المنصــ ــتئناف  7وتُحســ ــ  لمحكمة اتقــ ــاقــ من الناام الأقــ
اتت اراً من تاريخ اقب غ تن القرار موضــع النزا  الصــا ر تن الةجنة الدائمة العامةة باقــم مجة  الصــندو   

المصـــــطةحات الت  تتســـــق مع  7معاشـــــات التقاتدوة. ويعك  التعديف المقترر إ خاله تةى الما ة المشـــــتر  لة
 )أ( من الناام الأقاق  لةصندو . 48التعديف المقترر إ خاله تةى الما ة 

واما هو مبين أت ه، تنار الجمعية العامة     ورتها الســــــا قــــــة والســــــ عين    التعدي ت المقترر  - 104
من الناام الأقـــــاقـــــ  لةصـــــندو ، تةى النحو الذة أقره مجة  الصـــــندو      وراته   48الما ة  إ خالها تةى

 الخامسة والستين والسا قة والستين والسابعة والستين.
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 مسائل أخرا  - رابعا  
 المكافآت التعويضية   -ألف   

و قا   2020تر     المر ق الثاظ  لهذا التقرير المعةومات المتعةقة بالتعويضــــــــــات المد وتة    تام   - 105
والتعويضـــــــــات الت    2020لتوصـــــــــيات وحدة التقييم اق ارة، والتعويضـــــــــات الت  منحتها المحكمتان    تام  

 ليما يتعةق بقرارات تعويض قابقة صا رة تن المحكمتين.  2020ُ  عت    تام 

 

 آثار الجائحة والحالة المالية على نظام العدل الداخلي -باء   
   أن جميع أظشــطة محكمة المنااتات ومحكمة اتقــتئناف  19-تمثف الأثر الم اشــر لجائحة او يد - 106

إلى العمـف تبر اقظترظـت، بمـا      2020وتمةيـات  تم قةم  المحكمتين اظتقةـت    منتصــــــــــــــف آذار/مـارر  
ت التمهيدوة وجةسـات اتقـتما  والجةسـات العامة لةقضـاة    محكمة المنااتات. وألغت  ذلك جةسـات اقجراءا

 محكمة اتقتئناف السور لدورة الربيع وواصةت تقد جةسات ا تراضية طوال العام. 

ــية لةوثائق  - 107 ــأ قةما المحكمتين قنوات ا تراضـــــ ــو ات إلبتروظيا؛ وأظشـــــ ــاوا والمســـــ وتم ت ا ل مةوات القضـــــ
عاون بين القضــــــاة والدتم المقدم من قةم  المحكمتين بشــــــأن القضــــــاوا. ومع وجو  قضــــــاة محكمة  لتيســــــير الت 

المنـااتـات ومحكمـة اتقــــــــــــــتئنـاف وموظو  قةم المحكمـة ومحـام  المـدتين والمـدتى تةيهم    منـاطق امنيـة 
ــتما  و  الجةســـــات  واقـــــعة النطا ،  إظهم اثيرا ما وعمةون خارج قـــــاتات العمف العا وة لتســـــهيف جةســـــات اتقـــ

الأخرى والعمف بشـــــــكف تام. وتعرف الموظوون والمحامون والأطراف المتقاضـــــــية تةى الخاصـــــــيات الوظي ية  
 ل تصال و  ارة المةوات تةى اقظترظت، وقُدم التدريب لةقضاة تةى اقتخدام المنصة. 

ظوو قةم و   البداوة، لم وكن حضـــــــور الجمهور متاحا لجةســـــــات محكمة المنااتات. واقـــــــتحدلأ مو  - 108
المحكمة وتبنولوجيا المعةومات منصــة ا تراضــية لةجمهور، ظُوذت بعد التشــاور مع محكمة المنااتات. ويمك ن 
راب     جدول مواتيد المحكمة تةى الموقع الشـ ك  لمحكمة المنااتات الأطراف المهتمة من متابعة جةسات  

ــية، إت إذا قرر القاضـــ   ــة الجمهور ات تراضـ ــتما     منصـ ــتما  أمام الجمهور. وقد  اتقـ ــة اتقـ إغ   جةسـ
وخةق حضــور الجمهور، الم اشــر أو ات تراضــ ، مخاطر تتمثف    البشــف تن معةومات حســاقــة. وتحار  

 محكمة المنااتات تةى أة شخي حاضر    جةسة اتقتما  تسجيف الجةسة.

ــة - 109 ــات  ضـــ ــتوا ة وممارقـــ ــور التبيف مع العمف ات تراضـــــ  تن  رور مســـ ى    مجال إ ارة  وقد أقـــ
. و   حين أن ثمــة ييمــة تضــــــــــــــيوهــا ( 10) أتمــال محكمــة المنــااتــات ومحكمــة اتقــــــــــــــتئنــاف    إطــار مختةف

ــاة   ــتما ، واجتما  قضـ ــاة محكمة المنااتات والأطراف والشـــهو     جةســـات اتقـ التوات ت الم اشـــرة بين قضـ
ــات،  قد تمكنت المحكمتان، بعد منتصـــف آذا ــتئناف    الجةسـ ، من اتضـــط    2020ر/مارر محكمة اتقـ

بأظشــــطتهما تن بعد. غير أن العمف تن بعد طرر تحدوات ابيرة    تدة مجاتت:  الترجمة الشــــووية الوورية 
لشــها ات الشــهو  لم تبن متاحة    البداوة    جةســات اتقــتما  الت  تقدت ا تراضــيا؛ وواجه القضــاة الذين 

تها التحتية ل ظترظت مشــــــا ف    اتتصــــــال؛ وطةب إلى القضــــــاة  و يمون    بةدان ت ومكن اتتتما  تةى بني 
الـذين و يمون    بةـدان تقع    منـاطق امنيـة مختةوـة اثيرا تن منطقـة مقر المحكمـة، والـذين لم يتمكنوا من 

_________________ 

ظارا لأن شـــخصـــا خارجيا ظشـــر لقطات من شـــاشـــة إحدى جةســـات اتقـــتما  تن بعد، أصـــدرت محكمة الأمم المتحدة لةمنااتات أمرا   (10) 
ــاظ /ظو مبر    9يتعةق بـــاظتهـــا  حرمـــة المحكمـــة      الثـ ــا ر تن محكمـــة المنـــااتـــات    179، وهو الأمر رقم  2020تشــــــــــــــرين  الصــــــــــــــ

(NY/2020.) 
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السـور إلى مقر المحكمة، أن يتبيووا بالعمف خارج قـاتات العمف العا وة من أجف معالجة القضـاوا والمشـاراة  
 داوتت القضائية.    الم

ويسـتدت  تقد جةسـات اتقـتما  لمحكمة المنااتات الت  تتطةب ترجمة شـووية  ورية تبر اقظترظت  - 110
إجراء تغييرات    الجدول الزمن  والموار  المالية تةى حد قـواء. و   جةسـة اقـتما  اقـتغرقت ث ثة أوام     

ــيم المواتيد قتاحة القد ــفون الجمعية العامة  ظيروب ، اان ت بد من تقســــ ــووية من إ ارة شــــ رة تةى الترجمة الشــــ
  والمفتمرات. ولم تبن الترجمـــة الشــــــــــــــوويـــة الووريـــة متـــاحـــة    الوترة من آذار/مـــارر إلى تشــــــــــــــرين الثـــاظ / 

ــير الترجمة الشـــــــووية تن بعد بواقـــــــطة متعاقد وســـــــتخدم برمجيات غير 2020 ظو مبر . واان من ال ام تيســـــ
ــور ــالية وغير متوقعة قدرها    متاحة    المنامة. وأقـــ  وترا تعين تغطيتها  14 058,61ذلك تن تباليف إضـــ

تباليف إضـــــــــــــالية لتيســـــــــــــير الترجمة   2021من ميزاظية مكتب إقامة العدل. ومن المتوقع أن تُتببد حتى تام 
 الشووية الوورية.

. 2020م قضــــية    تا 216إلى   2019قضــــاوا    تام    308واظخوض تد  القضــــاوا الوار ة من   - 111
ــاوا الوار ة تتجاوا  ائما  ــابقة. واان هنا  اظخواض مةحوظ      300وااظت القضـــــ ــية    الســـــــنوات الســـــ قضـــــ

القضــــــــــــــاوا المتعةقة باظتهاء الخدمة والتعيين والتريية، وهو ما قد وكون مرت طا بتجميد الأماظة العامة لةتوظيف  
امف الموروضـــــــــة تصـــــــــدوا لةجائحة. ومع تخ يف  )لةوظائف    إطار الميزاظية العا وة( وتدابير اقغ   الشــــ ـــــ

وحالة الســيولة المالية    الأماظة العامة، من المتوقع أن وعو  تد  القضــاوا  19-ا ثار العميقة لجائحة او يد
 .2022بحةول تام  2020إلى مستويات ما قبف تام 

 

 13الجدول 
 ب الفئة حس   2020قضايا محكمة الأمم المتحدة للمنازعات الواردة في عام    

 المئوية بالنس ة الور   2020 تام      الوار ة  القضاوا 2019 تام    الوار ة القضاوا الموضو 

 48,23- 44 85 مسائف تتعةق بالتعيين    

 27,27- 24 33 المزاوا واتقتحقاقات

 5,26- 36 38 المسائف التأ يبية

 53,38- 55 118 اظتهاء الخدمة

ــائف تتعةق بمكتب   الأخ ييات، أو مكتب أمين الماالم  مســـــ
 25- 3 4 وخدمات الوقاطة    الأمم المتحدة، أو تمةيات التحقيق

 750+ 17 2 إجااة إ ارية بدون مرتب

 32,14+ 37 28 مسائف متنوتة

 29,87- 216 308 المجموع 

  
شـــــــــغف وظيوتين من وظتيجة لمســـــــــائف الســـــــــيولة المالية وما يتصـــــــــف بها من تجميد التوظيف، تعذر  - 112

وظــائف موظو  الشــــــــــــــفون القــاظوظيــة    قةم محكمــة المنــااتــات    جنيف، واــاظتــا شـــــــــــــــاغرتين    معام  
 ؛ وت تزال إحداهما شاغرة.2020 تام
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 لائحة محكمة الأمم المتحدة للمنازعات -جيم   
تةى اقــــــــــــــتعراض وتعـديـف   74/258من القرار    27لقـد حثـت الجمعيـة العـامـة المحكمتين    الوقرة   - 113

ــائف منها  ــاوا، بوقـــــ ــي  ومواءمة النهج الذة تت عاظه    إ ارة القضـــــ تئحتيهما رهنا بموا قة الجمعية، بغية ت ســـــ
يوما من تاريخ ر ع الدتوى.  90ضـمان اتخاذ أول إجراء قضـائ     أة قضـية من القضـاوا    موتد أقصـاه 

.  2020حزيران/يوظيه   8جابة لذلك الطةب، اقترحت محكمة المنااتات إ خال تعدي ت تةى تئحتها    واقــت 
ــابق تن إقــامــة العــدل    الأمم  وور ت التعــدي ت المقترحــة    المر ق الثــاظ  من تقرير الأمين العــام الســـــــــــــ

ت إلى الجمعية العامة لةنار  يها     ورتها الخامســــــــــة والســــــــــ عين، مشــــــــــووتة  ( وقُدمA/75/162المتحدة )
بتعةيقـات أتدتهـا المكـاتب القـاظوظيـة الت  تمثـف الأمين العـام أمام المحكمتين ومكتـب تقـدوم المســــــــــــــاتدة القـاظوظيـة 

أن تنار       75/248من القرار    38الجمعيــة العــامــة    الوقرة  (. وقررت  A/75/162/Add.1لةموظوين )
التعدي ت المقترحة تةى تئحة محكمة المنااتات     ورتها الســــــــا قــــــــة والســــــــ عين. و   ضــــــــوء التعةيقات 

لعام أمام المحكمتين ومكتب تقدوم المســـــــاتدة المســـــــت يضـــــــة الت  قدمتها المكاتب القاظوظية الت  تمثف الأمين ا
القـاظوظيـة لةموظوين، قررت محكمـة المنـااتـات التشـــــــــــــــاور مع المكـاتـب القـاظوظيـة الت  تمثـف الأمين العـام أمـام 
ــون ومثةون الموظوين باظتاام أمام محكمة   ــاتدة القاظوظية لةموظوين، ومحامون خاصــ المحكمتين، ومكتب المســ

أ ا ت محكمة المنااتات،  إن المشـــــــاورات جارية. وظارا لةمشـــــــاورات الجارية، تو   المنااتات. وتةى ظحو ما
محكمة المنااتات قـــــــــــــحب التعدي ت المقترحة الت  قدمت إلى الجمعية العامة لةنار  يها    المر ق الثاظ  

ــابق ) وتقــدوم اقترار منقح لتنار ليــه الجمعيــة العــامــة     ورتهــا   (A/75/162من تقرير الأمين العــام الســـــــــــــ
 السابعة والس عين.  

 

 لائحة محكمة الأمم المتحدة للاستئناف -دال   
( من تئحتها،  1) 32، اتتمدت محكمة اتقـتئناف، و قا لةما ة 2020تشـرين الأول/أ توبر    19    - 114

ة. وت قى ال ئحة، بصـيغتها المعدلة، قـارية مفقتا إلى من هذه ال ئح 27و   26و  25و   24تعدي ت لةموا   
( من ال ئحــة. وتر      2)  32أن توا ق تةيهــا الجمعيــة العــامــة، تةى النحو المنصــــــــــــــوا تةيــه    المــا ة  

 المر ق الأول لهذا التقرير ال ئحة المعدلة وتقدم إلى الجمعية العامة لةنار  يها. 

تعدي ت  2019تشــــــرين الأول/أ توبر  24تقــــــتئناف اتتمدت    وتجدر اقشــــــارة إلى أن محكمة ا - 115
)أ( من تئحتهــا. وقــد ور ت التعــدي ت    المر ق الأول من تقرير الأمين   2-9)أ( و    2-8تةى المــا تين  
 .75/248من القرار  38(، ويطةب إلى الجمعية العامة أن تنار  يها و قا لةوقرة A/75/162العام السابق )

  
 الإجراءات المطلوب من الجمعية العامة اتخاذها  - خامسا   

 :يطلب الأمين العام إلى الجمعية العامة أن تقوم بما يلي - 116

 الإحاطة علما بالمعلومات الواردة في هذا التقرير؛ )أ( 

تمدديد آليدة التمويل التكميلي الطوعي لمكتدب تقدديم المسددددددددداعدة القدانونيدة للموظفين من  )ب( 
، دون المسدداب بأي قرار ناائي بشددأن  2024كانون الأول/ديسددمبر   31إلى   2022كانون الثاني/يناير   1

لاية المكتب تشددددكل انفقات للمنظمة  في سددددياق المعنى المقصددددود  ما إذا كانت النفقات المتكبدة بموجب و 
 ( من ميثاق الأمم المتحدة؛2) 17في المادة 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/258
https://undocs.org/ar/A/RES/74/258
https://undocs.org/ar/A/75/162
https://undocs.org/ar/A/75/162/Add.1
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/75/162
https://undocs.org/ar/A/75/162
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
https://undocs.org/ar/A/RES/75/248
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من النظام الأسدددددددداسددددددددي   2-7و    9-2الموافقة على التعديلات المدخلة على المادتين   )ج( 
 أعلاه؛ 101لمحكمة الاستئناف، على النحو المبين في الفقرة 

المقترحة على لائحدة محكمدة المندازعات على النحو المبين  ملاحظدة سدددددددددحدب التعدديلات   ) ( 
 (؛A/75/162في المرفق الثاني لتقرير الأمين العام الساتق )

النظر في التعدديلات المددخلدة على لائحدة محكمدة الاسدددددددددتئنداف على النحو المبين في  )ه( 
 (.A/75/162ير وفي المرفق الأول من تقرير الأمين العام الساتق )المرفق الأول لاذا التقر 

 

  

https://undocs.org/ar/A/75/162
https://undocs.org/ar/A/75/162
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 المرفق الأول
 ( 1) تعديلات لائحة محكمة الأمم المتحدة للاستئناف  

 
 

 24المادة    
 إعادة النظر في الأحكام   

وجوا لأة من الطر ين أن وقدم طة ا إلى محكمة اتقتئناف، باقتخدام اتقتمارة المخصصة لذلك،  
قتا ة النار    حكم ما بناء تةى ا تشــــــــاف واقعة حاقــــــــمة، ااظت تند النطق بالحكم مجهولة لدى محكمة  

ــريطة أت وكون الجهف   ــتئناف واذلك لدى الطرف المطالب بإتا ة النار    الحكم، شـــ بتةك الواقعة،     اتقـــ
جميع الأحوال، ظاشــــــــــــئا تن اقهمال. ويُرقــــــــــــف طةب إتا ة النار إلى الطرف ا خر، الذة وحق له أن وقدم 

ــتمارة مخصـــــصـــــة لذلك. ويتعين تقدوم    30تعةيقات،    غضـــــون   يوما، إلى رئي  قةم المحكمة باقـــــتخدام اقـــ
ــنة واحدة من تاريخ  يوما تقويميا من ا تشـــاف تةك الوا 30طةب إتا ة النار    غضـــون  قعة و   غضـــون قـ

   ولا يجوز أن يتجاوز الموجز المصاحب لطلب إعادة النظر والتعليقات عليه خمس صفحات.صدور الحكم. 

 

 25المادة    
 تفسير الأحكام   

وجوا لأة من الطر ين أن وطةـب إلى محكمـة اتقــــــــــــــتئنـاف توســــــــــــــير معنى الحكم أو بيـان ظطـاقـه   
ذلك. ويُرقــف طةب التوســير إلى الطرف ا خر، الذة وحق له أن وقدم تعةيقات باقــتخدام اقــتمارة مخصــصــة ل

يوما، باقتخدام اقتمارة مخصصة لذلك. وتقرر محكمة اتقتئناف ما إذا ااظت   30تةى الطةب،    غضون 
ولا يجوز أن يتجاوز الموجز المصدداحب لطلب    تقبف طةب التوســير، وتصــدر توســيرها إذا ما ااظت تقبف ذلك.

  فسير والتعليقات عليه صفحتين.الت

 

 26المادة    
 تصحيح الأحكام   

وجوا لمحكمـة اتقــــــــــــــتئنـاف أن تقوم    أة وقـت، من تةقـاء ظوســــــــــــــهـا أو بنـاء تةى طةـب أة من  
الطر ين، باقـتخدام اقـتمارة مخصـصـة لذلك، بتصـحيح أة أخطاء اتابية أو حسـابية أو أة أخطاء ظاجمة تن 

 ولا يجوز أن يتجاوز الموجز المصاحب لطلب التصحيح صفحتين.ن.  أوة هووة أو قهو غير مقصو ي 

 

 27المادة    
 تنفيذ الأحكام   

وجوا لأة من الطر ين أن وطةب إلى محكمة اتقتئناف أن تصدر أمرا بتنويذ الحكم إذا اان الحكم  
الموجز المصداحب  ولا يجوز أن يتجاوز  وســتوجب التنويذ    غضــون  ترة معينة ولم يتم اتضــط   بالتنويذ.  

  لطلب التنفيذ صفحتين.

  

_________________ 

 تاهر التعدي ت المقترحة بأحرف  ا نة. (1) 
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 المرفق الثاني

مدفوعات التسددوية التي أوصددت تاا وحدة التقييم الإداري والتعويضددات النقدية التي قضددت    
 2020أو التي سُد ِّدت في عام    2020المحكمتان بمنحاا في عام  

 
 

دت تناء على توصيات وحدة التقيي -ألف     )أ(م الإداري مدفوعات التسوية التي سُد ِّ
 

 رت ة الموظف التعويض اق ارة الت  ينتم  إليها متخذ القرار

  المبة  
 قبب منح التعويض )بدوترات الوتوات المتحدة( 

 التسوية    قيا  اقصابات المرت طة بالعمف  18 000,00 3-  ر م مبة  ثابت بعثة الأمم المتحدة    جنوب السو ان      

 التسوية    قيا  تمةية اختيار الموظوين 700,00 3-ف مبة  ثابت  بعثة الأمم المتحدة    جنوب السو ان

لـتـحـقـيـق   ــدة  الـمـتـحـــــ الأمـم  ــة  مـنـاـمـــــ ــة  بـعـثـــــ
 اتقتقرار    جمهورية البوظغو الدومقراطية

ــف   ــابـــ مقـــ شــــــــــــــهرا من   12  ع 
 التسوية    قيا  تدم تجديد التعيين 96 449,00 5-ف المرتب الأقاق  الصا   

 التسوية    قيا  مسألة اقتحقا  18 519,12 4-ف بدل اققامة اليوم  الجزئ   قوة الأمم المتحدة الأمنية المفقتة لأبي 

الصــــــندو  المشــــــتر  لةمعاشــــــات التقاتدوة 
 الأمم المتحدةلموظو  

أشهر من المرتب    3  ع مقابف  
 التسوية    قيا  ترض تمف 17 090,75 ت ينطبق الأقاق  الصا  

 758,85 5-خ م مبة  ثابت إ ارة الدتم العمةيات /وحدة الضرائب

التســوية    قــيا  مد وتات الضــرائب الت  تد عها 
 المنامة

 قوة الأمم المتحدة لمراي ة  ض اتشت ا 

أشهر من المرتب    3مقابف    ع  
 التسوية    قيا  تمةية اختيار الموظوين 23 283,50 5-ف الأقاق  الصا  

  174 755,60   المجموع 

 
 خ م: خدمة ميداظية؛   ر م: الخدمات العامة    مرا ز العمف خارج المقر؛ ف: الوئة الونية.  :المختصرات  

ةة من تام  2020وتةك المد وتة    تام  2020المد وتة    الدتاوى المر وتة    تام  التعويضاتتمثف  )أ(    والأتوام السابقة. 2019ضمن الدتاوى المرحَّ
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 2020أو التي دُفعت في عام    2020التعويضات النقدية التي قضت المحكمتان بمنحاا في عام   -باء   

 

رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

        
UNDT/2019/029  مكتـب الأمم المتحـدة   ظيروب

 المشاريعلخدمات 
 تأييد قرار تدم تجديد التعيين )أ(

 تأييد قرار منح إجااة خاصة مد وتة الأجر )ب(

 تأييد قرار وضع موا     مةف المراز الرقم    )ج(

2019-UNAT-951 )إبطال الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(

 إبطال الحكم )ج(

الـمــرتـــــــب   ) ( ــا ل  وـعـــــ تـعــويـض  مـنــح 
 الأقاق  الصا   لستة أشهر

شـــــــــــــــــــ ا / براير  3 45 192,50
2020 

UNDT/2019/109  ــة  ظيروب ــذوـــــ الأغـــــ ــامـج  بـرظـــــ
 العالم 

إلغاء التدبير التأ يب  القاضــــــــــــــ  بإظهاء خدمة  )أ(
المـــدت  مع التعويض بـــدت من اقخطـــار والتعويض 

 تن إظهاء الخدمة، و تا ته إلى منص ه السابق

شــــــــــــــهرا من المرتـــب    12  ع تعويض وعـــا ل   )ب(
ــا  ، بدت من إلغاء التدبير و تا ته   ــاقـــــــ  الصـــــ الأقـــــ

 منص ه السابق إلى

2020-UNAT-1033 الأول/ تشــــــــــــرين 9 8 436,10 تأ يد الحكم 
 2020أ توبر 

UNDT/2019/129/

Corr.1 
ــات   جنيف ــدمـــــ خـــــ ــتـــــــب  ــكـ مـ

 الرقابة الداخةية
 تجاوا التحقيق الحدو  الزمنية )أ(

بمبة   يـد ع المـدتى تةيـه لةمـدت  تعويضـــــــــــــــا   )ب(
  وتر أمريك  تن الضرر المعنوة  5 000

2020-UNAT-1001 ــاظون  12 5 265,15 تأ يد الحكم  اــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
الثاظ /ينـــــــــــــــــــــــــــــــــاير 

2021 

UNDT/2019/137  الةجنة اتقتصــــــــــــا وة   ظيروب
 لأ ري يا

 قرار تدم تمديد تعيين المدت  غير قاظوظ  )أ(

 تعويض تن الأضــــــــــــــرار المـاليـة، وُطةـب من  )ب(
يــد ع لةمــدت  ثمــاظيــة أشــــــــــــــهر من المــدتى تةيــه أن  

 المرتب الأقاق  الصا   مضا ا إليه اتقتحقاقات

2020-UNAT-1040 تشـــــــــــــــــــــــــــــــــــــرين 15 87 813,48 تأ يد الحكم 
الثـــــــــــــــــــــــــاظ /ظو مبر 

2019 

UNDT/2019/150   الأمم   ظيويور بعثـــــة منامـــــة 
لــتــحــقــيــق  ــدة  الــمــتــحـــــ
ــتـــــقـــــرار  ـــــ   اتقــــــــــــــــ
الـبـوظـغـو   ــة  جـمـهـوريـــــ

 الدومقراطية

المــــدت  لةوظيوــــة بشــــــــــــــكــــف لم يراَ  ترشــــــــــــــح   )أ(
 وتا ل  امف

   المــائـة من الور  بين    50  ع مبة  وعــا ل   )ب(
والمرتب الذة اان قــيحصــف تةيه  5-مرت ه برت ة ف

 لمدة قنتين لوقدان  رصة العمف 1-برت ة مد

 وتر أمريك  ققاءة اقتخدام العمةية   3  000 )ج(
 بشكف ظاهر

2020-UNAT-1014 )قـــر  )أ ــاء  ــغـــــ إلـ ــكـــم:  الـــحـ ــف  ــديـــــ ــعـــــ ار  تـ
 اتختيار تدم

الــمــرتـــــــب   )ب( ــا ل  وــعـــــ تــعــويــض    ــع 
ــا   لمدة ث ثة أشـــــــهر   ــاقـــــــ  الصـــــ الأقـــــ

 ، بدت من إلغاء القرار1-الرت ة مد   

 تأ يد الحكم )ج(

 أيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــول/ 23 33 201,09
 2020قبتمبر 
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

        
UNDT/2019/164  الأمـــم   ظيويور ــدو   ــنـــــ صـــــــــــــــ

 المتحدة لةسكان
إبطال الحكم.   ع تعويض وعا ل قــــــــــــتة  UNAT-1021-2020 تأييد قرار إظهاء التعيين المحد  المدة

أشـــــهر من المرتب الأقـــــاقـــــ  الصـــــا  ، 
 بدت من إلغاء القرار

 أيةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــول/ 30 51 120,00
 2020قبتمبر 

UNDT/2019/172   إلغاء التدبير التأ يب  القاضـــــــــ  بإظهاء الخدمة   )أ( إ ارة الشفون اق ارية ظيويور
اقخطـار والتعويض تن إظهـاء  مع التعويض بـدت من  

ــتبداله بتخ يض الرت ة مع إرجاء النار،   الخدمة واقـــــــــ
 لمدة ث لأ قنوات،    اقتحقا  التريية

شــــــــــــــهرا من المرتـــب    24  ع تعويض وعـــا ل   )ب(
الأقــاقــ  الصــا   بالمعدل الذة اان قــيُد ع لةمدت   
ــا ا إليه   لو خوضـــــــــــت رتبته تند اظتهاء خدمته، مضـــــــــ

بق    صــــــــندو  المعاشــــــــات  اشــــــــترا  المنامة المنط
التقـاتـدوـة و   التـأمين الطب ، مطروحـا منـه تعويض  
إظهاء الخدمة الذة وحصــــــــف تةيه تند اظتهاء خدمته، 

 بدت من إلغاء التدبير

2020-UNAT-1070 إبطال الحكم – – 

UNDT/2019/178  الـمـتـحـــــــدة   ظيروب الأمـم  قـوة 
الـــمـــفقــتـــــــة   ــة  الأمـــنـــيـــــ

 لأبي 

تـــــدم  )أ( UNAT-1068-2020 تعيين المدت  المحد  المدةتأييد قرار تدم تجديد  إلغـــــاء قرار  الحكم،  إبطـــــال 
 تجديد تعيين المدت  المحد  المدة

  ع تعويض وعا ل أربعة أشـــــــــــهر   )ب(
من المرتب الأقـــاقـــ  الصـــا  ، بدت من  

 إلغاء القرار

آذار/مــــــــــــــــــــــارر  2 28 771,00
2021 

UNDT/2019/186 مكتـب الأمم المتحـدة   جنيف
 ظيروب    

مترجم   لوظيوــــة  المــــدت   اختيــــار  تــــأييــــد قرار تــــدم 
 (    مكتب الأمم المتحدة    ظيروب  3- )ف

2020-UNAT-1067 )إاالـــــة   )أ إلغـــــاء قرار  الحكم،  إبطـــــال 
 المستأظف من تمةية اتختيار

  ع تعويض وعا ل شــــــــــــــهرين من  )ب(
المرتب الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء  

 القرار

شـــــــــــــــــــ ا / براير  3 13 777,06
2021 

UNDT/2019/188  بعثــــة الأمم المتحــــدة   ظيروب
    ليبريا

 ارتببت المنامة أتمات اظتقامية ضد المدت  )أ(

الأضـــــــــــــــرار   )ب( تـن  الـتـعـويـض  ــف  قـــــــــــــــبـيـــــ تـةـى 
ــدت   غير المـــ إلى  ــه  ــدتى تةيـــ المـــ ــد ع  يـــ ــة،  ــاليـــ المـــ

 وعا ل المرتب الأقاق  الصا   لستة أشهر ما

2020-UNAT-1069   الثــــــاظ /  اــــــاظون   29 52 362,84 الحكمتأ يد  
 2021يناير  
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

        
UNDT/2020/003  مكتـب الأمم المتحـدة   ظيويور

    جنيف
تــأييــد قرار تــدم اختيــار المــدت  لةوظيوــة واقــــــــــــــت عــا   
المــدت  من العمةيــة لعــدم تقــدوم اتخت ــار البتــاب     

 غضون الوقت المحد 

2020-UNAT-1063 )إبطال الحكم )أ 

ــعــــــــويــــــــض   )ب( تــــــ ــةــــــــ     ــــــــع  ــبــــــ ــمــــــ بــــــ
  وتر 10 000

ــارر  10 10 000,00 آذار/مـــــــــــــ
2021 

UNDT/2020/007 بعثــــة الأمم المتحــــدة   جنيف
لتقدوم المســـاتدة إلى  

 أ غاظستان

 إلغاء تدم تجديد التعيين المحد  المدة )أ(

  ع تعويض وعا ل تســــــعة أشــــــهر من المرتب   )ب(
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء القرار

ظيســـــــــــــــــــان/أبريف  9 62 950,82 – –
2020 

UNDT/2020/016 منامة الأمم المتحدة   جنيف
 لةطوولة

إلغاء القرارات القاضــــــــــية بوصــــــــــف المدت  من  )أ(
وظيوته، و تطائه إجااة خاصــــــــة غير مد وتة الأجر،  

 وتدم تجديد تعيينه

  ع تعويض وعا ل المرتب الأقــاقــ  الصــا    )ب(
منــه لســــــــــــــنــة واحــدة، وهو المرتــب اقجمــال  مطروحــا 

ــاتـــات اقلزاميـــة من مرت ـــات الموظوين، وقـــت   اتقتطـ
 تدم التجديد، بدت من إلغاء القرارات

 تقدوم شها ة الخدمة )ج(

   ع مصاريف رحةة اقواب لةمدت  ) (

ــان/أبريف  13 86 854,00 – – ظيســــــــــ
2021 

UNDT/2020/017  بعثــــة الأمم المتحــــدة   ظيويور
 لةدتم    ليبيا

اقــــــــــتحقا  المدت  بدل التنقف  إلغاء قرار تدم   )أ(
ليبيــــا   لةــــدتم     المتحــــدة  الأمم  مع بعثــــة  تظتــــدابــــه 

ــان/أبريـف   1بطرابة     الوترة من  إلى    2012ظيســــــــــــ
 2013حزيران/يوظيه  30

 يد ع البدل لةمدت  )ب(

  ع تعويض قـدره  وتر واحـد تن التـأخير     )ج(
   ع بدل التنقف

أوار/مــــــــــــــــــــــــايو  22 13 703,03 – –
2020 

UNDT/2020/024  الأمم   ظيروب بعثـــــة منامـــــة 
لــتــحــقــيــق  ــدة  الــمــتــحـــــ
ــتـــــقـــــرار  ـــــ   اتقــــــــــــــــ
الـبـوظـغـو   ــة  جـمـهـوريـــــ

 الدومقراطية

ــاء   )أ( UNAT-1077-2020 تأييد قرار إظهاء تعيين المدت  المحد  المدة إظهــ ــاء قرار  إبطــــال الحكم، إلغــ
 تعيين المدت  المحد  المدة

  ع تعويض وعا ل ثماظية أشــــــــهر   )ب(
المرتب الأقـــاقـــ  الصـــا  ، بدت من  من 

 إلغاء القرار

 وتر    5  000  ع تعويض بمبة    )ج(
 تن الأضرار المعنوية

ــان/أبريف  13 49 922,89 ظيســــــــــ
2021 
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

        
UNDT/2020/032 مكتـب الأمم المتحـدة   جنيف

    جنيف
 إلغاء قرار إظهاء خدمة المدت  )أ(

المرتــــــب   )ب( من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
 الصا  ، بدت من إلغاء القرارالأقاق  

2020-UNAT-1042 )تأ يد الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(
ــاظون  5 177 664,33  الثــــــاظ / اــــ

 2021يناير  

UNDT/2020/038 مكتـب الأمم المتحـدة   جنيف
    جنيف

اتختيـــــار  )أ( المتعةقـــــة بعـــــدم  المطـــــال ـــــات  ر ض 
 واقجااة الخاصة بدون أجر

 تعيين المدت إلغاء قرار تدم تمديد  )ب(

شــــــــــــــهرا من المرتـــب    12  ع تعويض وعـــا ل   )ج(
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء القرار

2020-UNAT-1043 )تأ يد الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(

 تأ يد الحكم )ج(

ــاظون  5 71 684,83  الثــــــاظ / اــــ
 2021يناير  

UNDT/2020/045  بعثــــة الأمم المتحــــدة   ظيروب
    جنوب السو ان

ــدة  ــائـــ الوـــ الور  بين  ــدت   لةمـــ ــه  ــدتى تةيـــ المـــ ــد ع  يـــ
المد وتة قـــــــــابقا والووائد المرا ة غير المســـــــــد ة تةى 
رقـــــم  الـــــحـــــكـــــم  بـــــمـــــوجـــــــب  الـــــمـــــمـــــنـــــور  الـــــتـــــعـــــويـــــض 

UNDT/2015/004  مع أخـــذ المعـــدل الرئيســــــــــــــ ،
  2015 آذار/مارر  18لةوتوات المتحدة    الوترة من  

ــاب ظســــــــــــــ ـة 2015أوـار/مـايو  17حتى   ، مع احتســــــــــــ
ــاليـــة قـــدرهـــ أوـــار/مـــايو   18   المـــائـــة من    5ا  إضــــــــــــــ

 حتى يوم الد ع 2015

حزيران/يوظيـــــــــه  15 22 142,31 – –
2020 

UNDT/2020/051  برظامج الأمم المتحدة   ظيويور
 اقظمائ 

إلغــاء قرار تــدم تجــديــد تعيين المــدت  المحــد    )أ(
 المدة 

المرتــــــب   )ب( من  شــــــــــــــهرين  وعــــــا ل  تعويض    ع 
 إلغاء القرارالأقاق  الصا  ، بدت من 

2021-UNAT-1097 )تأ يد الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(
– – 

UNDT/2020/053 اتوـاييـة الأمم المتحـدة   جنيف
 لمكا حة التصحر

المـــــــدت    )أ( تعيين  تجـــــــديـــــــد  تـــــــدم  قرار  إلغـــــــاء 
 المدة المحد 

ــهر من المرتب   )ب( ــتة أشـــــــ   ع تعويض وعا ل قـــــــ
العاشـرة،  ، الدرجة  5-الأقـاقـ  الصـا  ،    الرت ة ف

 بدت من إلغاء القرار

ــالـــيـــــــة   )ج( ــمـــــ الـ ــرار  الأضــــــــــــــ تـــن  ــعـــويـــض  تـ   ـــع 
ــا       18 وعا ل ــ  الصــ ــاقــ ــهرا من المرتب الأقــ شــ

، الـدرجـة العـاشــــــــــــــرة، مطروحـا منـه مبة   5-الرت ـة ف
 وترا، ولبن  ق  إذا اـان الرصــــــــــــــيـد   132  833,00

 الناتج تن هذا الحساب لصالح المدت 

ــران/ 25 77 276,61 – –  حزيـــــــــــــــــــــــــــ
 2020يوظيه  
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

ــة بمبة     ع تعويض تن الأضــــــــــــــرار المعن ) (         ويـ
  وتر 10 000

UNDT/2020/054 مكتـب الأمم المتحـدة   جنيف
 لخدمات المشاريع

المـــــــدت   )أ( تعيين  ــديـــــــد  تمـــــ تـــــــدم  قرار  ــاء  إلغـــــ
 المدة المحد 

  ع تعويض وعا ل ث ثة أشــــــــــــــهر من المرتب   )ب(
الأولى،  ، الدرجة  2-الأقــاقــ  الصــا  ،    الرت ة مد

 بدت من إلغاء القرار

المــاليــة وعــا ل   )ج( ــرار  الأضــــــــــــ   ع تعويض تن 
المرتب الأقــــاقــــ  الصــــا   لمدة شــــهرين    الرت ة  

 ، الدرجة الأولى  2-مد

  ع تعويض تن الأضرار المالية وعا ل الور    ) (
شــــــهرا      22بين المرتب الأقــــــاقــــــ  الصــــــا   لمدة 

 درجة الثاظية ، ال1-ومد ، الدرجة الأولى،2-الرت ة مد

ــة بمبة    )ه(   ع تعويض تن الأضــــــــــــــرار المعنويـ
  وتر 5 000

تموا/يوليــــــــــــــــــه  29 65 067,83 – –
2020 

UNDT/2020/061  الأمم   ظيويور بعثـــــة منامـــــة 
لــتــحــقــيــق  ــدة  الــمــتــحـــــ
ــتـــــقـــــرار  ـــــ   اتقــــــــــــــــ
الـبـوظـغـو   ــة  جـمـهـوريـــــ

 الدومقراطية

 إلغاء قرار إظهاء تعيين المدت  المحد  المدة )أ(

من   )ب( وعـــــا ل بـــــدت  تعويض  القرار،   ع  ــاء  إلغـــ
ــهر و  ــة أشــــــ ــ     15خمســــــ ــاقــــــ يوما من المرتب الأقــــــ

 الصا  

2021-UNAT-1088 )تأ يد الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(
– – 

UNDT/2020/077  مكتـب الأمم المتحـدة   ظيويور
 لخدمات المشاريع

   المــائــة من المرتــب    20أن يــد ع لةمــدت    )أ(
قــيحصــف تةيه لو اان الأقــاقــ  الصــا   الذة اان 

 قد تم اختياره لةوظيوة ذات الصةة

 تسوية المعاشات التقاتدوة المتناق ة )ب(

2021-UNAT-1095 )تأ يد الحكم )أ 

 تأ يد الحكم )ب(
– – 

UNDT/2020/090  إلغاء قرار إظهاء خدمة المدت  )أ( إ ارة الشفون اق ارية ظيروب 

المرتــب  أشــــــــــــــهر من    10  ع تعويض وعــا ل   )ب(
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء القرار

  ع تعويض تن الأضــــــــــــــرار المعنويــة وعــا ل  )ج(
 أشهر من المرتب الأقاق  الصا   10

 – – – تم اقتئنا ه
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

        
UNDT/2020/093  المختةطـــــــة   ظيروب ــة  العمةيـــــ

الأ ــريــقــ   ــا   لــ تــحـــــ
المتحـــــــدة     والأمم 

  ار ور

 قاظوظيةتقرر أن إتا ة اظتداب المدت  غير  )أ(

وعـــــا ل  )ب( التوتر والقةق بمبة   تعويض تن    ع 
 المرتب الأقاق  الصا   لمدة شهر

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/094  ــدولــــــيـــــــة   ظيويور الـــــ ــة  ا لــــــيـــــ
لتصــــــــــــريف الأتمال  
لةمحكمتين   المت  يــــــة 

 الجنائيتين

إتا ة قرار تدم إحالة موظف آخر لةمســـــــــــاءلة   )أ(
ــوء  ــكوى المدت  من قــــــــ ــةو  إلى ا لية  بعد شــــــــ الســــــــ

لةمحكمتين   المت  يـــــة  الأتمـــــال  لتصــــــــــــــريف  الـــــدوليـــــة 
 الجنائيتين

ــة بمبة    )ب(   ع تعويض تن الأضــــــــــــــرار المعنويـ
  وتر 12 500

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/101 منامة الأمم المتحدة   جنيف
 لةطوولة

اتت ـار قرار تـدم تجـديـد تعيين المـدت  المحـد    )أ(
 قاظوظ المدة غير 

  ع تعويض تن الأضــــــــــــــرار المعنويــة وعــا ل  )ب(
 شهرين من المرتب الأقاق  الصا  

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/110  الـمـتـحـــــــدة   ظيروب الأمـم  قـوة 
 المفقتة    لبنان

ــكف اامف   )أ( لم يتم النار    طةب المدت  بشـــــــــــ
 وتا ل لهذه الوظيوة، ويتم إلغاء قرار تدم اتختيار

تعويض بـدت من إلغـاء القرار بمبة  وعـا ل   ع  )ب(
   المائة من الور  بين المرتب    22شــهرا بنســ ة    13

ــا   وقت اتخاذ القرار المطعون ليه  ــ  الصــــ ــاقــــ الأقــــ
 والمبة  المستحق لو اان قد تم اختيار المدت 

ــاقــــــــ    )ج(   ع تعويض بمبة  وعا ل المرتب الأقــــــ
ت   الصـــــا   لمدة شـــــهر واحد تن التوتر والأمراض ال

 تاظى منها المدت 

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/116/

Corr.1 
منامة الأمم المتحدة   ظيويور 

 لةطوولة
ــاء قرار المجة  اتقــــــــــــــتشــــــــــــــــارة المعن    )أ( إلغـ

بمطــال ــات التعويض بــأن مطــال ــة المــدت  بــالتعويض 
الطب  قد ققطت بالتقا م، وينار المجة  اتقتشارة  

موضــــــوت  بموجب     مطال ة المدت  تةى أقــــــار  
 التذييف  ال المنطبق

  ع تعويض وعا ل المرتب الأقــاقــ  الصــا    )ب(
 لث ثة أشهر تن التأخيرات اقجرائية

 – – – تم اقتئنا ه
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

ــا   20  000  ع تعويض بمبة   )ج(          وتر تعويضــــــــــ
 تن الضرر اقضا  

UNDT/2020/119  بعثــــة الأمم المتحــــدة   ظيويور
    ليبريا

القرار المتعةق بـــالتعويض تن  قـــدان تعـــديـــف   )أ(
الوظيوة اقـــــــتنا ا إلى توصـــــــية المجة  اتقـــــــتشـــــــارة  

 المعن  بمطال ات التعويض

مــبــةــ    )ب( بــيــن  الــوــر    وترا   30  412,29  ــع 
ــار   ــابه تةى أقـــــــــ المد و  بالوعف والمبة  المعا  حســـــــــ
جدول الأجور الداخةة    حســـــــــاب المعا  التقاتدة 

    تاريخ اتخاذ القرار

وقدم المجة  اتقـــــــــتشـــــــــارة المعن  بمطال ات   )ج(
ــأن طةب المدت    ــ  بشــــــــ التعويض قرارا معة /موصــــــــ

 قدا  النوقات من الأموال الخاصة

 – –  تم اقتئنا ه

UNDT/2020/134  الأمـم   ظيروب ــة  ــيـــــ مــوــوضـــــــــــــ
ــفون  لشــــــــــــ ــدة  الـمـتـحـــــ

 ال جئين

 إلغاء قرار تدم اتختيار )أ(

اقيرا ات لمدة قـتة   ع تعويض وعا ل صـا    )ب(
أشــــــــــــــهر الت  اـان ومكن لةمـدت  أن وجنيهـا لو اـان 

 تم تعيينه    الوظيوة قد

اقوعاا إلى المدتى تةيه بأن وضع ظسخة من  )ج(
 الحكم    المةف الشخص  لةمدت 

 – –  تم اقتئنا ه

UNDT/2020/139/

Corr.1 
الأمم   ظيروب  بعثـــــة منامـــــة 

لــتــحــقــيــق  ــدة  الــمــتــحـــــ
ــتـــــقـــــرار  ـــــ   اتقــــــــــــــــ
الـبـوظـغـو   ــة  جـمـهـوريـــــ

 الدومقراطية

إلغاء تقوبة الوصـف التأ يبية واقـتبدالها بإظهاء الخدمة  
مع التعويض بــدت من اقخطــار  ون تعويض إظهــاء 

 الخدمة

 – –  تم اقتئنا ه

UNDT/2020/147  الأمـم   ظيروب ــة  ــيـــــ مــوــوضـــــــــــــ
ــفون  لشــــــــــــ ــدة  الـمـتـحـــــ

 ال جئين

الخدمة  إلغاء التدبير التأ يب  القاضـــــــــ  بإظهاء  )أ(
مع التعويض بــدت من اقخطــار  ون تعويض إظهــاء 

 الخدمة

شــــــــــــــهرا من المرتـــب    23  ع تعويض وعـــا ل   )ب(
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء القرار

 – –  تم اقتئنا ه

UNDT/2020/164/

Corr.1 
إلغاء التدبير التأ يب  القاضــــــــــــــ  بإظهاء خدمة  )أ( إ ارة الشفون اق ارية ظيروب 

المدت  مع التعويض بدت من اقخطار  ون تعويض 
 إظهاء الخدمة

 – –  تم اقتئنا ه



 

 

A
/7

6
/9

9
 

 

4
9

/5
1

 
2

1
-0

8
6

4
8

 

رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

المرتــــــب   )ب(         من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
 الأقاق  الصا   اتعويض، بدت من إلغاء القرار

ــ    )ج( ــةـ ــبـ ــمـ بـ ــويـــض  ــعـ تـ ــع  ــن   5  000  ـ تـ  وتر 
 الأضرار المعنوية

UNDT/2020/165  إلغاء التدبير التأ يب  القاضــــــــــــــ  بإظهاء خدمة  )أ( اق اريةإ ارة الشفون   ظيروب
المـدت  مع التعويض بـدت من اقخطـار مع تعويض  

 إظهاء الخدمة

 يتم إتا ة المدت  إلى وظيوته )ب(

  ع تعويض وعا ل المرتب الأقــاقــ  الصــا    )ج(
لمـدة قــــــــــــــنـة واحـدة بـدت من إلغـاء التـدبير، اتت ـارا من 

الطةــب، وحتى تــاريخ صــــــــــــــــدور الحكم،  تــاريخ تقــدوم  
ــدة قــــــــــــــنتين    البـــت     ــأخير لمـ لةتعويض تن التـ

 القضية

 – –  تم اقتئنا ه

UNDT/2020/189 الأمـم   جنيف ــة  ــيـــــ مــوــوضـــــــــــــ
ــفون  لشــــــــــــ ــدة  الـمـتـحـــــ

 ال جئين

إلغاء التدبير التأ يب  القاضــــــــــــــ  بإظهاء خدمة  )أ(
المـــدت  مع التعويض بـــدت من اقخطـــار والتعويض 

الخدمة، واتقـــــــتعاضـــــــة تنه باقوقاف تن  تن إظهاء  
شــــــــــــــهرا اتت ـارا من تـاريخ    12العمـف بـدون أجر لمـدة 

 اظتهاء الخدمة

يتم بعد ذلك وضـــــع المدت     إجااة خاصـــــة   )ب(
بأجر اامف ويد ع له بأثر رجع  المرتب والمزاوا ذات  

 الصةة

المرتــــــب   )ج( من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
 القرارالأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء 

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/192  إ ارة شــفون الســ مة   ظيويور
 والأمن

لم ينار    طة ــات المــدتين بشــــــــــــــكــف اــامــف  )أ(
 وتا ل    تمةية اتختيار لةوظيوة

  ع تعويض تثنين من المــدتين بمبة  وعــا ل   )ب(
   المــائــة من الور  بين مرتبيهمــا أو المرت ــات    9,8

لمدة   4-قـــــــــيحصـــــــــ ن تةيها    الرت ة فالت  ااظا 
 قنة واحدة

الطة ــــــات   )ج( مقــــــدم   من  لأربعــــــة  تعويض    ع 
ــا ل   ــاتهم   9,8وعــــ مرت ــــ بين  الور   من  ــة  ــائــــ المــــ    

 – – – تم اقتئنا ه
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

المرت ات الت  ااظوا قـــــــــيحصـــــــــةون تةيها تةى     أو        
ــةة بين القرار غير القاظوظ   4-الرت ة ف لةوترة الواصــــــ

عــا ل  والتــاريخ المتوقع لتقــاتــدهم، مع حــد أقصــــــــــــــى و
 المرتب الأقاق  الصا   لسنتين

UNDT/2020/193  منامة الأمم المتحدة   ظيويور
 لةطوولة

ــأ يب   )أ( التــ ــدبير  التــ القرارات الت  تورض  ــاء  إلغــ
المتمثف    إ راج لوم اتاب     مةف المراز الرقم   
لةمدت  لمدة خم  قــــــــــــنوات وقــــــــــــحب جميع المهام  

 المدت  لمدة قنتيناقشرالية من 

  ع تعويض وعا ل المرتب الأقــاقــ  الصــا    )ب(
 لث ثة أشهر

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/195  الةجنة اتقتصــــــــــــا وة   ظيروب
 لأ ري يا

إلغاء التدبير التأ يب  القاضـــــــــ  بإظهاء الخدمة   )أ(
ــاء  ــار مع تعويض إظهـ ــدت من اقخطـ مع التعويض بـ

 جسيمالخدمة ترتباب قوء قةو  

المرتــــــب   )ب( من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء التدبير

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/198 مراز الأمم المتحـــدة   جنيف
 ل ت م

وعوض المـدتى تةيـه المـدت  تن اـامـف مبة    )أ(
تذارة الســــور بين جنيف و قــــ م أبا  ذهابا و وابا الت   

ــتراها     ــرين الثاظ /ظو مبر اشـ ــم 2017تشـ ، مع خصـ
 المبة  الذة تم قدا ه بالوعف

الت   )ب( التخزين  ــاليف  تبـــ ــه  ــدتى تةيـــ المـــ ــد ع  يـــ
 تقاضتها شراة الشحن من المدت 

ــ ا / براير  23 2 017,48 – – شــــــــــ
2021 

UNDT/2020/204  الخدمة  إلغاء التدبير التأ يب  القاضـــــــــ  بإظهاء  )أ( إ ارة الشفون اق ارية ظيروب
مع التعويض بــدت من اقخطــار  ون تعويض إظهــاء 

 الخدمة

المرتــــــب   )ب( من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
 الأقاق  الصا  ، بدت من إلغاء التدبير

 – – – تم اقتئنا ه

UNDT/2020/215  برظامج الأمم المتحدة   ظيويور
 لةبيئة

 -إلغاء قرار اتت ار رقـــــــوم ”الخدمات المةحقة   )أ(
التبنولوجيا المتخصــــصــــة  ظوقات غير مقبولة  خدمات  

 2017/2018لد ع منحة التعةيم لةعام الدراق  

 – – – تم اقتئنا ه
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رقم حكم محكمــــة الأمم  
 السجف المتحدة لةمنااتات

الــــذة ينتم    البيــــان 
 إليه متخذ القرار

محكمــــــة   قضـــــــــــــــــــت  الت   التعويضـــــــــــــــــــات/التبــــــاليف 
 بد عها المنااتات

الأمم  رقم   محكمــــــة  حكم 
 المتحدة ل قتئناف

ــتئناف  ــا رة تن محكمة اتقـ الأحكام الصـ
ــال/ر ــض/مــنــح  ــد/إبــطـــــ ــأ ــيـــــ تـــــ بشـــــــــــــــــــــأن 

 التعويضات

الــمــبــةــ    صـــــــــــــــــــــا ــ  
)بــــــدوترات  المــــــد و  
الوتوــات المتحــدة مــا 
 تاريخ الد ع لم يذُار خ ف ذلك(

 -إلغاء قرار اتت ار رقـــــــوم ”الخدمات المةحقة   )ب(        
خدمات التبنولوجيا المتخصــــصــــة  ظوقات غير مقبولة  

 2018/2019لد ع منحة التعةيم لةعام الدراق  

ت     ع مسـتحقات منحة التعةيم اقضـالية لةمد )ج(
الـــــدراقــــــــــــــيين   بـــــالعـــــامين    2017/2018ليمـــــا يتعةق 

ــدمـــات    2018/2019 و ــف مع رقــــــــــــــوم ”الخـ ــامـ ــالتعـ بـ
خدمات التبنولوجيا المتخصصة  باتت ارها  -المةحقة  

 ظوقات مقبولة
UNDT/2020/219 تــنســــــــــــــــيـــق  جنيف مــكـــتـــــــب 

 الشفون اقظساظية
المـدة إلغـاء قرار إظهـاء تعيين المـد يـة المحـد   )أ(

 بعد إلغاء وظيوتها

وحق لةمـد يـة أن تعـا  إلى وظيوتهـا    الرت ـة  )ب(
 4-ف

المرتــــــب   )ج( من  قــــــــــــــنتين  وعـــــــا ل  تعويض    ع 
، بدت من إلغاء  4-الأقـــــاقـــــ  الصـــــا      الرت ة ف

 القرار

ــ    ) ( ــةـ ــبـ ــمـ بـ ــويـــض  ــعـ تـ ــع  ــن   5  000  ـ تـ  وتر 
 الأضرار المعنوية

 – – – تم اقتئنا ه

 
 

 


