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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الحادية والستون 

    2021حزيران/يونيه  25–1
 مشروع تقرير   

 
 )أرمينيا( خاشاتريان: السيد أرمان المقرر
  

 إضافة   
  

 المسائل البرنامجية: التقييم   
 )ب((   3)البند    

  
تقرير مكتب  خبدمبال الرقبالبة البداخليبة ع  تر ي  دور التقييم وتابيق نتبائج التقييم عل     

 تصميم البرامج وتنفيذها وعل  التوجيهال المترلقة لالسياسال
 
ــتيك،  خ تقرير مقتب خدمات الر ااة الداخلية )المقتب(  نظرت اللجنة، خلال دورتها الحادية - 1 والســـــــــــ

التو يهــــات المتعلقــــة  البرامت وتنايــــتعــــا وعلم  التقييم علم ت ــــــــــــــميم  نتــــالت  عك تعزيز دور التقييم وتطبيق 
 (.A/76/69االسياسات )

وكيلــة الأميك العــاد لتــدمــات الر ــااــة الــداخليــة التخ  ــدمــا التقرير.  ولاــا الرليا اتنتهــاى بلم  يــان   - 2
، بلم  ــــانــــب ممثليك عك بدارة   وأدلم ممثــــك لمقتــــب خــــدمــــات الر ــــااــــة الــــداخليــــة املاحظــــات تمهيــــديــــة ورد 
اتســــتراتيجيات والســــياســــات الدارية ومســــالك اتمتثال ولادارة عمليات الســــلاد ولادارة ال ــــ ون الســــياســــية و نا  

 ، علم اتستاسارات التخ طرحتها اللجنة أثنا  نظرعا  خ التقرير.السلاد
 

https://undocs.org/ar/A/76/69
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 المناقشة   

أعر ـا و ود عـدة عك رــــــــــــــقرعـا للمقتـب علم التقرير. وتح  أحـدعم أن التقرير أثبـا  ـدواى ب   ـدد   - 3
نظرة ثاقهة علم عن ــر عاد مك عنا ــر تنايت البرامت، م ــيرا بلم أن التقييم حيول لدخال تحســيك مســتمر، 

 واستتلاص الدروس وضمان تحقيق البرنامت نتالت موثو ة و ات مغزى.

وطلب أحد الو ود بلم الأميك العاد تنايت الوتيات اأكبر  در ممقك مك الاعالية والكاا ة وتحســــــــــــــيك  - 4
  ودة العمك، م يرا بلم أن تقييم أدا  بدارات ومقاتب الأمانة العامة يتسم اأعمية حيوية.

ن التقييمات المهنية ســـــــتســـــــاعد الأمانة العامة والدول الأعىـــــــا  علم  هم مدى تحقيق ورأى الو د أ - 5
 الم ررات النوعية والكمية ومدى نجاح الأمم المتحدة  خ تنايت وتياتها.

ــاري  )الاقرتان   - 6 ــديد علم التقييمات القالمة علم الم ـــــــــــ  13وأعرب عك القلق بزا  المهالغة  خ الت ـــــــــــ
قك للأمانة العامة أن تنأى عك عتى التقييمات وما عخ التطوات اليجا ية، (، واســـــــــــــتوضـــــــــــــ  كي  يم14 و
 وُ دت، التخ اتُتتت  خ عتا ال دد. بن

وأعرب الو د عك تقديرى لكون عملية الميزانية التخ خىــعا للا ــلاح تركز اقدرب أكبر علم ب هار   - 7
أعرب عك  لقه مك أن ن ـــــــــــــى المجيبيك علم كيفية اســـــــــــــتتداد التقييمات لتحســـــــــــــيك البرمجة.  يد أن الو د  

استق ا   هات اتت ال لم يتمقنوا مك تحديد ما ب ا كانا التقييمات  د أحدثا تغييرات بيجا ية  خ كياناتهم  
( وطلـب مزيـدا مك المعلومـات عك مـدى ال را ات المتتـتة مك أ ـك الو ــــــــــــــول بلم تلـ  الأ زا   40)الاقرة  
 الأمانة العامة. مك

طلاقُ ســياســة التقييم االترحيب  و ــاها عن ــرا عاما مك عنا ــر مهادرات ال ــلاح التخ وحظخ ب - 8
يىـــــطل   ها الأميك العاد. و رى التنويه أيىـــــا االتحســـــك المتواضـــــ  التل رـــــهدته اع  الكيانات  خ كيفية 

 أدالها للتقييمات و تحسك  ودة التقارير عموما.

ــتمرار و ود  جوات وأو  - 9 ــيرة  وأ رت و ود عدة ااســ  ه تااوت كبيرة  خ  مي  أنحا  الأمانة العامة، م ــ
 بلم ضرورة ت حي  أو ه الق ور التطيرة.

و رى التأكيد علم أعمية  نا  القدرات داخك الدارات، وأرـــــــــــــير  بلم التطوير التل رـــــــــــــهدته اع   - 10
ك أيىـــــا ا رســـــا  القدرات  خ الماضـــــخ. و خ عتا ال ـــــدد، لوح  أن الأمر ت يتعلق  بنا  القدرات  حســـــب،   

ــرورة   ــا علم ضــــــــــ ثقا ة يحظم  يها التقييم  تقدير حقيقخ مك  بك مديرل البرامت و ادتها. و رى التأكيد أيىــــــــــ
 برسا  ثقا ة بدخال تحسيك مستمر تقود علم نهت  ول ومتسق للتقييم.

قييم،  ونوى أحد الو ود اأعمية ضــــــــــــــمان تمت  مو اخ كك بدارة ومقتب امعار  وخبرات كا ية  خ الت  - 11
ة بعدادا  يدا اســــــتنادا بلم  ما ك تتطيم البرامت ويمقبرك أ ر ة الدارة مك اتتا   رارات معد  مك رــــــأنه أن يحســــــبر

 نتالت التقييم. ولوح  أيىا أن اتهاع عتا النهت  د ياىخ بلم زيادة  خ الموارد التخ تقدمها الدول الأعىا .

رات اللجنـة بلم تعزيز دور التقييم ونتـالجـه  خ الأمـانـة وأعرب أحـد الو ود عك أملـه  خ أت ت دل  را - 12
 العامة  حسب،  ك أيىا بلم تحسيك الجودة  خ تنايت الوتيات.
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 الاستنتاجال والتوصيال   

أثنت اللجنة عل  مكت  خدمال الرقالة الداخلية لرمله الهادف إل  تحسبببببببببي  مسبببببببببا لة ا مانة   - 13
 .الرامة وفراليتها وكفا تها

ربت اللجنة ع  قلقها إزا  الاسببببببببتنتاجال الواردة في التقرير لشببببببببثن أوجه القصببببببببور م ل وأع  - 14
ممارسبببببة التقييم لير المتإاف  إل  يد كبيرف وضببببب ا اسبببببتظداا التقييم ونفم التتلطوف والافتقار الاويل  

ية التقييم  ا مد إل  القدرة عل  التقييمف وأوصبببببببت لثن تال  الجم ية الرامة إل  ا مي  الراا زيادة ت ا 
 .في أنحا  ا مانة الرامة 

وشبببددل اللجنة عل  أهمية التقييم وأوصبببت لثن تال  الجم ية الرامة إل  ا مي  الراا اتظا  م يد   - 15
 .م  الإجرا ال لتر ي  دور التقييم لغية تحسي  البرامج وتر ي  ا دا  والمسا لة والشفافية والرقالة الداخلية 

تقر الجم ية الرامة النتائج والاسبببتنتاجال والتوصبببيالف لما فيها تلر الواردة  وأوصبببت اللجنة لثن   - 16
م  تقرير مكتب  خبدمبال الرقبالبة البداخليبة لشبببببببببثن تر ي  دور التقييم وتابيق   88إل     85الفقرال م    في

 .استنتاجال التقييم في تصميم البرامج وتنفيذها وتوجيهاتها السياساتية

 :2022مال التالية للنفر فيها خلال دورتها ال انية والستي ف في عاا واختارل اللجنة التقيي - 17

تقييم مكت  التنسببببببيق الإنمائي في ما بترلق لاتسبببببباج إعداد لرامج ا مم المتحدة عل    )أ( 
 ؛المستوى القاري دعماً للبلدان في تحقيق أهداف التنمية المستدامة

 ؛ فريقياف سياسال الاقتصاد الإليف والإدارةللجنة الاقتصادية  1تقييم البرنامج الفرعي  )ب( 

للجنة الاقتصبببببببببادية  مريكا اللاتينية ومناقة الطحر الإاريبيف   3تقييم البرنامج الفرعي   )ج( 
 .سياسال الاقتصاد الإلي والنمو

 :واختارل اللجنة أيضا التقييمال التالية لإي تنفر فيها الهيئة الحكومية الدولية  ال الصلة - 18

إسبببببببببهباا لر بة ا مم المتحبدة المتإباملبة المتربددة ا لرباد لتحقيق الاسبببببببببتقرار في مبالي   )أ( 
 ؛سيادة القانون  في

الدعم المقدا م  لر ة منفمة ا مم المتحدة لتحقيق الاسبببببببببتقرار في جمهورية الإون و   )ب( 
 ؛الديمقراطية في مجال سيادة القانون والمؤسسال ا منية

 ؛ي عمليال يفظ السلااالشؤون السياسية ف )ج( 

 .المرأة والسلاا وا م  )د( 

ف الذي أنشبببثل لموجطه الجم ية اسبببترراضبببال  37/234  وأشبببارل اللجنة إل  قرار الجم ية الرامة - 19
أن اللجنة سبببببتنفرف خلال    تجرى كل ثلاث سبببببنوال لتنفيذ تقييمال مكت  خدمال الرقالة الداخليةف ولايفت

ف في الاسببترراضببال التي تجرى كل ثلاث سببنوال لتنفيذ التوصببيال  2022دورتها ال انية والسببتي ف في عاا  
 :ف وفي التقييمال التالية2019التي قُدمت في دورتها التاسرة والظمسي ف في عاا 

 ؛مكت  شؤون ن ع السلاح )أ( 

 ؛الإدارة شؤون الجم ية الرامة والمؤتمر  )ب( 

https://undocs.org/ar/A/RES/37/234
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 ؛لرنامج ا مم المتحدة للبيئة )ج( 

 ؛مكت  الشؤون القانونية )د( 

 ؛مفوضية ا مم المتحدة لشؤون اللاجئي  )عـ( 

 ؛إدارة التواصل الرالمي )و( 

 مكت  إدارة الموارد الطشرية )إدارة الشؤون الإدارية(؛ )ز( 

لا طفال والن اع المسبببببببلنف والرنا  مكات  المم لال الظاصبببببببال لعمي  الراا المرنيال   )ح( 
 .الجنسي في يالال الن اعف والرنا ضد ا طفال

 


