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    الدورة الخامسة والسبعون

    من جدول الأعمال 168البند 

 تمويل بعثة الأمم المتحدة للاستفتاء في الصحراء الغربية
 

  

   
أداء ميزانيةة بعثةة الأمم المتحةدة للاسةةةةةةةةةتفتةاء في الصةةةةةةةةةحراء الغربيةة ل فترة من    

والميزانيةة المتترحةة ل بعثةة   2020حزيران/يونية   30إلى  2019تموز/يولية   1
 2022حزيران/يوني     30إلى    2021تموز/يولي     1ل فترة من  

  
 تترير ال جنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 
 دولار 56 347 400 2019/2020اعتمادات الفترة 

 دولار 55 734 000 2019/2020نفقات الفترة 

 دولار 613 400 2019/2020الرصيد الحر للفترة 

 دولار 57 524 700 2020/2021اعتمادات الفترة 

 دولار 54 721 800 )أ( 2020/2021النفقات المتوقعة للفترة 

 دولار 2 802 900 2020/2021النقص المتوقع في الإنفاق للفترة 

 دولار 57 186 300 2021/2022المبلغ الذي يقترح الأمين العام اعتماده للفترة 

 دولار( 648 500) 2021/2022التعديل الذي أوصت به اللجنة الاستشارية للفترة 

 دولار 56 537 800 2021/2022المبلغ الذي توصي اللجنة الاستشارية باعتماده للفترة 
 

  .2021آذار/مارس  31التقديرات في  )أ( 
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 متدمة  -   أولا  

خلال نظر اللجنة الاســتشــارية لشــدون الإدارة والميفانية في تمويل بعمة الأمم المتحدة للاســتفتا  في  - 1
(، اجتمعت عبر الإنترنت بممملين عن الأمين العام قدَّموا A/75/805و    A/75/740الصحرا  الغربية )انظر

ــافية، اختتمو ا بردود خ ية وردت في   ــاحات يضــ يضــ ــان/أبريل  13لها معلومات وا  . وترد تعليقات 2021نيســ
اللجنة الاســــــــتشــــــــارية وتوصــــــــياتها بشــــــــان المســــــــاتل الشــــــــاملة المتصــــــــلة بعمليات حفظ الســــــــلام في تقرير ا  

(A/75/822 ويمكن الا لاع على التعليقـات والتوصــــــــــــــيـات المرتب ـة بنتـاتا مجلس مراجعي الحســــــــــــــابـات ،)
 حفيران/ 30يلى   2019تموف/يوليه  1ياته بشــــــــــــان عمليات الأمم المتحدة لحفظ الســــــــــــلام للفترة من وتوصــــــــ ــــ

 (.A/75/829، في تقرير ا ذي الصلة بالموضوع )2020 يونيه

  
حزيران/يونيةةةة    30إلى  2019تموز/يوليةةةة   1تترير أداء الميزانيةةةةة ل فترة من  -  ثانيا  

2020 

ــامـــة بقرار ـــا  - 2 ــاليـــه  555/ 73ومقرر ـــا  324/ 73اعتمـــدت الجمعيـــة العـ ــا يجمـ دولار   56 347 400مبلغـ
  . 2020حفيران/يونيه   30يلى    2019تموف/يوليه   1دولار( للإنفاق على البعمة للفترة من    53  963  800)صـــــافيه 

دولار(، و و ما يممل  53 393 900دولار )صـافيه   55 734  000لغ مجموع النفقات للفترة مبلغا يجماليه وب 
في المــاتــة. ويممــل الرصــــــــــــــيــد الحر النــاشــــــــــــــ  عن ذلــ ، الــذي بلغ يجمــاليــه  98,9تنفيــذا للميفانيــة بمعــدل 

 رة المالية.في الماتة من المستوى الإجمالي للموارد التي اعتُمدت للفت  1,1دولار،  613 400

دولار من المســــــــــتوى الإجمالي للموارد المعتمدة للفترة  613 400ويعكس الرصــــــــــيد الحر البالغ  - 3
الأمر المشــــــــــتر  لما يلية )أ( فيادة النفقات عما  و مدرا في الميفانية تحت بند التكالي    2019/2020

عمـا  و مـدرا في الميفانيـة  في المـاتـة() ) ( انخفـال النفقـات  0,7دولار، أو  186 500التشــــــــــــــغيليـة )
في الماتة( وتحت بند الأفراد العســــــــــــــكريين وأفراد  3,8دولار أو  789 500تحت بند الموظفين المدنيين )

با  من تقرير الأمين العـام عن  -في المـاتة(. وترد في الفرع المـال   0,1دولار أو  10 400الشــــــــــــــر ة )
( معلومــات موجفة عن عمليــة يعــادة توفيع الموارد A/75/805) 2019/2020أدا  ميفانيــة البعمــة للفترة 

دولار،   723 600) من المجموعة المانية، الموظفون المدنيون، يلى المجموعة المالمة، التكالي  التشـــغيلية 
 ذل  التقرير.   الماتة(. ويرد تحليل مفصّل للفروق في الفرع الرابع من في 1,3أو 

وأبلِغت اللجنة الاستشارية، لدى استفسار ا، بان مبلغا أكبر من المعتاد من الالتفامات غير المصفاة  - 4
بســـــــــــب  القيود المفروضـــــــــــة نتيجة لجاتحة   2019/2020دولار( قد تم ترحيله في نهاية الفترة   6  811 800)

فية )أ( الســــفر والشــــحنات المرتب ة بالعودة  (، مما أدى يلى حالات تاخير19-مرل فيروس كورونا )كوفيد
يلى الو ن والالتحاق الفعلي بالعمل، خاصــــــة بالنســــــبة ليفراد العســــــكريين) ) ( تســــــليم الســــــلع وتقديم فواتير 
الخــــدمــــات والمرافق) )ا( ينجــــاف بعل المشـــــــــــــــــاريع) )د( دفع داترة الإجرا ات المتعلقــــة بــــالألغــــام التــــابعــــة 

 لبعمة للمستحقات لأحد المتعاقدين.المتحدة العاملة في ا ليمم

 
 المسائل المتع تة بتترير مج س مراجعي الحسابات  

ــارية في تقارير الأمين العام عن تمويل بعمة الأمم المتحدة   - 5 ــتشـــــــــ ــياق نظر اللجنة الاســـــــــ في ســـــــــ
ــتفتا  ــابات عن   للاســــــ ــا تقرير مجلس مراجعي الحســــــ ــا عليها أيضــــــ في الصــــــــحرا  الغربية، كان معروضــــــ

https://undocs.org/ar/A/75/740
https://undocs.org/ar/A/75/805
https://undocs.org/ar/A/75/822
https://undocs.org/ar/A/75/829
https://undocs.org/ar/A/RES/73/324
https://undocs.org/ar/A/RES/73/324
https://undocs.org/ar/A/75/805
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ــابـات ع   2020حفيران/يونيـه  30مليـات الأمم المتحـدة لحفظ الســـــــــــــــلام للفترة المـاليـة المنتهيـة في حســـــــــــــ
(A/75/5 (Vol. II) وقــــد قــــدم المجلس في تقريره  275-272و  99، الفصــــــــــــــــــل المــــاني، الفقرات .)

بشـــــــــــانة )أ( يدارة أدوار نظام أوموجا ضـــــــــــمن ي ار  ملاحظات وتوصـــــــــــيات تتعلق بالبعمة، بما في ذل  
دارتُه )انظر الفقرة  وتتفق ال جنة ) ( أدناه(.  24تفويل الســـــل ة) ) ( الإفرا  في اســـــتهلا  الوقود وا 

 الاستشارية مع توصيات مج س مراجعي الحسابات وتأمل أن تنُفَّذ التوصيات في الوقت المناسب.

  
 الأداء في الفترة الحالية مع ومات عن   - ثالثا  

،  2021حفيران/يونيـه  30يلى  2020تموف/يوليـه  1فيمـا يتعلق بـالنفقـات الحـاليـة والمتوقعـة للفترة من  - 6
. وفي نهاية الفترة 2021آذار/مارس   31دولار في   43  580  700أُبلغت اللجنة الاســتشــارية بان النفقات بلغت 

  57 524 700دولار مقابل اعتمادات قدر ا    54  721  800جموع النفقات  المالية الحالية، من المتوقع أن يبلغ م 
 في الماتة(.  4,9دولار )أو بنسبة   2 802  900نقص في الإنفاق قدره   دولار، و و ما سينتا عنه 

وأُبلغت اللجنة الاســــتشــــارية بانه قد جرت تســــوية الم البات المتعلقة بســــداد تكالي  القوات حتى   - 7
  كانون الأول/ 31دولار في  61 000، وتبقى بذل  رصــــــــــــــيد غير مســــــــــــــدّد قدره 2020أيلول/ســــــــــــــبتمبر 

  أيلول/ 30. وتم التصــــــــــــديق على تكالي  المعدات المملوكة للوحدات وســــــــــــداد ا حتى 2020 ديســــــــــــمبر
  كــانون الأول/ 31دولار في  108 000، ليتبقى بــذلــ  رصــــــــــــــيــد غير مســــــــــــــــدّد قــدره 2020 ســــــــــــــبتمبر
دبد مبلغ قدره  2021شــــبا /فبراير  28ضــــات الوفاة والعجف وحتى . وفيما يتعلق بتعوي 2020 ديســــمبر ، ســــُ

 دولار لتسوية م البتين منذ ينشا  البعمة، ولا توجد أي م البات قيد التسوية.   80 000

ــبة  - 8 ــا  كانصــ مت على الدول الأعضــ ــب ــا بان مجموع المبالغ التي قُســ ــارية أيضــ ــتشــ وأُبلِغَت اللجنة الاســ
 1 418 061 000، مـا قـدره 2021آذار/مـارس  8لبعمـة منـذ ينشـــــــــــــــاتهـا قـد بلغ، في مقررة لتغ يـة تكـالي  ا

دولار، مما يتر  رصــــــــــــــيدا   1 357  625 000دولار. وبلغت المدفوعات المقبوضــــــــــــــة حتى التاري  نفســــــــــــــه 
دولار. وأبلغت اللجنة الاسـتشـارية كذل  بان الموارد النقدية المتاحة للبعمة في  60  436 000مسـدد قدره   غير
دولار، بما يشــــــــــمل قروضــــــــــا بمبلغ عشــــــــــرة ملايين دولار من بعمة  7 551  000تاري  نفســــــــــه تبلغ ما قدره  ال

المتحـدة المتكـاملـة المتعـددة الأبعـاد لتحقيق الاســــــــــــــتقرار في مـالي. و ـذه النقـديـة المتـاحـة للبعمـة لا تكفي  الأمم
ا  المبالغ المخصـــــصـــــة لتســـــديد دولار )باســـــتمن  14  234 000لتغ ية احتيا ي التشـــــغيل لملامة أشـــــهر وقدره  

تكالي  البلدان المســــــــا مة بقوات وأفراد شــــــــر ة(. وتناقلا اللجنة مســــــــالة الاقترال من بعمات حفظ الســــــــلام 
 (. A/75/822النش ة في تقرير ا عن المساتل الشاملة المتصلة بعمليات حفظ السلام )

 
 الاشتراكات المتررة غير المدفوعة  

 )بملايين دولارات الولايات المتحدة(

 2021نيسان/أبريل  12في  2020كانون الأول/ديسمبر  31في  2019كانون الأول/ديسمبر  31في  2018كانون الأول/ديسمبر  31في 

    
44,8 70,0 60,3 59,5 

  
ملايين   3,6ولدى الاســـتفســـار، فودت اللجنة الاســـتشـــارية بمعلومات مســـتكملة عن الوضـــع النقدي ) - 9

( وحالة الاشــــــــتراكات المقررة غير المدفوعة للبعمة )انظر الجدول أعلاه(. 2021نيســــــــان/أبريل  12دولار في  

https://undocs.org/ar/A/75/5(Vol.II)
https://undocs.org/ar/A/75/822
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ن الاشةةةةةتراكات ويسةةةةةاور ال جنة الاسةةةةةتشةةةةةارية ق ق متزايد إزاء اسةةةةةتمرار تدعور الو ةةةةةع النتد  ل بعثة لأ
. وتشةةةةةةةةةير ال جنةة إلى أن الجمعيةة 2020/2021المةدفوعةة تفوق الاعتمةادات الموافق ع يلةا ل فترة  غير

العامة حثت مرارا جميع الدول الأع ةةةةاء ع ى الوفاء بالتزاماتلا المالية في حينلا وبالكامل ودون شةةةةرو   
 (. 7  الفترة A/74/737/Add.1ع ى النحو المنصوص ع ي  في ميثاق الأمم المتحدة )

  
 2022حزيران/يوني    30إلى    2021تموز/يولي    1الميزانية المتترحة ل فترة من   -  رابعا  

 الولاية وافترا ات التخ ي  - ألف 

وكــان أحــد  تمـــديــد لهـــا حتى  (1991) 690أنشــــــــــــــتـــت ولايــة البعمـــة بموجــ  قرار مجلس الأمن  - 10
التخ ي  ومبادرات ويرد موجف لافتراضــــــــــات   .(2020) 2548، في القرار  2021تشــــــــــرين الأول/أكتوبر  31

من تقرير الأمين العـــــام عن الميفانيـــــة المقترحــــة  25يلى  6في الفقرات  2021/2022دعم البعمـــــة للفترة 
 (.A/75/740) للفترة

 
 الاحتياجات من الموارد -باء 

ــة للفترة دولار  57 186 300تعكس الميفانيـــة البـــالغـــة  - 11 ــدره  2021/2022المقترحـ انخفـــاضـــــــــــــــــا قـ
دولار المعتمـدة للفترة  57 524 700في المـاتـة، مقـارنـة بـالموارد البـالغـة  0,6دولار، أو نســــــــــــــبتـه  338 400

 )انظر الجدول أدناه(. 2020/2021

 
 الموارد المالية

 )بآلا  دولارات الولايات المتحدة(

 الفتة
المخصـــــــــــصـــــــــــات 

(2019-2020) 
ــفــــــــــــقــــــــــــات  ــنــــــــــ الــــــــــ

(2019/2020) 
المخصـــــــــــصـــــــــــات 

(2020/2021) 
 آذار/ 31النفقـات في 

 2021مارس 
ــالي   ــديرات التكـــــ تقـــــ

(2021/2022) 
 الفرق 

 النسبة المتوية المبلغ
 0,5 39,4 703,9 7 778,4 5 664,5 7 301,0 7 311,4 7 الأفراد العسكريون وأفراد الشر ة        

 5,6 166,4 1 178,1 22 821,9 15 011,7 21 102,0 20 891,5 20 الموظفون المدنيون
 (5,4) (544,2 1) 304,3 27 980,4 21 848,5 28 331,2 28 144,5 28 التكالي  التشغيلية

 (0,6) (338,4) 186,3 57 580,7 43 524,7 57 734,0 55 347,4 56 إجمالي الاحتياجات 
 

 المالية المقترحة وتحليل للفروق في البابين الماني والمال  من الميفانية المقترحة.ترد معلومات مفصلة عن الموارد  ةملاحظة 
  

 الأفراد العسكريون وأفراد الشر ة - 1 

 الفتة
ــا للفترة  ــاذون بهــ ــات  المــ الوظــ

 )أ(2020/2021
الوظـــات  المقترحـــة للفترة 

 الفرق 2021/2022
 – 218 218 المراقبون العسكريون    

 – 27 27 الوحدات العسكريةأفراد 
 – 12 12 شر ة الأمم المتحدة

 
 ممل أعلى مستوى للقوام الماذون به.ت )أ( 

https://undocs.org/ar/A/74/737/Add.1
https://undocs.org/ar/S/RES/690(1991)
https://undocs.org/ar/S/RES/2548(2020)
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مبلغا  2021/2022وتبلغ الموارد المقترحة لتغ ية تكالي  الأفراد العســـــكريين وأفراد الشـــــر ة للفترة  - 12
في المـاتـة، مقـارنـة بـاعتمـادات   0,5دولار، أو  39 400دولار، و و مـا يممـل فيـادة قـدر ـا  7 703 900قـدره 
ــكريين وأفراد الشـــــــر ة التي 2020/2021الفترة  ــر الأفراد العســـــ . ويقدم الجدول أدناه موجفا لعوامل تاخير نشـــــ

. وأبلِغت 2021/2022، يضــافة يلى العوامل المقترحة للفترة 2020/2021و   2019/2020شــهدتها الفترتان 
ســــتفســــار، بان ضــــبا  شــــر ة الأمم المتحدة مخولون بتقديم الدعم لبرناما تدابير  اللجنة الاســــتشــــارية، عند الا

، وأن ضـاب ا 2014بنا  المقة الذي تقوده مفوضـية الأمم المتحدة لشـدون اللاجتين، والذي ظل معلقا منذ عام 
 واحدا قد نُشر لدعم البعمة بمهام التحليل الأمني.

 
 عوامل تأخير النشر

 المتوية()النسبة 

 الفتة
النسـبة الفعلية للفترة 

2019/2020 
النسـبة المعتمدة للفترة 

2020/2021 
 النســــــــــــــبــــــة الفعليــــــة في

 2021شبا /فبراير  28
ــة في  ــة الفعليـــ النســــــــــــــبـــ

 2021آذار/مارس  31
المتوســــــــــــــ  الفعلي في 

 2021آذار/مارس    31
ــة  النســــــــــــــبــــة المقترحــ

 2021/2022للفترة 

       العسكريون وأفراد الشر ةالأفراد         

 10,0 11,9 3,7 9,6 10,0 17,0 المراقبون العسكريون

 1,0 (14,8) – (37,0) 1,0 – أفراد الوحدات العسكرية

 90,0 91,7 100,0 100,0 90,0 96,5 شر ة الأمم المتحدة

  
المتصةةة ة بالأفراد العسةةةكريين وتوصةةةي ال جنة الاسةةةتشةةةارية بالموافتة ع ى متترحات الأمين العام   - 13

 وأفراد الشر ة.

 
 الموظفون المدنيون - 2 

 الفرق 2021/2022للفترة  الوظات  المقترحة   2020/2021للفترة  ةالمعتمد الوظات  الفتة
    الوظات     

 - 82 82 الموظفون الدوليون 
 - 163 163 )أ(الموظفون الو نيون 

 - 18 18 المتحدةمت وعو الأمم 
 - 10 10 الأفراد المقدمون من الحكومات

 - 273 273 المجموع 
 

 تشمل  ذه الفتة الموظفين الو نيين من الفتة الفنية والموظفين الو نيين من فتة الخدمات العامة. )أ( 

  
ــدنيين للفترة  - 14 ــالي  الموظفين المــ ــة تكــ ــة لتغ يــ ــدره  2021/2022وتبلغ الموارد المقترحــ ــا قــ مبلغــ

في المـــاتـــة، مقـــارنـــة   5,6دولار، أو  1 166 400دولار، و و مـــا يممـــل فيـــادة قـــدر ـــا  22 178 100
ــحـة في الفقرات من 2020/2021بـاعتمـادات الفترة    52. وتعفى الفيـادة يلى فيـادة في الاحتيـاجـات موضــــــــــــ

(، بمـا في ذلـ  ت بيق متوســــــــــــــ  أعلى لتكـالي  المرتبـات في A/75/740من الميفانيـة المقترحـة ) 54يلى  
ــتنــادا يلى جــدول المرتبــات المنقو للموظفين الــدوليين والو نيين) واقتراح يعــادة  2021/2022الفترة  اســــــــــــ

https://undocs.org/ar/A/75/740
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 ) واعتماد اســـــتحقاق لفرق بدل4-تصـــــني  وظيفة واحدة من فتة الخدمة الميدانية لتصـــــبو وظيفة برتبة   
 2020تموف/يوليه  1الرفاه وافق عليه برناما مت وعي الأمم المتحدة بصــــورة اســــتمناتية، وذل  اعتبارا من 

 أدناه(.  15 )انظر الفقرة

 
 فرق بدل الرفاه لمت وعي الأمم المتحدة  

يشــــار يلى أن لجنة الخدمة المدنية الدولية غيرت تصــــني  مركف عمل البعمة من حي  المشــــقة من  - 15
، في حين ظلت العيون مصـــــنفة على أنها مركف عمل 2018كانون الماني/يناير  1لى دال، اعتبارا من جيم ي

باصــــ حا  الأســــرة. ويهد  فرق بدل الرفاه لمت وعي الأمم المتحدة يلى مســــاعدتهم أمنا  خدمتهم في مراكف 
لبعمة تعمل جفتيا فق  العمل دون اصــ حا  الأســرة. غير أنه بســب  فيادة مســتوى المشــقة في العيون، ولأن ا

كمركف عمل باصـــ حا  الأســـرة )بســـب  عدم وجود تعليم مدرســـي دولي، وعدم كفاية خدمات    الأســـرة(، 
حصــــــــــــــلـت البعمـة على موافقـة من برنـاما مت وعي الأمم المتحـدة لت بيق فرق بـدل رفـاه على مت وعي الأمم 

(. وأبلِغت اللجنة الاســـتشـــارية، 23، الفقرة  A/75/740) 2020تموف/يوليه  1المتحدة التابعين لها اعتبارا من 
لدى اسـتفسـار ا، بان البعمة أصـبحت مدخرا البعمة الوحيدة الموجودة في مركف عمل باصـ حا  الأسـرة يحمل 

ركف عمل باصــــ حا  تصــــني  دال من حي  المشــــقة، اعترافا باوجه القصــــور المومقة في العيون بوصــــفها م
الأســرة. وأبلِغت اللجنة أيضــا بان دفع الاســتحقاق قد تم الاتفاق عليه مع برناما مت وعي الأمم المتحدة على 

وتلاحظ ال جنة الاسةةتشةةارية الموافتة الاسةةتثنائية والت بيق غير المتسةةق لفرق أســاس الإنصــا  والمســاواة. 
ركز عمل باصةةةةة حاب الأسةةةةةرة  وتأمل أن يتدم مزيد من بدل الرفاه بالنسةةةةةبة لمت وعي الأمم المتحدة في م

 التو يح إلى الجمعية العامة وقت نظرعا في عذا التترير.

 
 التوصيات المتع تة بالوظائف الثابتة والوظائف المؤقتة  

وظيفــة للفترة  273في المجموع، يُقترح عــدد من الوظــات  المــابتــة والمدقتــة للموظفين المــدنيين يبلغ  - 16
. وتعكس المقترحـات المتعلقـة بـالملا  الوظيفي 2020/2021، و و نفس العـدد المعتمـد للفترة 2021/2022
 (ة37 و 31التغييرين التاليين )المرجع نفسه، الفقرتان  2021/2022للفترة 

في مكت    4-يلى الرتبة   6-يعادة تصني  وظيفة واحدة لموظ  يداري من الرتبة خ م )أ( 
 أدناه() 18 و 17مين العام )انظر الفقرتين المممل الخاص لي

يعادة ند  وظيفة واحدة لمشـغل للمركبات المقيلة )وظيفة و نية من فتة الخدمات العامة(  ) ( 
في قســم التخفين المركفي لتعكس بشــكل أفضــل المهام التي يجري الاضــ لاع   كمســاعد لشــدون اللوجســتيات

 تخفين المركفي.بها، نتيجة لدما مستودع النقل في وحدة ال

 
 يعادة التصني   

في مكت  المممل   4-يلى الرتبة   6-خ م يُقترح يعادة تصـــــــــــــني  وظيفة موظ  يداري من الرتبة - 17
ــبا  مقدمة في الفقرة  من الميفانية المقترحة، لتعكس الن اق المنقو لمســــدوليات   31الخاص ليمين العام لأســ
الإبلاغ في ي ار الرقابة الإدارية الموســـــعة الم لوبة من المممل الموظ  الإداري، بما في ذل  رصـــــد التقدم و 

 الخاص في ي ار مبادرات الإصلاح الجديدة، وحقيقة أن البعمة ليس لديها موظ  تخ ي .

https://undocs.org/ar/A/75/740
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وأبلِغت اللجنة الاســــتشــــارية، عند الاســــتفســــار، بان البعمة بدأت عمليات يعادة الهيكلة في الســــنوات  - 18
ــية باعتماد جرا ات عمل جديدة تت ل  مجموعة مهارات مختلفة) ولذل ، من الضـــــروري  القليلة الماضـــ نظم وا 

عــادة تصــــــــــــــني  الوظــات  التي  رأت تغييرات كبيرة في مهــامهــا عنــد  يجرا  اســــــــــــــتعرال واقعي للوظــات  وا 
على الأقل يقومون    4-الضـرورة. وعلاوة على ذل ، أبلِغت اللجنة بان موظفين حاليين للتخ ي  من الرتبة  

العديد من البعمات بكل من مهام تقفي الأمر، وجمع البيانات والتحقق منها والإبلاغ عنها. وتســـــعى البعمة في 
ــمن الإ ار الإداري القاتم  ــد والتقييم والرقابة الداخلية ضـــ ــا  وتعفيف مهامها المتعلقة بالتخ ي  والرصـــ يلى ينشـــ

ــني  الوظيفة ــافية) ولذل ، ُ لبت يعادة تصــــــــــ . 4-يلى الرتبة   6-من الرتبة خ م دون اقتراح وظات  يضــــــــــ
عادة ندبها في تقرير ا عن المســاتل  وتناقلا اللجنة الاســتشــارية المســاتل المتصــلة بنعادة تصــني  الوظات  وا 

 (.A/75/822الشاملة المتصلة بعمليات حفظ السلام )

 
 معدلات الشغور  

ل أدناه موجفا لمعدلات الشــــــــــــــغور بالنســــــــــــــبة للموظفين المدنيين المســــــــــــــجلة في الفترتين يقدم الجدو  - 19
ــة للفترة  2020/2021و  2019/2020 ــة 2021/2022فضــــــــــــــلا عن المعــــدلات المقترحــ . وتلاحظ اللجنــ

الاسـتشـارية عدم وجود مبرر لت بيق معدلات تختل  عن معدلات الشـغور الفعلية التي تشـهد ا الفترة الحالية، 
في المــاتــة بــالنســــــــــــــبــة للموظفين الــدوليين ومت وعي  20في المــاتــة و  7المعــدلين المقترحين البــالغين  ممــل
في الماتة، ومتوســـ ي   27,8في الماتة و   11المتحدة، على التوالي، مقارنة بالمعدلين الفعليين البالغين  الأمم

 .2021آذار/مارس  31لتوالي، في في الماتة، على ا 27,8في الماتة و  9,8المعدلين الفعليين البالغين 

 
 معدلات الشغور

 )النسبة المتوية(

 الفتة
ــبة الفعلية للفترة  النســ

2019/2020 
ــدة   ــة المعتمــ النســـــــــــــبــ

 2021/ 2020للفترة 
 النســــــــــــــبــــــة الفعليــــــة في

 2021شبا /فبراير  28
ــة في  ــة الفعليـــ النســــــــــــــبـــ

 2021آذار/مارس  31
المتوســــــــــــــ  الفعلي في 

 2021آذار/مارس    31
ــة النســــــــــــــبــــة  المقترحــ

 2021/2022للفترة 

       الموظفون المدنيون       

 7,0 9,8 11,0 11,0 7,0 11,0 الموظفون الدوليون

       الموظفون الو نيون

ــة   الموظفون الو نيون من فتـ
 2,0 1,2 1,9 1,9 2,0 1,9 الخدمات العامة

 20,0 27,8 27,8 27,8 20,0 22,2 مت وعو الأمم المتحدة

 90,0 100,0 100,0 100,0 90,0 100,0 الأفراد المقدمون من الحكومات

  
وتكرر ال جنة الاسةتشةارية الإعراب عن رأيلا في عذا الصةدد ومفاده أن معدلات الشةغور المتترحة  - 20

ينبغي أن تسةةةةةةةةةتنةد قةدر الإمكةان إلى معةدلات الشةةةةةةةةةغور الفع يةة. وفي الحةالات التي تخت ف فيلةا المعةدلات 
المتترحة عن المعدلات الفع ية  ينبغي تتديم تبرير وا ةةةح بصةةةورة منلجية في الميزانية المتترحة والوثائق 

 (.16  الفترة A/74/737/Add.1ذات الص ة )

 

https://undocs.org/ar/A/75/822
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 الوظات  الشاغرة  

 2021آذار/مارس  18وظيفة كانت شـاغرة في   12أُبلغت اللجنة الاسـتشـارية، لدى اسـتفسـار ا، بان  - 21
من فتـة الخـدمـات العـامـة(، ولم تكن  نـا  أي  3من فتـة الخـدمـة الميـدانيـة، و  5، و 3-  1، و 4-  3)

ــنتين.  ــاغرة لأكمر من ســــ لإعراب  في وتذكر ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية بأن الجمعية العامة قد كررت اوظات  شــــ
  عن ق تلا إزاء ارتفاع عدد الشةةةةواغر في ملام الموظفين المدنيين  وكررت 74/294من قرارعا   22الفترة  

 كذلم   بلا إلى الأمين العام أن يكفل شغل الوظائف الشاغرة ع ى وج  السرعة.

 بالموافتة ع ى متترحات الأمين العام المتص ة بالموظفين المدنيين.  وتوصي ال جنة الاستشارية - 22

  
 التكاليف التشغي ية - 3 

 )بآلا  دولارات الولايات المتحدة(

 الفتة

ــصــــــــــات  المخصــــــــ
(2019/2020) 

الـــــــــــنـــــــــــفـــــــــــقــــــــــات 
(2019/2020) 

المخصــــــــصــــــــات 
(2020/2021) 

 آذار/ 31النفقـات في 
 2021مارس 

تقـديرات التكـالي  
(2021/2022) 

 الفرق 
 النسبة المتوية المبلغ

(1) (2) (3) (4) (5) (6(=)5)-(2) (7(=)6(÷)3) 
 (49,1) (13,0) 13,5 14,3 26,5 – 34,2 الخبرا  الاستشاريون والخدمات الاستشارية         

 (1,1) (7,4) 652,3 192,7 659,7 374,7 538,3 السفر في مهام رسمية
 (2,9)  (133,7) 417,3 4 200,0 3 551,0 4 827,6 4 612,8 4 المرافق والهياكل الأساسية

 44,3  891,4 905,7 2 995,7 014,3 2 040,7 2 561,2 1 النقل البري
 (21,4) (857,8 2) 503,6 10 571,1 10 361,4 13 911,4 12 327,4 13 العمليات الجوية
 (7,2) (4,3) 55,3 74,3 59,6 102,4 - العمليات البحرية

 8,4 230,6 990,6 2 184,1 2 760,0 2 826,5 2 682,4 2 الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 
 11,2 17,3 172,0 60,2 154,7 321,1 153,8 الشدون ال بية

 – 100,0 100,0 - - - - المعدات الخاصة
 4,4 232,7 494,0 5 687,9 4 261,3 5 926,6 4 234,4 5 اللوافم والخدمات والمعدات الأخرى

 (5,4) (544,2 1) 304,3 27 980,4 21 848,5 28 331,0 28 144,5 28 المجموع 
  

 2021/2022في المـاتـة، للفترة  5,4دولار، أو  1 544 200ويعكس الخفل المقترح، الـذي قـدره  - 23
العمليات الجوية، والمرافق والهياكل بالنســــبة للتكالي  التشــــغيلية أســــاســــا انخفال الاحتياجات في ي ار بنود 

الأســــــاســــــية، والخبرا  الاســــــتشــــــاريين والخدمات الاســــــتشــــــارية، والســــــفر في مهام رســــــمية، يقابله جفتيا ارتفاع 
الاحتيــاجــات في ي ــار بنود النقــل البري، واللوافم والخــدمــات والمعــدات الأخرى، والاتصـــــــــــــــالات وتكنولوجيــا 

ــة والخدم من الميفانية المقترحة موجف للتغييرات  25ات ال بية. ويرد في الفقرة  المعلومات، والمعدات الخاصـــــــ
 المقترحة في تقديرات الموارد في ي ار بند التكالي  التشغيلية.

ومع أن ال جنة الاستشارية تلاحظ المستوى المخفض الإجمالي المتترح ل تكاليف التشغي ية ل فترة  - 34
ات المتةدمةة تةدعم تمةامةا الاحتيةاجةات المةذكورة أدنةاه. ومع الأخذ   فلي غير متتنعةة بةأن المبرر 2021/2022
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  تتةدم ال جنةة تع يتةات 19-في الاعتبةار أي ةةةةةةةةةا النتص في الإنفةاق واحتمةال اسةةةةةةةةةتمرار أثر جةائحةة كوفيةد
 وتوصي بإجراء تعديلات ع ى النحو التالي: 

ــد اعتماد قدره  الســـفر في مهام رســـمية )أ(  ، 2021/2022رة دولار للفت   652 300ة يُقترح رصـ
دولار في  192 700و  2019/2020دولار بـالنســــــــــــــبـة للفترة  374 700مقـارنـة بـالنفقـات الفعليـة التي بلغـت 

. وأبلِغت اللجنة الاســــتشــــارية، لدى اســــتفســــار ا، بان الموارد الم لوبة للســــفر في مهام 2021آذار/مارس   31
ــتند يلى توقع ــفر من أجل التدري ، تســ ــمية، بما في ذل  الســ ــع  بيعي جديد، وأن  رســ عودة تدريجية يلى وضــ

ــتان  بفروق  فيفة خلال الفترة  ــتسـ ــمية سـ ــفر في مهام رسـ ، 2021/2022الكمير من الاحتياجات المعتادة للسـ
وتكرر ال جنة الاستشارية التأكيد ع ى أن  ينبغي زيادة وأنه قد تكون  نا  فيادة بسب  تراكم السفر المدجل.  

را ةةةية وأدوات التدريب المنفعذ عبر الإنترنت  وأن  ينبغي إبتاء السةةةفر لح ةةةور اسةةةتخدام الاجتماعات الافت
ح تةات العمةل أو المؤتمرات أو الاجتمةاعةات عنةد الحةد الأدنى  وأنة  ينبغي في حةال اقتراح مثةل عةذا السةةةةةةةةةفر 

م مع تتديم تبريرات مفصةة ة. وتشةةدد ال جنة أي ةةا ع ى أن  ينبغي و ةةع ميزانية السةةفر بما يتواءم بشةةكل تا
في المائة   20. لذلم  توصةةةةةةةةي ال جنة بخفض  نسةةةةةةةةبت  ST/AI/2013/3و    ST/SGB/2009/9أحكام 

 دولار(؛ 652 300دولار( للاعتماد المتترح ل سفر في ملام رسمية ) 130 500)

ــحيم ) (  ــابات وجود اختلالات كبيرة الوقود والفيوت ومواد التشــــــ ة لاحظ مجلس مراجعي الحســــــ
في اســتهلا  الوقود، بما في ذل  الاســتهلا  الذي يتجاوف ســعة الخفانات، وال اقة المنتجة، ووحدة اســتهلا  

ــية. وأبلغت البعمات المجلس بان الاختلالات التي تشــــــــو  البيان  ات تعفى يلى نقص في تدري  الوقود القياســــــ
( وعدم وجود موظفين متفرغين لإجرا  اســتعراضــات في EFMS2مســتعملي النظام الإلكتروني لإدارة الوقود )

ــ  لبيانات النظام الإلكتروني ) ــل الماني، الفقرات A/75/5 (Vol. II)الوقت المناســـــــــ (. 275-272، الفصـــــــــ
ــار ا، بان ســــــجلات نظام  ــتفســــ ــارية، عند اســــ ــتشــــ تكشــــــ  أن كمية الوقود التي  EFMS2وأبلِغت اللجنة الاســــ

مركبة قد تجاوفت بكمير الحد الأقصى لسعة خفانات الوقود، و و   49تصر  أمنا  التفود بالوقود بالنسبة لـــــــــ 
ى لاســــــــــــــتهلا  الوقود لكــل مركبــة تتجــاوف الحــد الأقصــــــــــ ــــ 129مجــال يمير القلق لاحتمــال وقوع غلا، وأن 

كيلومتر. وأبرمت البعمة اتفاقا لمســــــــــتوى الخدمات مع مكت  تكنولوجيا المعلومات والاتصــــــــــالات التابع   100
، تقوم بموجبه جهات تنســــــــــيق وحدة الوقود ببنا   2020ليمانة العامة في بانكو  في تشــــــــــرين الماني/نوفمبر 
اســــــــــــــتعرال دقـة البيـانـات بـانتظـام، وتحـديـد المعـاملات قـدراتهـا من خلال أنشــــــــــــــ ـة تـدريبيـة متنوعـة من أجـل 

ــير  غير ــحيحية، وتيســــ ــ  لاتخاذ الإجرا ات التصــــ ــتباقي، والإبلاغ عنها في الوقت المناســــ ــكل اســــ العادية بشــــ
ــتخدام نظام  ــل فريق مكت  تكنولوجيا EFMS2اســـــ ــيواصـــــ ، وتعفيف فعالية يدارة الوقود. وعلاوة على ذل ، ســـــ

التوجيه للبعمة بشـــــــــان الخاصـــــــــية الوظيفية لنظام يدارة الوقود في المســـــــــتقبل.  المعلومات والاتصـــــــــالات تقديم
المذكورة حُددت مدقتا لتصــــحيو أخ ا  الماضــــي اســــتنادا يلى ملاحظات  وأعلِمت اللجنة بان جهات التنســــيق

ــابات، وأن محلل الأعمال المقترح للفترة  ــاس التفرغ   2021/2022مجلس مراجعي الحســــــــ ــيعمل على أســــــــ ســــــــ
ــلة ــافة يلى ذل ،   لمواصــــــــ ضــــــــ ــتعرال وتحليل معاملات الوقود اليومية )انظر الفقرة الفرعية )د( أدناه(. وا  اســــــــ

ــبة للفترة  ــات الإجمالية تحت بند الوقود والفيت ومواد 2021/2022تلاحظ اللجنة أنه بالنســـ ، تعكس التخفيضـــ
حجم )اللترات( اســــــــتهلا   التشــــــــحيم انخفال تكالي  وحدة الوقود المدرجة في الميفانية، في حين يقترح نفس

وتتفق ال جنة الاستشارية مع توصية مج س مراجعي .  2020/2021الوقود، مقارنة بما  و مخصص للفترة  
الحسةةةةةابات بأن توفر الإدارة التدريب ل موظفين المسةةةةةؤولين من أجل  ةةةةةمان تسةةةةةجيل بيانات الوقود ع ى 

لدف كشةةةف الاسةةةتللام غير المشةةةروع ل وقود  وتح ل اسةةةتللام الوقود بانتظام ب النحو السةةة يم  وبأن ترصةةةد  
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وتشةةةدد ال جنة ع ى أن  ينبغي ل بعثة أن  (. 275  الفصةةةل الثاني  الفترة  A/75/5 (Vol. II)والتحتيق في  ) 
دولار(  113 800المةائةة )في  5تعزز رقةابتلةا الةداخ يةة ع ى إدارة الوقود. وتوصةةةةةةةةةي ال جنةة بتخفيض قةدره 

دولار المتترح ل وقود والزيت ومواد التشةةةةحيم في إ ار بنود المرافق   2 275 500للاعتماد الإجمالي البالغ  
 1  405 800دولار(  والعم يات الجوية ) 358 900دولار(  والنتل البر  )  510 800واللياكل الأسةاسةية )

 دولار(؛ 

 ةالنقل البري )ا( 

دولار فيــــادة قــــدر ــــا  2 905 700البــــالغ  2021/2022الاعتمــــاد المقترح للفترة يعكس  ‘1’ 
ومن بين العوامل المســــــــــا مة الرتيســــــــــية في الماتة(.   44,3دولار )أو بنســــــــــبة   891 400

ــارية بالتكالي     58 الملامة المبينة في الفقرة  ــتشــــــــــ من الميفانية المقترحة، أبلِغت اللجنة الاســــــــــ
ــاحنتين مقيلتين )  20تنـا  التقـديريـة التـاليـةة )أ( اق    دولار(، 1 250 000مركبـة للركـا  وشــــــــــــ

ــتتجار ســــــت  وفقا ــتبدال أســــــ ول المركبات) ) ( عقد ييجار لاســــ للبرناما الخمســــــي لاســــ
دولار()  57 600شـاحنات كهرباتية صـغيرة جا فة للتشـغيل )مركبات ركا  غير خفيفة( )

لمركبات المتخصـصـة ايتية من فيادة الاحتياجات من ق ع الغيار بسـب  فيادة عدد ا )ا(
دولارا(. وأبلِغـت اللجنـة كـذلـ  بـانـه  418 164العمليـات المنتهيـة واحتيـا ي الأمم المتحـدة )

ــا خلال الفترة  ــان لا 2019/2020نظرا لأن بعل المركبـــات المقرر اقتنـــا  ـ ــد من  كـ بـ
تمديد بســــــــــب  يعادة ترتي  أولويات الميفانية، فقد تم  2020/2021شــــــــــراتها خلال الفترة 

يلى الفترة   2019/2020البرناما الخمســي لاســتبدال أســ ول المركبات )أصــلا من الفترة  
وزُودت ال جنة أي ةةةةةةةةا بمع ومات عن مجموع .  2024/2025( يلى الفترة 2023/2024

عدد المركبات وتكاليف خ ة اسةةتبدال المركبات. وترى ال جنة الاسةةتشةةارية أن البرنام  
ركبات ينبغي أن يأخذ في الاعتبار أي ةةا التيود المفرو ةة الحالي لاسةةتبدال أسةة ول الم

يتاب لا من انخفاض في اسةةةةةةتخدام  وما  19-ع ى السةةةةةةفر والتنتل نتيجة لجائحة كوفيد
أسةةةةةةةةة ول مركبةات البعثةة  وعو مةا فتل يؤثر ع ى المسةةةةةةةةةافةات المتراكمةة التي ق عتلةا 

مع ومةةات متع تةةة  أدنةةاه(. وتةةأمةةل ال جنةةة أن تتةةدم 27المركبةةات )انظر أي ةةةةةةةةةةا الفترة 
باسةتعراض لبرنام  اسةتبدال أسة ول مركبات البعثة في سةياق مشةروع الميزانية المتبل. 

دولار( للاعتماد المتترح  254 700في المائة ) 10ولذلم توصةي ال جنة بتخفيض قدره  
دولار )باسةةةتثناء الاعتماد المتترح ل وقود والزيت ومواد  2 546  800ل نتل البر  البالغ  

 يم )انظر الفترة الفرعية )ب( أعلاه((؛ التشح

يضـافة يلى ذل ، تلاحظ اللجنة الاسـتشـارية أن حيافات البعمة من مركبات الركا  الخفيفة  ‘2’ 
كــانــت أعلى من النســــــــــــــــ  القيــاســــــــــــــيــة لخمس فتــات فرعيــة للموظفين الــدوليين والأفراد 

عدد المركبات مع   وتأمل ال جنة الاسةتشةارية في أن يتم بذل جلود لمواءمةالعســكريين. 
 النسب التياسية المتررة  وأن تُتدم مع ومات عن المو وع في سياق الميزانية المتب ة؛

دولار،   230 600ة تعكس الموارد المقترحة فيادة قدر ا  الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات )د( 
لار( لتغ يـة تكـالي  دو  117 000، بمـا في ذلـ  احتيـاجـات جـديـدة )2021/2022في المـاتـة، للفترة  8,4أو 

محللَين ليعمال )من المتعاقدين( من أجل التعامل مع النظم الإلكترونية لإدارة الوقود وحصــــــــــص الإعاشــــــــــة 
)انظر الفقرة الفرعية ) ( أعلاه( في وحدة الدعم المعيشــي. وأبلِغت اللجنة الاســتشــارية، عند الاســتفســار، بان 
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رات والخلفيــة والتعليم والتجربــة والخبرة اللافمــة في المجــالين الوحــدة لــديهــا فريق صــــــــــــــغير جــدا يفتقر يلى القــد
وترى ال جنة الاسةةةتشةةةارية أن الملام المتصةةة ة بتسةةةجيل اسةةةتللام المحددين لتحليلات البيانات والمعار . 

الوقود ورصةةةده وتح ي   بشةةةكل منتظم ينبغي أن ي ةةة  ع بلا موظفو البعثة الذين ت توا التدريب المناسةةةب 
)انظر الفترة الفرعيةة )ب( أعلاه(  بةدلا من المتعةاقةدين المتترحين الةذين يمكنلم تتةديم التةدريةب وبنةاء قةدرات 

دى التصةير. وبالإ ةافة إلى ذلم  يتدم مكتب تكنولوجيا المع ومات والاتصةالات إلى البعثة أنشة ة ع ى الم
تدريبية وتوجيلات ع ى المدى ال ويل بموجب اتفاق مسةةةةةةتوى الخدمات )انظر الفترة الفرعية )ب( أعلاه(. 

الات وتكنولوجيا دولار( للاعتماد المتترح للاتصةةةةةة  149 500في المائة ) 5وتوصةةةةةةي ال جنة بتخفيض قدره  
 دولار. 2 990 600المع ومات والبالغ 

 
 الإجرا ات المتعلقة بالألغام  

من أجل تغ ية تكالي  خدمات   2021/2022دولار للفترة   3 255  000يقترح رصـــــــد اعتماد قدره   - 25
فالتها، ويرد شـــــرحه في الفقرات   غت اللجنة من الميفانية المقترحة. وأبلِ  49 و 48  و 11الكشـــــ  عن الألغام وا 

الاســتشــارية، لدى اســتفســار ا، بان مكت  الأمم المتحدة لخدمات المشــاريع، الذي يعمل باعتباره الشــري  المنفذ 
لداترة الإجرا ات المتعلقة بالألغام، قد تعاقد من البا ن مع شـــــــــــركة تجارية دولية من خلال عملية مناقصـــــــــــة 

دولار في ي ـار بنـد المعـدات  100 000اعتمـاد  قـدره  تنـافســــــــــــــيـة. وعلاوة على ذلـ ، تلاحظ اللجنـة أنـه يُ لـ  
فالتها( لاقتنا  خمس ق ع يضـافية من معدات الكشـ  عن المتفجرات  الخاصـة )معدات الكشـ  عن الألغام وا 
من أجل بوابات مراقبة الدخول، وذل  للكشــ  عن المتفجرات في المركبات والأمتعة. وتناقلا اللجنة المســاتل 

لمتعلقـــة بـــالألغـــام في تقرير ـــا ذي الصــــــــــــــلـــة المتعلق بنتـــاتا وتوصــــــــــــــيـــات مجلس المتصــــــــــــــلـــة بـــالإجرا ات ا
ــابــات بشـــــــــــــــان عمليــات الأمم المتحــدة لحفظ الســــــــــــــلام للفترة من  مراجعي يلى  2019تموف/يوليــه  1الحســـــــــــــ

ــلة  ( وفي تقرير ا32-25، الفقرات  A/75/829)  2020حفيران/يونيه  30 ــاملة المتصـــــــــ ــاتل الشـــــــــ عن المســـــــــ
 (. A/75/822بعمليات حفظ السلام )

أعلاه  بالموافتة ع ى   24وتوصةةةةةةةي ال جنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية  رعنا بتوصةةةةةةةياتلا الواردة في الفترة   - 26
 متترحات الأمين العام المتع تة بالتكاليف التشغي ية.

  
 مسائل أخرى  -  خامسا  

 19-جاتحة كوفيد  

، يلى الأمين العــام أن يضــــــــــــــمبن تقريره 74/294من قرار ــا  16 لبــت الجمعيــة العــامــة، في الفقرة  - 27
وبتة المقبل عن الأدا  معلومات عن كيفية اســــــــــتجابة البعمة وعن الدروس المســــــــــتفادة من حالات تفشــــــــــي الأ

والجواتو في الســابق وفي الحاضــر، وأن يقترح خيارات من أجل تحســين التا   لما قد ي رأ في المســتقبل من 
أوبتة وجواتو، بما في ذل  لضـــمان الاســـتمرارية في تصـــري  الأعمال. وأفيد بانه قد تقلص أمر البعمة تقلصـــا 

ــافـة كبيرا في العيون، وفُرضــــــــــــــت قيود على التنقـل في جميع المنـا ق ال تي كـان للبعمـة وجود فيهـا. وبـالإضــــــــــــ
ــيين الذين لفم وجود م في أماكن  يلى ــاســـــــ ذل ، أُعملت ترتيبات صـــــــــارمة للوقاية من العدوى للموظفين الأســـــــ

العمل لأدا  واجباتهم. وبغل النظر عن القيود، كان الأمر العام على الأنشـــــــــــ ة التشـــــــــــغيلية للبعمة معتدلا، 
يمـدادات المواد والمعـدات والخـدمـات الـداعمـة للحيـاة يلى مواقع الأفرقة. حيـ  قـامـت البعمـة بتعـديـل ومواصــــــــــــــلـة  

 (.20، الصفحة A/75/805وبذل ، تمكن العنصر العسكري من مواصلة تسيير دوريات برية وجوية كافية )
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  74/294من قرارعا   15وتشةةةير ال جنة الاسةةةتشةةةارية إلى أن الجمعية العامة لاحظت  في الفترة   - 28
من خ ر ع ى الحياة والصةةةحة والسةةةلامة والأمن  وأعمية  ةةةمان   19-بت ق بالغ ما تشةةةك   جائحة كوفيد

تلم  والحفاظ ع ى اسةةةتمرارية تنفيذ الولايات الحيوية  بما في ذلم سةةةلامة أفراد حفظ السةةةلام وأمنلم وصةةةح
حماية المدنيين  والتت يل إلى أدنى حد من احتمال تسةةب ب أنشةة ة البعثة في نشةةر الفيروس  والتيام حسةب 
الاقت ةةةاء  وفي حدود الولايات  بدعم السةةة  ات الو نية  بناء ع ى   بلا  فيما تتخذه من تدابير من أجل 

بالتعاون مع المنسةةةق المتيم وغيره من كيانات الأمم المتحدة في الب د. وتأمل   19-د  لجائحة كوفيدالتصةةة 
 ال جنة أن تُتدَّم مع ومات مستكم ة في سياق مشروع الميزانية المتبل.

 
 استرداد التكالي   

ــتردا - 29 ــارية في البداية يلى أنه تم اســـــــــ ــتشـــــــــ ــارت المعلومات المقدمة يلى اللجنة الاســـــــــ د مبلغ قدره أشـــــــــ
وأعيد مرة أخرى يلى حسا  الإيرادات المتنوعة، في حين أشير أيضا يلى   2019/2020دولار للفترة  9 900

دولار للفترة  4 400أن مــــا اســــــــــــــترد من تكــــالي  الخــــدمــــات التي قــــدمتهــــا البعمــــة يلى كيــــانــــات أخرى بلغ 
مخصــــــصــــــات البعمة أو حســــــا    )دون أي يشــــــارة يلى ما يذا كان المبلغ قد أعيد يلى حســــــا   2019/2020

وتلاحظ ال جنة الاسةتشةارية عدم اتسةاق المع ومات المتع تة بالتكاليف المسةتردة ل فترة الإيرادات المتنوعة(. 
وتلاحظ ال جنة أي ةةةا أن  لا يوجد و ةةةوح بشةةةأن مكان تسةةةجيل عم يات اسةةةترداد التكاليف   .2019/2020
ــيات بشـــان لدول الأع ةةاءإذا كانت أية تكاليف مسةةتردة قد أرجعت إلى ا وما . وقدمت اللجنة تعليقات وتوصـ

اســـــــترداد التكالي  في تقرير ا ذي الصـــــــلة فيما يتعلق بنتاتا وتوصـــــــيات مجلس مراجعي الحســـــــابات بشـــــــان 
 2020حفيران/يونيـــــه  30يلى  2019تموف/يوليـــــه  1عمليـــــات الأمم المتحـــــدة لحفظ الســــــــــــــلام للفترة من 

(A/75/829 وتتناول المســـــــــالة بمفيد من المناقشـــــــــة في تقرير ا عن المســـــــــاتل الشـــــــــاملة 36-33، الفقرات )
 (.A/75/822المتصلة بعمليات حفظ السلام )

 
 الإدارة البيتية  

ان البعمة حســــنت درجاتها في مجال الإدارة البيتية في  أبلِغت اللجنة الاســــتشــــارية، عند الاســــتفســــار، ب  - 30
  2019/ 2018في الماتة في الفترة  51  و   2018/ 2017في الماتة في الفترة  46الســــنوات القليلة الماضــــية، من 

. وقامت البعمة بما يلية )أ( شــرعت في حملات للتوعية بشــان المياه 2020/ 2019في الماتة في الفترة   59يلى 
وال اقة لخفل استهلاكهما) ) ( بدأت في تركي  مولدات  جينة لل اقة الشمسية، و و مشروع سيستمر خلال  

) )ا( بدأت عملية تخضـــــــير لمبانيها تدوم عدة ســـــــنوات بفراعة أشـــــــجار في قاعدة  دورات الميفانية القليلة المقبلة 
اللوجســــتيات التابعة للبعمة. وتســــعى البعمة أيضــــا يلى يبرام اتفاق ييجار لســــت مركبات  جينة للحد من انبعامات  

يبلَّغ عن أي مخـا ر   أعلاه(. وأبلِغـت اللجنـة بـانـه لم   ‘ 1’ )ا(  24الكربون النـاجمـة عن النقـل البري )انظر الفقرة 
 بيتية كبيرة. 

وتأمل ال جنة الاسةةتشةةارية أن تبذل البعثة مزيدا من الجلود في مجال الإدارة البيئية  بما في ذلم  - 31
من  17التحسةةةةةةين المسةةةةةةتمر لسةةةةةةجل أدائلا البيئي. وتذكر ال جنة بأن الجمعية العامة لاحظت  في الفترة  

التتدم المحرز في تنفيذ الاسةةةةةةةةتراتيجية البيئية المتعددة السةةةةةةةةنوات لخفض ا ثار البيئية    74/294قرارعا 
لعم يات حفظ السةلام  و  بت إلى الأمين العام تعزيز التدابير المتخذة لتنفيذ الاسةتراتيجية في جميع بعثات 

ة  وفتا ل ظروف الخاصةة في الميدان  وفي امتثال تام حفظ السةلام  تمشةيا مع الركائز الخمس للاسةتراتيجي
وتقدم اللجنة   ل تواعد والأنظمة ذات الصةةةةةة ة  والإبلال عن ذلم في سةةةةةةياق تتريره الاسةةةةةةتعرا ةةةةةةي المتبل.
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الاسـتشـارية ملاحظات يضـافية بشـان الأنشـ ة البيتية في تقرير ا عن المسـاتل الشـاملة المتصـلة بعمليات حفظ 
 (.A/75/822السلام )

 
 التوافن بين الجنسين  

أبلِغت اللجنة الاسـتشـارية، عند الاسـتفسـار، بان البعمة نفذت مبادرات مختلفة لفيادة تمميل المرأة في  - 32
البلدان المسا مة البعمة، بما في ذل  من خلال عملية الإعلان عن الوظات  واستقدام الموظفين والتنسيق مع 

بقوات لكفالة فيادة نشـــــــــــر الأفراد النظاميين من الإنا  في البعمة. وأبلِغت اللجنة كذل  بانه أحرِف تقدم  م رد 
في جهود البعمة الرامية يلى تحسـين التوافن بين الجنسـين. كما  لبت اللجنة وتلقت معلومات عن التوافن بين  

. وتلاحظ اللجنة من المعلومات أن النســــبة 2020/2021يلى   2017/2018الجنســــين في البعمة للفترات من 
في المـاتـة في  23يلى   2017/2018في المـاتـة في الفترة  16المتويـة ليفراد النظـاميين من الإنـا  فادت من 

في المــاتــة في الفترة  19، فيمــا فادت النســــــــــــــبــة المتويــة لتمميــل الموظفــات الإجمــالي من 2020/2021الفترة 
ــاتـــة في الفترة  21يلى  2017/2018 ــدنيين، فاد التمميـــل في 2020/2021في المـ . ومن بين الموظفين المـ

، وفي فتـة الخـدمـة الميـدانيـة وفي فتـة الخـدمـات 4-يلى الرتبـة   1-ومـا فوقهـا، وفي الرتبـة   5-الرتبـة  
ــبة للفت   18في الماتة و   16في الماتة، و  25  في الماتة، و 33العامة من   2017/2018رة في الماتة بالنســـــــ

على  2020/2021في المـاتـة بـالنســــــــــــــبـة للفترة  20في المـاتـة و  19في المـاتـة و  32في المـاتـة و  38يلى 
في المــــــاتـــــة في الفترة  31التوالي، في حين انخفل التمميــــــل فيمــــــا يتعلق بمت وعي الأمم المتحــــــدة من 

نةة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةاريةة بةالزيادة وترحةب ال ج.  2020/2021في المـاتـة بـالنســــــــــــــبـة للفترة  15يلى   2017/2018
الإجمالية في النسةب المئوية لتمثيل الإنا  بين الموظفين المدنيين والأفراد النظاميين في البعثة  وتثق في 

 أن البعثة ستواصل جلودعا الرامية إلى زيادة تمثيل المرأة في صفوف الموظفين من جميع الفئات.

 
 تحويل الوظات  يلى وظات  و نية  

ــتعرال لملا  الموظفين المدنيين  66/264لتقارير بانه عملا بقرار الجمعية العامة تفيد ا - 33 ، أجري اسـ
 2015/2016وأن تنفيذ التوصـــــيات الناتجة عن الاســـــتعرال بدأ في فترة الميفانية   2014في البعمة في عام 

. وتم تحويل أربع وظات  من فتة الخدمة الميدانية يلى وظات  و نية 2017/2018وانتهى في فترة الميفانية 
، وتم تحويـل وظيفتين من فتـة الخـدمـة الميـدانيـة يلى وظيفتين  2014/2015من فتـة الخـدمـات العـامـة في الفترة 

. ولم يحدد اســـــــــــــتعرال مســـــــــــــتقل للبعمة أجري في 2015/2016و نيتين من فتة الخدمات العامة في الفترة 
أي فرص أخرى لتحويل الوظات  يلى وظات  و نية. ونســــــــــــبة الموظفين الدوليين يلى الموظفين  2018 عام

ــاة  ــة منخفضــــــــــــــــة نســــــــــــــبيـ ــة لموظفين دوليين و 82الو نيين في البعمـ ــة لموظفين و نيين  163 وظيفـ وظيفـ
(A/75/740الفرع الخامس ،  -  .) 21كر ال جنة الاسةتشةارية بأن الجمعية العامة   بت  في الفترة  وتذأل 

  إلى الأمين العام أن ينظر  لدى صةةةةةةةةياغة مشةةةةةةةةاريع الميزانية  في الخيارات المتاحة 74/294من قرارعا  
. وتقدم اللجنة اسةب مع ولايات البعثة واحتياجاتلالزيادة الاسةتعانة بموظفين و نيين في أداء الملام بما يتن

ــلة  ــاملة المتصــــ ــاتل الشــــ ــافية بشــــــان تحويل الوظات  يلى وظات  و نية في تقرير ا عن المســــ ملاحظات يضــــ
 (.A/75/822بعمليات حفظ السلام )
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 خاتمة  -  سادسا  

تموف/   1من الجمعيـة العـامـة اتخـاذ مـا فيمـا يتعلق بتمويـل البعمـة للفترة من  يرد الإجرا ان الم لو  - 34
وتوصةةةةةةةةةي (. A/75/805الخــامس من تقرير الأدا  ) في الفرع 2020حفيران/يونيــه  30يلى  2019يوليــه 

دولار ل فترة من   613 400رصةةةةيد الحر البالغ  ال جنة الاسةةةةتشةةةةارية بأن يُتيَّد لحسةةةةاب الدول الأع ةةةةاء ال
  وكةةةذلةةةم الإيرادات/التسةةةةةةةةةويةةةات الأخرى البةةةالغةةةة 2020حزيران/يونيةةة   30إلى  2019تموز/يوليةةة   1

 .2020حزيران/يوني   30دولار ل فترة المنتلية في  544 200

  تموف/ 1بتمويـل البعمـة للفترة من ويرد الإجرا ان الم لو  من الجمعيـة العـامـة اتخـاذ مـا فيمـا يتعلق  - 35
ومع مراعاة (.  A/75/740في الفرع الرابع من الميفانية المقترحة )  2022حفيران/يونيه   30يلى    2021يوليه 

ة بمب غ الملاحظات والتوصةةةةةةةيات الواردة أعلاه  توصةةةةةةةي ال جنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية بتخفيض الموارد المتترح
دولار. وبناء ع ى ذلم  توصةةي ال جنة بأن  56 537  800دولار إلى  57 186  300دولار من   648 500

دولار للإنفاق ع ى البعثة لفترة الاثني عشر شلرا الممتدة   56 537  800تعتمد الجمعية العامة مب غا قدره  
 .2022حزيران/يوني   30إلى  2021تموز/يولي   1من 

 

https://undocs.org/ar/A/75/805
https://undocs.org/ar/A/75/740

