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    الأعمال المؤقت*)ب( من جدول  7البند 
 تمديد البرامج القُطْرية الجارية   

  
 مذكرة من الأمانة العامة  

  

 موجز 
ــباب 2009/11بموجب قرار المجلس التنفيذي رقم   ، تعرض هذه المذكّرة على المجلس التنفيذي أســــ

شــــــــــــــارين للبرنـاما الديد ري التمـديـد الأول لمـدة ســــــــــــــنـل واحـدة للبرنـاما الديدري للجزادر  والتمـديـد الأول لمـدة 
 .لجماوريل كوت ديفوار، على النحو الذي وافق عليه المدير التنفيذي

وتعرض هذه المذكَّرة كذلك أســباب التمديد المدترل للبرناما الديد ري للجماوريل العربيل الســوريل لمدة  
تسـعل أشـار. ييرجى من المجلس التنفيذي ثلاثل أشـار، بعد تمديدي ن سـابدي ن لمدة سـنل واحدة وتمديدخ  لر لمدة 

 .الموافدل على دلبات تمديد هذا البرناما
 

ر  مشروع مدرَّ
 المجلس التنفيذي 
بالتمديد الأول لمدة ســــــــــــــنل واحدة للبرناما الديد ري للجزادر  والتمديد الأول   إذ يحُيط علما   - 1 

ــذي ويردان   ــدير التنفيـ ــا المـ ــا وافق عليامـ ــدة شــــــــــــــارين، وكلاهمـ ــل كوت ديفوار لمـ ــاما الديد ري لجماوريـ للبرنـ
  1دول جال في
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أشــــــــــــار، بعد  على تمديد البرناما الديد ري للجماوريل العربيل الســــــــــــوريل لمدة ثلاثل يوُافق - 2 
 .2 تمديدي ن سابدي ن لمدة سنل واحدة وتمديدخ  لر لمدة تسعل أشار، على النحو المعروض في الجدول
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 1الجدول 
 تمديد أوّل لمدة سنة واحدة )أو أقل( لبرامج قُطرية جارية بموافقة المدير التنفيذي

البرنــــاما الديدري الــــذي 
 أسباب التمديد سنوات/مدة التمديد الموافق علياا المدة الأصليل للبرناما اليونيسفتدعمه 

 2021كانون الأول/ديسمبر  2020–2016 الجزادر    
 )تمديد لمدة سنل واحدة(

مواءمل البرناما ســــييســــاهم تمديد البرناما الديد ري لمدة ســــنل واحدة في تمكين المكتب الديد ري لليونيســــف في الجزادر من  - 
الديد ري الحـــالي مط ردــار الأمم المتحـــدة للتعـــاون في مجـــال التنميـــل المســــــــــــــتـــدامــل، الــذي مــدَّدتــه حكومــل الجزادر للفترة 

 .2021رلى  2016 من
يدل  ولا يزال التركيز البرنامجي الحالي للمكتب الديد ري دون تغيير، وســيحتفظ بالعناصــر البرنامجيل نفســاا التي تاــمَّنتاا وث - 

 .الأدفال والمراهدين ، مط التركيز بشكلخ لاص على أكثر الفدات اعفاً من2020-2016البرناما الديد ري الأصليل للفترة 
 2021كانون الثاني/يناير رلى شباد/فبراير   2020–2017 جماوريل كوت ديفوار

 )تمديد لمدة شارين(
تمكين المكتب الديد ري لليونيســف في جماوريل كوت ديفوار من مواءمل ســييســاهم تمديد البرناما الديد ري لمدة شــارين في  - 

ــكلخ كامل مط لدل التنميل الودنيل للفترة   وأولويات ردار الأمم المتحدة   2025-2021وثيدل البرناما الديد ري الجديدة بشــــ
يفوار مواصـــــــــلل تعاوناا للتعاون في مجال التنميل المســـــــــتدامل. وســـــــــييتيي التمديد أياـــــــــاً لليونيســـــــــف في جماوريل كوت د

ــتناداً رلى وثيدل البرناما الديد ري الحاليل، بما يغدي الفجوة بين اكتمالاا في  مط كانون الأول/ديســـــــــــمبر   31الحكومل اســـــــــ
 .والموافدل على البرناما الديد ري الجديد 2020

 .ظفيه دون تغييروسيظلُّ نداق البرناما الديد ري واستراتيجياته وبرامجه وميزانيته وهيكل ملاك مو  - 
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 2الجدول 
 تمديدات البرامج القطرية الجارية المطلوب موافقة المجلس التنفيذي عليها

البرناما الددري الذي تدعمه 
 اليونيسف

ــليل للبرناما، بما في ذلك  المدة الأصـ
 أسباب التمديد سنوات/مدة التمديد المدترحل التمديدات السابدل

كـــــــــانـــــــــون   - 2016 ذار/مـــــــــارس  العربيل السوريلالجماوريل     
ــمبر  )بما في ذلك   2017الأول/ديســــــ

ــنل واحدة  ــابدي ن لمدة ســـــــــ تمديدي ن ســـــــــ
ــامي  ــدخ  2019و  2018لعـــ ــديـــ   وتمـــ

واحدخ  لر لمدة تســـــــــعل أشـــــــــار حتى 
 (.2020أيلول/سبتمبر 

 2020كانون الأول/ديسمبر 

 )تمديد لمدة ثلاثل أشار(

ثلاثل أشــار في تمكين المكتب الديد ري من مواءمل وثيدل البرناما الديد ري مط التمديد الحالي ســييســاهم التمديد لمدة  - 
لإدـار الأمم المتحـدة الاســــــــــــــتراتيجي، الـذي وافدـت عليـه اللجنـل التوجيايـل المشــــــــــــــتركـل التـابعـل لإدـار الأمم المتحـدة 

ق الشـؤون الإنسـانيل ورديس )برداسـل مشـتركل بين المينسـ    2019الاسـتراتيجي في تشـرين الثاني/نوفمبر  ق الميدِيم/مينسـ 
 لجنل التلديد والتعاون الدولي التابعل لحكومل الجماوريل العربيل السوريل(.

ــياً مط ردار الأمم  -  ــييواصـــل البرناما الديد ري العمل وفداً لإدار النتادا في وثيدل البرناما الديد ري المعتمدة وتماشـ وسـ
الاســتراتيجي. وبالإاــافل رلى ذلك، ســيواصــل البرناما الديد ري ركمال أعمال الأمم المتحدة في ردار لدل المتحدة  

 .الاستجابل الإنسانيل للجماوريل العربيل السوريل

 

 

 

 

 


