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. (Nots del Secretarioc General)

El Secretario General ha preparado péra su examen por lz Quinta Comisidn un
proyecto de resolucidn (4/C.5/L.L45) que tiene por objoto facilitar las labores de
la misma en los asuntos relativos al personal de las Naciones Unidas.

El Secretario General presenta en este documento un proyecto de resolucidn en
el que se trata de consignar recomendaciones a la Asamblea General que afectan
principalmente el régimen debajustes por lugar de destino oficial para a) las
Naciones Unidas en su Sede de Nueva York, y b) los organismos especializedos en
sus sedes de Ginebra, Par{s, Roma y Montreals

En los casos en que la Quinta Comlsidn ha expresado ya una oﬁinién, se indica
en el proyecto la sesidn en 1la cual se tratd el asunto. Respecto de los dos puntos
que no han sido todavia tratados, se hace feferencia a los puntos correspondiehtes
segin figuran en la Nota del Presidente (A/C.5/L.39h/Add.2).

PROYECTO DE RESOLUCION

La Asamblea General,

Recordando sus decisiones, consignadas en la resolucidn , respecto de
los sueldos, subsidios y prestaciones del personal de las Naciones Unidas, a las
que llegd como consecuencia del examen del informe del Comité de Estudio de Sueldos
y de las recomendaciones del Secretario Gemeral y de los Jefes ejecutivos de los

organismos especializados,
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| Persuadida de que es conveniente que, en 1a medida de lo factible, exista un
régimen comin en maferia de sueldos, subsidlos y prestaciones de las Naciones Unidas
y de los organismos especializadosl‘ Y que, especialmente, el persconal de las
Naciones Unidas y de los organismoslespecializados gue presta servicios en los
mismos centros debe estar sujeto, por regla general, a normas andlogas en materia
de sueldos y prestaclones conexas

1. Sefinla a la atencidn de 1os organismos esPecializados la resolucidn )
en la que se consignan decisiones adoptadas por la Asamblea General con respecto
al personal de las Naciones Unidas y se recomienda a los organismos especializados
que adopten andlogas disposiciones en relacidn con su propio personalj

2. Decide que, con efecto retrcactivo al 19 de enero de 1957~ , el‘ajuste
por lugar de destino oficial correspondiente a la Sede de las Nacioﬁes Unidas en
Nueva York corresponda a la clase h&/ dentro del régimen propuesto por el Comité
de Estudlo de Sueldos y aprobado por la Asamblea General;

3« Recomienda a los organismos especlalizados que, a los fines del ajuste por
lugar de destino OflClal y con efecto retroactivo al 1. de enero de 1957—7 Ginebra
sea colocado en la clase lh Roma en la clase 2 h;/ Paris en la clase 3
Montreal en la clase k4

Yy, Plde al Secretario General que aplique a los miembros del personal de las
Naciones Unidas que presten servicios en la sede de un organismo especiélizado‘que
haya adoptado el régimen de ajuste por lugar de destino oficial recomendado por f
el Comité de Estudio de Sueldos, tal como lo haya aprobado la Asamblea General, la
clase de ajuste fljada por el organismo lnteresado para 1la zZona de que se trate

5. Sefiala favorablemente el Plan de Contribuciones del Personal de las -

Naciones Unidas a la atencidn de los organismos especializades e invita a que se
consideren las ventajas que se pueden obtener mediante la adhesidn general a este
régimené/. o S
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575a. sesidn.
Punto 28 de A/C.5/L.394/Add.2.
Punto 27 de AJC. 5/L 39u/Add 2.
582a. sesidn.
Punto 28 de A/C. 5/L 394/Add.2.
5858 . sesidn.”
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