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RESPUESTAS AL CUESTI ONARI O SOBRE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LOS M GRANTES
Pregunta 1

Sirvanse ofrecer las cifras o estinaci ones nmas reci entes sobre:

a) Pobl aci én total, incluidas |las personas que no son naci onal es
del pais, preferiblenente por nacionalidad de origen

Las daltimas cifras, publicadas por la Oficina Central de Estadistica de
| os Paises Bajos, reflejan |l a situaci 6n al 1° de enero de 1996.

El cuadro infra contiene las cifras denograficas correspondientes a | os
principales grupos que interesan a la politica neerlandesa de m norias, segun
su pais de origen y nacionalidad. El desglose conpleto puede verse en e
anexo 1 (Estadisticas nmensuales de la Oicina Central de Estadistica, enero
de 1997, cuadro 1: Poblaci 6n segin su nacionalidad y pais de naci m ento,
al 1° de enero de 1996).

. . Naci do en | os Naci do en el pais
Naci onal i dad f . .
Pai ses Baj os de su naci onal i dad
Turca 46 000 107 522
Mar r oqui 45 464 103 778
Suri nanmesa 527 14 452
Italiana 5 168 11 216
Ex yugosl ava 2 572 30 569
Espafiol a 3 363 12 816

En el anexo 2 se presenta un desglose de las ninorias étnicas segun e
pai s de origen, independientenente de |a nacionalidad oficial (Estadisticas
Mensual es de la Oficina Central de Estadistica, enero de 1997, cuadro 2).

b) Nanero de nacionales en el extranjero, preferiblemente por pais de
residencia

No se mantienen registros de | os nacional es neerl andeses que viven en e
exterior.

c) Personas no nacionales que tienen autorizacién para trabajar en
el pais

El Mnisterio de Rel aci ones Exteriores nmanti ene estadisticas de enpleo
s6l o con respecto a las minorias étnicas. No nantiene ni publica datos sobre
| a canti dad de perm sos de trabaj o expedidos a |los mgrantes. Conp
i nformaci 6n se presenta el cuadro siguiente que nuestra el namero de personas
de origen neerlandés y no neerl andés enpl eados en | os Paises Baj os.

(Fuente: Anuario de la Oicina Central de Estadistica, 1996.)
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Cifras de enpleo correspondientes a |la nmano de obra
de 15 a 64 afios, por origen étnico

1990 1992 1993 1994 1995
(Por ml)
Personas de origen neerl andés

Mano de obra 5563 |5 761 |5 826 |5 859 |5 986
Ocupada 5 233 |5 437 |5 452 |5 436 |5 574
Desocupada 330 323 374 423 412
Pobl aci 6n que no trabaja 3 727 |3 570 |3 514 |3 482 |3 405
Tot al 9 290 |9 331 |9 340 |9 340 |9 391

Personas de origen no neerl andés
Mano de obra 499 536 580 608 610
Ccupada 411 448 473 484 489
Desocupada 89 88 107 123 122
Pobl aci 6n que no trabaja 439 482 500 525 497
Tot al 938 (1 018 |1 080 |1 133 |1 107

d) Estinmaci 6n de 1os mgrantes irregulares, incluidos los que utilizan
incorrectanmente un visado, por pais de origen

No se di spone de estadisticas.

Pregunta 2

Sirvanse indicar |as nmedi das que se estéan adoptando para nejorar |a
pronoci én, proteccio6n y respeto de |os derechos hunanos de | os
m grantes, cono:

a) Medi das | egal es

b) I nf ormaci 6n _publica y educaci én

c) Oerta de asistencia directa y servicio

d) O ras nedidas, incluidas nedidas bilaterales y multilaterales.

Respuesta al apartado a)

Medi das | egal es

El Gobi erno de | os Paises Bajos hace notar que al firnmar nunerosas
decl ar aci ones, conveni os y convenci ones internacionales (entre ellas el Pacto
I nt ernaci onal de Derechos Civiles y Politicos, el Conveni o Europeo de
Sal vaguardi a de | os Derechos Humanos y de | as Libertades Fundanentales y |la
Convenci 6n I nternacional sobre la Elinnaci6n de todas |as Formas de
Di scrim naci 6n Racial), |os Paises Bajos se han conpronetido a cunmplir sus
di sposi ci ones en materia de derechos humanos que, ademas, son directanente
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aplicables segun | a | egislacion neerlandesa (por ejenplo, el articulo 26 de
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el articulo 18 de la
Convenci 6n Europea de Derechos Humanos).

La mayoria de estos derechos estan consagrados en | a Constituci 6n para
garantizar la igualdad y | os derechos reconoci dos en | os Paises Bajos a todas
| as personas. El articulo 1 de |la Constituci6n establece que se dara
tratam ento igual a todas |as personas, en igualdad de circunstancias. No se
permite |a discrimnaci én por notivos de religi 6n, creencia, opinion
politica, raza o sexo, ni por ningln otro notivo. Los denmAs derechos
fundanent al es del individuo estan consagrados en diversos articulos de |la
Constituci én, por ejenplo en el articulo 6 (libertad de religidn), en e
articulo 7 (libertad de expresion), en los articulos 8 y 9 (libertad de
asociacion y de reunio6n), y en los articulos 10 y 11 (el derecho a la vida
privada y a la inviolabilidad de |a persona humana).

Por 1o que hace a | as nedi das especificas para luchar contra el racism y
I a discrimnacién, |os Paises Bajos son uno de |os signatarios de |a
decl araci 6n de principio "Europa contra el racism" (1997) y de una
decl araci 6n general contra |a discrimnaci6n racial (1992).

El derecho a un trato igual esté consagrado en di sposici ones
juridicas del

a) derecho civil, vy

b) derecho penal

a) Der echo _ci vi

La disposicién nmas inportante del derecho civil es la Ley de trato
equitativo que prohibe toda distincion entre |as personas, sea directa o
indirecta, por notivos de religidn, creencia, opinién politica, raza, sexo,
naci onal i dad, inclinacién sexual o estado civil (art. 1). De conform dad con
I a opini6on general, se entiende por raza el color de la piel, el origen o la
ascendenci a nacional o étnica. El anbito de aplicacion de la ley se extiende
a |l os siguientes sectores:

- el enpleo

- el trabajo por cuenta propia

- la provision de bienes y prestaci 6n de servicios

- la informaci 6n sobre |la eleccién de escuelas y ocupaci ones.

b) Derecho pena

El Cddi go Penal contiene |las siguientes disposiciones a este respecto:
a) expresi on de opiniones racistas (apartados c) y d) del articulo 137) o
distribuir material escrito que contenga este tipo de opiniones
(apartados b) y e) del articulo 137) discrimnnaci 6n de hecho por notivos de
raza (apartado g) del articulo 137 y articulo 429 guater). El Cddigo Pena
t ambi én conti ene di sposi ci ones sobre la participaci én en activi dades que
i mplican discrimnacién racial (apartado f) del articulo 137).
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La politica del Gobierno tiene por objeto fortalecer |a condicidn
juridica de |l as personas de origen no neerlandés que tienen derecho a residir
en | os Paises Bajos, y fonentar su participacién en |l a sociedad, la politica
y el mercado laboral. A continuacién figuran alguno de |os instrunmentos
juridicos pertinentes:

- la Ley de mnorias (consultas), que garantiza y regula |las consultas
con | as organi zaci ones representantes de comuni dades minoritarias;

- la Ley de integraci én de los recién |l egados, que tiene por objeto
ofrecer a |l as personas que recién Ilegan a | os Paises Bajos |a
oportuni dad de aprender la lengua y de integrarse en | a sociedad
neer | andesa;

- un proyecto de |ley para pronover el enpleo en condiciones de igual dad
de |l os m enbros de grupos étnicos mnoritarios, que conplenentaria
| as di sposiciones de la Ley de enpleo equitativo de las mnorias
ét ni cas;

- la Ley electoral, que pernite a |los residentes de origen no
neerl andés votar en |as el ecciones |ocales;

- la Ley de salud publica y servicios sociales (asilo provisional) que
asegura todos | os servicios basicos a los solicitantes de asilo
admi tidos en | os Paises Baj os.

Respuesta al apartado b)

I nformaci 6n publica y educaci 6n

El principal objetivo de |la politica neerlandesa es crear condiciones
gue permitan a todos | os residentes ejercer sus derechos fundanental es.
Un proyecto para cel ebrar el 150° aniversario de la Constituci 6n dedica
especi al atenci 6n a esta cuestion. El Gobierno ha fonentado una buena
educaci 6n y una informaci 6n puablica eficaz, porque anbas permten a |as
per sonas aprovechar |as oportuni dades que se |les presentan de participar
pl enanente en |la sociedad. Por |lo tanto, el Gobierno considera inportante
que los recién |l egados nejoren sus posibilidades de participar integréandose
en | a soci edad neerl andesa. El Gobierno tanbi én pronueve |la integraci 6n
intercultural, para que |os alumos sean conscientes de que viven en una
soci edad nul ticul tural

La Ley de mnorias (consultas) garantiza que | os grupos mnoritarios
tengan | a oportuni dad de hacer oir sus opiniones y, por lo tanto, de
desenpefar su papel en la sociedad. Al msnp tienpo asegura que el Gobierno
reci ba valiosos aportes de este sector de |a poblacién, |Io cual es inportante
para | a adopci 6n de nuevas politicas.

En el contexto de | os esfuerzos oficiales por prevenir la discrimnacion
y el racisnm, el Conité Nacional Antirracista |lanzé una canpafa especial en
ocasi 6n del Afo Europeo contra el Racisnp, destacando | os proyectos
destinados a sensibilizar al publico, el racism en | as situaciones
cotidianas y la discrimnacion en el lugar de trabajo. El Gobierno
promueve activanente | os cédi gos de conducta para luchar contra | a
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di scrimnaci én en el conercio y la industria, y en |las organi zaci ones de
todo tipo. El Gobierno no s6lo pone en marcha proyectos para sensibilizar a
publico (como por ejenplo, programas de television contra el racisnp), sino
que tamnbi én presta apoyo a |l os que realizan |as organi zaci ones no

guber nanent al es.

Respuesta al apartado c)

Oerta de asistencia directa y servicios

El Gobi erno se ocupa de establecer un nmarco juridico para pronover e
derecho de | as personas pertenecientes a grupos étnicos mnoritarios y
asegurar que puedan participar en la sociedad. Un ejenplo es |la Ley para
pronmover la integraci 6n de |los recién |l egados. La provision de asistencia
directa y ayuda individual se ha delegado a los niveles inferiores de la
admi ni straci 6n, o corresponde a diversas organi zaci ones no guber nanent al es.
Pero el Gobierno central les ofrece la financiacion y |os recursos que
necesitan para realizar su tarea.

Respuesta al apartado d)

Oras nedidas, incluidas nedidas bilaterales yv nultilateral es

Por 1o que hace a | as "nedidas | egales", el Gobierno se renmte a |as
convenci ones i nternaci onal es de derechos humanos que | os Paises Baj os han
firmado. El Gobierno tanbi én fue partidario de incluir en el Tratado de
Anst erdam una cl dusula contra | a discrimnacién. Adenas, |os Paises Bajos
partici pan activanente en nunmerosos foros de Ia Uni 6n Europea y del Consejo
de Europa, sefialando |la condicidn juridica de las minorias étnicas,
especi al rente de | os naci onal es de terceros paises.

Pregunta 3

¢Se han produci do mani f estaci ones (¢cuantos casos?) de racisnmo, xenofobia
y otras formas de discrimnacion contra |los mgrantes a) en su pais y b)
contra sus ciudadanos en otros paises)?

Respuesta al apartado a)

Las estadisticas disponibles sobre la frecuencia de actos
di scrimnatorios y/o racistas no son total mente fi abl es debido a probl emas
rel aci onados con el registro de estos casos. Un obstaculo es el hecho de que
muchos de | os incidentes no se denuncian a |as autoridades ni aparecen en |la
prensa; otra es que | os Paises Bajos todavia no tienen una red nacional de
organi snos contra |la discrimnacion con un sistenma uniforme de registro.
Los diversos distritos policiales tanbi én usan diversos sistemas de registro.
La informaci 6n que figura a continuaci 6n servira para dar una inpresion de |la
situaci 6n, pero estéa lejos de ser conpleta.

La Oficina Nacional de Lucha contra el Racisnmp esta preparando un sistema
de registro uniforme para | os organi snos de lucha contra la discrimnacién
que hay en el pais, especial nente para que sus sistemas de registro sean mas
sistemiticos. El Gobierno trata de seguir de cerca |la situaci 6n vigilando
| os incidentes de racisnmo y de discrinminaci6n. En septienbre de 1997 e
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M nistro del Interior presentd al Parlamento el primer inforne sobre e
racisno y | os extreni stas de derecha, donde se hace referencia a | os

probl emas de regi stro que se acaban de mencionar. El informe contiene |as
concl usi ones de un estudio, pero se aclara que |las cifras presentadas

refl ejan probabl enente una ausencia de denuncias. Los datos nas recientes
son de 1996 (véase el anexo 3: Porcentaje de incidentes violentos y no
violentos por distrito policial, 1994-1996). En 1996 el Servicio de
Seguridad Interna y |a Division Nacional de Investigaciones Crimnales
regi straron 201 incidentes de violencia interétnica, conparados con 295

en 1994,

En un estudio de la violencia racista en | os Paises Bajos que realizé e
M nisterio de Justicia en 1994 se evalud |la frecuencia de diversos tipos de
raci sno, ademds de la violencia, conp por ejenplo el graffiti, el |enguaje
racista y la distribucién de textos discrinmnatorios. La cantidad de
incidentes |legd a 1.228 (690 de los cuales eran graffiti). El anexo 4
conti ene dos cuadros con las cifras correspondi entes a 1994 en rel aci 6n con
la violencia y los incidentes racistas, clasificados por tipo de incidente.

El Mnisterio del Interior ha decidido continuar |a publicacio6n de este
tipo de infornes. A fines de 1998, cuando se publique el proéxinm nanero de
Moni tor, se espera contar con cifras nmas actual i zadas.

Todavia no se di spone de datos sobre el numero de denunci as presentadas
en todo el pais.

Respuesta al apartado b)

No se tiene conocimento de que ocurran

Pregunta 4

¢,Qué nedi das se estan adoptando para ratificar |a Convenci dn
I nt ernaci onal sobre la protecci 6n de | os derechos de todos | os trabajadores
mgratorios y de sus faniliares, de 1990, el Convenio N° 97 de la
Organi zaci 6n Internaci onal del Trabajo (O T) relativo a |os trabajadores
m grantes (revisado en 1949), y el Convenio N° 143 sobre | as mgraciones en
condi ci ones abusivas y la pronoci én de | a igual dad de oportuni dades y de
trato de | os trabajadores m grantes, de 19757

Respuest a

a) La Convenci én |Internaci onal sobre la proteccién de |os derechos de
todos los trabajadores nmigratorios y de sus famliares, de 1990

El Reino de | os Paises Bajos no es parte en | a Convenci 6n

b) El Convenio N° 97 de la Organi zaci 6n Internacional del Trabajo (AOT)

relativo a los trabajadores nigrantes (revisado en 1949)

El Reino de |os Paises Bajos ratificd el Convenio el 22 de enero de 1952
(aplicable a | a parte del Reino situada en Europa).
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C) El Convenio N° 143 de la O T sobre las mgraciones en condiciones

abusivas y la pronocién de la igualdad de oportuni dades y de trato
de | os trabajadores nmigrantes, de 1975

El Reino de | os Paises Bajos no ha previsto ratificar este Conveni o.

Nota de la Secretaria: Los docunmentos adjuntos a esta presentaci 6n se
conservan en la Secretaria y estan a di sposicién de quienes o soliciten




