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Capitulo |

PROYECTOS DE DECISION QUE SE RECOMIENDAN PARA SU APROBACION POR
EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL O QUE SE SENALAN A SU ATENCION

A. Proyectos de decision

PROYECTO DE DECISION |

Periodo de sesiones extraordinario adicional del Comité
de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

El Consejo Econémico y Social , preocupado por la acumulacion actual de
informes atrasados que todavia no han sido examinados por el Comité de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, tarea ésta para la que se necesitaran hasta
tres afios sobre la base de los arreglos existentes, acogiendo con satisfaccion
la aprobacién por el Comité en su 16° periodo de sesiones, celebrado en mayo
de 1997, de diversas reformas adicionales de procedimiento que tienen por objeto

* E/1997/109.

** E| informe completo se publicarda como Documentos Oficiales del Consejo
Econémico y Social, Suplemento No. 2A (E/1997/22/Add.1).
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mejorar y acelerar los arreglos de presentacion de informes, aprueba, con

caracter excepcional, la celebracibn de un periodo de sesiones adicional del

Comité de tres semanas de duracién en 1998, asi como de una reunidon de un grupo
de trabajo previo al periodo de sesiones de una semana de duracion.

PROYECTO DE DECISION I

Celebracion del 19° periodo de sesiones del Comité de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en Nueva York
(16 _de noviembr e a 4 de diciembre de 1998 )*

El Consejo Econdémico y Social , observando que la eficacia y percepcion de
la labor del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales se podria
realzar ain mas mediante la celebracién de periodos de sesiones ocasionales en
Nueva York, aprueba la celebracion del 19° periodo de sesiones del Comité en
Nueva York a fines de 1998.

PROYECTO DE DECISION il

Pago de honorarios a los miembros del Comité de Derechos
Econdémicos, Sociales y Culturales

El Consejo Econdmico y Social , recordando sus decisiones 1993/297, de 28 de
julio de 1993, y 1995/302 A, de 25 de julio de 1995, de aprobar el pago de
honorarios a los miembros del Comité de Derechos Econdémicos, Sociales y
Culturales, observando que dicha solicitud fue transmitida a la Asamblea General
en 1993 y 1995 y que hasta el momento no se ha adoptado decision alguna al
respecto, observando ademés que ya se pagan honorarios a los miembros del Comité
de Derechos Humanos, el Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra
la Mujer y el Comité de los Derechos del Nifio, insta a la Asamblea General a que
adopte medidas rapidamente para remediar la situacion y apruebe el pago de
honorarios a partir de 1997 para los miembros del Comité de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales.

* En relaciébn con el proyecto de decisién Il, se sefialan a la atencién de
los miembros del Consejo Econdémico y Social los pérrafo s 9 a 11 del documento
E/1997/L.44 (informe del Comité de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales
sobre su 16° periodo de sesiones: consecuencias administrativas y para el
presupuesto por programas de los proyectos de decision cuya aprobacion se
recomienda al Consejo), en que se indica que no serd posible celebrar el
19° periodo de sesiones del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
en Nueva York del 16 de noviembre al 4 de diciembre de 1998 y que, teniendo en
cuenta el proyecto de calendario de conferencias para 1998, el 19° periodo de
sesiones del Comité podria celebrarse en Nueva York durante el mes de agosto
de 1998.
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B. Decision gque se sefiala a la atencion del Consejo
Econdémico y Social
Reunién adicional extraordinaria del Grupo de Trabajo anterior
al periodo de sesiones del Comité de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales 20 a 24 de abril de 1998 )
El Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales , destacando la

importancia que se atribuye a la adopcién de las observaciones generales,
observando que sélo ha podido adoptar siete de esas observaciones generales
desde su creacion en 1987, recordando su decision adoptada en mayo de 1997 de
iniciar la redaccion de una serie de observaciones generales para su examen y
aprobacion por el Comité en un plazo aproximado de dos afios, habiendo llegado a
la conclusion de que el modo de proceder méas eficiente consiste en encargar a un
grupo de trabajo la tarea de emprender un examen inicial y una revisiéon

detallados de los proyectos que han de preparar los Estados miembros por
separado:

a) Decide programar, excepcionalmente y con cargo a los recursos
existentes, una reuniéon especial de una semana de duracién del grupo de trabajo
integrado por cinco miembros designados especialmente con este fin,
inmediatamente antes de su 18° periodo de sesiones en abril de 1998;

b) Pide al Consejo Econdmico y Social que considere la posibilidad de
aprobar esa decision.
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Capitulo 1

EXAMEN DE LA LABOR REALIZADA EN EL 16° PERIODO DE SESIONES:
INFORME DEL GRUPO DE TRABAJO OFICIOSO ENCARGADO DE EXAMINAR
REFORMAS DE PROCEDIMIENTO

1. En su 16° periodo de sesiones, el Comité estableci6 un grupo de trabajo
oficioso que se reuni6é los dias 13 y 14 de mayo de 1997 para examinar la
conveniencia de introducir reformas de procedimiento en vista de las
deliberaciones que el Comité habia celebrado en sesiéon plenaria el 12 de mayo,
dia dedicado al debate general. Sobre la base de las propuestas presentadas al
Comité por el grupo de trabajo, el Comité aprob6é el analisis que se incluye a
continuacion.

A. Dos problemas importantes

1. El atraso de los informes

2. La acumulacion de informes atrasados que aun no han sido examinados es
inaceptable por varios motivos:

a) A juzgar por el nimero de informes atrasados hasta la fecha, la
posibilidad de examinar los informes, que se abordan en orden cronoldgico, se
retrasar4d dos afios como minimo;

b) El problema de la acumulacion de informes atrasados se agravara mucho
mas a medida que se presenten nuevos informes;

C) La situacion ocasiona considerables inconvenientes a los Estados
partes;

d) Para cuando por fin puedan examinarse los informes pendientes, tal vez
haya que actualizar gran parte de su contenido;

e) Los organismos especializados, las organizaciones no gubernamentales y
otras partes interesadas en los informes no pueden planificar adecuadamente sus
actividades en esas circunstancias.

3. Por consiguiente, es preciso estudiar todas las alternativas disponibles;
ahora bien, los procedimientos no han de mejorarse en detrimento de la calidad
del examen de los informes por el Comité ni de su didlogo con los Estados
partes.

2. Un dialogo centrado en cuestiones mas concretas

4, A menudo, el didlogo que se entabla es demasiado disperso e impreciso, lo
cual complica la tarea de los representantes que desean dar respuestas
constructivas y facilita la posicion de los representantes que prefieren

mantener el didlogo en un plano general y abstracto.
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5. La adopcién de procedimientos encaminados a promover un dialogo centrado en
cuestiones mas concretas ofrece varias ventajas:

a) Permite determinar con claridad y de antemano las cuestiones
principales;

b) Demuestra el conocimiento de la situacion por el Comité y su deseo y
capacidad de examinar en profundidad las cuestiones seleccionadas;

c) Facilita las peticiones que se formulan a los organismos
especializado s y a las organizaciones no gubernamentales para que presenten
informacion especifica y actualizada sobre cuestiones concretas;

d) Mejora las perspectivas de que el Estado que presenta la informacion
envie a verdaderos expertos en la materia;

e) Facilita la preparacion de observaciones finales mas claras y
precisas, lo cual a su vez permite informar con precision al Estado parte, a las
organizaciones no gubernamentale s y a los medios de comunicacién acerca de la
situacién y provee una base mucho mas firme para que el Comité adopte medidas
complementarias.

B. Iniciativas de mediano plazo

1. Periodo de sesiones adicional

6. El Comité pedira autorizacion al Consejo Econdémico y Social para celebrar,
con caracter excepcional, un periodo de sesiones adicional en 1998 a fin de
examinar los informes pendientes.

2. Plan de accién

7. El Comité insta al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los

Derechos Humanos, los Estados partes y todas las demas partes interesadas a

apoyar el plan de accién propuesto por el Comit € y a tratar de ponerlo en marcha
a comienzos de 1998.

3. Eliminacién de los informes amplios

8. El Comité toma nota de las diversas ventajas que ofrece la propuesta de que
se dejen de preparar informes periddicos amplios (no asi informes iniciales) y

se preparen en su lugar informes que versen sobre un ndmero limitado de
cuestiones sefialadas de antemano por el Comité. Los detalles de la propuesta se
examinaron durante el dia dedicado al debate general.

9. Sin perjuicio de la decision final que se adopte, el Comité seguira
examinando la forma en que funcionaria el nuevo sistema y estudiando maneras de
gestionar la transicién entre las disposiciones vigentes y ese sistema.
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C. Medidas concretas que han de adoptarse a corto plazo

10. El grupo de trabajo anterior al periodo de sesiones tratara de aprobar

listas mas breves de preguntas mas concretas, mediante las cuales se aborden las
inquietudes relativas al pais en cuestion que haya sefalado el grupo de trabajo
sobre la base de informes analiticos detallados preparados por la Secretaria.

11. Las listas de preguntas se dividiran en dos partes: la primera parte
incluird las preguntas sobre cuestiones prioritarias (cuatro o cinco cuestiones
como promedio, respecto de las cuales se formularan varias preguntas) y la
segunda parte incluird otros asuntos que se han de tratar en el dialogo en la
medida en que lo permita el tiempo disponible. No obstante, se exigiran
respuestas escritas a todas las preguntas de ambas partes. Ademas, en relacién
con las preguntas de la primera parte, se pedird al Estado que incluya los
apéndices necesarios para dar al Comité la oportunidad de examinar esas
cuestiones en mayor profundidad.

12. El Comité preparard una pregunta sobre la aplicacién del Pacto

Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en el pais, asi como
sobre las actividades de difusion y de supervision en el plano nacional,

pregunta que utilizara, segun proceda, en relacion con la situaciéon del Estado

en cuestion.

13. El Comité recalcara por todos los medios a su alcance la importancia de que

se reciban las respuestas escritas con la debida antelacion respecto del periodo

de sesiones, asi como la importancia de que se traduzcan esas respuestas. A tal

efecto, el Comité remitira una nota a su secretari a y a la Division de Servicios
de Conferencias en la que hara hincapié en la importancia de la traduccién de

las respuestas y pedird que se adopten las medidas necesarias en cuanto a su
programacion y presupuesto. ElI Comité insistira en que carecer de esas

respuestas entrafiaria una pérdida de tiempo y de dinero.

14. El Comité aprovechard mejor los limites de tiempo para estructurar el
dialogo e imponer una mayor disciplina; no obstante, los limites efectivos de
cada dialogo variardn de una situacion a otra segun lo que el Comité estime
necesario.

15. El Presidente explicara las preferencias del Comité a) en una nota que se
hara llegar a las delegaciones con antelacion y b) en forma oral al comienzo de
cada diadlogo. Se hara referencia a la necesidad de que haya un equilibrio entre
la informacién que se suministra respecto de la situacién oficial (desde el

punto de vista juridico, entre otros) y respecto de lo que ocurre en la

practica.

16. El Presidente y los miembros del Comité intervendran brevemente para
indicar que el didlogo se ha alejado de su tema, que las respuestas ocupan un
lapso debidamente prolongado o que carecen de la debida pertinencia y precision.

17. Al formular sus preguntas, los miembros deberian esforzarse mas por a) no
plantear cuestiones ajenas al ambito del Pacto, b) no repetir preguntas que ya

se hayan formulado o respondido, ¢) no afiadir preguntas redundantes cuando hay
una larga lista de preguntas sobre un tema determinado y d) no hacer uso de la
palabra durante mas de cinco minutos en cada intervencion.
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18. Los miembros, junto con la secretaria, se esforzaran mas para que sus
observaciones finales sean precisas, pertinentes y significativas.

19. El Comité tratara de agilizar la aprobacion de observaciones generales. Se
han determinado las siguientes esferas prioritarias y se ha pedido a
determinados miembros del Comité que se encarguen de la preparacion de
proyectos: aplicacion del Pacto en el plano nacional (los Sres. Pillay, Riedel

y Texier); el derecho a la salud (el Sr. Alston ya ha comenzado a preparar un
proyecto preliminar); la igualdad de género en la aplicacion de los derechos
econOmicos, sociales y culturales (Sra. Dandan y Sr. Rattray); el derecho a la
alimentacion (Sr. Alston); el derecho a la educacion (Sres. Alston, Riedel y
Grissa), y los derechos culturales (Sra. Dandan y Sr. Sadi). A tal efecto, se
pedird que se examine la posibilidad de convocar a un grupo de trabajo adicional
antes del periodo de sesiones de mayo de 1998 para que se ocupe del examen
inicial de los proyectos.

20. El Comité expresa su reconocimiento a la Sra. Jiméne z y ala Sra. Dandan
por su labor de revision de las directrices relativas a la presentacion de

informes y volvera a examinar la cuestion en su periodo de sesiones de mayo

de 1998.

21. La composicion de los grupos de trabajo deberia ser flexible y adaptarse a
las necesidades en lugar de determinarse mediante una rotacién geografica
estricta.

22. Tendria que aclararse la cuestién de los plazos en que los miembros han de
disponer de los informes y determinarse las asignaciones para los grupos de
trabajo respecto de los tres periodos de sesiones siguientes, de modo que todos
los interesados conozcan al relator del pais a que corresponde cada informe que
se ha de examinar. Se invita a todos los miembros a enviar informacion y
posibles preguntas a los relatores de los paises antes de que comiencen a
reunirse los grupos de trabajo.

23. Cuando un miembro puede desempefiar la funcion de relator de un pais pero no
puede asistir al periodo de sesiones del grupo de trabajo, figurara en las

listas como relator asociado del pais y preparara el proyecto inicial de la

lista de preguntas, asi como las observaciones finales. De preparar la version
definitiva de la lista se ocupar4d un miembro del grupo de trabajo.
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Capitulo Il

OFICINA DEL ALTO COMISIONADO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LOS
DERECHOS HUMANOS Y COMITE DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES
Y CULTURALES: PLAN DE ACCION PARA MEJORAR LA APLICACION
DEL PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES

Y CULTURALES

INTRODUCCION

1. El presente plan de accién se ha preparado a peticion del Comité de
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. En su 50° periodo de sesiones,
celebrado en diciembre de 1996, el Comité reconocié la importancia de adoptar un
programa amplio que se remitiria al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos a fin de que lo examinaran todos los Organos competentes en
materia de derechos humanos. El programa propuesto, en el que se toman
plenamente en cuenta los debates celebrados en sucesivos periodos de sesiones
del Comité, tiene por objeto garantizar que se reconozca debidamente la
importancia del compromiso de promover el respeto por el Pacto Internacional de
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales y por la funcién esencial que ha de
desempefar a ese respecto el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales.

2. En 1996 se cumplieron el trigésimo aniversario de la adopcion del Pacto y
el vigésimo aniversario de su entrada en vigor, asi como los primeros diez afios
de labor del Comité.

I. EL DESAFIO

3. Los derechos econémicos y sociales estan reconocidos en muchos de los
principales tratados internacionales de derechos humanos, en particular en

la Convencién Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de
Discriminacion Racial, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer y la Convencién sobre los Derechos del Nifio. No
obstante, el Pacto, ratificado por 135 Estados Partes, sigue siendo la piedra
angular de estos instrumentos.

4. La concretizaciéon de los derechos econdémicos, sociales y culturales sigue
planteando enormes dificultades, no sélo porque es muy poco lo que ha hecho la
comunidad internacional hasta el momento, sino también por la complejidad de las
cuestiones que han de abordarse. Esta complejidad es consecuencia no s6lo de la
naturaleza misma de los derechos, sino también de la enorme desigualdad en los
niveles de desarrollo econémico alcanzados, los efectos de la "globalizacién" en

las economias nacionales y la contraccién del papel que desempefia el Estado.

Sin embargo, estas dificultades no hacen mas que destacar la importancia de
elaborar métodos mas eficaces, constructivos y sutiles para promover estos
derechos. En un mundo en el que no se preste la debida atencién a los derechos
econdmicos, sociales y culturales no podran desarrollarse los derechos civiles y
politicos. Por consiguiente, esto supone una amenaza para los postulados
fundamentales en que se apoya el sistema internacional de derechos humanos, que
s6lo podra disiparse si se logra aplicar un método equilibrado.
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5. El Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales ha sido el eje de
los esfuerzos internacionales encaminados a promover estos derechos. Es el
Unico organo del sistema de las Naciones Unidas dedicado plenamente a la
promocion de los derechos econdmicos, sociales y culturales. Con arreglo a su
mandato, ha de cooperar tanto con los Estados Partes en el Pacto como con los
distintos érganos y organismos especializados de las Naciones Unidas que se
ocupan de estos derechos. Su funcién central se ha reconocido desde hace mucho
tiempo en el sector de los derechos humanos y cada vez se reconoce mas en el
resto del sistema. Concretamente, se ha hecho hincapié en la funcién del Comité
en la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social (Copenhague, marzo de 1995), en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Asentamientos Humanos (Habitat 1)
(Estambul, junio de 1996) ("Debe insistirse en el importante papel del Comité

en la supervision [del] cumplimiento del [Pacto]" 1y en la Cumbre Mundial
sobre la Alimentacion (Roma, noviembre de 1996) (en la que se invité al Comité
"a que preste atencién especial al presente Plan de Accién" y contribuya a
definir "mejor los derechos relacionados con la alimentacion que se mencionan en
el articulo 11 del Pacto y proponga formas de aplicar y realizar estos
derechos") 2.

6. A fin de que en el futuro el Comité pueda llevar a cabo una labor efectiva
en la prestacion de asistencia a los gobiernos para promover el respeto de los
derechos econdémicos, sociales y culturales, serd preciso que se lo habilite para
gue pueda construir sobre los cimientos consolidados en su primer decenio de
actividades. La experiencia indica que para ello ha de contar con tres tipos de
apoyo: a) apoyo sustantivo, para facilitar la labor que lleva a cabo con los
Estados Partes con respecto al proceso de presentacion de informes; b) apoyo
analitico, para preparar diversos documentos sustantivos de antecedentes a fin

de contribuir de manera eficaz a las actividades cada vez mas diversas que esta
llamado a desempefiar; y c) apoyo técnico y general, para realizar una labor
constructiva con los Estados Partes, los organismos especializados de las
Naciones Unidas y otros asociados en el seguimiento de sus recomendaciones
encaminadas a mejorar la realizacion de los derechos econdmicos, sociales y
culturales.

7. En consonancia con el valor especial atribuido por la Asamblea General a
los derechos econdmicos, sociales y culturales en el mandato del Alto

Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, éste sefialé que
era preciso asignar muchisima importancia a la ejecucion de un programa

de accién para el Comité.

II.  ASISTENCIA NECESARIA

8. El Comité de Derechos Economicos, Sociales y Culturales es el 6rgano creado
en virtud de un tratado que se ha dotado de procedimientos mas innovadores para
trabajar con los Estados Partes y ha analizado diversos métodos a fin de reducir

la carga que les supone la presentacion de informes. Otros 6rganos creados en
virtud de tratados han adoptado muchas de sus innovaciones tanto en ésta como en
otras esferas, que han sido acogidas con entusiasmo por la Comisién de Derechos
Humanos y el Consejo Econdmico y Social, asi como por la Asamblea General. Sin
embargo, el Comité no ha podido aprovechar plenamente los resultados de su labor
por carecer de asistencia de expertos. ElI Comité de Derechos Econémicos,

Sociales y Culturales ha de abordar, en mayor medida que otros érganos creados
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en virtud de tratados, cuestiones particularmente complejas a las que otros
sectores del sistema internacional prestan muy poca atencién en sus aspectos
vinculados con determinados derechos. Hasta el momento, esta labor la ha
llevado a cabo con la asistencia de un solo funcionario del Centro de Derechos
Humanos de la Secretaria de las Naciones Unidas.

9. Por consiguiente, se propone fortalecer la asistencia de que dispone el

Comité en el Centro de Derechos Humanos mediante el establecimiento de un equipo
de apoyo integrado por dos funcionarios dotados de conocimientos especializados

en la gama de cuestiones que aborda el Comité. Estas personas se nombraran a
nivel P-4 por un periodo inicial de tres afios. A fin de evaluar la eficacia del

plan se realizardn examenes anuales, asi como una evaluaciéon global al concluir

el trienio. Se estima que se necesitard un presupuesto de 435.728 dolares

(segun cifras de 1997) para cada afio del periodo trienal (véase el anexo al

presente capitulo).

lll.  ACTIVIDADES CONCRETAS QUE HAN DE RECIBIR APOYO

A. Apoyo al proceso de presentacion de informes

10. El Comité tiene un gran volumen de informes de los Estados Partes que aun
no ha podido examinar. Si bien estd estudiando varios métodos que podrian
permitirle tramitar en forma mas agil los informes, necesitara disponer de
asistencia de personal para lograrlo sin desmedro de la calidad del proceso de
presentacion de informes. En particular, necesita recibir apoyo para preparar

el analisis preliminar de los informes de los Estados Partes para su examen por
el Comité (0, en caso de que el actual procedimiento de los informes periddicos
se sustituya por un nuevo procedimiento, para preparar listas de cuestiones
respecto de las cuales se solicite la presentacién de informes). Si bien el
Comité dispone de abundante informacion general con respecto al aspecto
econdmico y al social de su mandato, ha de contar con considerables
conocimientos técnicos para poder localizar la informacién mas pertinente vy, lo
gue es mas importante, analizarla dentro del marco juridico del Pacto. Esta
asistencia también ayudaria al Comité a determinar esferas de accion

prioritarias y formular recomendaciones constructivas. El personal de apoyo no
prestaria los servicios basicos de los que ya se encarga el Centro de Derechos
Humanos.

B. Apoyo analitico

11. El Comité tiene que ocuparse de una amplia gama de cuestiones en todo el
sistema de las Naciones Unidas y ha de ser capaz de tomar en cuenta la evolucion
en curso en la medida en que incide en la realizacién de los derechos
econdémicos, sociales y culturales. EI Comité necesita disponer de la asistencia
de expertos para poder establecer enlaces con otros organismos competentes,
determinar y analizar las tendencias nacientes y preparar estudios que sirvan de
base para definir posiciones normativas sobre cuestiones esenciales que el

Comité debe abordar. ElI Comité también podria hacer un uso mas eficaz de la
informacion que le aportan los informes de los relatores especiales y los
procedimientos tematicos, lo cual mejoraria la coordinacién y evitaria la

duplicacién de labores.
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C. Seguimiento

12. En los articulos 22 y 23 del Pacto se asigna particular importancia a la
determinacion de las actividades de cooperacién técnica y de otra indole
encaminadas a prestar asistencia para promover la realizacion de los derechos
econdmicos, sociales y culturales. EI Comité no ha podido prestar suficiente
atencion a esta dimension de su labor por carecer de asistencia. De ahora

en adelante podria cooperar de manera mas constructiva con diversos organismos
especializados de las Naciones Unidas, determinar propuestas formuladas con mas
precisibn para los servicios de asesoramiento y mejorar el seguimiento. El
Comité también procuraria prestar asistencia a los Estados, tanto en el proceso
de presentacién de informes como en el seguimiento, mediante la organizaciéon de
seminarios para funcionarios de los gobiernos y cursos de capacitacion para
diversos agentes sociales a nivel nacional.
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Anexo

ESTIMACION PRELIMINAR DE LOS COSTOS
(cifras correspondientes a 1997)

(En délares EE.UU., por afio)

Asistencia de personal

2 P-4* (142 800 x 2) 285 600

Aplicacion y cooperacion técnica

Seminarios para prestar asistencia a funcionarios
de los gobiernos en la presentacién de informes y
el seguimiento; cursos de capacitacion en derechos

econdmicos, sociales y culturales 100 000
Subtotal 385 600

Gastos de apoyo a los programas de las

Naciones Unidas (13% ) 50 128
Total 435 728

* Se ha elegido esta categoria del cuadro organico porque el personal debe
tener conocimientos especializados. Podria proporcionarse mas personal
nombrando a uno o mas expertos asociados (oficiales subalternos del cuadro
organico).
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Capitulo IV

DECISION ADOPTADA EN LA 262 SESION, CELEBRADA EL 16 DE MAYO DE 1997:
REPUBLICA DOMINICANA

1. En su primera sesion, celebrada el 28 de abril de 1997, el Comité examino
una nota verbal de fecha 23 de abril de 1997, en la que el Representante
Permanente de la Republica Dominicana ante la Oficina de las Naciones Unidas en
Ginebra le informaba de que el Gobierno de la Republica Dominicana habia
aceptado el ofrecimiento del Comité de enviar a dos de sus miembros al pais con
el fin de continuar dialogando con el Gobierno sobre las cuestiones sefialadas

por el Comité en sus periodos de sesiones quinto, séptimo, décimo y 15°.
Posteriormente, en una nota verbal de fecha 25 de abril de 1997, la Secretaria
de Estado de Relaciones Exteriores de la Republica Dominicana confirmé la
invitacion dirigida al Comité para que visitara el pais a fin de observar

in_situ la situacion relativa a los derechos econémicos, sociales y culturales.

2. El Comité expresé su profundo agradecimiento al Gobierno de la Republica
Dominicana por su espiritu de colaboracion.

3. Después de celebrar deliberaciones sobre la organizacion de la mision, el
Comité decidié que:

a) Lo representaran dos de sus miembros, el Sr. Philippe Texier y el
Sr. Javier Wimer Zambrano, y contaria con los servicios de un funcionario de la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos/Centro de Derechos Humanos;

b) La mision se celebrara, de ser posible, en septiembre y, en todo caso
antes del 17° periodo de sesiones del Comité, previsto para noviembre de 1997;

C) La mision se centrara en las cuestiones relacionadas con la aplicacion
del derecho a la vivienda, previsto en el parrafo 1 del articulo 11 del Pacto,
sin perjuicio de considerar otras cuestiones sefialadas por el Comité en sus
conclusiones preliminares aprobadas en su 15° periodo de sesiones, celebrado en
diciembre de 1996, sobre el tercer informe periédico de la Republica Dominicana;

d) La mision efectuara visitas in situ y concertara reuniones con los
funcionarios competentes del Gobierno, asi como con personas y grupos de los
sectores pertinentes de la sociedad civil;

e) El Sr. Texier se encargara de preparar un informe escrito, de acuerdo
con el Sr. Wimer Zambrano, y de presentarlo al Comité en su 17° periodo de
sesiones, que se celebrara del 17 de noviembre al 5 de diciembre de 1997. El
Comité deberia examinar ese informe junto con el tercer informe periédico de la
Republica Dominicana;

f) El Comité examinara el proyecto de informe en sesion privada y lo
aprobara posteriormente para su publicacion;

0) La Secretaria prestara la asistencia necesaria para preparar la
mision, en particular para obtener y analizar la informacién pertinente. La
Secretaria deberia obtener informaciéon de todas las fuentes y deberia solicitar
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especificamente los informes pertinentes u otra informacién al Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, al Banco Mundial, al Centro de las Naciones
Unidas para los Asentamientos Humanos (Habitat), a la Organizaciéon Internacional
del Trabaj o y a otros organismos competentes, asi como a organizaciones no
gubernamentales.

Notas

1 A/CONF.165/14, cap. |, resolucién 1, anexo Il, péarr. 233.

2 Informe de la Cumbre Mundial sobre la Alimentacién, 13 a 17 de noviembre

de 1996, parte primera (Roma, Organizacién de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacién, 1997), apéndice, péarr. 61 c) y e).



