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APL| CACI ON DEL PROGRAMA DE ACCI ON PARA EL SEGUNDO DECENI O DE
LA LUCHA CONTRA EL RACI SMO Y LA DI SCRI M NACI ON RACI AL

Argelia*, Brasil, Burundi, Canerun*, Colonbia, Costa Rica,
Cote d' Ivoire*, Cuba, Chile, China, Espafia*, Estados Uni dos
de Angérica, Etiopia*, Federacién de Rusia, Finlandia, Francia,
Gaboén Ganbi a, Chana* Quat enal a*, Quinea Ecuatorial, Quinea
Bissau, Haiti*, Indonesia, Jamshiriya Arabe Libia, Kenya,
Lesot ho, Madagascar*, Marruecos*, Mauritania, México, N geria,
Nor uega*, Pakistan, Perd, Republica Arabe Siria*, Republica
Uni da de Tanzania*, Rwanda*, Senegal*, Sri Lanka, Sudan
Tdnez, Venezuela, Zaire*, Zanbia y Zi nbabwe*:
proyecto de resol uci 6n

1993/... Aplicaciodn del Programa de Acci 6n para el Segundo Deceni o
de la Lucha contra el Racisnb y la Discrimnacién Racia
y lanzam ento de un tercer decenio de la lucha contra
el racisnp y la discrimnacioén racial

La Com si 6n de Derechos Humanos

Reafi rmando | a obligaci 6n que, con arreglo a la Carta de |as
Naci ones Uni das, incunbe a | os Estados de pronover el respeto universal y la

observanci a de | os derechos humanos y las |ibertades fundanmental es para todos

sin distincién de raza, sexo, idioma o religioén

* De conform dad con el parrafo 3 del articulo 69 del reglamento de |as
com si ones orgéani cas del Consejo.

CGE. 93- 10914/ 9366f (S)
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Reiterando su conviccidn de que el racisno, la discrimnacion racial y e
apartheid constituyen la total negaci 6n de | os propo6sitos y principios de la
Carta de las Naciones Unidas y |a Declaraci é6n Universal de Derechos Humanos,

Reafirmando su firne determ nacién y su conprom so de lograr |a
erradi caci 6n total e incondicional del racisnm en todas sus formas, de la
di scrimnacion racial y del apartheid,

Recor dando su resol uci 6n 1992/8 de 21 de febrero de 1992,

Recor dando | a Decl araci 6n Uni versal de Derechos Humanos, |a Convenci 6n
I nternaci onal sobre la Elimnaci 6n de todas |as Formas de D scrimnaci 6n
Raci al, I a Convenci 6n | nternaci onal sobre la Represién y el Castigo del Crinen
de Apartheid y Ia Convenci én relativa a |la Lucha contra | as Discrim naci ones
en | a Esfera de | a Ensefianza, aprobada por |a Organizaci 6n de |as
Naci ones Unidas para |l a Educacién, la Cenciay la Cultura de 14 de dicienbre
de 1960,

Teni endo presentes | as resol uciones de | a Asanbl ea General 3057 (XXVII1),
de 2 de novienbre de 1973, relativa al Prinmer Decenio de |la Lucha contra e
Raci smo y la Discrimnaci6n Racial y 38/ 14, de 22 de novi enbre de 1983,
relativa al Segundo Decenio de |la Lucha contra el Racisnmo y la D scrimnnacion
Raci al ,

Recordando ademés | as dos Conferencias Mindi al es para Conbatir el Racisnm
y la Discrimnaci 6n Racial, celebradas en G nebra en 1978 y 1983,

Teni endo presente el Inforne de |la Segunda Conferencia Mindial para

Conbatir el Racismb y la Discrimnacién Racial,
Convenci da de que |a Segunda Conferencia Mindial representd una

contribuci én positiva de |la cormuni dad internacional al logro de |os objetivos
del Deceni o, al aprobar una Declaraci6n y un Programa de Acci 6n operaci ona
para el Segundo Decenio de la Lucha contra el Racisno y |la Discrimnacion
Raci al ,

Teni endo presente |la resolucion 39/16 de |a Asanbl ea General de 23 de
novi enbre de 1984, relativa al Segundo Decenio de |a Lucha contra el Racisnp y
la Discrimnaci 6n Racial, en la que la Asanblea invitdé a | a Conision de
Der echos Humanos a que continuase ejerciendo vigilancia para identificar
situaci ones actual es o nacientes de racisnm o discrimnacion racial, a que |las
seflal ase a | a atenci 6n cuando | as descubriese y a que sugiriese nedi das

correctivas apropi adas,
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Teni endo presentes | as nedi das adoptadas por |as autoridades de Sudafrica
para derogar o ennendar |as principales | eyes que constituyeron |los pilares
del apartheid asi comp |os progresos realizados en el establ ecimento de una
Sudafrica denocratica, no racial y unida,

Convenci da de | a necesi dad de que se adopten nedi das internaci onal es nmas
eficaces y continuas con mras a la elimnaci 6n de todas |as formas de raci snp
y de discrimnacion racial y a la erradicaci 6n total del apartheid en
Sudafrica

Qoservando con grave preocupaci 6n que, a pesar de |los esfuerzos de la
conmuni dad i nternacional, no se han logrado |os principal es objetivos de |os
dos Decenios de la Lucha contra el Racisnb y |la Discrimnaci6n Racial y que
m |1 ones de personas siguen actual nente siendo victinas de diversas formas de
raci smo, discrimnacion racial y apartheid,

Reconoci endo | a i nmportancia de reforzar, cuando sea necesario, |las |eyes
e instituciones nacional es para propiciar la arnonia racial,

Consciente de la inportancia y |a magnitud del fenéneno de | os
trabaj adores mgratorios, asi cono de | as nedi das adoptadas por |a conuni dad
i nternacional para proteger nejor |os derechos humanos de esos trabajadores y
de sus faniliares,

Recordando | a aprobaci 6n por |a Asanbl ea General de |a Convenci 6n
I nt ernaci onal sobre |la proteccion de | os derechos de todos | os trabajadores
mgratorios y de sus famliares, en su cuadragési nb qui nto periodo de sesiones,

Reafirmando | a Decl araci 6n sobre el apartheid y sus consecuenci as
destrutivas para el Africa neridional, aprobada por unanimn dad por |a
Asanbl ea General el 14 de dicienbre de 1989, en su deci nbsexto periodo
extraordi nari o de sesiones, que contiene directrices sobre el nodo de poner
fin al apartheid,

Recordando que en su resol uci 6n 1992/8, de 21 de febrero de 1992,
reconmendd que | a Asanbl ea General tomara, a su debido tienpo, |as
di sposi ci ones oportunas para |lanzar un tercer decenio de |a lucha contra e
racismo y la discrimnacion racial

Tomando nota de la resoluci 6n 47/77 de | a Asanbl ea General, de 16 de
dicienbre de 1992, en la que |la Asanblea pidi6 al Secretario General que
asignara prioridad maxima a | as activi dades del Programa de Acci 6n para e

tercer decenio de la lucha contra el racisnb y la discrimnacion racial, a fin
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de vigilar la transicién del apartheid a una sociedad sin distinciones
raci al es en Sudafrica, e invitd a la Com si 6n de Derechos Humanos a que en
su 49° periodo de sesiones reconendara | as activi dades que se habian de

ej ecutar durante el tercer decenio,

Tomando nota del inforne del Secretario General (E CN 4/1993/55),

1. Decl ara una vez mas que todas las formas de racisnob y discrimnacion
racial, sobre todo en su forna institucionalizada, conb el apartheid. o |as
gue se derivan de doctrinas oficiales de superioridad o exclusivisno racial es,
se cuentan entre las mas graves viol aci ones de | os derechos humanos en el
mundo cont enpor aneo y se deben conbatir por todos | os nedios;

2. Felicita a todos | os Estados que han ratificado | os instrunentos
i nternaci onal es de lucha contra el racisno y la discrimnacién racial o se han
adherido a ell os;

3. Exhorta a | os Estados que todavia no | o hayan hecho a que estudien
| a posibilidad de ratificar |os instrunmentos internacional es pertinentes, de
adherirse a ellos y de aplicarlos, en especial |a Convencidn |nternaciona
sobre la Elimnaci 6n de todas |as Formas de Discriminacion Racial, |la
Convenci 6n I nternacional sobre |a Represion y el Castigo del Crinen de
Apartheid y la Convenci 6n relativa a la Lucha contra | as Discrimnaciones en
| a Esfera de | a Ensefianza, aprobada el 14 de dicienbre de 1960 por |a
Conferencia General de |a Organizaci 6n de |as Naci ones Unidas para la
Educaci 6n, la Cenciay la Cultura;

4. Insta a todos | 0os gobiernos a que adopten todas |as nedi das
necesarias para luchar contra | as nuevas fornmas de raci snpb, en particul ar
readapt ando constantenente | os métodos utilizados para conbatirl as;

5. Invita a todos | os gobiernos y a |las organi zaci ones i nternaci onal es
y no gubernanental es a que aunenten e intensifiquen sus actividades de |ucha
contra el racisno, la discrimnacién racial y el apartheid, y a que
proporcionen socorro y asistencia a las victi mas de esos nal es;

6. hserva y encom a | os esfuerzos realizados para coordi nar todos | os
progranmas que actual nente ejecuta el sistema de |as Naci ones Uni das en
rel aci 6n con | os objetivos del Segundo Decenio y alienta al Coordi nador de
Segundo Decenio de la Lucha contra el Racisnmo y la Discrimnnaci 6n Racial a que

persevere en sus esfuerzos;
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7. Pide al Secretario General que siga prestando especial atencion a la
situaci on de |l os trabajadores migratorios y de sus famliares e incorpore
peri 6di camente en sus informes toda |a informaci 6n respecto de esos
trabaj ador es;

8. Pide al Secretario CGeneral que prosiga el estudio de | os efectos de
la discrimnacién racial en las esferas de |a educaci 6n, |l a capacitacion y e
enpl eo, en cuanto afectan a | os hijos de personas pertenecientes a grupos
mnoritarios, en particular de trabajadores mgratorios, y que presente, entre
otras cosas, reconendaci ones concretas sobre | a aplicaci 6n de nedi das
desti nadas a conbatir |os efectos de esa discrimnacion

9. Invita a todos | os Estados M enbros a que consideren | a posibilidad
de firmar y ratificar la Convenci6n |nternaci onal sobre |a protecci6n de |os
derechos de todos | os trabajadores migratorios y de sus faniliares, o de
adherirse a ella con caracter prioritario, en vista de |la posibilidad de que
entre en vigor proxinmanmente;

10. Pide tanbi én al Secretario General que, teniendo en cuenta | as
observaci ones fornul adas por los menbros del Conité para la Elimnacion de |la
Di scrim naci 6n Raci al en sus periodos de sesiones 40° y 41°, revise y acabe e
proyecto de nodel o de | egislaci 6n para que sirva de orientacién a | os
gobi ernos en | a pronul gaci 6n de nuevas | eyes contra | a discrimnacién raci al
y publique y distribuya su texto | o antes posi bl e;

11. lnvita a la Oganizaci 6n de | as Naciones Unidas para | a Educaci 6n
la Cienciay la Qultura a que acelere |l a preparaci 6n de material y nedios
di dacticos para pronover |a ensefianza, |a capacitaci6n y las actividades
educaci onal es respecto de | os derechos hunanos y contra el racismo y la
di scrimnaci on racial, haciendo especial hincapi é en |l as activi dades a nive
de | a enseflanza primaria y secundari a;

12. Lanmenta que |la nayoria de |as actividades progranadas para e
periodo 1992-1993 no se hayan ej ecutado debido a | a insuficiencia de recursos;

13. Exhorta a | a conunidad internacional a que proporcione al Secretario
Ceneral recursos financieros suficientes para tomar nedi das eficaces contra e
racismo y la discrimnacion racial

14. lnvita a todos | os gobiernos, érganos de |as Naci ones Unidas,
or gani snbs especi al i zados y otras organi zaci ones i ntergubernanment al es, asi

conp a | as organi zaci ones no gubernanent al es i nteresadas reconoci das conp
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pl enamente en las actividades previstas para el periodo 1990-1993 que todavia
no se hayan ej ecut ado;

15. Considera que |as contribuciones voluntrias al Fondo Fiduciario de
Programa para el Decenio de la Lucha contra el Racisno y la Discrimnacién
Raci al son indi spensables para | a ejecuci 6n de | os programas nenci onados supra;

16. Hace un firme Il amani ento, en consecuencia, a todos |os gobiernos,

organi zaci ones y particul ares que estén en condi ci ones de hacerlo para que
contri buyan generosanente al Fondo Fiduciario y, con ese fin, pide a
Secretari o General que persevere en su conetido de establ ecer contactos
apropiados y tomar las iniciativas procedentes para pronover |a aportaci 6on de
contri buci ones;

17. Toma nota del informe del Secretario General (A 47/432) sobre la
aplicaci on del Programa de Acci 6n para el Segundo Decenio de |la Lucha contra
el Racismb y la Discrimnacion Racial y de |a proclanmaci 6n del tercer decenio
de la lucha contra el racisnb y la discrimnacién raci al

18. Recomienda que durante el tercer decenio de la lucha contra e
racismo y la discrimnacion racial se enprendan activi dades conp | as
contenidas en el informe del Secretario CGeneral y se examinen a mtad
del deceni o;

19. Pide al Secretario General que, al preparar el proyecto del prograna
de acci 6n para el tercer decenio, conceda |la méxinma prioridad a | as
activi dades encaminadas a vigilar la transicion del apartheid a una soci edad
sin distinciones raciales en Sudafrica;

20. Pide a | os gobiernos que alienten nuevos canbios politicos en
Sudafrica basados en | as nornmas establ ecidas en | a Declaraci 6n sobre e
apartheid y sus consecuenci as destructivas para el Africa neridional, en
particul ar manteni endo una presi 6n efectiva y constante sobre Sudafrica;

21. Recom enda que | as activi dades programadas para el periodo 1992-1993
gue no se hayan ejecutado por falta de recursos apropi ados se incluyan en e
proyecto de prograna de acci 6n para el tercer decenio y, junto con | as denas
activi dades propuestas que figuran en el anexo a |l a presente resol uci on
reci ban | a maxi ma pri ori dad;

22. Decide examnar en su 50° periodo de sesiones, conp cuesti 6n de gran
prioridad, el proyecto de programa de acci 6n para el tercer decenio de |la

lucha contra el racisnob y la discrimnacién raci al
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Anexo

ACTI VI DADES RECOVENDADAS PARA SU | NCLUSI ON EN EL PROYECTO PRELI M NAR DE
PROGRAMA DE ACCI ON PARA EL TERCER DECEN O DE LA LUCHA CONTRA EL RACI SMO
Y LA DI SCRI M NACI ON RACI AL

1. La Comi si on recom enda | os siguientes el enentos de programa propuestos
por el Secretario General para el proyecto prelimnar de programa de acci on
para el tercer decenio de la lucha contra el racisnmo y la discrimnacion

raci al (1993-2003), que figuran en los parrafos 19 a 46 del infornme del

Secretari o General (A 47/432):

19. "Se sugiere que los objetivos y netas del tercer decenio sean |os
apr obados por |a Asanbl ea para el Prinmer Decenio, que figuran en el anexo
de la resoluci 6n 3057 (XXVI11) de |l a Asanbl ea CGeneral :

Las nmetas fundanental es de este Decenio son pronover |os derechos
humanos y las |ibertades fundanental es de todos, sin distincion

al guna de raza, color, linaje u origen nacional o étnico
especi al mente por nedio de |la erradi caci 6n del racism, la
discrimnacion racial y los prejuicios raciales; frenar toda
expansi 6n de las politicas racistas, elimnar |la persistencia de |as
politicas racistas, contrarrestar el surgimento de alianzas basadas
en | a adhesi 6n comin al racismo y la discrimnacién racial; resistir
toda politica y practica conducentes al fortalecimento de |os

regi menes racistas y que contribuyan al mantenimento del racisno y
la discrimnacion racial; identificar, aislar y disipar |as fal aces
y miticas creencias, politicas y practicas que contribuyen a

racisnbo y a la discrimnacién racial y poner fin a |os reginenes
raci stas.

20. En la preparaci on de |os el enentos del programa de acci 6n para e
tercer decenio se ha tenido en cuenta el hecho de que | as actual es
condi ci ones econdm cas nundi al es han obli gado a muchos Estados M enbros a
pedir limtaciones presupuestarias, |o que a su vez inmpone un criterio
prudente con respecto a la anplitud y al tipo de programa de acci 6n que
puede |l evarse a cabo en este nmonento. El Secretario CGeneral tanbién
tuvo en cuenta |l as sugerencias pertinentes fornul adas por el Conité para
la Elimnacion de la D scrimnacion Racial en su 41° periodo de

sesiones. Los siguientes elenmentos se consideran esencial es, sienpre que
se di sponga de recursos para |llevarlos a la préactica.

A. Lucha contra el apartheid

21. Recientenmente se han produci do al gunos aconteci nm entos al entadores
en Sudafrica, especialnente la abolicién de pilares juridicos de
apartheid como la Ley de delimtaci 6n de zonas, las leyes relativas a la
propiedad de la tierra y la Ley de inscripcion de |la poblacién. Si bien
exi sten razones para confiar en que Sudafrica se esté integrando a la
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corriente principal de |la conunidad internacional, el periodo de
transici 6n puede resultar arduo y peligroso. La conpetencia encarni zada
entre los partidos politicos y | os grupos étnicos ya ha |levado a
derramani ent o de sangre.

22. Habran de adoptarse nedi das para rectificar |as consecuenci as de
apartheid en Sudafrica. La politica del apartheid entrafaba |a
utilizaci 6n del poder del Estado para aunentar |as desigual dades entre

| os grupos raciales. El conocimento y | a experiencia de | os organi snos
de derechos humanos que | uchan contra |la discrimnacidn racial podrian
desenpefiar un papel significativo en pro de |a igual dad.

23. La Asanbl ea General tal vez desee examinar la nejor forma de vigilar
el proceso de erradicaci 6n del apartheid e iniciar un necanisnmo de
asesoram ento y asistencia a las partes interesadas con el objeto de
poner fin a ese régi men abyecto, no s6l o en derecho sino tanbién en |os
hechos. Convendria hacer referencia a |la resoluci 6n 765 (1992) de
Consej o de Seguridad, en que se insta a |las autori dades de Sudafrica a
poner fin eficazmente a la violencia y a llevar a | os responsabl es ante
la justicia.

24. Por otra parte, la Asanblea tal vez desee seguir exam nando |a | abor
pertinente abordada por |os 6rganos de | as Naci ones Uni das creados para
conbatir el apartheid, a saber, el Conmité Especial contra el Apartheid,
el Grupo de los Tres y el Grupo Especial de Expertos sobre el Africa

Mer i di onal

25. El Centro de Derechos Humanos podria ofrecer asistencia técnica en
materi a de derechos hunmanos a Sudafrica durante y después del periodo de
transicién. Podria enprenderse un ciclo de sem narios sobre el apartheid
en col aboraci 6n con | os organi snbs especi al i zados y | as dependenci as
pertinentes de la Secretaria de | as Naci ones Uni das, que podrian abarcar

| 0os siguientes tenas:

a) Sem nari o sobre el apartheid y |os nifios, en col aboraci 6n con
el UN CEF;

b) Senmi nario sobre el apartheid y | os derechos de |os
trabaj adores, en col aboraci 6n con la AQT;

c) Sem nari o sobre el apartheid y | a salud publica, en
col aboraci 6n con la OV5;

d) Sem nari o sobre el apartheid, la educacion y la cultura en
cooperaci 6n con | a UNESCO

e) Seni nari o sobre | as nedidas positivas para una soci edad no
raci sta en Sudafrica;

26. Podria convocarse una reuni on interinstitucional innediatanente
después de | a procl anaci 6n del tercer decenio, en 1994, con el objeto de
pl anificar los cursos practicos y otras acti vi dades.
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B. Accién internaciona

27. Durante el debate sobre el Segundo Decenio que se |l evé a cabo en el
periodo de sesiones sustantivo de 1992 del Consejo Econém co y Soci al
muchas del egaci ones expresaron su preocupaci 6n con respecto a | as nuevas
expresiones de raci sno, discrimnacién racial, intolerancia y xenofobia
en diversas regi ones del nundo.

28. La manifestacion de los mtos raci stas puede ser ostensible, conpb en
el ejenplo obvio del apartheid, o nenos evidente, conpb en el caso de

al gunas nedi das sobre enpleo, vivienda, inmgracion y asilo que tienen
consecuenci as mas negativas para | as personas que se di stinguen por su
origen étnico o su nacionalidad. Existe una conciencia general de |as
nuevas expresiones de racisnmo y discrimnaciéon racial que afectan a | as
mnorias, |os grupos étnicos, |os trabajadores mgratorios, |as
pobl aci ones i ndigenas, los gitanos, los inmgrantes y |os refugi ados.

29. La mayor contribucion a la elimnacion de |a discrimnacién racial
sera |l a que se derive de | as nedi das que adopten | os Estados en sus
propios territorios. Por consiguiente, la accién internaci ona

enprendida en virtud del programa para el tercer deceni o deberia estar
orientada a ayudar a | os Estados a actuar de manera eficaz. La
Convenci 6n I nternacional sobre la Elimnaci 6n de todas | as Fornmas de

Di scrim naci 6n Raci al ha establ ecido normas para | os Estados y no deberia
desaprovechar se ni nguna oportuni dad para procurar que esas nornas se
aceptaran y aplicaran universal nente.

30. La Asanbl ea podria estudiar nmedi das mas eficaces para que todos |os
Est ados Partes de | a Convenci on Internacional sobre la Elimnaci én de
todas |las Formas de Discrimnaci 6n Racial cunplieran sus obligaciones
financieras y de presentaci 6n de infornes. Podrian vigilarse y nejorarse
| as nedi das nacional es contra el racisnmo y la discrimnacion racia

pi diendo a un experto, menbro del Comté, que preparara un informe sobre
| os obstacul os interpuestos a |la aplicacion eficaz de | a Convenci 6n en
todos | os Estados Partes, con sugerencias para el aborar nedidas
correctivas.

31. La Asanblea tal vez desee proponer que se cel ebren cursos practicos
y semnarios regionales. Deberia invitarse a un grupo del Comité a
seguir de cerca esas reuniones. Para |os sem narios se sugieren |os

si gui entes tenas:

a) Senmi nario para evaluar |a experiencia adquirida en |la
aplicaci 6n de | a Convenci 6n | nternaci onal sobre |la Elimnacion de todas
| as Formas de Discrimnacion Racial. El semnario tanbi én evaluaria la
eficacia de la | egislacion nacional y |os procedimentos de recurso de
que di sponen las victims del racisno;

b) Sem nario sobre la erradicacién de la incitacién al odioy la
di scrimnaci 6n raciales, incluida |a prohibicién de realizar actividades
de propaganda y de | as organi zaci ones que las |Ilevan a cabo;
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C) Seminari o sobre el derecho a un tratamiento igualitario ante |la
ley y por parte de las instituciones, incluida |a reparaci 6n por dafos
sufridos conmo resultado de |a discrimnaci6n

d) Sem nari o sobre la transnision de | a desigual dad racial de una
generaci 6n a otra, especialnente con referencia a los hijos de |os
trabaj adores migratorios y a |la aparicion de nuevas formas de segregaci 6n

e) Sem nari o sobre cooperaci 6n internacional en la elimnacion de
la discrimnacion racial, incluida | a cooperaci 6n entre | os Estados, |a
contribuci 6n de | as organi zaci ones no gubernanental es, |as instituciones
naci onales y regionales y | os organi snos de |as Naci ones Unidas y |as
peticiones a | os 6rganos de vigilancia de | os tratados;

f) Sem nario sobre la promul gaci 6n de | egi sl aci 6n nacional contra
el racisno y la discrimnacion racial que afectan a | os grupos étnicos,
| os trabajadores mgratorios y |los refugiados (en Europa y Angrica de
Norte);

g) Curso practico sobre las corrientes de refugi ados causadas por
|l os conflictos étnicos o por la reestructuraci on politica de |as
soci edades multi étnicas en transici 6n soci oeconém ca (Europa oriental
Africa y Asia);

h) Curso de capacitaci 6n sobre | egislacion nacional que prohiba I a
di scrim naci 6n racial para | os nacional es de paises con y sin dicha
| egi sl aci 6n;

i) Los sem nari os regi onal es sobre aspectos étnicos, construcci én
de | a naci 6n y derechos humanos tanbi én podrian constituir una
oportuni dad propicia para anpliar el conocimento de |as causas de | os
conflictos étnicos actuales y los participantes podrian tratar de
encontrar las fornmas y nedi os de resol verl os.

32. La Asanblea tal vez desee proponer al Departamento de |nfornacidn
Publica de la Secretaria de |as Naci ones Uni das que aborde activi dades
concretas que | os gobiernos y | as organi zaci ones no guber nanent al es

naci onal es pertinentes podrian |levar a cabo con el objeto de conmenorar
el Dia Internacional de la Elimnacion de |a Discrimnaci 6n Racial, que
se observa el 21 de nmarzo de cada afo. Deberia procurarse el apoyo de
artistas y dirigentes religiosos, sindicatos, enpresas y partidos
politicos, para sensibilizar a |a poblaci6n sobre |as iniquidades de
racisno y la discrimnacion racial

33. En colaboracié6n con la UNESCO y el Departanento de | nfornaci6n
Publ i ca, |a Asanbl ea podria apoyar |a organi zaci 6n de un sem nari o sobre
la funcion de | os medi os de comuni caci 6n en la lucha contra | as ideas
raci stas o en su difusion.

34. En colaboracién con la O T, deberia estudiarse | a posibilidad de
organi zar un sem nari o sobre el papel de los sindicatos en | a |ucha
contra el racismp y la discrimnacion racial en el trabajo.
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35. La Asanblea CGeneral podria solicitar a |l a UNESCO que acelerara |la
preparaci 6n de ayudas y materi al es di dacti cos desti nados a pronover |as
activi dades de enseflanza, capacitaci 6on y educaci 6n contra el racismo y la
di scrim naci 6n raci al, haci endo especi al hincapié en |os niveles primario
y secundari o de educaci 6n

36. Adenés, |la Asanblea tal vez desee pedir a | os Estados M enbros que
aborden especial mente | as siguientes activi dades:

a) Promover el objetivo de no discrinmnacién en la politica
educativa y en todos | os planes de estudi o;

b) Prestar especial atenci 6n a |a educaci on civica de |os
maestros. Es esencial que | os naestros sean conscientes de | os
principios y el contenido fundanental de los textos juridicos relativos
al racisno y la discrimnacion racial y de cono abordar el problema de
| as rel aci ones entre ni ios que pertenecen a diferentes conuni dades;

c) Ensefiar hi storia contenporanea en | os prineros afios y presentar
a | os nifios una vision acertada de | os crinenes conetidos por |os
regi menes fascistas y otros reginenes totalitarios, especialnente |os
crimenes del apartheid y el genocidio;

d) Asegurarse de que los programas y libros de texto expresen
principios antirraci stas y pronmuevan |a educaci 6n intercultural

onal v reqgiona

37. En el contexto de la acci 6n nacional y regional, pueden abordarse

| as siguientes preguntas: ¢Ha habido al gan nodel o naci onal satisfactorio
para elimnar el racisnmo y los prejuicios raciales que pueda reconendarse
a | os Estados, por ejenplo, respecto de | a educaci 6n de | os nifios o de

| os principios de igual dad para abordar el problema del racisnm contra

| os trabajadores mgratorios, las mnorias étnicas, |os pueblos

i ndigenas, etc.? ¢Qué tipos de programas de acci 6n positiva existen en

| os planos nacional o regional, encam nados a elimnar |la discrimnacion
contra deterni nados grupos?

38. La Asanblea Ceneral tal vez desee exhortar a | os Estados que adn no
| o han hecho a que aprueben, ratifiquen y apliquen |egislacién que
prohiba el racisnb y la discrimnacion racial, comp | a Convenci én

I nt ernaci onal sobre la Elininaci 6n de todas |as Formas de Discrim naci 6n
Raci al, | a Convenci 6n | nternaci onal sobre la Represién y el Castigo de
Crinmen de Apartheid y | a Convenci 6n Internaci onal sobre |a proteccion de
| os derechos de todos | os trabajadores mgratorios y de sus famliares.

39. La Asanblea podria exhortar a | os Estados M enbros a que analizaran
sus programas naci onal es de lucha contra la discrimnacion racial y sus
ef ectos con el objeto de determ nar y aprovechar |as oportuni dades de
elimnar las diferencias entre | os diversos grupos y, en especi al

abordar programas de vivienda, educaci 6n y enpl eo que hayan resultado
satisfactorios para conbatir la discrimnacién racial y |a xenofobia.
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40. La Asanbl ea podria reconendar a | os Estados M enbros que al entaran
| a participaci 6n en | os nedi os de conuni caci 6n de periodistas y

def ensores de | os derechos humanos integrantes de conuni dades y grupos
mnoritarios. Los progranas de radio y televisién deberian aumentar e
nanero de em si ones produci das por grupos mnoritarios raciales y
culturales y en cooperaci 6n con ellos. Tanbi én deberian alentarse |as
actividades nulticulturales de | os nedios de conuni caci 6n, en |a nedi da
en que puedan contribuir a la supresién del racism y |a xenof obi a.

41. La Asanblea tal vez desee exhortar a | as organi zaci ones regionales a
que cooperen estrechanmente con | as Naciones Unidas en |a lucha contra e
racismo y la discrimnacion racial. Las organi zaci ones

i nt erguber nanent al es que se ocupan de |as cuestiones relativas a | os
derechos humanos podrian nmovilizar a la opini 6n publica de sus
respectivas regiones contra el oprobio del racisnmo y | os prejuicios
raci al es que sufren |l os grupos raciales y étnicos desfavorecidos. Esas
i nstituciones podrian desenpefiar una i nportante funcion para asistir a
| os gobi ernos a pronul gar |egislaci én nacional contra la discrimnacion
racial y a pronmover |a aprobaci 6n y aplicaci 6n de | as convenci ones

i nternacional es. Deberia exhortarse a |as com siones regional es de
derechos humanos a que dieran anplia publicidad a | os textos
fundanmental es de | os instrunentos existentes relativos a | os derechos
humanos.

D. lnvestigaciones y estudios basicos

42. La viabilidad a largo plazo del prograna de |as Naci ones Uni das
contra el racisnob y la discrimnacion racial dependera, en parte, de que
se sigan investigando | as causas del racisno y |as nuevas mani f est aci ones
de racism y discrimnacion racial. La Asanblea tal vez tenga a bien
exam nar |a inportancia de preparar estudi os sobre el racisnp. Al gunos
de | os aspectos que podrian estudi arse son | os siguientes:

a) Estudio de la aplicacion del articulo 2 de |Ia Convenci 6n
I nt ernaci onal sobre la Elininaci 6n de todas |as Formas de Discrim naci 6n
Racial. Ese estudio podria ayudar a | os Estados a conocer |as nedidas
adopt adas en otros paises para aplicar |a Convenci 6n;

b) I ntegraci 6n o preservaci 6n de |la identidad cultural en una
soci edad mul tirraci al

C) Estudi o de | os derechos politicos, incluida la participaci 6n de
di versos grupos raciales en | os procesos politicos y su representaci 6n en
| a adm ni straci 6n puablica;

d) Estudi o sobre | os derechos civiles, entre ellos, la mgracién
la nacionalidad y la libertad de opini 6n y asoci aci 6n;

e) Estudi o de | as nedi das educativas para conbatir el prejuicioy
la discrimnacion racial y difundir [os principios de |as Naci ones Unidas;
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f) Integraci 6n mundial y la cuestion del racisnp y e
Est ado- naci 6n

g) Mecani smos naci onal es contra el racisnb y |la discrimnacion
racial en materia de inmgraci 6n, enpleo, renuneraci6n, vivienda,
educaci 6n y propi edad de | os bienes.

E. Coordinacidn y presentaci 6n de infornes

43. Puede ser pertinente recordar que |a Asanblea General, en la
resol uci 6n en que proclanmd el Segundo Deceni o, encarg6 al Consejo
Econdmi co y Social que coordinara |a ejecucion del programa y eval uara
| as actividades. La Asanblea tal vez tenga a bien exam nar |as

si gui entes nmedi das encani nadas a fortal ecer el aporte de |as

Naci ones Unidas al tercer decenio de la lucha contra el racisnb y |la
di scrim naci 6n racial :

a) La Asanbl ea General podria enconendar al Consejo Econénico y
Social o a la Conision de Derechos Humanos, en col aboraci 6n con e
Secretari o General, que se encargara de coordi nar | os progranmas y eval uar
| as activi dades abordadas en rel aci 6n con el tercer deceni o;

b) Podria invitarse al Secretario General a que proporcionara
i nformaci 6n concreta sobre |las activi dades de lucha contra el racisno en
un inforne anual anplio que ofreceria un panorama general de todas |as
activi dades encomendadas. Eso facilitaria la coordinacion y |la
eval uaci 6n;

c) Podria crearse un grupo de trabajo de conposicidon abierta de la
Comi si 6n de Derechos Humanos, o di sponerse alguna otra nmedida para la
Comi si 6n, con el objeto de analizar la informacion relativa al deceni o,
basandose en | os infornes anual es nenci onados supra, asi conmp en |os
estudios e informes de |os seninarios pertinentes, a fin de ayudar a la
Comi si 6n a formul ar reconendaci ones apropi adas al Consejo Econdmico y
Soci al sobre determ nadas activi dades, asignaci 6n de prioridad, etc.

F. Consultas habituales a nivel de todo el sistem

44. Se realizarian consultas anual es entre | as Naciones Unidas, |os
organi snos especi alizados y | as organi zaci ones no gubernanental es con e
objeto de estudiar y planificar las actividades relativas al decenio.

Al respecto, el Centro de Derechos Humanos organi zaria reuni ones
interinstitucional es encam nadas a exam nar y el aborar otras nedi das para
fortal ecer la coordinaci 6n y cooperaci 6n de | os progranas relativos a la
lucha contra el racisno y la discrimnacion raci al

45. El Centro de Derechos Humanos tanbi én fortal eceria su relaci 6n con
| as organi zaci ones no gubernanmental es que | uchan contra el racisno y la
di scrim naci 6n raci al cel ebrando consultas y sesiones de informaci é6n con
esas organi zaci ones. Esas reuniones podrian ayudarlas a iniciar,
formular y presentar propuestas relativas a la lucha contra el racisno y
I a discrimnacién racial .
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46. Si la Asanbl ea aprobara | os el enmentos sugeri dos del progranma de

acci 6n para el tercer decenio de lucha contra el racismo y la

di scrimnaci 6n racial, el Secretario CGeneral incorporaria |las actividades
que habrian de Il evarse a cabo durante el decenio, asi conp |as
correspondi ent es necesi dades de recursos, en el proyecto de presupuesto
por programas que se presentarda cada dos afios durante el decenio, a
partir del proyecto de presupuesto por programaes para e

bi eni 0 1994-1995. "

2. La Comi si 6n recom enda tanbi én que se progranen | os temas propuestos por
el Comté para la Elimnaci6n de la Discrimnaci 6n Racial, que figuran en e
parrafo 15 del informe del Secretario General sobre la aplicaci6n del Prograna

de Acci 6n para el segundo decenio de la lucha contra el racisnb y |la

di scrimnaci 6n racial (E CN 4/1993/55):

"15. El Comité exanmi nd igualmente | a posible proclamaci 6n de un tercer
decenio de la lucha contra la discrimnacion racial y, en relacién con
ello, tond nota de un docunento oficioso que contenia una lista de

diez temas relativos a la lucha contra el racisnp y |la discrimnacion
raci al preparado por uno de sus mienbros. El Conité pidi6 que se
trasmtiera este docunento a la Conmisidn y que sirviera cono el enento de
refl exi 6n para programar |as actividades de un posible tercer decenio.
Los temas propuestos fueron | os siguientes:

"1. FErradicacion de la incitacion al odio y a la discrimnacién
raciales, incluida |a prohibicién de todas |as actividades y de
todas | as organi zaci ones tendi entes a di fundirl as;

2. El derecho a un trato equitativo ante los tribunales y por
parte de las instituciones, incluida |a concesi 6n de i ndemmi zaci ones
por | os perjuicios sufridos a causa de un conportaniento

di scri m nador;

3. Derechos politicos, incluida | a participaci 6n de |os distintos
grupos raciales en la vida politica y su representacion en |la
funci 6n puablica;

4. Derechos civiles, incluido el derecho a la emigracion, a la
nacionalidad y a la libertad de opinion y de asoci aci 6n

5. Der echos econdm cos, incluido el derecho al trabajo, ala
actividad sindical y a la vivienda

6. Derechos sociales y culturales, incluido el derecho a |l a salud
y a |l a educaci 6n;
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7. Medi das educativas encam nadas a conbatir |la discrimnacioény
los prejuicios raciales y a difundir 1 os principios de |las
Naci ones Uni das;

8. Protecci 6n de | os grupos desfavoreci dos; este temm puede
abarcar el exarmen de |la situaci 6n de | os puebl os indigenas;

9. Transm si 6n de | as desi gual dades raci al es de una generaci 6n a
| a siguiente, con especial referencia a los hijos de |os

trabaj adores migratorios y a la aparicion de nuevas formas de
segregaci on;

10. Cooperaci 6n internacional para elimnar |a discrimnacion
racial, incluida |la cooperacion entre | os Estados, |la contribucidn
de | as organi zaci ones no gubernanmental es, de las instituciones

naci onal es y regionales y de | os organi snos de | as Naci ones Unidas y
el envio de peticiones a |os é6rganos encargados de vigilar la
aplicaci 6n de | os tratados.""

3. La Comi si 6n recom enda adenmas para su posi ble inclusion | os siguientes
t enas:
I ntol erancia religiosa,;
Xenof obi a;
El papel de las instituciones nacionales en |a pronocion y protecci6n de

| os derechos hunmanos.



