Iarticle 16 de la Convention et les articles connexes 9 et 15,
projet qu’il a décidé d’inscrire 2 I'ordre du jour provisoire de
sa treizieme session pour approbation définitive, sans débat,
et qui serait sa contribution a I’ Année intemationale de la fa-
mille*,

Prenant note de la résolution 47/94 de 1" Assemblée géné-
rale, en date du 16 décembre 1992,

Rappelant sa résolution 1991/25 du 30 mai 1991 et d’au-
tres résolutions de I’ Assemblée générale et du Conseil éco-
nomique et social concernant I’appui au Comité,

Notant que la session annuelle du Comité est la plus bréve
de toutes les sessions annuelles des organes cré€s en vertu
d’instruments relatifs aux droits de I’homme,

Prenant acte avec satisfaction de I’intention exprimée par
le Comité de renforcer I’analyse des rapports par pays qui lui
sont communiqués,

1. Appuie la demande formulée par le Comité pour I'éli-
mination de la discrimination A I’égard des femmes pour
qu’il lui soit accordé, pour ses futures sessions, davantage de
temps que pour ses douziéme et treizidme sessions;

2. Approuve 1a suggestion n° 4 du Comité relative a la
Conférence mondiale sur les droits de I’homme adoptée par
le Comité a sa douzie¢me session et son projet de recomman-
dation générale sur I’article 16 de la Convention et les articles
connexes 9 et 15 adopté, sur le fond, par le Comité 3 la méme
session, qui ont tous deux été présentés a la Commission de
la condition de 1a femme 2 sa trente-septiéme session*, et en-
courage le Comité & poursuivre ses travaux sur 1'élaboration
de recommandations générales détaillées:

3. Prie les Etats parties a la Convention sur 1’élimination
de toutes les formes de discrimination a I’égard des femmes
de revoir régulidrement leurs réserves et de s’efforcer de les
retirer pour permettre d’appliquer pleinement la Convention;

4. Demande instamment au Secrétaire général de conti-
nuer a faire largement connaitre les 4écisions et les recom-
mandations du Comité.
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1993/15. La situation des femmes palestiniennes et
V’aide a leur apporter

Le Conseil économique et social,

Ayant examiné avec reconnaissance le rapport présenté
par le Secrétaire général sur la situation des femmes palesti-
niennes dans le territoire occupé® et les précédents rapports
concemnant la situation des femmes palestiniennes vivant a
I'intérieur et A I’extérieur du territoire palestinien occupé.

Rappelant les Stratégies prospectives d’action de Nairobi
pour la promotion de la femme!'!, en particulier le paragra-
phe 260 de ce document,

Rappelant également sa résolution 1992/16 du 30 juillet
1992 et ses autres résolutions sur le sujet,

Vivement préoccupé par le surcroit de souffrance des fem-
mes et des enfants vivant sous occupation,

Spécialement inquiet de la situation tragique des femmes
palestiniennes dans le territoire palestinien occupé, qui s’est
dangereusement dégradée a tous les niveaux,

Profondément alarmé par la détérioration de la situation
des femmes et des enfants palestinicns dans le territoire pa-

lestinien occupé, y compris Jérusalem, due 2 la violation
permanente par Isragl des droits de la personne humaine des
Palestiniens et aux mesures d’oppression israéliennes, no-
tamment les chitiments collectifs, les couvre-feux, les dé-
molitions de maisons, les fermetures d’écoles et d’universi-
tés, les déplacements massifs de personnes, les confiscations
de terres, I’implantation de colonies de peuplement et I’inter-
diction du regroupement des familles, qui sont illégales et
contraires aux dispositions pertinentes de la Convention de Ge-
néve relative 2 la protection des personnes civiles en temps
de guerre, du 12 aoiit 19494,

1. Réaffirme que les femmes palestiniennes ne pourront
accéder a ’égalité, 2 I autosuffisance et étre intégrées au plan
de développement national que s’il est mis fin 3 ’occupation
israélienne et si le peuple palestinien peut exercer ses droits
inaliénables;

2. Exige qu’lsraél, la puissance occupante, accepte 1’ap-
plication de jure de la Convention de Geneve relative 2 la
protection des personnes civiles en temps de guerre, du
12 aofit 1949, au territoire palestinien occupé, y compris Jé-
rusalem, et qu’il respecte les dispositions de la Convention;

3. Demande aux gouvernements, aux organismes finan-
ciers du systeme des Nations Unies, aux organisations non
gouvernementales et autres institutions compétentes de four-
nir une aide financiére aux femmes palestiniennes pour
qu’elles puissent meltre en place des projets spécifiques qui
faciliteront leur compléte intégration au processus de déve-
loppement de leur société;

4. Prie la Commission de la condition de la femme de
continuer A suivre I'application des Stratégies prospectives
d’action de Nairobi pour la promotion de la femme, en parti-
culier le paragraphe 260 concemant 1" aide aux femmes pales-
tiniennes;

5. Prie le Secrétaire général d’appuyer I’étude de la si-
tuation des femmes palestiniennes au moyen de loutes les
ressources disponibles, y compris en envoyant des missions
d’experts dans le territoire palestinien occupé et de soumettre
2 la Commission, A sa trente-huitieéme session, un rapport sur
I"application de la présente résolution, y compris des recom-
mandations et un programme d’action visant & améliorer Ia
situation des femmes palestiniennes sous occupation israé-
lienne
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1993/16. Plan a2 moyen terme a P’échelle du systéme en
ce qui concerne la promotion de la femme

Le Conseil économique et social,

Rappelant sa résolution 1988/59 du 27 juillet 1988, par
laquelle il priait le Secrétaire général, en sa qualité de prési-
dent du Comité administratif de coordination, de prendre
I'initiative de formuler un plan 3 moyen terme a I'échelle du
systéme en ce qui concerne la promotion de la femme pour
la période 1996-2001.

Avant examiné la note du Secrétariat contenant le projet de
plan 4 moyen terme a I’échelle du systéme en ce qui conceme
la promotion de la femme pour la période 1996-20014,

Convaincu qu’un plan a3 moyen terme a I’échelle du sys-
©me en ce qui conceme la promotion de la femme peut ren-
forcer la coordination entre les organisations du systeme des



