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ОБЪЕдЙЁЕННЫf ~IJJ1~, t , l ПОЛОЖЕНИЯ О ПЕРСОНАЛЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

ВОПРОС .Q ПЕРИОДЕ ИСПЫТАНИЯ 

1. На шестой сессии Генеральной А-ссамблеи Консультативный :комитет 

по административным и бюджетным воnросам nредложил в:к:лючить следую­

щий текст!./ в Поло:ж·:ения о nе:осонале Организации Объединенных Наци:й: 
Положение 9.1А 

"Период исnытания, nредшествующий nодтверждению nостоян-

ного :к:онтрэ.:к:та., обычно не nревышает двух лет. Для такоГо 

nодтверждениЯ доnус:кается зачет службы, nротекшей на времен­

ных основаниях". 

2. В своем заявлении Пятом:у комитету 21 января 1952 года no воnро-

су 'положениЯх о nерсонале~ Генеральmiй Секретарь изло;~л ~кратце 
свое общее отношение :к: вощ:юсу о назначениях на nостоянную службу

и затем добавил следующее: 

1/ 
-' 

2/ ..... 

"Посколы~у ·1vtы намерены nристуnит.ь к выnолнению намечен-
ной мною Здесь n:<Jограм1\tы, я nредлагаю .считать nреждевремен·· 

ной выра~отку :конкреттrх nравил относительно сроков исnыта-

 ния, ·которые ре:комендуrотся КонсультативнЬrм Rомитетом в nроекте 
nоложения 9.1А. Я nочтительно nредлагаю Консультативному 
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комитету отложить свою рекомендацию по этому волросу по кра~­

ней мере до ближа~ше~ сессии Генеральной Ассамблеи, с тем что­

бы дать возможность выяснить этот волрос на оQнове оnыта бли­

жайшего года". 

з. Председатель Консультативного комитета по административным и 

бюджетшrм волросам в свою очередь 21 января 1952 г. заявил Пятому 

комитету У: 
11 Я nрослушал предложение Генерального Секретаря относи­

тельно nоложения 9.1А и считаю, что я могу от имени Комитета 

заверить его" что это nоложение вероятно будет оnущено в на­

шем тексте, учитываs: тот факт, что - как это указал Генераль­

ный Секретарь - он в свое время представит правило о персонале 

по этому вопросу". 

4. В nравилах о персонале" которые были утверждены Генеральным 

Секретарем во испQлнение Положений о nерсонале и которые будут вы­

nущены в ближайшем. времени, имеется следующее постановление:. 

"Период испытания nри назначении на посто.я:нн.ую .должность 

обычно nродолжается: два года, причем nредшествующая удовлетво ... 
рительная служба полное время на временных основаниях зачи­

тывается в этот пет)иод испытания". 

5. При обсуждении воnроса в Пятом комитете в январе 1952 года 
Генеральный Се!{ретарь указал, что считает необходимым восnользовать­

ся опыт.ом, который будет nриобретен nри nересмотре воnроса о теuереш­

нем временном nерсонале" и вновь продумать юридическое значение nред­

лагаемого nоложения 9 .1А, nрежде чем делать Rакую-либо конкре.тную ре­

комендацию qтносительно nоложения о персонале" касающегос~.дан.ного 

вопроса. Генеральный Секретарь заявил, однако,, что nредставит 

доклад для рассмотрения таRового на седьмой сессии Генеральной 

Ассамблеи. 

6. Поэтому, так же .как и по другим административным воnросам жела-

тельна координация со специализированными учреждениями. Такая 
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координация отвечала бы также несднократным инструкциям Генераль-

ной Ассамблеи, Консультативного комитета no административным и бюд­
жетным волросам и других органов Объедине~ных Наций, включая Эконо­

мический и Социальmiй Совет. Недавние консультации ясно nоказали, 

что лрактика различных сnециализированшrх учреждений по лрименению 

исnытательных сроков чрезвычайно различна, и в настоящее время nред­

ставителями администрации ведутся nереговоры с целью установления 

общего nонимания, nоскольку это касается nолитики и nраRтики no воnро­
су об исnытательшiх сро:н:ах. 

7. Хотя значительные результаты были достигнуты nри nересмотре 

воnроса о временном nepcoнaJie в соответствии с лринциnами, изложен­

ными Генеральным Секретарем в щюmлом году, теnерь совершенно оче­

видно, что эта задача далеко еще не будет закончена к концу 1952 го­

да и может быть закончена только в течение 1953 года. ТакИм обра­

зом, никаr~ая оnределенная рекомендация Генерального Секретаря по 

воnросу о nериоде испытания, сделанная в настоящее время, не была бы, 

разумеется, основана. на оnыте, nолученном nри nересмотре воnроса о 

временном nерсонале. 

8. По указанным мотивам и nринимая во внимание, что теnерешнее 

nравило о nерсонале отвечает по существу тому nоложению, которое 

было nредложено Консультативным· комитетом в прошлом году, Генераль­

ный Се1сретарь рекомендует, чтобы Генеральная Ассамблея не nринимала 

Б настоящее время никакого решения. Если Генеральная Ассамблея 

согласится с этой рекоменд~цией, Генералы~IЙ Секретарь nредставит 

ее восьмой сессии в 1953 году окончательное лредложение·относитель­

но трактовки nериода испытания Б Положениях о nерсонале, дав вместе с 

тем анализ .тех nостановлений, которые nрименяются согласно nоложе­

ниям и nравилам сnециализированных учреждений. 




