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 اللجنة الخامسة
 

 محضر موجز للجلسة الحادية عشرة
  00 10، السا ة 2017تشريل الثاني/نورمبر  2نيويورك، يوم الخميس، المعقودة ة المقر، 

.  تومو مونتي السيد الرئيس   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (ال اميرون) .
    رويس ماإيو  السيد رئيس اللجنة الاإتشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

 المحتوياس
 مل جدول الأ مال  تعييناس لمل  الشواغر ة الأجهزة الفر ية وتعييناس  خرى 115البند 

 تعيين   ضا  ة اللجنة الاإتشارية لشؤون الإدارة والميزانية ()  
 تعيين   ضا  ة لجنة الاشتراكاس  ()  
 تعيين   ضا  ة لجنة الخدمة المدنية الدولية )د( 
 تعيين   ضا  ة اللجنة (1)  
 تسمية نائب رئيس اللجنة (2)  
 تعيين   ضا  اللجنة الاإتشارية المستقلة للمراجعة )هـ( 
 إقرار تعيين   ضا  ة لجنة الاإتثماراس )ي( 
 تعيين  ضو ة مجلس مراجعي الحساباس )ج( 

 (تابفراجعة وتقارير مجلس مراجعي الحساباس )مل جدول الأ مال  التقارير المالية والبياناس المالية الم 133البند 
 (تابف) 2019-2018مل جدول الأ مال  الميزانية البرنامجية المقتراة لفترة السنتين  136البند 

  طلب تقديم إ انة مالية إ  الدوائر الاإتثنائية ة محاكم كمبوديا 
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 .10 10ارتتح  الجلسة السا ة  
من جدول الأعمال: تعيينات لملء الشواغر  115البند  

 في الأجهزة الفرعية وتعيينات أخرى
ا انتبــــــاا اللجنــــــة إ  المــــــادة الرئيس - 1 مل النظــــــام  92  وجــــــب

الداخلي للجمعية العامة المتعلقة بالانت ا  بالاقتراع الســـــــــــــــري، وإ  
اس بشــ ن ترشــيد إجرا  34/401مل مقرر الجمعية العامة  16الفقرة 

مل قرار الجمعيـــة العـــامـــة  47الجمعيـــة العـــامـــة وتنظيمهـــا، وإ  الفقرة 
 بش ن تنشيط   مال الجمعية العامة. 71/323

تعيين أعضاااااء في اللجنة اارااااششااااا ية لشاااا و   )أ( 
 ؛A/72/101/Rev.1الإدا ة والااااااامااااااايااااااازا اااااااياااااااة )

A/C.5/72/4) 
ا انتبــاا اللجنــة إ  مــذكرل الأمين العــام اللتين الرئيس - 2   وجــَّ

مل النظام الداخلي للجمعية  156و  155يشــــــــير ريهما إ  المادتين 
 شــــ اء لمل  الشــــواغر التي  العامة، ويد و الجمعيةَ إ  تعيين خمســــة
ة لشــــــؤون الإدارة والميزانية ة إــــــتنشــــــ  ة  ضــــــوية اللجنة الاإــــــتشــــــاري

ـــاني/ينـــاير  1 (، ويعرض  سمـــا  A/72/101/Rev.1) 2018كـــانون الث
إـــــتة  شـــــ اء رشـــــحتهم ا وماإم لتعيينهم  و إ ادة تعيينهم لفترة 

 2018كانون الثاني/يناير   1ية مدإا ثلاث إـــــــــــنواس تبد  ة  ضـــــــــــو 
(A/C.5/72/4.) 
ولما كان  دد المرشـــــــــــــــحين مل الدول الأرريقية، ودول  وروبا  - 3

الشــــــــــــــرقية، ودول  وروبا الغربية ودول  خرى، موابقا لعدد الشــــــــــــــواغر 
س، رقد ا تبر الرئيس  ن اللجنة تود  ن الم صـــــــــــــــصـــــــــــــــة  ذا ا مو ا

 توصي بتعيين المرشحين  و إ ادة تعيينهم بالتزكية.
وقد  وصـــــ  اللجنة، بالتزكية، بتعيين  و إ ادة تعيين الســـــيد  - 4

 بد الله )تشــــاد(،  ل الدول الأرريقية، والســــيد تشــــيرني و  )الا اد 
)تركيا( والســــــــيد الروإــــــــي(،  ل دول  وروبا الشــــــــرقية، والســــــــيد تر ي 

ترايســـــــــــــــتمــان )الولايــاس المتحــدة الأمري يــة(،  ل دول  وروبــا الغربيــة 
ودول  خرى،   ضــــا  ة اللجنة الاإــــتشــــارية لشــــؤون الإدارة والميزانية 

 .2018كانون الثاني/يناير   1لفترة ثلاث إنواس تبد  ة 
ا انتبــاا اللجنــة إ  المــادتين الرئيس - 5 مل  128و  132  وجــب

الداخلي للجمعية العامة، ود ا الأ ضـــــــا  إ  انت ا  مرشــــــ  النظام 
ل  مري ــا اللاتينيــة ومنوقــة وااــد بــالاقتراع الســـــــــــــــري مل مجمو ــة دو 

 ال اريبي. البحر

وبنا   لى د وة مل الرئيس، تو  رر  الأصـــــــــــواس الســـــــــــيدة  - 6
بيشـــــــــــــــيا )كندا(، والســـــــــــــــيد كوراتشـــــــــــــــي  )إـــــــــــــــلوراكيا(، والســـــــــــــــيد 

 (.وي راماراتشيجي )إري لان ا
 وُ جري تصوي  بالاقتراع السري. - 7

 187    دد بواقاس الاقتراع  
 187   دد بواقاس الاقتراع الصحيحة  
 2   الممتنعون  ل التصوي   
 185    دد الأ ضا  المصوتين  
 93    الأغلبية المولوبة   
  دد الأصواس التي اصل  ليها كل مل  
 112 السيدة ماإييل غونزاليز )باراغواي(  
 73  السيد  وليفيرا إينا )البرا يل(  

ونظرا لحصـــــــــول الســـــــــيدة ماإـــــــــييل غونزاليز )باراغواي(  لى  - 8
الأغلبية المولوبة، رقد  وصـــــي بتعيينها  ضـــــوا ة اللجنة الاإـــــتشـــــارية 

كـــانون   1لشـــــــــــــــؤون الإدارة والميزانيـــة لفترة ثلاث إـــــــــــــــنواس تبـــد  ة 
 .2018الثاني/يناير 

ة ااشااااااااااااشرا ااااااات تعيين أعضاااااااااااااااااء في لجناااااا )ب( 
(A/72/102/Rev.1؛ A/C.5/72/5) 

  وجــا انتبــاا اللجنــة إ  مــذكرل الأمين العــام اللتين الرئيس - 9
ي للجمعية مل النظام الداخل 159و  158يشــــــــير ريهما إ  المادتين 

العامة، ويد و الجمعيةَ إ  تعيين إـــــــتة  شـــــــ اء لمل  الشـــــــواغر التي 
 2018كانون الثاني/يناير   1إـــتنشـــ  ة  ضـــوية لجنة الاشـــتراكاس ة 

(A/72/102/Rev.1 ويعرض  سما  إـــــــــــــــتة  شـــــــــــــــ اء رشـــــــــــــــحتهم ،)
إ ـــادة تعيينهم لفترة  ضـــــــــــــــويـــة مـــدإـــا ثلاث ا ومـــاإم لتعيينهم  و 

 (.A/C.5/72/5) 2018كانون الثاني/يناير   1إنواس تبد  ة 
ولما كان  دد المرشحين مل دول آإيا والمحيط ا ادئ، ودول  - 10

يبي، ودول  وروبا الشــــــــــرقية، ودول  مري ا اللاتينية ومنوقة البحر ال ار 
 وروبا الغربية ودول  خرى لا يتجاو   دد الشــــــواغر الم صــــــصــــــة  ذا 
ا مو ــــاس، رقــــد ا تبر الرئيس  ن اللجنــــة تود  ن توصـــــــــــــــي بتعيين 

 المرشحين  و إ ادة تعيينهم بالتزكية.
وقد  وصـــ  اللجنة، بالتزكية، بتعيين  و إ ادة تعيين الســـيدة  - 11

ســــــيدة جان) واي )الصــــــين(،  ل يوون إــــــيونغمي ) هورية كوريا( وال
دول آإــــــيا والمحيط ا ادئ، والســــــيد كالوغين )الا اد الروإــــــي(،  ل 
دول  وروبا الشــرقية، والســيد إــاردينيا بنتو )البرا يل(،  ل دول  مري ا 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/323
https://undocs.org/ar/A/RES/71/323
https://undocs.org/ar/A/72/101/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/72/101/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/72/101/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/4
https://undocs.org/ar/A/72/101/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/4
https://undocs.org/ar/A/72/102/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/72/102/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/72/102/Rev.1؛
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/5
https://undocs.org/ar/A/72/102/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/5
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، والســـــــــــــــيـــــــد هولت  ) لمـــــــانيـــــــا( اللاتينيـــــــة ومنوقـــــــة البحر ال ـــــــاريبي
ى وآيرلندا الشــمالية(، تاونلي )الممل ة المتحدة لبريوانيا العظم والســيد

 ل دول  وروبا الغربية ودول  خرى،   ضا  ة لجنة الاشتراكاس لفترة 
 .2018كانون الثاني/يناير   1ثلاث إنواس تبد  ة 

 تعيين أعضاء في لجنة الخدمة المد ية الدولية  )د( 
 ؛A/72/104/Rev.1تعيين أعضاااااااااااااء في اللجنة ) (1) 

A/C.5/72/7) 
  وجا انتباا اللجنة إ  المذكرتين اللتين يشـــــــــير ريهما الرئيس - 12

مل النظام الأإاإي للجنة الخدمة  4إ   2الأمين العام إ  المواد مل 
عيين خمســــة  شــــ اء لمل  المدنية الدولية، ويد و الجمعية العامة إ  ت
 2018كانون الثاني/يناير   1الشـــــــــــواغر التي إـــــــــــتنشـــــــــــ  ة اللجنة ة 

(A/72/104/Rev.1 ويعرض  سما  خمســــــــــــة  شــــــــــــ اء رشــــــــــــحتهم ،)
ا وماإم لتعيينهم  و إ ادة تعيينهم لفترة  ضوية مدإا  ربف إنواس 

 (.A/C.5/72/7) 2018نون الثاني/يناير كا  1تبد  ة 
ولما كان  دد المرشحين مل دول آإيا والمحيط ا ادئ، ودول  - 13

 مري ـــا اللاتينيـــة ومنوقـــة البحر ال ـــاريبي، ودول  وروبـــا الغربيـــة ودول 
س، رقد ا تبر  خرى موابقا لعدد الشـــــواغر الم صـــــصـــــة  ذا ا مو ا

تعيين المرشـــــــــــــــحين  و إ ــــــادة الرئيس  ن اللجنــــــة تود  ن توصـــــــــــــــي ب
 بالتزكية. تعيينهم
وقد  وصـــــ  اللجنة، بالتزكية، بتعيين  و إ ادة تعيين الســـــيد  - 14

كومامارو )اليابان(،  ل دول آإيا والمحيط ا ادئ، والسيد هيرموإيو 
ال ـــاريبي،  )الم ســـــــــــــــيـــ (،  ل دول  مري ـــا اللاتينيـــة ومنوقـــة البحر

والســـــــــــــــيــد مــانتورــاني )إيوــاليــا( والســـــــــــــــيــد مــاونتس )الولايــاس المتحــدة 
الأمري ية( والســــــــــــــيد شــــــــــــــتوكل ) لمانيا(،  ل دول  وروبا الغربية ودول 
 خرى،   ضــــــا  ة لجنة الخدمة المدنية الدولية لفترة  ربف إــــــنواس تبد  

 .2018كانون الثاني/يناير   1ة 
تساااااااااااااااااماااااايااااااة  ااااااائاااااا   ئاااااايااااااس الاااااالااااااجاااااانااااااة  (2) 

(A/C.5/72/7/Add.1) 
مل النظام الأإـــاإـــي  2الرئيس  وجا انتباا اللجنة إ  المادة  - 15

للجنة الخدمة المدنية الدولية ود ا الجمعية العامة إ  تســـــــــــــــمية نائب 
كانون   1رئيس لمل  الشــــــــاغر الذي إــــــــينشــــــــ  ة  ضــــــــوية اللجنة ة 

. و رض الأمين العام، ة مذكرتا بشــــــــ ن تســــــــمية 2018الثاني/يناير 
(، اإـــــــم شـــــــ   رشـــــــحتا A/C.5/72/7/Add.1نائب رئيس اللجنة )

ا ومتا لشغل منصب نائب رئيس اللجنة لفترة  ربف إنواس تبد  ة 
 .2018كانون الثاني/يناير   1
ولما كان  دد المرشــــــــحين موابقا لعدد الشــــــــواغر، رقد ا تبر  - 16

 الرئيس  ن اللجنة تود  ن توصي بتسمية المرش  بالتزكية.
وقد  وصـــــــــــ  اللجنة، بالتزكية، بتســـــــــــمية الســـــــــــيد مانتوراني  - 17

)إيواليا( نائبا لرئيس لجنة الخدمة المدنية الدولية لفترة  ربف إـــــــــــــــنواس 
 .2018 كانون الثاني/يناير  1تبد  ة 

تعيين أعضاااااااء اللجنة اارااااااششااااااا ية المسااااااش لة  )ه( 
 ( A/C.5/72/8 ؛A/72/105للمراجعة )

  وجا انتباا اللجنة إ  المذكرتين اللتين يشـــــــــير ريهما الرئيس - 18
مل مررق  13و  12و  11و  10و  3إ  الفقراس  الأمين العــــام

، ويد و الجمعية العامة إ  تعيين ثلاثة 61/275قرار الجمعية العامة 
 شــــ اء لمل  الشــــواغر التي إــــتنشــــ  ة  ضــــوية اللجنة الاإــــتشــــارية 

(، A/72/105) 2018ر كانون الثاني/يناي  1المســـــــــــــــتقلة للمراجعة ة 
ويعرض اسمي شـــــــــ صـــــــــين رشـــــــــحتهما ا ومتا ا لتعيينهما  و إ ادة 

كانون   1تعيينهما  ضــــــــــــــويل ة اللجنة لمدة ثلاث إــــــــــــــنواس تبد  ة 
 .(A/C.5/72/8) 2018الثاني/يناير 

ولما كان  دد المرشـــــــــــــــحين مل الدول الأرريقية ودول  وروبا  - 19
الغربيــة ودول  خرى موــابقــا لعــدد الشـــــــــــــــواغر الم صـــــــــــــــصــــــــــــــــة  ــاتين 
ا مو تين، رقد ا تبر الرئيس  ن اللجنة تود  ن توصــــــــــي ب  ادة تعيين 

 المرشحين بالتزكية.
 ــــادة تعيين وقــــد  وصــــــــــــــــــ  اللجنــــة، بــــالتزكيــــة، بتعيين  و إ - 20

كوارل )غانا(،  ل الدول الأرريقية، والســـــــيد إـــــــان  لوران   الســـــــيد
)الولايــاس المتحــدة الأمري يــة(،  ل دول  وروبــا الغربيــة ودول  خرى، 
لي ونا  ضـــويل ة اللجنة الاإـــتشـــارية المســـتقلة للمراجعة لفترة ثلاث 

 .2018كانون الثاني/يناير   1إنواس تبد  ة 
شثما ات إقرا  تعيين أعضاااااااااااااء في لجنة اارااااااااااا )ي( 

(A/C.5/72/9) 
ة العــــامــــة قررس، ة جلســـــــــــــــتهــــا   قــــال إن الجمعيــــالرئيس - 21
، بناً   لى التوصــية التي  صــدرها م تبها إثر الولب المقدم 34 العامة

(،  ن تـــُدرج ة جـــدول   مـــال الـــدورة A/72/231مل الأمين العـــام )
تعييناس لمل  الشــــــــــواغر ة ”الثانية والســــــــــبعين، ة إطار البند المعنون 

إقرار تعيين ”، بنـــدا رر يـــا  نوانـــا “الأجهزة الفر يـــة وتعيينـــاس  خرى

https://undocs.org/ar/A/72/104/Rev.1؛
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https://undocs.org/ar/A/C.5/72/7
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https://undocs.org/ar/A/72/105؛
https://undocs.org/ar/A/72/105؛
https://undocs.org/ar/A/72/105؛
https://undocs.org/ar/A/C.5/72/8
https://undocs.org/ar/A/RES/61/275
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، و ن  يل هذا البند الفر ي إ  اللجنة “  ضا  ة لجنة الاإتثماراس
 الخامسة.

للجنة إ  المذكرة التي يشـــــــــــــــير ريها الأمين العام ووجبا انتباا ا - 22
إ  النظامين الأإـــــاإـــــي والإداري ونظام تســـــوية المعاشـــــاس التقا دية 

ا دية لموظفي الأمم المتحدة، للصـــــــــــندوع المشـــــــــــترك للمعاشـــــــــــاس التق
والبنــد هــا  مل المررق الثــالــ ، ويعرض اسمي  20إـــــــــــــــيمــا المــادة  ولا

هما  ضويل مخصصين ة لجنة ش صين ل ي تقر الجمعية إ ادة تعيين
 2018كانون الثاني/يناير   1الاإـــــــتثماراس لمدة إـــــــنة واادة تبد  ة 

(A/C.5/72/9.) 
وقد  وصــــــــ  اللجنة، بالتزكية، ب ن تقر الجمعية العامة إ ادة  - 23

يوإـــــون )نيجيريا( والســـــيد هوندا ) اليابان(،  ضـــــويل تعيين الســـــيدة  دن
كانون   1مخصــــــصــــــين ة لجنة الاإــــــتثماراس لمدة إــــــنة واادة تبد  ة 

 .2018الثاني/يناير 
تعيين عضااااااااو في مجلس مراجعي الحسااااااااا ات  )ج( 

(A/72/103؛ A/C.5/72/6) 
  وجا انتباا اللجنة إ  المذكرتين اللتين يد و ريهما الرئيس - 24

تعيين مراجف الحســـــــــــــــــابـــاس العـــام،  الأمين العـــام الجمعيـــة العـــامـــة إ 
موظف يحمل لقبا معادلا، مل إادى الدول الأ ضا  لمل  الشاغر   و

تمو /يوليا  1الذي إــــينشــــ  ة  ضــــوية مجلس مراجعي الحســــاباس ة 
2018 (A/72/103  (، ويبل) الجمعية ب ن ا ومة شـــيلي قد رشـــح

المراقب المالي العام لشـــــيلي و ن ا ومة إـــــيراليون قد رشـــــح  مراجف 
الحســـــــــــــــاباس العام لســـــــــــــــيراليون للتعيين ة  ضـــــــــــــــوية مجلس مراجعي 

 (.A/C.5/72/6الحساباس )
ا انتبــاا اللجنــة إ  المــادتين  - 25 مل  128و  132وبعــد  ن وجــب

النظام الداخلي للجمعية العامة، د ا الأ ضـــــــــا  إ  انت ا  مرشـــــــــ  
 وااد بالاقتراع السري لمل  الشاغر.

ــنــــــــا   ــلــى د ــوة مــل  - 26 ــرئــيــس، تــو  رــر  الأصـــــــــــــــــواس وب ال
(، ســـــــــــــــيد كوراتشـــــــــــــــي  )إـــــــــــــــلوراكيابيشـــــــــــــــيا )كندا(، وال الســـــــــــــــيدة
 وي راماراتشيجي )إري لان ا(. والسيد
 وُ جري تصوي  بالاقتراع السري. - 27

 190    دد بواقاس الاقتراع  
 1   دد بواقاس الاقتراع غير الصحيحة  
 189   دد بواقاس الاقتراع الصحيحة  

 1   الممتنعون  ل التصوي   
 188    دد الأ ضا  المصوتين  
 5    الأغلبية المولوبة   
  دد الأصواس التي اصل  ليها كل مل  
 97  المراقب المالي العام لشيلي  
 91 مراجف الحساباس العام لسيراليون  

ونظرا لحصـــــــــــــــول المراقب المالي العام لشـــــــــــــــيلي  لى الأغلبية  - 28
المولوبة، رقد  وصــي بتعيينا  ضــوا ة مجلس مراجعي الحســاباس لفترة 

 .2018تمو /يوليا  1إ  إنواس تبد  ة 
من جاااادول الأعمااااال: الش ااااا ير الماااااليااااة  133البنااااد  

والبيا ات المالية المراجَعة وت ا ير مجلس مراجعي الحساااااااااااا ات 
 (A/C.5/72/L.4) )تابف(

التقــارير المــاليــة والبيــانــاس   A/C.5/72/L.4مشـــــــــــــــروع القرار  
 المالية المراجعَة وتقارير مجلس مراجعي الحساباس

 .A/C.5/72/L.4ا تمُد مشروع القرار  - 29
من جاادول الأعمااال: الميزا يااة البر ااامجيااة  136البنااد  

 )تابف( 2019-2018الم شرحة لفشرة السنشين 
لب تقديم إ انة مالية إ  الدوائر الاإـــــــــــــــتثنائية ة محاكم ط 

 (A/72/341و  A/72/7/Add.7كمبوديا )
)المراقبة المالية(   رضــــــ  تقرير الأمين  السااااايدة  ا تسااااايوتا  - 30

العـام  ل طلـب تقـديم إ ـانـة مـاليـة إ  الـدوائر الاإــــــــــــــتثنـائيـة ة محـاكم 
(، رقـالـ  إن التقرير يوجز التقـدم الجوهري الـذي A/72/341كمبوديـا )

ل التحدياس المالية  ار تا الدوائر الاإـــــــــــتثنائية، ويتضـــــــــــمل معلوماس  
المســــتمرة التي تواجهها، ويقدم تقديراس للااتياجاس مل الموارد لتمويل 

 .2019-2018العنصريل الوط  والدولي خلال رترة السنتين 
و شــــــارس إ   ن الجمعية العامة  من  للأمين العام،  وجب  - 31

اإـــــــــــــــتثنائي، ة التزاماس  بل)  ،  ن يدخل، كتدبير71/272قرارها 
مليون دولار لت ملة الموارد المالية المتبرع بها للعنصــــــــــــــر  11يتجاو   لا

. واإــتند هذا المبل) إ  النق  2017الدولي للدوائر الاإــتثنائية لعام 
ة التعهداس المعلنة بتقديم تبر اس للعنصـــــــــر الدولي  ند نظر الجمعية 

انية المقتراة ماس الصـــــلة. و  ت ل إـــــلوة الالتزام، مضـــــارة إ  ة الميز 
. ومل  جل إـــــــــــــد 2017التبر اس، كارية لتغوية ميزانية الدوائر لعام 

النق  ة التمويــل البــال) لو مليوني دولار، قــامــ  الــدوائر، ة  لــة 
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 مور، بتجميد الاإتقدام لشغل الوظائف الشاغرة، باإتثنا  الوظائف 
  ية ل فالة اإتمرار الد اوى القضائية. البالغة الأ

ومضـــــ  تقول إن الأمين العام يشـــــاطر اللجنة الاإـــــتشـــــارية  - 32
لشـــــــؤون الإدارة والميزانية الشـــــــواغل التي   رب   نها بشـــــــ ن اإـــــــتمرار 
الصــــــــــــعوباس المالية التي تواجهها الدوائر وضــــــــــــرورة بذل جهود م ثفة 

وة مل  الصدد، ررغم  ن  لجمف الأموال ل فالة إتمام   ما ا بنجاح.
تعاون الأمانة العامة الوثيق مف مجمو ة المالين الرئيســـــــــــيين ة نيويورك 
و صــدقا  الدوائر الاإــتثنائية مل  جل  ف التبر اس للعنصــريل الدولي 
والوط  قد  إـــــــفر  ل دديد الد م مل جانب المالين الحاليين، ر نا 

 كبيرة.    يسهم ة توإيف قا دة المالين بدرجة
و ردرــ  قــائلــة إن الميزانيــة المقتراــة للــدوائر لفترة الســـــــــــــــنتين  - 33

 ُ ـــدس للمرة الأو  بـــاإـــــــــــــــت ـــدام    قـــائم  لى  2018-2019
النتـائ ، وقد  قرإا اللجنـة التوجيهيـة المعنيـة بالمســــــــــــــــا دة المقـدمة مل 
الأمم المتحدة مل  جل إجرا  محاكماس الخمير الحمر، وإتُعرض  لى 

لدول المهتمة للنظر ريها. و شــــــــــارس إ   ن الااتياجاس مل مجمو ة ا
 قـــل ب ثير مل الااتيـــاجـــاس ة الفترة  2019-2018الموارد للفترة 

، بســـــــــــــــبب تدابير  قيق الوروراس ة الت اليف التي 2016-2017
وتوقف إتمـــام التحقيقـــاس المتعلقـــة بـــالحـــالتين  2017 دُخلـــ  ة  ـــام 

توقف ة الوقــ  نفســـــــــــــــــا  ن . ومل الم2018ة  ــام  004و  003
 .2017 نا ة  ام  2018ين فض مستوى التبر اس ة  ام 

ومل  جل كفالة النجاح ة إنجا  ولاية الدوائر، التمس الأمين  - 34
العام موارقة الجمعية العامة  لى تخصي  إ انة مالية للعنصر الدولي  بل) 

التبر ـــاس  ،  خـــذا ة الا تبـــار2018ملايين دولار لعـــام  10.4قـــدرا 
ملايين دولار لذل  العام. وبينما إــــــــــــــتســــــــــــــتمر  8.5المتوقعة البالغة لو 

الجهود الم ثفة ة مجالي التو ية و ف الأموال، رمل شــــــــــــــ ن تخصــــــــــــــي  
ا تمــــاد  ن يورر التمويــــل اللا م للورــــا   تولبــــاس ميزانيــــة الــــدوائر لعــــام 

مل  ، لا إــــــــــــــيما مل خلال إتااة إم انية تمديد  قود الموظفين2018
  جل كفالة إتمام الأ مال القضائية ورقا للآجال الزمنية المقتراة.

)رئيس اللجنة الاإتشارية لشؤون الإدارة  السيد  ويس ماريو - 35
(، A/72/7/Add.7والميزانية(   رض تقرير اللجنة الاإــــتشــــارية ما الصــــلة )

وارق   لى اتفاع با ،  57/228معية العامة، ة قرارها مذكرا ب ن الج
ين   لى تمويل العنصـــــر الدولي للدوائر الاإـــــتثنائية مل التبر اس مل 
ل ا ومة كمبوديا مصـــــــــــــــروراس العنصــــــــــــــر  ا تمف الدولي و لى  مـل

ة قد  مل   لى  إــــــــــــا  مل  الوط . ورغم  ن الدوائر الاإــــــــــــتثنائي
، رقـــــد د   الأمين العـــــام، 2013و  2005الاتفـــــاع بين  ـــــامي 

،  لى طلـــب تقـــديم إ ـــانـــاس مل الميزانيـــة العـــاديـــة 2014 ـــام  منـــذ
 لتغوية النق  ة التبر اس.

مل شـــ  ا  ن  2018ومضـــى يقول إن الإ انة المولوبة لعام  - 36
مليون دولار  18.9 تســـــــــــــــا د ة تغوية الااتياجاس المقتراة البالغة

مارإــــــــة المتمثلة ة طلب إ اناس للعنصــــــــر الدولي. ومف الإقرار ب ن الم
تعد اإــــتثنائية الوابف، ترى اللجنة الاإــــتشــــارية  ن التبر اس ينبغي   

 ن تبقى المصــــــدر الرئيســــــي لتمويل الدوائر و نا ينبغي دنلب اإــــــتمرار 
المتوقف ة الا تمــاد  لى الإ ــانــاس. ومف ملــ ، وة ضـــــــــــــــو  النق  

ومل  جــل كفــالــة اإـــــــــــــــتمراريــة  2018تمويــل العنصـــــــــــــــر الــدولي لعــام 
الأ مال، رقد  وصــــــ  اللجنة الاإــــــتشــــــارية ب ن ت من الجمعية العامة 

ملايين دولار  8للأمين العام ب ن يدخل ة التزاماس  بل) لا يتجاو  
 . وإضــــــارة2018لت ملة الموارد المالية المتبرع بها للعنصــــــر الدولي لعام 

إ  مل ، اث  اللجنة الاإـــتشـــارية الأمين العام  لى بذل كل جهد 
شــــــــــــــجع  الدوائر  لى الإإــــــــــــــراع   ل لزيادة مســــــــــــــتوى التبر اس و 

 ولايتها. ب كمال
)كمبوديا(  قال إن ا ومة كامبوديا د ب   السااااااااااايد توي - 37

، 2013 لى  يادة تبر اإا المالية والعينية للدوائر الاإتثنائية منذ  ام 
س بانتظام طلباس تقديم الإ اناس إ  العنصـــــــــــــر الدولي منذ  ام و يد

. وبالنظر إ    ية الأ مال القضائية للدوائر،  يدس ا ومتا 2014
. وورقا لمســــــــــــتوى تبر اإا 2018الإ انة التي طلبها الأمين العام لعام 

، إـــــــــــــــتغوي الح ومة الت اليف التشـــــــــــــــغيلية 2015للدوائر منذ  ام 
وط  ومرتباس الموظفين الوطنيين خلال الأشـــــــــــهر ال املة للعنصـــــــــــر ال

. وتتولف ا ومتا إ  تلقي الد م مل 2018الســــــــــتة الأو  مل  ام 
المنظمــــة لجهودهــــا الراميــــة إ   ف الأموال لتغويــــة بقيــــة مــــدرو ــــاس 

. و  ر   ل شــــــــــــــ را للا اد الأورو  ومجمو ة 2018المرتباس لعام 
هتمة  لى ما تقدما مل د م، المالين الرئيســـــــــــــــيين ومجمو ة الدول الم

 و كد التزام ا ومتا ب فالة إتمام الدوائر لأ ما ا ورقا لل وة.
 

 .45 11ررُع  الجلسة السا ة  
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