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1. I NTRCDUCTI ON

1. L' Assenbl ée générale, par sa résolution 2349 (XXIl1) du 19 décenbre 1967,
a créé le Programme d' enseignenent et de formation des Nations Unies pour
|"Afrique australe en intégrant |es programres spéciaux antérieurs destinés a
aider les personnes venant de Nambie, d Afrique du Sud, de Rhodésie du Sud et
des territoires sous admnistration portugaise en Afrique. Ce programme est
géré par le Secrétaire général, en collaboration avecle Comité consultatif du
Programme, qui a été créé en application de la résolution 2431 (XX Il) de
|' Assenbl ée, en date du 18 décenbre 1968, et il est financé a |'aide du Fonds
d affectation spéciale alinenté par des contributions volontaires d4'Etats,

d' organisations et de particuliers. Le Programme n'accorde plus de bourses
qu'a des étudiants originaires d Afrique du Sud et, pour une période
transitoire. de Namibie.

2. Dans sa résolution 45/19 du 20 novenbre 1990, |'Assenblée générale a
lancé un appel & tous les Etats, institutions, organisations et particuliers
afin qu'ils augnentent leur soutien financier et autre au Programme afin d'en
assurer la continuation et |'expansion réguliere.

3. Le présent rapport concerne la période allant du ler septenbre 1990 au
31 aolt 1991.

[1. CONTRIBUTIONS AU PROGRAMVE
4, Depui s le aernierrapport, publié le 28 septenbre 1990 (As45/553), |l e

Programme a, pour la période allant du ler septenbre 1990 au 31 aolt 1991,
recu les contributions ci-apres, représentant 4 425 370 dollars au total

_D_g_llars_des

Etats-Unis
Al | emagne 104 632
Anti gua- et - Bar buda 1 000
Australie 72 922
Autriche 35 000
Brési | 5 000
Canada 217 391
Espagne 34 799
Etats-Unis d' Anérique 785 000
Fi nl ande 627 343
France 142 857
Gabon 5 000
Q éce 9 000
| ndonési e 3 000
[rlande 14 290
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Dollars des

Etats-Unis
Japon 400 000
Kowei t 5 000
Luxenbour g 16 210
Mal ai si e 1 000
Nor vege 953 623
Nouvel | e- Zél ande 23 788
Pays- Bas 116 768
Phi | i ppi nes 193
Royaurme-Uni de Gande-Bretagne et d'Irlande du Nord 270 952
Sai nt e- Luci e 200
Suede 437 893
Sui sse 138 996
Trinité-et-Tobago 2 508
Yougosl avi e 1 000

5. En outre, les cont[ibutions suivantes, d'un nontant total de
1 483 350 dollars, ont été annoncées pour 1991 nmis n'ont pas encore été
recues :

Al | emagne 12 008
Danenar k 518 519
Egypte 420
Etats-Unis d' Anérique 15 000
France 126 050
I nde 2 000
Japon 560 000
Luxenbour g 13 889
Pays- Bas 101 523
Phi I 'i ppi nes 500
Républ i que de Corée 7 500
Sui sse 118 420
Trinité-et-Tobago 2 521

Venezuel a 5 000
/...
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6. Les contributions versées et annoncées pour 1991, d' un nontant total
de 5 908 720 dollars, dénotent une augnentation notable des ressources par
rapport a |'année précédente, lors de laquelle elles s'étaient élevées au
total a 4 841 044 dollars.

[11. ATTR BUTION DE BOURSES D ETUDES

7. Le tableau ci-aprés nontre |'évolution du Programme depuis 1987188
Période Nombre de bourses Nonbre de bour ses Nonbre de
congidérée nouvelles attribuées renouvel ées beursiers
1987/88 607 751 1 358
1988/89 95 1 113 1 208
1989190 542 658 1 200
1990191 648 630 1 278
8. La répartition des boursiers par pays d origine depuis 1987/88 s'établit
conme suit
1987/88 1988/89 1989/90 1990/91
Afrique du Sud 879 766 839 925
Nam bi e 479 442 361 343
Tot al 1 358 1 208 1 200 1 278

[V. TRAVAUX DU COMTE OCONSULTATIF

9. Le Conmité consultatif du Programre d'enseignenent et de formation des
Nations Unies pour |'Afrique australe se conpose de représentants des pays
suivants : Bélarus, Canada, Danemark, FEtats-Unis d Anérique, Inde, Japon,
Libéria, Nigéria, Norvége, République-Unie de Tanzanie, Venezuela, Zaire et
Zanbie, Des représentants du Qoupe de transition pour la Nambie, du Haut
Comm ssariat des MNations Unies pour les réfugiés (HCR), du Conmté spécial
contre |'apartheid, de |'QOganisation de |'unité africaine (QUA), ainsi que
des représentants du Botswana, du Lesotho et du Swaziland assistent aux
réunions du Comté consultatif en tant qu' observateurs.

10.  Au cours de la période considérée, M Martin Huslid, Représentant
permanent de la Norvege aupres de |'Qrganisation des Nations Unies, a assuré
la présidence du Comté consultatif. M. Isaiah Zinba Chabala, Représentant
permanent adjoint de la Zanbie auprés de |'Qrganisation des Nations Unies, a
assune les fonctions de vice-président.

/'l'
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11. Le Comté a tenu deux réunions, ¢ \ cours desquelles il a exam né

pl usi eurs aspects du dével opperent du Programre. Son sous-comté spécial a
conposition non linmtée, chargé des dommines d études prioritaires des
boursiers du Programmre, a tenu trois réunions.

12. Ala réunion qu'il a tenue le 4 juin 1991, le Comté a pris note du plan
de travail du Programme pour 1991192, découl ant dans une |arge nesure des
recommandations du rapport d' évaluation de 1989; il a approuvé |es dépenses

d admnistration et examné un rapport de son sous-comté spécial a
conposition non limtée, chargé des domamines d' études prioritaires artuels et
futurs des boursiers du Programme. Il a décidé égal enent de participer a la
Conférence internationale sur les besoins des victines de |'apartheid en
Afrique du Sud dans |e domaine de |'enseignenent, organisée conjointenent par
le Comté spécial contre |'apartheid et 1'Unesco, en coopération avec le
Comté consultatif.

13. Cette conférence internationale s'est tenue a Paris, du 25 au

27 juin 1991, afin d examner |e systeme d' enseignement sud-africain; de
détermner les besoins de |'Afrique du Sud dans |e domai ne de |'enseignenent,
apres |'apartheid; et de faire des reconmandations sur la maniére dont |a
comunauté internationale pourrait contribuer a répondre aux besoins des

victines de |'apartheid dans |e domaine de |'enseignenent. La Conférence, qui
était présidée par M. Martin Huslid (Norvége), Président du Comté
consultatif, a groupé 120 participants et observateurs. Les participants

conprenai ent notamment des spécialistes sud-africains de |'enseignenent et de
la valorisation des ressources humaines, des représentants d'organisnes
éducatifs sud-africains ne pratiquant pas la discrimnation raciale,
dinstitutions spécialisées et d autres organes intéressés des Nations Unies,
des représentants des principaux pays donateurs contribuant aux programes
bilatéraux et nultilatéraux de bourses d' études a |'intention des

Sud- Africains, des spécialistes internationaux de |'enseignenment, originaires
notamment d' Afrique australe, et des représentants de 1'African National
Congress of South Africa (ANC) et du Pan Africanist Congress of Azania (PAC).
Des dél égations permanentes des Etats membres de 1'Unesco et des représentants
des organisations intergouvernenmental es et non gouvernenental es intéressées

S

ont assisté a la Conférence en qualité d' observateurs.

14.  La Conférence a adopté la Déclaration de Paris, qui figure dans le
docunent A/AC.115/L.678. Certaines des recomandati ons incluses dans cette
déclaration présentent un interet inmédiat pour |e Progranme

a) Les organismes internationaux et |es programmes d' ensei gnenent

intéressés peuvent aider a satisfaire les besoins des victines de |'apartheid,
en particulier par |les mesures suivantes

i) En aidant les Sud-Africains a réformer |eur systéeme éducatif grace a

un enseignenent de qualité, a la recherche et a la nise au point de
nat éri el didactique;

AT
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i) En aidant a former des spécialistes de la réforme a tous les
ni veaux, notamment des spécialistes de la formation du personnel
ensei gnant, des planificateurs, des spécialistes de la communication
et des admnistrateurs:

i) En aidant a organiser la formation dans les donaines de
["adnministration publique, de |'analyse et de la planification des
politiques, ainsi que de la gestion financiére, et en renforcant I|es
capacités de diverses institutions et organisations:;

b) Il faudrait, pour les progranmes d'enseignenent et de fornation
menés a |'étranger, tenir conpte autant que faire se peut des possibilités de
travail en Afrique du Sud, y conpris de travail indépendant. |l serait bon a

cet égard que le secteur privé, le secteur conmunautaire, |es organisations
gouvernerental es, de méme que |es programmes internationaux d'enseignement et
d' octroi de bourses intéressés, instituent des mécanisnes susceptibles
douvrir aux Sud-Africains formés a |'étranger des postes ou ils pourraient
contribuer au dével oppenent politique, économque et social de |eur pays:

c) Il conviendrait de soutenir les universités et autres institutions
d' ensei gnenent organi sant des programres d'enseignenent et de formation a
["intention de la mjorité noire. Les organisnes internationaux et Ies
institutions d' enseignenent devraient a cet égard |ancer des programes

d' échange a |'intention des étudiants de troisieme cycle et des professeurs
desavorisés de ces universités et institutions sud-africaines;

d) Les principaux programres, publics ou privés, de coopération et
d' assi stance éducative bilatérale et multilatérale & |'Afrique du Sud
devraient rester en contact étroit, procéder a des échanges de vues
périodiques et coordonner leurs activités. || est acquis a cet égard que
1'ONU et 1'Unesco devraient, en coopération avec d' autres organisnmes des
Nations Unies et de grands progranmmes intergouvernenentaux, s'efforcer de
créer les neécanismes de coopération nécessaires entre toutes les parties en
cause. I a été proposé d organiser a cette fin, au début de 1992, une
réunion sous |les auspices du Programme d' enseignement et de formation des
Nations Unies pour |'Afrique australe.

15. Comme il était recommandé dans |le rapport d' évaluation de 1989, le
Programme s'est, pendant |a période considérée, efforcé d'aider plus

d étudiants d Afrique du Sud et de se soucier davantage des possibilités de
retour et denploi des boursiers ayant achevé leur formation, comme le
montrent |es nesures ci-aprés

a) Les possibilités de retour et d' enploi'sont désormais au nonbre des
critéres de seélection des boursiers:

b) On conclut de plus en plus d accords de coparrainage pour des
programmes de formation spécialisée & court terne, ce qui pernet de reéduire
les frais du Programme tout en garantissant le retour et le placenent des
boursi ers:

/llO
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¢) On a établi des liens avec des organisations non gouvernenental es
inplantées en Afrique du Sud qui aiguillent les boursiers ayant ternminé |eur
formation vers des enplois, ainsi que vers des enployeurs effectifs et
potentiels des secteurs privé et conmunautaire;

d) On s'enploie a renforcer les universités noires et autres
établissenents intéressés par des programmes d'échange visant les étudiants de
troisieme cycle et jeunes enseignants noirs.

16. Le Comté a appelé |'attention sur les conséquences de la Conférence
internationale pour le Programme, qui voit croftre ses responsabilités en tant
que pivot de |'action internationale visant a accroitre |'assistance fournie
aux victimes de |'apartheid en Afrique du Sud dans les domaines de la
formation et de |'éducation. Le Comté demande a cet égard & tous les
gouvernements et toutes |es organisations intergouvernenmentales et non
gouvernenent al es intéressés de coopérer avec le Programme pour assurer le
succeés de la réunion de suivi qu' il est proposé d organiser a New York au
cours du premer semestre de 1992

17. Pendant l|a période considérée, et confornément aux recommandations du
Conite consultatif, |e Programme a poursuivi les projets coparrainés en cours
d exécution et lancé de nouveaux projets avec des institutions octroyant des
bourses, des établissenents d' enseignenent, des fondations et des organisnes
gouvernenentaux et intergouvernenentaux. Ces nouveaux projets ont pernis au
Programme de participer a des activités de formation plus diverses qu'il
n‘aurait pu le faire par lui-néme, et en engageant noins de frais pour chacune
des bourses octroyées. llslui ont auss perms d' octroyer des bourses a plus
d étudiants d Afrique du Sud méme, comme il avait été recomandé dans le
rapport d'évaluation de 1989. (n a pu constater que global enent, ces
arrangenents de coparrainage étaient avantageux pour les étudiants visés, pour
le Programme et pour |es organismes coopérants. Le Programme conpte étendre
les arrangements actuels au cours de |'année a senir. On trouvera ci-aprés

une récapitulation des projets de coparrainage en cours et prévus

Pans des pays eula formation est peu coiiteuse

a) Au cours de la période considérée, le Programme a continué
d octroyer des bourses en coopération avec le Fonds du Commonweal th pour
| "assistance technique, qui a accepté de s'occuper a colt réduit des boursiers
et de |'administration des bourses d' études dans les pays nembres du
Commonweal t h. Il a ainsi parrainé, par |'intermédiaire du Bureau sud-africain
de vulgarisation en République-Unie de Tanzanie, 276 étudiants qui poursuivent
des études secondaires de premer et deuxieme cycles ("0 level" et
"A level"). En outre, le Programme a étendu sa coopération a de nouveaux
stages, notamrent des stages de courte durée, au total 187 participants,
concernant |'organisation syndicale, |'adninistration et la gestion, le
dével oppenent  communautaire, et |e dével oppenent des petites entreprises;

b) Le National Union of Namibian Vrkers a proposé de coparrainer trois
stages de courte durée pour 42 Nambiens. Au cours de la période considérée,
un seul de ces trois stages a eu lieu, qui conportait des cours de gestion
commerciale, de planification des projets et de gestion coopérative,;

/l.!
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c) Le Programme a coopéré avec 1'Education Devel opment Trust d' Afrique
du Sud pour identifier, choisir et parrainer 68 etudiants d Afrique du Sud
méme, qui poursui vent actuellenment au Zinbabwe des études secondaires de
premer et de deuxi éne cycles ("0 level" et *“Alevel");

d) Pour accroitre le nonbre d' étudiants en Inde, le Programme a pris
avec |'organisne indien Educational Consultants Ltd. des dispositions pour le
placenent et |'orientation de 20 étudiants au naxi mum

e) On conpte que les projets de coparrainage ci-apres, arrétés au cours
de la période considérée, seront exécutés au cours de la période 1991/92

i) Le Secrétariat du Commonwealth a décidé d orqaniser : la formation
professionnelle de 75 étudiants environ par |le Bureau sud. africain
de vulgarisation: un stage de fornation pracique de six nois pour
30 a 40 participants: des cours débouchant sur un certificat ou un
di pl 6re pour 40 étudiants au maximum et une formation pédagogi que

3

destinée a 30 Nam biens en |nde;

i) Deux stages de courte durée destinés a des Nami biens seront
organises par |'intermédiaire de la National Union of Nam bian
VWr kers.

W) . A

£) En 1990191, |le Programme a conclu avec |le Southern Africa Education
Trust Fund (SAETF), de Toronto, un accord de coparrainage concernant six
étudiants, et un autre avec le Wrld University Service Canada (WUSC)
concernant 14 étudiants. Ce dernier organisne ayant disparu, les derniers
stagiaires qu'il avait parrainés ont été transférés au Southern Africa
Educati on Trust Fund:

g) En outre, on a entam® des pourparlers en vue de coparrainer des
étudi ants sud-africains pour des stages pratiques de six nobis au Canada. 1I1
s'agit généralenment d une fornation professionnelle courte, suivie d une
affectation professionnelle de trois a quatre mois (des journalistes ont par
exenpl e suivi un stage de deux nois spécial enent congcu pour eux a la Catadian
Broadcasting Corporation, puis éte affectes dans des journaux, des stations de
radio et des chaines de tél évision canadiens pour y acquérir une expérience
pratique):

h) En 1990/91, |le Programme a continué a coopérer avec |le Southern
African Freedom through Education Foundation (SAFTE) de Californie, avec
lequel il a coparrainé neuf étudiants. Le SAFTE a denmandé au Programme de
coparrainer cing a six nouveaux étudiants au printenps de 1992;

i) En 1990191, le Programme et |'Institut d' éducation internationale
ont coparrainé 10 nouveaux boursiers sud-africains venus d Afrique du Sud
méme. Pour 1991192, le Progranme a accepté de coparrainer avec |'lInstitut

25 candidats de naitrise et de doctorat dans des donmaines prioritaires,

/.nn
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notamment des chargés de cours et des admnistrateurs d'universités noires.

Comme par le passé, |le Programme prendra a sa charge les frais d' éducation
proprenent dits, et |'Institut les frais de voyage, d assurance et autres
colts :

j) En 1990/91, le Programme a continué de coopérer avec
1'African-American Institute (AAI), avec lequel il a coparrainé trois
boursiers. Pour 1991192, il est question que |le Programre reprenne dans cing
autres univerwités noires le principe du projet de 1'AAI en cours a
1'University of the Western Cape sous |'égide de cet établissement et du
Programre, ce projet @ perms a 20 chargés de cours et étudiants de troisiéne
cycle d' acquérir une formation conplénentaire et de faire des recherches dans
des universités des Etats-Unis pendant six nois;

k) Le Programme s'est ms en rapport avec le Council on International
Programmes (CIP), qui envoie chaque année 200 travailleurs sociaux et
spéci al i stes du dével oppenent communautaire aux Etats-Unis pour des stages
pratiques d une durée de 4 a 12 nois dans des organisnes de protection
soci al e. Le P a proposé un programe spécial qui pernettrait a une
vingtaine de Sud-Africains d'acuérir une expérience professionnelle. Les
participants recevant généralement une petite rémunération, |e Programe
n"aurait a assuner que des colts mnines : on aprévu environ & 000 dollars
par boursier pour les billets d avion, un conplénent de rénmunération ainsi
qu' un séninaire dintroduction et un autre a ni-parcours. On aura des détails
suppl émentaires versla fin du nois de nai 1992.

18. Au cours de la période considérée, le Conité consultatif a étudi é pendant
conbien de tenps le Programme devrait accorder de nouvelles bourses a des
étudiants namibiens a la suite de |'accession de leur pays a |'indépendance
le 21 mars 1990. La période transitoire ayant été de deux ans au naxi num pour
les étudiants des territoires précédemrent sous administration coloniale, et
la Nam bie recevant par ailleurs une aide au dével oppenent bilatérale et
miltilatérale, le Comté est d avis qu' a partir du 31 décenbre 1992, le
Programme devrait consacrer ses ressousces exclusivenment aux besoins

d' éducation et de formation d' étudiants sud-africains. Toutefois, pour Iles
boursi ers nam biens actuels du Programme, |es bourses seront naintenues
jusqu'a |'achévenent des études correspondantes.

19. Le Comté consultatif a noté avec satisfaction les progrés réalisés par
le Programme dans la mise en oeuvre des recommandations de |'éval uation

de 1989. Il s'est félicité du dével oppermrent de |a coopération du Progranme
avec des organi snes intergouvernenmentaux et non gouvernementaux concourant a
| 'assistance en matiére d éducation et de fornation au profit de |'Afrique
australe, ainsi que du rdle nouveau assuné par le Progranme en tant que centre
de liaison pour |'organisation de la réunion de suivi des principaux
programmes multilatéraux et bilatéraux d aide en matiere d' enseignenent et de
formation en faveur des Sud-Africains noirs, réunion demandée par |a
Conférence internationale tenue a Paris en juin 1991.

20. Le Conmté tient a expriner sa gratitude au Secrétaire geénéral pour
|"efficacité avec laquelle |le Programme est adm nistré.
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V. coNcLusIOoN

21. Le Secrétaire général, en consultation avec le Comté consultatif, a fait
tout son possible pour pronouvoir |le Programme afin de satisfaire |es besoins
aigus et croissants des étudiants sud-africains et nambiens en matiére

d' éducation et de formation.

22. |l est urgent de contribuer efficacenent a une stratégie de nise en

val eur des ressources hunai nes en vue d' une Afrique du Sud dénocratique et non
raciale, ce qui inplique de fornmer a |'étranger des mlliers d' étudiants
sud-africains défavorisés: or, ce type d enseignenent et de formation est de
plus en plus colteux, de sorte que le Secrétaire général a demandé a tous |les
Etat-s, institutions, organisations et particuliers de continuer d'accorder un
appui général au Programme dans |es donmines financier et autres. Il est

nai nt enant général erent adms que la formation de nonmbreux cadres qualifiés
parm les Sud-Africains noirs est indispensable pour faciliter une transition
har noni euse vers une soci été sans apartheid.

23. Le Secrétaire général exprinme ses vifs renercienents a tous les Etats qui
ont appuyé le Programme en versant des contributions, en accordant des bourses
ou en accueillant des étudiants dans leurs établissenents d' enseignenent. Il
exprime sa gratitude au Secrétaire général de 1'OUA, au Secrétaire général du
Soccrétariat du Commonwealth, a 1'Administrateur du Programme des Nations Unies
pour |e dével opperent, au Haut Comm ssaire des Nations Unies pour |es

réfugi és, au Qoupe de transition pour la Nanibie, et aux chefs de secrétariat
des institutions spécialisées pour |a coopération qu'ils ont continué de I ui
apporter. Il remercie égalenment de leurs contributions |es établissenments

d' enseignenent, en particulier en Afrique, et les autres organisations qui ont
coopéré au Programe.

/v



ANNEXE 1}

Demandes et attributions de bourses

(du ler septembre 1990 au 31 aout 1991)

A. Total general

Nouvel | es candidatures recues
Nouvel | es bourses attribuées
Bour ses renouvel ées

Nonbre total de boursiers
Bour ses terminées
B. Namibie
Nouvel | es candi datures recgues

Nouvel | es bourses attribuées
Bour ses renouvel ées

Nonbre total de boursiers
Bour ses term nées

C. Afriqgue du Sud

Nouvel | es candi datures recgues
Nouvel | es bourses attribuées
Bourses renouveleées

Nonbre to'al de boursiers

Bour ses term nées

* Qutre les demande de bourse proprenent dites
d' assi stance suppl énentaires ont eté recues

1 260w

289

255

80

1 005

209
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648
630

1278

62
281

343

586
349
935

plus de 1 750 denandes
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Bot swana

Canada

Congo

Etats-Unis
d' Anéri que

L
ANNEXE I1

domai ' &tud

Domai ne d'étude
A i bi

Et udes générales de droit

Hstoire

Pédagogi e

Sciences politiques
Soci ol ogi e

Et udes secondaires
professionnelles/techniques

Action sociale
Administration/budgétisation
Admnistration du personnel
Administration, gestion, finances
Administration publique
Agriculture/agronomie
Architecture

Bi ol ogi e

Chi mi e

Conmuni cat i ons (radi ot él édi f f usi on)
Dentisterie

Droit

Econoni e

Economie industrielle

Ensei gnement  généra

Fi nances

Génie infornmatique

CGestion nercatique

Phi | osophi e

Sciences politiques
Soci ol ogi e

Zool ogi e

Nombre
Bour ses
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Pays_d'étude

Nam bi e

Royaure- Uni  de
G ande- Br et agne
et dIrlande
du Nord

Zi nbabwe

Ant i gua

Autriche

Bot swana

Domaine d'étude

Administration

Conmmer ce

D pl 6ne d' études secondaires
de deuxi eme cycle

D pl 6ne national de mécani que

Econom e

Pédagogi e

Soci ol ogi e

Adm ni stration du personne
Ecol ogi e/ envi r onnenent
Econom e agricole

Ensei gnenent généra

Et udes générales de droit
Physi que

Adm nistration budgétaire
Angl ai s

Bi ol ogi e générale

Ensei gnenent généra

H stoire

B, Afriaue du Sud
Médeci ne

Préparation aux études médical es

Action sociale
Bi bl i ot héconom e

Bi ol ogi e
Bi ol ogi e général e
Conptabilité

Et udes cl assi ques

Et udes comrerci al es

Et udes générales de droit
| nf or mati que

Pédagogi e

Sci ences soci al es

Sémnaire sur la banque et |es finances
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343
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Pays d'etude

Bul gari e

Canada

Etats-Unis
d'" Anéri que

Domaine d'étude

Chime

Action soci al e

Conmrer ce
Communi cati ons
Conmptabilité

Economi e internationale
Ensei gnenent général

Et udes d'ingéni eur

Et udes générales de droit
Jour nal i snme

Psychol ogi e

Sci ences (chime)

Action sociale

Adm ni stration du dével oppenent
Adm ni stration du personnel
Adm ni stration, gestion, finances
Adm ni stration publique
Angl ai s

Architecture

Bi ol ogi e

Chinie

Communi cat i ons

Conptabilité

Construction électrique
Droit

Econoni e

Econom e internaticnale

El ect r oni que

Ensei gnenent général

Et udes cl assi ques

Et udes générales de droit
Finances, administiation/budgétisation
Foréts

Géni e chim que

Génie civil

Génie des transports

Génie informatique

Géogr aphi e

Gestion du personnel
Gestion nercatique

H stoire

I nf or mat i que

Journal i sne

Nombre _de
bourses
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Pavs d' étude

Et ats- Uni s
d' Amérique (suite)

Et hi opi e

@ enade

Hongri e

| nde

Irlande

Japon

Donai ne _d' ét ude

Li ngui sti que

Mat hémat i ques
Mat hémati ques  général es
Médeci ne
Physi que
Politique internationale
Psychol ogi e
Radio et télévision
Rel ations international es
Sciences du vivant
Sciences politiques
Sciences soci al es
Soci ol ogi e
Statistiques
Ur bani sne

Entretien des avions
I nformati que

Médeci ne

Génie chimque

Dentisterie

Econom e

Econom e

Ensei gnenent  général
Et udes commercial es
Génie nécani que
Médeci ne

Meédeci ne

Et udes urbaines et régionales

troisiene cycle
Formation professionnelle

Nonbre de
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Pays d'étude

Kenya

Lesot ho

Nam bi e

N géria

Quganda

Paki st an

Républ i que- Uni e
de Tanzanie

Econoni e- él ectroni que
Formati on professionnelle
I nformati que

Adm ni stration

Bi ol ogi e générale
Comer ce

Dével oppenent soci al

Et udes cl assi ques

Et udes comrerci al es

Ensei gnenent général

Et udes générales de droit
I nformati que

Statistiques

Ateliers
Ensei gnenent  pr of essi onnel

Sci ences politiques
Zool ogi e

Sci ences soci al es

Médeci ne

Action sociale

Conptabilité

Cours de neécanicien autonobile
Cours de secrétariat

Ensei gnenent des adul tes

Ensei gnenent  pr of essi onnel

Et udes comerci al es

-
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Pays d'étude

Républ i que- Uni e
de Tanzanie
(suite)

Royaure- Uni  de
& ande- Br et agne
et d Irlande
du Nord

Sui sse

Swazi | and

Lomaine d'étude

Et udes des relations
pr of essi onnel | es

Fi nances international es et

budgéti sati on
I nf or mati que
Journal i snme
Ressources en eau

Tél é- ensei gnenent  pr of essi onnel

Architecture
Chime

Chime anal ytique
Dentisterie

Dével oppenent rural intégré

Econoni e

El ect r oni que

Ensei gnenent généra
Et udes cl assi ques

H stoire

Médeci ne

Rel ations international es

Action sociale

Agriculture/agronomie

Conmptabilité

D pl 6ne d' ensei gnhant
(primaire/secondaire)

Econom e

Ensei gnenent agricol e

Ensei gnenent généra

Et udes cl assi ques

Et udes conmerci al es

Et udes générales de droit

Institutions financieres

Soins infirmers

Nombre de
bourses
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Nombre de
Pays d 'etude Domaine d'étude bourses Total
Zanbi e Ensei gnenent  pr of essi onnel 1
Et udes général es de droit 1
2
Zi nbabwe Admi nistration budgétaire 6
Admi ni stration, gestion, finances 3
Adm ni stration publique 4
Angl ai s 4
Ateliers - Informatique 24"
Mét hodes pédagogi ques 17%
Syndi cal i sne T2
Econoni e 1
Et udes commrerci al es G
Ensei gnenent général 15
Et udes secondaires (deuxi énme cycle) 3
(premer cycle) 70
H stoire 4
I nf or mat i que 3
Jour nal i sne 2
Ur bani sne 1
238 935

* Entrant dans un total de 335 bourses et ateliers coparrainés avec le
Secrétariat du Commonweal th au Botswana, en Nanmi bie, en République-Unie de
Tanzani e et au Zi nbabwe.
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ANNEXE |11
Pl acenent par région (1990/91)
Améri que
Aéri que [atine et

Afrique Eur ope du Nord Car ai bes Asie Total

Afrique du Sud 685 23 206 3 18 935
Nam bi e 289 14 40 343
Tot al 974 37 246 3 la 1278
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ANNEXE |V

Ofres de bourses en nature

Qutre les contributions en espéces mentionnées au paragraphe 4 du
rapport, les Etats ci-aprés ont offert ces derniéres années au Programe
d accueillir des boursiers

Al gérie Lesot ho

Al | emagne Mauri ce

Autriche N géria

Bar bade Paki st an

Bélarus Qat ar

Bul gari e Républ i que de Corée
Canada Roumani e

Egypte Soudan

I nde Sri Lanka

| sraél Tchécosl ovaqui e
Italie Thai | ande
Jarnahiriya arabe |ibyenne Trinité-et-Tobago
Janai que Ukraine

Koweri t Union des République socialistes

sovi éti ques



