
 HRI/CORE/CYP/2014/Add.1  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الصكوك الدولية لحقوق الإنسان
 

Distr.: General 

15 January 2016 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

250116    250116    GE.16-00519 (A) 

*1600519*  

    
    من تقارير الدول الأطراف ساسية مشتركة تشكل جزءا  أوثيقة   
   *قبرص  

   إضافة  
   معلومات محدّثة من قبرص  

 [2015 ديسمبر/كانون الأول 23]تاريخ الاستلام: 

  

 
 

 تصدر هذه الوثيقة دون تحرير رسمي. * 



 HRI/CORE/CYP/2014/Add.1 

 

2/5 GE.16-00519 

 

 مقدمة  
 بالمبـــــادو التو يلميـــــة الم ســـــقة لتقـــــده التقـــــارير قو ـــــ  الم اهـــــدا  الدوليـــــة  قـــــو عمـــــلا   -1

مواكبـــــة  المشـــــ كة (  تـــــدعو الـــــدول وث ئن ا ـــــي وثا قلمـــــا الأساســـــيةHRI/MC/2006/3الإنســـــان   
ع ــــدما تقــــدم وثيقــــة  ا ــــة ق اهــــدة  المشــــ كة للتطــــورا  وئن تســــ و وث تحــــديس الوثيقــــة الأساســــية

ئو ل إــفي  المشــ كة ه الم لومــا  اثدثــة ل إــفي ولىــاوة وث الوثيقــة الأساســيةب ي لمــا. وزــود تقــد
 جم التغييرا  المطلوب ود الها.ح حس نص  ديد م قح 

والم لومـا  الـواردة ويمـا يلـي هـي م لومــا  ئحالتلمـا لـبرض ل إـفي ولىـاوة تحـدي ا  لوثيقتلمــا  -2
( المقدمــــــة           2015إــــــبار/وبراير  3  تــــــاريخ التوديــــــ : HRI/CORE/CYP/2014الأساســــــية المشــــــ كة  

 :2014حزيران/يونيه  30ل 

..."(   2014وبحلـــــــول كـــــــانون ال ا /ي ـــــــاير  "   الجملـــــــة الأ ـــــــيرة24ل الفقـــــــرة   ئ( 
   عن ال ص ا الي بال ص التالي: يٌست اض

إخصــا    428  تضــا ل عــدد القبار ــة ل الجيــ  وث 2015وليــه /يتمودوبحلــول "  
ــــاني     الموارنــــةإخصــــا ( والقبار ــــة  335م ظمُلمــــم ئإــــخاض مســــ ون مــــن القبار ــــة اليون

 ."(إخصا   93 

 3.5ســطر ال الــس  بــالرلم "  ل الل الما ــة 4   يُســت اض عــن الــرلم41ل الفقــرة   ب( 
 ل الما ة".

   يُست اض عن ال ص ا الي بال ص التالي:42الفقرة   ج( 

ونظـــرا  للتطـــورا  الســـلبية الـــص إـــلمدها الالتصـــاد  لـــوح  ترا ـــ  كبـــير ل  -42" 
 2.3ول الما ــة  5.4 -  بلغــن نســبته 2014وعــام  2013م ــدل  ــو الالتصــاد ل عــام 

مـ  للـ   اـدر الملاحظـة ئن عـددا  مـن الم ظمـا  ووكـالا  التقـدير و . ل الما ة علو التـوالي
 سُــج ي  تبــا ع عجلـة الالتصـاد الملحـو ت بـت  بركـود ئعمـلا  ــلال هـات  السـ ت . ونتيجـة 

  وهـــو م ـــدل 2014ل الما ـــة ل عـــام  16 نحـــو ارتفـــاا حـــاد ل م ـــدل البطالـــة  و ـــي وث
 ."مرتف   دا  بال سبة لقبرض

 يُست اض عن ال ص ا الي بال ص التالي:  43الفقرة   د( 
ــــــات  اثلــــــي الإ ــــــالي"  ــــــت ال   2014عــــــام ل  للفــــــرد مقاســــــا  بــــــالقوة الشــــــرا ية وبل

 ."بلدا  ل لل  الولن( 28ل الما ة من متوسط الاتحاد الأوروبي   85 نسبة
 يُست اض عن ال ص ا الي بال ص التالي:   الجملة الأ يرة 96ل الفقرة   ه( 
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بو ـفلما   1991ئنشئن مفولىـية الشـعون الإداريـة وحقـو  الإنسـان ل عـام  ولد" 
 الشــــــفاود الفرديــــــة المت لقــــــة بســــــو  الإدارة وســــــو  الســــــلو  هيئــــــة مســــــتقلة م  يــــــة ق الجــــــة

مــن  انــ  الســلطا  الرسميــة ئو المــوينف  ا فــومي . وعُــد ل  وانتلماكــا  حقــو  الإنســان
وكــــان الهــــدت مــــن كــــي ت ــــديي ومــــا ت زيــــز القــــانون الأساســــي المــــ ظم لللميئــــة ســــن مــــرا   

  تغــــير  اســـــم 2011ســــلطا  المعسســــة ئو توســــي  نطـــــا  ولايتلمــــا. وقو ــــ  ت ـــــديي عــــام 
" وئسُـــ د  وليلمـــا ملمـــام حقـــو  الإنســـانحمايـــة مفولىـــية الشـــعون الإداريـــة و المعسســـة ليصـــبح "

واســــ ة ال طــــا  بو ــــفلما معسســــة و  يــــة  قــــو  الإنســــان تُ ــــ  بحمايــــة حقــــو  الإنســــان 
 زيزها ولىمانها.وت 

وبالإلىــاوة وث للــ   وس ــ ن لــوان  مســتقلة ئ ــرد دور المفولىــية ونطــا  ولايتلمــا.  
  علــــو و ــــه ا صــــوض  (EC/2000/43و EC/2000/78 و مــــلا  بتــــو يلمي الاتحــــاد الأوروبي 

  كُلفــن المفولىــية 2004وهمــا تو يلمــان ئدُ ــا ل ال ظــام القــانو  اثلــي قو ــ  لــانون عــام 
لما هيئــة م  يــة بالمســاواة ومفاوحــة التمييــز. ووضــلا  عــن للــ   ب ــد التصــديلا بال مــي بو ــف

  ئسُــــ د  2009علـــو البروتوكــــول الا تيــــارن لاتفاليــــة م اهضـــة الت ــــذي  ل  لار/مــــار  
وث المفولىـــية ملممـــة ال مـــي كةليـــة و  يـــة لم ـــ  الت ـــذي . وئ ـــيرا   عُي  ـــن المفولىـــية  قو ـــ  

  هيئـة  مسـتقلة  مايـة حقـو  الأإـخاض لون 2012 لرار  ادر عـن اللـا الـودارن عـام
( مــــن اتفاليـــة الأمــــم المتحـــدة بشــــتن حقـــو  الأإــــخاض لون 2 33الإعالـــة ووقــــا  للمـــادة 

 الإعالة.
وي ـــل للـــ  ئن الســـلطا  ع تفتـــل بت زيـــز الســـلطا  الأ ـــلية الم و ـــة بالمفولىـــية  

الـــال  بـــي لامـــن ل ويمـــا يتصـــي بـــالتحقيلا ل الشـــفاود الفرديـــة وت شـــيط دورهـــا ل هـــذا 
مرحلـــــــة تاليـــــــة بتوســـــــي  ولايتلمـــــــا لتصـــــــبح معسســـــــة تضـــــــطل  قســـــــعوليا  واســـــــ ة وم قـــــــدة 
ومتخصصــــة تســــتتب  التــــد ي ل  ــــالا  مت ــــددة وعلــــو مســــتويا   تلفــــة. وعلــــو و ــــه 
ا صـــــوض  تضـــــطل  المفولىـــــية  مفتـــــ  ئمـــــ  المظـــــاع( والهيئـــــا  المســـــتقلة ال املـــــة تحـــــن 

تظم  بتنشــطة تشــمي الولايــة والوســا ة والقمــ  والت قيــل غطا لمــا  علــو ئســا  متوا ــي وم ــ
ت فيذا  للـدور الم ـور  ـا وث  انـ  مبـادرا  ئ ـرد للت ـاون مـ  الإدارة والتمـ  المـد  علـو 

 .السوا "
 يُست اض عن ال ص ا الي بال ص التالي:  102الفقرة   و( 

            ل  وحقـــــو  الإنســـــان ولـــــد ئنشـــــئن مفولىـــــية الشـــــعون الإداريـــــة  ديـــــوان المظـــــاع(" 
فولىـــــية الشـــــعون  القـــــانون المت لـــــلا ق1991(/ ئولا  3  قو ـــــ  القـــــانون رلـــــم 1991عـــــام 

بو ـــفلما الهيئـــة المســـتقلة المســـعولة عـــن ال ظـــر ل الشـــفاود الفرديـــة المت لقـــة بســـو  (  الإداريـــة
ـــــي الهيئـــــا  الرسميـــــة ئو لمـــــوينف  ا الإدارة وســـــو  الســـــلو  وانتلمـــــا  حقـــــو  الإنســـــان مـــــن لب

            القــــــانون  1994وعُــــــد ل القــــــانون الأساســــــي للمفولىــــــية ســــــن مــــــرا : عــــــام . ا فــــــومي 
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وعــــــــــام   (1995(/ ئولا  101القـــــــــانون رلـــــــــم   1995وعـــــــــام  ( 1994((/ ئولا  98رلـــــــــم 
               (2004(/ ئولا  36القـــانون رلـــم   2004وعـــام   (2000(/ ئولا  1القـــانون رلـــم   2000

              القــــــــــــــــــانون   2014وعــــــــــــــــــام   (2011(/ ئولا  158لقــــــــــــــــــانون رلــــــــــــــــــم ا  2011وعــــــــــــــــــام 
ـــ  نطـــا  ولايتلمـــا. (. 2014(/ ئولا  45رلـــم  وكـــي ت ـــديي ومـــا عـــز د ســـلطا  المعسســـة ئو وس 

حمايــة مفولىــية الشــعون الإداريــة و   تغــير  اســم المعسســة ليصــبح "2011وقو ــ  ت ــديي عــام 
ال طـا  بو ـفلما معسسـة و  يـة  قـو  الإنسـان " وئسُ د  وليلمـا ملمـام واسـ ة حقو  الإنسان

 تُ   بحماية حقو  الإنسان وت زيزها ولىمانها.
 مـــن بـــ   ليـــا  الرلابـــة غـــير القضـــا يةالأبـــرد الآليـــة  ونتيجـــة لـــذل   تم ـــي المفولىـــية 

 .المسعولة عن ر د اح ام مبدئ السلو  الإدارن السليم وحقو  الإنسان الأساسية"
ــــــة الأ  د(    إــــــرعن هــــــذه 2014ول عــــــام  " 107 ــــــيرة مــــــن الفقــــــرة تُحــــــذت الجمل

المعسســـــة ل عمليـــــة التقـــــده مـــــن ئ ـــــي اعتمادهـــــا لـــــدد مفولىـــــية الأمـــــم المتحـــــدة الســـــامية  قـــــو  
 "(.الإنسان

   يُضات ال ص التالي:108ل نهاية الفقرة   ح( 
ــــي وث "  ــــة الــــص لــــد تحي ــــة ال مليــــة  ولىــــاوة  وث دراســــة الشــــفاود الفردي ومــــن ال احي

انتلماكـــا  حقـــو  الإنســـان  لـــد تقـــرر المعسســـة عارســـة ســـلطا ا الواســـ ة بو ـــفلما معسســـة 
و  يــة  قــو  الإنســان وتحــد د  بالاســت اد وث اار ــا اليوميــة  الــالا  الــص تطــرح مشــاكي 
تت لــلا بحمايــة حقــو  الإنســان ئو القضــايا الــص زــ  وبرادهــا ووعطاتهــا المزيــد مــن الاهتمــام. 

   تــدر  المعسســة المشــاكي المطروحــة مــن  ــلال توا ــللما ومشــاورا ا مــ  ول ب ــا ا ــالا
الم ظمــا  غـــير ا فوميـــة ئو الجلمـــا  الأ ـــرد  ـــاحبة المصـــلحة. و فـــن للـــا ال ـــواب ئن 
يطلــ  وث المعسســة  علــو ئســـا   صــص  ئن تبــدن رئيلمــا  صـــوض مقــ ح لــانون يت لـــلا 

 تلما دا ي البرلمان.بحقو  الإنسان ئو بشتن ئن مسا ي ئ رد ارن م الش
ومــــن الأم لــــة علــــو القضــــايا الــــص تــــد لن بشــــتنها المعسســــة حــــ  الآن  مــــا يلــــي:  

ال  ــــل الممــــار  علــــو المــــرئة  ال  ــــل الم ــــزلي وال  ــــل الج ســــي والمطــــاردة وتشــــويه الأعضــــا  
الت اســـلية  ومـــا وث للـــ (؛ والبغـــا ؛ والتحيـــز الج ســـا  ل ا قـــي ال ـــام؛ والااـــار بالبشـــر؛ 

  ان ـدام الج سـية؛ والملمـا رون ال ـاملون ل ا دمـة الم زليـة؛ والملمـا رون المقيمـون م ـذ وحالا
 .ئمد ب يد؛ وحالا  الانتحار ل السجن؛ ومفاوحة الأحفام المسبقة المت لقة بالإيدد"

   يُست اض عن ال ص ا الي بال ص التالي:110الفقرة   ر( 
اللج ــــة الفرعيــــة الم  يــــة بالاعتمــــاد    تقــــدمن المفولىــــية وث2015"ول تمود/يوليــــه  

طلـــ  بالتاب ـــة للج ـــة الت ســـيلا الدوليـــة للمعسســـا  الو  يـــة لت زيـــز وحمايـــة حقـــو  الإنســـان 
 معسسة  و  ية  قو  الإنسان ووقا  لمبادو باريا. من ئ ي اعتمادهارسمي 
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               16ونظـــــر  اللج ـــــة الفرعيـــــة ل الطلـــــ   ـــــلال دور ـــــا الم قـــــودة ل الفـــــ ة مـــــن  
وئو ــــن باعتمــــاد المفولىــــية ل الفئــــة "بــــا ". وب ــــد  2015تشــــرين ال ــــا /نوومبر  20وث 

يومــــا   الــــص  فــــن  لالهــــا ئن تط ــــن المفولىــــية ل التو ــــية المقدمــــة مــــن  28انقضــــا  ململــــة 
لج ــة الت ســيلا الدوليــة اللج ــة الفرعيــة الم  يــة بالاعتمــاد  سُ ســي التو ــية وث ئعضــا  مفتــ  

 .  واوقة عليلما واتخال لرار نها ي بشتنها"للم
   يُضات ال ص التالي:134ل نهاية الفقرة   ن( 

بطا فـــة واســ ة مـــن الأنشـــطة  يئــة مفاوحـــة التمييــزتضـــطل  ه وعــلاوة علـــو للــ  " 
ول الولــــن نفســــه   .المتصــــلة قفاوحــــة  ر ــــة الفراهيــــة و طــــاب الفراهيــــة وكــــره الأ انــــ 

ومزدو ـــي الميـــي  ايـــة وت زيـــز حقـــو  الم ليـــا  والم ليـــ ت مـــي الهيئـــة عـــن ك ـــ  مـــن ئ ـــي حم
والجماعــــا  المستضــــ فة الأ ــــرد  م ــــي  اعــــة الرومــــا  الج ســــي ومغــــايرن الهويــــة الج ســــانية

 والملما رين غير ال ظامي  والقص ر بلا مراولا.
وووقــا  لدســتور لــبرض    ــي القبار ــة الأتــرا  وحــدد الطــا فت  المفــو نت  لجملموريــة  
يـــد ئن ا مايـــة الـــص توورهـــا هيئـــة مفاوحـــة التمييـــز تمتـــد لتشـــمي القبار ـــة الأتـــرا  لـــبرض. ب

وئوــراد الطوا ــل الدي يــة الــ لابه الم ــ ت  ــا ل دســتور لــبرض  الأرمــن والموارنــة واللاتي يــون( 
علــــو لــــدم المســــاواة مــــ   يــــ  مــــوا ل لــــبرض ل حــــال ولــــوا انتلماكــــا   قــــوللمم اثميــــة 

 ."قو   ا تصا ا  الهيئة
( لىــمن الفصـــي ا ـــاما 147يُضــات الـــ ص التــالي بو ـــفه وقـــرة  ديــدة  الفقـــرة    ( 

 (:  ر التطورا  المت لقة قستلة لبرض 
  ب ـــد ولـــل الانتلماكـــا  مـــن الجانـــ  ال كـــي ل الم طقـــة 2015"م ـــذ ئيار/مـــايو  

مــن الالتصــادية ا الصــة لقــبرض وانتخابــا  الطا فــة القبر ــية ال كيــة  بــدئ   ولــة  ديــدة 
المفاولىــا  بـــ  دعيمـــي الطـــا فت   وهمـــا الـــر يا نيفـــو  ئناستاســـياديا والســـيد مصـــطفو 

مـــرة ومـــن المقـــرر ئن زتم ـــا ل ثـــلابه م اســـبا   19ئكي جـــي. وحـــ  الآن التقـــو الزعيمـــان 
المفاولىـــ  علـــو ئســـا  . وتتوا ـــي الا تماعـــا  بـــ  2016ئ ـــرد ل كـــانون ال ا /ي ـــاير 

 ."يومي تقريبا  
 


