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Резюме заключителъноrо доклада~ 
лооrоамма действий для Западнои 

озаrлавленноrо "Региональная 

десятилетия женщины Ооrанизации 
Азии на втор~ половину 
Объединенных аций: авенство, 

развитие и мир, 

Представлен Региональным подrотовителъиым совещанием 
Всемирной конФеренции в рамках десятилетия женщины 
Орrанизации Объединенных Наций, проходившем в Дамаске 

с 10 по 13 декабря 1979 года 

* Первоначально выпущен Экономической комиссией для Западной Азии 4 января 1980 rода под условным обозначением E/ECWA/SDHS/coNF.4/7/S. 
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ВВЕДЕНИЕ 

l O Всеш1рная 1:онференция в рамках Юеждународноrо года женщины ~остоявшаяся в I.:ехико в 1975 году, явилась новым отправным пунк;ом 
.с деле определеншr ролп ,:-:енщин в процессе развития такого общества в основе котороrо ле~али бы принципы: равенство, развитие и мир. К~н­
ференция ~:у::верд11ла Все1.шрныi1 план действий, направленный на достиже­вие целен J , :е,:щ:ународноrо rода женщины, который наряду с реrиональными 
пш:шш.:и, прш-шт11,.:и :в разлнчных реrионах мира, предложил правительст­
ва~. : :; народа~. : уделить серьезное вниr,~ание вовлечению женщин в процесс 
1.;ац;ювапьноrо рD.эш1тия .! V содействию обеспечения равноправия между жен-
1:щна!.:и :, 1.~:у:-:,ч1ша~ш и ~ч.х.9ективноrо участия ,:<енщин в создании справедли-
1:оrо и :.ш~:олюGш:юrо оо~:1ества. 

2. :i3 :-:оде ос:у:..:1ест:вле1шп Всеr.шрного плана действи11 Экономическая ко-
1.'::: сс::п дnя 3апад1юi1 Лэ1::1 ( Эl{ЗЛ) в сотр:удничес тве с Центром Секретариа­
та Оргс.:ш:iэац:т ОGъсд~;не1!ш1х Нациi·i по социальному развитию и гуманитар­::~1:.: noпpocai.i орr~11шзоnала реrиональную конференцию, проходившую в 
J-.!.:J.:.:н:~ с ?.9 : .:ап по L1. ию11н IS7U го,rщ, в целях принятия регионального nлr:11:~ нe ii cтmii 1 дзт Еоn11счс1!ш1 г.<енщин в процесс развития в Западной J·•.э 1:и. j{о! . :1,сс1:п, п сЕою очсре дь, одобрила этот региональный план на (.;:1оЕ:Е nптoii сссси1i, состоп13шеiiся D Ашлане в октябре I978 года~ В I1;1::i::e со;:ер:-~:о.тся ос!юIЗополагающие рекомендации для развертывания дей­стn::i~ n разш,ч1шх оGлnстпх развития, которые могли бы служить руково­
дr::..::::~.::: прШЩiШD.! .:И дш1 нацr:0налы1ых планов и программ, коллективных т,сrис,щшьш1х :.:cfonpши·иi i 1, тех видов помощи, которые по просьбе пра­~н:7ельств :.:оr:ут <5~J'l'L 01<:азаны Организацией Объединенных Наций и ;п:руги­~.:i: 1 .:е:7:д.-;!:u.рсд::~1;.:1i oprшнti . i!i для оказания содействия достижению в ре­r::оне 21{3Л задач, но..:.:еченных в рамках Десятилетия женщины Организации 
vбъед:а~еню1х Ва~1::·; : равенство, развитие и миро 

) • Зслед э а lСоЕференциеii., состоявшейся в Мехико, Генеральная Ассамб-леR :1а сЕоеЕ тридцатоi-i сессии приняла резолюцию 3520 (ХХХ) от 15 де­кабря I975 года, в которой Ассамблея, в частности, приняла решение созвать в I9CO году другую Всемирную конференцию по воп-росам, касаю­::1:н:сF. :7:ен;.:::ш" :З cvoeh резолюции 33/185 от 29 января 1979 года Ассамб­лея ре1,01.:ендс,зала, чтобы Конференция 1980 года при разработке програм-
1.:::1 дe(iCTЫ'iii на втору1а половину Десятилетия же~щины Организации Объе­щ'iненюi:-с Hauпi~ , I9oI-I935 годы, сделала особыи упор на подтему 11 3анятость, зд-равоохранение и образование 11 

о 
4. :з cвoeti -оезолюции 33/189 от 29 января 1979 года Ассамблея проси-ла Гене"Dального секретаря предложить региональным комисс~ям провес!и ;заседан1,ш в целях принятия региональных программ деиствии 0 В своеи -сезолюциv. 33/I35 Асса1лблея предложила региональным совещаниям разра­ботать реко~~ендации по проrраммам, которые бы соответствовали кон­коетн:;ш особенностш.1 их стран, делая упор на практические мероприятия .r. - п-роекты, особенно в области занятости, здравоо~ранения и образова­юш ~ которые 1.юrли бы быть осуществлены во второи половине Десятилетия 

/ о о. 
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женщины Организации Объединенных Наций" Эти рекомендации должны быть 
выработаны на основе проведения обзора и оценки достигнутого прогрес­
са, а также препятствии и трудностей выявленных в пеnвой половине 
Десятилетия. ' ~ 

I" ОРГАНИЗАЦИЯ СОВЕЩАНИЯ 

5° Региональное подготовительное совещание Всемирной конференции в 
рамках Десятилетия ~(енщины Организации Объединенных Нации проходило 
в Дамаске с IO по Ij декабря I979 года по инициативе ЭКЗА и секрета­
риата Все мирной конференции в рамках Десятилетия женщины Организации 
Объединенных Наций о Правительство Сирийской Арабской Республики 
выступило в роли принимающей стороны в организации совещания, которое 

проходило под руководство м Председателя совета министрово 

Ае Состав совещания 

6. - В работе совещания приняли участие тридцать четыре представителя 
следующих rосударf ТВ-членов 3К3А: Бахрейна, Демократического Йемена, 
Иордании, Ирака, Ие мена, Кувейта, Ливана, Объединенных Арабских Эми­
ратов, Омана, Сирийской Арабской: Республики и Организации освобождения 
Палестины" 

7" На совещании присутствовали также представители секретариата Лиги 
арабских государств, Организации Арабской ли ги по вопросам образова­
ния, науки и культуры (АЛЕКСО) и Арабской: организации труда (АОИ) .. 

8 0 Наряду с представителями секретариата Всемирной конференции в 

рамках Десятилетия женщины Организации Объединенных Наций и ЭКЗА на 

совещании присутствовали представители следующих организаций систе мы 

Организации Объединенных Наций и специализированных учреждений: 

Азиатско-Тихоокеанского центра по вопросам женщин и развития Эконо ми­

ческой и социальной ко миссии для Азии и Тихого океана (АТЦЖР/ЭСКАТО), 
Организации Объединенных Наций по про мышленно му развитию (ЮНИДО), 
Детского фонда Организации Объединенных Наций (ЮНИСЕФ), Программы 
развития Организации Объединенных Наций (ПРООН), Фонда Орrанизаци~ 
Объединенных Наций для деятельности в области народонаселения (ЮН<I>ПА), 
Мировой продовольственной программы (МПП), Международной организации 
труда (МОТ) и Организации Объединенных Наций по вопросам образования, 
науки и культуры (ЮВЕСКО)о Международная демократическая ~едерация 
женщин присутствовала на совещан~и в качестве ме~дународнои неправи­

тельственной организации, имеющеи консультативныи статус I категории 

при Эконо мическом и Социальном Совете. 

/ооо 
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В. Открытие сессии (:r:ункт 1 погестки ;r::r-я ) 

9. С заявленпяшr на первоы заседании, посвященном открытию сессии н1ст~шш~ r-н _Л: :(орд::< Хаурания, государственный министр планирования' g1:рш:с:-::о:3 Ара.~ско1 ~ Республики, г-жа Лусил Мейр, генеральный секретарь ~се~.шрно ~ , 1ш1-:сJ_1 е-ренцш1 в раrжах Десятилетия женщины Организации Объе­;:инеюш:-: Нащ,:1 l, г-н Цухш.шед Саид Аль-Аттар, исполнительный секре­тарь ЭКЗ,'\ .. 

С. В:.tборн дол;:~ностных лич. (:::ункт 2 :тсР.е~.тки ~нr: ) 

IO" На nepno:.: рабоче~.1 заседании совещания были избраны следующие 
.z:ол:~:ностт1е шща: 

r-:~: г. :'-ад: : :е-р Саде к ( Сирийская Арабская Республика), Председатель; r-:~:a : .:али:•:а Юсиф аль Сираджи (Объединенные Арабские Эми-раты), 
пср1ш:, за:.~еститель Председателя; ., 

1·-:--:-:а Л ii t:.10. АGдул-Аз11э (Деr·.юкратический. Иемен), второй заместитель 
Ji т:,Е::дсснатсля; 

r-:"':u lic::'.. :.: i:. Gдель-Хад!i (Организация освобождения Палестины), 
До1~Л[t )t..,!1::<. 

.. УтзорЕление повестки дня (пункт 3 повестки дня) 
l l. На ne-pвoi . : -р::~бочеr ., заседании была приннта следующая повестка дня: 

l . 

2 . 

5. 

б. 

7. 

Oт1-:"!,)!JTI1e сесс1ш 

Л::1cS01)!J дот:шостных лиц 

~/ тDер:::дение повестки дня 

Обзоn и оценка достигнутого п-роrресса и препятствий, встречаюuнхся на пути вовлечения женщин в процесс развития 
в Западной .Азии 

Обзор доклада ЭК3А O ее деятельност~ в области вовлечения ::(енuин в процесс раэ вития в 3ападнои Азии 
Подготовительные rле-роприятия на национальном уровне к 
Все, .:прноi\ конференции I980 года 

Включение палестинских женщин в число участниц Всемирной кон~еренции 1980 rода и обсуждение двух документов, 
пос;ященных палестинским женщинам 

де1~1 ствий. для 3ападной Азии на вторую Обсу~дение программы 
половину Десятилетия 

/ о о о 
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9- Ут~ержд~ние эаключительного доклада, в том числе программы 
деиствии: и конкретных мер помощи палестинским женщинам 
которые будут представлены Всемирной конференции I98O ;ода 

IO. 

11. 

Прочие вопросы 

Закрытие сессии 

Е. Документация 

12. ЭКЗА подготовила пять следующих рабочих документов б 
и английском яэьшах: на ара ском 

E/ECWA/SDHS/CONF.4/2 

E/ECWA/SDHS/CONF.4/3 

E/ECWA/SDHS/CONF.4/4 

E/ECWA/SDHS/CONF.4/5 

E/ECWA/SDHS/CONF.4/6 
(AraЬic only) 

Предполагаемая региональная програм­
ма действий для Западной Аэии на 
вторую половину Десятилетия женщины 

Органиэации Объединенных Наций: 
равенство, раэвитие и мир, · 

I98I-I985 годы 

Последние иэменения и тенденции в 
положении женщин в регионе ЭКЭА 

Доклад о деятельности Экономической 
комиссии для Западной Аэии в области 
вовлечения женщин в процесс раэвития 

в Западной Аэии 

Предполагаемые конкретные меры 
помощи палестинской женщине 

Социально-экономическое положение 
палестинской женщины на оккупирован­
ньrх территориях и эа их пределами 

Комиссия также перевела на . арабский яэык бюллетень Добровольного фонда 

для Десятилетия ,:сенщины Органиэации Объединеннъrх Наций и распростра­

нила среди участников информационный бюллетень на арабском яэыке о 

мировом положении женщин в I979 году, который был подготовлен секре­
тариатом Всемирной конференции в рамках Десятилетия женщины Органи­

эации Оt'ъединенных Наций. 

13. В качестве справочной документации среди представителей совеща­

ния были распространены f(ОКлады по странам, подготовленные правитель­

ствами Демократического Иемена, Ирака, Иордании, Ливана, Объединенньrх 

Арабских Эмиратов и Сирийской Арабской Республики. Арабская органи­

эация труда представила совещанию документ, посвященный положению и 

занятости арабских женщин. 

14 0 IOHJiiДO, ПРООН, Ме,:сдународная организация труда, Продовольственная 

и сельскохоэяйственная орrаниэация Объединенных Наций и Всемирная 
органиэ ация эдравоохранения так:'!се подготовили документацию, которая 

была распространена на совещании. / .... 
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~" ...... 
:::: • .:.) ход~ .r:;искусси;i был затронут вопрос о том следует ли paccмaт-
rJ::Z:a':' !. nро сле :. :1:1, стояцие перед женщинами в кач;стве отдель _ 
'"'рос·· :sвi· "'{· • , r ' ноrо во 
•· J с. ,д ,i !,Х специq_шческоrо характера, или же предпочтительнее 
1: асс ~:O.TJ) l jзa ..- ь 1:х в контексте общих планов раз вития. Мнения сошлись 
:;а :,о:.: , что эти две концепции являются взаимодополняющими а не 
·1, .. ' (J .... , •• 1··•-.. (0,ua,·1 .. ,.,. т1руr дру С б ' 
·-1, ••: :v.1- -- .J,,. ,., ,, ~- ry. уть про лемы заключается в том ч б 
~ ~' •) i -, , o ~,, ... , ··он•·ретн с-. • ' то ы 
·'-·1 _ ._ •с.:..,., =-- • :'1._ Lk !•.,ер ы, которые позволили бы расширить вовлече-
:::, 1.: :: :-,.··-шстl:е :~:(::н1 :а~н в процессе развития. 

1~.: ... ~:;·~ 0 n °~:.:,::ен~, что для оценки прогресса, достигнутого во второй 
:: (_. . ... , ~ •• : х ,... (: сп i 1 .ле i ия :~:енщины Орrаниз ации Объединенных Наций I980-
.:.. ::·:•:,,· . ruд~!, "; ~!ЛО G::1 целесообразно по воз можно ст и в кратчайший срок 
щ:y - nr_,() Ttl'I' ь i<о нкретные нормы для подобной оценки, с тем чтобы пoлy­
:tt::!::::r:- от вст :.! пр1! сравнении дали более практические и оптимальные 

'::?.:,"J11>Т ~Т ~1. 

. , 

ОGзор доклада 3К3А об ее деятельности в области 
~~ечения женщин LПроцесс развития в Западной 
Лэии(пункт 5 повестки дня) 

r : ~- . .:_, ;:ою1а;:е, посвященном деятельности в области вовлечения женщин 

::_\ :-:: /.J U'..: cc })D.ЗВИТ1'iЯ (:::/ECHA/SDHS/COIIF.4/,1.), приводятся данные о положении 
:1: 1: :: i:::i!i ~ регионе и о прогрессе, достигнутом в этом плане в различных 

() r • .-~ t.~C?E:-: развития. В нем излагаются различные региональные и нацио­
:: <.1J1 !,Е!.Е : прос!<ты, организованные ЭК3А и получающие поддержку от Добро­

l} r, :11 , ;юrо rI.o!щa для Десятилетия женщины Организации Объединенных Ha­
:.:i:::, с1 та~<:~:(~ определяются задачи, поставленные перед собой Доброволь­
::!:~.: ·; ондо!.1 , критерии, используемые при отборе проектов, представлен­

::~ zх 1-:0. :; 1шо.нсирован1r.е, даты и каналы их представления самими страна­
:.:;; :1 ер е э ПРООН или через ЭI{3А. 

2::.,. 3о;зда:зая должное усилиям, прилагаемым ЭК3А в ее программах, 
:разра6ат1шае1.шх в интересах женщин, участники призвали продолжать 

ока~ывать поддержку ЭК3А, с тем чтобы удовлетворить потребности 

стран :р е гиона в научных исследованиях, проект ах прикладного характе­

ра 1; т ехнических консультациях. 

Подготовительные мероприятия на национальном уровне 

ко Все~лирной конференции I980 года ёпункт 6 повестки дня) 
с. 

26. Г-;7: а Лусил I/leйp, Генеральный секретарь Всемирной ко~ференции в 

р а:.:ках Десятилетия хенщины Организации Объединенных Нации: равенство, 

развитие и ~ир, дала обзор ьопросов по организационным и кадровым 

соглашениям, заключенным в ходе подготовки к Конференции. Она отме­

тила, ч-:-о Генеральная Ассаrлблея утвердила повестку дня для Конферен­

ции, которая включает в себя пункты, посвященные обзору и оценке 

достигнутого прогресса и препятствий, встречающихсяина п~ти улучше­

ния положения женщин, I975- I980 годы; Программу деист вии на вторую 

/ ... 
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в области здравоохранения в целом и профилактические службы и уч­
реждения медицинского обслуживания, в частности, явно страдают от 
имеющихся недостатков. Эти недостатки носят более острый характер 
в сельских и малонаселенных районах. 

19. В ходе дискуссии было отмечено, что в то время, как в одних 
странах уже довольно прочно укоренились определенные тенденции, в 
других они всего лишь только начинаюr развиваться. Одной из веду­
щих тенденций является развитие программ для женщин, диапазоны кото­
рых варьируются от мелкомасштабных разрозненных действий до хорошо 
организованного систематического межотраслевого программирования, 

которое поднимает значение задач, намеченных в области вовлечения 

женщин в процесс развития, до уровня всеобъемлющих национальных 

планов развития. Д:pyrci1 тгЕден~.:;ией :в 06лас7и расширеЕия уч:г.ст~я 
жы::п; х:.::н в жизЕz общества юшяс ':'ся отход женщин от традиционной домаш­
ней работы; пополняя ряды рабочей силы, женщины начинают играть 
важную роль в развитии людских ресурсов. В этой связи правительст­
вам предлагается принять важные обязательства в этом плане. Также 
осуществляется процесс обучения и профессиональной подготовки женщин, 
чтобы дать возможность женщинам эффективно участвовать в процессе 
производства и других видах экономической деятельности. Другой тен­
денцией является улучшение здоровья семьи и забота о здоровье матери 
и ребенка. 

20. На совещании был затронут вопрос об информации и статистических 
данных, которые легли в основу доклада. В докладе не удалось исполь­
зовать самые последние данные и информацию ввиду того, что большинст­
во стран не откликнулось на анкеты, направленные Секретариатом Орга­
низации Объединенных Наций правительствам государств-членов. Боль­
шинство представителей отметили сложный характер вопросов, ответы на 
которые требовали специального изучения. Они подчеркнули необходи­
мость упрощения анкет и предложили, чтобы 3К3А также участвовала в 
составлении анкет, для того чтобы обеспечить включение в них постоян­
но обновляемой информации о конкретных проблемах и требованиях про­
грамм, разрабатьrваемых в интересах женщин. Было рекомендовано, что­
бы в процессе подготовки ответов на анкеты привлекать на помощь 

специалистов. 

21. Далее участники перешли к обсуждению тех концепций и терминов 
доклада, которые нуждались в уточнении, например, концепции э~ономи- ~ 
чески рентабельного производства и ее взаимосвязи с заработнои платои, 
вопроса об излишке рабочей силы и дифференциации заработной п::;аты 
между странами региона. Они также обсудили концепцию домашнеи работы 
в контексте ее вклада в людские ресурсы, особенно применительно к 
воспитанию детей, семейным расходам и потреблению. 

/ ... 
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II. РАБОТА СОВЕЩАНИЯ 

Обзор и оценка достигнутого прогресса и препятствий, 
вст ечающихся на ПУТИ вовлечения женщин в п оцесс развития 
в ападнои зии пункт повестки дня 

~5. На совещании был представлен рабочий документ, озаглавленный 
Последние изменения и тенденции в положении женщин в регионе ЭК3А" 

( l/ECHЛ/SDHS/COIJF.4/3). В документе дается обзор проrресса, достиrнуто­
rо на пути вовлечения женщин в процесс развития, с особым упором на 
такие области, как образование, занятость и здравоохранение. От­
дельные разделы документа посвящены положению сельских женщин и жен­
щин из кочевых племен, палестинским женщинам, правовым положениям и 
участию женщин в политической жизни, а также различным механизмам 
вовлсчечия женщин в национальное планирование и развитие. В доку­
менте также излагаются программы и действия, предпринятые странами 
региона в вышеупомянутых секторах. 

I6: В документе была сделана попытка выявить основные тенденции, 
наолюдающиеся- в деле вовлечения женщин в процесс развития на основе 
проrресса, достиrнутоrо в области образования, здравоохранения и 
занятости. В о~ласти образования, например, наGлюдалось значитель­
ное увеJiичение числа девочек, посещающих школы на различных уровнях 
и соотношения девочек и мальчиков. Наряду с явным .увеличением в 
некоторых странах в процентном отношении числа девушек, специализи­
рующихся в облае~:-и науки и техники, расширился и круr областей, 
привлекающих внимание девушек-учащихся. Однако показатели числа 
девушек, поступающих в профессионально-технические заведения, все 
е1:1е ниже требуемых норм для рабочей силы средней квалификации. Ощу­
щается очень острая потребность в преобразовании большей части учеб­
ных проrрамм. Сохраняется также проблема увеличения числа учащихся 
в количественном отношении, существует разрыв между возможностями 

получения образования в rородских и сельских районах и большим чис­
лом учащихся, бросающих учебу, особенно после начальной школы. 

I7. В области занятости участие женщин в рабочей силе в бoJIЬl[ИJiCTBe 
~тр:::.н ссхраняе'i'СЯ на низком уровне, и женщины составляют около 5,5 
процента от общеi рабочей силы, занятой не в сельском хозяйстве. 
Доля участия женщин в рабочей силе в современном секторе занятости 
варьируется от I до 23 процентов. Несмотря на увеличение числа ра­
ботающих женщин, в планах социально-зкономическоrо раз~ития еще 
предстоит проделать большую работу, чтобы достичь целеи, намеченных 
в области расширения занятости женщин. 

I8. В области здравоохранения отсутствуют данные о состоянии здо­

ровья населения с разбивкой по полу и об охвате н~селения медицин­
ским обслуживанием. Несмотря даже на определенныи проrресс, достиr-: 
нутый в улучшении здоровья населения реrиона, вся система учреждении 

/ ... 
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половину Десятилетия женщины О:рrанизации Об~единенных Наций; послед­
ствия израильской оккупации для положения палестинских женщин, про­
живающих на оккупированных: территориях и за их пределами; влияние 
аrартеида на положение женщин на юrе Африки; и общее положение жен­
щин- беженцев. 

2 7. Генеральный секретарь подчеркнула оrромное значение данных, 
которые леrли в основу всеобъемлющего доклада о прогрессе, достиг­
нутом в улучшении положения женщин в первой половине Десятилетия 
женщины, I976-I980 rоды. Большая часть этих сведений была взята из 
ответов стран на анкеты, распространенные Секретариатом Организации 
Объединенных Наций в начале I979 rода. Хотя 90 rосударств уже прис­
лали свои ответы на анкеты, еще есть время для тоrо, чтобы обработать 
дополнительную информацию, в случае если она будет своевременно на­
правлена секретариату Конференции. Она призвала все правительства 
направить требуемую информацию, для тоrо чтобы доклад носил как 
можно более всесторонний характер. Правильная оценка положения жен­
щин в 3аiадной Азии зависит от обеспечения как можно более полной и 
точной информации. 

28. Третья сессия Подrотовительного комитета Конференции состоится 
в апреле I980 года в целях обзора докладов региональных подготови­
тельных совещаний. В число других подготовительных мероприятий к 
Конференции будут входить организации целого цикла семинаров, посвя­
щенных вопросам национальноrо планирования и вовлечения женщин в 

процесс развития, и осуществление на совместной основе с ЮНЕСКО 
проекта в области улучшения положения женщин и средств общественной 
информации. 

29. Г-жа Мейер также отметила полезность конкретного изучения на­
ционального опыта в укреплении роли женщин. Эти обследования, кото­
рые будут распространены на Конференции в качестве справочноrо мате­
риала, будут подготовлены в ближайшем будущем. Некоторые региональ­
ные совещания подчеркнули важность увязывания планирования программ, 
разрабатываемых в интересах же~щин, с ввыработкой международной 
стратеrии развития для третьего Десятилетия развития Организации 
Объединенных Наций. 

30. Генеральный секретарь также затронула вопрос о правильном на­
правлении деятельности, осуществляемой в целях вовлечения женщин в 
процесс развития. Ожидается, что на Конференции столкнутся две точки 
зрения, а именно: сепаратистская точка зрения о рассмотрении положе­
ния женщин как обособленной группы и противоположная точка зрения о 
важности рассмотрения положения женщин в контексте всего населения и 
стоящих перед ним проблем. 

/ ... 
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~~ • .. В связ~: с выступлением Генерального секретаря участники обсуди­
•• 1. r-ак преи ••. ущества, так и недостатки этих двух точек зрения под-

~е~к~у~, что нет ника~ой необходимости рассматривать этот воп;о• с 
.. . ск:1.::,ч1.тельных позиции. Участники считают, что необходимо призвать 
все правительства региона принять участие в Конференции и наибол•г 
полн1ш ходо~.! приступить к подготовительным мероприятиям с тем что(ы 
:~х 1:Редставнтели смогли внести наиболее эффективный вкл;д в работу 
.!\ою_~- еренци11. 

D. Включение палестинских женщин в число участниц 
.Ьсе~шрнои конrtеренции 1980 rода и обсуждение двух 
документов, посвященных палестинским женщинам 
~пункт 7 повестки дня) 

32. Ло 3Тому пункту повестки дня Комиссия подготовила д~а следующих 
до!<jr!.~снта: 

11 Социально-экономическое положение палестинской женщины 
на , 1 оккупированных территориях и за их пределами

11 (E/ECWA/snнs/coNF.4/6) 
и • П:рсдлаrае~.1ые конкретные меры помощи палестинской женщине" (E/ECWA/ 
SJ j}!S/CO!il-' •• i/5). С;овещание рассмотрело и тщательно обсудило эти доку­
мент1.:. 

33. Участники согласились с обзором социально-зкономическоrо поло­
=~:е~шя палестинских женщин в том виде, в каком он представлен во 

взсден1нi к документу. Они также высказали свое мнение относительно 
соnержания введения и первой и второй rлав документа, работа над 

которыми уже закончена; эти изменения были внесены в заключительный 

.- е1-:ст до1<у!.1ент а (см. документ A/COI:rF .94/21). Документ , оз аrлавленный 
"Ilpenлarae~.~ыe конкретные ~еры помощи палестинской женщине 11 , был пе­
р е с~.:оr;~ен и П,РИНЯТ после внесения предложенных изменений (см. доку­

~.:ент l,/C0llF.94/4). 

Е. Обс~ние Программы действий для Западной Азии на 
вторую половину Десятилетия {пункт 8 повестки дня) 

Эц. Экономическая комиссия для Западной Азии подготовила документ, 
о;з аrлавленный "Предлагаемая региональная программа действий для За­

паnной Азии на вторую половину Десятилетия женщины Организации Объе­

диненных Наций: равенство, развитие и мир, I98I-I985 rоды 11 ~E/ECWA/ 
SD3S/c01ТF. 4/2). Этот документ всесторонне дополнил реrиональн~и план 
де:1ствий для вовлечения женщин в процесс развития в 3ападнои Азии 
(см. пункт 2 выше). В документе намечены конкретные программы, меры 
и проекты для их осуществления в различных областях, имеющих непо­

средственное отношение к вовлечению женщин в процесс развития, в 

частности, в области образования, здравоохранения и занятости в пе­

риод I98I- 1985 годов. 3э.мечения участников были включены в оконча­

тельный вариант документ а (E/ECvlA/snнs/coNF.4/2/Rev.1) (см. приложение 
к настоящему докладу). 

/ ... 
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Прочие вопро~ (пункт IO повестки дня) 

35. Этот пункт по~естки дня поднимает вопрос о положении женщин в 
Ливане в целом и, в частности, на юrе Ливана. Глава ливанской деле­
rации в общих чертах охарактеризовала положение ливанских женщин, 
сложившееся в результате четырехлетней войны, и положение женщин на 
юrе Ливана, вызванное неоднократными актами израильской аrрессии. 
Совещание призвало Орrанизацию Объединенных Наций и ее специализиро­
ванные учреждения уделить необходимое внимание потребностям ливанских 
женщин в целом и, в ч&стности, женщинам на юrе Ливана, изучить средст­
ва обеспечения этих нужд и предоставить финансовую, материальную и 
техническую помощь из различных международных источников. 

/ ... 
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~·~· - 1. - er::?:Ianьнoe подготов ительное совещание Всем'·rрнои'-' кон " е 
.• • ,, , , •• ~ ,. ,, <:fJ ренци:и 
_- .... ..::..:.. ... :·.с.,.·. ~еспт:;nет:1я ;::енц и ны Организацv1и Объединенных н '-' 
. ....,-::; :lD1::r-c~aзr:нeт 'J • з· '-' ации, кото-
-r . , : -. .ц • •

1
• ч ~енов кономviческои комиссии для 3ападной Азии 

'- L '"'\ \...,.1,) , 

:.:~ ~ ~- ~Е::нку дост:.:гнутоr.iу прогрессу и препятствиям встречающимся 
:~r~, :-:;-/ 7 .: l3UВ,"1еЧеЕ!:Я 0:ен~!·IН в процесс развития в Эапад~ой Азr,,-и -
~ , ... : :: :: 0 ,10 }j,:н е .L.E:: Сf!Т!;летнп' I9'?6-I980 годы' i в пер 

с;::Е::::о 13 06 ЗОQ деятельности Jкономическот11-~ комиссии для 3ападной 
.:~ ~ :: : ~ '! 

: · :?.с:i.,;:.ютт.:ев 3 "'ЯI31'еН"Я и r•нен 1 • • б 
(· •· ~-.т · .... ,; .. с. 1 ,., ~ j ·. , ,,,я участников ара ских региональных 

·- l - .1. ~: ••• .з::э.ц., . . iJ оргс:ш!rзацll!: системы Организации Объединенных Наций 

::•, :.:~: : , " :JC~Ul!:.:J:,x !:3 сонещани с1i, и в контексте состоявшегося обсужден:и~, 

1. . ЗcJ.ПimF.E::T о г.р , iнят11н следующих документов: 

i:.:) 1 : ег1:онG.'1 ьно 1'· nрограш.:ы дей ствий для Западной Азии на вторую 

:: о ;: с_, ;; ::i:;:; .L.е~ят:и1ет::.н . 0:енцviНЫ Организацv1и Объединенных Наций: равен­

,:·;- :<. , J~:! ~ zз ; : т:it:: : i 1.: i,p ~ I <) BI-I:) 87 годы I/; и 

1. ) :.: пe11:;u , iL-!i!:!X ~. , ер по:.ющ 1 1 ш:J.лест~,шской ~·сенщине; 

rтелсти :ын~ет :-эт :, до1<у:.1енты на рассrлотрение Всемирной кoнr;)e­

;>.:~ii; , ,: 1: 1.и!.:1 ,:с.1:::,-: ,ц~с.нтr;нети.н Н.;н1;.~,ины Орrаниэации Объединенных Наций, 

:, о тсга~: состо : :тс~i з l(опенгагене в июле 1980 года; 

~~ ? 1 ) е1(с,;.: ен:1 ~1ет Bce;.1j!IJH0 ~:~ 1<он(1еренц111 ·J1I в рамках Десятv1летv1я ;~сен-

.:; ;::~:.1 Gр:.'ани::.за;_"(:::: Объед:: ненны:: l{ацчй следующее: 

:з) :),:.:0Gр1 : ть Щ):;по.гаеi.1::1е ОрrаниэациеJ1 Объединенных Наций усилия, 

:~,J :-jт с:~ !: n e1-:1-1:.1e на прео6раэош1н'•iЯ существующих экономических отношений 

! . ~ е :г.у n1: o !. ::::l.l.!ncн-! нo раз1штьши и развивающv1мися странами в целях созда­

~;:.н :-1ового :.:е :-:дународного эконоrл и: ческого порядка, имеющего ва·:сное 

~r-:2. 1ieE ,;e д;~я г.роведения социальных, культурных и научных преобразо­

~~~ Е.::-~ , :. прос1-1т1: Органi·,заци ю Объединенных Наций прилагать неустанные 

:, :JЕ:')~;таGные ус1 :лия в целях создания таких международных отношений, 

1-:стор!..:е эа.i1о·. :ат прочную основу для участия ·;сенщин в достижении ра­

зенства, раэв~iти~ ,i :н:ра; 

Ь) г.р и эвать про~ышленно развитые страны увелич~ть долю своего 

у--Iаст:.:я в : .:Е:~дународноr,1 сотуудничестве путем обеспечения развиваю­

L.;;~:1ся стr;ана~.': такой 1,штериально-технической поддержки, которая укре­

.~:;т как са~.:осто?.тельное раэвитие, так и мо6илиэацию людских ресурсов 

:эт:1х стран, особенно :(еШ4IrШ; 

1/ Св~ прило ):еен :v1е ниже о и 
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с) органи зо вывать международные и р ег ионал:с,ные семинары, посвя­
щенные вопросам участия женщин в политических мероприятиях и осво­
бодительных движениях и их влиянию на соцv1ально-экономическое поло­
жение женщин; 

d) призвать Организацию Объединенных Наций и ее специализиро­
ванные учре :::щения предпринять всестороннее обследование в целях 

выявления нужд палестинских женщин, проживающих на оккупированных 

территориях, и выработки соответствующих программ, особенно в кон­
тексте условий оккупации, которые не позволяют осуществить большин­
ство резолюций, принятых международными органтrзащ,Iями, в связи с 
преградами, воздвигнутыми оккупационными силами на пути осуществления 

экспертами и комитетами возложенных на них задач; 

е) призвать Организацию Объединенных Наций и ее специализиро­
ванные учре~кдения уделить серьезное внимание ну':<дам ливанских }:сен­

щин в целом и, в частности, женщинам на юге Лhвана, изуч½ть меры 
необходимые для обеспечения их нужд, и обеспечить финансовую, мате­
риальную и техническую помощь из различных международных источников; 

f) организовать в 1985 году международную конференцию для об­
зора и оценки достигнутого прогресса в контексте конкретных показа­

телей и выработать стратегию для решения задач, стоящих перед жен­
щинами в их усилиях, направленных на дости:кение равенства, развития 

и мира; 

4о таюс ~....12еком_§_!-!_дует, чтобы Подготовительный комитет Всемирной 
конференции в рамках Десятилетия женщины Организации Объедингнных 
Наций: равенство, развитие J/1 мир принял необходимые меры для того, 
чтобы принять арабский язык в качестве одного из офици альных рабо­
чих языков Конференции, чтобы тем самым соде~ствовать эффективному 
участию в ее работе делегаций арабских rосударств 0 
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ВВЕДЕНИЕ 

1° В ~оличественноа отношении вопросы, относящиеся к ,;сенщпнаr.1 D 

Западно и Азпи:, 1-сасаются половины общества, состоящего более че1.1 н з 
65 млно человеко В rсачественном отношении - это вопросы, касающrюся 
общества в целоr.1, поскольку э00ективное участие хсенщин добавляет 
важные людские ресурсы, которые содействуют цели развитпя r, повыr.rе­
нию УЕОВНЯ :хсизни все:;:: жителей региона о В результате был установлен 
важны:и принцип: необходимость для :>:сенщин участвовать в ✓:сизшr обще­
ства в качестве как получателей, так и производителей благ на рашшх 
правах с му;:счиню.ш о 

2о Получив подде1;юсу организаций системы Организации Объсдпненных 
Наций, Всемирный план действий по осуществлению целей Ыfе,:сдуrштюдного 
года женщины и Регпо:нальный план действий по вовлечению ✓:сенщи;r в 
процесс развития n Западной Азии направляли усилия в этой областп на 
национальном и региональном уровняхо Члены Экономической кошrссrш 
для Западной Азии следовали разным моделям развития в силу разлпчпй 
в социально-эков:оыичесr-сих условиях, в достю;сении политической незавп­
симости , в контроле над национальными ресурсами и в наличпи людсюr::: 

и материальных ресурсово Прогресс в деле вовлечения женщrш D Пi)О­
цесс развития в Западной Азии был достигнут во юногих областях,~ 
прежде всего в областп образования, здравоох-_ранения, охраны cer.1ыr п 
услуг о Те страны региона, которые располагают значительныr.ш r .~ате­
риальными ресурсаып и население которых ограничено, имели возr.юююсть 

осуществлять иеры по социальному обеспечению, охватьшо.ющие oua пола, 
и устанавливать rлеры для всеобщего обязательного начального образо­
вания; количестDо хсенщи:н на всех уровнях образования прпблпзилось к 
количеству му;:счин, п было значительно улучшено обслуJ:сиваппе n о6ласти 
здравоохранения. Другие страны региона также достигли успехоrз в эти:[ 

областях; более того, они добились большего достижения равенства 
мужчин и женщин в воз ыохсностях получения работы, в политпческих п:9а-~ 
вах и в более активном участии в жизни обществао 

30 Несмотря на прогресс, достигнутый за последние пять лет, этп 
достижения не соответствуют провозглашенным национальным иеро.м и теrл 

возможностям, которые создаются этими мерамио В неr-соторых случаях 
эти меры не привлекли внимание женщин или в недостаточной степенп 
убедили их воспользоваться имеющимися возможностямио Прогресс был 
задержан слабостью технического и административного руководства в 

осуществлении политической воли о Традиционные обычаи и нраrзы D rюн­
сервативных общестrзах также сыграли свою роль в задержке прогресса. 

Законы и законодательства, за исключением отдельных стран, пе разшz­

вались в соответст :Jпи с потребностями женщин, соответствующш.ш ! IX 

участию в процессе раэвптияо Расширение возмоi:сностей занятостп для 
мужчин и );сенщин не отвечало плановым целямо Некоторые областп эrсо­
номической деятельности по-прежнему закрыты для женщин пли i:ce участпе 

/. о • 
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::,е:;::~,:Е з !!!iX не пооqряется~ В некоторых случаях сущестпуют трп от­
·,~:1 • ·н•,~ n~11~1"a i)"r(oчe~ СТТЛL ,,<.: : ~J •• -•• __ :."" 1 елv~ -• •• 1: для J..1т,:счин, для женщин и для J:сенцпн rr 
~ :;у:с:ч:::{. • •• едле:шшi рост участия J:<енщпн в рабочей силе с"7'JактIIчесrш 

~nп~.::,т ся :-!а!Шенее удо:слетDорителы-rын достю:сением первой полошпш 

ЦС.-С:'!7:mетияо Oдrra1to это тесно связано с медленными теыпа~.ш соцпалыю­
Э!{О:-ю:.шческого роста 13 большrшст13е стран региона 0 

I о OCIIODЫ для РЕГИОНАЛЬНОЙ ПРОГР Al\illl.'Ibl дЕЙствиН 

1J-. Рсr : юнальнап П~)Огрш.ша действий для 3ападной Аэш-r на Dторую 
поло r::шу Деспт!:лет:iп ;:,c:щ!IIILI Орган~rэац:шr Объединенных Нацпi1: ла:~зеr-r­
ст !.!о , разз!1,ие !1 Шil'), I98I-I9~5 годы, основана на усилпя:х: cтparI 
?01·::она, нanpanлc:IIш::::: на содсист13ие культурному обновлеrшю п дУ'..,ШD­

!:О:.:;у :sоэро:::ден,11J. :Jт!1 ценнос,~:'Ii стаrзят людей - мужчин и :женцт-r -
в це::~~тр процесса раз шrт!IП, преrзращают нх в его высшую цель п наиболее 

1~•.J:iE!:c pccY!)Cti. Теtюш о6раэо!.i, Програнма дейстnий основьшается на 

про::то1.: опl!те стран 13 областII развития с использованием силы араб-
с1,о ro с~трущ!:iчсст:па !i 1солле1стиnных ара6сш·rх действий и по1.ющп, оrса­

э1:за.е!.:ои на 1 .!е:-::душ1~)одно1. 1 уроnне ., 

5. Экспсрш1сн·г1:1 n оG'ласт!i l)аэ IЗития, а таю:се планы и проrраш.1ы 
с,рз..н рсг::она. по1<:.::tэатz, что Н.:tЦ!юнальные планы в их нынешнем состоя­

::::): у;1сл.ш•J7 недост.:t7ОЧ ! !ОС Dн:ашrше человеческому фюстору о Tarcoe 
вн::!.:ан::о неосSход:n:о длп участия людских ресурсоIЗ в росте осноDншс 

nо,~е:5ностеi; всех: Г!)а:-::да.н ~1 !IY.: удо DлетDорении о В новых 1юделях 
г;,1.:з 3:;т::я :::снцшш дол;:,шr.J получить воз1.ю:>:сность участвовать в эконош,ше 

и :-:::1эн:; обqестnа. и содеистnоnать ш.-1, продолжая осуществлять свон ce­
i.1G:; :!!:!C 06нзан,-юст!1 о 

б . До..ле с, Програш.iа деi1стIЗиЙ дош:сна быть основана на неропрнятиях 

3.ра.6сю,х: государств !I на возr.юш-юстях Лиги арабских государстIЗ п ее 

сnец:, <1т:э : :роnаюшх учре;:ще1-шi1 о IСоординируются усилия по J?азра6отrсе 

через се1<ретар:iа7 Л:r r:i ара6сю1х государств стратегии: для э1соно1шче­

с1<:::х: деi1ст:::з:;i1 ::: , че~ез Совет э1соноr.шческоrо единства, ~тратеrrш ара6-
с1<::1:-::: соци.альнъ:х деhсттшr-1 н стратегии для арабских детеио Этп усrшия 

ускорят осуцестDлен:Iе стратегии развития: образования в арабских 

странах: через OiJraн!rзaц:iJO арабской лиги по вопросам образования,~ ~ 

на;-лс:: !i куль7урLI (ЛJШI{СО) о Дополняя эти стратегии, Прогрс:1.ша денствпи 

подчерюшает ва;:шость са~.юобеспечения и коллективного сот1)уднпчества 

!:е;:._,ду apa6CI<Jij,:!I CTl)aHai.i!i o 

7? На :рег11оналыю1.1 уровне Проrрашла действий основывается на Реrrrо-

нальнон плане деi1стnнй по вовлечению :>:сенщи:н в процесс раэвптпя Е 

3апащ-юй Лзшi, пршrято1.1 Эконо1лической комиссией для 3апад:;ой А~rш rra 
ее пятой ceccrr!I (Аlшан, октябрь 1978 года) о Програыма денствrш пред­

стазлнет собой основу для действий в области поло :>:сения ~:сенщнн II раэ­

n:1т:1я в ходе пторой nолоrшны Десятилетияо На реrиональноr.1 УJ)овне 
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осуществление Програыны действий может быть достигнуто в сотрудшrче­
стве с арабскими организациями и организациями системы Орrанизацшr 
Объединенных Наций и их региональными бюро в рамках своей с0еры дея­
тельности и специализации в отношении положения женщин и разnития. 

8. На ме,:щународноrл уровне Программа действий подчеркиnает далее 
положение женщин и требование их участия в развитии в рамках нопоrо 
международного эконо мического порядка и: международной стратегпп раз­
вития для третьего Десятилетия развития Организации ОбъедпнешпDС 
Наций. Програм1.1а действий исходит также из Ден:ларации о пршщппах 
и Программы действий, принятmс Всемирной конференцией по аграрной 
реформе и сельсrюну развитию (Рим, июль 1979 года) и: решешr:i:1: IСон0е­
ренции Организацип Объединенных Наций по науке и техниr,е D целях 
развития (Вена, август 1979 года), особенно тех решений, которые 
относятся к участию женщин в процессе развития. 
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II • ПЕРВООЧЕРЕДНЫЕ ЦElli1 РЕГИОН.АЛЬНОi-1 ПРОГРАl'vlМЫ дЕi;lстви:й 

9-,- Оценю1 ... достн::5ений первой полоnинн Д~сятнлетпя женщины Организации 
06 :сдинешн.rх Нацrн1 выявила 1.шого обло.стен деятельности для Рег:иональ­
н~\. програшш дei1cTBI!Ho Хотя и с~естnу,от рс1зличия в положении: стран 
lX: r,.она, пер поочередные цели общен стро.тсгпн 1югут быть определены 
с тс 1 ; чтобt1 р.1сш1Iрнть учэ.стие ;;,енщшr D рэ.эnнтшr о Этп первоочередн;1е 
цсл:: щ.лючают в себя: 

ё1) преврGщенне поло;:rения женщшr 11 п::: Э()(ю1стшзного участия в один 
!,3 !j:-ЩCI{COD национального пло.нирово.шrп, а. то.ю:сс в одну из его целей 
и ощ:о !iЗ тре6()вс_ш:i1; 

l>) :rделение вниш1ю1я приносящш.1 доход но.nшш1,1 и знаниям в учеб­
ШJ:-: Пl)О rрш.шах для j:сешцин; 

с) органнза.ц11л про.вптельстnсн1ш:::: п пепр.:шr:;:тельственных механиз­
: :о n, сnосоGннх осущсствлr:ть 1<оордюшцrrю 1I nспоr.югательную деятель­
ностj, no nл.:ншрова.ншо 11 осу~дествлешпо програ.r.i1 :1 для женщин; 

d) ро.сш11ренис основы для уч~стнп ,:,снщин в ро..зличr-rьrх политических:, 
:1}'; ,:r,итслъстпсншrх, про<)союз1шх 11 нспро.шrтсльстnеш-rьrх организациях на 

1 :с стно;.;, ВО.ЦIЮНD.ЛЬНО!i И рсг1юш1лыю1. 1 YIIOBIIПJ[; 

с) охпзт :::сш:щн в сельсю-r:::с н труднодоступных районах с целью 
~) :.)з п::тия и:: пrю(юсс1ю11еtльннх навьшоn и предостаnления иri1 возиш:шости 

ПОЛЬ30D~ тъсп СОЦ!i~ЛЫ!Шi }:)Cl.3:ЗllTИeii II услуга1.ш; 

f) созданliс соответстnу1ощпх rrнтсллс1стуnлы-rых и 1сультурных ycлo­
n:i1; Ji ИЗi:ененис вз глядоD 1 .,у.,:счнн и ~:сенщrrн, с тс1.1 чтобы добиться эффек­

-т~,nноrо :/чD-стия :::снщнн n процессе рnзвптип п шшiшдировать препят­

стn::п 11~ пути 1-< это1.1у; в эт1r:::с цолпх нсобходш.10 r.юбилизовать программы 

сnсдстn 1;ассовоj1 1:н(7юnш:щни, талант ра6отни1сов интеллектуального тру­

д;' nисателеi1' религиозных ру1соводителеi1 II других лиц' обладающих та­
;ш:; ::-:с nоздс!1ствие11 о 

I3 контексте этих первоочередньrх зо.дс1ч цели и стратегии Программы 

дeiicTD!lii подробно обст,:сдшотся ни:>:(е ~ 

А. Наuиональные н региональные цслп и стратегии 

для учо..стrш ~;сенщин D Щ)оцсссе развития 

1 с Нашюнальное планароnание 

J1с-.сшта6 !, направление действиtl 

IO. Региональная програr.ша действий 1шпраnлена на уделение пр:иори- ~ 

тета ::~енс,шну се1<тору и нео6ходи1.1ьп.1 предпосышсш.1 для принятия решении 

n ПЛО.Н!,})ОБаШПI людских ресурсов о OcHODI-IЫl:Ш цеЛЯ/JII являются следующие: 

/ о о о 
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а) увеличение пропорционального учо..стия Iсенщин в продуrстrшной 
рабочей силе за годы, охватыв~емые националыrшш планаr.IИ развптия, 
и оценка этих планов на данноr,! основе п с учетов общих теr.шов роста 
занятости; 

Ь) включение с~ециальных показателен, относящихся к женщинаи , 
в систему показателе :и, используемых для оценrси и осущест вления эконо­

нических проектов; потребности женщин дош:сны учитываться не только 
в социальнон разделе планов; 

с) включение в секторальные планы целей развития, основанных на 
показателях для мужчин и ::;сенщин и отказ от использования общих 1соли­

чественных и 1сачественных целей; 

d) обеспечение того, чтобы в н~циональные планы включались потреб­
ности :женщин в сельских и городских районах, ::;сенщин-кочевниц, а также 

женщин тех районов, которые находятся в невыгодноr,д поло:::се нии, учи:ты-
Еая особые первоочередные цели каждой: иэ этпх групп; 

е) оценка выполнения планов через :исследования на местах, на­
правленные на определение положительных и отрицательных последствий 

прое1<тов участия женщин и предложение последующих действий ; 

f) определение показателей для планирования и оценки, которые не 
ограничиваются распределением капиталовло:::сенпй и оценкоi1 расходов, 
а ю,~еют в качестве основной цели расширенпе участия мужчин и :;;сенщин 

и повышение уровня жизни; 

с;) из;тчение существующей практики планирования с целью изrленения 
процесса планирования и его требованнН rc целю,~ :;;сенского сектора и соз­

дание новой теоретичесн:ой основы для поrшзателеif , предназ наченных для 
использования центральными и сект оральными план:овыми органами. 

Конкретные мероприятия и проекты 

II о В Программе действий подчерюша.ется высность планирования и 

осуществления следующих проектов на по.циональноr.1 и ре гиональноr.1 уров­

нях в ходе второй половины Десятилетия : 

а) определение соответству1ощего r.~ехан:изна по сбору данных в 
центральных органах планирования для проnедения исследований и разра­
ботки программ, обеспечивающих вовлечение ,:сенщин в процесс развития 

в r-сачестве важной части комплексного национального планирования; 

ь) организация учебных практикумов и сенинаров для ыужчи:н и 
женщин, работающих в области национального и секторального планирова­

ния, с целью определения особых потребностей для национального и 
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с~кто1:~ьноrо.., воплечения j:,енщин в процесс раз пития и изучение раз­
~::~нш•~ ! .,~делен при разработке проrраш.r и прое1стоп о Некоторые практи­
:"~ 1 ., н дол,.,нн проводиться на национально1.1 урошrс, а другие _ на реrио-
1iс..tЛ ьно1.; 3'1)овне с целью 061.1ена опытоr.1 п зна.~шпr.ш r.1е:::сду странаr.~и реrи­
оно..; 

с) ВI<ЛI::>чение тены "Участие ;:сспщпн D процессе развития" в учебную 
н обрэ..зоn['.Тельную проrраr.шу инстнтутоn плаппроn::ншя университетов и 
1шститJrтов социмьнь!Х про6ле1. 1 и прсвращсш1с ее в сп~ц:иальную теr-.1у 
~ ::е 1 ~. что~1.1 она ~аняла надд~:::сащес I .i:cтo в обло.стп секторальных и ' 
1.е ••• сс1, тор"tЛ ьннх !1сследоваюн,~:, о.. та~~;.,е D пло.нпрова.нии и осуществлении; 

d) отведен11с ,:=енщшrаri спецно.льпоrо ро..здело. в докладо.Х по оценке 
1!.:\ЦО!ШМЫ!LD:: планов 11 се1:торо.льных nporpaш.10 Этп разделы должны 

содер::,а.ть данн1:-1е о степени прогресса., достпrнутоrо в области участия 
: ::снщ1ш в процессе разш1т1-ш. 

2. н~шю11альн1:1е 1.: сханпз1.1ы 

!J::с1:1т.:16 и напnавлсннс деятельности: 

а.) Вновь подчсрюrуть уделение шшr.шнпя D Реrиональноrл плане 
дсi;стви;1 по вовлечснш::, ::=енщин в процесс разпития D Западной Азии на 
нсоб:-:од1шость обеспечения национальных ,:сенсю1Х 1~01.шссий и женс1сих 
UI:)l)O TCXH!iЧCCIOШII Д.lННЫ!.!И' осущссТDЛЯТЬ СIСОрейшсе создание таких 
стрj·1стур в странах, где зто еще не было сделано, и включить в число 

ш: членов представителей 1 .шнистерств, правительств и неправительствен-

1ш:-: орrшшзацнi1; 

Ъ) поощрять нац11ональные 1.1еханиз1.rы длп ;:сенщин осуществлять ис­
следовшшп, напраnленные на анализ поло,:сення: ,:сенщин в обществе, 1сон­

тро11ировать и проnодить последующую проnср1су изr.юнений в их положении: 

н дсл,1ть реко1.юндаци~1 плановыr.1 и нсполннтельнш.1 орrанаы власти для 

проrра1 ш в области поло;:сення ;:сенщин о 

Кош~nетнне 1.1еропnиятия и проекты 

а) Провести исследование женсюrх 1соr.шссиi1 и бюро в Западной 
Азшт. длn оцснкн liX деятельности п pecypcon; сраnнить результаты с 

результ.1тшш проверки деятельности других 1со1.шсспi-l в различнь!Х час­
тях ш,rр,1; и рекоi.1епдоnать соответстnушщие для 1со.,:сдоrо региона 1,1еры 

по созданию этих коt.шссин, определеюп::, пх специалпзации, ресурсов и 

11етодов деятельности; 

ъ) пропести региональное совещш-ше для обсу,:сдения результатов 

Dы□е:тпоi.:я~гJтоrо исследоnання и настоnтельно призвать праnительства 

прннять рско1.1ендации этого совещания о 

/ о о о 
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Юридические и законодательные меры 

Масштабы и направление деятельности 

а) Обеспечить, чтобы конституции и законы государств предус~дат­
ривали полное равенство ме:;:щу ыухсч:ина1:1и и женщинани в отношении их 
прав и обязанностей в области политичес1-сой деятельности, работы и прав 
собственности, и ликвидировать все постанопления, проводящие различие 
ыеj:сду ыужчинами и хсенщ:инами в отношении их прав и обязанносте:t:i в тех 
странах, где это ещ~ не было сделано; 

Ь) рати0ицировать ме:::щународные 1сонв01-щии, 1шсающиеся прав 
женщин, которые были приняты Организацией Объединенных Наций и ее 
специализированньши учреJ:~дениями, и обеспечить выполнение этих r-сонвен­

цин, особенно Конвенции о ликвидацпи всех @орм дискриминации в отно­
шении хсенщпн, принятой Генеральноi1 Асса1.1блееi1 на ее тридцать четвертой 
сессии; 

с) Пl)Одош:сать осуществление ре1со1.1ендu.ци:й Регионального плана 
действий по вовлечению :;:сенщин в процесс разп:ития в Западной Азии 
в разделе, касающеися правовой . областп, с те1.1 чтобы женщины могли 
пользоваться равенствоrл с мужчинашr во всех гра:;:щанских правах и до­

бпться необходимого закогодательства, процедур и условий. 

I{онкретные ыероприятия и проекты 

а) Провести оценку законов и их прr-шенения и определить пре­
пятствия на пути к их применению в отношении адшrнистративных органов, 

обычаев, существующих условий или отсутствия необходимых знаний у :;:сен­
щин. Национальные женские комиссии в сотрудничестве с ,:сенскими орга­

низациями моглй бы осуществить подобные :исследования и rгредставить 
результаты соответствующим заr-сонодателыrьш и исполнительным органам 

власти:; 

ь) расширить усилия, разработать ПJ.)ОГрамr.ш и: создать механизм 
по расширению знания женщинами поло,:сениi1 заr-сонов и: других законода­
тельных а~стов, которые наносят ущерб их общш.1 п сеиейным интересам: 
и оказывать ,:сенщинам юридическую по1,ющь, 1~оторая поможет им пользо­

ваться своими правами. 

4. Меры в области образования и :инс7юr.rро..цип 

Iviасштабы и направление деятельно--2.!!:!. 

I2. Средства инсr10рмации и органи:з ацин, заниыающпеся вопросами инфор­
ыации и образования, распространены по все1.1 странам региона ЭК3А и 
оказьшmот значительное воздействие на различные группы населения в 

сельских и городских районах, а таю:се в 1.1естах проживания кочевников. 

/ о о о 
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n содер,:санин и (юрr.,е подачи своих проrраr.ш вес эти средства пропа­
гш1дпруют общественные и общечеловечесюrе ценностп, которые оставляют 
своi1 отпечато1t на (::юрнировании r.tировоззре:шш, чувств и моделей пове­
дешш ::штелей реrиона. Средства ин(}оr,11.хщ1ш несоr.шенно дош:сны исполь­
зоDатьсп для развития позитивных: тенденций и устранения препятствий 
на П--:JТ11 к вовлечени10 ,:сенщин в процесс ро.звптия и участию в нer.ro 

13. Програr.ша действии одобряет ре1tо1.1епдо.цип Реrиональноrо плана 
дейстnпi1 по вовлечению ,:сенщин в процесс раз в1-1тия, касающиеся роли 
средств r.taccoвoir ин~юрмаци11 в странrо:: реrиона, посн:ольку радио, те­
левидение п другие средства ин0онрацип распространяют сообщения о 
се1.шнарах:, встречах: и публи1tацилх: среди большеИ части населения. Ва,:с­
но, чтобы средства 1.1ассовой инфорш:щпп вtшусш:ш:и проrраммы, направ­
леш-ше на: 

а) уделение вню.1ания идее равенства ве,:щу 1.1ужчиню.ш и ,:сенщинами, 
ро.зъясненне из1.1енений, которые произошли в их соовтетствующих: ролях 
в совре1.1енном обществе, и подчерюшанне их общей и равной ответствен­
ностн в достю:сении развития и прогресса; 

ъ) 11с1tоренение всех аспектов дис1срш.11-шо.ции, основанной на при­
ш:щлс::шост11 к то1.1у или дpyror.ty полу, D социальной и правовой областях; 

с) совершенствованне образово.н:шr ,:сенщип в соответствии ... с их 
пnоrРессивноi1 ролью в разл11чных: в:идD...."'С соцпально-эн:оноr.п~ческои деятель­
н~стi1 11 лодготов1са общественного ннения к более созюи·ельному воспри­
ятшо этоi1 новоii роли и O1tазанию ей поддер,:ша а 

/ о о о 
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Конкретные мероприятия и проекты 

I4. Средства массовой информации и культура в 3ападной Азии должны 
решать проблемы, связанные с несоответствием информационных программ, 
особенно в связи с тем, что программы, передаваемые телевидением и 
демонстрируемые в кино, обычно готовятся в странах с иными культур­
ными ценностями, чем в странах региона 3К3А. Часто эти несоответ­
ствия и противоречия заметны при сопоставлении местных и зарубежных 
программ и в самих местных программах, особенно в том, что касается 
показа роли женщин. Таким образом; Программа действий подчеркивает 
важность следующих мероприятий: 

а) осуществить исследование положительных и отрицательных по­
следствий содержания информационных и образовательных программ для 
участия женщин в процессе развития; 

ь) организовать региональный семинар для тех, кто работает в 
области средств массовой информации, с целью обзора результатов ис­
следования, изучения потребностей вовлечения женщин в процесс разви­
тия в отношении планирования, подготовки и отбора программ и, наконец, 
выработки документа, содержащего принципы создания образа женщины с 
помощью средств массовой информации; • 

с) подготовить информационные издания и документальные фильмы, 
показывающие эволюцию положения женщин и их новые возможности участия 
в проектах развития региона 3К3А и других развивающихся стран. 

5. Источники инdюрмации, данных и исследО].§:НИЙ 

Масштаб и направления деятельности 

I5. Программа действий подчеркивает важность следующих требований: 

а) обеспечить необходимые средства для центров социально-эко­
номических исследований, центральных и секторальных статистических 
организаций, университетов и других национальных и региональных ис­
следовательских институтов для осуществления исследования в областях, 
касающихся роста участия женщин в процессе развития, для публикации 
докладов, основанных на этом исследовании, и распространении их в 
странах региона; 

Ъ) классифицировать данные статистических отделов и органов 
на раз личных уровнях и секторах по принадлежности к тому или другому 
полу; 

с) осуществлять подготовку женщин в области исследова~ий и 
сбора данных, подчеркивая важность роли женщин-исследо~ателеи веп~о­
ведении исследований на местах, особенно в сельских раионах, rд у­
ществующие обычаи делают женщину-исследователя наиболее приемлемым 
лицом для установления связи с семьей и получения необходимых данных; 

/ ... 
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d) уделять внимание в первую очередь научным исследованиям 
1<оторые относятся к планированию, проектированию и разработке мер' по 
вовлечению женщин в процесс развития. Региональный план действий 
определил и другие первоочередные задачи в этой области в разделе 
касающемся роли исследований и сбора данных. ' 

Конкретные мероприятия и проекты 

. а) Р~зработать предложения по проекту для сотрудничества в 
создании и ~инансировании регионального научно-исследовательского 
центра для женщин и развития и представить их на рассмотрение пра­
вите~ьств региона и организаций системы Организации Объединенных 
Нации; 

Ь) настоятельно призвать Лигу арабских государств завершить 
создание Центра информации и документации для арабских женщин и при­
звать правительства арабских стран и соответствующие международные 
о~rаниэации поддержать его, с тем чтобы этот региональный центр мог 
оGеспечивать необходимые условия для создания групп или националь­
ных центров, специализирующихся по проблемам женщин и развития; 

с) разработать теоретическую основу для оценки работы женщин 
в домашнем хозяйстве как части валового национального продукта и оцен-
1<и участия сельских женщин в сельскохозяйственном и смежных видах 

деятельности. Эти рамки должны основываться на исследованиях на 

местах по изучению условий в регионе; национальные исследования 

также должны быть основаны на этих исследованиях на местах; 

d) присуждать ежегодные премии за практические и научные ис­
следования в области положения женщин и развития либо на основе спе­

циальных конкурсов, либо исходя из уже опубликованных исследований. 

б. Занятость 

Масштабы и направление действий 

Iб. В реrиональном плане действий указываются области, в которых 

необходимо приложить усилия для повышения эффективности rчастия жен­

щин в трудовой деятельности. 3а исключением сельскохозяистве~ноrо 

и сельского секторов количество женщин, участвующих в трудовои дея­

тельности, а также темпы роста занятости остаются небольшими. Хотя 

в трудоБом за1<онодательстве стран региона подтверждается право на 

ра13ную оплату труда мужчин и женщин, это законодательство еще непол­

ностью применяется в частном секторе. Важно подчеркнуть следующие 

цели Программы действий: 

а) разработать стратегию, нацеленную на расширение участия жен­

щин в трудовой деятельности,и использовать эту стратегию в качестве 

основополагающих принципов при планировании, выборе проектов, оценке 

альтернатив и осуществлении программ и проектов; 

/ ... 
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ь) увеличить производительность трудящихся женщин за счет их 
профессиональной подrотовки и обеспечить их вспомоrательными услуга­
ми, с тем чтобы они моrли сочетать свои семейные и производственные 
обязанности; 

.... с) поощрять женщин к приобретению не только традиционных профес­
сии, а также предоставить им такие же возможности, какие имеют муж­
чины, в области продвижения по службе; 

d) обеспечить стимулы для привлечения женщин к областям товарноrо 
производства наряду со сферой обслуживания, а также расширить их воз­
можности для получения профессиональной подrотовки в этих областях; 

е) разработать и осуществить проекты, в результате которых жен­
щины в сельских и бедных rородских районах получат доступ к новым 
источникам доходов, обучить их необходимым профессиональным навыкам · 
и обеспечить финансовую помощь и займы, необходимые для орrаниэации 
частно-экономической деятельности, которой занимаются женщины в этих 
районах; 

f) развивать профессиональные навыки сельских женщин в области 
сельскоrо хозяйства и животноводства, с тем чтобы они смоrли повысить 
качество своей продукции, применять современную технику в сельском 
хозяйстве и сыграть эффективную роль в деле обеспечения достаточным 
количеством продовольствия; 

g) развивать необходимые производственные навыки женщин из ко­
чевых и полуоседлых племен наряду с усовершенствованием их навыков 

животноводства и увеличением поголовья принадлеж:ащеrо им скота, а 

также заручиться помощью правительственных и общественных организаций 
при осуществлении программ профессиональной подготовки, предназна­
ченных для районов проживания кочевых племен; 

h) призвать профессиональные союзы создать комитеты трудящихся 
женщин, с тем чтобы содействовать объединению трудящихся женщин ориен­
.тировать их, развивая профессиональные навыки и обеспечивая их всеми 
возможными видами обслуживания; 

i) принять во внимание другие рекомендации регионального плана 

действий в области занятостио 

Конкретные мероприятия и проекты 

а) Провести региональные и национальные учебные практикумы для 
сотрудниц служб распространения информации, с тем чтобы ознакомить их 
с ролью служб распространения информаций в дел~ комплексноrо р~звития 
сельских районов и в деле развития сельскохозяиственных и семеиных 

навыков сельских женщин; 
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Ь) провести региональное совещание экспертов по вопросам селек­
ц:: 11 до::~ашнеrо скота и ~кивотноводства для изучения роли сельских жен­
щ1,Н и •.,енщин из кочевых племен в разработке этого вида ресурсов и в 
удовлетворении потребностей региона в области питания в особенности 
в плане ликвидации нехватки белков· ' 

' 
с2 осуществить исследование на месте рынка рабочей си:лы, возмож­

ностен женщин в плане получения работы в этом регионе, прогресса, 
достигнутого в деле расширения этих возможностей, а также взаимоза­
висш,юсти между предложением рабочей силы и спросом на нее по раз­
личным профессиям в социальном и экономическом секторах; 

d) осуществить исследование движения рабочей силы из стран дан­
ноrо региона, rде высока плотность населения и имеется относительно 
6ольшо~ резерв квалифицированной рабочей силы, в страны с относитель­
но~низкой плотностью населения и недостатком квалифицированной рабо­
чеи силы, с упором на влияние такого движения на социальные и экономи­

ческие аспекты жизни семьи в целом и женщин в частности; учесть ре­

комендащш этого исследования при подготовке программ и мероприятий 

в области образования, профессиональной подготовки, занятости и об­
слу;:о\вания ce1.1ei1; 

е) поддерживать или создавать учреждения по проблемам традицион­
ных промыслов и ремесел; использовать соответствующую современную 

технш<у для о;:сивления этих промыслов и подготовки женщин к развитию 

их; оказывать сеr.,ьям помощь при изготовлении и сqыте изделий таких 

промыслов; 

f) организовать информационные программы, нацеленные на озна­
ко1п1ение женщин с имеющимися возможностями в плане занятости, осо­

бенно в новых областях: трудовой деятельности, которые возникают в 

результате осуществления проектов, связанных с развитием, а также с 

существующими возможностями в области образования, профессональной 

подготовки и приобретения трудовых навыков в национальн.rх, реrио­

нал ьных и rле:кдународных учреждениях; 

g) принять на национальном уровне политику для расширения имею­

щихся у i:<енщин возrложностей для продви~кения по службе и работы на 

дол;:шостях, соответствующих квалификации, опыту и способностям жен­

щин; обеспечить такое положение, когда пол не будет являться П,Rепят­

ствием для продви ::<ения по службе и приобретения профессиональнои 

подготовки и опыта, необходимых для зф('ективноrо выполнения своих 

обязанностей на этих уровнях; 

h) подготовить список арабских женщин-специалистов в различных 

областях, связанных с вовлечением женщин в процесс развития, периоди­

чески обновлять этот список и распространять его на региональном и 

ме:хдународном уровнях; 
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i) пропорционально расширить сферу социальноrо обеспечения, с 
тем чтобы включить в нее сельскохозяйственных рабочих и дать женщи­
нам возможность пользоваться теми же правами по линии социальноrо 

обеспечения, какие имеют мужчины; 

j) расширить возможности женщин участвовать в трудовых и профес­
сиональных орrанизациях и рассмотреть проrресс в деле вовлечения 

женщин в эти орrанизациио 

/ о о о 
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7. Здравоохранение 

Иасшта6ы и напоавления действий 

17 • Недицинское обслуживание является одним из тех видов обслуживания, 
которому следует уделять первоочередное внимание в области благососто­
ян~я женщин и развития. Важно подчеркнуть, что за счет капиталовложе­
ни~_: в !,tе~~цинское обслуживание осуществляется одно из прав всех граждан, 
мухчин и денщин. Результаты таких капиталовложений hроявляются сразу 
де, так как здоровье является основой труда и производительности. 

18. В целом от1,1ечается значительное улучшение в показателях здраво­
охран!ния. Однако все еще нет классификации этих показателей с раз­
биЕкои по полу. Более того, хотя количество медицинских учреждений в 
регионе пропорционально возросло, очевидно, что сохраняется неравенство 

в области доступа к этому виду обслуживания, его охвата и эффективности, : 
Такое неравенство нередко является результатом организационных и адми­
нис'I'ративных барьеров, с которыми сталкиваются женщины в области ме­

дицинского обслуживания, в особенности в сельских и бедных городских 

районах. В региональном плане действий отмечаются первоочередные 
задачи и программы в области здравоохранения и питания, а тг.кже меди­

цинского, социального и жилищно-коммунального обслуживания. В Про­

грамме действий подчеркиваются следующие цели, связанные со здраво­
охранением: 

а) уделять внимание в первую очередь программам профилактиче­
ского медицинского обслуживания как мужчин, так и женщин, в особен­

ности тем программам, которые связаны с прививками против детских бо­

лезней, программам по охране здоровья беременных женщин, а также шко~ь­
ным ,.н~диц1r1н~ки1.i программам, рассчитанным на учащихся начальных школ, 

ь) эффективно использовать медицинские учреждения, в особенности 
центры по охране здоровья матери и ребенка, увеличить количество таких 

центров и разработать необходимые процедуры, облегчающие их использо­

вание; 

с) обеспечить очистку водных источников, сбор мусора и другие 
виды санитарно-гигиенического обслуживания; 

d) осуществлять в сельских районах и в местах проживания кочевых 
племен принципы первичной медико-санитарной помощи и привлекать к 

этой деятельности местных женщин-руководителей и образованных девушек 

после обучения их навыкам первичной медико-санитарной помо~и, в особен­
ности в районах, где нет медико-профилактических учреждении или центров 

по охране здоровья матери и ребенка; 

/ ... 
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е) разработать политику в области сельского хозяйства, при по­
мощи которой будет обеспечено наличие основных элементов питания по 
разумным ценам; 

f) '-'организовать программы по ознакомлению женщин с должной 
практикои в области питания и обучить их методам применения такой 
практики! а также способам приготовления и консервации пищи, а также 
включить просветительную работу в области питания для обоих полов в 
программы школ и учебных учреждений для взрослых. 

Конкретные мероприятия и проекты 

а) Организовать региональное совещание специалистов по медицин­
ской статистике в целях разработки детального плана сбора данных оме­
дицинских показателях, в ссосенности соответствующих данных о состоя­
нии здоровья и медицинского обслуживания женщин, по всем медицинским 
учрет.дениям и на всех уровнях. Остро ощущается необходимость в стати­
стических данных о потребностях женщин, связанных с здравоохранением, 
для того чтобы осуществлять руководство планированием и обеспечивать 
оценку программ В - области здравоохранения, а также добиться повышения 
уровня здоровья женщин; 

ь) подготовить показательные радио-и телевизионные программы 
на основе опробованных материалов по здравоохранению и питанию, 
увязав их конкретно с потребностями женщин, а также обеспечить оценку 
этих программ и уровня эффективности; 

с) подготовить упрощенные наборы аудиовизуальных материалов 
по вопросам медицинского просвещения, которые будут использоваться 
сотрудниками сельских служб распространения информации и специалиста­
ми по медицинскому просвещению в целях ознакомления жителей сельских 
районов и бедных городских секторов с проблемами здравоохранения; 

d) оценить при помощи исследования на местах выгоды, которые жен­
щины получают от медицинского обслуживания" в особенности от служб 
охраны здоровья матери и ребенка, а также сравнить результаты этого 
исследования с результатами исследований, проводившихся в других 
странах этого региона, в целях количественного и качественного рас­
ширения этих видов обслуживания и повышения их эффективности; 

е) организовать региональный семинар для обсуждения потребностей 
в области первичной медико-санитарной помощи в странах данного регио­
на ознакомиться с опытом, накопленным в этих областях в других , / u частях мира, а также должным образом учесть ро~ь женских организ~ции 
в деле развития обслуживания по линии первичнои медико-санитарнои 
помощи; 

f) организовать региональный семинар для тех стран данного 
региона, которые проводят политику регулирования размеров семьи, с 
тем чтобы -дать оценку социальных и медицинских мероприятий, проводив­
шихся в целях обеспечения соответствующего обслуживания и распростра-
нения точной информации в этой облести ; / ... 
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g) предпринять оценочные исследования учреждений по подготовке 
кадров .медицинских работников в целях количественного и качественного 
усовершенствования их деятельности; подчеркнуть значение роста коли­
чества медицинских работников-женщин в деле удовлетворения возрастаю­

щей потре6ности в различных видах санитарного и медицинского обслу­
живания. 

/ ... 
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Образование и профессиональная подготовка 

Масштабы и направление действий 

I9° В странах региона значительно расширился доступ как мужчин, так 
и женщин к образованию и профессиональной подrотовкео Были достиг­
нуты заметные успехи в д~ле просвещения девочек; однако по-прежнему 
существует много областеи, в которых необходимо осуществить меры 
по обеспечению равенства возможностей мужчин и женщин для получения 
образования,а та:кже сделать просвещение девочек эффективным средством 
подготовки их к всестороннему участию в социальной и экономической 
деятельностио 

200 В Региональном плане действий особое внимание было уделено сек­
тору образования и профессиональной подготовки, и были указаны раз­
личные области для осуществления деятельностио Необходимо осущест­
вить рекомендации, содержащиеся в Плане; эти рекомендации •состоят 
в следующем: 

а) принять всеобъемлющую политику и планы в области образования 
как неотъемлемую часть общего социально-экономического планирования, 
с тем чтобы обеспечить подготовку кадров как мужчин, так и женщин 
по различным профессиям; способствовать, без различия пола, полному 
развитию способностей отдельных лиц и соответствующим образом под­
готавливать их к продуктивной трудовой деятельности в рамках перво­
очередных задач, определенных в планах развития; 

ь) в полном объеме осуществить политику обязательного началь­
ного или элементарного образования, расширить возможности приема в 
школы девочек на этом уровне; принять меры в области образования и 
выработать социальные стимулы (например, питание в школах и меди­
цинское обслуживание в школах), необходимые для сокращения большого 
количества девочек, бросающих учиться; а также установить предельные 
сроки приема в школу всех мальчиков и девочек обязательного школь­
ного возраста; 

с) усовершенствовать на основе мер ответственных министерств 
и органов качество и методы просветительной работы в центрах по уходу 
за детьми и в детских садах; расширить эти учреждения; а также 
обеспечить необходимую профессиональную подготовку женщин-педагогов 
на этом уровне, с тем чтобы дать детям прочные знания на этом важном 
этапе их личного и социального развития; 

d) поощрять девочек к продолжению своего образования после обя­
зательного уровня по различным областям специализации, включая техни­
ческую и профессиональную подготовку, соответствующую их физическим 
и умственным способностям; изучить факторы, которые не позволяют 
способным учащимся продолжить свое образование; а также обеспечить 
необходимые стимулы, включая бесплатное проживание в интернатах; 

/ о о. 
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чаете~) осуществить обзор учебников и изменить формулировку тех 
6

. 1 , в которых подтверждается стереотипная роль мужчин и женщин в 
о 1.:1.естве, опрецеляемая полом, с тем чтобы исправить традиционное 
прецставление об арабских женщинах, судя по которому, они не вносят 
какого-либо вклаца в жизнь общества за стенами своеrо дома и за пре­
nелами мира домашнего хозяйства; 

f) ориентировать школьные программы на достижение прочного равно­
Еесия их научных, профессиональных и культурных целей, с тем чтобы 
соз цать общие культурные ценности для мальчиков и девочек и тем самым 
развивать конструктивное взаимодействие между представителями обоих 
nолов как партнерами в жизни. Такие общие культурные ценности, на­
ряцу с цруrш.ш вопросами гражданского образования, должны определять 
ответственность обоих полов в строительстве современного общества, 
сn~со6ствовать пониманию проблем научно-технич:ескоrо прогресса и со­
nсист:вовать воспитанию правильноrо подхода к ответственному отцовству 
1~ материнству при создании семьи и воспитании детей; 

&) разработать методы просветительной работы для подrотовки 
учащихся к участию в деятельности, связанной с развитием, в целях до­
стиr.:сния экономических и социальных целей, а также использовать ме­
тоцu, способствующие развитию индивидуального творчества, инициативы, 
у:~шження лиц другого пола и ответственности; 

11) расширить прием девочек в учебно-технические учреждения, рас­
!!ЗНрить базу технического обучения 1 добиться разнообразия видов спе­
uнализащш, которую можно получить, а также поощрять девочек к поступ­
пеншо в такие учебные заведения, тем самым расширяя их возможности 
цля получения работы и повышения производительности; 

i) осуществить организованные мероприятия и программы, нацелен­
нuе на ознакомление представителей руководящих орrанов со значением 
технического образования и его ролью в национальной экономике; ориен­
т1шовать социальные ценности таким образом, чтобы за счет этого вида 
об~азования можно было привлекать мальчиков и девочек к техническим 
цолr.:ностям и профессиям, необходимым в процессе экономического раз-
вития; 

j) расширить возможности женщин, связанные с выходом в высоко­
развитые научные и те~ические области специализации, в которые они 
ыоrут внести творческии вклад, а также увеличить стипендии женщинам 
цля дальнейшей специализации в своей стране и за рубежом; 

k) сделать профессиональную подготовку одним из обязательных 
условий получения работы и предоставить возможность получения про­q:ессиональной поцrотовки всем потенциальным трудящимся в рамках как 
обычных учебных, так и других программ; 
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1) настоятельно призвать арабские страны, которые еще не с1.,елали 
этоrо, в неотложном порядке осуществить Стратегию по ликвидации не­
rрамотности в арабских странах, которая была принята на Тр·етьей 
конференции .АЛЕКСО в Багдаде · в декабре 1976 rодао Целью этой Конфе­
ренции являлась всеобщая ликвидация неграмотности среди мужчин и жен­
щин в возрасте от I5 до 45 лет за период не более 15 лет и вовлечение 
в процесс обучения детей, бросивших начальную школу в возрасте от 8 
до 14 лет; 

., ~ m; содеиствовать возвращению лиц, бросивших учиться, в школы 
на их прежнем уровне и применять позитивные и негативные стимулы для 
обеспечения регулярного посещения просветительных программ для взрос­
лых, разработать учебные программы и методику, соответствующие потреб­
ностям мужчин и женщин, которые возникают в их работе и повседневной 
жизни, а также осуществить стратеrию, содействующую регулярному по­
сещению домохозяйками курсов по ликвидации неrрамотности и друrих 
просветительных курсов для взрослых; • 

n) стимулировать участие населения в ликвидации функциональной 
неграмотности в соответствии со стандартами , учрежденными в Страте­
rии по ликвидации неграмотности в арабских странах на основе моби­
лизации усилий всех добровольных профессиональных и общественных 
организаций; 

о) максимально использовать · средства массовой информации, особен­
но телевидение, как орудие ликвидации неrрамотности и просветительной 
работы среди взрослых женщин на дому и в кругу семьи; 

р) принять меры по включению в программы подготовки учителей 
начальных школ в соответствующих учебных учреждениях таких тем, как 
здравоохранение, питание, животноводство, сельское хозяйство и элемен­
тарные производственные навыки, с тем чтобы содействовать выполнению 
этими учителями обязанностей общественных консультантов в своей среде; 

q) разработать методолоrию профессиональной подготовки с ис­
пользованием современных методов обучения и расширить возможности 
женщин в плане получения профессиональной подготовки по различным 
специальностям, в особенности по новым специальностям, необходимым 
для осуществления проектов, связанных с развитием, а также органи­
зовать такую профессиональную подготовку либо в специальных центрах, 
либо по месту работы; 

r) организовать заочные неофициальные иссле~ова~ия и программы 
образования для женщин при помощи средств ~ассовои ин~ормации~на ос­
нове практической демонстрации исследовании и профессиональнои~под­
готовки по месту работы, с тем чтобы повысить уровень их знании и 
профессиональных навыков и, тем самым, дать женщинам, которые в~те­
чение определенного периода не у~аствуют в экономически актив::~и 
жизни из-за семейных обязанностеи, возможность вернуться к неи, 
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s) обеспечить соответствующую и организованную профессиональную 
поцготовку женщин по месту работы по различным областям трудовой дея­
тельности, с тем чтобы увеличить производительность их труда, а также 
ра:ш11ри.ть существующие и будущие возможности получения профессиональ­
нои поцrотовки цля женщин, занятых в административных органах, на 
про11звоцстве, на правительственной службе, а также в отраслях частного 
и rосуцарственного секторов промышленности. 

Конкретные мероприятия и проекты 

а) Провести исследование количества учащихся детей, подлежащих 
обязательному образованию, в наименее развитых странах данного региона; 
разработать, прежце всего, меры по увеличению количества учащихся 
цевочек, а также по сокращению количества учащихся, бросающих школу; 
прецлож11ть альтернативные и дополнительные решения проблемы введения 

всеобщего обязательного образования в этих странах в течение следую­
щих цесяти лет; 

Ъ) организовать региональное совещание экспертов по вопросам 
планирования и образования, с тем чтобы дать оценку возможностей де­
вочек цля получения технического и профессионального образования, 
а также срецств поощрения девочек к занятиям в таких областях; уве­
личить количество принимаемых девочек в этих сферах образования; 
пропаrанцировать новые возможности в области занятости; а также 
наметить пути учебной и технической подготовки девочек к началу дея­
тельности в этих областях; 

с) поощрять страны данного региона к проведению экспериментов 
в области неформального образования и расширять его с охватом всех 
rражцан, в особенности женщин; размножить результаты экспериментов; 

а также обмениваться опытом в этой области на региональном и между­
народном уровнях; 

d) организовать на высоком уровне региональное совещание по 
вопросам оценки программ ликвидации неграмотности среди женщин и муж­
чин; разработать политику и определить цели и конкретные ~роrраммы, 
направленные на ликвидацию неграмотности в регионе в ближаишие десять 
лет; 

е) проанализировать содержание школьных учебников в некоторых 
странах зтоrо региона, с тем чтобы выяснить представление о женщинах 
и их роли в обществе, а также дискриминационные тенденции, связанные 
с той ролью, которая отводится мужчинам и женщинам; а также рекомен­
цоватъ предложения, которые будут содействовать изменению представ­
ления о женщинах в этих учебниках; 
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r) подготовить учебное пособие цля сотрудников и педаrоrическо­
rо состава яслей и детских садов, с тем чтобы направлять их профес­
сиональную подготовку; выявить практические потребности в этих 
учреждениях, число которых постоянно увеличивается в связи с тем, что 

все большее количество женщин нуждается в услугах учреждений по при­
смотру за детьми. 

/ ... 
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9. ~енские организации 

Масштабы и направление цействий 

2I. Во многих странах региона женские организации играют важную 
роль в расширении участия женщин в процессе национального развитияо 
В Региональном плане цействий подчеркивается значение участия обще­
ственности в общих аспектах развития. В нем также подчеркивается 
роль женских организаций в деле создания соответствующих условий для 
расширения участия женщин в экономической и социальной жизни и в 
1Jобил11зации добровольных усилий женщин в рамках местных обществен­
ных uероприятий. Выражается надежда, что эффективность усилий этих 
женских организаций в деле достижения этих целей повысится во второй 
половине десятилетия. Кроме того, в Региональном плане действий 
отмечается значение правительственной финансовой и технической помощи 
этим орrаниэациям,а также значение профессиональной подготовки их 
кацров и координации их деятельности с другими правительственными и 
неправительственными органами и национальными бюро по проблемам 
женщин. 

Конкретные мероприятия и проекты 

а) Просить женские организации ра~аботать конкретную программу 
их цеятельности на следующие пять лет с учетом программ, нацеленных 
на улучшение положения сельских женщин и на развитие их сельско­
хоэя~ственных навыкоъ; 

ь) Организовать учебные практикумы для сотрудников женских ор­
rа~-шэ аций по проблемам разработки, осуществления и оценки проектов; 

с) Организовать региональные семинары цля сотрудников женских 
организаций по методике участия в национальных, региональных и между­
народных конференциях, с тем чтобы они могли играть позитивную и 
эq-,сТ- ективную роль на таких совещаниях. В ходе семинаров следует, в 
частности, представлять информацию по проблемам, имеющим большое зна­
чение цля межцунароцноrо сообщества, и об их влиянии на равенство, 
развитие и мир, в частности, на разоружение, на установление нового 
межцунароцноrо экономического порядка и на борьбу против колониа­
лизма, расизма и дискриминации. 

IO. Палестинские женщины 

22. Вопрос о палестинских женщинах возника~т в рамках целей Десяти­
летия женщины Организации Объединенных Нации: равенство 2 развитие и мир. Одной из основных проблем, которая в значительнои степени 
препятствует достижению стабильности и развитию в данном регионе, 
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является оккупация Израилем территорий, принадлежащих палестинскому 
народу и другим арабским странам. В условиях оккупации и рассрецо­
точения палестинского населения необходимо уделить особое внимание 
палестинским женщинам, с тем чтобы дать им возможность продолжать 
борьбу за освобождение своей земли и получить самое необходимое для 
выживания и организации быта. 

23. В Региональном плане действий особый раздел посвящен положению 
палестинских женщин. На Региональном подготовительном совещании 
(Дамаск, декабрь I979 года) было принято два доклада по вопросу о 
палестинских женщинах: 11 Предлагаемые специальные меры помощи пале­
стинским женщинам" и 11 Социальное и экономическое положение палестин­
ских женщин на оккупированных территориях и за их пределами'' 
(E/EcvrA/SDHS/CONF. 4/5 и E/ECvlA/SDHS/CONF. 4/б) §). Основная часть программы 
будет осуществляться главным образом Организацией Объециненных На-
ций и ее специализированными учреждениями. Необходимо принять меры 
по выполнению всех резолюций Организации Объединенных Наций, свя­
занных с потребностями палестинского народа и с сохранением его само­
бытности, а также его правами на оккупированных территориях. Па­
лестинский народ должен получить доступ к имеющимся международным 
ресурсам для осуществления социальных и экономических проектов на 

оккупированных территориях. 

В. Реtиональное и международное сотрудничество 

24. Региональное и международное сотрудничество осуществляется в 
рамках Программы действий в различных областях, связанных с эффектив­
ным участием женщин в процессе развития в регионе ЭКЗА, с упором на 
проблемы занятости, здравоохранения и образования. Такое сотрудни­
чество предусматривает установление соответствующих первоочередных 
задач и согласование мероприятий. Оно будет поддерживать и укреп­
лять процесс вовлечения женщин в деятельность в целях развития в 
этом регионе вне зависимости от того, осуществляется такое сотруд­
ничество на национальном уровне или через региональные и международ­
ные мероприятия. Значение такого сотрудничества заключается в пла­
нировании и осуществлении большинства мероприятий проектов, намечен­
ных в Региональной программе действия. Региональное сотрудничество 
может осуществляться либо на двусторонней основе (между двумя пра­
вительствами), либо череэ арабские региональные и международные ор-
ганизации. 

25. Наряду с общностью языка, истории и культуры, которая связывает 
страны друг с другом, в этом регионе имеются очень богатые страны и 
страны со значительными людскими ресурсами. Сочетание материальных 
и людских ресурсов на осно .ве комплексных мероприятий и сотрудничества 

~/ См. документы A/CONF.94/4 и A/CONF.94/21. 

/ ... 
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Jdежцу этими странами будет содействовать повышению темпов развития и 
nporp~cca. Несомненно, что подrотовка женщин и расширение их возмож­
ностеи цля участия в решении проблем, связанных с развитием также 
приведет к росту ресурсов для развитияо Наименее развитые страны 
этоrо реrиона получат в большем объеме региональную и международную 
nо1.ющь для решения своих многочисленных и неотложных проб.лем, свя­
занных с развитием. Из-за этих проблем существует опасность тоrо 
что вопрос о женщинах может быть отодвинут на второй план 0 _ ' 

26. Что касается организаций, мероприятия которых затраrивают жен­
:ц1ш и процесс развития, то в Региональном плане действий, в разделе 
о региональноr.~ и ыежцунароцноr.1 сотрудничестве, указываются арабские 
региональные организации, представляемые Лиrой арабских государств 
и ее специализированными учрежцениями, субреrиональн_ые организации, 
учрежцения стран залива и фонды развития арабских стран. В Регио­
нальном плане цействий также упоминаются в этой связи Орrанизация 
Объединенных Наций, ее организации и специализированные учреждения, 
а также их отделения в этом регионе. В нем определяется роль Эко­
номической комиссии цля Западной Азии в деле расширения процесса 
вовлечения женщин в деятельность, связанную с развитием, и указывают­

ся проекты, цля осуществления которых необходимо региональное и 
~.южцунароцное со-rруцничество в таких областях, как профессиональная 
подготовка, исследования, сбор данных и обмен ими, техническая по­
мощь и другие области, связанные с первоочередными задачами Десяти­
летия. Слецует от1.1етить, что Добровольный фонд для Десятилетия жен­
щию1 Организации Объединенных Наций также иrрает значительную роль 
в активизации программ и проектов в интересах женщин в данном реrионе. 

27. Важно поцчеркнуть необходимость механизмов и структур сотрудни­
чества и коорцинации на vеrиональном и международном уровнях, с тем 

чтобы расширить возможности удовлетворения в ближайшие пять лет воз­
растающих потребностей, связанных с деятельностью в рамках Программы 
цействий. Для осуществления сотрудничества необходимо следующее: 

а) создать комитет для координации проrрамм в интересах женщин, 
осуществляемых ЭКЗА и региональными отделениями специализированных 
учоежцений Орrанизации Объединенных Наций, региональным отделением 
Проrрамr.ш развития Орrанизации Объединенных Наций и Лиги арабских 
rосударство Этот комитет будет нести ответственность за координацию, 
осуществление и оценку проrраrлм в период с I980 по I985 rоды; 

Ъ) создать специальную rруппу по программам в интересах~женщин 
как часть организационной структуры секретариата Экономическои ко­
миссии цля Западной Азии, с тем чтобы она могла проводить исследования, 
вести сбор данных, формулировать необходимые показатели ~ля контроля 
за расширением участия женщин в процессе развития и ~одеиствовать 
планированию и осуществлению проектов Добровольного ~ондао Экономи­
ческой комиссии для Западной Азии следует поддерживать эту rруппу и 
расширять ее потенциал по выполнению функци~, связанных с исследова­
тельской работой, сбором данных, разработ~ои проектов и консультатив­
ными услугами, предоставляемыми членам ЭК3А; 

/о. о 
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с) организовать в 1982 году региональное совещание дополнитель­
но к !Iрограмме действий, с тем чтобы дать оценку достижений, выявить 
трудности и рекомендовать способы преодоления этих трудностейо Вы­
ражается надежда, что такое совещание буцет проходить через каждые 

три года; 

d) организовать региональное совещание для исследования воз­
можных источников финансирования программ в интересах женщино Эко­

номическая комиссия для 3ападной Азии при гласит на это совещание пред­
ставителей ~ондов развития арабских стран в этом регионе, с тем чтобы 
изучить возможные пути и средства финансирования проектов в интересах 

женщин и других проектов, связанных с участием женщин в процессе 

развития; 

е) призвать членов Экономической комиссии для Западной Азии 
уделить большее внимание проектам Добровольного if'онда для Десятилетия 
женщины Организации Объединенных Наций и увеличить их взносы в этот 
Фонд, с тем чтобы он смог выполнить свои задачи в регионе ЭК3А и в 
других развивающихся странахо 




