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INTRODUCCION

l. El presente informe describe un aumento de las necesidades netas por valor
de 154.400.000 dÓlares, o sea el 9,6~, de las sumas aprobadas por la Asamblea
General en su resoluciÓn 44/202, de 21 de diciembre de 1989. El aumento de las
necesidades netas es resultado de aumentO$ tanto de las estimaciones de los gastos
como de las estimaciones de los ingresos.

G.astos

Ingresos

Necesidades netas

Estimaciones Estimaciones Porcen-
iniciale;¡ revisadas Amnento taJe

(En miles de dÓlares EE.Tm. )

1 974 634,0 2 156 618,5 181 984,5 9,2

367 226,2 394 810,7 27 584,5 7,5

1 607 407 ,8' 1 761 807,8 154 400,,0 9,6

2. Las modificaciones obedecen fundamentalmente a variaciones en los l.:ipos de
cambio y en los efectos de la inflaciÓn. Otros. factores són cambios en los costos

• corrientes y decisiones de órganos normativos c~yo cumplimiento no se ha podido
apl.az~r hasta el bienio 1992-1993. j .
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3. Se ha examinado y comparado información detallada sobre los tipos de cambio
operacionales y los índices de precios de las Naciones Unidas, basada en la
experiencia de todos los lugares de destino durante el primer año del bienio, con
la que sirvió de base para determinar las consignaciDnes iniciales.

l. SECCIONES DE GASTOS

A. Decisiones de órganos normativos

4. Las necesidades adicionales de 2.739.200 dólares en las secciones 1, 2A Y 3 se
~efieren al cumplimiento de decisiones de órganos normativos desde que la Asamblea
General aprobó en su cuadragésimo cuarto período de sesiones las consignaciones
iniciales para el bienio 1990-1991 o a necesidades imprevistas resultantes de
decisiones anteriores de órganos normativos.

Sección 1. DeterminaciÓn de políticas. direcciÓn y coordinaciÓn
(aumento: 1.448.200 dólares)

a) Envío de una misión a El Salvador para establecer contacto con el
Gobierno, las autoriades electorales y los partidos políticos respecto del régimen
electoral de ese país, como parte de la misión de buenos oficios del Secretario
General en cumplimiento de In resolución 637 (19~9) del Consejo de Seguridad, de
27 de julio de 1989. Las obligaciones a este r~specto fueron aprobadas por el
Secretario General en virtud del mandato que le confirió la Asamblea General en
su resolución 44/203, de-21 de diciembre de 1989 sobre gastos imprevistos y
extraordinarios para el bienio 1990-1991 ••••••••••••••••••••••••••• 15.300 dólares

b) Asesoramiento jurídico especializado para el Representante Personal del
Secretario General para el proceso de paz en América Central en la realización de
la misión de buenos oficios del Secretario General en cumplimiento de la
rosolución 637 (1989) del Consejo de Seguridad, confirmada por el Consejo de
Seguridad en su resolución 654 (1990), de 4 de mayo de 1990~ Las obligaciones a
este respecto fueron aprobadas por el Secretario General en virtud del mandato que
le confirió la Asamblea General en su resolución 44/203 sobre gastos imprevistos y
extraordinarios para el bienio 1990-1991 ••••••••••••••••••••• ~ ••••• 70.000 dólares

c) Consultas en Ginebra del Secretario General y su Representante Personal y
otros funcionarios con los Ministros de Relaciones Exteriores de la República
Islámica del Irán y del Iraq en relación con sus esfuerzos por aplicar la
resolución 598 (1987) del Consejo de Seguridad, de 20 de julio de 1987. Las
obligaciones_ a este respecto fueron aprobadas por el Secretario General en virtud
del mandato que le confirió la Asamblea General en su resolución 44/203 sobre
gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 1990-1991 •••••• 15.000 dólares

d) Despliegue temporario en Afganistán y Pakistán de oficiales militares de
las operaciones existentes de las Naciones Unidas para prestar asistencia a la
misión de buenos oficios del Secretario General por un nuevo período de dos meses
en 1990 en cumplimiento de la resolución 647 (1990) del Consejo de Seguridad, de
11 de enero de 1990, y gastos conexos. Las obligaciones a este respecto fue~on
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contraídas en virtud del mandato conferido por la Asamblea General en su
resolución 44/202 sobre gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio
1990-1991 y con el consentimiento de la Comisión Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto (CCAAP). Se da más información en la exposición
de las consecuencias sobre el presupuesto por programas del ..proyecto de
resolución Al45/L.3 que figura en el documento A/C.5/45/25 y Corr.l. Las
economías compensatorias proyectadas en relación con la consignación inicial para
1990 para los esfuerzos del Secretario General por lograr una solución política
cabal en Afganistán figuran en "B. Otros cambios" infra ••••••••••• 623.400 dólares

e) Redespliegue de un número limitado de oficiales militares como asesores
militares del Representante Personal del Secretario General en Afganistán y
Pakistán para prestar asistencia en la continuación del cumplimiento de las
responsabilidades confiadas al Secretario General por la Asamblea G9neral en su
resolución 44/15, ~e l° de noviembre de 1989, y gastos conexos. Este redespliegue
se señaló a la atención de los miembros del Consejo de Seguridad, que indicaron que
no tenían objeciones. Las obligaciones a este respecto fueron contraídas en virtud
del mandato conferido por la Asamblea General en su resolución 44/203 sobre gastos
imprevistos y extraordinarios para el bienio 1990-1991, y con el consentimiento
de la CCAAP. Se suministra más informaci~n en la exposición de las consecuencias
sobre el presupuesto por programas del proyecto de resolución A/45/L.3, que figura
en el documento AiC.5/45/25 y Corr.l. Las economías compensatorias proyectadas en
relación con la consignación inicial para 1990 para los esfuerzos del Secretario
General por lograr un2 solución política cabal en Afganistán figuran en la
sección "B. Otros cambios infra •••••••••••••••••••••••••••••••••• 724.000 dólares

S~cción 2A. Asuntos políticos y asuntos del Consejo de
~guridad: actividades de mantenimiento de
la paz (aumento: 1.198.000 dólares)

a) Mantenimiento por el Secret~rio General, en consulta con el Gobierno de
Lesotho, de una presencia civil en Maseru, para que le mantenga informado de
cualquier acontecimiento que afecte a la integridad territorial de Lesotho, en
cumplimiento de la resolución 580 (1985) del Consejo de Seguridad, de
30 de diciembre de 1985. Las obligacio~es a este respecto fueron aprobadas por
el Secretario General en virtud del mandato que le confirió la Asamblea General
en su resolución 44/203 sobre gastos imprevistos y extraordinarios para el
bienio 1990-1991 ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 96.200 dólares

b) Actividades preparatorias, en cumplimiento de la resolución 621 ('Q88)
del Consejo de Seguridad, de 20 de septiembre de 1988, conducentes a propuestas al
Consejo de Seguridad para la solución de la cuestión del Sáhara Occidental,
inclusive, entre otras cosas, ios servicios de un Representante Especial y
consultores y necesidades conexas para viajes y operacionales. Las obligaciones a
este respecto fueron aprobadas por el Secretario General en virtud del mandato que
le confirió la Asamblea General en su resolución 44/203 sobre gastos imprevistos y
extraordinarios para el bienio 1990-1991 •••••••••••••••••••••••••• 350.000 dólares

c) Envío de una misión téc'dca de estudio al Sáhara Occidental y a los
países vecinos para refinar los aspectos administrativos del plan del Secretario
General para la región y obtener información adicional necesaria en cumplimiento de

l •••
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la resolución 658 (1990) del Consejo de Seguridad, de 27 de junio de 1990. Las
obligaciones a este respecto fueron aprobadas por el Secretario General en virtud
del mandato que le confirió la Asamblea General en su resolución 44/203 sobre
gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 1990-1991 ••••• 269.600 dólares

d) Necesidades adicionales para suministrar apoyo sustantivo para la labor
del Comité del Consejo de Seguridad, establecido en cumplimiento de la
resolución 661 (1990) del Consejo de Seguridad, de 6 de agosto de 1990 hasta el
30 de junio de 1991. Las obligaciones para 1990 a este respecto fueron aprobadas
por el Secretario General en virtud del mandato que le confirió la Asamblea General
en su resolución 44/203 sobre gastos imprevistos y extraordinarios para el
bienio 1990-1991 •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 355.200 dólares

e) Actividades relacionadas con la aplicación de la resolución 661 (1990)
del Consejo de Seguridad, inclusive consultas del Secretario General y misiones de
evaluación relativas a las repercusiones de las sanciones impuestas en virtud de
la resolución. Las obligaciones a este respecto fueron aprobadas por el
Secretario General en virtud del mandato que .1e confirió la Asamblea General en
su resolución 44/203 sobre gastos imprevistos y extraordinarios para el
bienio 1990-1991 •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 127.000 dólares

Sección 3. Asuntos políticos, administración fiduciaria
y descolonización (aumento: 93.000 dólares)

Envío de una misión al Africa meridional para reunirse con los principales
partidos y dirigentes políticos, así como con organizaciones no gubernamentales
directamente interesadas en la cuestión del geartheid en seguimiento de la
aprobación de la Declaración sobre el Apartheid y sus Consecuencias Destructivas
para el Africa Meridional por la Asamblea General en su decimosexto período
extraordinario de sesiones (resolución S-16/1) y en virtud de las disposiciones del
apartado a) del párrafo 1 de la resolución 44/203 de la Asamblea General sobre
gastos imprevistos y extraordinarios para el bienio 1990-1991 •••••• 93.000 dólares

B. Otros cambios

5. Hay una disminución total de 479.000 d6lares para esta partida que está en
relación con las secciones de gastos 1, 25 Y 28.

Sección 1. Determinación de políticas, dirección y coordinación
generales (disminución: 853.900 dólares)

Las misiones especiales aprobadas por el Secretario General, con arreglo a lo
dispuesto en la resolución 44/203 de la Asamblea General sobre gastos imprevistos y
extraordinarios para el bienio 1990-1991, en relación con el mantenimiento de la
paz y la seguridad dan lugar a necesidades adicionales, según se indica a
continuación:

a) Nombramiento de un representante personal para el arreglo de la
controversia entre Guyana y Venezuela, gastos por concepto de viajes y otros gastos
conexos •••••••••••••••••••••••••••••••• e ••••••••••••••• '•••••••••••• 85 600 dólares

l • ..
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b) Envío de una misión encabezada por un representante 'personal con el fin
de precisar la asistencia que solicita el Gobierno de Haití a las Naciones Unidas
en relación con la celebración de unas elecciones libres y justas que contribuyan
al mantenimiento de la paz y la estabilidad en la región.......... 67.800 dólares

c) Envío de una misión a Tirana •••••••••••••••••••••••••••• 20.000 dólares

Las economías están proyectadas en relación con l~s créditos consiqnados
para 1990 respecto de las gestiones del Secre~ario General encaminadas a lograr un
arreglo político global en el Afganistán y fueron aprobadas por la Asamblea General
en su cuadragésimo cuarto período de sesiones, en el marco de la aprobación de la
resolución 44/15. Estas economías compensan en parte las necesidades adicionales
enumeradas anteriormente entre otras relativas a las decisiones de los órganos
normativos •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• (1 027 300) dólares

Sección 25. Corte Internacional de Justicia
(aumento: 130.000 dólares)

Con arreglo a lo dispuesto en los incisos b) e i) del párrafo 1 de la
resolución 44/203 de la Asambl~a General sobre gastos imprevistos y extraordinarios
para el bienio 1990-1~91 yde conformidad con el Estatuto de la Corte I~ternacional

de Justicia, surgen necesidades adicionales para 1990 en ~slación con lo
siguiente: la compensación y los gastos por concepto de viajes de los magistrados
ad hoc para los casos relativos a: a) la Sentencia Arbitral de 31 de julio de 1989
(Guinea-Bissau contra el Senegal) (30.000 dólares); b) la Delimitación Marítima en
la Zona entre Groenlandia y Jan Mayen (Dinamarca contra Noruega) (40.000 dólares)
y c) la Controversia en Relación con la Frontera Terrestre, Insular y Marítima
(El Salyador. contra Honduras) (60.000 dólares), lo que equivale a un total
de •••.••.•••• o •••••••••••••••• '. • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •• 130.000. dólares

Sección 28. Administración y gestión
(aumento: 244.900 dólares)

Medidas interinstitucionales relacionadas con la seguridad, de conformidad
con las resoluciones de la Asamblea General 36/235, sección IV, de 18 de diciembre
de 1981, y 44/203, incluidos los gastos de fletar aviones en relación con ~as

operaciones de evacuación de emergencia y las misiones de evaluación realizadas por
el Coordinador de Seguridad de las Naciones Unidas •••••••••••••••• 244.900 dólares

C.' Ajustes en los costos corrientes

6. Esta categoría de ajustes está relacionada COII, dos factores, a saber, la
variación en los gastos efectivos de la nómina de :t'ago en 1990 en relación con los
gastos consignados en el presupuesto y las consecuencias de la modificación 'de las
tasas de los gastos comunes de personal. El aumento de 1.442.500 dólares
representa el aumento neto resultante de la compensación de los gastos comunes de
personal mediante una reducción del promedio de los gastos efectivos en relación
con el presupuesto, como sigue:

l •••
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Millones de dÓ~'1U:§1!

a)

b)

Cambios en la tasa porcentual de los gastos
comunes de personal

Menos: Ajuste en los niveles de sueldos medios
alcanzados en cada categoría

Diferencia

13 669,5

12 227,Q

1 442,5

7. La disminución neta de 12.227.000 dÓlares, que se atribuye a los cambios en
los niveles de sueldos medios, refleja un movimiento descendente del escalÓn medio
alcanzado en cada categoría por el personal financiado con fondos para puestos de
plantilla y puestos supernumerarios en todos los lugares de destinn,con ezcepciÓn
de Santiago, el Iraq y Bangkok. Esta disminuciÓn de los créditos solicitados para
sueldos se basa en gastos efectivos de nÓmina efectuados en los primeros nueves
meses de 1990. Esta variaciÓn representa un 1,1~ aprozimadamente de las
necesidades de sueldos basadas en gastos corrientes.

8. También se requiere un incremento de 13.669.500 dÓlares para sufragar gastos
comunes de personal resultantes de una revisión de las tasas efectuada para el
presente informe, a la luz de la ezperiencia obtenida. En las tasas de 9astos
'comunes de personal proyectadas para el bienio 1990-1991 se tienen en cuenta las
tasas efectivas alcanzadas en el bienio 1988-1989 y en los primeros nueves meses
de 1990. La tasa promedio alcanzada en el bienio 1988-1989 fue de 37,9', en
comparación con la tasa promedio de 40,6' correspondiente a 1990. El aumento
correspondiente a 1990 se atribuye principalmente a las prestaciones por cargas
familiares, los pagos de seguridad social y por concepto de traslados o
separaciones del servicio, que representaron un aumento de 0,8, 1,6 Y 0,8 puntos
porcentuale~.respectivamente. No obstante, éstos fueron compensados por varias
reducciones de 0,5 puntos porcentuales. Las tendencias registradas en las tasas de
gastos comunes de personal a partir del bienio de 1988-1989 se detallan en el
cuadro 5. Se propone aumentar las tasas correspondientes a 13 lugares de destino,
reducir las correspondientes a dos lugares de destino, y mantener las tasas en
cuatro lugares de destin~. Las propuestas por lugares de destino reflejan un
análisis de las variaciones en relaciÓn con el promedio correspondiente al
presupuesto ordinario total, previendo asignaciones para atender a necesidades
únicas propias de cada lugar. Los aumentos propuestos de las tasas incrementarían
en 4,6' aprozimadamente los créditos para gastos comunes de personal, estimados en
298,3 millones de dÓlares.

D. Efectos de las variaciones de los tipos de Cambi2
gperacionales y de las tasas de inflaciÓn

9. En el presente informe se incluyen cuatro cuadros, en dos de ellos se analizan
las variaciones de los tipos de cambio y de la inflación desde el comienzo del
bienio en curso (cuadros 1 y 2). En los otros dos se indica el efecto de esas
variaciones sobre los índices del ajuste por lugar de destino aplicables al
personal del cuadro órganico y categorías superiores, y sobre los sueldos del
cuadro'de servicios generales (cuadros 3 y 4).

l . .•Digitized by Dag Hammarskjöld Library
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10. Las tasas de inflación previstas en el presupuesto·para los objetivos de
gastos que no son sueldos se han revisado a la luz de la experiencia adqui~ida

hasta ahora y, en los casos en que se ha dispuesto de ellas, de las proyecciones
publicadas para 1991. Las proyecciones de la inflación en 1990 y 1991 publicadas
en el informe de fecha 18 de diciembre de 1989 sobre el efecto de las variaciones
del tipo de cambio y de la inflación (A/C.5/44/52 y Corr.1) estaban basadas en la
hipótesis de que en 1990 y años subsiguientes bajarían las elevadas tasas de
inflación registradas en 1989. Ahora se considera necesario revisar esa
hipótesis. Por consiguiente, en el presente informe se recomiendan nuevas tasas de
inflación para todos los lugares de destino en 1990, tasas que para 1991 se
proyectan a un nivel bastante aproximado. La situación relativa a cada lugar de
destino se volverá a examinar cuando se presente el informe final sobre la
ejecución del presupuesto.

11. En el plano mundial, se han determinado tasas de inflación distintas de las
corrientes para los créditos afectados por el precio de los productos derivados del
petróleo, por ejemplo gasolina para viajes aéreos y aceite para sistemas de
calefacción. En el plano local, un número limitado de tasas de inflación distintas
se relacionan con los créditos relativos al plan de seguro médico para .
ex funcionarios, al alquiler de local~s en México, al Centro de Información de las
Naciones Unidas en Londres y en Roma, y a los créditos para los suplementos por
costo de vida para los magistrados de la Corte Internacional de Justicia.

12. Sobre la base de la recomendación de la CCAAP que figura en su informe
(Al45/7/Add.10) sobre el examen amplio de la remuneración de los magistrados de la
Corte Internacional de Justicia con arreglo a la propuesta del Secretario General
presentada en el documento AlC.5/45/44 para que fuera considerada por la Asamblea
General, en el presente informe se incluye una suma adicional (903.000 dólares) en
relación con 1991. En este informe el aumento propuesto se trata como inflación.

13. De la misma manera, en el documento A/C.5/45/21 se presentó a la Asamblea
General un informe sobre la remuneración de los miembros de tiempo completo de la
Comisión de Administración Pública Internacional (CAPI) y del Presidente de la
Comisión Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto. Las
recomendaciones que figuran en ese informe (104.300 dólares) juntamente con la
enmienda introducida por la CCAAP en su informe (A/45/7/Add.13), también se han
incluido en el presente informe sobre la ejecución del presupuesto en forma de
inflación.

14. El incremento soiicitado de 106.953.400 dólares resultante de las variacionas
de los tipos de cambio pone de manifiesto la depreciación del tipo de cambio del
dólar de los Estados Unidos en relación con las monedas de los lugares de destino
en Europa en el período de diciembre de 1989 a diciembre de 1990. Durante el
período se observaron variaciones en la gama del 18' al 27'. De conformidad con la
práctica establecida, 'lostipos de cambio' vigentes en diciembre de 1990 se han
proyectado hasta fines de 1991. Se'vigilará la fluctuación del tipo de cambio del
dólar de los Estados Unidos en divisas en todo el año de 1991 y en la consignación
para 1990-1991 se propondrán los ajustes necesarios en el contexto del informe
final sobre la ejecución del p~esupuesto. Los tipos de cambio operacionales que
figuran en el cuadro 1 del presente informe sobre la ejecución del presupuesto se

l •••
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han aplicado a todas las secciones pertinentes del presupuesto por programas salvo
el Centro de Comercio Internacional en la sección 16, para el cual se aplican tasas
diferer~es comQ resu1tad~ de la diferencia entre el Centro de las Naciones Unidas
en lo ~e atañe a los ciclos de preparación y revisión del presupuesto.

11. SECCIONES DE INGRESOS

Sección 1 de ingresos. Ingresos PO? concepto de contribuciones
del personal (aumento: 25.964.800 dólares)

15. El aumento de las contribuciones del personal se debe principalmente a la
consolidación de ocho y medio puntos del multiplicador en el sueldo básico del
cuadro órganico y categorías superiores con efectividad al 1° de ma~zo de 1991.
Como sucede con otros gastos relacionados con el personal, los tipos de cambio y la
inflacción imprevista constituyen también factores de importancia.

Sección 2 de ingresos. Ingresos genera1e~

(aumento: 4.878.500 dólares)

16. Este incremento se debe en parte al aumento de los ingresos relacionados con
las contribuciones de Estados no miembros. Además, con referencia a los ingresos
por concepto de alquiler y a los reembolsos por servicios prestados a orqanismos
especializados y otros órganos, el tipo de cambio más favorable del franco suizo y
del chelín austríaco en relación con el dólar de los Estados Unidos produjo
incrementos en esas partidas. "El aumento de la sección de gastas 28H. Actividades
administrativas financiadas conjuntamente, respecto de la cual los organismos
especializados reembolsan a la Organización por la parte que les corresponde en los
gastos de esas actividades, produce asimismo el aumento correspondiente en las
estimaciones de ingresos.

Sección 3 de ingresos. Actiyidades gue producen ingresos
(disminución: 3.258.800 dólares)

17. La disminución de 3.258.800 dólares de ingresos netos es el resultado neto de
un leve aumento de los ingresos brutos por la suma de 274.200 dólares y de los
aumentos en los gastos de 3.533.000 dólares previstos en el presupuesto, en gran
parte como consecuencia de las fluctuaciones desfavorables del tipo de cambio y de
la inflación sobre los gastus por concepto de sueldos del. personal.

III. RESUMEN

18. A continuación figura una recapitulación del total de las revisiones de las
secciones de gastos (en cifras brutas), según figuran en el anexo del presente
informe: "

/ ...
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~

tEn miles de dólares EE.UU.)

I 1" . Aumentos (disminuciones) estimados 1 1

I 1 I I I I I

I Inecis iemes I IAjul>tes del I I I

IConsignaciónlde órganosl Otras 1108 costos I Tipos de IInflación I I EstimaciónI

1 inicial 1normativos Ivariaciones 1corrientes' cambio 'imprevistal Total I revisada. ,, , I I I , r I ,
I 1 974 634,01 2 739,2 I (479,0 , 1 442,5 I 106 953,4 I 71 328,4 1 181 984,5 12 156 618,5'

I , I , 1 I I, 0,1% 1 I 0,1% I s,n 1 3,6% , 9,2%) I

RESUMEN DE ,LAS ESTIMACIONES REVISADAS PARA EL BIENIO 1990-1991

(En miles de dólar~s EE.UU.)

'Cuadro 2. secciones de ingresos.

l. Ingresos por concepto de contribuciones
del personal

2. Ingresos generales

3. Actividades que producen ingresos

Estimaciones
aprobadas de

ingresos

303 040,8

54 524,2

I 9 661,2
I

Aumentos
(disminu­
ciones) ,

25 964,8

4 878,5

(3 25&,8)

Estimaciones I
revisapas del

ingresos I
I
I

329 005,6 I
I

59 402,7 I
I

6 402,4 I

Total de ingresos
I
1 367 226,2
I

27 584,5 394 810,7

Porcentaje de aumento 7,5

I
Estimaciones I

revisadas I

181 984,5

27584;5

154 400,0

. Aumentos
(disminu­
ciones)

I
367 226,2

I
1 974 6~4,0

1 607 407,8

Consignaciones, I
estimaciones "1

aprobadas ' I

Menos: ingresos tqtales

Cuadro 3. ResUmen

Necesidades netas

Total de gastos (cifras brutas)

I
2 156 618,5 I

I
394 810,7 l'

I
1 761 807,8 I

================:!::=====!::===========I
Porcentaje de aumento 9,6

/ ...
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Cuadro 1

Tipos de cambio y tasas medias de inflación, por lugar de destino

'.

Tasas de inflación
Aplicables a los objetos de
gastos no ~elacionados con ,

;los puestos

Luqar de destino

Tipos de cambio Consignacio- Presente informE
l·c~o-n-s-1="·g-n-a"';c:';i;:Ao-=~~p:'r~e:;s=e:;;n:;':t:;e;""'i-n""f""o-r-m-e-1 nes iniciales de eiecuci6n
nes iniciales de ejecuci6n . , (Afio anterior = 100)

1990-1991 _. -1990 al 1991 bl 1990-1991 "1990 1991

- - - 4,9 5,6 5,4
1,61 1,40 1,27 2,9 4,8 3,9

12,60 11,50 10,40 2,8 3,3 3,3,
2,02 1,84 1,71 0,8 2,4 .. ~,4

25,90 25,63 25,20 6,1 6,1 6,1
- - - 8,5 10,0 10,0
- - - 10,0 12,0 ' 12,0

2,07 2,07 2,07 8,3 9,2 9,2
21,50 22,63 23,00 10,0 10,7 10,7
0,30 0,31 0,31 8,6 10,0 9,9

1 320,00 1 209,00 1 115,00 5,1 6,0 6,"0
6,50 7,14 7,88 10,7 11,0 1l~0

4,25 4,25 4,25 9,8 11,8 11,0

".

Nueva Yo~k

Ginebra
Viena
La Haya
Bangkok
santiago cl
México'c/­
Addis Abeba
Nairobi
Bagda(1
Roma
Kingston
Puerto Espafta
Grupo de Observadores

Militares de las Naciohes •
Unidas en la India y el.
Pakistán (UNMOGIP)I

organismo de las Naciones
Unidas para la Vigilancia
de la Tregua en Palestina
(ONUVT)I

Organismo de Obras Públicas
y Socorro de las Naciones
Unidas para los Refugiados
de Palestina en el Cercano
Oriente (OOPS) I

Namibia-Oficinas locales y
centros de información de
las Naciones Unidas si 4,9 5,6 5,4

Promedio de los tipos de cambio de 12 meSeS. . ~.-".-' ~

,'¡'

BI Tipo de cambio en diciembre de 1990.

si Efecto combinado de la inflaci6n y las fluctuaciones de los tipos de cambio.

"i

l O'...
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A/C.5/45/45
¡¡;Spañol
páqina 13 ;:.

Cuadro,.
o

Su,ldos del cUadro 49 seryiciosgenetales
ti.,
.~

e 'v

O
o

o .)

"

VariacionéSen mqn6da nacionftl

(Porcentaje)
(;*

L~ar de 4e~tino

,Consig,nacion$s
"iniciales

Presente inform~
de ejecuclón 'Aumentos

~

~Año anterior =100) (Esca~a anterior = 100)
1)

Nu.eva. York

Ginebra
~J

Q '~,
.;¡

Viena <l

(, e
Q "

o
cLa Haya

o

198~
1i

1990
1991

1989 ~/

1990, l'

1991 c
"

4,2
0

',­

" 4',5
~4,5

2,0
1,0
1~0 {l

')

,; .J,

l° de octubre 4,9
l° de septiembre 5,9

'\.i

l° enero 1,8
1° ~ril 3,6

.'

" "l° enero 2,1
l° marzo \., 3,6

l° ·julio;¡ 10,5
,7¡

o
9"Ó .0,

," ~ , o Addis Ababa

5,4

4,0
3,9

6,9
12,3
12,2

,26,7
, 15,5"

'1° enero
v

'"

l° enero '"j

ié! '"enero
1° j~li9,,'

l°
,"

enero'
- l° enero

.';<

l° enero
.-.» ",,('

1° enero
('¡

'"
1° ju.1i.~

l° julio

'r.

, ;­

{

\'1, o

2,5,
4 f 6
4,6

6,4 1>

8,5 0 o

6,,1
,8i5 C'

'8,5

"
~'" l(hO'

, ~ , lÓ,O

10;0~) ,

Q .

o, .:'

1989
1990
v ',j

1991

19a9'
1990'
1991

"

.-
1989, '

o
199Q'
1991

.1989.", ,
1990~1

1991

,,'1989
1990
1991."

" ,

"

Nairobi e

o

o

~

" '0 Santiag~,

G

(,o ¡... 1. Q! ."~

Ban'illlok f>~

"'.

(J ~>

o

" o

'.

o

" ()

" o

C' ·0

3t)
"

•

o o

l •••

o
o

<"
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A/C. 5/45/45
Español
páqina 14

~uodro 4 (coptinUaciÓn)

Lugard, destino
Consignaciones

. iniciales
Presen~e informe

de ejecuciÓn Aumentos

. (Año anterior = 100) (Escalo anterior =100)

l° .~nero 4,3,
l° junio 5,9

l° abril 7,4
l° abril 27,5

l° enero 5,0

Bagdad, ,1989 6.0 9 11 2
1990 8.0 8.0
1991 8,0 8.0

Roma 1.989 8.6 4.3
1.990 5,0 3.4
1991 .5.0 5.1

Kingston 1989 15.0 5.6
199Q 10,0 21.2
1991 10,0 13.8

Puerto.Españo 1989 5,0 5~0
1990 . 5,5 4.2
1991. 5.5 4,0

'.
l° enero 9,2

Al ConversiÓn de una escala de cinco categorías, a una de siete catégorías.

Jl/, .~umento medio e~timado'gue fluctúa~ntreun28'.y un'33'\ según la
catego1'1a •

.'

1.00

Digitized by Dag Hammarskjöld Library



A/C. 5/45/45
Español
página 15

Tasa$ porcentuales de l~s 9astos comunes de personal

Presupuesta4as

Lugar de destinQ
T~s&s.efectivas

·1988-1989

Con'sicjnaoiones
iniciales
1990-}.991

Hasta el
el 30 de

septiembre
·dl.1990

Presente
informe de
ejecución
1990-1991

Nueva York

Ginebra

Viena

La Haya

Bangkoíc

Santiago

México

AddisAbeba

Nairobi

Bagdad

Roma

Jeingston

Puerto de España

38,5

31,0

34,..8 '

.33,3

47,0

57.,3

53,7

58,3

51,5.

35,2

36,3 40,5

30,5 33,0

34,9 31,5

26,7' 37,1

47,9 52,9

42,0 ·49,8

49,6 '57',8

57,2 62,4

·53,5 67',4
, ,..

47,5 43,6

.37,5. 31,0

50,3 58,,9

.34,4 36,8

38,5

31,0 .

34,9

33,3

49,-9

47.,9

52,8

57,2

62,6

'47;5·

31,0

58,0

35,8

01'ganismo de las
Naciones Unidas para
la Vigilancia de la
Tregua en·· Palestina 63,7 71,3 63,7

Grupo de Observadores
Militares, de las
Naciones Unidas~n la
India yel Pakist~

Operaciones externas

Centros-de información

OOPS

Namibia~Oficinas locales

.-.,.
)

93,0

123,0

41,8·

.59,0
'.-;.

85,0

78,5 93,1 91,0

85,4' 177,5 137,5

42,9 .44,7 42;9

57,7 63,9 63,9

'59,S 87,5 87,5

l •••Digitized by Dag Hammarskjöld Library
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